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Resumen de las normas generales y especiales mas relevantes para la Municipalidad Distrital de Ate,

publicadas en el Diario Oficial “El Peruano”, el dia 07 de abril de 2025, para su conocimiento y fines

pertinentes.

= LEY N° 32292

> Objeto:
Ley que modifica la Ley 31297, Ley del servicio de serenazgo municipal, para mejorar los procesos de
seleccidn, capacitacion y entrenamiento del sereno municipal.

Vigencia:
Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

> Disposiciones mas relevantes
e Se hamodificado los articulos 10, 11 —literal a)—, y la segunda disposicion complementaria final

de la Ley 31297, Ley del Servicio de Serenazgo Municipal, de acuerdo con el siguiente texto:

“Articulo 10: Centros de capacitacion de serenos municipales

10.1. Las municipalidades provinciales a nivel nacional y las municipalidades
distritales de Lima Metropolitana que cuenten con capacidad presupuestaria y que
hayan constituido centros de capacitacion de serenos municipales, son las entidades
encargadas de realizar las actividades de capacitacion y entrenamiento al personal
de serenazgo.

10.2. El Ministerio del Interior establece los requisitos de autorizacion y certificacion
de los centros de capacitacion de serenos municipales, aplicando criterios de
densidad poblacional, cantidad de serenos, infraestructura, recursos humanos,
logistica y otros que incorpore el reglamento de la presente ley. Asimismo,
inspecciona el cumplimiento de estos requisitos, de forma periddica.

10.3. Los serenos de las municipalidades que no cuenten con capacidad
presupuestaria pueden recibir capacitacion y entrenamiento por parte de los centros
de capacitacion de serenos municipales debidamente certificados por el Ministerio
del Interior, o por parte de la Policia Nacional del Peru, previo convenio
interinstitucional. La capacitacion y entrenamiento realizados por la Policia Nacional
del Peru se efectuan en las escuelas técnico superiores ubicadas en las respectivas
provincias, o en las unidades de instruccion de las regiones policiales en aquellas
provincias que no cuenten con escuelas técnico superiores, previa autorizacion de la
Escuela Nacional de Formacion Profesional Policial.

10.4. Las municipalidades provinciales y las municipalidades distritales pueden
contratar o realizar convenios con instituciones publicas o privadas para brindar de
manera presencial o no presencial actividades de actualizacion y fortalecimiento de
capacitacion de los serenos municipales, conforme a la estructura curricular bdsica,
integral y especializada aprobada por el Ministerio del Interior.
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Articulo 11: Funciones de los centros de capacitacion de serenos municipales

Son funciones de los centros de capacitacion de serenos municipales las siguientes:
Brindar capacitacion y entrenamiento bdsico, integral, especializado y permanente a
los serenos municipales, orientados a la adquisicion de conocimientos, uso de medios
de defensa autorizados y perfeccionamiento de habilidades fisicas y cognoscitivas
necesarias para el adecuado desempefio de sus funciones, conforme con principios
éticos y morales.”
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e Asimismo, se ha incorporado el articulo 7-A a la Ley 31297, Ley del Servicio de Serenazgo

Municipal, de acuerdo con el siguiente texto:

“Articulo 7-A: Requisitos del sereno municipal

El sereno municipal cumple con los siguientes requisitos, previo a su vinculacion
laboral con la municipalidad provincial o la municipalidad distrital respectiva:

a) Contar con documento nacional de identidad (DNI), carné de extranjeria u otro
documento de identificacion vigente en el territorio nacional que lo habilite para la
realizacion de actividades econémicas.

b) Ser mayor de 18 afios de edad.

¢) Haber concluido la secundaria completa.

d) No contar con antecedentes penales ni antecedentes judiciales.

e) No contar con sentencia consentida o ejecutoriada por delito doloso.

f) No estar inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
(RNSSC).

g) No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam) o, en
su defecto, acreditar el cambio de su condicion a través de la cancelacion respectiva
o la autorizacion del descuento por planilla, o por otro medio de pago, del monto de
la pension mensual fijada en el proceso de alimentos.

h) No estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (Redereci).

i) De corresponder, contar con licencia de conducir, segun la modalidad de servicio.
j) Haber aprobado las evaluaciones del concurso publico de méritos abierto, que
incluyen pruebas de aptitud fisica y psicoldgica, asi como conocimiento de primeros
auxilios, conforme al perfil del puesto y a los criterios minimos de evaluacion
establecidos por el Ministerio del Interior”.

El requisito establecido en el literal c) no es obligatorio, pero debe considerarse de
forma preferente en los procesos de seleccion.

> Unidades de organizacion involucradas

ALCALDIA, GERENCIA MUNICIPAL, OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CONCEJO, GESTION
DOCUMENTARIA Y COMUNICACIONES, OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION ESTRATETIGA, OFICINA
DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION E INVERSIONES, OFICINA DE PRESUPUESTO, OFICINA
GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINA DE ABASTECIMIENTO, GERENCIA DE SERVICIOS
MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL, SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y SERENAZGO,
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL, SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y PARTICIPACION

VECINAL.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacion antes

sefialada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de acuerdo

a Sus competencias.
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El contenido completo de la norma podrda ser visualizado en el siguiente link:
https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2388055-1

= RESOLUCION MINISTERIAL N° 099-2025-VIVIENDA

> Objeto:
Aprueban la Ficha de Homologaciéon denominada: “Servicio de instalacién de Médulo Temporal de
Vivienda - MTV”.

Vigencia:
Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial EI Peruano.

> Disposiciones mas relevantes
e Se ha aprobado la Ficha de Homologacidon denominada: “Servicio de instalacién de Mddulo
Temporal de Vivienda - MTV”, la misma que como Anexo forma parte integrante de la
presente Resolucién Ministerial.

e Asimismo, se ha dispuesto que la Secretaria General del Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento remita la presente Resolucidon Ministerial y su Anexo a la Direccion de
Estandarizacion y Sistematizaciéon de la Central de Compras Publicas - Perd Compras, el
mismo dia de publicada en el diario oficial El Peruano; a efectos de gestionar su incorporacion
en el “Listado de Requerimientos Homologados”, publicado en la sede digital de Peru
Compras.

> Unidades de organizacion involucradas
ALCALDIA, GERENCIA MUNICIPAL, OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CONCEJO, GESTION

DOCUMENTARIAY COMUNICACIONES, OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION ESTRATETIGA, OFICINA
DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION E INVERSIONES, OFICINA DE PRESUPUESTO, OFICINA
GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINA DE ABASTECIMIENTO, GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL,
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y PARTICIPACION VECINAL.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacion antes
sefialada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de acuerdo
a sus competencias.

El contenido completo de Ila norma podrd ser visualizado en el siguiente link:
https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2388047-1

= RESOLUCION N° 0128-2025-JNE

> Objeto:

Definen circunscripciones administrativas y de justicia electoral para el proceso de Elecciones
Generales 2026, asi como los Jurados Electorales Especiales que se instalardn para impartir justicia
electoral en primera instancia y sus respectivas sedes.
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Vigencia:
Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial EI Peruano.

> Disposiciones mas relevantes
e Se ha definido las 60 circunscripciones administrativas y de justicia electoral para el proceso
de Elecciones Generales 2026, convocadas para el domingo 12 de abril de 2026, asi como los
Jurados Electorales Especiales que se instalardn para impartir justicia electoral en primera
instancia y sus respectivas sedes.

e Asimismo, se ha fijado que el 25 de abril de 2025, como fecha de instalacién de los cinco
Jurados Electorales Especiales que se indica a continuacidn, los cuales tendran competencia
territorial y material, hasta la instalacion de los otros cincuenta y cinco Jurados Electorales
Especiales.

» Unidades de organizacion involucradas
ALCALDIA, GERENCIA MUNICIPAL, OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CONCEJO, GESTION

DOCUMENTARIAY COMUNICACIONES, OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION ESTRATETIGA, OFICINA
DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACION E INVERSIONES, OFICINA DE PRESUPUESTO, OFICINA
GENERAL DE ADMINISTRACION, OFICINA DE ABASTECIMIENTO, GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL,
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y PARTICIPACION VECINAL.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacién antes
sefialada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de acuerdo
a sus competencias.

El contenido completo de Ila norma podrd ser visualizado en el siguiente link:
https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2388050-1
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