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N° 0275-2024-MDA/GAJ

Resumen de las normas generales y especiales mas relevantes para la Municipalidad Distrital de Ate,
publicadas en el Diario Oficial “El Peruano”, el dia 26 de octubre de 2024, para su conocimiento y fines
pertinentes.

= RESOLUCION MINISTERIAL N° 282-2024-PCM
> Objeto:

Disponen la publicacion del proyecto de Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley
N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocidn, y otras
disposiciones, aprobado por el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM vy de su respectiva Exposicion
de Motivos.

> Vigencia:
Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.
> Disposiciones mas relevantes

e Se dispone de la publicacion del proyecto de Decreto Supremo que modifica el Reglamento de
la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion, y
otras disposiciones, aprobado por el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM vy de su respectiva
Exposicion de Motivos, en las sedes digitales de la Presidencia del Consejo de Ministros
(www.gob.pe/pcm) y de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (www.gob.pe/servir).

> Unidades de organizacién involucradas

» GERENCIA MUNICIPAL, ALCALDIA, SECRETARIA GENERAL, GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacidn antes
sefialada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de
acuerdo a sus competencias.

El contenido completo de la norma podra ser visualizado en el siguiente link:
https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2338276-1

= DECRETO SUPREMO N° 203-2024-EF
> Objeto:

DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL PLAN NACIONAL DE
COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD 2019 — 2030 Y CAMBIO DE DENOMINACION A “PLAN
NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD 2024 —2030”.

> Vigencia:

Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.
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Disposiciones mas relevantes

e Se aprueba la actualizacién del Plan Nacional de Competitividad y Productividad 2019 -2030,
con vigencia hasta el 31 de diciembre del afio 2030 y, el cambio de denominacién a “Plan
Nacional de Competitividad y Productividad 2024-2030".

> Unidades de organizaciéon involucradas

» GERENCIA MUNICIPAL, ALCALDIA, SECRETARIA GENERAL, GERENCIA DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA, SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL, SUBGERENCIA DE
PRESUPUESTO, GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD,
SUBGERENCIA DE TESORERIA, SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacidn antes
sefalada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de
acuerdo a sus competencias.

El contenido completo de la norma podrda ser visualizado en el siguiente link:
https://epdoc2.elperuano.pe/EpPo/VistaNLSE.asp?Referencias=MjMzNzkwOCOxMjAyNDEwM Y=

= RESOLUCION MINISTERIAL N2 730-2024/MINSA
> Objeto:

Aprueban el “Procedimiento para la elaboracion de las prioridades regionales, provinciales y
distritales de salud desde los Consejos Regionales de Salud (CRS), Consejos Provinciales de
Salud (CPS) y Comités Distritales de Salud (CDS) del Sistema Nacional de Salud”.

> Vigencia:
Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.
> Disposiciones mas relevantes

e Se aprueba el “Procedimiento para la elaboracidn de las prioridades regionales, provinciales y
distritales de salud desde los Consejos Regionales de Salud (CRS), Consejos Provinciales de
Salud (CPS) y Comités Distritales de Salud (CDS) del Sistema Nacional de Salud”, propuesto por
el Consejo Nacional de Salud.

> Unidades de organizacién involucradas

» GERENCIA MUNICIPAL, ALCALDIA, SECRETARIA GENERAL, GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION
SOCIAL, SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA 'Y BIENESTAR SOCIAL.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacion antes
sefialada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de
acuerdo a sus competencias.

El contenido completo de la norma podra ser visualizado en el siguiente link:
https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2338069-1
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= ORDENANZA N° 2666
> Objeto:

Modifican la Ordenanza N° 2200, que aprobd el Régimen de Aplicacion de Sanciones
Administrativas y el Cuadro de Infracciones y Sanciones Administrativas de la Municipalidad
Metropolitana de Lima.

> Vigencia:
Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.
> Disposiciones mas relevantes

e Se ha modificado el articulo 16° (referido a las Medidas de caracter provisional) de la
Ordenanza N° 2200 que aprueba el Régimen de Aplicacidon de Sanciones Administrativas y el
Cuadro de Infracciones y Sanciones Administrativas de la Municipalidad Metropolitana de
Lima, como también se ha incorporado el numeral 11 al articulo 34° (referido a las Medidas
Correctivas) de dicha Ordenanza.

e Del mismo modo, se ha dispuesto la modificacién de los cddigos 08-0103 y 08-0318 del Cuadro
de Infracciones y Sanciones Administrativas — CISA de la Municipalidad Metropolitana de Lima,
aprobado por la Ordenanza N° 2200.

> Unidades de organizacién involucradas

» GERENCIA MUNICIPAL, ALCALDIA, SECRETARIA GENERAL, GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA,
SUBGERENCIA DE CONTROL, OPERACIONES Y SANCIONES.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacidn antes
sefialada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de
acuerdo a sus competencias.

El contenido completo de la norma podra ser visualizado en el siguiente link:
https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2338291-1
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