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Resumen de las normas generales y especiales mas relevantes para la Municipalidad Distrital de Ate,
publicadas en el Diario Oficial “El Peruano”, el dia 22 de julio de 2024, mediante Edicién Extraordinaria para
su conocimiento y fines pertinentes:

= LEY N232102

> Objeto:

LEY QUE MODIFICA LA LEY 31572, LEY DEL TELETRABAJO, RESPECTO DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE
LOS TELETRABAJADORES.

> Vigencia:
Entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacidn en el Diario Oficial El Peruano.

> Disposiciones mas relevantes

e Se harealizado la modificacién de los articulos 6 incorporando el parrafo 6.7, 11 parrafo 11.2,
12 incorporando el literal k), 21 parrafo 21.1 y 23 parrafo 23.6 de la Ley 31572, Ley del
Teletrabajo, los citados articulos contienen temas sobre: Los derechos del teletrabajador, lugar
donde se desarrolla el teletrabajo, contenido minimo del contrato o del acuerdo del cambio
de modalidad de prestacion de labores, tiempo de la jornada laboral y mecanismo de registro
y seguridad y salud en el teletrabajo.

> Unidades de organizacién involucradas

GERENCIA MUNICIPAL, SECRETARIA GENERAL, ALCALDIA, GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
FIANANZAS, SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD, GERENCIA DE
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, SUBGERENCIA DE
PRESUPUESTO.

Por lo cual, se hace extensivo el presente para su conocimiento, se revise la documentacidn antes
sefialada; y, en su defecto, se realicen las actuaciones respectivas, en caso corresponda, de acuerdo a
sus competencias.

El contenido completo de Ila norma podrd ser \visualizado en el siguiente link:
https://busquedas.elperuano.pe/dispositivo/NL/2309239-2
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