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N° 0030-2023-MDA/GAlJ

Resumen de las normas generales y especiales mds relevantes para la Municipalidad Distrital de Ate,
publicadas en el Diario Oficial "El Peruano':

1. DECRETO LEGISLATIVO N° 1550

Objeto:
Decreto Legislativo que modifica el decreto legislativo N° 1362, decreto legislativo que regula
la promocidon de la inversion privada mediante asociaciones publico privadas y proyectos en
activos.

Vigencia:
A partir del dia siguiente de su publicacién.

Disposiciones mds relevantes:

» Mediante la Ley N° 31696, Ley que delega en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar en
materia de impulso econdmico para la reactivaciéon econdmica y modernizacién de la
gestion del Estado, el Congreso de la Republica ha delegado en el Poder Ejecutivo la
facultad de legislar, entre otfros, en materia de gestién econdmica, por el término de
noventa (90) dias calendario; siendo asi el Poder Ejecutivo estd facultado para modificar
el Decreto Legislativo 1362, Decreto Legislativo que regula la Promocidon de la Inversion
Privada mediante Asociaciones PUblico Privadas y Proyectos en Activos;

> Asi mismo, la finalidad de implementar mejoras en los procesos de evaluacién de la
capacidad presupuestal considerando el nivel de informacién disponible en cada una
de las fases de los proyectos de Asociacion Publico Privada;

»  Modificar los artficulos 4, 36 y 37 del Decreto Legislativo N° 1362, Decreto Legislativo que
regula la Promocién de la Inversidén Privada mediante Asociaciones PUblico Privadas y
Proyectos en Activos, en los siguientes términos:

e “Articulo 4. Principios”

e “Articulo 36. Opinidn al Informe Multianual de Inversiones en Asociaciones PUblico
Privadas”

e “Articulo 37. Opinidn previa al Informe de Evaluacion™

Unidades de organizacién involucradas:

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISMO, SUB GERENCIA DE INVERSION PUBLICA,
GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, SUB GERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y
PROGRAMACION DE INVERSIONES.

2.  RESOLUCION MINISTERIAL N° 000159-2023-MC

Objeto:
Aprueban acceso gratuito de las personas con discapacidad a los Museos y Museos de Sitio.

Vigencia:
A partir del dia siguiente de su publicacién.

Gerencia de Asesoria Juridica I-\TE
Avanza
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posiciones mds relevantes:

> De acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la Convencidn sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, aprobada mediante la Resolucién
Legislativa N° 29127 y ratificada con el Decreto Supremo N° 073-2007-RE, los Estados Partes
reconocen el derecho de las personas con discapacidad a participar, en igualdad de
condiciones con las demds, en la vida cultural y adoptardn todas las medidas pertinentes
para asegurar que las personas con discapacidad:
a) Tengan acceso a material cultural en formatos accesibles;
b) Tengan acceso a programas de television, peliculas, teatro y otras actividades
culturales en formatos accesibles;
c) Tengan acceso a lugares en donde se ofrezcan representaciones o servicios
culturales tales como teatros, museos, cines, bibliotecas y servicios turisticos y, en la
medida de lo posible, tengan acceso a monumentos y lugares de importancia cultural
nacional;

» La Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, fiene la finalidad de
establecer el marco legal para la promociodn, proteccién y realizacién, en condiciones de
igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo e
inclusién plena y efectiva en la vida politica, econdmica, social, cultural y tecnoldgica;

»  Aprobar, para el presente ano fiscal, el acceso gratuito de las personas con discapacidad
a los Museos y Museos de Sitio, administrados por el Ministerio de Cultura, en el dmbito
nacional, en concordancia con el articulo 30 de la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, aprobada mediante Resolucién
Legislativa N° 29127 y ratificada con Decreto Supremo N° 073-2007-RE.

Unidades de organizacién involucradas:
GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, SUB GERENCIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL,
SECRETARIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES.
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