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N° 0030-2023-MDA/GAJ 
 

Resumen de las normas generales y especiales más relevantes para la Municipalidad Distrital de Ate, 

publicadas en el Diario Oficial "El Peruano":  

 

1. DECRETO LEGISLATIVO Nº 1550 

 

Objeto:  

Decreto Legislativo que modifica el decreto legislativo Nº 1362, decreto legislativo que regula 

la promoción de la inversión privada mediante asociaciones público privadas y proyectos en 

activos. 

 

Vigencia:  

A partir del día siguiente de su publicación.  

 

Disposiciones más relevantes:  

 

➢ Mediante la Ley Nº 31696, Ley que delega en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar en 

materia de impulso económico para la reactivación económica y modernización de la 

gestión del Estado, el Congreso de la República ha delegado en el Poder Ejecutivo la 

facultad de legislar, entre otros, en materia de gestión económica, por el término de 

noventa (90) días calendario; siendo así el Poder Ejecutivo está facultado para modificar 

el Decreto Legislativo 1362, Decreto Legislativo que regula la Promoción de la Inversión 

Privada mediante Asociaciones Público Privadas y Proyectos en Activos;  

 

➢ Así mismo, la finalidad de implementar mejoras en los procesos de evaluación de la 

capacidad presupuestal considerando el nivel de información disponible en cada una 

de las fases de los proyectos de Asociación Público Privada; 

 

➢ Modificar los artículos 4, 36 y 37 del Decreto Legislativo Nº 1362, Decreto Legislativo que 

regula la Promoción de la Inversión Privada mediante Asociaciones Público Privadas y 

Proyectos en Activos, en los siguientes términos: 

 

• “Artículo 4. Principios” 

• “Artículo 36. Opinión al Informe Multianual de Inversiones en Asociaciones Público 

Privadas” 

• “Artículo 37. Opinión previa al Informe de Evaluación” 

 

Unidades de organización involucradas:  

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISMO, SUB GERENCIA DE INVERSIÓN PÚBLICA, 

GERENCIA DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA, SUB GERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y 

PROGRAMACIÓN DE INVERSIONES. 

 

 

2. RESOLUCIÓN MINISTERIAL N° 000159-2023-MC 

 

Objeto:  

Aprueban acceso gratuito de las personas con discapacidad a los Museos y Museos de Sitio. 

 

Vigencia:  

A partir del día siguiente de su publicación.  
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Disposiciones más relevantes:  

 

➢ De acuerdo a lo establecido en el artículo 30 de la Convención sobre los Derechos de las 

Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, aprobada mediante la Resolución 

Legislativa Nº 29127 y ratificada con el Decreto Supremo Nº 073-2007-RE, los Estados Partes 

reconocen el derecho de las personas con discapacidad a participar, en igualdad de 

condiciones con las demás, en la vida cultural y adoptarán todas las medidas pertinentes 

para asegurar que las personas con discapacidad:  

a) Tengan acceso a material cultural en formatos accesibles;  

b) Tengan acceso a programas de televisión, películas, teatro y otras actividades 

culturales en formatos accesibles;  

c) Tengan acceso a lugares en donde se ofrezcan representaciones o servicios 

culturales tales como teatros, museos, cines, bibliotecas y servicios turísticos y, en la 

medida de lo posible, tengan acceso a monumentos y lugares de importancia cultural 

nacional; 

 

➢ La Ley Nº 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, tiene la finalidad de 

establecer el marco legal para la promoción, protección y realización, en condiciones de 

igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo e 

inclusión plena y efectiva en la vida política, económica, social, cultural y tecnológica; 

 

➢ Aprobar, para el presente año fiscal, el acceso gratuito de las personas con discapacidad 

a los Museos y Museos de Sitio, administrados por el Ministerio de Cultura, en el ámbito 

nacional, en concordancia con el artículo 30 de la Convención sobre los Derechos de las 

Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, aprobada mediante Resolución 

Legislativa Nº 29127 y ratificada con Decreto Supremo Nº 073-2007-RE. 

 

Unidades de organización involucradas:  

GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL, SUB GERENCIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, 

SECRETARÍA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES. 

 


