MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

%@Mz do W padelte o 0251
Ate, 15 ABR. 2019
EL ALCALDE DE LA MUNIClPALIDA.D DISTRITAL DE ATE;

VISTO; El Informe N° 025-2018-MDA/GPE-SGMI de Ia Subgerencia de Modemnizacion Institucional, ef Informe N°038-2019-MDA/GPE
de la Gerencia de Planificacion Estratégica, el Proveido N° 103-2019-MDA/GM de Ia Gerencia Municipal, el Informe N° 221-2019-
MDA/GAJ de la Gerencia de Asesoria Juridicg;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il def Titulo Preliminar de [a Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que Jos Gobiemos Locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en fos asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucin Politica de!

Perti establece para las Municipalidades radica en Ia facuitad de gjercer actos de gobiemo, administrativos y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucin de Alcaldia N°166 de fecha 12.04.2018, se aprobé el Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad
Distrital de Ate, para el afio 2019, el mismo que como Anexo forma parte integrante de Ia referida Resolucian ;

Que, mediante ordenanza N° 491-MDA del 24 de enero de 2019, se aprobo el Nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones asi
como la nueva Estructura Organiza de la Municipalidad Distrital de Ate;

Que mediante Informe N° 025-2019-MDA/GPE-SGMI de fecha 22 de marzo de 2019, Ia Subgerencia de Modernizacion Institucional,
remite el proyecto de la “Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2019", para su revisién y tramite de aprobacioOn
ante la Alta Direccion, en el cual indica, se ha tenido en consideracion 2 Guia de Planeamiento Institucional modificada por la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N* 053-2018-CEPLAM/PCD, Estructura Organica y el Reglamento de Crganizacion y
Funciones, aprobado mediante la Ordenanza N° 491 ¥ las coordinaciones con las unidades organicas pertinentes revisando el POl de
ertura 2019, efectuando a la vez la respectiva sistematizacion, consolidacion y modificacion de dicha informacion; determinando las
medificaciones al Plan Operativo Institucional 2019.

¥y ﬂ

1_& noﬁ Qle mediante Informe N* 039-2019-MDA/GPE de fecha 22 de marzo, la Gerencia de Planificacion Estratégica, hace suyo en todos
‘-\) o, 0’\}“%?_‘\”4-3&15' extremos el informe precedente indicando estar conforme a las disposiciones legales y administrativas invocadas, remitiendo los
"fé."g’_ er‘?% ados a la Gerencia Municipal, para el tramite de su aprobacion;
R

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directiva N°® 26-2014-CEPLAN/PCD, publicada en el Diario Oficial El Peruano
con fecha 04 de abril del 2014, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico aprobd la “Directiva General del Proceso de
Planeamiento Estratégico — Sistema Nacional De Planeamiento Estratégico”, la cual ha sido modificada a través de la Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 042-2016-CEPLAN/PCD de fecha 26/07/2016: la cual establece entre otros, que el POI es el
documento elaborado por las entidades de Ia Administracion Publica que constituyen pliegos presupuestarios. El referido documento
xdesagrega las acciones estratégicas identificadas en el Plan Estratégico Institucional en actividades para un periodo de un afo.

%‘\‘Que mediante Proveido N°103-2019-MDA/GM de fecha 22 de marzo, la Gerencia Municipal solicita opinion legal a la Gerencia de
o ) /‘L\sesoria Juridica para las acciones administrativas correspondientes;

7/ Que, mediante Informe N° 221-2019-MDA/GAJ de fecha 02 de abril del 2019, la Gerencia de Asesoria Juridica sefiala que, el
- Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Ate, establece en el articulo 92° Las Funciones de Ia Sub
Gerencia de Modenizacion Institucional son: inciso ¢) “Organizar y coordinar la formulacién, modificacion /o actualizacién del Plan de

de la OPINION, que es procedente Ia aprobacion de la *Primera Modificacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2018, Ia cual
ré realizarse mediante Resolucion de Alcaldia;

DO A LOS FUNDAMENTOS EXPUESTOS EN LA PARTE CONSIDERATIVA Y EN USO DE LAS FACULTADES
------- €8IFERIDAS EN EL INCISO 6) DEL ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES;

iculo 1°.- APROBAR; LA PRIMERA MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2018 de Ia
Municipalidad Distrital De Ate, asi como su respectivo ANEXO 1, que forman parte de la presente Resolucion de
Alcaldia, en merito a los considerandos antes expuestos y conforme al Informe N° 025-2019-MDA-GPE-SGMI
de la Sub Gerencia de Modernizacion Institucional, adecuadas en o pertinente a la Ordenanza N° 491-MDA, que
aprueba el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, de la Corporacién Municipal;

Articulo 2° - ENCARGAR; el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia 2 la Gerencia Municipal, Gerencia de
Planificacion Estratégica y todas las demas Unidades Organicas de la Corporacion Municipal

\rticulo 3°.- DISPONER; se publique la presente Resolucion de Alcaldia y el integro del Anexo antes mencionado en el
\ Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad Distrital de Ate (www.muniate.gob.pe).
i

ZGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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ANTECEDENTES

El Plan Operativo Institucional correspondiente al afio 2019 de la Municipalidad Distrital de Ate
fue aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 166, el 12 de abril del 2018.

El Presupuesto Institucional de Apertura para el afio 2019 de la Municipalidad Distrital de Ate
fue aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 776, el 28 de diciembre del 2018,
ascendente a la suma de S/. 188'647,938.00 (ciento ochenta y ocho millones seiscientos
cuarenta y siete mil novecientos treinta y ocho y 00/100 Nuevos Soles).

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

El Plan Operativo Institucional - POl 2019, estd orientada a una gestion por procesos, una
metodologia que permite involucrar de manera directa a las unidades organicas, y dejar de
lado de manera progresiva la vision funcional.

Asimismo, a una Gestion por Resultados, es decir al cumplimiento de metas anuales de los
objetivos necesarios para desarrollar productos (servicios) de calidad en bienestar del vecino
de Ate, los cuales estan evaluados mediante indicadores cuantitativos y cualitativos de
insumo, producto y de gestién que nos permitira medir el desempefio de la gestion.

Ademas, en el marco de la Implementacién de la Politica de Modernizacion del Estado
orientado a ser una gestion moderna, se ha articulado a las Acciones Estratégicas aprobadas
en el Plan Estratégico Institucional, el mismo que a su vez se encuentra articulado a los
ebietivos y acciones estratégicas del Plan de Desarrollo Local Concertado.
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GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Primera Modificacion del Plan Operative Institucional 2019
SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

1. VISION DEL DISTRITO DE ATE

“Ate en el 2030 es ordenado, integrado y con nuevos patrones culturales
habiéndose constituido en el lider en Lima Este, promoviendo el desarrollo
empresarial y de servicios con armonia y respeto con el medio ambiente y el
territorio; mejorando la calidad de vida de todas y todos, favoreciendo el
ejercicio de sus derechos y deberes en un entorno moderno, saludable, seguro y
responsable”.

2. MISION DEL DISTRITO DE ATE

“La Municipalidad Distrital de Ate, es un gobierno local con una administracion
honesta, transparente, eficaz y eficiente, que con su participacién promueve la
adecuada prestacion de servicios publicos, el desarrollo integral sostenible y
econémico de la comunidad”

3 | Municipalidad Distrital de Ate



¥é¥ Municipalidad Distrital de Ate

GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

3. ARTICULACION DE PLANES ESTRATEGICOS (PLDC 2017-2021, CON PEI
2018-2020).

OBJETIVO ESTRATEGICO

Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

ACCION ESTRATEGICA TERRITORIAL

RIT L
TERRITORIA (PDLC)
(PDLC)
cODIGO ENUNCIADO cODIGO ENUNCIADO
AET.01.01 Promover el Incremento del acceso a los servicios basicos de aguay
"~ |saneamiento
Promover el acceso al servicio de energia domiciliaria e industrial
Incrementar elaccesoa | AET.01.03 o ” % y
5z 5 i alumbrado publico
OET.01 [servicios basicos de calidad = I osd ~dad dotal de ot Tdad
de poblaciones vulnerables | AET.01.04 |TTOMOVere ac_c;eso a§er\'n0|os e conectividad digital de alta calidad para
toda la poblacion del distrito
AET01.02 Apoyar la implementacion de servicios de salud de alta calidad que
N permita prevenir la situacién de riesgo en los grupos vulnerables
AET.02.01 Pforr?over la construccion de pasos a desnivel en las principales vias del
Distrito
AET.02.02 |Mejorar la infraestructura de la red vial en todo el distrito
: . In ntar la infraestructur ria rmita la conectivi
Mejerar los serviciosde AET.02.04 diz::;'el_irra Esle N‘etrL:) ;naa:aecesa e Pl aiiaad
OET.02 transporte plblico para L4 e
vecinos del distrito AET.02.06 |Recuperar y construir vias alternas en las principales vias del distrito
AET.02.05 R_ealgar la sefializacion vertical y horizontal en las principales vias del
distrito
AET.02.03 |Gestionar habilitacion urbana
AET.03.01 Promover la articulacion territorial en la gestion de seguridad ciudadana a
) L 7 |nivel de Lima Este, Metropolitano y Sectorial
Reducir la contaminacion X ; T 3o 12 Poicl Nacional ] Pand
ambiental en el ambito AET.03.02 pcya?r as gccuones e la Policia Nacional en el marco el Plan de
distrital Seguridad Ciudadana
AET.03.03 Generar espacios de coordinacién interinstitucional para garantizar
RS derechos de los grupos vulnerables.
AET.04.01 Consolidar el distrito de Ate como Centro de servicios comerciales y
o financiero de Lima Este.
. AET.04.02 |Promover la inversion privada en sectores estratégicos del distrito
Desarrollar el potencial
econdmico del distrito de Ate AET.04.04 |Meiorar las capacidades y competencias laborales de la poblacién
o prioritariamente jovenes y mujeres
AET.04.03 |Poner en valor los recursos turisticos y espacios publicos
AET.05.01 |Fomentar iniciativas privadas en las laderas del Rio Rimac
y o ; Impl tar un si nej areas ver s arti [6]
Mejora la gestion de riesgo | AET.05.02 :‘::):n:: ue: ni:'fnc?ﬂ::o? w50 e des:y cuencas articold
de desastres de poblacion £ar P
de zonas marginales AET.05.03 |Desarrollar espacios de recreacién con enfoue ciudadano y ambiental
AET.05.04 Implementar la gestion del riesgo de desastres naturales en todo el distrito
o en especial en zonas de alto riesgo
AET 06.01 Implementar un sistema de manejo de residuos sdlidos que permita mitigar
. L R la contaminacién ambiental
Reducir la contaminacion
OET.06 ambiental en el ambito AET.06.02 |Recuperar ambienal y socialmente espacios publicos
distrital . — _ -
AET.08.03 Reducir la contaminacion sonora urbana, de transporte e industrial en el
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GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019
SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

4. OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS, INDICADORES Y
METAS PARA EN ANO 2019

OBJETIVO i
ESTRATEGICO ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES UNIDAD DE
INSTITUCIONAL = INDICADOR MEDIDA | META
DESCRIPCION | CODIGO DESCRIPCION
Contribuir a los Fortalecer y gestionar proyectos en 4 i
P i : . - Numero de proyectos ejecutados de .
OB.01 | servicios basicos | AEL.01.01 |infraestructura de saneamiento eficiente B . yee / A Nimero 2
H . saneamiento en el distrito
de calidad. y de calidad
Impulsar programas de fortalecimiento de - :2;’:;?:&29::;2?22;? &
AE.02.01 |capacidades, liderazgo y de gestién en p N g Y Numero 1,474
— 3 gestion de organizaciones sociales
las organizaciones sociales 5 :
con respecto al afio anterior
Efcutari : cci:;efe:i:rio? sof::alsa Namero de beneficiarios de las
AEL02.02 :_os?:’nna::' d.o c': &mzrj: ) acciones realizadas por DEMUNA, Nimero | 12,750
R e oo ek ywdfios CIAMy OVAPED
mayores promoviendo su participacion.
Implementar acciones derivadas de los
r.rp “n ', .es Srvada Nimero de casos atendidos en
dispositivos municipales aprobades para . i : ;
AEL02.03 Hiligar [ vislerial tral ; i materia legal, psicolégica y social en| Nimero 7,600
Bromover sl igar la violencia contra la mujer, nifios 2 DEMUNA
OB.02 |desarrollo hurmanc y y adolescentes.
habitos saludables. gr:l:lnentzr ¥ ej?,cnu:— pro.g:'amats de Numero de beneficiarios en la
AEL02.04 HEY prevensiol EeCL MENE pars atencion de los policlinicos mdviles Nimero 9,850
madres gestantes y nifios hasta de 05
= de salud
anos.
NUmero de personas atendidas por ¥
Numero 40000
el Programa de Vaso de Leche.
Raciones alimenticias de calidad de Nimero de raciones de LLEy
AB.02.05 | Tenera completa y oportuna en beneficio| HCEVM del Programa del Vasode | Racién | 393,500
de la poblacion en condiciones de Leche distribuidas durante el afia
pobrezaiy warerabiiiad Numero de personas atendidas en 4
L Nimero 16,500
los Programas Nutricionales
Eecucion de proyectos de
infraestructura vial, educativa, de salud, Porcentaje de incremento de pistas
AB.03.01 [recreativa, seguridad ciudadana, construidas en el afio, respecto del | Porcentaje | 19.5%
defensa civil y ambiental programadas ano anterior
en beneficio de la poblacion
Mejorar la [ j i ;
0B.03 i mercojnexion vial t::Iem;::rtlaé rrn;;zr:aclont:: de: Porcentaje de incremento de
AEL03.02 [/2nsporie, trans Yipeatanat, sefializacién de vias (horizontal), | Porcentaje | 3.0%
teniendo en cuenta la normatividad = S
: respecto al afio anterior
vigente
Baborar un Plan de recuperacion y Nimero de planes de recuperacion
AEL03.03 |construccion de vias alternas en el y construccion de vias alternas en Nomero 1
distrito el distrito
Realizar el proceso de saneamiento Porcentaje de area urbana
ABL04.01 |urbano en las zonas econsolidadas del  |incorporada con habilitacion urbana, | Porcentaje | 70.0%
distrito como prioridad del total de drea urbanizable del
: Implementar un sistema de informacion FRrceniae ue predios |.ncorporados
Mejorar la geografica y mantener actualizado el en la base de datos e integrados al
habitabiidad en el | AE.04.02 IR sistema de informacion catastral | Porcentaje | 90.0%
. catastro, los planos de zonificacion, .
distrito nomenclatura vial y numercién predial para su formalizacion, del total de
Y ) predios del distrito de Ate.
Implementar un sistema de 3 . . s
i de
AEL.04.03 |categorizacion y actualizacién del Bl 06 .ts:enmas ?dlflcaqon Nimero 450
. s ! emitidas en el afo
saneamiento fisico legal de los predios.
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V3 Municipalidad Distrital de Afe

Primera Modificacién del Plan Operativo Institucional 2019

OBJETIVO -
ACCIONES ESTRATEGICAS
ESIRATESICO INSTITUCIONALES UNIDAD DE
INSTITUCIONAL INDICADOR META
MEDIDA
CODIGO| DESCRIPCION | CODIGO DESCRIPCION
Porcentaje de actividades
Imple rtalecer el Plan d ’ ; :
sy |IMETERBRY fo S realizadas del Pian de Seguridad | Porcentaje | 100.0%
Seguridad Ciudadana :
Ciudadana.
Namero de Juntas Vecinales o
Reducir los niveles Formacion y capacitacion de Comités de | Comites Vecinales de Seguridad ;
. \ AHB.05.02 : - X - Numero 240
0B.05 de inseguridad seguridad Ciudadana Ciudadana en el distrito, respecto
ciudadana del afio anterior
il?e\;orrz;rnltass :;onais .;fulnzribles [c o Nimere de cdmaras de video
ABLD5.03 |- umenios de viglancia con elapoyo | \suancia on funcionamientoenel | Nomero | 150
de Serencs y escuadrones -
o ditrito de Ate
especializados
:r;u;slar c?nvenlors ?ti:.rllnstltrumonalijesrl Wiinato de Borvatios
AEL06.01 SOEIOFENpIESaAre para a'r_rp 26 Interinstitucionales suscritos para | Convenios 6
oferta laboral a favor de las familias de p :
impulsar al sector empresarial.
Ate.
Promover el desarrolio, fiormalizacién y | Namero de beneficiarios en cursos
ABL06.02 |asociatividad en la micro, pequefia y sobre empleo y gestion empresarial,|  Nomero 2,950
Promover 13 mediana empresa del distrito de Ate. respecto al afio anterior
OELO8 | competitividad en el Promover los programas ermpresariales
distrito : #ren i e ! Nimero de benficiarios de
AB.06.03 arienlados:a (2 gensraion i prorocidn rogra d | asistencia Numero 5,700
™ |de la empleabiidad en favor de las preg 'I::n e::[“; oy . : j
famiias de Ate. e ehipe
Realizar gestiones para| rega de
g Dn. P 'a e:-nt 9 Nimero de becas de estudios
Becas de Estudios académicos y & .
AEL08.04 - académicos y culturales, becas Numero 85
Culturales, para emprendedores, jovenes : rendedores
estudiantes y/o habilidades especiales. peraremp
Promover programas parala Nimero de evaluacicnes de riesgos
AEL07.01 |identificacion, reforzamiento y de desastres realizados en el Nimero 10
sefalizacion de las zonas de seguridad distrito durante el afio
s oo rie s einte | Mo e storzzones
UGl AEL07,02 +acion para ia nsia elementos de sequridad durante el | Namero | 10
vulnerabilidad de la elementos de seguridad dentro del afio
OH.07 poblacion ante distrito.
riesgos de Numero de Brigadas e Seguridad
.07. | | ité ivil. i
desastres ABL.07.03 |Fortalecer el Comité de Defensa Civil iPetaladas e Defansa Tl Numero 50
Apoyo integral para la reduccién de Numero de charlas y/o talleres
ABL07.04 |vulnerabilidad ante la ocurrencia de sobre temas de prevencion sobre Numero 500
peligros naturales peligros naturales
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OBJEINVO ACCIONES ESTRATEGICAS
ESTRATEGICO s e UNIDAD DE
INSTITUCIONAL INDICADOR mepipa | VETA

CODIGO| DESCRIPCION | CODIGO DESCRIPCION

Porcentaje de incremento de
acciones de mantenimiento del
mobiliario urbano, respecto al afio

Realizar el mantenimiento sostenide del
AHL.08.01 |mobiliario urbano referente a parques,
bermas y espacios publicos.

Porcentaje | 20.0%

anterior.
Porcentaje de incremento de islas
AB.08.02 Irtcre‘rnentar las areas verdes en el ecoioglca's con contenedo.res. Porcentaje | 3.0%
distrito de Ate. soterrados instalados en el distrito,
respecto al ano anterior
Impulsar la concientizacién ambiental e Nimero de talleres de
AB.08.03 | \ " i L Taleres | 45
invelucramiento de actores. sensibilizacion a la poblacion.
= OEL08 MEJD;'IET:_a g;ISﬂOﬂ Gestion de residuos sdlidos atendidos de| Toneladas de residuos sélidos al dia
en AB.08.04 Nomero | 700

manera integral en beneficio del distrito en promedio, en disposicion final

Porcentaje de incremento de islas
AE.08.05 Mejorar la gestién integral del servicio de ecologicas con contenedores
residuos solidos, soterrados instalados en el distrito,
respecto al afo anterior

Porcentaje | 30.0%

Forcentaje de incremento de

i Vivi icipan en el
Programa de segregacion en la Fuente y NEndas Gue partiin

3 : o
AE.08.06 recoleccion selectiva de RRSS Programa de Segn‘e‘gacncn er1 la Poreentaje | 10.0%
Fuente y recoleccion selectiva,
respecto al afo anterior
Desarrollar y aprobar un modelo de
ABS0Y gestion para la articulacion Namero de instrumentos de gestidn

intergubernamental de gestion actualizados en el afio Nimero 12
institucional en el distrito de Ate.

Contribuir en la construccién y la mejora
de los sistemas de informacion
ADL09.02 tecnoldgica y comunicacion distrital que Numeo de sistemas informaticos

. " ; Nimero 8
permita impacto en la gestion por desarrollados e implementados mer
:,\\ procesos en la mejora de servicios en el
distrito
BT oS = : - 3 A
i Gestion por procesos y el sistema de Numero de acciones implementadas 5
Y if AB.09.03 .p P y .. e Numero 2
control interno en gestion por procesos
Desarrollar una =
i o e taje del presupuesto
gestion municipal Gestién por Resultados - Programas resn
OEL09 i . B.0 instituci i i o
eficiente, eficaz y ABLD9.04 presupuestales institucional orientado a programas | Porcentaje | 50.0%
transparente presupuestales

Revision y Actualizacién de los
AELD9.05 [instrumentos de Maneamiento de la
corporacion municipal

Porcentaje de cumplimento del Plan

i 0
Estratégico Institucional 2018-2020 | ' orcentaie | 90.0%

Capacitar y mejorar la competitividad de
las unidades de gestién de servicios
AELD9.06 |sobre la utlidad y uso de la informacién
que generen la mejor gestion de los
servicios publicos

Porcentaje de trabajadores
administrativos y operativos
capacitados de acuerdo al Plan de
Desarrollo de Personas

Porcentaje | 80.0%

Porcentaje de incremento de la
recaudacion predial, respecto del | Porcentaje | 10.0%
ano anterior

Contribuir a mejorar los procesos de

ABL08.07 . .
control y recaudacién municipal
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ll. LINEAMIENTOS TECNICOS

1. Ley 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus
modificatorias

Articulo 71° numeral 3 menciona que El Plan Operativo Institucional de los
gobiernos del sector publico debe de estar articulada con las  metas
presupuestarias, desde una perspectiva de corto, mediano y largo plazo para
contribuir al cumplimiento de los objetivos estratégicos, operativo e
institucionales y constituyen instrumentos administrativos que contienen los
procesos a desarrollar, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas

presupuestarias establecidas, asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de
cada unidad organica.

2. Guia para el Planeamiento Institucional

Aprobada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-
2017/CEPLAN/PCD, modificada por la Resolucion de Presidencia de Concejo
Directivo N°® 053-2018-CEPLAN/PCD.

3. Directiva N° 001-2017-CEPLAN “Directiva para la actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional”

Aprobada mediante Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N° 026-2017-

CEPLAN/PDC, que establece los lineamientos para la actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional.

Normas legales emitidas por la Municipalidad Distrital de Ate

Ordenanza N° 406-MDA, se aprueba el Plan de Desarrollo Concertado del distrito
de Ate (2017-2021).

Resolucion de Alcaldia N° 778, se aprueba el Plan Estratégico Institucional de la
Municipalidad Distrital de Ate (2018-2020).

5. Directiva N° 020-2017-MSS - “Directiva General para la Formulacion,

Aprobacion y Seguimiento del Plan Operativo Institucional -POl de la
Municipalidad Distrital de Ate”

Elaborado por la Gerencia de Planificacion Estratégica de la Municipalidad
Distrital de Ate y aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 093 de
28.11.2017, el cual establece los lineamientos, procedimientos e instrumentos
necesarios para la formulacion, aprobacion y seguimiento del Plan Operativo
Institucional.
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6. Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF)

= QOrdenanza N° 491-MDA

Se aprueba el nuevo Reglamento de Organizacién de Funciones (ROF) Y la
Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Ate.

= Modificacién de la Estructura QOrganica 2019

Se realizo la modificacion de la estructura organica de acuerdo al Reglamento de

Organizacion de Funciones (ROF), asi como el traslado de las actividades de las
unidades organicas a la nueva estructura orgénica.
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ESTRUCTURA ORGANICA MDA

ANO 2018 ) ANO'2019

ALCALDIA ALCALDIA
GERENCIA MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPAL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
PROCURADUR[A PUBLICA MUNICIPAL PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
GERENCIA DE PLANIFICACIO ESTRATEGICA GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO SUBGERENCIA DE PRESUP UESTO
SUBGERENCIN DE PWLASﬁfrAU“g:g:;cLY MODERNIZAGION SUBGERENCIA MODERNIZACION INSTITUCIONAL

SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIALY ESTADISTICA

SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE

SUBGERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES INVERSIONES
GERENCIA DE COOPERACIONES Y RELACIONES ;
NACIONALES E INTERNACGIONALES SUBGERENCIA DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
SECRETARIA GENERAL SECRETARIA GENERAL
UNIDAD DE GESTION DOCUM ENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO SUBGERENCIA DE GESTION DOCUM ENTARIA Y ATENCION AL
CIUDADAND
SECRETARIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y
COMUNICACIONES SECRETARIA DEIMAGEN INSTITUCIONAL ¥ COM UNICACIONES
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
SUBGERENCIA DE ABASTECIM IENTOS SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTOS
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
SUB GERENCIA DE TESORERIA SUBGERENCIA DE TESORERIA
SUBGERENCIA DEPATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES
GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACGION
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE REGISTROY ORIENTACION TRIBUTARIA SUBGERENCIA DEREGISTRO Y QRIENTACION TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL SUBGERENCIA DERECAUDACION Y CONTROL
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIB UTARIA SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISM O
SUBGERENCIA DEPLANIFICACION URBANA Y CATASTRO SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO
SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES
SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA
SUBGERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE ¥ VIALIDAD PASOA LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONGM ICO
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y ORNATO
SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROLAMBIENTAL SUBGERENCIA DEAREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL
" SUBGERENCIA DEMANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO
|
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

SUBGERENCIA DE SERENAZGO
SUBGERENCIA DE PREVENCION EN SEGURIDAD CIUDADANA

SUBGERENCIA DESERENAZGO

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIALY | SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EM PRESARALY
> TURISMO TURISMO
2 SUBERRRYCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
% SUBGERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE Y VIALIDAD
GERENCIA §E DESARROLLO SOCIAL ¥ CULTURAL GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
-suasﬁaencm DE DESARROLLO HUMANG SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE ¥ JUVENTUDES
= SUEGERENCIA DE SALUD ¥ BIENESTAR SOCIAL
JE PROGRAMAS SOCIALES E INGLUSION SOCIAL SUBGERENCIA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA E INCLUSION SOCIAL
e s ENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA
L O0emiZeENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL
| SUR GERENCIA DE CONTROL, OF ERACIONES ¥ SANGIONES SUBGERENCIA DE CONTROL , OPERACIONES ¥ SANCIONES

SUBGERENCIA DE COBRANZA COACTIVA ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA

SUBGERENCIA DEESTUDIOS Y PROYECTOS SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA
SUBGERENCIA DE OBRA PUBLICAS

ORGANOS DESCONCENTRADOS

AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN
AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA
AGENCIA MUNICIPAL DE SALAMANCA AGENCIA MUNICIPALDE SALAMANCA
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE ANO 2018.

| RECET I e
E = TP { PLACEN
LUSLRAL SPTLOMEAL ¥
| CiMemeCacaien

Ordenanza N° 447-MDA, de fecha 07.06.2017.
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE ANO 2019
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TRIBUTARIA URBANISMO ¥ ORNATO CIUDADANA ECONOMICO INCLUSION SOCIAL
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IV. JUSTIFICACION

1. EN MATERIA DE ACTIVIDADES OPERATIVAS (POR UNIDAD ORGANICA)

Las solicitudes de modificacién del Plan Operativo Institucional a nivel de metas fisicas de
las Actividades Operativas fueron analizados y evaluados, tomando en cuenta las

funciones aprobadas en el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones evitando la
duplicidad de funciones.

La modificacién del Plan Operativo Institucional este articulado a los Objetivos y Acciones
Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico (PEl) 2018-2020, tomando como base el
Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC) 2017-2021.

Asimismo, con el Presupuesto de la Entidad y las metas institucionales a cumplir, debido
a que, segln la Ley General de Sistema Nacional de Presupuesto, el presupuesto es la
expresién cuantificada, conjunta y sistematica de los gastos a atender durante el afio
fiscal, es decir es el soporte monetario que asegura el cumplimiento de las metas
operativas y de los objetivos institucionales.

=  MODIFICACION EN ACTIVIDADES OPERATIVAS

= ORGANO DE ALTA DIRECCION

1. CONCEJO MUNICIPAL

AE1.09.01 Desarrollar y aprobar un modelo de gestién para la articulacion
intergubernamental de gestién institucional en el distrito de Ate.

» Se ha incluido la actividad “AO1-Aprobacion de Ordenanzas vy
Acuerdos de Concejo” con una meta fisica anual de 84 documentos.

= ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Y DEFENSA JURIDICA

2. PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

Mediante Memorandum N° 287-2019-MDA-PPM, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

EI.09.01 Desarrollar y aprobar un modelo de gestién para la articulacion
tergubernamental de gestidn institucional en el distrito de Ate.

> Se ha fusionado la actividad “AO1-Representar y defender los
intereses y derechos de la Entidad en los procesos judiciales”, “AQ2 -
Representar y defender los intereses y derechos de la Entidad en los
procesos arbitrales”, “AO3-Representar y defender los intereses y
derechos de la Entidad en los procesos conciliacién” y “A04 -
Representar y defender los intereses y derechos de la Entidad en los
procesos administrativos” convirtiéndose en la actividad “AO1-
Conduccion de los Procesos Judiciales, Procesos Administrativos,
Procesos Arbitrales y Procesos de Conciliacion de la Entidad” con una
meta fisica anual de 1070 expedientes.

Se ha fusionado de la actividad “AO5-Formular denuncias ante el
Ministerio Publico” y “AQ6-Formular demandas en defensa de los
derechos e intereses de la Entidad” convirtiéndose en la actividad
“AO2 -Formulacién de denuncias y demandas en defensa de los
derechos e intereses de la Entidad” con una meta fisica anual de 40
expedientes.

v
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Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha incluido la actividad “A0O3-Realizacion de acciones legales en
las diferentes materias: presentando absoluciones, recursos
impugnados, medidas cautelares y cumplimiento los mandatos
judiciales ordenados en los procesos judiciales a favor o en contra de
la Entidad” con una meta fisica anual de 910 documentos.

Se ha fusionado la actividad “A07-Resolver las Consultas Juridicas del
Alcalde o cualquier otro Funcionario” y “A08-Asesorar a la Alta
Direccidon y a los Funcionarios Municipales en asuntos de caracter
general” convirtiendose en la actividad “AO4- Asesoramiento y
absolucion de consultas juridicas a la Alta Direccion y a los
Funcionarios Municipales en asuntos de caracter general” con una
meta fisica anual de 112 documentos.

Se ha incluido la actividad “A05-Remision del cuadro de contingencias
judiciales a la Gerencia de Administracién y Finanzas y Gerencia de
Planificacion Estratégica” con una meta fisica anual de 24
documentos.

= ORGANOQOS DE ASESORAMIENTO

1. SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

AEI.09.05 Actualizacion, Seguimiento y Evaluacién de los instrumentos de
Planeamiento de la corporacién municipal

>

>

\%

Y

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO1-Elaboracién
del Pla Operativo Institucional (POI) 2019” por “A01-Elaboracién de la
Modificacion del Plan Operativo 2019” con una meta fisica anual de 3
documentos.

Se ha incluido la actividad “AO2-Elaboracién del Plan Operativo
Institucional Multianual 2019-2022” con una meta fisica anual de 1
documento.

Se ha incluido la actividad “AO3-Elaboracién del Plan Operativo
Institucional (POI) 2020 con una meta fisica anual de 1 documento.

AEI.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de
informacién tecnolodgica y comunicacion distrital que permita impacto en
la gestién por procesos en la mejora de servicios en el distrito

Se ha modificado la denominacién de la actividad “A01-Actualizacién
de Instrumentos de Gestion (TUSNE, Directivas y otros) por “AO1 -
Actualizacion de Instrumentos de Gestion (Directivas y otros) con una
meta fisica anual de 11 documentos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “A03-Acciones para
la implementacién de Estandares de Calidad para la mejora en la
atencién a la ciudadana” por “A03-Elaboracion de propuestas de
proyectos para la implementacion de Estandares de Calidad para la
mejora de la atencion a la ciudadania” con una meta fisica anual de 4
documentos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO4-Mapeo y
Mejora de la Gestion por Procesos” por “A04-Elaboracién de informes

de implementacién para la gestién por procesos” con una meta fisica
anual de 5 informes.
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Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

2. SUBGERENCIA DE CONTROL GENENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES
Mediante Memorandum N° 026-2019-MDA-GPE-SGCGPI, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.09.05 Actualizacion, Seguimiento y Evaluacién de los instrumentos de
Planeamiento de la corporacién municipal.

»

Se ha modificado la denominacién e incrementado la meta fisica de la
actividad “AO1-Seguimiento del Plan Operativo Institucional (POI)”
con 2 documentos por “AO1-Seguimiento y Evaluacién del Plan
Operativo Institucional (POI) 2018-2019” con una meta fisica anual de
4 documentos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AQ2-Seguimiento
de los Planes Estratégicos (PEI-PDLC)” por “AQ2-Seguimiento vy
Evaluacion de los Planes Estratégicos (PEI-PDLC) 2018-2019” con una
meta fisica anual de 4 documentos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “A03-Seguimiento
de indicadores, politicas, directivas y planes” por “AQ3-Seguimiento y
Evaluacion de indicadores de gestion, directivas y planes” con una
meta fisica anual de 10 documentos.

Se ha incluido la actividad “AQ4-Seguimiento de directivas y otros
documentos de gestién” con una meta fisica anual de 3 documentos.

AEL.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de
informacion tecnolégica y comunicaciéon distrital que permita impacto en
la gestion por procesos en la mejora de servicios en el distrito.

S

Se ha modificado la denominacion e incrementado la meta fisica de la
actividad “A0Q2-Actualizacion del compendio estadistico municipal”
con 1 documento por “A02-Actualizacion del Compendio Estadistico
Municipal 2018-2019” con una meta fisica anual de 2 documentos.

Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “A03-Desarrollo de
la encuesta a la poblacion sobre la gestion municipal y sus servicios
externos” de 1 documento a 4 documentos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO4-Elaborar la
Memoria Institucional Municipal” por “AO4-Elaborar la Memoria
Institucional Municipal 2018” con una meta fisica anual de 1
documento.

Se ha incluido la actividad “AO5-Elaboracion de boletines
estadisticos” con una meta fisica anual de 4 documentos.

Se ha incluido la actividad “AQO6-Construccién de un Sistema de

Informacion Estadistica (1era Etapa)” con una meta fisica anual de 1
documento.

AEI.09.04 Gestion por Resultados - Proyectos de Inversiéon Publica y
Programas presupuestales.

>

Se ha incluido la actividad “AO1-Actualizacion y Elaboracion de la
Cartera de Inversiones del Programa Multianual de Inversiones (PMI)”
con una meta fisica anual de 2 documentos.
Se ha incluido la actividad “A02-Seguimiento a los proyectos de la
Cartera de Inversiones del Programa Multianual de Inversiones (PMI)”
con una meta fisica anual de 4 documentos.
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Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha incluido la actividad “AO3-Seguimiento a los proyectos
financiados mediante transferencia de los sectores, asi como los
proyectos ejecutados por los sectores en el distrito de Ate” con una
meta fisica anual de 3 documentos.

Se ha incluido la actividad “AO4- Evaluacion Ex post de los proyectos
de inversion, que cumplan con los criterios que sefiale la Direccion
General de Programacion Multianual de Inversiones (DGPMI” con una
meta fisica anual de 2 documentos.

3. SUBGERENCIA DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL

Mediante Memorandum N° 004-2019-MDA-SGCNI, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de
informacion tecnolégica y comunicacién distrital que permita impacto en
la gestién por procesos en la mejora de servicios en el distrito.

>

Se ha modificado la denominacién de la actividad “A01-Planificar,
disefiar y gestionar el POI” por “AO1-Planificacion, disefio, gestion del
POl y administracion de los recursos presupuestales de la Gerencia”
con una meta fisica anual de 22 documentos.

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO2-Gestidn y disefio
de proyectos de cooperacién” de 9 a 4 documentos.

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO5-Supervision de
programas, proyectos, convenios nacionales e internacionales y
donaciones internacionales” de 24 a 8 supervisiones.

Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “A6- Evaluacion de
programas, proyectos, convenios nacionales e internacionales y
donaciones internacionales” de 3 a 4 documentos.

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO7-Gestién del
Programa Mas y Mejor Educacién Superior en Ate” de 28 a 8 acciones.
Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO8-Representacion
del Alcalde y/o Municipalidad en actividades y relaciones nacionales e
internacionales” de 13 a 4 acciones.

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “A09-Organizar y
difundir las actividades de las Gerencia” de 8 a 6 eventos.

* ORGANOS DE APOYO

1. SECRETARIA GENERAL

% ORY
9.{.‘; . B ‘\'0(‘\
i ogeriTe

>

Mediante Memorandum N° 278-2019-MDA-SG, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.09.01 Desarrollar y aprobar un modelo de gestion para la articulacién
intergubernamental de gestién institucional en el distrito de Ate.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “AQ1-Elaborar y
emitir las Normas y Disposiciones de cardcter municipal” por “A0Q1-
Elaboracion y Emision de las Normas y Disposiciones de caracter
municipal” con una meta fisica anual de 852 normas.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “A02-Asistir y
elaborar las Actas de Sesiones de Consejo - Ordinarias,
Extraordinarias, Solemnes y CCLD” por “A02-Elaboracién de las Actas
de Sesiones de Consejo - Ordinarias, Extraordinarias, Solemnes vy
CCLD” con una meta fisica anual de 30 documentos.

16 | Municipalidad Distrital de Ate



¥é¥ Municipalidad Distrital de Ate

GERENCIA DE PLAN!F!CACI('J_N ESTRATEGICA
SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

>

>
>

Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha eliminado la actividad “AO6-Atender el Libro de
Reclamaciones”.

Se ha eliminado la actividad “AQ7-Atencion de quejas de vecinos”.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ8-
Celebracion de matrimonios civiles”, actualmente con cddigo “A06”
de 780 actos registrales a 780 matrimonios.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ9-
Publicacion de aviso matrimonial”, actualmente con cogido “A07” de
216 actos registrales a 216 publicaciones.

Se ha eliminado la actividad “AQ12-Generar y remitir informacién
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacion (GTI) para su difusién en el Portal Institucional”.

2. SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO
Mediante Memorandum N°019-2019-MDA-SG-SGGDAC, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEL.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de
informacion tecnolégica y comunicacion distrital que permita impacto en
la gestion por procesos en la mejora de servicios en el distrito.

>

Se ha modificado la denominaciéon de la actividad “AO1-Recepcionar y
controlar las actividades relacionadas con la orientacién, informacion
y atencién al ciudadano” por “AO1-Recepcion y registro de
documentos, en el Sistema GESDOC, controlar las actividades
relacionadas con la orientacidn, informacion y atencién al ciudadano”
con una meta fisica anual de 89,000 documentos.

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO2-Programar y
controlar las actividades relacionadas al archivo central” de 50
documentos a 36 documentos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO3-Ampliacién y
cumplimiento de las normas vigentes sobre archivo documentario”
por “AO3-Capacitacion sobre el cumplimiento y aplicacién de normas
vigentes sobre el archivo documentario” con una meta fisica anual de
3 capacitaciones.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ4-
Capacitacion para el cumplimiento del manual para la mejora de la
atencion al ciudadano” de 4 talleres a 3 capacitaciones.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “AQ5-Depuracién
de expedientes y documentos del Archivo Municipal” por “A0S5-
Capacitacion para el control de mecanismos de archivo vy
conservacion de los documentos en el archivo de gestion, periférico y
transferencias” con una meta fisica anual de 3 capacitaciones.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO6-Supervisar las
actividades relacionadas a la gestion documentaria” por “AQ6-
Supervicion del flujo y ubicacién de los documentos en el Sistema
GESDOC remitidos las Unidades Organicas” con una meta fisica anual
de 41 documentos.

Se ha eliminado la actividad “AO7-Controlar a los fedatarios y
certificadores”.

Se ha incluido la actividad “AO7-Recepcion, atencion y canalizacion

de quejas y denuncias vecinales” con una meta fisica de 600
documentos.
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SECRETARIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES
Mediante Informe N°031-2019-MDA-SIIC, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.09.01 Desarrollar y aprobar un modelo de gestion para la articulacion
intergubernamental de gestién institucional en el distrito de Ate.

>

Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“AO1-Campafia masiva de difusion de obras y actividades de la
Municipalidad” con 2,420 publicidades por “AO1-Difusién de
informacion de obras y actividades de la Municipalidad” con una meta
fisica anual de 2,420 publicaciones.

Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“A02-Uso de las redes sociales en campafas de difusion” con 2,320
acciones por “A02-Difusion y manejo de informacién a través de
redes sociales” con una meta fisica anual de 2,320 publicaciones.

Se ha eliminado la actividad “AO4-Equipamiento con artefactos
eléctricos, electronicos y movilidad”.

Se ha incluido la actividad “AO4-Apoyo en eventos plblicos y
privados, naciones e internacionales para la coordinacién y
realizacion de actividades concernientes al &ambito de su
competencia” con una meta fisica anual de 2,915 eventos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “A05-Actividades
protocolares de apoyo al Alcalde, Funcionarios y Regidores” por
“AO5-Realizacién de actividades protocolares de apoyo al Alcalde,
Funcionarios y Regidores” con una meta fisica anual de 1,847
acciones.

Se ha modificado la unidad de medida y meta fisica de la actividad
“AQ6-Disefio de publicidad de revistas, placas y otros” de 1,160
acciones a 1,200 unidades.

Se ha eliminado la actividad “AO7-Generar y remitir informacion
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacion (GTI) para su difusion en el Portal Institucional”.

Se ha incluido la actividad “AO7-Aquisicién de Equipos Tecnoldgicos
Audiovisuales (dron, filmadoras, camaras fotograficas, micréfonos)
para el desarrollo de las diferentes actividades protocolares que

promueve el Alcalde y el Concejo Municipal” con un meta fisica anual
de 94 equipos.

4. GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Mediante Memorandum N°564-2019-GAF-MDA, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.09.06 Capacitar y mejorar la competitividad de las unidades de gestion
de servicios sobre la utilidad y uso de la informacién que generen la mejor
gestion de los servicios publicos.

>

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “A02-
Evaluacidn, revisién y control de los ingresos ejecutados y los gastos
de la Corporacion Edil” de 40 supervisiones a 2 reuniones.

Se ha eliminado la actividad “AQ3-Fortalecer las capacidades del
personal técnico y profesional de la gerencia”.
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5. SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Mediante Memorandum N°275-2019-MDA-GAF-SGRH, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEL.09.06 Capacitar y mejorar la competitividad de las unidades de gestién
de servicios sobre la utilidad y uso de la informacién que generen la mejor
gestion de los servicios publicos.

>

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO1-Implementar actividades de planificacién de capacitacion” con
5 documento, por “AO1-Formulacion del Proyecto de Plan de
Desarrollo de Personas (PDP) 2019” con una meta fisica anual de 1
plan.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO2-Implementar
el Plan de Desarrollo de las Personas 2018” por “A02-Implementacién
del Plan de Desarrollo de las Personas 2019” con una meta fisica
anual de 55 capacitaciones.

Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “A03-Aprobacion de
documentos de gestion para la transicion de la MDA a la Ley del
Servicio Civil para la gestion de Recursos Humanos, acorde a los
lineamientos de SERVIR” de 1 documento a 3 documentos.

Se ha disminuido la actividad “AO4-Actividades de integracién”,
actualmente con codigo “A06” de 7 documentos a 6 documentos.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “A05-Campafias de
salud preventiva” por la actividad actualmente con coddigo “AO7-
Desarrollo de programas de salud y prevencion” con una meta fisica
anual de 36 programas.

Se ha fusionado la actividad “AQ6-Programas de Fortalecimiento o
Integracion Familiar” y “AO7-Programa de Charlas sobre Derechos
Fundamentales”, convirtiéndose en la actividad actualmente con
codigo “AO8-Programas de Integracion Familiar y charlas sobre
derechos fundamentales” con una meta fisica anual de 16 programas.
Se ha modificado la denominacién “AO8-Gestion referente al Seguir
Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR)” por la actividad
actualmente con codigo “A09-Gestion del Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo (SCTR) - Pension ONP para los servicios que
realizan labores de riesgo” con una meta fisica anual de 15,111
planillas.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “A0Q9-Elaborar las
panillas del Seguro Vida Ley” por la actividad actualmente con codigo
“AO10-Elaboracién de las planillas del Seguro Vida Ley para los
trabajadores del D.L.728” con una meta fisica anual de 1,683 planilla.
Se ha eliminado la actividad “AO10-Llevar el control y mantener
actualizado el Sistema de la Declaracién Jurada de la Contraloria
General de la Republica de los Funcionarios de la Corporacion
Municipal”.

Se ha eliminado la actividad “AO11-Manejo de los Sistemas Registro
Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido (RSNDD),
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria
(SUNEDU) y Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Poder
Judicial (REDAM) de los Funcionarios de la Corporacién Municipal”.
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Se ha modificado la denominacion de la actividad “A012-Realizar el
mantenimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
trabajo (SGGT) en base a la Ley N°” por la actividad actualmente con
codigo “A011-Complementacion del Sistema de Gestidén de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST), Ley N° 29783 en base al D.S. N° Q17-
2017-TR” con una meta fisica anual de 2 informes.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AQ13-Capacitar a
todo el personal de la MDA; comité de SST y Brigadas en materia de
Seguridad y Salud en el trabajo” por la actividad actualmente con
codigo “AO12-Capacitacién al personal de la MDA; comité de SST y
Brigadas en materia de Seguridad y Salud en el trabajo” con una meta
fisica anual de 22 capacitaciones.

Se ha eliminado la actividad “AO14-Minimuzar lesiones y
enfermedades ocupacionales por accidente en las instalaciones”.

Se ha modificado el codigo de la actividad “A015-Verificacion de la
Implementacion de SGSST”, siendo actualmente “A013”.

Se ha incluido la actividad “AO4-Elaboracién de Proyectos de
Directivas de gestion de Recursos Humanos” con una meta fisica anual
de 4 proyectos”.

Se ha incluido la actividad “AO5-Formulacién del Plan de Bienestar
Social” con una meta fisica anual de 1 plan.

Se ha incluido la actividad “A014-Elaboracién de Planilla de
Remuneraciones” con una meta fisica anual de 164 planillas.

Se ha incluido la actividad “A015-Gestién del Fraccionamiento del
régimen de sinceramiento de deudas por aportaciones Provisionales al
Fondo de Pensiones REPRO AFP/ONP” con una meta fisica anual de 12
documentos.

6. SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD

>

Mediante Informe N®089-2019-MDA-GAF-SGC, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

Se ha modificado la denominacidn de la actividad “A02-Tratamiento
de documentacién sustentatoria, liquidacién financiera, ejecucién a
nivel de gastos para su presentacion a las unidades operativas que lo
soliciten” por “AO2-Emision de documentacién sustentatoria,
liquidacion financiera, ejecucién a nivel de gastos para su
presentacion a las unidades operativas que lo soliciten” con una meta
fisica anual de 60 documentos.

Se ha eliminado la actividad “AO4-Capacitacién al personal de la
Subgerencia de Contabilidad” con la unidad de medida accion.

Se ha eliminado la actividad “AO5-Capacitacién al personal de la
Subgerencia de Contabilidad” con la unidad de medida registro.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “A06-Registro
del total de las provisiones, planillas, érdenes de compra y servicios,
encargaturas, rendicion de gastos y notas de contabilidad”,
actualmente con codigo “AO4” con 6,432 acciones a 6,432 registros.
Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ7- Registro
de comprobantes de pago en el COA - Planilla Electrénica”,
actualmente con codigo “AO5” con 48 seminarios a 48 registros.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ9-Remisién
y atencién con informes y memorandum”, actualmente con codigo
“A07" de 1,200 acciones a 1,200 documentos.
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7. SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES

Mediante Memorandum N°150-2019-MDA-GAF-SGPSG, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AE|.09.06 Capacitar y mejorar la competitividad de las unidades de gestién
de servicios sobre la utilidad y uso de la informacién que generen la mejor
gestidén de los servicios puablicos.

>

v

Y

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “A01-Control
del Patrimonio y actualizacion del Marguesi de bienes” de 62 acciones
a 62 documentos.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “A02-
Saneamiento fisico legal, de bienes muebles e inmuebles de la
Municipalidad” de 41 acciones a 41 documentos.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “A03-Cobertura de
seguros para locales y vehiculos municipales” por “A03-Contratacion
de seguros para locales y vehiculos municipales” con una meta fisica
anual de 1 documento.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ5-
Mantenimiento preventivo de camaras de video vigilancia externas e
internas de propiedad municipal” de 2 registros a 280 cdmaras.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ7-Revisién
Técnica y adquisicién SOAT para unidades vehiculares” de 290
documentos a 290 vehiculos.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQS8-
Administrar y Suministrar el Combustible a las diferentes areas de la
Municipalidad” de 32,760 registros a 32,760 galones.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ9-
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la flota vehicular de la
Municipalidad de Ate” de 8,470 servicios a 8,470 vehiculos.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AO10-
Mantenimiento de Infraestructura de Locales Municipales” de 480
acciones a 480 mantenimiento.

8. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Mediante Memorandum N°118-2019-MDA-GTI, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.09.02 Contribuir en la construccion y la mejora de los sistemas de
informacién tecnolégica y comunicacién distrital que permita impacto en

>
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la gestion por procesos en la mejora de servicios en el distrito.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AOQ1-
Licenciamiento de software” por “AO1-Adquisicién de Software
Licenciado” con una meta fisica anual de 3 licencias.

Se ha modificado la denominacién y la unidad de medida de la
actividad “AO2-Mejoramiento y Mantenimiento de los Sistemas
Informaticos™ con 20 documentos, por la actividad actualmente con
cddigo “AO4-Mantenimiento de Sistemas Informaticos, soluciones
Apps, Web” con una meta fisica anual de 10 sistemas.

Se ha eliminado la actividad “AO3-Adquisicién de Sistemas
Informaticos”.
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Se ha modificado la denominacion y la unidad de medida de la
actividad “AO4-Implementacion y Mantenimiento de soluciones Apps”
con 3 documentos, por la actividad actualmente con codigo “AQ3-
Desarrollo de Sistemas Informaticos, soluciones Apps y Web” con una
meta fisica anual de 10 sistemas.

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“A05-Adquisicidn de Equipos de computo vy otros” con 4 documentos,
por la actividad actualmente con codigo “AO7-Adquisicion de Equipos
Informéaticos y Tecnoldgicos” con una meta fisica anual de 4 equipos.
Se ha fusionado la actividad “AQO6-Mantenimiento correctivo de
Equipos Informaticos” y “AQ7-Mantenimiento preventivo de Equipos
Informaticos” convirtiéndose en la actividad actualmente con cédigo
“AO8-Mantenimiento  preventivo y  correctivo de  Equipos
Tecnologicos” con una meta fisica anual de 4 equipos.

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO8-Implementacion de Redes de Comunicaciones” con 1
documento, por la actividad actualmente con cédigo “AOS5-
Implementacion de servidores y red de comunicaciones” con una
meta fisica anual de 14 implementaciones.

Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“A09-Mantenimiento de Redes de Comunicaciones” con 1 documento,
por la actividad actualmente con cédigo “AO6-Mantenimiento de
servidores y red de comunicaciones” con una meta fisica anual de 14
implementaciones.

Se ha eliminado la actividad “A010-Seguridad de Software y
Hardware”.

Se ha fusionado la actividad “A012-Implementacion de soluciones de
TI” 'y “A013-Digitalizacion” convirtiéndose en la actividad
actualmente con cédigo “A09-Implementacién de Gestion de la
Seguridad de la Informacion, Digitalizacion documentaria y otros
proyectos TI” con una meta fisica anual de 2 implementaciones.

Se ha modificado la denominaciéon y unidad de medida de la
actividad “A0O14-Capacitacion de personal” con 6 talleres, por la
actividad actualmente con codigo “A012-Capacitacién de persona en
temas informaticos” con una meta fisica anual de 6 capacitaciones.
Se ha incluido la actividad “AO2-Atencion de Requerimientos” con
una meta fisica anual de 12 atenciones.

Se ha incluido la actividad “A010-Elaboracion de Planes, documentos
de gestion, perfiles, estudios y otros del dmbito tecnoldgicos” con
una meta fisica anual de 4 documentos.

Se ha incluido la actividad “AQ13-Actualizacion del Portal Web
Institucional y Portal de Transparencia Estandar” con una meta fisica
anual de 24 publicaciones.

ORGANOS DE LINEA

1. GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

De acuerdo a la Resolucién de Alcaldia N° 205, se ha realizado la siguiente
modificacion:

AEIl.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de
informacion tecnolégica y comunicacion distrital que permita impacto en
la gestion por procesos en la mejora de servicios en el distrito

>

Se ha incluido la actividad “AO1-Propuesta de Estudio de Pre
inversion” con una meta fisica anual de 10 documentos.
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2. SUBGERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA
Mediante Memorandum N°127-2019-MDA-GAT-SGROT, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.09.07 Contribuir a mejorar los procesos de control y recaudacién
municipal.

>

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO1-Organizar
charlas y/o talleres de registro de contribuyente y/o actualizacién
tributaria” por “AO1-Realizacion de charlas y/o talleres de registro
de contribuyente y/o actualizacion tributaria” con una meta fisica
anual de 48 talleres.

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “A02-
Elaboracion de revista informativa sobre Impuesto Predial, Arbitrios
Municipales y lapiceros destinados a los contribuyentes asistentes a
esta Subgerencia” de 1 accidn a 1 unidad.

Se han eliminado la actividad “AO3-Implementacion de Médulo via
internet y pasarela de pago via web”.

Se han fusionado la actividad “AQ4-Atencidn de solicitudes de
compensacién, devolucién y/o transferencias de pago”, “A05-
Atencién de solicitudes de prescripcion”, “AO6-Atencion de
solicitudes de baja de cogido de contribuyente (solicitud efectuada
por tramite documentario) y la “AQ7-Atencién de solicitudes de
reclamos por determinacién de tributos” convirtiéndose en la
actividad “A03- Atencidn de solicitudes y orientacién al
contribuyente en temas tributarios y otros” con una meta fisica
anual de 1,560 atenciones.

Se ha eliminado la actividad “AO8-Insentivo por el pago puntual de
Impuesto Predial y Arbitrios Municipales”.

Se ha eliminado la actividad “AQ9-Difusién de normativas aprobadas
para el desempefio de la Gerencia de Administracién Tributaria”.

Se ha incluido la actividad “AO4- Registro de Declaraciones juradas de
contribuyentes por inscripcion, descargo y/o pensionistas” con una
meta fisica anual de 9,600 registros.

Se ha incluido la actividad “AO5-Emisién de Resoluciones
Subgerenciales (compensacion, devolucion, exoneracion, prescripcién
y reclamos de caracter tributario)” con una meta fisica anual de
1,200 resoluciones.

Se ha eliminado la actividad “A010-Generar y remitir informacién
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacién (GTI) para su difusién en el Portal Institucional”.

3. SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL

Mediante Memorandum N°108-2019-MDA-GAT-SGRC, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.09.07 Contribuir a mejorar los procesos de control y recaudacion
municipal.

>

A7

Se ha modificado la denominacién de la actividad “AO2-Gestién de
Cobranza” por “A02-Emision de Comunicaciones Recordatorias e
Inductivas al pago” con una meta fisica anual de 61,508 documentos.
Se ha modificado la denominacién de la actividad “AO4-Convenios
Tributarios” por “AO4-Elaboracion de Proyectos de Convenios
Tributarios y no Tributarios”.
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> Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ5-Atencion
personalizada” de 5,292 acciones a 5,292 atenciones.

4. SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA
Mediante Memorandum N°048-2019-MDA-GAT-SGFT, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.09.07 Contribuir a mejorar los procesos de control y recaudacion
municipal.

> Se ha modificado la denominacion y disminuido la meta fisica de la
actividad “AQO1-Realizar acciones de determinacion de las diferencias
por Fiscalizacion - Emision de valores tributarios y traslado a
cobranza coactiva” con 5,808 documentos por “AO1-Emisién de
valores tributarios de determinacion de las diferencias por
Fiscalizacion” con una meta fisica anual de 3,160 documentos.

> Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO2-Recuperacion de
adeudos tributarios y/o tasas a través de la gestion de cobranza” de
6,000 documentos a 5,550 documentos.

> Se ha incluido la actividad “AQ3-Control de espectéculos publicos no
deportivos e impuesto a los juegos” con una meta fisica anual de 2
inspecciones.

5. SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA

Mediante Memorandum N°111-2019-MDA-GAT-SGEC, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEL.09.07 Contribuir a mejorar los procesos de control y recaudacion
municipal.

> Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “AO1-Atencion de
solicitudes presentadas por los recurrentes” de 180 documentos a 440
documentos.

» Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“A02-Depuracion de carga procesal” con 540 resoluciones por “AO2-
Depuracion de expedientes coactivos para el archivo” con una meta
fisica anual de 3,300 expedientes.

» Se ha modificado la denominacién e incrementado la meta fisica de la
actividad “AO4-Informacién al obligado de sus deudas” con 55,200
documentos por “AO4-Emisién de cartas informativas al obligado de
deudas coactivas” con una meta fisica anual de 90,000 documentos.

> Se ha modificado la denominacion e incrementado la meta fisica de la
actividad “AO5-Trabar medidas cautelares de acuerdo a ley” con
1,902 resoluciones por “A05-Emision, ejecucion y notificacion de
medidas cautelares conforme a ley” con una meta fisica anual de
3,010 resoluciones.

> Se ha modificado la denominacién e incrementado la meta fisica de la
actividad “AO6-Conclusion de procesos coactivos” con 600
resoluciones por “AO6-Emisién y notificacion de resoluciones de

suspension de procedimientos coactivos” con una meta fisica anual de
1,060 resoluciones.

6. GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISMO

Mediante Memorandum N°084-2019-MDA-GIU, se ha realizado las siguientes
modificaciones:
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AEl.04,01 Realizar el proceso de saneamiento urbano en las zonas
consolidadas del distrito como prioridad.

>

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO1-Proyecto de Normativa y Directivas” con 11 ordenanzas por
“A01-Elaboracion de Proyectos de Normativas y Directivas” con una
meta fisica anual de 11 documentos.

Se ha incluido la actividad “AO4-Propuesta de Estudio de Pre
inversion” con una meta fisica anual de 10 documentos, de acuerdo a
la Resolucion de Alcaldia N° 205.

7. SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO

Mediante Memorandum N°084-2019-SGPUC-GIU-MDA, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEL.04.02 Implementar un sistema de informacion geografica y mantener
actualizado el catastro, los planos de zonificacion, nomenclatura vial y
numeracion predial.

P
>
>

Se ha eliminado la actividad “AO1-Planeamiento Integral”.

Se ha eliminado la actividad “A02-Reajuste integral de zonificacion”.
Se ha eliminado la actividad “AQ3-Elaboracion de informes para las
unidades orgénicas de la MDA”.

Se ha eliminado la actividad “AQ4-Constancias de posesion para fines
del otorgamiento de servicios basicos”.

Se ha eliminado la actividad “A0O5-Solicitud de declaracion de predio
tugurizado”.

Se ha eliminado la actividad “AQ6é-Visacion de planes y memoria
descriptiva para tramite judicial o notarial de titulo supletorio o
prescripcion adquisitiva”.

Se ha eliminado la actividad “A07-Certificado Catastral”.

Se ha eliminado la actividad “AO8-Actualizacion de la informacion
Catastral”.

Se ha eliminado la actividad “A09-Certificado de Jurisdiccion”.

Se ha eliminado la actividad “A010-Certificado de Nomenclatura
Vial”.

Se ha eliminado la actividad “A011-Copia de Plano Catastral UTM de
Predio”.

Se ha eliminado la actividad “A012-Hoja Informativa Catastral”.

Se ha eliminado la actividad “A0O13-Constancias de Linderos y
medidas perimétricas”.

Se ha eliminado la actividad “A013-Constancia de Linderos y medidas
perimétricas”.

Se ha eliminado la actividad “A014-Certificado de Numeracidn”.

Se ha incluido la actividad “AO1-Evaluacidon de solicitudes de
constancias para fines de servicios basicos” con una meta fisica anual
de 600 expedientes.

Se ha incluido la actividad “A02-Evaluacion de solicitudes de visacion
de documentos para fines judiciales, notariales o registrales” con una
meta fisica anual de 300 expediente.

Se ha incluido la actividad “A03-Asignacion de Numeracidén” con una
meta fisica anual de 300 expedientes.

Se ha incluido la actividad “AQ4-Asignacion de Nomenclatura Vial”
con una meta fisica anual de 120 expedientes.
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» Se ha incluido la actividad “AO5-Evaluacion de solicitudes de
otorgamiento de documentos catastrales para fines catastrales” con
una meta fisica anual de 120 expedientes.

» Se ha incluido la actividad “AO6-Evaluacion y opinion técnica cambio
de zonificacién y propuesta de reajuste de zonificacion” con una
meta fisica anual de 4 expedientes.

¥ Se ha incluido la actividad “AQ7-Actualizacion de datos y cartografia
catastral en el visor del INEI” con una meta fisica anual de 1,980
hectéreas.

8. SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES
Mediante Informe N°057-2019-MDA-SGHUE-GIU-MDA, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEl,04.01 Realizar el proceso de saneamiento urbano en las zonas
consolidadas del distrito como prioridad.

» Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO1-Saneamiento a
los predios rusticos a urbano” de 500,000 m2 a 170,000 m2.

» Se ha disminuido la meta fisica de actividad “AO2-Licencias de
habilitaciones urbanas” de 40 resoluciones a 18 resoluciones.

» Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “A03-Campana de
regularizacion de habilitaciones urbanas ejecutadas y recepcion de
obra” de 24 campanas a 82 campanas.

» Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO4-Emision de
resoluciones, licencias y regularizacién pertinentes a la Subgerencia”
de 353 resolucidn a 212 resoluciones.

» Se ha eliminado la actividad “AO5-Generar y remitir informacién
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacion (GTI) para su difusion en el Portal Institucional”.

AEL.04.03 Implementar un sistema de categorizacién y actualizacién del
saneamiento fisico legal de los predios.

» Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO1-Realizacion de
actividades de control de obra y urbano” de 652 informes a 243
informes.

A7

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO2-Ejecutar
campanas de regularizacién de edificaciones” de 62 campanas a 60
campanas.

> Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO3-Emitir de
certificados” por “AO3-Emision de certificados relacionados a los
parametros urbanisticos, edificatorios, y/o edificacién” con una meta
fisica anual de 1,290 certificados.

SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA

Mediante Memorandum N°051-2019-MDA-SGIP, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.01.01 Fortalecer y gestionar proyectos en infraestructura de
saneamiento eficiente y de calidad.

» Se haincluido la actividad “AO1-Supervision de Obras” con una meta
fisica anual de 10 supervisiones.
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10.

» Se ha incluido la actividad “AO2-Liquidacion de Obras” con una meta
fisica anual de 1 documento.

AEI.03.01 Ejecucién de proyectos de infraestructura vial, educativa, de
salud, recreativa, seguridad ciudadana, defensa civil y ambiental
programadas en beneficio de la poblacién.

> Se ha incluido la actividad “AO1-Elaboracion de Perfil” con una meta
fisica anual de 16 perfiles.

> Se ha incluido la actividad “AO2-Elaboracion de Expediente Técnico”
con un meta fisica anual de 8 expedientes.

> Se ha incluido la actividad “AO3-Ejecucion de Obra” con una meta
fisica anual de 98,100 metros cuadrados.

AEI.03.02 Implementar la mejora continua del transporte, transito vial y
peatonal, teniendo en cuenta la normatividad vigente.
> Se ha incluido la actividad “AO1-Propuesta de Estudio de Pre
inversion” con una meta fisica anual de 10 documentos, de acuerdo a
la Resolucién de Alcaldia N° 205.

AEI.03.03 Elaborar un Plan de recuperacién y construccién de vias
alternas en el distrito.

» Se ha incluido la actividad “A0O2-Emision de autorizaciones

(conexiones domiciliarias)” con una meta fisica anual de 3,000
autorizaciones.

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y ORNATO

Mediante Memorandum N° 146-2019-MDA-GGAQ, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.08.03 Impulsar la concientizacién ambiental e involucramiento de
actores.

> Se ha modificado la denominacidn y el cddigo de la actividad “AO1-
Supervision de la ejecucion del Plan de Evaluacién y Fiscalizacién
Ambiental 2018”7, siendo actualmente la actividad “AO2-Supervision
de la ejecucion del Plan de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
2019” con una meta fisica anual de 4 informes.

> Se ha incluido la actividad “AO1-Reporte a la QEFA del Plan de

evaluacion y Fiscalizacion Ambiental 2019” con una meta fisica anual

de 1 informe.

Se ha modificado la denominacion y el cédigo de la actividad “A02-

Elaboracién y actualizacién del Plan de Evaluacion y actualizacién del

Plan de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental 2019”7, siendo

actualmente la actividad “AO3-Elaboracién del Plan de Evaluacion y

Fiscalizacién Ambiental 2020” con una meta fisica anual de 1 plan.

> Se ha fusionado la actividad “AQO3-Supervisar las actividades de la
Subgerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos”, “AQ4-
Supervisar las actividades de la Subgerencia de Areas Verdes y Control
Ambiental” y “AO5-Supervisar las actividades de la Subgerencia de
Mantenimiento Urbano y Ornato” convirtiéndose en la actividad
“AQ4- Supervisar las actividades de la Subgerencia de Gestion y
manejo de Residuos Solidos, Subgerencia de Areas Verdes y Control
Ambiental y de la Subgerencia de Mantenimiento Urbano y Ornato”
con una meta fisica anual de 12 informes.

v
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>

Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha eliminado la actividad “AO6é-Generar y remitir informacion
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologia de la
Informacién (GTI) para su difusion en el Portal Institucional.

Se ha incluido la actividad “AQ5- Constituir, dirigir e implementar la
Comision Ambiental Municipal” con una meta fisica anual de 4
acciones.

Se ha incluido la actividad “A06- Elaborar e implementar el Proyecto
del Sistema de Gestion Ambiental” con una meta fisica anual de 1
informe.

Se ha incluido la actividad “AO07-Supervisién del Plan de Manejo de
Residuos Sdlidos” con una meta fisica anual de 4 informes.

Se ha incluido la actividad “A08- Conducir y supervisar las actividades
de control de ruido, vigilancia en el rio Rimac, control de
contaminacién del aire y control de contaminacion del suelo” con una
meta fisica anual de 10 informes.

Se ha incluido la actividad “A09-Elaboracion de Normas legales en
materia ambiental” con una meta fisica anual de 2 ordenanzas.

Se ha incluido la actividad “A010-Propuesta de Estudio de Pre
inversion” con una meta fisica anual de 10 documentos, de acuerdo a
la Resolucion de Alcaldia N° 205.

11. SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Mediante Memorandum N° 060-2019-MDA-GGA-SGGMRS, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.08.04 Gestion de residuos sélidos atendidos de manera integral en
beneficio del distrito.

>

Se ha eliminado la actividad “AO2-Recoleccion de desmonte,
escombro y/o similares”.

Se ha modificado la denominacion y el cédigo de la actividad “AO3-
Campafia de Limpieza Integral de Residuos Solidos “Ate vive Limpio”,
siendo actualmente la actividad “AO2-Realizacion de Campafa de
Limpieza Integral de Residuos Solidos " Ate vive Limpio"” con una
meta fisica anual de 12 campafias.

Se ha modificado la denominacidn y el codigo de la actividad “A04-
Taller de Sensibilizacion ambiental en organizaciones sociales”,
siendo actualmente la actividad “AO3-Realizacion de Taller de
Sensibilizacion ambiental en organizaciones sociales, en materia del
manejo adecuado de residuos solidos municipales.” con una meta
fisica anual de 18 talleres.

Se ha modificado el cddigo de la actividad “A05-Supervisién a las
rutas de servicio de recoleccién de residuos sélidos (Municipalidad y
Empresa)”, siendo actualmente la actividad “A04-Supervisién a las
rutas de servicio de recoleccion de residuos sélidos (Municipalidad y
Empresa) hasta su disposicion final” con una meta fisica anual de 6
inspecciones.

Se ha eliminado la actividad “A06-Conformidad del servicio prestado
por la EPS-RS por el servicio de recolecciéon de residuos sélidos y por
el servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de residuos
solidos”.

Se ha modificado la denominacidn y el cédigo de la actividad “AO7-
Optimizacién de las rutas y frecuencias del servicio de recoleccién de
residuos solidos”, siendo actualmente la actividad “AQ5-Elaboracion y
Optimizacion de las rutas y frecuencias del servicio de recoleccién de
residuos solidos.” con una meta fisica anual de 1 estudio.
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10.2

Y

Y

Primera Modificacién del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha modificado la denominacion y el cédigo de la actividad “AO8-
Informe del sistema de informacion para la gestion de residuos
solidos”, siendo actualmente la actividad “AQ6-Elaboracion de
Informe del sistema de informacion para la gestién de residuos
s6lidos-SIGERSOL” con una meta fisica anual de 1 documento.

Se ha modificado el cédigo de la actividad “A09- Gestion y Obtencidn
de la autorizacién de operador de transporte de residuos solidos de
limpieza publica y autorizacion de circulacion de transporte de carga
y afines” siendo actualmente la actividad “AO7-Gestion y Obtencién
de la autorizacion de operador de transporte de residuos sélidos de
limpieza publica y autorizacion de circulacion de transporte de carga
y afines” con una meta fisica anual de 2 documentos.

Se ha incluido la actividad “A08-Elaboracién del Estudio de
Caracterizacion de Residuos Sélidos Municipales u otros instrumentos
de gestion ambiental de residuos solidos” con una meta fisica anual
de 3 acciones.

Se ha eliminado la actividad “AO10-Informe de operador a DISA IV
Lima Este y MML".

Se ha eliminado la actividad “A11-Generar y remitir informacion
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacion (GTI) para su difusion en el Portal Institucional”.

SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS - RESIDUOS
SOLIDOS

AE].08.05 Mejorar la gestion integral del servicio de residuos sélidos.

S

Y

Se ha eliminado la actividad “AO1-Supervision de zonas o rutas del
servicio de barrido de calles”.

Se ha eliminado la actividad “AQ3-Reuniones con supervisores de
barrido de calle para la coordinacion de trabajo”.

Se ha modificado la denominacién y el cddigo de la actividad “A04-
Servicio de barrido de calles”, siendo actualmente la actividad “AO1-
Ejecucidn y Supervision de zonas o rutas del servicio de barrido de
calles” con una meta fisica anual de 144,000 Km.

Se ha modificado el codigo de la actividad “AO5-Recoleccion de
residuos sélidos domiciliarios por la actividad de barrido de calles”
siendo actualmente la actividad “A0O4-Recoleccion de residuos solidos

domiciliarios por la actividad de barrido de calles” con una meta
fisica anual de 6,000 toneladas.

SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUQS SOLIDOS -
SEGREGACION

AEI.08.06 Programa de segregacién en la Fuente y recoleccién
selectiva de RRSS.

>

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO1-Elaboracion,
aprobacion e implementacion del Plan de Manejo de Residuos Solidos
Selectivos™ de 10 documentos a 6 documentos.

Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“AO2-Aprovechamiento de residuos sélidos organicos (Mercados y
Maleza)” con 900 kg, por “AQ2-Recoleccion y Aprovechamiento de

residuos solidos organicos” con una meta fisica anual de 220
toneladas.
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Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “AO3-Recoleccién
de Residuos sélidos inorganicos re aprovechable” de 850 toneladas a
1,560 toneladas.

Se ha modificado la denominacion y meta fisica de la actividad “A04-
Taller de sensibilizacién ambiental en instituciones educativas
plblicas y/o privadas” con 6 talleres por “AQ4-Realizacion de Taller
de sensibilizacién ambiental en instituciones educativas publicas y/o
privadas” con una meta fisica anual de 27 talleres.

Se ha modificado de denominacion y unidad de medida de la
actividad “A6-Formalizacion de recicladores” con 1 documento por
“AQ6-Actualizacion de Formalizacion de recicladores” con una meta
fisica anual de 40 personas.

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO1-Campana masiva de difusion de obras y actividades de la
Municipalidad” con 2,420 publicidades por “AO1-Difusién de
informacién de obras y actividades de la Municipalidad” con una meta
fisica anual de 2,420 publicaciones.

12. SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL

Mediante Memorandum N° 064-2019-MDA-GGA-SGAVCA, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.08.02 Incrementar las areas verdes en el distrito de Ate.

>

Y

Se ha modificado la denominacién y disminuido la meta fisica de la
actividad “AO1-Resiembra de Grass” de 38,115 metros cuadrados por
“AO1-Ejecucién de Siembra y Resiembra de Grass” con una meta
fisica anual de 36,000 metros cuadrados.

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AO2-Instalaccién de
Grass” DE 72,600 metros cuadrados a 60,000 metros cuadrados.

Se ha fusionado la actividad “A03-Riego por camidn cisterna”, “A04-
Riego por gravedad” y “AO5-Riego por punto de agua” convirtiéndose
en la actividad actualmente con cddigo “AO3-Ejecucién de riego en
las éreas verdes” con una meta fisica anual de 116, 071,368 galones.
Se ha modificado la denominacién de la actividad “A06-
Rehabilitacion de canales de riego” por “AO6-Ejecuciéon del
mantenimiento de los canales de riego” con una meta fisica anual de
6,000 mt.

Se ha fusionado la actividad “AO7-Plantaciones de especies
arbéreas”, “AO8-Plantacidén de especies ornamentales, arbustivas,
flores y otras”, “A09-Mantenimiento de especies arbdreas” y “A010-
Plantacion de plantones forestales y ornamentales” convirtiéndose en
la actividad actualmente con cddigo “AO7-Plantacién de especies
ornamentales, arbéreas, arbustivas, flores y otras” con una meta
fisica anual de 60,000 unidades.

Se ha fusionado la actividad “AO11-Impulsar la concientizacién y
fiscalizacién ambiental, estableciendo estrategias de adaptacion
frente al cambio climatico”, “A012-Accién civica urbana”, “A013-
Realizacion de pasacalles, charlas de sensibilizacion a comunidades
educativas”, “AQ14-Talleres de fortalecimiento en temas
ambientales” y “AO15-Realizacion de campafias de arborizacién con
participaciéon de la comunidad”, convirtiéndose en la actividad
actualmente con cdédigo “AQ10-Sensibilizacién y Concientizacion
Ambiental” con una meta fisica anual de 24 talleres.
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Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“A016-Formacion de comités ambientales vecinales” con 18 unidades
por la actividad actualmente con codigo “AO11-Conformidad de
comités ambientales voluntarios” con una meta fisica anual de 24
comités.

Se ha eliminado la actividad “AO17-Realizacion de campafias de
arborizacion y practicas saludables”.

Se ha eliminado la actividad “A018-Cursos de educacion ambiental”.
Se ha eliminado la actividad “A019-Coordinacion de redes
ambientales municipales”.

Se ha fusionado la actividad “A020-Realizar acciones de control y
saneamiento ambiental”, “A021-Campafias de fumigacion en L.E. y
AA.HH., desratizacion”, convirtiéndose en la actividad actualmente
con codigo “AO13-Ejecucion de acciones para el saneamiento
ambiental (fumigacidn, desinfeccion, desratizacion y desinsectaciéon”
con una meta fisica anual de 70 informes.

Se ha eliminado la actividad “AQ22-Operativos a Mercados”.

Se ha eliminado la actividad “AO23-Inspeccion sanitaria a piscinas”.
Se ha modificado la denominacién y meta fisica de la actividad
“A024-Diagnéstico y control de emision de particulas, control de
ruido” con 15 informes por la actividad actualmente con cddigo
“A014-Realizacion de acciones para regular, controlar y fiscalizar la
emision de humos, gases, residuos, vertimientos de aguas
contaminantes en canales y en la ribera del Rio Rimac, agentes que
ocasionan contaminacion visual, auditiva y demas elementos
contaminantes ambientales” con un meta fisica anual de 33 informes.
Se ha eliminado la actividad “A025-Campana de inscripcion,
desparasitacion y sensibilizacidon de canes™.

Se ha eliminado la actividad “A026-Inspeccidon a centros avicolas y
criadores de porcinos”.

Se ha eliminacién la actividad “AQ27-Campafa de sensibilizacion
ambiental “Cuida la ribera del Rio Rimac”.

Se ha incluido la actividad “AO4-Ejecucion de poda de especies
arbustivas y arbéreas” con una meta fisica anual de 12,000 unidades.
Se ha incluido la actividad “AQ5-Ejecucion de corte de Grass” con una
meta fisica anual de 30, 00,000 metros cuadrados.

Se ha incluido la actividad “A08-Eliminacién de maleza o escombros”
con una meta fisica anual de 1,920 toneladas.

Se ha incluido la actividad *“A09-Produccién de especies
ornamentales, arbdreas, arbustivas, flores y otras” con una meta
fisica anual de 60,000 unidades.

Se ha incluido la actividad “AO12-Realizacion de eventos para la
sensibilizacion y concientizacion ambiental” con una meta fisica
anual de 4 eventos.

Se ha incluido la actividad “AO15-Atencidn de denuncias o quejas en
temas ambientales” con una meta fisica anual de 24 atenciones.

13. SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO

De acuerdo a la Resolucion de Alcaldia N° 205, se ha realizado la siguiente
modificacion:

Se ha incluido la actividad “A0O26-Propuesta de Estudio de Pre
inversion™ con una meta fisica anual de 10 documentos.
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Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

14. GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Mediante Memorandum N° 043-2019-MDA-GSC, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEl.05.01 Implementar y fortalecer el Plan de Seguridad Ciudadana.

>

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO1-Acciones preventivas en beneficio de la seguridad ciudadana”
con 3 acciones por “AO1-Campafia preventivas en beneficio de la
seguridad ciudadana” con una meta fisica anual de 3 campanas.

Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“A02-Sensibilizacion a la poblacion en temas de seguridad ciudadana”
con 4 audiencias publicas por “A02-Realizacion de Audiencia Publica
con la poblacion en temas de seguridad ciudadana” con una meta
fisica anual de 4 reuniones.

Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“AO3-Monitoreo y seguimiento de las actividades de sus unidades
organicas” con 12 acciones por “A03-Supervisién de las acciones de
sus unidades organicas” con una meta fisica anual de 12 informes.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “A06-Recuperacion
de espacios publicos” por “AQ6-Plan de recuperacién de espacios
publicos” con una meta fisica anual de 4 documentos.

Se ha eliminado la actividad “AO7-Generar y remitir informacion
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacion (GTI) para su difusion en el Portal Institucional”.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO8-
Implementaciéon y Equipamiento del Observatorio Distrital de
Seguridad Ciudadana”, por la actividad actualmente con codigo “A07-
Mejora el servicio y equipamiento del Observatorio de Seguridad
Ciudadana” con una meta fisica anual de 3 equipos.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “A09-Operatividad
y Seguimiento del Observatorio Distrital de Seguridad Ciudadana”,
por la actividad actualmente con codigo “AO8-Supervisién vy
operatividad del Observatorio de Seguridad Ciudadana” con una meta
fisica anual de 4 documentos.

Se ha incluido la actividad “A09-Monitoreo de los Operativos
Conjuntos de las Subgerencia de Fiscalizacion, Serenazgo y la PNP en
el control de bares, cantina, discotecas, video pubs y locales que
incumplan las ordenanzas municipales” con una meta fisica anual de
24 planes.

Se ha incluido la actividad “A010-Sesiones ordinarias con los
miembros del CODISEC” con una meta fisica anual de 12 reuniones.

Se ha incluido la actividad “AO11- Propuesta de Estudio de Pre
inversion” con una meta fisica anual de 10 documentos, de acuerdo a
la Resolucion de Alcaldia N°® 205.

. SUBGERENCIA DE SERENAZGO
Mediante Memorandum N° 092-2019-MDA-GSC-SGS, se ha realizado las

siguientes modificaciones:

AEI.05.01 Reforzar las zonas vulnerables con instrumentos de vigilancia
con el apoyo de Serenos y Escuadrones especializados.

>

Se ha modificado la unidad de medida de la actividad “AQ1-Ejecucién

del Patrullaje Municipal Integrado por Sector” de 8,160 acciones a
8,160 patrullajes.
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» Se ha eliminado la actividad “A02-Captura de delincuentes en
Flagrante Delito”.

> Se ha modificado la denominacion de la actividad “AQ3-Atencién al
Plblico en la linea telefénica” por la actividad actualmente con
coédigo “AO2-Atencion de llamadas telefénicas” con una meta fisica
anual de 18,000 atenciones.

» Se ha eliminado la actividad “AO4-Mantenimiento preventivo y
correctivo de unidades maviles para patrullaje por sector”.

» 5Se ha modificado el codigo de la actividad “A05-Ejecucién de
Operativos Conjuntos frente a la Seguridad Ciudadana” siendo
actualmente la actividad “AO3-Ejecucion de Operativos Conjuntos
para la Seguridad Ciudadana” con una meta fisica anual de 24
operativos.

> Se ha modificado la denominacion de la actividad “A06-Garantizar la
Seguridad en “espacios publicos recuperados” por la actividad
actualmente con codigo “AO4-Operativos en los espacios pUblicos”
con una meta fisica anual de 6 operativos.

> Se ha incluido la actividad “AQ5-Visualizacién de incidencias a través
de las Camaras de Video Vigilancia” con una meta fisica anual de
2,160 reportes.

> Se ha incluido la actividad “AO6-Coordinar y promover con las 5
comisarias (OPC) la sensibilizacion, organizacién, capacitacion vy
juramentacion de las Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana” con
una meta fisica anual de 65 documentos.

> Se ha incluido la actividad “AQ7-Promover en coordinacién con la
Comisaria la Creacion de Sistemas de Alerta Temprana (Red de
cooperantes) con una meta fisica anual de 14 documentos.

» Se ha incluido la actividad “AO8-Promover la ejecucién de Programa
Escuelas Seguras Autoproteccion Escolar y la Conformacidén de
Brigadas de Autoproteccion Escolar (Bapes) en las Instituciones
Educativas PUblicas” con una meta fisica anual de 152 documentos.

> Se ha incluido la actividad “A09-Emisién de Informes de ejecucion de

metas de Programas Preventivos” con un meta fisica anual de 4
informes.

16. SUBGERENCIA DE CONTROL, OPERACIONES Y SANCIONES

Mediante Memorandum N° 117-2019-MDA-GSC-SGCOS, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEL.09.07 Contribuir a mejorar los procesos de control y recaudacion
municipal.

> Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“AO1-Gestion y supervision de las actividades administrativas con
respecto al cumplimiento de la normativa municipal vigente” con 6,
000 supervisiones por “AO1-Emisién de actas de constatacién respecto
al incumplimiento de la normativa vigente” con una meta fisica anual
de 1,800 actas.

» Se ha modificado la denominacién de la actividad “AO2-Supervision
del cumplimiento de los dispositivos municipales vigentes” por “A02-
Realizacion de inspecciones sanitarias y control a los establecimientos
comerciales y mercados” con una meta fisica anual de 600
inspecciones.

s

> Se ha eliminado la actividad “AO3-Atencién de quejas y denuncias”.
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> Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO4-Operativos de recuperacion de espacios publicos” con 12
operativos por “AQ4-Control de uso de los espacios pUblicos” con una
meta fisica anual de 120 inspecciones.

» Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AQ5-Operativos
contra el comercio ambulatorio y su ordenamiento” de 1,800
operativos a 48 operativos.

» Se ha incluido la actividad “AQO3-Fiscalizacion del servicio de
transporte de vehiculos menores y mayores” con una meta fisica
anual de 3,000 intervenciones.

> Se haincluido la actividad “AO6-Realizacion de inspecciones y control
de obras civiles” con una meta fisica anual de 60 inspecciones.

17. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Mediante Memorandum N° 070-2019-MDA-GDE, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.06.03 Promover los programas empresariales, orientados a la
generacion promocién de la empleabilidad en favor de las familias de Ate.

> Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO1-Promocionar
las actividades de formalizacion empresarial” por “A01-Coordinacién
en actividades de formalizacion empresarial” con una meta fisica
anual de 5 informes.

» Se ha modificado la denominacion y la unidad de medida de la
actividad “AO2-Fomentar el potencial asociativo y la actividad
empresarial del distrito” con 2 acciones, por “A02-Reuniones con los
comerciantes informales, fomentando el potencial asociativo vy la
actividad empresarial del distrito” con una meta fisica anual de 3
reuniones.

» Se ha modificado la denominacién de la actividad “AO3-Impulsar la
emision de documentos normativos” por “AQ3-Emisién de proyectos
de documentos normativos” con una meta fisica anual de 2
documentos.

» Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO4-Monitorear el
comercio ambulatorio - Plan Regulador” por “A04-Actualizacion de
los puntos del Plan Regulador del Comercio Informal” con una meta
fisica anual de 4 documentos.

» Se ha modificado la denominacion de la actividad “A05-Promocién de
Congresos y Ferias que fomenten el desarrollo econémico” por la
actividad actualmente con cédigo “AO6-Realizacion de Congresos y
Ferias que fomenten el desarrollo econémico” con una meta fisica
anual de 3 informes.

» Se ha eliminado la actividad “AQ6-Monitorear la modernizacién y
formalizacién de los mercados, mini mercados y galerias
comerciales”.

» Se ha eliminado la actividad “AQ7-Monitorear la participacion de los
restaurantes saludables certificados en ferias gastrondmicas”.

» Se ha incluido la actividad “AQ5-Promover convenios de cooperacion

con instituciones publicas y privadas” con una meta fisica anual de 3

eventos.

Se ha incluido la actividad “AO7-Coordinar y articular la participacion

de los Artesanos en el mercado local” con una meta fisica anual de 3

documentos”.

Y
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AEI.07.01 Promover programas para la identificacion, reforzamiento y
sefalizacion de las zonas de seguridad.

> Se ha eliminado la actividad “AQ2-Monitorear la capacitacion sobre
los procesos de riesgos de desastres”.

AEI.06.02 Promover el desarrollo, formalizacion y asociatividad en la
micro, pequena y mediana empresa del distrito de Ate.

> Se ha incluido la actividad “AO1- Propuesta de Estudio de Pre
inversion” con una meta fisica anual de 10 documentos, de acuerdo a
la Resolucion de Alcaldia N° 205.

SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO

Mediante Memorandum N° 417-2019-MDA-GDE-SGPFET, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.06.02 Promover el desarrollo, formalizacién y asociatividad en la
micro, pequefia y mediana empresa de Ate.

> Se ha eliminado la actividad “AO1-Capacitacién - Conferencia para
promover el Liderazgo y Cultura Empresarial”.

> Se ha modificado la denominacién de la actividad “A02-Actividades
relacionadas a la Autorizacion Municipal de Funcionamiento” por la
actividad actualmente con codigo “AO1-Emision de la autorizacién
municipal de funcionamiento” con una meta fisica anual de 2,796
expedientes.

» Se ha modificado la denominaciéon de la actividad “A03-Actividades
relacionadas a la Autorizacion Municipal de Espacios Plblicos” por la
actividad actualmente con codigo “A02-Emision de la autorizacion
municipal de espacios publicos” con una meta fisica anual de 445
expedientes.

» Se ha modificado la denominacion de la actividad “AO4-Actividades
relacionadas a la Autorizacion Municipal de uso de la via plblica” por
la actividad actualmente con cédigo “A03-Emision de la autorizacién
municipal de uso de la via piblica” con una meta fisica anual de 10
expedientes.

» Se ha modificado la denominacion de la actividad “AQ5-Actividades
relacionadas a la Autorizacién Municipal de anuncios y publicidad
exterior” por la actividad actualmente con cédigo “A04-Emision de la
autorizaciéon municipal de anuncios y publicidad exterior” con una
meta fisica anual de 1,877 expedientes.

> Se ha modificado la denominacién de la actividad “AO6-Actividades
relacionadas a la Autorizacion Municipal para la actividad comercial
en el espacio publico” por la actividad actualmente con cédigo “AO5-
Emision de la autorizacion municipal para la actividad comercial en el
espacio publico” con una meta fisica anual de 5 expedientes.

> Se ha incluido la actividad “A06-Solicitudes de Cese de actividades de
la autorizacion municipal de funcionamiento”.
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AEl.06.03 Promover los programas empresariales, orientados a la
generacion y promocion de la empleabilidad en favor de las familias de

Ate.

%

v

>

>

Se ha fusionado la actividad “AO1-Asistenia a las MYPES”, “AQ2-
Promover la cultura empresarial en los estudiantes de I.E., CEBAS,
CETPROS” y “A03-Capacitacién en Formalizacion y Gestion
Empresarial a MYPEA y publico en general” convirtiéndose en la
actividad actualmente con cddigo “AO1-Capacitacion y Asistencia
técnica en formalizacidn, gestion empresarial, liderazgo y cultura
empresarial a MYPES, estudiantes y publico en general” con una meta
fisica anual de 22 capacitaciones.

Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “AO4-Insertar a las
personas que buscan empleos en las Empresas - SENEP”, actualmente
con codigo “A02” de 1,140 personas colocadas a 2,384 personas
colocadas.

Se ha incrementado la meta fisica de la actividad “AO5-Taller de
Asesoria en la blsqueda de empleo mediante Taller ABE”,
actualmente con codigo “AO3” de 1,500 personas capacitada a 2,008
personas capacitadas.

Se ha fusionado la actividad “AQ6-Capacitar a la poblacion del
distrito en el curso de gastronomia y manualidades” y “A07-Capacitar
a la poblacion del distrito en talleres de confecciones” convirtiéndose
en la actividad actualmente con cddigo “AO4-Capacitacién a la
poblacién del distrito en Talleres de gastronomia, manualidades,
cerdmica al horno y confecciones” con una meta fisica anual de 36
capacitaciones.

Se ha incluido la actividad “AO5-Promocion y difusién de zonas de
interés turistico, artesania, gastronomia, confecciones, asesoria e
insercion laboral en las empresas y acciones de Defensa del
Consumidor a través de Ferias” con una meta fisica anual de 20
ferias.

Se ha incluido la actividad “AO6-Capacitacion para fomentar vy
promover la formalizacion de los mercados, centros comerciales y
galerias, y la defensa de los deberes y derechos del consumidor” con
una meta fisica anual de 20 capacitaciones.

Se ha incluido la actividad “AO7-Capacitacion para fomentar y
promover la creacién de los comités escolares de defensa del
consumidor en las Instituciones Educativas” con una meta fisica anual
de 12 capacitaciones.

. SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Mediante Memorandum N° 660-2019-MDA-GDE-SGGRD, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEL.07.01 Promover programas para la identificacion, reforzamiento y
sefalizacién de las zonas de seguridad.

Se ha eliminado la actividad “AQ1-Elaborar e Implementar el Plan de
Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres (PPRRD)”.

Se ha eliminado la actividad “AO2-Fomentar la Prevencion de Riesgos
de desastres en las Zonas Vulnerables del Distrito”.
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Se ha modificado la denominacién de la actividad “AO3-Capacitar a la
Poblacion, Instituciones Educativas, Instituciones Plblicas y Privadas
sobre los procesos del riesgo de desastres en zonas vulnerables” por
la actividad actualmente con «codigo “A09-Sensibilizacion,
Capacitacion en Prevencion de Riesgos y Desastres y Conformacién
del Comité Vecinal de Defensa Civil” con una meta fisica anual de 36
capacitaciones.

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AQ4-Evaluacién
Preliminar de riesgo en terrenos ocupados por organizaciones
sociales” por la actividad actualmente con codigo “AO7-Informes
preliminares de Riesgos” con una meta fisica anual de 60 informes.

Se ha eliminado la actividad “AO5-Evaluacion ocular con emisién de
informen preliminar por generacion de riesgo a propiedad de
terceros”.

Se ha eliminado la actividad “AO6-Informe técnico de las condiciones
de seguridad en instituciones educativas privadas”,

Se ha eliminado la actividad “AQ7-Generar y remitir informacion
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacion (GTI) para su difusion en el Portal Institucional”.

Se ha incluido la actividad “AO1-Conformacién del Grupo de trabajo
de Gestién de Riesgos de Desastres, Plataforma Distrital de Defensa
Civil y del Centro de Operaciones de Emergencias Distrital (COED)”
con una meta fisica anual de 3 grupos formados.

Se ha incluido la actividad “AO2-Reuniones del Grupo de Trabajo de
Gestion de Riesgos de Desastres y la Plataforma Distrital de Defensa
Civil” con una meta fisica anual de 7 reuniones.

Se ha incluido la actividad “AO3-Formacién y Capacitaciéon de
Brigadistas Voluntarios de Defensa Civil” con una meta fisica anual de
35 brigadas.

Se ha incluido la actividad “AQ4-Elaboracién de Planes: 1) Plan de
Operaciones de Emergencia. 2) Planes de Contingencia” con una meta
fisica anual de 2 planes.

Se ha incluido la actividad “AO5-Inspecciones técnicas de seguridad
en edificaciones (ITSE) basica, detalle y eventos publicos no
deportivos de acuerdo al D.S 002-2018-PCM” con una meta fisica
anual 2,330 inspecciones.

Se ha incluido la actividad “AQé-Visitas de Inspeccién Técnica en
Edificaciones (VISE) Inopinadas en las Instituciones Educativas,
Plblicas y Privadas del distrito. Enfocado en la Prevencién de GRD
y/o inspecciones a solicitud del administradoe” con una meta fisica
anual de 48 inspecciones.

Se ha incluido la actividad “A08-Sensibilizacion para Formalizacion en
Inspecciones Técnicas de Seguridad en Establecimientos Comerciales”
con una meta fisica anual de 4,000 fichas.

Se ha incluido la actividad “AQ10-Simulacros programados” con una
meta fisica anual de 6 simulacros”.

Se ha incluido la actividad “AO11-Evaluacién de Riesgos de Desastres
en Centros Educativos PUblicos y Privados” con una meta fisica anual
de 225 informes.

Se ha incluido la actividad “AO12-Ejecucién de talleres y/o cursos
para el fortalecimiento de las capacidades de funcionarios y personal
técnico” con una meta fisica anual de 4 talleres.

Se ha incluido la actividad “AO13-Emision de Informes de
Inspecciones Oculares a elementos de seguridad™ con una meta fisica
anual 12 informes.
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» Se ha incluido la actividad “A0O14-Elaboracion de EVAR en zonas
criticas identificadas en el PPRRD - ATE” con una meta fisica anual de
2 informes.

20. GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

Mediante Memorandum N° 417-2019-MDA-GDE-SGPFET, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestidn en las organizaciones sociales.

» Se ha modificado la denominacién y unidad organica de la actividad
“AO1-Apoyo a las Organizaciones Sociales” con 24 acciones por “AQ1-
Atencion de solicitudes de las Organizaciones Sociales” con una meta
fisica anual de 24 documentos.

> Se ha incluido la actividad “AO2-Propuesta de Estudio de Pre
inversién” con una meta fisica anual de 10 documentos”, de acuerdo
a la Resolucidn de Alcaldia N° 205.

AEI.06.04 Realizar gestiones para la entrega de Becas de estudios

académicos y culturales, para emprendedores, jévenes estudiantes y/o
habilidades especiales.

> Se ha eliminado la actividad “A03-Remision de cartas de presentacion
para descuento a alumnos de la Universidad San Juan Bautista segln
convenio”.

Se ha incluido la actividad con cédigo “AQ3-Programa “La Muni en tu
Barrio” con una meta fisica anual de 2 programadas.

A7

AEl. 02.04 Implementar acciones derivadas de los dispositivos municipales
aprobados para mitigar la violencia contra la mujer, nifios y adolescentes.

» Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO1-Programa de sensibilizacion sobre el acoso sexual en espacios
publicos” con 5 programas, por la actividad actualmente con cédigo
“A02-Sensibilizacion a la poblacién sobre la problematica del acoso
sexual en espacios publicos” con una meta fisica anual de 5 acciones.

»> Se ha modificado la denominacion y unidad de medida de la actividad
“AO2-Programa de prevencion de la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar” con 12 programas, por la actividad
actualmente con cddigo “AO1-Direccidén de la Instancia de
Concertacién Distrital para erradicar la violencia contra la mujer e
integrantes del Grupo Familiar” con una meta fisica anual de 6
sesiones.

> Se ha eliminado la actividad “A03-Programa de mejoramiento de
acceso de servicios de base de atencion médica y psicosocial de los

nifios, nifas, adolescentes vulnerables y de mujeres afectadas por
violencia familiar”.
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AEl. 02.05 Implementar y ejecutar programas de salud y prevencion
especialmente para madres gestantes y nifios hasta de 05 anos.

> Se ha modificado la denominacién y unidad de medida de la actividad
“AO1-Implementacion del Programa Distrital para la reduccidn y
control de la Anemia y la Desnutricion - Meta 02” con 8 informes por
la actividad “AO1-Supervision de la Instancia de articulacion local de
lucha contra la anemia” con una meta fisica anual de 10 sesiones.

SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUDES
De acuerdo a la Modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones y a
la Estructura Organica, se ha realizado las siguientes modificaciones:

AEL.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestion en las organizaciones sociales.

> Se ha incluido la actividad “AO1-Realizacion Talleres Artisticos
Verano Ate 2018 (Arte urbano, Baile moderno, Baile coreografico,
Ballet, Guitarra, Oratoria y Liderazgo)” con una meta fisica anual de
800 beneficiarios.

> Se ha incluido la actividad “AO2-Promover Los Espacios Plblicos
Saludables (Actividades Culturales Juveniles)” con una meta fisica
anual de 14 acciones.

> Se ha incluido la actividad “A03-Cine en tu Barrio” con una meta
fisica anual de 8 acciones.

» Se ha incluido la actividad “AO4-Promover Espacios de Concertacion
Juvenil: Congresos, encuentros, talleres, foros y otros (Econémico,
Social, Politico y Cultural)” con una meta fisica anual de 23 acciones.

> Se ha incluido la actividad “AO5-Realizacion Campeonato Distrital de
Skaterboarding” con una meta fisica anual de 1 accién.

» Se ha incluido la actividad “AO6-Realizacion el VI Festival Nacional
de Arte Urbano” con una meta fisica anual de 1 accion.

> Se ha incluido la actividad “AQ7-Realizacidén de Festivales Todas Las
Artes Un solo sentimiento” con una meta fisica anual de 1 evento.

AEI.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestién en las organizaciones sociales.

» Se ha incluido la actividad “AO1-Ciclo Verano CEPREMUNI” con una
meta fisica anual de 320 beneficiarios.

» Se ha incluido la actividad “AO2-Fortalecimiento de Alumnos
Ingresantes Academia Municipal” con una meta fisica anual de 150
beneficiarios.

» Se ha incluido la actividad “A03-Ciclo Semestral | Academia
Municipal” con una meta fisica anual de 705 beneficiarios.

> Se ha incluido la actividad “A04-Charla Vocacional” con una meta
fisica anual de 3 eventos.

» Se ha incluido la actividad “A05-Maratén” con una meta fisica anual
de 2 eventos.

» Se ha incluido la actividad “A06-Ciclo Semestral |l Academia
Municipal” con una meta fisica anual de 485 beneficiarios.
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AEl.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestidn en las organizaciones sociales.

>

Se ha incluido la actividad “AQO1-Servicio a los lectores de las
Bibliotecas Municipal (presencial y virtual)” con una meta fisica
anual de 47,500 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “A0O2-Realizacién de campafas de
sensibilizacion para promover las bibliotecas municipales y los
servicios bibliotecarios e implementacion de las mismas” con una
meta fisica anual de 3 acciones.

Se ha incluido la actividad “AQO3-Taller de formacion de Bibliotecarios
en competencia de gestion de Bibliotecas Municipales” con una meta
fisica anual de 2 talleres.

Se ha incluido la actividad “AQ4-Realizacion de actividades de
lecturas recreativas y dirigidos a (nifios, jovenes, adultos,
discapacitados y quechuahablantes)” con una meta fisica anual de 77
talleres.

Se ha incluido la actividad “AO5-Feria del Libro que promueva el
Libro y la Lectura” con una meta fisica anual de 1 evento.

Se ha incluido la actividad “AQé-Taller reunién anual de balance del

Plan Municipal del Libro y la Lectura” con una meta fisica anual de 1
taller.

AEI.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestién en las organizaciones sociales.

Y

Se ha incluido la actividad “AO1-Implementacién del Plan de Deportes
en el distrito de Ate” con una meta fisica anual de 14 talleres.

Se ha incluido la actividad “AO2-Torneos Deportivos en el Distrito”
con una meta fisica anual de 6 eventos.

Se ha incluido la actividad “AO3-Campeonatos deportivos en el
Distrito” con una meta fisica anual de 13 eventos.

Se ha incluido la actividad “AO4-Sensibilizacién Deportiva en la
Comunidad” con una meta fisica anual de 9 eventos.

AEI.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestién en las organizaciones sociales.

Se ha incluido la actividad “AO1-Talleres para nifios, jovenes y
adultos del Distrito” con una meta fisica anual de 3,900 alumnos.

Se ha incluido la actividad “AO2-Cultura en Accién” con una meta
fisica anual de 2,400 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “AO3-Culturizate” con una meta fisica
anual de 2,500 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “AQ4-Escuelas Municipales” con una meta
fisica anual de 855 alumnos.

Se ha incluido la actividad “AO5-Exposiciones” con una meta fisica
anual de 3,100 asistentes.

AEL.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestion en las organizaciones sociales.

>

Se ha incluido la actividad “AO1- Programa de segregacion en la
fuente™ con una meta fisica anual de 5 eventos.
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> Se ha incluido la actividad “AO2- Programa de insercion laboral con
instituciones del estado y empresas privadas” con una meta fisica
anual de 10 eventos.

AEI.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestion en las organizaciones sociales.

» Se ha incluido la actividad “A01- Sensibilizacion y fortalecimiento de
Actividades Civico - Escolares (Talleres, eventos, escuelas, concurso,
otros)” con una meta fisica anual de 66 talleres.

Se ha incluido la actividad “A02-Desfile Civico por Fiestas Patrias y
Aniversario del Distrito” con una meta fisica anual de 2 eventos.

%

22. SUBGERENCIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

Mediante Memorandum N° 168-2019-MDA-GDIS-SGSBS, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AE1.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestién en las organizaciones sociales

> Se ha incluido la actividad “AO1-Talleres de sensibilizacion y
fortalecimiento de las personas con discapacidad” con una meta
fisica anual de 34 talleres.

» Se ha incluido la actividad “A0O2-Realizacion de actividades para el

fortalecimiento de la Identidad de los Discapacitados: Encuentros,

Charlas, Paseos, Visitas y otros” con una meta fisica anual de 21

eventos.

Se ha incluido la actividad “AQ3-Atencién de personas con

discapacidad en la OMAPED-ATE” con una meta fisica anual de 1,650

beneficiarios.

\%

AE1.02.03 Ejecutar acciones de apoyo social a nifios, nifias, adolescentes,
mujeres, personas con discapacidad y adultos mayores promoviendo su
participacion.

» Se ha incluido la actividad “AO1-Realizacion de actividades para el
fortalecimiento de Capacidades e Identidad del Adulto Mayor
(Campeonatos, conmemoraciones, otros)” con una meta fisica anual
de 7 eventos.

» Se ha incluido la actividad “AO2-Taller y/o charlas para el
fortalecimiento de la nutricion y la salud de los adultos mayores
{Charlas, talleres)” con una meta fisica anual de 12 talleres.

> Se ha incluido la actividad “AO3-Taller de sensibilizacion vy
fortalecimiento de capacidades del adulto mayor (alfabetizacion,
talleres, agasajos, paseos, otros)” con una meta fisica anual de 24
talleres.

> Se ha incluido la actividad “AQ4-Taller de capacitacion a abuelos
cuentacuentos” con una meta fisica anual de 10 capacitaciones.

» Se ha incluido la actividad “AQ5-Atencion de personas Adultos
Mayores en el CIAM - ATE” con una meta fisica anual de 2,200
beneficiarios.
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AEI.02.04 Implementar acciones derivadas de los dispositivos municipales
aprobados para mitigar la violencia contra la mujer, nifios y adolescentes.

>

Y
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Se ha incluido la actividad “AO1-Atencién de Expedientes en la
DEMUNA en materia legal, psicoldgica, social y relacionado a tenencia
de hijos, régimen de visitas y alimentos” con una meta fisica anual de
4,400 expedientes.

Se ha incluido la actividad “AO2-Talleres y charlas preventivos en
Violencia Familiar, Bullying, Acoso Sexual, Derechos del Nifios, Nifias
y Adolescentes y otros temas dirigidos a la comunidad” con una meta
fisica anual de 283 talleres.

Se ha incluido la actividad “AO3-Demuna al Campo (Atencion
Multidisciplinaria: Demuna, RENIEC, SIS, PNP, CEM, y otros)” con una
meta fisica anual de 11 campafnas.

Se ha incluido la actividad “AQO4-Supervision y Monitoreo de los
Programas de apoyo a Nifios, Nifias y Adolescentes” con una meta
fisica anual de 231 supervisiones.

Se ha incluido la actividad “AO5-Fomentar la participacion de los
Nifos, Nifias y Adolescentes a través del Consejo Consultivo de Nifios,
Ninas y Adolescentes - CCONNA y el COMUDENA” con una meta fisica
anual de 21 acciones.

Se ha incluido la actividad “AO6-Participacion de los Nifos, Nifias y
Adolescentes en el Presupuesto Participativo 2019” con una meta
fisica anual de 3 acciones.

Se ha incluido la actividad “AQ7-Intervencién de la Demuna en casos
de PEA” con una meta fisica anual de 22 acciones.

Se ha incluido la actividad “AO8-Atencién de casos sociales de
violencia familiar, salud y/o exclusiones sociales - SAMUSOCIAL” con
una meta fisica anual de 11,840 beneficiarios.

AEI.02.04 Implementar y ejecutar programas de salud y prevencion
especialmente para madres gestantes y nifios hasta de 05 afios.

Se ha incluido la actividad “AO1-Prevencidon de enfermedades
transmisibles y no transmisibles” con una meta fisica anual de 1,100
beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “AQ2-Atencién de consultas realizadas en
el Policlinico de Ate” con una meta fisica anual de 2,200
beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “A03-Campafas preventivas de salud” con
una meta fisica anual de 22 campafias.

Se ha incluido la actividad “AO4-Ampliar y Fortalecer el servicio de
salud integral” con una meta fisica anual de 2,200 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “AQ5-Atenciones en Veterinaria Municipal”
con una meta fisica anual de 330 atenciones.

Se ha incluido la actividad “A06- Inspecciones Higiénico sanitaria a
restaurantes, chifas, pollerias, cevicherias y panaderia” con una meta
fisica anual de 22 inspecciones.

Se ha incluido la actividad “AO7-Emitir carnet de sanidad” con una
meta fisica anual de 38,500 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “AO8-Atenciones en el Centro
Odontolagico, medidas preventivas de Salud Bucal y Fluorizacion” con
una meta fisica anual de 1,100 beneficiarios.
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Se ha incluido la actividad “A09-Atencién de nifios(a) en la Guarderia
Municipal” con una meta fisica anual de 275 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “A010-Atenciones por el Movil de
Emergencias” con una meta fisica anual de 220 personas atendidas.
Se ha incluido la actividad “AO11-Vigilancia sanitaria de alimentos
Agropecuarios primarios y piensos - Inspecciones” con una meta fisica
anual de 1,700 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “AO12-Campafias de lucha contra la
anemia” con una meta fisica anual de 44 campafias.

Se ha incluido la actividad “AQ13-Charlas programas para promover la
adecuada alimentacidn y reduccién de anemia” con una meta fisica
anual de 44 beneficiarios.

Se ha incluido la actividad “AO014-Atencion de familias con nifios y
ninas de 6 a 36 meses de edad que reciben capacitacion en temas de
prevencion de la anemia y desnutricion infantil en el Distrito de Ate”
con una meta fisica anual de 900 beneficiarios.

23. SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Mediante Memordandum N° 085-2019-MDA-GDSC-SGPC, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.02.01 Impulsar programas de fortalecimiento de capacidades,
liderazgo y de gestion en las organizaciones sociales.

>

Se ha modificado la denominacion de la actividad “AQ2-Campaia
renueva tu Directiva” por “AO2-Campanas renueva tu Directiva para
todas las Organizaciones del distrito con mandato vencido” con una
meta fisica anual de 4 campanas.

Se ha modificado la denominacién de la actividad “AQ3-
Fortalecimiento de capacidades de liderazgo y gestion a dirigentes de
las 6 zonas del distrito y charlas de informacion del RUQS - Escuela de
Lideres - Dirigentes” por “AQ3- Fortalecimiento de capacidades de
liderazgo y gestion a dirigentes de las 7 zonas del distrito y charlas de
informacion del RUOS - Escuela de Lideres - Dirigentes” con una meta
fisica anual de 14 eventos.

Se ha disminuido la meta fisica de la actividad “AQ5-Fortalecimiento
de capacidades e identidad cultural” de 66 eventos a 14 eventos.

Se ha eliminado la actividad “AO6-Campafas contacto directo
“Alcalde y tu Barrio”.

Se ha eliminado la actividad “AO7-Campeonato deportivo de
Organizaciones Sociales”.

Se ha modificado el codigo y disminuido la meta fisica de la actividad
“AO8-Capacitacion integral de organizaciones sociales de base y
tematicas” con 9 capacitaciones por la actividad actualmente con
cddigo “A06-Capacitacion integral de organizaciones sociales de base
y tematicas” con una meta fisica anual de 8 capacitaciones.

Se ha eliminado la actividad “AQ9-Generar y remitir informacion
relevante de su competencia a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacidn (GTI) para su difusion en el Portal Institucional”.
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= ORGANOS DESCONCENTRADOS

1. AGENCIA MUNICIPAL HUAYCAN
Mediante Memorandum N°039-2019-MDA-GM-AMH, se ha realizado las
siguientes modificaciones:

AEI.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de
informacién tecnologica y comunicacion distrital que permita impacto en
la gestion por procesos en la mejora de servicios en el distrito.

>

i
>

A 72

Se ha eliminado la actividad “AO1-Promover el cuidado del resto
arqueologico Huaycan de Pariachi”.

Se ha eliminado la actividad “A02-Fortalecer la identidad cultural del
pueblo de Huaycan”,

Se ha eliminado la actividad “AO3-Mesa multidisciplinaria en tema de
seguridad, desarrollo econdmico, género y desarrollo urbano”.

Se ha eliminado la actividad “AO4-Fortalecimiento de la seguridad
ciudadana y normas de convivencia”.

Se ha eliminado la actividad “AO5-Rondas y/u operativos de
seguridad”.

Se ha eliminado la actividad “A6-Sembrado de plantas y cuidado de
areas verdes y el medio ambiente”.

Se ha eliminado la actividad “AQO7-Charla y/o campafa de
sensibilizacion de educacion vial”.

Se ha eliminado la actividad “A08-Capacitacion y/o campafas de
prevencion de salud”.

Se ha eliminado la actividad “AQ9-Taller de orientacion tributaria”.
Se ha eliminado la actividad “A010-Campeonato inter-zonas de
fulbito femenino y masculino de la zona 6 del distrito”.

Se ha eliminado la actividad “AO11-Feria artesanal de productos
hechos en Huaycan”.

Se ha eliminado la actividad “A012-Concurso de canto - rescatando
voces y talentos peruanos”.

Se ha incluido la actividad “AO1-Atenciéon de requerimientos en
actividades culturales y educativas” con una meta fisica anual de 13
atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO2-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en materia de seguridad en la zona de
Huaycan” con una meta fisica anual de 22 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO3-Atencidon de requerimientos en
actividades y eventos en materia ambiental” con una meta fisica
anual de 10 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AQ4-Atencién de requerimientos en
actividades y eventos en temas de salud” con una meta fisica anual
de 5 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO5-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en temas de desarrollo urbano y economico”
con una meta fisica anual de 10 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO6-Atencidon de requerimientos en
actividades y eventos en materia tributaria” con una meta fisica
anual de 10 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AQ7-Atencidon de requerimientos en
actividades y eventos en temas de participacion ciudadana” con una
meta fisica anual de 3 atenciones.
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» Se ha incluido la actividad “A08-Atencion de las solicitudes de los
contribuyentes y/o administrades” con una meta fisica anual de 24
atenciones.

2. AGENCIA MUNICIPAL SANTA CLARA
Mediante Informe N°101-2019-MDA-GM-AMSC, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de
informacién tecnologica y comunicacion distrital que permita impacto en
la gestion por procesos en la mejora de servicios en el distrito.

» Se ha eliminado la actividad *“AQ1-Desarrollar capacitaciones,
programas, talleres y/o seminarios”.

» Se ha eliminado la actividad “AO2-Promover el Desarrollo Urbano
Ambiental”.

> Se ha eliminado la actividad “AQO3-Impulsar acciones de Salud
Integral, diagnostico, tratamiento y seguimiento”.

» Se ha eliminado la actividad “AO4-Prevencion de riesgos en la
autoconstruccion de viviendas ubicadas en las laderas de los cerros”.

» Se ha eliminado la actividad “AO5-Fomentar el desarrollo de
exportacion y/o importacion de la productividad local y nacional”.

> Se ha eliminado la actividad “AO6-Promover la identidad civica y
cultural”.

» Se ha incluido la actividad “AO1-Atencion de requerimientos en
actividades culturales y educativas” con una meta fisica anual de 20
atenciones.

» Se ha incluido la actividad “AO2-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en materia de seguridad en la zona de Santa
Clara” con una meta fisica anual de 19 atenciones.

» Se ha incluido la actividad “A03-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en materia ambiental” con una meta fisica
anual de 23 atenciones.

> Se ha incluido la actividad “A0O4-Atencién de requerimientos en
actividades y eventos en temas de salud” con una meta fisica anual
de 24 atenciones.

> Se ha incluido la actividad “AQO5-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en temas de desarrollo urbano y econémico”
con una meta fisica anual de 17 atenciones.

» Se ha incluido la actividad “AQ6-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en materia tributaria” con una meta fisica
anual de 24 atenciones.

> Se ha incluido la actividad “AO7-Atencion de requerimientos en

actividades y eventos en temas de participacion ciudadana” con una

meta fisica anual de 12 atenciones.

Se ha incluido la actividad “A0O8-Atencion de las solicitudes de los

contribuyentes” con una meta fisica anual de 112 atenciones.

Y

3. AGENCIA MUNICIPAL SALAMANCA

Mediante Informe N°®118-2019-MDA-AMS, se ha realizado las siguientes
modificaciones:

AEI.09.02 Contribuir en la construccién y la mejora de los sistemas de

informacion tecnolégica y comunicacion distrital que permita impacto en
la gestion por procesos en la mejora de servicios en el distrito.

45 i Municipalidad Distrital de Ate



¥é¥ Municipalidad Distrital de Ate

GERENCIA DE PLAN]FTCACIéN ESTRATEGICA
SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

>

>

Y VVY v

v

Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019

Se ha eliminado la actividad “AO1-Coordinar campafias y talleres de
sensibilizacién de limpieza y medio ambiente”.

Se ha eliminado la actividad “A0O2-Coordinar para campafas de
salud”.

Se ha eliminado la actividad “AQ3-Coordinar campafia de convivencia
escolar y vecinal”.

Se ha eliminado la actividad “AQ4-Coordinar acciones para la
prevencidn de seguridad ciudadana”.

Se ha eliminado la actividad “AQ5-Coordinar eventos culturales”.

Se ha eliminado la actividad “AO6-Eventos civicos”.

Se ha eliminado la actividad “AQ7-Coordinar eventos sociales”.

Se ha eliminado la actividad “AO8-Coordinar y apoyar en aniversario
de organizaciones vecinales”.

Se ha eliminado la actividad “A9-Coordinar charlas para la
conformacién de nuevas juntas vecinales”.

Se ha eliminado la actividad “A0O10-Coordinar talleres para la tercera
edad”.

Se ha eliminado la actividad “AO11-Coordinar acciones para la
prevencién de desastres”.

Se ha eliminado la actividad “AO12-Sensibilizar y fortalecer el
cuidado del medio ambiente”.

Se ha incluido la actividad “AO1-Atencidn de requerimientos en
actividades culturales y educativas” con una meta fisica anual de 39
atenciones.

Se ha incluido la actividad “A02-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en materia de seguridad en la zona de
Salamanca” con una meta fisica anual de 10 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO3-Atencidn de requerimientos en
actividades y eventos en materia ambiental” con una meta fisica
anual de 24 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO4-Atencién de requerimientos en
actividades y eventos en temas de salud” con una meta fisica anual
de 20 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO5-Atencidn de requerimientos en
actividades y eventos en temas de desarrollo urbano y econdémico”
con una meta fisica anual de 4 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO6-Atenciéon de requerimientos en
actividades y eventos en materia tributaria” con una meta fisica
anual de 2,400 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AO7-Atencion de requerimientos en
actividades y eventos en temas de participacion ciudadana” con una
meta fisica anual de 6 atenciones.

Se ha incluido la actividad “AQ8-Atencién de las solicitudes de los
contribuyentes” con una meta fisica anual de 2,400 atenciones.
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1. Los Proyectos programados, respecto al Plan de Inversiones para el afio 2019, son los

- LIMA

siguientes:

2006326 | 0013 |CONSTRUCCION DE LOSAS DEPORTIVAS - (GENERICO) S/. 5,655,326.00
2061665 | 0013 |CONSTRUCCION DE VIAS VECINALES - (GENERICO) S/. 19,282,648.00
NSTRUCCION DE PISTAS EN LA ZONA H DE HUAYCAN, DISTRITO DE ATE - LIMA -

2137608 | ooy |CONPTRUCCIO 5 S/. 79,551.00
LIMA
MEJORAMIENTO,DE LA AV. JOSE CARLOS MARIATEGUI, TRAMOQ: CARRETERA

2196083 | 0089 [CENTRAL - AV. LOS INCAS (ACCESO A HUAYCAN), ZONA 6, SUB ZONA 1, DISTRITO S/. 601,127.00
DE ATE - LIMA - LIMA

[ I TIVA Y

— CREACION DEL COMPLEJO RESIDENCIAL JUVENIL DE REINSERCION EDUCATIVA $/. 1,516,071.00
DEPORTIVA OLLANTAYTAMBO, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN LAS CALLES INTERNAS DE LA ASOC. DE

IV. VILA, ; :
—_ 2236413 | oogg |1V VLA, LOS CLAVELES, CASA GRANDE Y PARCELAS SR. PEDRO QUISPE MEZA Y S/.78.781.00

SRA LUISA VARGAS LANDEO, PROMOTORA EL PARAISO S.A. ZONA 05 SUB - ZONA
04, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN LA CALLE SANTA ROSA Y LAS FLORES DE
LA ASOCIACION DE VIVIENDA SANTA ROSA DE VALLE GRANDE Y CALLE SANTA DEL

2241814 | 0016 S/.432,211.00
PROGRAMA MUNICIPAL URBANO AMBIENTAL LAS LONGUERAS, ZONA 03, SUB ZONA
03, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN LAS CALLES DEL PROGRAMA DE VIVIENDA

2261258 RESIDENCIAL LAS MERCEDES DE ATE, ZONA 5, SUB ZONA 4, DISTRITO DE ATE - LIMA

5/.138,526.00

0088

303238
2
Z

MEJORAMIENTO DE LA AV. JOSE CARLOS MARIATEGUI, TRAMO AV. NICOLAS
AYLLON Y AV. NICOLAS DE PIEROLA, ZONA 04, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

§/.1,123,771.00

0082

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO RECREATIVO EN EL PARQUE NRO 2 (HUMBOLT) DE LA

URBANIZACION CERES IIl ETAPA, ZONA 03, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA -
Lima

S/. 166,994.00

2321225

0083

MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS DEL LADO DERECHO DE LA VIA AUXILIAR DE
LA AV. METROPOLITANA (SENTIDO DE OESTE A ESTE), TRAMO (AV. SEPARADORA
INDUSTRIAL AV. EL SOL) EN LA ASQC. PRO VIVIENDA FORTALEZA DE VITARTE, ZONA
3, SUB ZONA 2, DISTRITO DE ATE -

§/.101,709.00

2332732 | 0101

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN LA LOSA
DEPORTIVA DEL PARQUE | DE LA URB. SANTA MARTHA BAJA (ASOC, DE VIV, EL
ROSAL DE SANTA ANITA), ZONA 03, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

S/. 3,467.00

2333207 | 0100

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LA CALLE 2 (UCV 205C), CALLE ARALIAS (UCV
205B), CALLE 4 (UCV 205C) Y CALLE ORQUIDEAS (UCV 205B Y 205D) DE LA ZONA R
DE HUAYCAN, ZONA 7, CENTRO POBLADO DE VITARTE - DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA

S/.11,823.00

0092

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA VEHICULAR Y PEATONAL EN LA CALLE N° 2 DE
LA ASOCIACION 5 DE ENERO DEL AA. HH. HORACIO ZEBALLOS GAMEZ. ZONA 06 SUB
- ZONA 0Z, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

S/. 352,336.00

/ 0084

CONSTRUCCION DE VEREDAS EN EL PROGRAMA DE VIVIENDA VILLA FRANCIA DE
SANTA CLARA, ZONA 05, SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

S/.317,981.00

2342910

0109

MEJORAMIENTO DE LA AV. ALFONSO UGARTE, CALLE 24 DE OCTUBRE Y CALLE
ALCANFORES, ENTRE LA AV. JOSE CARLOS MARIATEGUI Y AV. NICOLAS DE PIEROLA,
ZONA 04, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

$/.115,746.00
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2342933

MEJORAMIENTO DE LA AV. FERROCARRIL Y LA AV. SAN JUAN, TRAMO
URBANIZACION SANTA ELVIRA (LIMITE RIO SURCO) Y URBANIZACION SANTA ROSITA

(LIMITE CON EL BARRIO ROSA MAUEL), SUB ZONA 01, ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

S/. 610,571.00

2343040

MEJORAMIENTO DE LA AV. URUBAMBA ENTRE LA AV. LA MARY LA AV. LOS
INGENIEROS, SUB ZONA 1, ZONA 2, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

S/. 427,876.00

2345193

0103

MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA DEL PARQUE NRO. 2 DE LA URBANIZACION
ALAMEDA DE LA RIVERA, ZONA 03, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

S/.770,622.00

2362533

0093

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA
1RA, 2DA Y 3RA CUADRA DE LA AV. LOS LIBERTADORES DE LA URB. VALDIVIEZO,
ZONA 01, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

$/.1,156,020.00

2398544

0090

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION A TRAVES DE MURQ PERIMETRICO,
TORREONES Y SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA EN LA AV. ESPERANZA TRAMO QUE
UNE EL EX FUNDO BARBADILLO CON VALLE AMAUTA, EN LA SEDE DE LA DINOES
CENTRO POBLADO DE VITARTE - DISTRITO DE ATE -

S/.1,191,946.00

2402108

0099

CREACION DE LOCAL MULTIUSOS EN LA URBANIZACION LOS PORTALES DE JAVIER
PRADO | ETAPA, ZONA 03, SUB ZONA 03 CENTRO POBLADO DE VITARTE - DISTRITO
DE ATE - PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA

S/.32,000.00

2402145

0080

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS CALLES
ALMANZA, FUERTE VENTURA, PONTEVEDRA, PAMPLONA, IBIZA, LA RODA, ALBA DE
TORMES, SANTIAGO DE COMPOSTELA, FUENTE DEL MAESTRE, PUERTO LLANO,
VILLALBA, GIBRALTAR, JEREZ Y JAEN, Y EN LA A

S/.1,984,313.00

2402177

0085

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN EL PARQUE N° 01 "ALFONSO
BARRANTES LINGAN" DE LA ASOCIACION PRADERAS DE PARIACHI Il ETAPA, ZONA

06, SUB ZONA 01 CENTRO POBLADO DE VITARTE - DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - REGION LIMA

S/.191,893.00

0097

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA
AV. LOS SAUCES (DESDE LA AV. SANTA ROSA HASTA EL JR. SANTA SOFIA) Y EN LA

CA. SANTA ISABEL (DESDE LA AV, LOS SAUCES HASTA LA AV. SANTA MARIA) EN LA
URB. LOS SAUCES - ZONA 01, SUB

5/.1,027,681.00

2402837

86

MEJORAMIENTO DE SERVICIOS DEPORTIVOS EN EL PARQUE EL SOL DE SANTA CLARA
DE LA ASOCIACION DE CREDITO PRO-VIVIENDA EL SOL DE SANTA CLARA, ZONA 05,
SUB ZONA 01 CENTRO POBLADO DE VITARTE - DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - REGION LIMA

S/. 376,866.00

2402904

91

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL

DISTRITO DE ATE, CENTRO POBLADO DE VITARTE - DISTRITO DE ATE - PROVINCIA
DE LIMA - REGION LIMA

S/. 3,072,621.00

2417021

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO RECREATIVQO DEL AREA DE ESPARCIMIENTOQ PUBLICO
DEL N.S. 16 DEL PROYECTO ESPECIAL HUAYCAN, ZONA B, ZONA 07, DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

S/. 1,068,172.00

CREACION DE PISTAS EN LAS CALLES 1, 6, CRUZ DE MAYO Y PASAJE 2 EN LAS
ASOCIACIONES DE VIVIENDA 15 DE MARZO Y 13 DE NOVIEMBRE, ZONA 06, SUB ZONA
02, DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

S/. 455,713.00

- E-r-oﬂ T ‘
RESUIPUESTO DEGASTO

oo e

48 | Municipalidad Distrital de Ate




%3 Municipalidad Distrital de Ate

GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2019
SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

ANEXO 1

- PLAN OPERATIVO
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