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Capitulo I: RESUMEN EJECUTIVO

| presente informe de evaluacion Institucional Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo
Institucional (PEI-POI) - | Semestre 2024, ha sido elaborado en el marco de lo establecido por el
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN vy la Guia para el Seguimiento y Evaluacion
de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN aprobada con Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 0056-2024/CEPLAN/PCD,

Las Acciones Estratégicas Institucionales estan alineada en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2024
de la Municipalidad Distrital de Ate, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 275-2021/MDA, de fecha
29.04.2021, que aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2024, la Resolucién de Alcaldia N° 0315-
2022/MDA que aprueba la ampliaciéon de su horizonte temporal al 2025 de la MDA y Resolucién de Alcaldia
N° 330-2023/MDA, de fecha 02.05.2023 que aprueba la ampliacién de su horizonte temporal al 2026. Las
AE| son elementos transformados en bienes y/o servicios que contribuyen al logro de los Objetivos
Estratégicos Institucional (OEIl) del PEI para proveer un servicio al ciudadano.

Al primer semestre 2024, en la etapa de seguimiento de lo programado en el Plan Estratégico Institucional
actual, un total de treinta y tres (33) Acciones Estratégicas Institucionales, de los cuales treinta (30) Acciones
Estratégicas Institucionales obtuvieron un porcentaje de avance menor al 75%; uno (01) Accién Estratégica
(nstitucional un avance entre 75%-95% v dos (02) Accidn Estratégica Institucional superaron el 85%.

En la Gestion Municipal 2023-2026 ha realizado dos (02) modificaciones al Plan Operativo Institucional inicial
aprobada mediante Resolucién de Alcaldfa N° 1002-2023-MDA de fecha 29.12.2023, siendo la primera
Modificacion del Plan Operativo Institucional 2024, el cual ha sido aprobado mediante Resolucion de Alcaldia
N° 0476-2024-MDA de fecha 27.06.2024 vy la Segunda Modificaciéon del Plan Operativo Institucional 2024,
aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 0625-2024-MDA de fecha 11.08.2024.

1.1. AVANCE DE LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES

La Municipalidad de Ate, se tiene programado en el Plan Estratégico Institucional un total de treinta y tres
(33) Acciones Estratégicas Institucionales, de los cuales treinta (30) AEl obtuvieron un porcentaje de
avance entre 0%-75%, una (01) AEl un porcentaje de avance entre 75%-95% y dos (02) mayor a 75%. El
Plan Estratégico Institucional 2024, teniendo un nivel de resultado al primer semestre ha sido del 40.18%,
Cabe sefialar que se ha considerado la Programacién Anual y la Ejecucién a junio 2024.

Respecto a las Actividades Operativas e Inversiones estan definidas dentro del Plan Operativo Institucional
(POI) de la MDA, aprobada mediante Resoluciéon de Alcaldia N° 1002-2003-MDA en fecha 29.12.2023.
Asimismo, han sido formuladas por cada unidad orgénica de acuerdo a sus competencias establecidas
por el Reglamento y Organizacion de Funciones (ROF) vigente de la Municipalidad Distrital de Ate y
alineadas a los OEl y a las AEl. A través, de la ejecucion fisica y financiera de la Actividades Operativas e
Inversiones lo que ha permitido dar seguimiento y monitoreo de la implementaciéon de las AEl y tener una
perspectiva sobre el cumplimiento anual y plantear medidas para alcanzar las metas programadas del PEI.

En referencia al Plan Operativo Institucional (POI) vigente al Primer Semestre 2024, las unidades organicas
de la Entidad han registrado en el aplicativo informatico CEPLAN v.01 el avance de sus metas fisicas de
las actividades operativas e inversiones programadas. En el POl de la MDA se tiene programado
doscientos ochenta y dos (282) Actividades Operativas e Inversiones, de las cuales cincuenta y dos (52)
presentan un nivel de cumplimiento por debajo de 75% avance, trece (13) un nivel de cumplimiento entre
75% y 95%, ciento ochenta (180) un nivel de cumplimiento mayor al 95% vy treinta y siete (37) actividades
operativas/inversiones que se encuentran en S.P. (Sin Programacién) al primer semestre 2024.

El resultado del nivel de cumplimiento del Plan Operativo Institucional al primer semestre 2024 ha sido de
81% en relacidn a las Actividades Operativas e Inversiones de la Municipalidad Distrital de Ate. Dicho
resultado representa la eficacia alcanzada respecto al grado de cumplimiento de las metas programadas
en el POl - | Semestre 2024.
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1.2. PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS AL PRIMER SEMESTRE 2024

Considerando las limitaciones, la Municipalidad Distrital de Ate, alcanzo principalmente los siguientes
logros durante el primer semestre 2024

Sequridad Ciudadana

Se realizaron 2,892 patrullajes municipal dando cobertura a las zonas del distrito acorde al mapa de
riesgo y mapa delictivo.

Se realizaron 390 patrullajes integrados con el apoyo de la PNP y la Sub Gerencia de Control,
Operaciones y Sanciones, con el fin de reducir los indices delictivos en el distrito.

Se han atendido 20,904 llamadas en la Central de Emergencia y Camaras de Video.

Se han atendido 17,077 llamadas en base de Serenazgo (Mayorazgo, Salamanca, Vitarte, Santa
Clara y Huaycan) en atencion a las solicitudes de los vecinos que enviaron alertas relacionados a la
inseguridad ciudadana de sus zonas.

Mediante las cdmaras de video vigilancia, se logré atender 5,187 incidencias que permitieron
garantizar el orden publico.

Se realizé las 120 inspecciones sanitarias y condiciones minimas de seguridad a los mercados y
centros de abastos de mayor concurrencia dentro del distrito.

Se ha realizado la fiscalizacion de 829 establecimientos comerciales tales como restaurantes,
bodegas, bares cantinas, fabricas del distrito.

Se realizaron 95 inspecciones v control de obras civiles, con respeclo a las constiucciones do
manera inegular, considerando la verificacion téenica e in silu de las obras y/o proyeclos en
conslivceiones no adecuadas y deficientes.

Se llevo a cabo 167 operalivo contia ol comercio ambulatorio y su ordenamiento en diferenles
zonas del distiito, realizando el sostenimiento de cada 7ona con personal tactico y permilio la
criadicacion de un promedio de 103,723 ambulantos.

A lraves de las arcas de Control Urbano y Peisonal Operativo de Comercio Informal, se ha logracdo
recuperar 892 espacios publicos, ocupados por lorias Y Uegos mecinicos, po tsurpacion de
conlrol por los vecinos que correspondian a la Corporacion Municipal.

Las areas verdes del distrito del Ate suman alrededor de 1'769,126.06 m2 de areas verdes
distribuidas en parques, plazuelas y bermas de las cuales se ha realizado el servicio de
mantenimiento de 454,900 m2 areas verdes con la finalidad de cuidar y preservar los espacios
verdes del distrito, contribuyendo asi el bienestar y la satisfaccion de los vecinos de Ate.,

Se ha realizado la produccién de plantones en los viveros, y se cuenta con 214,658 plantas
ornamentales, arbustos y arboles.

Se ha realizado el sembrado de 142,924 plantas ornamentales, arbustos y arboles

Se realizo la siembra y resiembra de grass y/o esquejes de 8,000 m2, entre las diferentes zonas
del distrito

Se realizé la poda de 6,500 unidades de areas verdes entre las diferentes zonas del distrito.
Se realizé el mantenimiento v limpieza de los canales de riego de 1°373,910 galones.

Se logré recoger la cantidad de 2,154 toneladas de maleza, producto de las actividades de
mantenimiento de las 4reas verdes.

Se han capacitado a 4,467 en temas sobre buenas practicas ambientales y cuidado del medio
ambiente entre Instituciones Educativas, AA HH., asociaciones, entre otros.

Se realizaron 51 campaiias informativas sobre diagndstico y emision de gases vehiculares, ruido y
recurso hidrico.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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Mantenimiento Urbano v Ornato

4,170 m2 de reparacién de pistas urbanas y vecinales con pavimento rigido.
Se ha realizado la rehabilitacion y mantenimiento de 490 m2 de veredas.

Se ha realizado el mantenimiento de 715 ml de sardineles.

Se ha realizado el mantenimiento de 605 m2 de adoquinados.
Mantenimiento y pintado de rejas metalicas 4,065 ml en parques.

Mantenimiento e instalacion de 626 bancas, 100 farolas, 151 pérgolas, 24 piletas en parques y
avenidas.

Mantenimiento de 79 modulos de mini gimnasios.

Mantenimiento de 112 mdédulos de juegos infantiles.

Recoleccion de Residuos Sélidos

El recojo de 129,785.59 toneladas de residuos sélidos municipales generados por los diferentes
predios del distrito para su posterior traslado hacia el relleno sanitario, por el servicio de la empresa
Operadora de Residuos Sélidos (PETRAMAS) vy el servicio propio Municipalidad. La cantidad de
toneladas de residuos sélidos recolectados, transportados y dispuestos en el relleno sanitario.
Actualmente se viene trabajando en un plan de rutas y una reprogramacion de horarios de
recoleccién, con el fin de garantizar un servicio integral en el distrito.

78,050 km lineales de barrido en las principales calles, avenidas, bermas centrales del distrito.

Se han realizado 12 campanas de TECHO LIMPIO en las zonas de Salamanca, Mayorazgo, Ceres,
Santa Clara, San Gregorio y Huaycan.

El programa de segregacion en la fuente de residuos sélidos ha realizado la recoleccion de los
residuos de 2,646 toneladas de residuos sélidos Reaprovechables provenientes de domicilios,
condominios, bodegas y mercados de abastos del distrito.

Se ha realizado 20 operativos del aseo urbano de los espacios publicos (gradas/escaleras de
concreto) que son mas que accesos publicos a diversas organizaciones sociales asentadas en las
laderas y cumbres de los cerros del Distrito de Ate.

Salud v Bienestar Social

Respecto al Saneamiento Ambiental se han desarrollado 225 actividades como Inspecciones de
Control Sanitario, Higiene y Salubridad en piscinas, restaurantes, centros de acopio, panaderias,
mercados, etc.; y actividades para la tenencia responsable de canes. Junto con la DIRIS Lima Este,
se capacitaron a los Consultorios Veterinarios del Distrito de Ate de las 07 Zonas.

La Defensoria Municipal del Nifo y Adolescente (DEMUNA), se instald la primera reunién del
COMUDENA presidida por el Alcalde Abog. Franco Vidal. Asimismo, se siguen brindando asesoria
legal, conciliaciones alimentarias, tenencia y régimen de visitas, beneficiando a 7,139 personas
atendidas.

El Centro Integral del Adulto Mayor (CIAM) se cuenta actualmente con 32 Centros Adultos
Mayores situados en las 7 zonas del Distrito de Ate, 5,306 participando en diferentes talleres y
servicios deportivo-terapéuticos, tales como: manualidades, bisuteria, corte y confeccion,
cosmetologia, yoga, taichi, actividad fisica, zumba, paseos, juegos recreativos, taller de
psicomotricidad, taller de reposteria, taller de ajedrez, clases de alfabetizacion, asesoria psicolégica,
ete.

La Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad (OMAPED) ha logrado cumplir
con las metas y actividades contempladas (y no contempladas) de manera 6ptima. En la actualidad
se posee una base de datos, en el cual se ha empadronado a 315 personas con discapacidad
aproximadamente. Se continta brindando talleres de psicomotricidad, habilidades cognitivas,
terapia fisica, ocupacional y rehabilitacion; y, ademas, se ha logrado afiliar a 134 personas con
discapacidad severa al programa CONTIGO.

En el Programa OMAPED, se atendieron y orientaron a 797 personas con habilidades especiales.

Se atendié a 956 personas en la actividad integral en orientacion psicolégica y terapia fisica para
personas con discapacidad.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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Se han desarrollado 394 talleres para el fortalecimiento de las personas con discapacidad,
habilidades cognitivas, manualidades, psicomotricidad, dibujo, pintura y danza.

Los Centro Integral del Adulto Mayor (CIAM) lograron mayor apoyo a los programas y talleres para
los adultos mayores a fin de que puedan continuar con sus actividades fisicas y de salud con la
participacion de 5,306 adultos mayores.

Se capacita a mas de 1,012 personas sobre la Tenencia responsable de animales de compania para
concienciar a la poblacion del cuidado de las mascotas. También, se ha inscrito a 1,003 mascotas
en el Registro Municipal.

Al primer semestre, se lograron mas 225 inspecciones a diferentes establecimientos para realizar
el Control Sanitario, Higiene y Salubridad.

La Campaha “DEMUNA AL CAMPO", asistiendo a 714 personas atendidas, "DEMUNA EN TU
COLEGIO”, la participacion a 574 estudiantes, se brindaron charlas respecto a los servicios gue
presta la DEMUNA (asesoria legal, apoyo psicologico, apoyo social-legal relacionado a tenencia de
hijos, régimen de visitas, alimentos, riesgo de desproteccion familiar y otros) de manera gratuita
para las 07 zonas del distrito de Ate,

Lucha contra Anemia, se han realizado 06 campanas preventivas contra la Anemia, donde se
beneficiaron a 316 vecinos en Villa Vitarte, Huaycan, Tupac Ate, Centro Poblado 1 de enero, Av.
Alfonso Ugarte, Av. Pedro Ruiz Gallo; entre otros.

La Guarderia Municipal, sigue brindando atencion necesaria a ninos desde los 09 meses a 01 ano,
apoyandolos asi en el desarrollo de sus capacidades cognitivas y socio afectivas.

Se logro que la Guarderia Municipal, brinde gratuitamente sesenta (60) sesiones educativas en
psicomotricidad, comunicacion, personal social contribuyendo al desarrollo de capacidades
cognitivas, socio alectivo y fisicas

Se atendieron 487 solicitudes presentadas por los 1epresentantes legales de personas juridicas
autorizadas dedicadas al sevicio de transporle de pasajetos y calga en wmn,ulo., menores

{

"mototaxis”), solicitando la modificacion del Registro Municipal de Vehiculos Menores

Se impusieron 1,558 Agtas de Control a conductores de vehiculos menores ("molotaxistas”) que
ransgredicron la Ordenanza N 457 / MDA v el Cuadro Unico de Infracciones y Sanciones (CULS)
de la Ordenanza N7 481 - MDA,

Se han intervenido 1,266 vehiculos menores y 286 vehiculos mayores, realizando 230 operativos
en el distrito de Ate.

Se atendieron 81 solicitudes en materia de transito (zonas rigidas, instalacion de gibas, entre otras).

Se realizaron labores de sefalizacion horizontal (marcas en el pavimento) de 24 vias del distrito.
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Capitulo II: PRIORIDADES INSTITUCIONALES DEL PEI

El presente informe de evaluacién del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Institucional — PEI-POI
- | Semestre 2024, se encuentra alineada en el marco de los Objetivos Estratégicos Institucionales y
Acciones Estratégicas Institucionales del PEl aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 275-2021/MDA,
de fecha 29.04.2021, que aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEl) 2021-2024, la Resolucién de Alcaldia
N° 0315-2022/MDA que aprueba la ampliacién de su horizonte temporal al 2025 de la MDA y Resolucion de
Alcaldia N° 330-2023/MDA que aprueba la ampliaciéon de su horizonte temporal al 2026.

La Municipalidad Distrital de Ate, es el érgano de Gobierno Local promotor del Desarrollo Local, tiene
personeria juridica de derecho publico con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
municipales de su competencia y ejerce funciones y atribuciones establecidas en la Constitucion y la Ley
Orgéanica de Municipalidades y deméas normas legales vigentes por lo que es Pliego y posee una Unica
Unidad Ejecutora.

2.1. MISION Y VISION INSTITUCIONAL

Misién Institucional

“Promover el desarrollo integral territorial del distrito y brindar servicios publicos de calidad,
mediante una gestion participativa, concertadora y transparente”

Vision del Distrito de Ate al afio 2030

La Visién es “la declaracién sobre lo que la institucién aspira a ser y sobre sus expectativas para el futuro
que pretende alcanzar a la culminacidn del presente plan; significa el reto de la institucion para cumplir su
Visién"”. En este sentido se ha definido la siguiente Vision:

“Ate en el 2030 es ordenado, integrado y con nuevos patrones culturales habiéndose
constituido en el lider en Lima Este, promoviendo el desarrollo empresarial y de servicios
con armonia y respeto con el medio ambiente y el territorio; mejorando la calidad de vida
de todas y todos, favoreciendo el ejercicio de sus derechos en un entorno moderno,
saludable, seguro y responsable”.

2.2. PRIORIDADES DE LA POLITICA INSTITUCIONAL

La poblacién objetivo de la MDA corresponde a los ciudadanos residentes dentro de la jurisdiccion del
Distrito de Ate, mismos que se benefician de los servicios otorgados directa e indirectamente,
considerando la misién institucional que es “Promover el desarrollo territorial del distrito y brindar servicios
publicos de calidad, mediante una gestion participativa, concertadora y transparente”.

/,@\Q\ La Municipalidad Distrital de Ate, ha definido nueve (09) Objetivos Estratégicos Institucionales, de Lc;s
v '“ka\ cuales ocho (08) son del Tipo |, Objetivos Misionales y uno (01) son del Tipo Il de Soporte Institucional, y.
"\ treinta y tres (33) Acciones Estratégicas, que intervienen en el logro de los objetivos misionales y de
soporte institucional, con indicadores y metas que permitan el seguimiento y evaluacién en cumplimiento .
de los lineamientos los cuales se detallan a continuacion:

A continuacién, detallamos los objetivos estratégicos, acciones estratégicas y lineamientos de politicas
de la Municipalidad Distrital de Ate para el ano 2024.

£l =
; .
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OEI.01. Reducir los niveles de inseguridad
ciudadana

OEI.02. Mejorar la interconexion vial en el
distrito
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Tasa de variacion de incidencias delictivas
registradas en el distrito.

Porcentaje de inversiones en Infraestructura

vial ejecutados

Gerencia de
Seguridad
Ciudadana

Gerencia de
Infraestructura y
Urbanismo

OEI.03. Promover el desarrollo urbano
territorial ordenado y sostenible en el
distrito

- OEI.04. Contribuir a los servicios basicos
' de calidad

Porcentaje del area urbana incorporada con
habilitacion urbana en el distrito de Ate

Porcentaje de lotes catastrales del distrito
que cuentan con servicios basicos de

- saneamiento

. OEI.05. Mejorar la gestion ambiental

OEI.06. Promover el desarrollo humano y
habitos saludables

OFL 07
sconomica en el distrnto

Promover la competitividadd

OF1 08 Reducir la vulnerabilidact de 1a
poblacion ante nesgos de desastres de
orngen natural en el distiito

QOE109. Fortalecer la gestion institucional
de o Municipalidad Distrital de Ate

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

Gerencia de
Infraestructura y
Urbanismo
Gerencia de
Infraestructura y
Urbanismo

Valor numérico de la calidad de aire (ICA) del
distrito {(concentrado PIM10)

Porcentaje de la poblacion empadronada
beneficiada con los programas sociales de la
MDA

Numero de comerclos
formahzados en el distrito

nuevos v

Porcentaie de poblacion asentada en zonas
cnlicas del distinio con la capacidad de
raspuesta ante emergencias y desastres

Porcentaje del cumplmuento anudl del Plan
Estrategico Institucional de la Municipalidad
Distrital de Ate

Gerencia de
Gestion Ambiental
y Omato
Gerencia de
Desarrollo e
inclusion Social

Gerencia de
Desarrollo
Fconomice

Garancia de
Dasarrollo
Foconomico

Qurencly de
PI anificacion
strategica

12
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Acciones Estratégicas Institucionales PEl 2021-2025 - Ampliacién de Horizonte Temporal al 2026

QOEI.01. Reducir los niveles de inseguridad ciudadana

AEI.01.01 Plan de acciéon de seguridad
ciudadana implementado en el distrito

AEI.01.02 Programa de recuperacion de

Porcentaje de implementacion del Plan de
Accion de Seguridad Ciudadana

Porcentaje de espacios publicos

Gerencia de
Seguridad
Ciudadana

permanente y afectiva a la poblacion del

Numero de beneficiarios de los talleres
sensibilizados ambiental

Gerencia de
espacios publicos implementado a la recuperados, respecto al total de espacios Seguridad
poblacién publicos a recuperar Ciudadana
AEIL01.03 Programa de formacion — "y . Gerencia de
. . . Tasa de variacion de comités vecinal de ;

. integral de comités vecinales de seourdsd-ciudadans an ol distito Seguridad
. seguridad ciudadana o Ciudadana
OEL.02. Mejorar la interconexién vial en el distrito
AEI.02.01 Programa de inversiones de Porcentaje de ejecucion presupuestal de Gerencia de
Infraestructura vial y peatonal integral de inversiones de infraestructura vial vy Infraestructura y
distrito peatonal Urbanismo
AEI.02.02 Servicio de mantenimiento de . Gerencia de
. Tasa de variacion de los metros cuadrados e ;
la Infraestructura vial y peatonal : ; Gestién Ambiental
: - de pistas y veredas mantenidas
implementado en el distrito y Ornato
OEI.03. Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito
AEL.03.01 Gestién Urbana ordenada del |~ Numero de licencias de edificacion y ki
o e e Infraestructura y
distrito habilitacién urbana ;

Urbanismo
AEIL.03.02 Catastro Urbano municipal Porcentaje de unidades catastrales Gerpndia.de

Y 4 Infraestructura y
actualizada actualizadas :

Urbanismo
OEI.04. Contribuir con la cobertura de instalacion de servicios bésicos en el distrito
AEI.04.01 Proyectos de |pfraestructura Namero de proyectos gestionados de Gerencia de
de saneamiento  gestionados en : oo Infraestructura y

o o2 saneamiento en el distrito -
beneficio de la poblacion Urbanismo
OEI.05. Mejorar la gestién ambiental
AEI.05.01 Servicio de barrido de calles, Porcentaje de metros lineales de barrido de Gerencia de
vias y espacios publicos implementados vias y espacios publicos limpios de Gestién Ambiental
en el distrito residuos soélidos y Ornato
AEI'QS'.OZ. ReC.OJO o Cantidad de toneladas de residuos sélidos Ggrenma Qe
domiciliarios dispuestos correctamente . S Gestion Ambiental

s en disposicion final
en el relleno sanitario y Ornato
AEI.05.03 Programa de Numero de predios participantes del Gerencia de
reaprovechamiento y segregacién de programa de reaprovechamiento vy Gestién Ambiental
RRSS implementados en el distrito segregacion de RRSS y Ornato
AEI.05.04 Nuevas areas verdes Variaciéon de areas verdes implementadas Ggrenma Qe
implementadas en el distrito en el distrito Gestion Ambiental
y Ornato
AEI.05.05 Educacion Ambiental Gerencia de

Gestioén Ambiental * |

distrito y Ornato

; : Porcentaje de cumplimiento de las Gerencia de -
A.EI'OS'OG RGeS, B Mames Snisents) actividades e inversiones ejecutadas de los Gestién Ambiental
ejecutados y Ornato

Planes en materia ambiental

i
!
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Aceignes estrateqicas institucionale

AEL06.01 Programas de salud integral y
de prevencion implementados en

AEL06.02 Servicio social de apoyo
sostenible y efectivo para nifos, nifas,
adolescentes, mujeres, personas con
discapacidad y adultos mayores

Porcentaje de poblacion beneficiaria de las
campanas de salud en el distrito

Poblacion beneficiada del Centro Integral

Adulto Mayor (CIAM), Oficina Municipal de
Atencion a las Personas con Discapacidad
(OMAPED) y Defensoria Municipal del Nifo
y Adolescente (DEMUNA)

Gerencia de
Desarrollo e
Inclusion Social

Gerencia de
Desarrollo e
Inclusion Social

AEI.0O6.03  Servicios de
alimenticias con alto valor nutricional a la
poblacion en condicion de vulnerabilidad

raciones

Porcentaje de la poblacion wulnerable
beneficiada con raciones alimenticias

Gerencia de
Desarrollo e
Inclusion Social

AEL.06.04 Programas vy actividades
culturales,  educativas vy artisticas

promovidos para la poblacion del distrito

AEI.06.05 Programas vy actividades
fisicas,  deportivas vy  recreativas
municipales efectivas, para la poblacion
en el distrito

Porcentaje de ninos y jovenes que han
asistido a los programas vy actividades

Porcentaje de participantes que han
asistido a los programas y actividades
fisicas, deportivas y recreativas

Gerencia de
Desarrollo e

Inclusién Social

Gerencia de
Desarrollo e
Inclusion Social

municipales

Porcentaje de participantes beneficiados
con el progima para la genericion de
ampleos an el distrito

Gerancia de
Dasarrollo
Economico

AELO/.01 Programas para la generacion
de empleos promovidos en el distiilo

Gerencia de

AELO7 07 Programas de formalizacion Porcentaje e emprendedores que fs I
! : asarrollo
mtegral para emprendedoras dei distoto formahzan su emprasa
Feonomico
AELO7 03 Convenios intarnsttucionales terencly fle

Numero de convenios mtennstitucionales

con el sector empresanal implementaglos
implementados

en beneficio de la PEA del distrito

Gerencia de

AEI07.04 Puesta de valor implementado
Desarrollo

del patrimonio cultural de Ate

Nuamero de zonas arqueologicas del distrito
implementadas como zonas turisticas

AELOB.01 Plan de Prevencion vy
Reduccion del Riesgo de Desastres
implementado para la poblacién de
distrito

Gerencia de
Desarrollo
Econdmico

. Porcentaje  de acciones prioritarias
ejecutadas del Plan de Prevencion y |
Reduccion del Riesgo de Desastres

AEL.08.02 Desarrollo de capacidades y Porcentaje de capacitacion realizada en las Gerencia de

e \‘\\
o WS TRy,
7 '..J /(}\
g‘é/
"

//‘?V\ my h N organizacion integral en las zonas de zonas de riesgo del distrito para el Desarrollo
4 g A% . 5 . . 3
z l\ g ~ riesgo del distrito Econdmico

y

Gerencia de
Desarrollo
Economico

B° & AEI08.03 Instrumentos técnicos
“\y/' . desarrollados para la gestion de riesgo de
= desastres

Numero de documentos técnicos para las
condiciones de seguridad en el distrito,

/
O
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AEI.09.01 Mecanismos de participacion
ciudadana fortalecidos en la poblacion y
la entidad

NUmero de organizaciones vecinales que
participan en las actividades municipales

AEI.09.02 Sistema de informacion

Gerencia de
Desarrollo e
Inclusion Social

e ; Numero de  sistema  informaticas Gerenqla de
tecnolégica implementados para la . Tecnologias de fa
; o <z implementados oy
mejora de los servicios a la poblacidn Informacion

AEI.09.03 Desarrollo integral de las

capacidades y habilidades para la Poblaciéon de servidores capacitados Gerencia de
competitividad vy efectividad de los administrativos y operativos en todas las Administracion y
servidores de la Municipalidad Distrital modalidades Finanzas

de Ate

AEI.09.04 Procesos administrativos Gerencia de
Simplificados de la Municipalidad Distrital Porcentaje de procesos simplificados Planificacion

de ATE

Estratégica

AEI.09.05 Administracion de los recursos
econoémicos y financieros efectivo vy
oportuno en la Municipalidad Distrital de
Ate

Porcentaje de la ejecucion de gasto en la
Municipalidad Distrital de Ate

Gerencia de
Planificacién
Estratégica

AEI.09.06 Recaudacion efectiva del
impuesto predial y arbitrios

Porcentaje de efectividad de la recaudacion
tributaria

Gerencia de

Administracion

Distrital de Ate

Tributaria
Porcentaje de cumplimiento de la Gerencia de
AEI.09.07 Gestion abierta y transparente publicacién de informacién en el Portal de .
o L ; . S Tecnologias de la
en la Municipalidad Distrital de Ate Transparencia Estandar de la Municipalidad Informacion

LINEAMIENTOS DE POLITICAS INSTITUCIONALES

Lineamiento 1:
Lineamiento 2:
Lineamiento 3:
Lineamiento 4:
Lineamiento 5:
Lineamiento 6:
Lineamiento 7:
Lineamiento 8:

Lineamiento 9:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

Reduccion de la inseguridad ciudadana en el Distrito.
Recuperacién de espacios publicos.
Restablecimiento del Principio de Autoridad.
Fortalecimiento de la participacién ciudadana.
Desarrollo de inversiones y proyectos en beneficio de la Poblacion.
Gestidn de riesgos y desastres, politica ambiental.
Desarrollo cultural, turistico, social y humano.
Revalorizacion del patrimonio histérico.

Acceso de servicios basicos para la poblacién vulnerable de distrito.

Gestion Municipal moderna, transparente y concertadora.
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2.3. ALCANCE DE EVALUACION

En el presente informe de evaluacion del primer semestre 2024, a determinado nueve (09) Objetivos
Estratégicos Institucionales, de los cuales ocho (08) son del Tipo [, Objetivos Misionales y uno (01) son
del Tipo Il de Soporte Institucional, y treinta y tres (33) Acciones Estratégicas, que intervienen en el
logro de los objetivos misionales y de soporte institucional, con indicadores y metas.

Al primer semestre 2024, en la etapa de seguimiento de lo programado en el Plan Estratégico
Institucional actual, un total de treinta y tres (33) Acciones Estratégicas Institucionales, de los cuales
treinta (30) Acciones Estratégicas Institucionales obtuvieron un porcentaje de avance menor al 75%;
uno (01) Accion Estratégica Institucional un avance entre 75%-95% y dos (02) Accion Estratégica

Institucional superaron el 95%.

- Indicadores de Acciones 30 1 2

Nota: El nivel de avance de las AEl para CEPLAN es de 37.68, se ha realizado los cambios respectivos debido a qu el indicador
AEl 05.04 Nuevas Areas Verdes Implementadas en el Distrito, ha sido considerada por CEPLAN con avance menor de 75%,
debiendo se mayor a /5% con avance de 40.18%.

Asimismo, se ha realizado el andlisis de veinticinco (25) criticas, las cuales se encuentran al primer
semestre 2024, con bajo cumplimiento de los logros esperaclos acorde al resultado de sus indicadores
{menor al 50%)

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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Capitulo Ill: ANALISIS DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES

ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)

3.1. ESTADO INTEGRAL DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

De acuerdo a lo establecido en la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y planes
del SINAPLAN por CEPLAN, evaluaciéon semestral de las AEI (33) del PEI del sistema CEPLAN. Conforme
al analisis de los avances de las acciones estratégicas institucionales considerando el resultado de sus
indicadores al primer semestre 2024.

Asimismo, se ha realizado la evaluacién de los indicadores del Plan Estratégico Institucional al primer

semestre 2024, considerando en el cuadro elaborado por CEPLAN para medir el desempefo en los niveles
bajo, regular y adecuado, de acuerdo al siguiente cuadro:

PARAMETROS ESTADO

0-30 Desemperio Bajo

30-50 Desempenio Regular

Desempeiio Adecuado

Para el primer semestre 2024, se tiene programado en Plan Estratégico Institucional un total de treinta y
tres (33) acciones estratégicas institucionales, de los cuales dieciséis (16) acciones estratégicas
institucionales alcanzaron un desempefo con porcentaje de avance menor al 30%; nueve (09) acciones
estratégicas institucionales un desempefio con porcentaje de avance entre 30%-50% y ocho (08) acciones
estratégicas institucionales un desempeno con porcentaje de avance obtuvieron mayor 50-100%.

Nivel de Desemperio de las AE|

Desempenao Adecuado

Desempeno Bajo Desempefio Regular
Ano: 2024 A e LT o )

0-30 30-50 50-100

Indicadores de Acciones 16 09 08

Verdes Implementadas en el Distrito, ha sido considerada por CEPLAN con avance menor de 75%, debiendo se mayor a 75% con avance de 40.18%.

De los cuales las 30 acciones estratégicas institucionales el resultado de avance de avaluacién de las AEI
de 0%-75%, resulta importante indicar, que siete (07) acciones estratégicas institucionales no presentan
avances (0% de ejecucion) y catorce (18) acciones estratégicas institucionales presentan un avance menor

criticas las cuales han presentado dificultades al primer semestre de ejecucién, asimismo las &reas
competentes deben implementar medidas correctivas que aseguren cumplimiento al ano 2024.

Relacién de las unidades organicas con resultados de indicadores de acciones estratégicas institucionales,
que se encuentran en un avance menor de 75%, lo que corresponde implementar estrategias que
contribuyan al cumplimiento al afio 2024.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

a 50%, lo que corresponde indicar que veinticinco (25) acciones estratégicas se pueden considerar como
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En conclusion, el resultado de avance al primer semestre del Plan Estratégico Institucional 2024, ha sido
del 40.18%, de acuerdo a lo establecido por CEPLAN, cabe sefialar que se ha tomado para la evaluacién
la programacidn anual.

Nivel de Desempeiia de las AEl

Acciones Estratégicas
Institucionales = | fio Baj Desemperio Regular Desempeiio Adecuado

Total de

(AED Indicadores

30-50 50-100

AELO1.01 o 44 93%“' :
s 02.." R Errrea S S
”/\HOI 03 e e e e e e
ALI 0201 o e _..,‘.4.31 30*",”
e e O T ——— 1
AE1.03.01 21.00% 1
e i | :
AE1.04.01 : 0.00% , ! |

AELO5.01 f 42.56% f 1
AEL05.02 : 55.05% f 1
AEL05.03 i 48.37% | 1

/\[I 0304 ‘ ‘ IOOOO"/o ;” - I
ALLO5.05 20.64% |
AFLOS.00 3-1.49% |
ALLOG.0OI 0,60, |
ALLO6.02 15.07% |
ALTO6.03 OO B 1
Al D604 2100 |
AFLOG 05 [EARR RS |

ALLO7.01 32.80% |

ALLO7.02 ‘ ‘ 65.08% ‘V I
A[|O7O3Y . e =SSR NI TR T
Noror e S
‘/\IIO8O1””‘H’1W”H 4348 ’ |
e — . T v —— 4 :
. T — e S
AEL09.01 | 29.43%
AEL.09.02 22.22% !
1 o g
s o 04“.‘... | 000%

0.00%

— 3 m~ |
© AEL09.06 T a7 o
AEL09.07 ; ;
TOTAL

Yo

93.30% i
9 | 8 I
27.27% 24.24% L 100%

16
48.48%
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3.2. PROCESO DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES

La Municipalidad Distrital de Ate, ha realizado el anélisis de las actividades operativas de las acciones
estratégicas comparar entre el valor obtenido y el logro esperado anual cuenta con 33 acciones
estratégicas que intervienen en objetivos misionales y soporte institucional con indicadores y metas que
permiten el seguimiento y evaluacion efectiva para introducir los correctivos necesarios en base a los
resultados esperar de lograr para cumplimiento acorde a los lineamientos en la Guia para Planeamiento
Institucional de las actividades operativas institucionales. Considerando los resultados de sus indicadores,
donde se observa el resultado porcentual de los indicadores a nivel de acciones estratégicas institucional,
se muestra el avance de las AEl priorizadas, como se detalla en el siguiente cuadro.

Avance

Val
alor Tipol

Obtenido

AEL/ Indicador Descripcién Unidad Orgdnica (%)

PLAN DE ACCION DE SEGURIDAD
AELL01.01 CIUDADANA IMPLEMENTADO EN EL 44.93
DISTRITO

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DEL
03.10.01 GERENCIA DE

IND.01.AEL01.01 PLAN DE ACCION DESEGURIDAD 86.00% | 38.64% @ 44.93%
CIUDADANA SEGURIDAD CIUDADANA t

PROGRAMA DE RECUPERACION DE
AEL.01.02 ESPACIOS PUBLICOS IMPLEMENTADOA LA 100
POBLACION

PORCENTAJE DE ESPACIOS PUBLICOS 03.10.04 SUBGERENCIADE | 1
IND.02.AELL01.02 RECUPERADOS, RESPECTO AL TOTAL DE CONTROL, OPERACIONES Y 91.00% | 92.78% | 100.0%
ESPACIOS PUBLICOS A RECUPERAR SANCIONES

PROGRAMA DE FORMACION INTEGRAL DE
AEL01.03 COMITES VECINALES DE SEGURIDAD 35.7
CIUDADANA

A BN TASA DE VARIACION DE COMITES VECINAL DE{03.10.03 SUBGERENCIA DE p— S6EEK | 38908
AR SEGURIDAD CIUDADANAEN EL DISTRITO | SERENAZGO e B e s

PROGRAMA DE INVERSIONES DE
AEL.02.01 INFRAESTRUCTURA VIALY PEATONAL 313
INTEGRAL DEL DISTRITO

IND.01.AE1.02.01 :::sclf:JgifLEoL:lijjg:sﬁngNes DE CHERIORSURLIRERLINGE 86% 26.92% | 31.30%
e INVERSION PUBLICA ° : i Rt
INFRAESTRUCTURA VIAL Y PEATONAL

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA

AEL02.02 INFRAESTRUCTURA VIALY PEATONAL 0
IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO
TASA DE VARIACION DE LOS METROS 03.09.04 SUBGERENCIA DE i E

IND.02.AEI.02.02 CUADRADQS DE PISTAS Y VEREDAS MANTENIMIENTO URBANO Y 20% 0.00% : 0.00%
MANTENIDAS ORNATO

AEL03.01 GESTION URBANA ORDENADA DEL DISTRITO 21

NUMERO DE LICENCIAS DE EDIFICACION Y 03.08.03 SUBGERENCIA DE
IND.O1.AEL.03.01 Sl HABILITACIONES URBANAS Y 600 126 i 21.00%
EDIFICACIONES ;

CATASTRO URBANO MUNICIPAL

AEL03.02 e 0.14
PORCENTAJE DE UNIDADES CATASTRALES h i i !
IND.02.AEI.03.02 SCTUALIZADAS PLANEAMIENTO URBANAY 70% 0.10% : 0.14% S
CATASTRO ] !

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE l e



AEL/ Indicador

INFORME DI EVALLE

Descripcion

Unidad Orgdnica

! PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE
\AE1.04.01

Valor

Obtenido

SANEAMIENTO GESTIONADOS EN BENEFICIO 0
DE LA POBLACION
IND.O1.AEI.04.01 NUSIERGIDEPROVECTOR GESTIANADES O giAilaézn\zA'S:NBT?)ESS;irADvE 3 0 0.00%
ST SANEAMIENTO EN EL DISTRITO Rt
CATASTRO
SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES; VIAS Y
AEL05.01 ESPACIOS PUBLICOS IMPLEMENTADOS EN 42.56
EL DISTRITO
PORCENTAJE DE METROS LINEALES DE 03.09.02 SUBGERENCIA DE
IND.OL.AEI.05.01  |BARRIDO DE VIAS Y ESPACIOS PUBLICOS GESTION DE MANEJO DE 80% 34.05% 42.56%
LIMP10S DE RESIDUOS SOLIDOS RESIDUOS SQLIDOS
RECOJO DE RESIDUOS SOLIDOS
A8 DOMICILIARIO DISPUESTOS p—_—
o CORRECTAMENTE EN EL RELLENO ’
SANITARIO
] ‘ 1
{IND .02 .AEL.05.02 GAINERD BE TGN ABASOERG U008 Zzsi?o?vzss;i?;zcoi " 235,775 129,786 55.05%
e SOLIDOS EN DISPOSICION FINAL ' ' R
RESIDUOS SOLIDOS
PROGRAMA DE REAPROVECHAMIENTO Y
AEL.05.03 SEGREGACION DE RRSS IMPLEMENTADOS 48.37
EN EL DISTRITO ;
i ;NUM[RO DEPREDIOS PARTICIPANTES DEL ‘0 3.09 02 SUBGERENCIA D
IND O3 AFLOS 03 ll’ﬂ()GR/\M/\ DEREAPROVECHAMIENTO Y :GESTION DENMANEIO DE 49,950 20,162 A8 3 7%
REGACION DE RRSS IRESIDUOS SOLIDOS
AE1.05.0% ENUEVASAREASVERDESIMPLEMENTADAS | 56 i
o |EN EL DISTRITO i .
i 03 09.03 SUBGERENCIA Dt
o [VARIACION DI AREAS VERDES | R .
IND 04 AFLOS 04 o PARFAS VERDFS Y CONTROL 0.35% L. L7% 100.0%
AP LEMIEN TADAS EN EL DESTRITO
FAMBIENTAL
EDUCACION AMBIENTAL PERMANENTE Y
AEL05.05 20.64
EFECTIVA A LA POBLACION DEL DISTRITO
3 .09. 1
IND.0S AEI.05.05 i~ A 225:; ?/zns;fssfgg:i:olf 25,000 5,160 20.64%
S TALLERES DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL ' ' o
AMBIENTAL
ANES EN MAT!
AFL0%.56 PLANES EN MATERIA AMBIENTAL A8
EJECUTADOS
N NTO DE LA
IND.06.AEL.05.06 22?15?01?522?58:;:;“;; ETSC?JT;DSAS e 85% 29.32% 34.49%
e AMBIENTAL Y ORNATO v o o
DE LOS PLANES EN MATERIA AMBIENTAL
PROGRAMAS DE SALUD INTEGRAL Y DE
AEL06.01 PREVENCION IMPLEMENTADOS EN 0.6
BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO
SEAEEREE T IDE LAS CAMPARIAS DE SALUD EN EL DISTRITO! Y77 ? e o
SOCIAL
SERVICIO SOCIAL DE APOY O SOSTENIBLE Y
f—_— EFECTIVO PARA NINOS; NINAS; 15.07
o ADOLESCENTES; MUJERES; PERSONAS CON :
DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES
POBLACION BENEFICIARIA DEL CENTRO
-- G OO MO8 ) 0PI 01205 s o
IND.02.AEI.06.02 SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR 50,000 7,534 15.07%

CON DISCAPACIDAD (OMAPED) Y
DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y
ADOLESCENTE (DEMUNA)

SOCIAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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AE! / Indicador

Descripcion

SERVICIO DE RACIONES ALIMENTICIAS CON
ALTOVALOR NUTRICIONAL A LA

Unidad Organica

INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL PEI-POI | SEMESTRE 2024

Valor

Obtenido

PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y
ORGANIZACION

DESASTRES

AEL06.03 66.48
POBLACION EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD
PORCENTAJE DE LA POBLACION 03.12.03 SUBGERENCIA DE :
IND.03.AE.06.03  |VULNERABLE BENEFICIADA CON RACIONES | ASISTENCIA ALIMENTARIA E 75% 49.86% | 66.48%
ALIMENTICIAS INCLUSION SOCIAL i ;
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES CULTURALES;
AEL06.04 EDUCATIVAS Y ARTIiSTICAS PROMOVIDOS 21.04
PARA LA POBLACION DEL DISTRITO
PORCENTAJE DE NINOS Y JOVENES QUE HAN |03.12.02 SUBGERENCIA DE :
IND.04.AEI.06.04  |ASISTIDO ALOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES | EDUCACION, CULTURA, 25% 526% | 21.04% |
CULTURALES, EDUCATIVAS Y ARTISTICAS DEPORTE Y JUVENTUDES ; ;
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES FISICAS;
P DEPORTIVAS Y RECREATIVAS MUNICIPALES ik
—y EFECTIVAS; PARA LA POBLACION EN EL -~
DISTRITO
PORCENTAJE DE PARTICIPANTES QUE HAN 53,1308 SUBGERERCIA GE '
IND.0S5.AEL06.05 ASSHUCADEPEOUSAIAS TACTONEADES ED.UCACION CULTURA 20% 2.91% 14.55%
R FISICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS ORI : e R
MUNICIPALES )
G o4 PROGRAMAS PARA LA GENERACION DE s
EMPLEOS PROMOVIDOS EN EL DISTRITO
PORCENTAJE DE PARTICIPANTES 03.11.02 SUBGERENCIA DE :
IND.01.AEI.07.01  |BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA PARA LA |PROMOCION, FORMALIZACION 45% 14.76% | 32.80% |
GENERACION DE EMPLEOS EN EL DISTRITO | EMPRESARIAL Y TURISMO ; ;
PROGRAMAS DE FORMALIZACION
AEL07.02 INTEGRAL PARA EMPRENDEDORES DEL 65.08
DISTRITO
R AL B PORCENTAJE DE EMPRENDEDORES QUE 03.11.01 GERENCIA DE - po— esogs |
e FORMALIZAN SU EMPRESA DESARROLLO ECONOMICO ° TR ’
CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON EL
AEL07.03 SECTOR EMPRESARIAL IMPLEMENTADOS 20
EN BENEFICIO DE LA PEA DEL DISTRITO
IND.03.AE.07.03 | NUMERO DE CONVENIOS 03.11.01 GERENCIA DE 5 " D00% |
INTERINSTITUCIONALES IMPLEMENTADOS | DESARROLLO ECONOMICO
ASL.07.08 PUESTA DE VALOR IMPLEMENTADO DEL 5
PATRIMONIO CULTURAL DE ATE
NUMERO DE ZONAS ARQUEOLOGICAS DEL  {03.11.02 SUBGERENCIA DE
IND.04.AEI.07.04  |DISTRITO IMPLEMENTADAS COMO ZONAS | PROMOCION, FORMALIZACION 2 0 0.00%
TURISTICAS EMPRESARIAL Y TURISMO |
PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DEL
AEL08.01 RIESGO DE DESASTRES IMPLEMENTADO 43.48
PARA LA POBLACION DEL DISTRITO
PORCENTAJE DE ACCIONES PRIORITARIAS ~ |03.11.03 SUBGERENCIA DE
IND.O1.AE1.08.01  |EJECUTADAS DEL PLAN DE PREVENCIONY | GESTION DEL RIESGO DE 50% 21.74% i 43.48%
REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES DESASTRES i
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y
AEL08.02 ORGANIZACION INTEGRAL EN LAS ZONAS 67.9
DE RIESGO DEL DISTRITO
e [0 1 susccicno
IND.02.AEI.08.02 GESTION DEL RIESGO DE 90% 61.11% 67.90%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




IMFORME DE

UACIOM INSTITUCION AL

Valor Avance
Obtenido WL,
AEl /Indicador Descripecidn Unidad Orgdnica %)
| sem2024 | Sem2024
INSTRUMENTOS TECNICOS
AEL08.03 DESARROLLADOS PARA LA GESTION DE 0
RIESGOS DE DESASTRES
NUMERO DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA 103.11.03 SUBGERENCIA DE
IND.03.AEI.08.03 | LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL GESTION DEL RIESGO DE 7 : 0 ©0.00%
DISTRITO, APROBADOS DESASTRES :
MECANISMOS DE PARTICIPACION
/AEL09.01 CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA 29.43
POBLACION Y LA ENTIDAD
[NUMERO DE ORGANIZACIONES VECINALES L LT H—— : : :
IND.OL.AE.0O9.01  |QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES PAL‘(TI&IPAC!ON ———— 1,811 533 L 29.43%
MUNICIPALES : ! :
SISTEMA DE INFORMACION TECNOLOGICA
AEL09.02 IMPLEMENTADOS PARA LA MEJORA DE LOS 22.22
SERVICIOS DE LA POBLACION
NUMERO DE SISTEMAS INFORMATICOS SRIGERENCIADE :
IND.02.AEL.09.02 B EENERTABOS TECNOLOGIAS DE LA 9 i 2 P 22.22%
INFORMACION : ;
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
CAPACIDADES Y HABILIDADES PARA LA
AE1.09.03 COMPETITIVIDAD Y EFECTIVIDAD DE LOS ; 2.59
| SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD i
. DISTRITAL DE ATE { | |
i = R e SR SS—— l ] !
PORCENTAJE DE SERVIDORES CAPACITADOS T —
IND.D3.AELDD.03 ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS EN TODAS " B JRTERALE 96% 2.49% 2.59%
o . RECURSOS HUMANOS
LAS MODALIDADES
 PROCESOS ADMINISTRATIVOS ; i '
(AELD9.0A “SIMPLIFICADOS DE LA MUNICIPALIDAD [ 0
i DISTRITAL DE ATE i i
3 - ks H i
03.04.03 SUBGERENCIA DI:
INDOAAELOY 04 PORCENTAIE DE PROCESOS SIMPLIFICADOS  MODERNIZACION 88% 0% 0.00%
INSTITUCIONAL
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
— ECONOMICOS Y FINANCIEROS EFECTIVOY _—
OPORTUNO EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE ATE
AJE AE ION N {03.04. B Cl : !
(ND.05.AEL09.05 | PORCENTAIEDEL JECUCION DE GASTO EN {03.04.02 SUBGERENCIA DE e  3p26% | 35.02%
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE PRESUPUESTO . :
AET0%.08 RECAUDACION EFECTIVA DEL IMPUESTO 60,37
PREDIAL Y ARBITRIOS
e PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD DE LA 03.07.01 GERENCIA DE 5 E - : ——
e RECAUDACION TRIBUTARIA ADMINISTRACION TRIBUTARIA ’ : B R
T El
- GESTION ABIERTA Y TRANSPARENTE EN LA $3.38
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA ——
PUBLICACION DE INFORMACION EN EL : i
IND.07.AEL.09.07 TECNOLOGIAS DE LA 98% . 91.43% 93.30%

PORTAL DE TRANSPARENCIA DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

INFORMACION

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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3.3. ANALISIS DE LAS AO E INVERSIONES RELACIONADAS A LAS AEI PRIORIZADAS

La Municipalidad Distrital de Ate, al primer semestre cuenta con 282 actividades operativas e
inversiones, estan alineadas a 33 Acciones Estratégicas Institucionales (AEl). La programacion fisica
correspondiente al periodo de enero a junio 2024, demuestra un nivel de cumplimiento del 81% del
Plan Operativo Institucional. Este porcentaje refleja el compromiso y la eficiencia en la ejecucién de
los objetivos planteados.

Cédigo

Avance de ejecucion por AEl al primer semestre 2024

N*de

Descripcion Aonnvafsldn

OEI01 REDUCIR LOS NIVELES DE INSEGURIDAD CIUDADANA

“agl0101

PLAN DE ACCION DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADOENELDISTRTO i

%EJecucion
Fisica

AEL0102 PROGRAM A DE RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS IMPLEMENTADO A LA POBLACION { 2 | 8%
AEL0103 PROGRAM A DE FORM ACION INTEGRAL DE COMITES VECINALES DE SEGURIDAD CIUDADANA : 1 | 00%
OEI02 ‘MEJORAR LA INTERCONEXION VIAL EN EL DISTRITO |

AEI0202  |SERVIGIO DE MANTENIM ENTO DE LA NFRAESTRUCTURA VIAL Y PEATONAL IMPLEMENTADO EN ELDISTRITO 5
OEI03  'PROMOVER ELDESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO :
AEI0301  IGESTION URBANA ORDENADA DEL DISTRITO 8 5%
AEL0302 CATASTRO URBANO MUNICIPAL ACTUALIZADO 7 1 0%
OEI04  CONTRBUR CONLA COBERTURA DE NSTALACION DE SERVICIOS BASICOS EN ELDISTRITO :
“TAEI0401  |PROYECTOS DE INF'RAESTRUCTUR/{‘D-E S‘;\N‘E‘A:h;l]E‘ri}b’éé-s:f‘}ér:l;\b—é-s-ébi'B‘EKIEFICD DE LAPOBLACION |
TTOEI05 | MEJORAR LA GESTION AMBIENTAL 7 i
AEIL0501  iSERVICIO DE BARRIDO DE CALLES; VIAS Y ESPACIOS PUBLICOS IMPLEMENTADOS EN EL DISTRITO
AEL0502 | RECOJO DE RESIDUOS SOLIDOS DOM ICILIARIO DISPUESTOS CORRECTAMENTE EN EL RELLENO SANITARIO !
AEL0503  [PROGRAM A DE REAPROVECHAM ENTO Y SEGREGACION DE RRSS IMPLEMENTADOS EN ELDISTRITO !
AEI0504  NUEVAS AREAS VEROES MPLEMENTADAS ENELDISTRTO ]
AEI0505  [EDUCACION AMBIENTAL PERMANENTE Y EFECTIVA A LA POBLACION DEL DISTRITO

AEI05.08

PLANES EN MATERIA AMBIENTAL EJECUTADCS

OEI06 PROM OVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES ;
'PROGRAMAS DE SALUD INTEGRAL Y DE PREVENCION IMPLEMENTADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL !
AEL06.01 ‘ 3 00%
DISTRITO :
AElogoz | SERVICIO SOCIAL DE APOYO SOSTENIBLE Y EFECTIVO P ARA NINOS; NINAS: ADOLESCENTES: MUJERES; PERSONAS ' ° o
CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES ! i
Aflogo3  |SERVICIO DERACIONES ALIMENTICIAS CON ALTO VALOR NUTRICIONAL A LA POBLACION EN CONDICION DE : P S
: VULNERABILIDAD
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES CULTURALES; EDUCATIVAS Y ARTISTICAS PROM OVIDOS PARA LA POBLACION DEL !
AE106.04 i 9 57%
DISTRITO ;
AElos0s  [PROGRAMAS Y ACTIVIDADES FISICAS; DEPORTIVAS Y RECREATIVAS MUNICIP ALES EFECTIVAS; P ARA LA ] S 2%
06 POBLACION EN ELDISTRITO : .
OEi07  'PROMOVER LA COMPETITVIDAD ECONOMICA EN ELDISTRITO q
AEI0701  |PROGRAMAS PARA LA GENERACION DE EMPLEOS PROMOVIDOS ENELDISTRITO )
AEL07.02 .PROGRAMAS DE FORM ALIZACION INTEGRAL PARA EM PRENDEDORES DEL DISTRITO ;
CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON EL SECTOR EMPRESARIAL IMPLEMENTADOS EN BENEFICIODELA PEA |
AEL0703 : 5 80%
DELDISTRITO |
AEL07.04  |PUESTA DE VALOR IMPLEMENTADO DEL PATRIMONIO CULTURAL DE ATE ] sP 0%
T REDUCIR LA VULNERABILIDAD DE LA POBLACION ANTE RIESGOS DE DESASTRES DE ORIGEN NATURALEN EL : . &
OEI08 ! : :
DISTRITO | i
PLAN DE PREVENCION Y REDUGCION DEL RIESGO DE DESASTRES MPLEMENTADO PARA LA POBLACION DEL
AEL08.01
DISTRITO
AEI0802  :DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ORGANIZACION INTEGRAL EN LAS ZONAS DE RIESGO DEL DISTRITO
AEL0803  INSTRUMENTOS TECNICOS DESARROLLADOS PARA LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES
OEI08 T FORTALEGER LA GESTION INSTITUCIONAL D LA MUNICIPALIDAD DISTRITALDE ATE
AEL0901  |MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA POBLACION Y LA ENTIDAD
SISTEMA DE INFORMACION TECNOLOGICA IMPLEMENTADOS PARA LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DE LA
AEL09.02 B 9%
POBLACION
AEl0s0s | DESARROLLOINTEGRALDELAS CAPACIDADES Y HABILDADES PARA LA COMPETITIVIDAD Y EFECTIVIDAD DE LOS g -
2 SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRTAL DE ATE
AEL09.04  {PROCESOS ADM INISTRATIVOS SIMPLIFICADOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE : 2 0%
AEl0o0s  /ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS EFECTNVO Y OPORTUNO EN LA MUNICPALIDAD | 5 i s
g DISTRITALDEATE : °
AEL09.06  |RECAUDACION EFECTIVA DEL IMPUESTO PREDIAL Y ARBITRIOS : 2 0%
AEL09.07  |GESTION ABIERTA Y TRANSP ARENTE EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITALDE ATE : 31 R YA
H
TOTAL ; 282 at%

Fuente: lnforfnacién del aplicativo CEPLAN V.01.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

El cumplimiento del 81% indica un desempefio satisfactorio en la ejecucién de las actividades
programadas. Sin embargo, se identificaron dreas de mejoras que se abordaran en el segundo
semestre para optimiza los resultados y alcanzar los objetivos establecidos con mayor eficiencia.




5 ///’{ );}) \?L’».IQ

Para el primer semestre 2024, respecto a la medicién de avance de las AQI e inversiones se ha
clasificado segun el nivel de cumplimiento del cuadro de semaforizacion de acuerdo a CEPLAN.

Nivel de Cumplimiento de las AQI

=t

. ARc:2024 (75%-95%> > 95% sP

Actividades Operativas 52 13 180 37 282

De acuerdo a la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y planes para el
SINAPLAN — CEPLAN, ha establecido un cuadro de semaforizacion a nivel de cumplimiento de las
actividades operativas, obteniendo para el primer semestre 282 Actividades Operativas Institucionales
(AQI), de las cuales cincuenta y dos (52) actividades operativas e inversiones se encuentra en el nivel
de cumplimiento de 0%-75%, trece (13) actividades operativas e inversiones se encuentran en el nivel
de cumplimiento de 75%-95%, ciento ochenta (180) actividades operativas e inversiones se
encuentran en el nivel de cumplimiento mayor a 95% vy 37 actividades operativas e inversiones SP que
no tienen programacion al primer semestre.

XN

o
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Actividades Operativas e inversiones que presentan un nivel de cumplimiento de 0%-75% y de 75%-
95%, unidades organicas identificadas que requieran mayor seguimiento para el cumplimiento de sus
acciones.

Actividades Operativas Institucionales

Unidad Organica

>75%-95%
|CONCEIO MUNICIPAL - : AOI30125200430
SECREI'ARIA GENERAL ‘ AQI30125200045
'SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO AOI30125200053
| GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS { A0i30123200763
: | AQI30125200795 B
'SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS A0I30123200128 AOI30125200432
: i AOI30125200132
{SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD ' A0I30125200149
rSUBGERENCIA DETESORERIA d AOI30125200144
{ A0I30125200077

| GERENCIA DETECNOLOGIAS DE LA INFORMACION i
! ! AQI30125200579

| A0I30125200702
A0I30125200704

.GERENCIA DEINFRAESTRUCTURAV URBANISMO A0I30125200138 i

; SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES

‘ i A0I30125200200
{SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO ! AOI30125200203
: | AOI30125200205

AOI30125200615

A0I30125200778
A0I30125200780
A0I30125200788
: f A0I30125200761
A0I30125200763
A0I30125200764
i A0I30125200765
A0I30125200743

; AOI30125200744
: AQI30125200747
| AOI30125200748

| ADI30125200737

: A0I30125200738
! ! AQI30125200741
! SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA ! A0I30125200742
; | AOI30125200732

} AOI30125200734
A0130125200807
! A0I30125200808
! A0130125200791

| A0I30125200792
: I A0I30125200782

! AOI30125200789
: i AOI30125200790
i A013012520076%
i A0I30125200787
: A0I30125200773
A0I30125200774
A0I30125200762

AOI30125200714
A0I30125200716

SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO A0I30125200785

AQI130125200779
AOI30125200768

;SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL

;GERENCIA DEDESARROLLO ECONOMICO A0130125200438

AOI30125200265
E;SUBGERENCIA DEPROMOCION, FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO AOI30125200274 A0130125200280
i 4 AOI30125200724
:SUBGERENCIADEGESTION DEL RIESGO DEDESAST'RES i i

AQI130125200725

'SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA DEPORTES VJUVENTUDES AOI30175200735 !

}SUBGERENCIA DESALUD, DEM Y BIENESTAR SOCIAL A0I30125200598 i AOI30125200638
ESUBGERENCIA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA E INCLUSION SOCIAL AOI3012520034S i

TOTAL ACTIVIDADES OPERATIVAS } 51 13

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




TOTALDE | TOTALDE |SEMESTRE | Ctamadio

Aol etaigicy Actividad Operativa Instituciona) Centra de Costo PROG ) Somastral

Instituctanal

por AEN

PLAN DE ACCION DE AQI30 125200786 - MEJORAM IENTO Y GERENCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA AMPLACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD
A SpP S
RELOR0Y IMPLEMENTADO EN EL CIUDADANA EN EL DISTRITO DE ATE, CENTRO F’z’\::;iTSRAC‘ONY 940 S

DISTRITO POBLADO DE VITARTE - 2402904

PLAN DE ACCION DE

s AOQI30 125200239 - ELABORACION DE
AEI0101 ;»‘A-SEERN:DE:I?/fD“:DDEANDéTA [INSTRUM ENTOS ESTRATEGICOS DE :Egjg:aﬁgiluD/\D/\N/\ 400 790 00 00%
PREVENCION EN SEGURIDAD CIUDADANA

DISTRITO

PLAN DE ACCION DE
AOIIN 25200240 - ACCIONES PARA LA
I
AEL0101 ﬁfgtgiﬁ \gJoDé‘NDé\LNA PREVENCION EN SEGURIDAD £ILIDADAMA EN SEE?Eg%::DDE\UDAD A 500 500 00.00%
eTE e g FAVOR A LA COMUNIDAD sE i

PLAN DE AGCION DE !
“ACI30 25200243 - SUPERVISION ¥
SEGURIDAD CIUDADANA (ERENCIA DE
01 MONITOR LAS ACCIONES REALIZADAS 00 .00 0 00%
A0 PLEMENTADO EN EL OREO DE “ SEGURIDAD CILDADANA Y

{EN PRO DE LA SEGURIDAD £1UDADANA
DISTRITO (ENPR A P
PLAN DE ACCION DE
SEGURIDAD CIUDADANA  AQI30125200250 - REALIZACION DE SUBGERENCIA DE
E10101 1092 00 411200 100 007
A IMPLEM ENTADO EN EL 'PATRULLAJE EN EL DISTRITO SERENAZGO %
DISTRITO
; : 00 0%
FOAEnE eI | AOII0 25200251 - REALIZACION DE
AELO101 f;gt)EanDEﬁ:;\C;%DEANDQFA | ACTIVIDADES DE MONITOREG Y ATENCIONES zgssﬁgé‘gv‘ bE 5,000 00 20,904 00 100 00%
\DE ALERTA EN EL DISTRITO
DISTRITO P
:;ts;ﬁg%%%gg;\m ‘AOI30 26200602 - FISCALIZACION SANITARIA. SUBGERENCIA DE
AEIOEO e e PatG L 'HIGIENE ¥ SALUBRIDAD EN LOS LOCALES CONTROL OPERAGIONES ' 3000 2000 100 00%
|COMERCIALES Y MERCADOS Y SANCIONES
DISTRITO .
PLAN OE ACCION DE P ! ! )
SEGURIDAD CIUDADANA  ADITORI20060) - FISCALIZACION A LOS SUBGERENCIA DE
SEGH o ’
AEII01 e ENTADD e L ESTABLECIM IENTOS GOM ERCIALES DEL CONTROL OPERAGIONES 390 00 129 00 00 00%
gy DISTRITO ¥ SANCIONES
PLAN DE ACCION DE I - o
SEGURIDAD CIUDADANA A0 25200604 - REALIZACION DEL SUBGERENCIA DE
AELO101 o ENTADD EN L CONTROL DE LA CONSTRUCCION DE OBRAS ~ CONTROL, OPERACIONES 50 00 9500 00 00%
BISTRITO PRIVADAS ¥ SANCIONES
\;!/\f\lm—,\w:.\umv\ ‘A IO L2061 SENSIBIEZACION Aot ——
AEGURIDAD CHUDADANA WEGINGS ' PERSONALY ISCATRZADOR e "'e" ’I s ‘_’) ‘L‘\ s i . -
AL M N EADO N L FE G 1O AL M AR NORMA TV SN DN Sl MR WURRO
& N CAAMIOR
DISTRIT SECTORIAL
FHECICR AN
RECUE RACION OF AONM D2 4520906 ¢ TONTROL DL COMERE D SUIEL RUMCTA 11
AL 10, kAL 5 LR o AMBUEATORO D ACUERODO N LAG MORM AS O INLTIRE O RACHOME 5 el ey Vo an Y 13,
IMITEMENTADG A A FRUAG LA *SAMCIOM]
e A
| P KA
PRSI e B AT
RIFCUPTFRAION [ ACLIG L OU6H" N TIRGE ¢ 1 IBCAT A ACIOMN SUTVGE T NG 1)
Nellad daalr s AL O oy IR SIS I OF TIRAMBRPOR TN COM IO M RACIENLE S 240 00 2000 IERRE A
IMIT M MITATID A LA M OSS MENORE S ¢ M AY OIE S ¥OSAMOCION]
UL AN
1"1"“?’7\”“1 L 1“‘;‘?"[\":”“} AGIORG200601T IMPUEM I MTACION (3 HARRENA R
BE (94 {5 3 SERENC
A0 VN‘ ‘,‘jl‘l“ “”" ‘:"‘”‘ . , AGBIONLS DI PREVENCION DE SEGURIDAD ‘!“/N‘)‘ 2! B0 500 U0 H0% 00 1%
i 0 SR S (&
GIMALES D] sl JRIDAY CIEADANA EIRENAZT K
CIIDADANA )
AOI30 26200778 - CREACION DEL SERVICIO DE
PROGRAM A DE INVERSIONES | M OVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS Y
: o) Amgnor PEINFRAESTRUCIURAVIAL VEREDASEN IASCALLES 010203 04 DEL  SUBGERENCIA DE 100 o0 .
VA P CY] AEIRZOT Ny peATONALINTEGRAL DEL  PROGRAMA DE VIVIENDA RESIDENGIAL LAS  INVERSION PUBLIGA 0%
i OO DISTRITO {MERCEDES DE ATE JERA. ETAPA GLORIA
\.'.‘)_ LEOR N g° "ALTA, ZONA 5, SUB ZONA & - 2452759
"ADIB0 25200779 - CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URDANA A TRAVES DE PISTAS Y
{VEREDAS EN LA CA. JOSE § GHOCANO, JR.
PROGRAM A DE INVERSIONES ' M ARTIRES DEL PERIODISM O, GA. LA
DE INFRAESTRUCTURA VIAL 'MURALLA, JR HEROES DEL CENEPA, AV SUBGERENCIA DE ‘
AFIOZOT v PEATONAL INTEGRALDEL | JAIME BAUSATE MEZA Y AV SERPIENTEDE  INVERSION PUBLICA ZIAB00° 1 242000 Bea
DISTRITO {ORQ DE LAS COOP DE VIV VILLA LOS :
'PERIODISTAS, ASOC DEVIV VILLA LA
{CAMPINA Y PROMURBAN LAS TERRAZAS DEL
{PUEBLD, ZONA D5, SUB ZONA 03 - 252926 1
s ) iy “ADIIN 25200780 - MEJORAM IENTO Y
3 PROGRAMA DE INVERSIONES
- e s
: aeiozer D NRAESTRUGTURA VIAL e SUBGERENGIA D - 5o fioh
LA VO ABI0201y peATONAL INTEGRAL DEL | UBL . = INVERSION PUBLICA o A6 %
w e SITRITS 'GRUPO F DEL A H HORACIO ZEVALLOS
‘GAMEZ, ZONA 6, SUB ZONA 2 - 2503055
PROGRAMA DE INVERSIONES I
ABIp201 DEINFRAESTRUCTURA VIAL 25‘3 Qcﬁ%i/:ll ARnclg:gi\ACé?\Ns?liigrxA}ng SUBGERENCIA DE W 320 00 19 320 00 00,00
1D ¥ PEATONALINTEGRALDEL  FU (WA EN ELAH . e INVERSION PUBLICA : G
2 103, SUB ZONA 03 - 2490757
DISTRITO ;
PROGRAM A DE INVERSIONES - ADI30 25200785 - REPARACION DE PISTA. EN )
° : SUBGERENCIA DE
co0 o DENFRAESTRUCTURA VIAL EL{LA) CALLE RIO DE JANEIRO Y CALLE et — i 0 005
AELO201y pEATONALINTEGRALDEL  BOGOTA EN LA ASOCIAGION PRO VIVIENDA il S . "
DISTRITO “SICUANI - 2505275
“ADI30 25200788 - CREACION DEL SERVICIO
‘DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE
PROGRAM A DE INVERSIONES | ESCALERAS EN LOS PASAJES SAN JUAN | SAN
AEl0201 DENFRAESTRUCTURA VIAL PEDRO, ARCA DE NOE, ROCA DE HORER. SUBGERENCIA DE 56 Gt _
‘ Y PEATONALINTEGRAL DEL  TRIUNFO Y SAN MARCOS DE LA ASOCIACION  INVERSION PUBLICA
DISTRITO ASENTAM IENTO HUM ANO LA ESTRELLA DEL
(VALLE AMALITA, ZONA 04 SUB ZONA 03 -
12495295

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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TOTALDE | TOTALDE |SEMESTRE ; | omedto

i Semostral
1
PROG EJEC s por AL

Accign Estratégica
Institucional

|
Actividad Operativa Institucional ! Centro de Costo
|

AOI30125200772 - CREACION DEL SERVICIOS

PROGRAMA DEINVERSIONES | e e5p ¢ 05 PUBLICOS URBANOS EN AREA

DE INFRAESTRUCTURA VIAL SUBGERENCIA DE

AEL02 01 |DEPORTIVA Y PARQUE DE LA MANZANA H s ' 100 tw0 | 10000%

;Izt;;QITT%NAL NTEGRALDEL e CeNTROPOBLADOAH L0s  NVERSONPUBLICA 1 f

|PORTALES DE PURUCHUCO - 2627390 ; ; /

T A 013025200777 - MEJORAMENTO DEL T T

'PROGRAM A DE INVERSIONES | SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES : :

'DEINFRAESTRUGTURA VIAL 'DEPISTASY VEREDASEN LAS CALLES 12,3, SUBGERENCIA DE : ! .

ABI0201 \ oe ) TONALINTEGRALDEL 4, 56,8, Y 9 DELA URBANIZACION SANTA  INVERSION PUBLICA ¢ 928728 | 928728 . 10000%

DISTRITO 'RAQUEL Il ETAPA, ZONA 2, SUB ZONA 2 - ¢ ; :

: 12508617 : i ]

AOCI302520075 - CREACION DEL SERVICIODE

:PROGRAM A DE INVERSIONES '

M OVILIDAD URBANA CON E! : i ! : !
SVILDAD URR DUALERAS EN SUBGERENCIA DE k : ; !

. DEINFRAESTRUCTURA VIAL 169.03 ! 169.03 '\ 100.00%

:Y PEATONAL INTEGRAL DEL
.DISTRITO

AEL02.01 |PASAJES6,54Y 3DELA ASOCIACION DE
' VIVIENDA HIJOS DE AMAUTA A, ZONA 4 SUB

ZONA 3 -25026%

INVERSION PUBLICA

:DEINFRAESTRUCTURA VIAL 'AOI30125200761- GESTION DE LOS SUBGERENCIA DE
|Y PEATONAL INTEGRALDEL :PROYECTOS DE INVERSION INVERSION PUBLICA
DISTRITO !

AEL02.01

3600 | 2600 | 7222%

"AOI30125200763 - CREACION DEL SERVICIO
|DEMOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS
1Y VEREDAS EN ELPASAJE 1 PASAJE 2,
PASAJE 3, PASAJE 4, CALLEA, CALLEB, CALLE

.PROGRAM A DE INVERSIONES
| DE INFRAESTRUCTURA VIAL
'Y PEATONAL INTEGRAL DEL
|DISTRITO

SUBGERENCIA DE

AEL02.01 INVERSION PUBLICA

334100 | 4009 ‘ 120%
. C Y CALLE D DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA 9 ! ) 3 '
| SEGUNDO MERCADO LOPEZ - AM PLIACION, 1 y '

| ZONA 5, SUB ZONA 2 - 2502117

i AOI30125200764 - CREACION DEL SERVICIO !
PROGRAMA DE INVERSIONES !

i ¢ OVILID, Pl

| DE INFRAESTRUCTURA ViaL | DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS

SUBGERENCIA DE

PEATONAL INTEGRALDEL AV.LAS VIOLETAS DE LA ASOCIACION LAS ~ INVERSION PUBLICA
ISTRITO | VIOLETAS DE SANTA CLARA, ZONA 5, SUB
| ZONA 2 - 2552559

AE1.02.01 |Y VEREDAS CALLES Y PASAJES INTERNOS DE ; i 2%5%0 | 000 ! 000% | :
E;IZiA“TT(?JNAL\NTEGRALDEL L A Socims o BE A BB A LIPS 5 DE {INVERSION PUBLICA f | i
! IMAYO, ZONA 5, SUB ZONA 2 - 250286 | i L '
T A 0I30 05200765 - CREACION DELSERVICIODE A ’ ! ]
! MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS Y 1 ! :
: P DE INVERSIONES | ; ; ; |
! ‘EDE?I*IGFRRAAP:‘E:TRTJETERA v::ELS IVEREDAS ENEA AV ANDRESAVELIMO SUBGERENCIA DE ; \ : i :
ABL0201 1 INTEGRAL DEL | CACERESDELAASOCIACIONDEVIVIENDA WU P (ol o) 1 334100 1 000 @ 0.00% | ;
I eera |UPIS 26 DEMAYO Y ELPROG, DE VIV. ANDRES ; ; ' ; :
¥ | AVELINO CACERES ZONA 05, SUB ZONA 02 - : ) ! H 3
H 12545603 ' ) s H '
e Y T '
| PROGRAMA DE INVERSIONES | AO130125200768 - CREACION DEL SERVICIO : : ; :
|DEINFRAESTRUCTURA viaL | OF MOVILIDAD URBANA A TRAVESDEPISTAS )5 cepencia pe ! : ! o
ARLO2Ot L ALINTEGRALDEL |7 VEREDAS ENLAS CALLES 1Y 2 0E LA NVERSIONPUBLIGA | 184500 | 140000 7588% | ;
1 BISTRITS {URBANIZACION SAN ALFONSO DE SANTA ; ! | X i
| CLARA, ZONA 5, SUB ZONA 01- 2495723 ; § ] :
(PROGRAMA DE INVERSIONES |, 4 15200749 - ESTUDIOS DE PRE- : ! : :
. AELO201 {DEINERAESTRUCTURAVIAL: ¢ Nversién (GENERICO) VIAS VECINALES - St BCERENCINDE b sP y !
i 'Y PEATONAL INTEGRALDEL |, 000> INVERSION PUBLICA | - ; : !
! {DISTRITO ! i 1 )
 PROGRAN A DE INVERSIONES | AOR0 25200753 - CREACISN DEL SERVICIO DE ; : : :
: | ESPACIOS PUBLICOS PARA LA INTEGRACION ! ] : !
| AEL0201 DEINFRAESTRUCTURAVIAL g\ e paRaUE N2 DE LA UGV %5 DE LA ZONA | SUBGERENCIA DE i 10 | 100 i 10000% ! !
! " Y PEATONAL INTEGRALDEL ! INVERSION PUBLICA H i ! )
1 | DISTRITG |K DELP.J PROYECTO ESPECIAL HUAY CAN, ; ! ; :
: {ZONA 07- 255473 : ! ; )
: 1 | AOI30125200754 - M EJORAM [ENTO DEL ! + ! i
i : ! SERVICIO DE M OVILIDAD URBANA A TRAVES ! ) : f
! | PROGRAM A DE INVERSIONES | DE PISTAS Y VEREDAS EN LA CALLE 25, CALLE | i ) ] ;
' DEINFRAESTRUCTURA VIAL |2, CALLE6 Y CALLE SANTA ROSA DEL | SUBGERENCIA DE ] ' ! :
| ABL0Z0T y pEATONALINTEGRALDEL | ASENTAMIENTO HUMANO DEL NVERSIGNPUBLICA | °0 1 100 W0000% {
'DISTRITO | PROGRESISTAS DE ATE Y ASENTAMIENTO ; ; ; ; ;
! 'HUM ANO LOS PROGRESISTA B, ZONA 04, SUB ! i i ; !
{ZONA 03 - 2533958 i ; ! ' ; y
] /AOI30 125200755 - M EJORAM IENTO DEL ] i :
e s e MaORD WOMAATAS omcncz | s | mom | sos |
L AEL0201 e NTEGRAL OEL |DE VEREDASEN LACALLE SANFRANCISCO |\ (ool alonn o, | 088 | 73000 | 100.00% ! :
i | !DELAH SAN FRANCISCODEATE, ZONA2, ] ; : : !
DISTRITO 1 SUB ZONA 1- 2503175 ; i { g ; '
i 1 TAOI3025200756 - CREACION DEL SERVICIO DE ] ! : :
; {PROGRAMA DE INVERSIONES | M OVILIDAD URBANA A TRAVES DEPISTASY ; 1 : : :
DE INFRAESTRUCTURA VIAL |VEREDAS EN LAS CALLES INTERNAS DELAS | SUBGERENCIA DE ; ! ) ] '
AELO201 |\ oenTONALINTEGRALDEL | PARCELAS 106% - PREDIOGLORIAALTAY  INVERSIONPUBLICA  © 42160 | 375793 1 10000% :
i {DISTRITO | PROGRAM A DE VIVIENDA GLORIA PARCELA | ! i 1 : i
: i 110615, ZONA 5, SUB ZONA 4 - 2565694 ; } H !
; ' ACI30725200758 - CREACION DEL SERVICIO DE | ; ! : )
: i :MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS, ; ] : ! :
PROGRAM A DE INVERSIONES | VEREDAS Y PASAJE PEATONAL EN EL PASAJE | ! : ' ; :
DE INFRAESTRUCTURA VIAL |1Y CALLE 2 DEL A H NUEVA JUVENTUD; SUBGERENCIA DE i i ; ; ;
AEL0201 | pEATONALINTEGRALDEL |ASOC.POB.AH CESARVALLEJOLAHLOS  |INVERSIONPUBLCA | 7007 | 537000 w0000% :
{DISTRITO | JARDINES DEL SECTOR C; ASOC. POB. A H. LOS ; ] : ! :
! {EUCALIPTOS, ASOC. POB. A H LAS LADERAS; : | : ; '
{ASOC. POB. A H 15 DE JUNIO; ZONA 6 - 2552001 | | { : X
: | AOI30125200743 - CREACION DEL SERVICIO ] ; ~
: PROGRAMA DE INVERSIONES | DE M OVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS | } ! ; }
€ INFRAESTRUCTURA VIAL 'Y VEREDAS EN ELPASAJEELTRABAJOY LA ' SUBGERENCIA DE : i ! 7
AEL02.01 i 67934 | ; .
!
;

A0 5200744 - M ) av.
o
DE INFRAESTRUCTURA VIAL | ’ :

| SUBGERENCIA DE

s
f
1
5
'
H

PEATONAL INTEGRAL DEL

palivg {AYACUCHOY CALLE B DELPROGRAMA DE 'NVERSION PUBLICA

3VIVlENDA ANDRES AVELINO CACERES, ZONA |
SUB ZONA 2 - 2533057

| AEL0201 | CARRETERA CENTRAL - AV. LOS INCAS : 100 000 L 000% | “
I;E;L%NALINTEGRAL DEL |(ACCESO A HUAYCAN), ZONA 6, SUB ZONA + | INVERSION PUBLICA : ; :
12136083 | [ ;
T {AOI3025200745 - MEJORAMIENTODEL : ;
' BA i : : :
PROGRAMA DE INVERSIONES | SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES : ; :
£ INFRAESTRUCTURA ViaL | DEESCALERASEN LOSPASAJES 17, D, 2. B, o ooy cin pe ; ; ‘
‘14, 15,18, 19,20,21 B, C, D, LOS ANDES, : sp 0.00 1 sP §
! :

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




AEI02.01

AEIN2 01

AEID201

AEIN2 01

AEI02.01

AELD2 01

AL ot

Rty

YHETRRYA]

AEID2 01

AEID201

AEIR2.01

AEID2.01

AELO2.01

AEID2 01

AEIN2.01

AEL02.01

MUNICIPALIDAD

Accién Estratégica
Institucicnal

_ AOI30R5200746 - CREACION DEL SERVICIO

Actividad Oparativa Institucional

PROCRAMA DE INVERSIONES DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

¥ PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

Y VEREDASDE LAS CALLESB, C D,

PASAJE /N DE LA ASOCIACION RESIDENCIAL

EL GOLF, ZONA 5, SUB ZONA 02 - 24

EYEL

99996

AQI30 25200747 - CREACION DEL SERVICIO
PROGRAM A DE INVERSIONES MDVILIDAD URBANA A TRAVESDEPISTAS Y
DEINFRAESTRUCTURA VIAL  VEREDAS EN LAS CALLES ¥ PASAJES

INTERNOS DE LA ZONA K COMUNID

AD

URBANA AUTOGESTIONARIA DE HUAY CAN,

ZON/\ 7- 252012‘

PROGR/\M A DE INVCRSIONFS /\0)3012"\200740 FRFACION DE PIST/\S Y
VERFDAS EN LAS CALLES Y PASAJES

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
¥ PEATONALINTEGRAL DEL
DISTRITO

* AGI0 25200736 - CREACION DEL SERVICIO

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

Y PEATOMNAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

PIROCIRAM A DE INVERSIONE S
IH IR R AT STIRUC THRA VIAL
¢ PEATONAL INTEGRAL DEL

PROGIAMA DE NV ERBIOME >

DL IR RAFSTREETHRA VAL
CPAT R N AL I
(RIS REARNE]

PROGIRAN A DL iU
D INERALSTRUSTURA VIAL
£OATONAL RTEORAT DY
STRITH

PROGIAM A DI IR ERBIONES
DEINERALS TRUC TURA VIAL
¥ PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

INTERNOSDE LA ZONA Z DE HUAY C.
ZONA 3, ZONA 6 - 2305073

AOI30 125200737 - REPARACION DE

AN, SUB

PISTA, EN

EL(LA) PISTAS Y VEREDAS DE LA AV
PROGRAMA DE INVERSIONES SEPARADORA INDUSTRIAL TRAMO AV LOS
QUECHUAS - AV CIRCUNVALACION Y AV LOS
MOCHICAS TRAM O JR LAS AZLUCENAS AV
LOS QUECHUAS EN LA LOCALIDAD VITARTE -

2458460

DE TRANSITABILIDAD VEHCULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LAS
PROGRAM A DE INVERSIONES ' ;55 519, 211 212, 213, 2134, 2138, 214, 26,

21,217,218, 217, 217C 2170, NVO

HORIZONTE 217C, ORG. RENACER JULIO, ORG

TALLERES STA ROSA, ORG. 22 DE A

BRIL, EN

LA ZONA S DEL AHHUAYCAN, ZONA 7 -

2282030

ADII0 5200739 - CREACION DEL SERVICIO
PROGRAM A DE INVERSIONES DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR ¥
DEINFRAESTRUCTURA VIAL PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DELAS

UCVS 196, 97, 198, 199,200.2008 Y

200C EN

LA ZONA G DEL A HUAY CAN, ZONA 07 -

2300905

AGIIO 00D CREACIGN DE PITAG €
VIREDAS TN LA GALTE 0100 Lo, ons
OB O S0 SN N LA BALLL
ORAVIDEAS ¢ EMTOR DA SAS 3N 10S
JROSALL A W TA TOMACSDE LAY AR SONA
OF 2435330

AGEIEOA00 401 REACION DU PISTAS ¢
VOREDAG TN A S AL IR RMAS DL A
SONA LT 17 1 IR 1O A

PIUA AN SORA 7 2280 1730

A0 D920 70,2 RE ACION DF LS RVIEHD

Ol S AL

ARA N TRA A

CVREDA ST CALTE S ¢ PAGANS INTLRMOS

P LA LI G iy g el

YA STDE LA ZONA D DEL P PR
295457

FSPCCIAL LA CCARN, ZONA 87
AL 252000 20 DS TIORE DEE SET

MENORES

HEIRLE LY

NI

QUYL T

YK DI
TRANSPORTE PHBLICO EN VEHICUL

Us

PROGRAMA DE INVERSIONES s 130 55500666 - REALIZACION DE

ACTIVIDADES DE PREVENCION HACIA EL
TRANSITO YEHICULAR Y PEATONAL

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
¥ PEATONALINTEGRAL DEL
DISTRITO

PROGRAM A DE INVERSIONES
DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

ADI30 252006556

- ESTUDIOS DE PRE-

INVERSION (GENERICO) INFRAESTRUCTURA

Y EQUIPAM IENTO - 2001621

AQI3NRE200732 - CREACION DEL

ERVICIO

PROGRAM A DE INVERSIONES ' 1312 4y 6y [pAD URBANA EN LAS CALLES
INTERNAS DEL PROGRAMA DE VIVIENDA

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

RESIDENCIAL SOL DE LAS VINAS |, Il

ETN’A ZON/\ 05 508 ZC'NA 04 22

v, v
36255

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

M AR(‘O PUENTE| LAN()S ENTRE LA

AV

NICOLAS AYLLON Y LA AV MONTEVERDE

ZONA 03, SUB ZONA 03 - 2342903
ADI30 125200734 - MEJORAM IENTO

DEL

PRO! MA DE INVERSIONES
PROGRAMADEMVERSIONG SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
¥ PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITC

ROGRAMA DE R S
PROCI INVERSIONE SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES

DE INFRAESTRUCTURA VIAL
Y PEATONAL INTEGRAL DEL
DISTRITO

ENLAS VIAS INTERNAS DE LA URB
MAYORAZGO 1Y Il ETAPA, ZONA O
ZONA 02 - 2435163

2, 5U8B

AOID 25200022 - CREACION DEL SERVICIO
DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS
¥ VEREDAS EN LA CALLE LAS PRADERAS DE
PROGRAMA DE INVERSIONES LA ZONA CENTRAI DE ATE (SECTOR

DENOM INADQ EL PLATANAL PARTE SEC TOR

CATASTRAL 19 Y PARTE SECTOR CATASTRAL

20) TRAMO LT 47 DE LA ASOC, DE VIV
SERVIDORES DE LA FF PP DELPERU - CA
SANCHEZ CERRO, ZONA 04, SUB ZONA 02 -

2A990J5

AO!ZIEHZ.\?DOBZJ M EJORAM IENTO DEL

DEVEREDAS Y BERMAS EN LAS CALLES Y

PASAJES DEL A.H CESAR VALLEJO,

'SUB ZONA 01- 2521786

D DISTRITAL DE ATE

ZONA 04,

Cantro da Costo

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

S\IRGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA D
IMVUTESION A
SUHREAL [T T
IV TR TR A

SUNGEREMCIA T
NN R PTA I (SR

SHIBCERTNCIA DI
PRANSIHE O, TRANSPORTL
¥ VIABILIDAD

SUBGERENCIA DE

TRANSITO, TRANSPORTE

¥ VIABILIDAD

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PLBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PIJBLICA

SUBGERENCIA DE

IMVERSION PIBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

TOYALDE
FROG

100

100

100

3,9124200

1,108 60

1

1

10

BREE ]

400 00

100

11,064 00

S

TATAL DE i SEMESTRE

EJEC

100

9490

000

6588000

13,000.00

100

0nho

006

#4104

450 00

3,684 00

000

0.00

000

i Pramedia
t Semastral
i
{
§

par AE}

209%

0.00%

0.00%

021%h

100 00%

000

DR

O 00

[SRRIVEEY

100 00%

100 00%

33.30%

000%

SP

28



INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL PEI-POI | SEMESTRE 2024

SEMESTRE | | omedia

| {
| TOTALDE | TOTALDE |
! . Semestral
1
|
:
]

PROG | EJEC

Accidn Estratégica

Instituctonal Actividad Operativa Institucional Cantro de Casto

! por AEl

:PROGRAM A DE INVERSIONES AOI30125200824 - CREACION DE PISTAS Y !
:DEINFRAESTRUCTURA VIAL VEREDASEN LA CALLE12,3Y PASAJE2Y SUBGERENCIA DE

AEL02 01 : . 00 2

2 'Y PEATONAL INTEGRALDEL  S/N DEL CENTRO POBLADO SAN JUAN DE INVERSION PUBLICA i sP 0 P ¥
DISTRITO PARIACHI, ZONA 05, SUB ZONA 04 - 2401294 :
;:?I\?;RAAN:EQTDFIE\J‘SXSE:IST;‘\ELS AOI301R25200197 - ELABORACION DE "GERENCIA PE ‘

AEL02.01 INFRAESTRUCTURAY ! 100 3.00 100.00%

EY PEATONAL INTEGRALDEL  PROPUESTAS DENORMATIVASY DIRECTIVAS:
DISTRITO

{URBANISMO §

:PROGRAMA DE |NVER510NES
: ol Ti TR R ¢
DE INFRAESTRUCTURA VI AQI30125200198 - MONITOREQ Y CONTROL DE ; GERENCIA DE {

AEL0201 LA GESTION DE LOS PROYECTOS DE {INFRAESTRUCTURA Y 200 5.00 50.00%

(Y PEATONALINTEGRALDEL  \yERsION PUBLICA, ENTRE OTROS {URBANISMO ' : :

‘DISTRITO . |

R R SIS | A0I30 25200421- ELABORAGION Y |SUBGERENCIA DE _ : ;

ABL02.01 (0% NRAESTRUCTURA VAL |EVALUACION DEESTUDIOSTECNICOSOE | TRANSITO, TRANSPORTE . 6100 | 6100 0000% |

= [ TRANSITO Y VIALIDAD 'Y VIABILIDAD " :

{DISTRITO : ; ;
{PROGRAM A DE INVERSIONES | AOI30 2520080 - REPARACION DEPISTAY | , ! ' ! ;

AEl0201 |DEINFRAESTRUCTURA VAL |BERM A, EN EL(LA) AV. LOS QUECHUAS, | SUBGERENCIA DE s» | ede | &8 |

0201 |y PEATONALINTEGRALDEL | TRAMO AV. VIA EVITAMIENTO HASTA {INVERSION PUBLICA : ' : ;

‘DISTRITO {SEPARADORA INDUSTRIAL, ZONA 01- 265080 | ,

+AOQI30 1252008 2 - MEJORAMIENTO Y i
tPROGRAMA DE INVERSIONES | AM PLIACION DEL SERVICIO DE PRACTICA ' i s §
' DE INFRAESTRUCTURA VIAL 'DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL AREA | SUBGERENCIA DE H

+ AELO2.01

'Y PEATONALINTEGRALDEL 'DEPORTIVA DELA MANZANA A1LOTES2Y 3 |INVERSIONPUBLCA | >¢ 1 000 P
‘DISTRITO |DEL A.H AMAUTA ZONA B, ZONA 04, SUB | ! ‘ :

} i | ZONA 03 - 2506287 \ i !

| AOI301252008 4 - M EJORAM IENTO Y y i | ;

'PROGRAM A DE INVERSIONES | AMPLIACION DELSERVICIO DEMOVILDAD | | !
AEloa0y | DENFRAESTRUCTURA VIAL |URBANA ENLASVIASLOCALESCALLE® | SUBGERENCIA DE L ose | oo < |
10207 'y pEATONALINTEGRALDEL | CALLED FRENTEA LT EIDELGRUPOJY EL  |INVERSIONPUBLICA | : [ o i
i {DISTRITO | PASAJE DELAHJUVENTUD 30 DEMAYOEN | i { !
: ; | AAFHHORACIO ZEVALLOS ZONA 6 - 2644640 ! | ]
g ; ;
s DERVERSIORES] |ACI301252008 9 - CREACION DEL SERVICIO DE | ! | :
|DE INFRAESTRUCTURA VIAL ‘M OV/LIDAD URBANA A TRAVESDEPISTASY | ,5eReNCIA DE b ose | oo |

AEL02.01 {VEREDASEN LASCALLES 1, C Y DDE LA ) .
; i;;&:;%NAL INTEGRALDEL ASOCIACION DE VIVIENDA MANHATTAN, ;‘NVERS ON PUBLICA i 5 i
: ‘ZONA 3, SUB ZONA 03 - 2539582 \ i i
A0l30‘25200820 CONSTRUCC\ON DEP\STAS
F‘ROGRAMA DE INVERSIONES | Y VEREDAS EN LA U.C. 11006 SUB LOTE B DEL

DE INFRAESTRUCTURA VIAL | EX FUNDO PARIACHI (ASOCIACION DE | SUBGERENCIA DE H

; i i
| ABLO201 1y oA TONAL INTEGRAL DEL | PROPIETARIOS DE LA RESIDENCIALLAS | INVERSION PUBLICA i sP 0.00 i sP i i
{DISTRITO | PRADERAS DE PARIACHI IV ETAPA), ZONA 5, i
| SUB ZONA 4 - 2241361 ' i i
| AI30-25200821- CREACION DELSERVIC(O DE! | i
{MOVILIDAD URBANA A TRAVESDEPISTASY | : ] } i
| VEREDAS EN LA CALLE LAS PRADERAS DE LA f ! i | ;
PROGRAM A DE INVERSIONES | ZONA CENTRAL DE ATE (SECTOR : | i ! |
p— :DEINFRAESTRUCTURA VIAL |DENOM INADO EL PLATANAL PARTE SECTOR  ; SUBGERENCIA DE ] &p |~ &p { ;
|Y PEATONALINTEGRALDEL | CATASTRAL 1 Y PARTESECTOR CATASTRAL !INVERSION PUBLICA i | ’ ] !
|DISTRITO 120) TRAMOLLT. 47 DE LA ASOC. DE VIV. : | H
' | SERVIDORES DE LA FF.PP. DEL PERU - CA } H | |
| SANCHEZ CERRO, ZONA 04, SUB ZONA 02 - i ! i
12521528 ' f
i ¥ v i H
: | AOI30125200802 - MEJORAM IENTO DEL ! :
i xPROGRAMA DE INVERSIONES ' N i H
SERVICIO DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS | | | |
Agl02.01 (DENFRAESTRUCTURAVIAL b e paRQUE ZARAGOZA DE LA {SUBGERENCIA DE | SP I 000 ! SP :

;v PEATONAL INTEGRAL DEL
|DISTRITO

i le] CA H )
|URBANIZACION MAYORAZGO Ilf ETAPA, ZONA | {INVERSION PUBLI i

02, 8UB ZONA 02 - 2504830 \ i { 1

1AQI30125200804 - CREACION DEL SERV DE

F’ROGRAMADE INVERSIONES,MOV DEPISTAS Y VEREDAS CA Y PJES 4 i :

|DE INFRAESTRUCTURA ViAL | NTERNOSDE LA URB. RESID. LOSMILAGROS |5 epencia DE

e e s e

AEL02.01 | | DE GLORIA BAJA, AGRUPACION FAM ILIAR LOS! Y sP | 0.00 sP
1Y PEA INTEGRAL DEL ' | INVERSION PUBLIC H ! ! i
?D|5TR|Tr%NAL NTECRALD |MEZITAS DE GLORIA BAJA, URB. RES(DENCIAL NVERSION PUBLICA ; ! ! i H
i | CALIFORNIA DE GLORIA NUEVA ESPERANZA - { ) : H :
: 12507622 ' ‘ ! i
| PROGRAM A DE INVERSIONES |AOI30725200805 - MEJORAMIENTO DE LA AV. : ; i

Agl0201 | DEINFRAESTRUCTURA VIAL {LOS VIRREYES ENTRE LA AV. SEPARADORA | SUBGERENCIA DE s i 560 i sp

|Y PEATONAL INTEGRAL DEL
:DISTRITO

INDUSTRIALY LA AV. JAVIER PRADO, ZONA 3, | INVERSION PUBLICA

1SUB ZONA 2

‘
{PROGRAM A DE INVERSIONES | AOI30 25200807 - MEJORAM IENTO DE LA !
5000 | 000 . 000%
it
!

AEL0201 |DEINFRAESTRUCTURA VIAL 'AVENIDA PEDRO RUIZ GALLO ENTRE LAS | SUBGERENCIA DE |
2471 Y PEATONALINTEGRALDEL }AVENIDAS LAS TORRESY LA CARRETERA | INVERSION PUBLICA : i ;
{DISTRITO | CENTRAL, ZONA 04, SUB ZONA 01 : { i
; | ACI30 125200808 - CREACION DEL SERVICIO | | ' | {
{PROGRAMA DE INVERSIONES | DE M OVILIDAD URBANA EN LA CALLE EL : ; ;
001 |DEINFRAESTRUCTURA VIAL ; TREBOL CALLE 1 PASAJEQ1Y 02 DELASOC | SUBGERENCIA DE 005 | o0g ooo% | b R

Y PEATONALINTEGRALDEL | DE POBLADORES DEL AA HHMARGINAL JOSE |INVERSION PUBLICA

DISTRITO 'CARLOS MARIATEGUIDE ATE, ZONA 01, SUB
¥ 1ZONA 03 - 2649191

ADISO‘}ZSZODGDQ M EJORAM IENTO DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES

PROGRAMA DE INVERSIONES ¢
!DEINFRAESTRUCTURA VIAL

'SUBGFRENCIA DE

1Y PEATONAL INTEGRAL DEL :200 ZONA Q DELPROYECTO ESPECIAL | INVERSION PUBLICA
{DISTRITO (HUAYCAN ZONA 07 2449952 i

AEL02.01 | DEPISTAS Y VEREDAS EN LA AV. ESPERANZA, | ; sP | 000 sP
;\I;IZEQL%NAL INTEGRALDEL | £\roe |4 AV, ALFONSO UGARTE Y AV. {INVERSION PUBLICA : ; :
: {AMAUTA, ZONA 04, SUB ZONA 03 - 24976% | | ' : A
{PROGRAM A DE INVERSIONES ; AO[30125200791- CREACION DEL SERVICIO DE | i ' ! !
ABL02.01 | DEINFRAESTRUCTURA VIAL {ESPACIO PUBLICO EN ELPARQUE DELA UGV |SUBGERENCIA DE U 00 000 | o00% !
i
i

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




IMNFORME

STITUCH

Pramadio
Samastral
par AEN

TOTALDE | TOTALDE |SEMESTRE
PROG §

Accidn Estratégica
Instituctonal

i
Actividad Operativa (nstitucianak Cantro da Costo i

AQI30 125200792 - CREACION DEL SERVICIO

PROGRAMA DE INVERSIONES - )
DE ESPACIOS PUBLICOS PARA LA INTERACION SUBGERENCIA DE

DE INFRAESTRUCTURA VIAL

AEI0201 EN EL PARQUE 13 DEL GRUPO | DEL AA HH e 100 000 0.00%
NAL | NV LIcA
B‘:?;‘Tr% LINTEGRALDEL oo G e aLLOS GAMEZ, ZONA 06,5U8 1 oM PUBHE
: ZONA 02 - 2535114
AGI30 25200798 - MEJORAM IENTO DEL
PROGRAM A DE INVERSIONES SERVICIO DE ESPACIOS PURLICOS URBANOS
Ael0p o1 DEINFRAESTRUGTURAVIAL EN ELPARQUE FITZCARRALD DE LA SUBGERENCIA DE o 500 .
¢ PEATONAL INTEGRALDEL ~ URBANIZACION SALAMANCA DE INVERSION PUBLICA
DISTRITO MONTERRICO, ZONA 01 SUB ZONA 03 -
2508912
PROGRAMA DE INVERSIONES ADII0 25200799 - RENOVACION DE
Aciopgy DEMFRAESTRUCTURAVIAL  MOBILIARIO URBANG. EN EL(LA)PARQUE  SUBGERENCIA DE o - .
¥ PEATONAL INTEGRALDEL  HUMBOLT DE LA URBANIZACION CERES | INVERSION PUBLICA
DISTRITO ETAPA ZONA 03, SUB ZONA N2 - 2593136
PROGRAM A DE INVERSIONES ADI3D 25200800 - RENOVACION DE ESPACIOS
Acipaor DEINFRAESTRUCTURAVIAL  DECIRCULACION HORIZONTAL ¥/0 VERTICAL SUBGERENCIA DE op 500 .
Y PEATONAL INTEGRAL DEL  EN UN PLAZA DE ARMAS DE HUAYCAN EN LA INVERSION PUBLICA
DISTRITO ZONA D7 - 2597980
AOI30 25200801 - CREACION DEL SERVICIO DE
PROGRAMA DE INVERSIONES MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS Y
Afigaqy DEINFRAESTRUCTURAVIAL VEREDASENLAS CALLESINTERNASDELA  SUBGERENCIA DE sp s s
¥ PEATONALINTEGRALDEL  ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE VIVIENDA  INVERSION PUBLICA
DISTRITO |05 MANZANOS OE SANTA CLARA, ZONA 05,
SUB ZONA 01- 2495740
SERVICIO DE
MANTENIMIENTD DE LA CAMIONETA, MINICARGADOR Y VOLQUETE,  GERENCIA DE
AEI0202  INFRAESTRUCTURA VIALY — ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) ADMINISTRACION ¥ 500 000 a00%
PEATONAL IMPLEMENTADO  SUBGERENGIA DE MANTENIMIENTO URBANO FINANZAS
EN EL OISTRITO ¥ ORNATO - 2633148
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE LA ADI30 25200300 - MANTENIMIENTO ¥ SUBGERENCIA DE
AT 00 N RAIES RO TURAMIAL ¢ REPARACION DI LA MFRAFSTRUCTHRA MANTENIMIENTO 12100 1320 00 00 0%
TEATORAL IMEPTE M ERTAL) PEATORMA CIRIPAME £ RMA TG
CNEL DISTRITO
SRV D
N 1\41.‘\..;1\v \"IH\/{:I"H!\‘ r“‘:l ‘,\\ , AOL TS0 SANTE BN 0 ’\;\u\w\‘.l.m Nv‘ \/\\ ‘m o } & . i
AL R TRAE ST RUIC THIRA VAL [RUDPARACION 1 LA I RAL S LRUC THRA VIAL VAR T BIM ™) N 1000 0 0 00,
OFATOMAL MU EMEMTADO LIRBANMO £ ORMA T
R0 DS T
N TAVATO AR
wm‘mm\»m Jv‘w A o S i \;lc:!v.’J ] Mw;w\ i ‘ ‘
7 y M TRV THHRAN Y i MARECN N i TS i RUIRAI PR
N2 IME AL ATIRU TR Y INL o MARTTEMIN TN o3t M LRI LIRBARIO AR MIME R (I} (ERTHRE L A RAT)
PN OMAL IV LN T HASAPMES ¢ FBIA Ty
PN IS TIRITO
Sl RWIC D L
MANTLNIM N T O DETA AOID 5200640 REALLAGION DELSERVICK B CEREMEIA O
ACTDD 02 IMERAESTRUCTURA VIAL ¢ I D0 MARCACION DF SENMALLZACIORN ¢ PRANSGITO TRARMSMOIT] 8O0 05 00 0 0%,
1A TONMAL IMPLEMENTADO SUM AL ORIZATION YOVIAIEIDAD
EN ELDISHRITO
AOII0 R5200200 - VISACION DE FLANOS Y o )
Aion o CESTION URDANA MEMORIA DESCRIPTIVA PARA FINES ﬁUmD;;:-FrL/\NJg\N?;RUANA I - T
EL0301 CRENADA DELDISTRITO JUDICIALES, NOTARIALES, RECTIFICACION, 70 o i
DELIMITAGION DE AREAS Y /0 LINDEROS CATAS
AEioy g1 CESTION URBANA AGII0 2520020 1 ASIGNACION DE »iumanﬁEFchANﬁg\N%ERm\NA e — -
ORDENADA DELDISTRITO  NUMERACION © . ! s
¥ CATASTRO
) - SUBGERENCIA DE
GESTION URBANA AGI30 25200202 - ASIGNACION PE
5N URE ’
RELOT 0T o ELDISTRITO NOMENGLATURA VIAL PLANIFICACION URBANA |~ 30.00 09 00 00 00%
¥ CATASTRO
: AGIDR5200203 - EVALUACION DE S o
; ! SUBGERENCIA DE
GESTION URBANA SOLICITUDES DE OTORGAM ENTO DE
AELDION  (oneNADA DELDISTRITO  DOCUMENTOS CATASTRALES PARA FINES z“{;‘:'&‘;’;;(')m URBANA, 80,00 4300 43,33%
REGISTRALES
e [ : 566%
< 5. . - .
¢ A SESTISNURBANA AOISN 25200205 - ELABORACIONDE  SUBGERENCIA DE
&Y wmman o onpepierirg FROVECTOSDEPLAREAM ENTO ESPECIFICO  PLANIFICACION URBANA 100 000 0.00%
NG (PE) EN EL AM BITO DEL DISTRITO ¥ CATASTRO
SAMPICNS
S e a— ALY 25200707 - ELABORACION DE SUBGERENCIA DE »
AELOS01 | e istRiTo PROYECTS DE PLANEAM ENTO INTEGRAL PLANIFICACION URBANA sp 000 sp
{Pl) EN EL AMBIT OEL DISTRITO ¥ CATASIRD
‘ SUBGERENCIA DE
Acl03 gy CESTIONURBANA AOI30 25200207 - EMISION DE LICENCIAS DE  HABILITACIONES . i o
i ORDENADA DELDISTRITO  HABILTACIONES URDANAS URBANAS Y A333%
EDIFICACIONES
SUBGERENCIA DE
Agl03gr CESTIONLRBANA ADI0 25200208 - EMISION DE LICENCIAS DE HABILITACIONES - - 00000
0301 JanENADA DELDISTRITO  EDIFICACION Y DE REGULARIZACION URBANAS Y h
EDIFICACIONES
. SUBGERENCIA DE
CATASTRO URBANO AOI0 25200729 - ACTUALIZACION DE
. »
AEIO302 1 NICIPAL ACTUALIZADO  UNIDADES CATASTRALES s'ﬁ/’:‘ﬁ‘;‘;s"‘ URBANA.  110:00 £4.90 nong 100.0%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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Accldn Estratégica
Institucional

PROYECTOS DE
{INFRAESTRUCTURA DE

{ SANEAM [ENTO
GESTIONADOS EN BENEFICIO
‘DELA POBLACION

AELO4 01

{PROYECTOS DE

Actividad Operativa Instituctonal

AOI30 25200420 - ATENCION DE
| DOCUM ENTOS DE PROCEDIM IENTOS TUPA

i TO T
Centro de Costo | FARED ‘ GEALRE

PROG EJEC '

SUBGERENCIA DE
*INVERSION PUBLICA

4.00 740.00 100.00%

SEMESTRE

"
! Promedio
! Semestral
i por AEl
H

/INFRAESTRUCTURA DE | AOI30 25200589 - EMISION DE CONSTANCIA SUBGERENCIA DE
AEI.04.01 SANEAMIENTO . DE POSESION PARA FINES DE PLANIFICACION URBANA 40.00 102.00 100.00% | 66.7%
{GESTIONADOS EN BENEFICIO | OTORGAM IENTO DE SERVICIOS BASICOS Y CATASTRO '
DE LA POBLACION ! ‘ ;
PROYECTOSDE | T
|INFRAESTRUCTURA DE | AOI30 252006 - RECONOCIMIENTO DE SUBGERENCIA DE :
AEL0O401 | SANEAMIENTO 'PLANO DE TRAZADO Y LOTIZACION PARA LA ' PLANIFICACION URBANA ~ 6.00 000 0.00%
GESTIONADOS EN BENEFICIO | OBTENCIGN DE LOS SERVICIOS BASICOS Y CATASTRO {
DE LA POBLACION : : ' \
ii’T_‘L’E‘Z“\’/FAESBYAER:F{iEIEE | AOI30 25200334 - REALIZACION DEL SERVICIO | SUBGERENCIA DE :
AELO501 CAUES: DE LIMPIEZA DE CALLES Y ESPACIOS E£STION Y MANEJODE | 7500000 . 78,050.00 0000% !
PUBLICOS IMPLEMENTADOS ;5. 005 E£5IDUOS SOLIDOS :
: EN ELDISTRITO ) s
T L= 1L O, R R T I
SERVICIO DEBARRIDODE | AC13025200776 - ADQUISICION DE VOLQUET | :
! "CAMION BARANDA, VEHCULO Y CAMIONETA; | GERENCIA DE : :
{CALLES VIASY ESPACIOS | ; !
AELOS01 | PLEMENTADDS | ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL (LA} | ADMINISTRACION Y sP 000 | sp :
H 'SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE FINANZAS H !
ENELDISTRITO : | :
] | RESIDUOS SOLIDOS DEL DISTRITO - 2631069 : :
'RECOUO DE RESIDUOS : :
i SOLIDOS DOM ICILARIO : | SUBGERENCIA DE :
| AEN0502 DISPUESTOS j:g‘:lgSxogjgézgzif;:gﬁ%e {GESTIONY MANEJODE = 4480000 ' 12978599 8963% !
; CORRECTAMENTEENEL | 'RESIDUOS SOLDOS | :
i RELLENO SANITARIO : ! ; i
! oae%
RECOJO DE RESIDUOS ! i : i
i SOLIDOS DOM ICILIARIO | AQI30 2520063 1- REAUZACION DE { SUBGERENCIA DE ! !
| AEL0502 DISPUESTOS {CAMPANASRESPECTOA LA GESTIONDE | GESTION Y MANEJO DE 200 200 0000% | 1
CORRECTAMENTEENEL  |RESIDUOS SOLIDOS | RESIDUOS SOLIDOS ! ;
RELLENO SANITARIO : ; !
! "~ 'PROGRAMADE ) o !
'REAPROVECHAMIENTOY | SUBGERENCIA DE ; :
|SEGREGACION DE RRSS :sgg:ﬁ?gf;é?g'éi’:ﬁg“&i rugnTe | CESTIONY MANEIODE 186300 264570 0000% | 000%
{IMPLEMENTADOSENEL RESIDUOS SOLIDOS ! )
/AOI3025200784 - ADQUISICION DE VEHICULO, | ‘ ; : '
NUEVASAREASVERDES ~ |CAMION BARANDA, RETROEXCAVADORAY | GERENCIA DE z ; :
AEL0504 |IMPLEMENTADASENEL  CAMIONETA; ENEL(LA) SUBGERENCIADE ' ADMINISTRACION Y sp 000 | sp
DISTRITO AREAS VERDESY CONTROLAMBIENTAL-  :FINANZAS H } :
12633383 _ Poomoow |
NUEVAS AREAS VERDES | {SUBGERENCIA DE : }
AELO504 |IMPLEMENTADASENEL | 32'aiﬁf:&ﬁ;%%:&z‘:g:‘;zgfé‘gg | AREAS VERDES Y | 173462077 | 1769,26.06 |  10000% :
‘DISTRITO . | CONTROL AMBIENTAL [
EDUCACION AMBIENTAL  |AOI30 25200711 EDUCACION Y ' SUBGERENCIA DE i ' b :
AEL0505 (PERMANENTEY EFECTIVAA |CONCIENTIZACION AMBIENTAL - PROGRAMA | AREAS VERDES Y 360,00 4,467.00 00,00% | :
LA POBLACION DEL DISTRITO |EDUCCA {CONTROLAMBIENTAL ; :
EDUCACION AMBIENTAL | ACI30 2520071 - ACCIONES DE SUPERVISION | SUBGERENCIA DE : i ' !
AEL0505 (PERMANENTEY EFECTIVA A |DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES | AREAS VERDES Y © 9500 9500 0000% | :
LA POBLACION DEL DISTRITO | AMBIENTALES | CONTROL AMBIENTAL ; :
EDUCACION AMBIENTAL  AOI30°252007% - CUMPLIM IENTO DEL | SUBGERENCIA DE ! ! !
AEI0505 |PERMANENTE Y EFECTIVAA | COMPROMISOSEN ELMARCO A LA GESTION | AREAS VERDES Y 7.00 400 57.4% 8%
/LA POBLACION DEL DISTRITO :AMBIENTALLOCAL {CONTROL AMBIENTAL i :
: 'EDUCACION AMBIENTAL AOI30 25200715 - SEGUIM [ENTO DE LAS | SUBGERENCIA DE : :
AEL0505 PERMANENTEY EFECTIVA A 'ACTIVIDADES DELPROGRAMA MUNICIPAL | AREAS VERDES Y 100 | 100.00% :

{LA POBLACION DEL DISTRITO

{EDUCCA-ATE

|CONTROLAMBIENTAL H i

{EDUCACION AMBIENTAL
:PERMANENTE Y EFECTIVA A
i LA POBLACION DEL DISTRITO

: AELO5.05

+AOI30 25200776 - SEGUIM [ENTO DE LOS
{COMPROM ISOS INTERINSTITUCIONALES EN
MATERIA AMBIENTAL

{PLANES EN MATERIA
| AMBIENTAL EJECUTADOS

;AOIJO’Q5200214 - EVALUACION E
:IMPLEM ENTACION Y SUPERVISION DE LOS
| PLANES AMBIENTALES

| SUBGERENCIA DE
{AREAS VERDES Y
| CONTROL AMBIENTAL

6.00

| GERENCIA DE GESTION
{AMBIENTALY ORNATO

PLANES EN MATERIA

{AOI301252002% - SUPERVISION DE LAS
!ACTIVIDADES OPERATIVAS REALIZADAS POR

| GERENCIA DE GESTION

}
| ABLOSO8 |\ \BIENTALEJECUTADOS  |LASSUB GERENCIASA CARGOY ENTRE | AMBIENTALY ORNATO 24.00 2400 1 00.00%
¢ :OTROS . §
- 7AOI30 252002 17 - ELABORACION DE i
: {PLANES EN MATERIA : |GERENCIA DE GESTION
| AEI0506 | : RMAS : . ‘ 00.00%
L AEL0S08 e osoUTADDs  |PROPUESTASDENORMASENMATERIA  EFSRTE AL Po T 100 100 2
i [AMBIENTAL !
i ; = 0752 - ADQUI N | : : 4
| 'PLANES EN MATERIA 1401305200752 - ADQUISICION DE CAMION - eaencia DE GESTION i
L AEI0s0s FEANES BN TR o |CISTERNAIEN EL(LA) MUNICIPALDAD skt 8.00 800 | 10000%
| ' DISTRITAL DE ATE - 2592739 ! i
' PROGRAMASOESALUD | T
INTEGRAL Y DE PREVENCION | AOI30 25200650 - REALIZACION DE {SUBGERENCIA DE
AE10601 |IMPLEMENTADOS EN {ACTIVIDADES PARA LA TENENCIA {SALUD, DEMUNA Y 300 2,079.00 00.00%
! BENEF(CIO DE LA POBLACION | RESPONSABLE DE CANES {BIENESTAR SOCIAL !
; \DELDISTRITO : ' ;
' PROGRAMASDESALUD | ;
INTEGRAL Y DE PREVENCION | {SUBGERENCIA DE
AEL06.01 |IMPLEMENTADOS EN e ELND?;ETLR o |SALUD, DEMUNA Y 193000 | 432200 00.00%
i BENEFICIO DE LA POBLACION | |BIENESTAR SOCIAL ; :
5 DELDISTRITO : : ;
PROGRAMASDESALUD ; Z
i INTEGRAL Y DE PREVENCION | AOI30 25200649 - REALIZACION DE | SUBGERENCIA DE
AEL0B.01 |IMPLEMENTADOS EN {INSPECCIONES DE CONTROLSANITARIO,  |SALUD,DEMUNAY | 27100 22500 00.00%
BENEFICIO DE LA POBLACION | HIGIENE Y SALUBRIDAD |BIENESTAR SOCIAL '

DEL DISTRITO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




INFORME DE

Promedio
* !
AcCICEStratidi o Actividad Qperativa Institucional Cantro de Casto To::;:a TOE:ELCDE ESEM E|STRE Samestral

por AE}

Institucional

SERVICIO QE APOY O
SOSTENIBLE Y SFECTIVO

PARA NINOS,, NINAS, AOI30 25200393 - ATENCIOM A LA POBLACION GERENCIA DE
AEI0602  ANOLESCENTES MUJERES,  VULNERABLE DEL DISTRITO EN SITUACIONES DESARROLLOE 10 00 69.00 00 00%
PERSONAS COM DE RIESGO SOCIAL INCILUSION SOCIAL
DISCAPACIDAD ¥ ADULTOS
MAYORES
SERVICIO DE APQY O
SOSTENIBLE ¥ EFECTIVO ADI30 V5200623 - REALIZACION DE
PARA MINOS, NINAS; CAMPANAS SOCIALES DE PREVENCION GERENCIA DE
AEI0602 ADOLESCENTES, MUJERES — CONTRA LA VIOLENCIA EN BENEFICIO DELA DESARROLLO € 600 13.00 100 00%
PERSONAS CON MUJER Y LOS INTEGRANTES OEL GRUPO INCLUSION SOCIAL
DISCAPACIDAD Y ADULTOS  FAMILIAR
MAYORES
SERVICI) DE APOY O
SOSTENIBLE ¥ EFECTIVO ADIIN 25200447 - ATENCION USUARIOS PARA
PARA NINOS,, NINAS; LA PROTECCION ¥ PROM OCION DE LA SUBRERENCIA DE
AEI06 02 ADOLESCENTES, MUJERES,  PROTECCION Y PROMOCION DE LA SALUD, DEMUNA Y 2,520 00 7,139 00 100 00%
PERSONAS CON DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO ¥ DEL BIENESTAR SOCIAL
DISCAPACIDAD ¥ ADULTOS — ADOLESCENTE - DEMUNA
MAYORES
SERVICIO DE APOY O
SOSTENIBLE Y EFECTIVO
PARA NINOS,; NINAS; ADI30 125200598 - REALIZACION DE SUBGERENCIA DE
AEI0602 ADOLESCENTES, MUJERES,  ACTIVIDADES DIRIGIDO ALADIILTO MAYOR SALUD, DEMUNA ¥ 240.00 70.00 29 7%
PERSOMAS CON EN EL CENTRO OELADULTO MAYOR - CIAM  BIENESTAR SOCIAL
DISCAPACIDAD Y ADULTOS
MAYORES
SERVICIO DE APOY O
SOSTENIBLE Y EFECTIVO
PARA NINOS,, NINAS, ADI30 25200638 - ATENGION ANINOSDE 9 SUBGERENCIA DE
AEIO602 ADOLESCENTES, MILERES,  MESESA 2 ANDS OE EDAD ENLA GUARDERIA SALUD, DEMUNA Y 800 700 87 50%
PERSONAS CON MUNICIPAL BIENESTAR SOCIAL
DISCAPACIDAD Y ADULTOS
MAYORES o~
SERVICIO DE APOY O o
SISTEMIDLE ¢ FEECTIVO
PEARA MINOS, MINA S, AL 220005 REALIZACION DY WIS GEIERCIA b
ACTOG D ADOLESCEN s, MUUERIS, ACTIVIDADES DE LA TUCHA CONTRA TA SALUIE, DEMUNA ¢ o g 500 000 %
PERSONMAS GO ARMIA VEPIESTALR SO0
DECAACTIDATY ¢ AU TS
MAY ORI
SERMICIC I APOY O
SOGTEMIBLE T TNV
DA MINC MM S ADEIO LS00 A I IR A
AP A ADOLT SCEN TS, ML 1= ACTIVIDALES N LM AR (L] SISTEMA L SALUEY D MUBRIA ¢ 1 e 218 P RS LT IRNRA
1 RONA N NI MOM AT BDE AL WA
MRS ATAC DAY AL e
MAYOR[ S
DN D ALY )
SOSTENIRL Y FFECTIVG AOPIO T920064 ¢ REALIZACION DE
PARA MINOS, NINA S, ACTIVIDADES EN FAYOR DETAS PERSUNAS SUCRENCIA L
ALTUG 02 ADOFESCEN TS, MU s IO DISCAPACIEALT TN A O TCINA SALUD, DEMUIMA Y 00Nt Y100 D1 00 Y
PERBONAS COM MUNICIPAL PAIRA LA ERBOMA SON PHENESTAR SOCIAL
DISCAPACIDAD Y ADULTOS  DISCAPAGIDAD - OM APED
MAYORES
SERVICIO DE APOY O
SOSTENIBLE Y EFECTIVO
AEI06 D2 i?}r:)}:Fh:‘JESS‘T‘IS‘S‘NN’;ISJ“JFRES AOISOS20070]- RENLIZACION DE :XFSDERI;—;‘SZ\N?\EY 24000 123700 00.00%
s = SRES ACTIVIDADES DE LA CASA DE LA MUJER S -
PERSONAS CON BIENESTAR SOCIAL
DISCAPACIDAD Y ADULTOS
MAYORLES
SERVICIO DE APOY O
SOSTENIBLE Y EFECTIVO AOI3N V5200736 - REALIZACION DE
PARA NINDS,, NINAS, ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL SELLO SUBGERENCIA DE
AEI0602  ADOLESCENTES, MULERES,  MUNICIPALINCLUIR PARA CRECER, GESTION  SALUD, DEMUNA Y 750 00 334700 100.00%
PERSONAS CON |.OCAL PARA LAS PERSONAS Y APUESTA POR - BIENESTAR SOCIAL
DISCAPACIDAD Y ADULTDS LA PRIMERA INFANCIA
MAYORES
iliﬁ/\véil?lgigggft‘\f:o ADIZ0 V200345 - GESTK?N DELPROGRAMA  SUBGERENGIA DE :
AEIOB D3 VALOR NUTRICIONAL A LA DE ALMENTACION ¥ NUTRICIGN PARA ASISTENCIA 700 00 500 00 8571
POBLACION EN CONDICION PACIENTE AN!BULATORIO CON ALIM EI:IT/\RJA E
‘ DEVULNERABILIDAD TURBERCIDSIS ¥ FAMILIA - PANTBC INCIUSION SOCIAL
oot £ WCTOR ! ERVIC AL
T e e
2 AEI0603  VALOR NUTRICIONAL;X LA ADN05200578 - BJECUCION pE ASISTENCIA 3,000 90 3,000 00 00.00%
= 5 PROGRAM AS MUNICIPALES AUMENTARIA E : '
POBLACION EN CONDICION NCLUSIONSOBIAL
DE VULNERABILIDAD -
SMENTCASEONATO o SUBGERENGIA OF
AFI0603  VALOR NUTRICIONALA LA ADI3N©5200384 - GESTION EN ELPROGRAM A ASISTENGIA 17.000 00 16,200 00 9520% 965 2%

DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA - PCA  ALIMENTARIA &

POBLACION EN CONDICION INGI USION SOCIAL

DE VIJLNERABILIDAD
SERVICIO DE RACIONES SUBGERENGIA DE

AEI06 03 CiroERNl\InfT’;:?rfgnTAti?A Aaoes20095: REALZAGIONUE it 7,500 00 9,000 00 00 00%
i - ACTIVIDADES DEL SISFOH ALIMENTARIA £ ! ' -

POBLACION EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD
SERVICIO DE RACIONES
ALIMENTICIAS CON ALTO

AE106.03  VALOR NUTRICIONAL A LA
POBLACION EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD

INCLUSION SOCIAL

; SUBGERENCIA DE
' AQI30 25200386 - GESTION DELPROGRAMA  ASISTENCIA

DEL VASOQ DE LECHE ALIMENTARIA £
INCLUSION SOCIAL

28,74500 2874500 100.00%

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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!
{ TOTALDE |SEMESTRE | ©romedio
$ Semestral
4
{

Accién E i T
ECIAN A e Actividad Operativa Instituclonal Cenfra e St ] D

Institucional PROG

EJEC 1 GE AE?

' PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ‘
- C L COMPLE, ! H
| CULTURALES: EDUCATIVAS Y AQI30125200797 - CREACION DE JO |

¢ H RESIDENCIAL JUVENIL DE REINSERCION | SUBGERENCIA DE
AEI.06.04 :ARTISTICAS PROMOVIDOS 4 o
A ‘ UCAT Al YTAM - INV
{PARA LA SOBLACION DEL 5200:0 IVA'Y DEPORTIVA OLLANTAYTAMBO ERSION PUBLICA

SP 0.00

:PROGRAMASY ACTIVIDADES AOI1301252008% - CREACICON DEL SERVICIO D
H ECULTURALES; EDUCATIVASY 'PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN ESUBGERENCIA DE 4
. AELO6 04 ! ARTISTICAS PROMOVIDOS EL AREA DEPORTIVA 02 DE LA ASOCIACION | SP 0.00 ' SP i

| PARA LA POBLACION DEL 'DE VIVIENDA LAS LOMAS DE MONTERREY DE EINVERSION FUBLISA

' DISTRITO ATE, ZONA 04, SUB ZONA 03 - 2503127 V

AOI30 1252008 7 - INSTALACION DEL SERVICIO g : !
| DE EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LA H
{ CULTURALES; EDUCATIVAS Y : : H
© AELO804 | ARTISTICAS PROMOVIDOS | -ElLAS GARDENIASEN LA ASOCIACION DE SUBGERENCIA DE sp LR : sp :
: A ‘;PARA LA POBLACION DEL | PROPIETARIOS DE VIVIENDA, LAS GARDENIAS | INVERSION PUBLICA : : : 1 ) .
i ‘DE SAN JUAN DE PARIACH|, ZONA 05,SUB | ! : ! ! i
{DISTRITO . ; ] |
i ZONA 4 - 2194461 ; {

EPROGRAMAS Y ACTIVIDADES |

|SUBGERENCIA DE : ! !

:PROGRAMASY ACTIVIDADES
I CULTURALES; EDUCATIVAS Y

: ! | ADI30 25200346 - REALIZACION DE {EDUCACION, CULTURA, | !
| AELOS.04 [ARTISTICASPROMOVIDOS |\ v/ ins s e EDUCACION | DEPORTESY 3100 @ 5600 | 100.00%
| | PARA LA POBLACION DEL D VENTUDES :

{DISTRITO ; H

| PROGRAMAS Y ACTIVIDADES | :
: CULTURALES; EDUCATIVAS Y | AOI30 25200347 - REALIZACION DE : ) : } H
£ 4 \ »EDUCACION uf ; : } i

AEL06.04 [ARTISTICASPROMOVIDOS  ACTIVIDADES DE LECTURA EN BIBLIOTECAS ;EE‘;ORTESV' CULTURA. | 4 200.00 © 926000 | 10000% . 000%

{PARA LA POBLACION DEL MUNICIPALES ' § : i
: WJuv { : $
:DISTRITO ‘J ENTUDES { :

{SUBGERENCIA DE

:PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

CULTURALES; EDUCATIVAS Y 1 SUBGERENGIA DE

3 ) | AOI30 125200348 - REALIZACION DE |EDUCACION, CULTURA, | !
. AELOB.04 ;ARTISTICASPROMOVIDOS . t , ' 1060.00 3,430.00 00.00% |
i i ACTIVIDAI LA ACADEMIA MUN :DEPORTES Y § ‘
: |PARA LA POBLACIN DEL | CTIVIDADES DE E ICIPAL :DEPORTE )

{JUVENTUDES
s

: {DISTRITO

PROGRAMASY ACTIVIDADE!
:CULTURALES; EDUCATIVAS Y

| SUBGERENCIA DE

! e {AOI30 25200349 - REALIZACION DE JEDUCACION, CULTURA, :
| AEL05.04 [ARTISTICASPROMOVIDOS '\ co\/inapES DEL CENTRO CULTURAL {DEPORTESY 260000 | 483400 |  10000%
. : PARA LA POBLACION DEL | JUVENTUDES }
: ‘DISTRITO H H ! i
: {PROGRAMAS Y ACTIVIDADES i : ;
: {CULTURALES; EDUCATIVAS Y | AOI30 25200621~ REALIZACION DE | GERENCIA DE | ;
| AEL06.04 ARTISTICASPROMOVIDOS | PROGRAMAS DE OTORGAMIENTO DEBECAS :DESARROLLOE 6000 . 7400 | 100.00%
: {PARA LA POBLACIONDEL  ENELDISTRITO }INCLUSION SOCIAL : : : i
v i DISTRITO i 1 i 3
: AOI30 25200757 - CREACION DE SERVICIOS | ;
IPROGRAMAS Y ACTIVIDADES CULTURALES PARA LA PARTICIPACION DELA | : { !
: {CULTURALES; EDUCATIVAS Y |POBLACION EN LAS INDUSTRIAS CULTURALES | ¢ o oo o e : H :
| AEL06.04 (ARTISTICASPROMOVIDOS 'Y LAS ARTES A TRAVES DEL CENTRO | NVERSION PUBLIGA 9@20 | 9R20 | 0000% !
: {PARALAPOBLACIONDEL CULTURALMUNICIPALEN ELLOTE2 DELAMZ | : !
: iDISTRITO /P2 DE LA COOPERATIVA DE VIVIENDA 27DE | : !
: : | ABRIL, ZONA 02, SUB ZONA 01- 2532355 ; i i
L A SR SN TNSUPAETUPPDUSP.. . VNSO SO CPR— - O
i ] i 4 i 1
: 5?3?‘:62;"; gfozﬁﬁﬂ‘s’ewssiAo|ao1zszoo7az - CREACGION EL SERVICIO DE !
: ! . {ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN ELAREA | SUBGERENCIA DE i ; :
; ABLDE.0Y fgsggm;‘sv_’;i::’”m@'”is ' DERECREACION DEL AA HH MATAZANGO, | INVERSION PUBLICA o 000, 000% 4
i - ) , SUB ZONA 01-246 144 : ! ;
: POBLACION EN ELDISTRITO (EONAD2 i b : ; i :
! {PROGRAMAS Y ACTIVIDADES | AOI30 25200789 - CREACION DEL SERVICIO H H
i FISICAS; DEPORTIVAS Y | DEESPACIOPUBLICO URBANOENELAREA | 5 ~cnencia DE : i i |
| AEL0B.05 |RECREATIVAS MUNICIPALES DE JARDIN N1DELA ETAPA TERCERAUCY |\ oqisy craricn 100 . 000 . 000%
! {EFECTIVAS; PARA LA 126, ZONA S DEL PROYECTO ESPECIAL : } |
{POBLACION EN ELDISTRITO |HUAYCAN , ZONA 7- 2450348 ! i
! H ¢ H 9
! i{PROGRAMAS Y ACTIVIDADES | ACI30 25200790 - CREACION DEL SERVICIO | !
; {FISICAS; DEPORTIVAS Y {DEPRACTICA DEPORTIVA Y/ORECREATIVA |0 ccoencin e i :
| AE106.05 |RECREATIVAS MUNICIPALES |EN EL AREA DEPORTIVA (LOTE9) DELAUCY |\ yedcian Dint s 100 § 000 ¢ 000% |
: |EFECTIVAS; PARA LA 1 139-D, ZONA | DELP.J. PROYECTO ESPECIAL | ; ) ;
:POBLACION EN ELDISTRITO  {HUAYCAN, ZONA 07 - 2559238 !
i i ] ’ : }
} : ¢ : ; }
- suncameuc ot | -
{ ' g | AOI30 25200608 - REALIZACION DE |EDUCACION, CULTURA, ; i :
| AEL0B.05 |RECREATIVASMUNICIPALES )\ (o ol e i e DEPORTIVAS Y SEFORTESY 960000 | W279.00 | 00.00% oo
; ECTIVAS; PARA LA !  VERBES : ; :
:POBLACION EN ELDISTRITO ; i i !
: ; : 3 ! :
{ ! H !
: T ACUMADES | SUBGERENCIA DE i i
H ' {AOI30 125200735 - REALIZACION DE 'EDUCACION, CULTURA, . ] i :
| AEI06.05 |RECREATWAS MUNICIPALES |\ cru e d'oe v eNTUD P EPORTERY i w00 o0 i 89.47T% :
; | EFECTIVAS; PARA LA ; ] i : : ]
; ! ; | JUVENTUDES i ;
: ;POBLACION ENELDISTRITO ¢ ' & 1
g TACI30 25200766 - MEJORAMIENTOY ! o ]
!z?s?ffg';é:olﬁfﬁg;'swg | AMPLIACION DEL SERVICIO DE PRACTICA :
; :
d : v TIVA EN - isuB ciAD !
| AEL08.05 |RECREATIVASMUNICIPALES |0o-ORTIVA YIORECREATIVA EN LA SUB SUBGERENCIA DE SP

'ARCELA C DE LA ASOC. DE PROPIETARIOS v7|NVERSI<5N PUBLICA
{DEVIVIENDA SAN GREGORIO, ZONA 04, SUB

{EFECTIVAS; PARA LA :
ZONA 03 !

| POBLACION EN ELDISTRITO

{AQI30 125200769 - MEJORAMIENTO DEL H
ERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O H
ECREATIVA EN EL AREA DEPORTIVA (LOTE 1 | SUBGERENCIA DE

: {PROGRAMASY ACTIVIDADE
: EF(SICAS‘, DEPORTIVAS Y
| AEL06.05 'RECREATIVAS MUNICIPALES

: ; / 4
L EFEoT RS PARALA ‘MZ V1) DELASENTAMIENTOMUMANOEL  INVERSION PUBLICA 42800 36.35%

: 5 |AMAUTA ZONA A, ZONA 04, SUB ZONA 03 - i !

: OBLACION EN ELDISTRITO 1A AUTA ZONA A, ZON NA ; ; |

H |4 "

12533965

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




INFORME |

(2}

Acclon Estratéglica

tnstituctanal Actividad Oporativa institucionat

PROGRAMAS PARA LA
AEI0701 GENERACION DE EMPLEOS
PROM OVIDOS EN ELBISTRITO

AOI30 5200279 - REALIZACION DE TALLERES
PRODUCTIVOS A LA POBLACION DEL DISTRITO

PROGRAMAS PARA LA AOI30 25200280 - REALUZACION DE
AE10701  GENERACION DE EMPLEOS CAPACITACIONES A LA POBLACION DEL
PROMOVIDOS EN ELDISTRITO DISTRITOC

PROGRAM AS PARA LA
AEID701  BENERACION DE EMPLEOS
PROM OV IDOS EN ELDISTRITO

AOIIN 2520028 1- GESTION DELEMPLED EM EL
OISTRITO DEATE

PROGRAMAS PARA LA
AEL0701  GENERACION DE EMPLEOS
PROM OVINOS EN EL DISTRITO

ADIIN RE2N0282 - CONSTITUCION DE
EM PRESAS EN EL DISTRITO DE ATE

PROGRAMAS PARA LA AOI30 25200620 - REALIZACION DE VISITAS
AEL0701 GENERACION DEEMPLEOS — DE SENSIBILIZACION EN FORM ALIZACION DEL
PROM OVIDOS EN EL DISTRITO: COMERCIO INFORMAL EN EL DISTRITO DEATE

PROGRAM AS PARA LA
AEI0701  GENERACION DE EMPLEOS
PROM OVIDOS EN FLDISTRITO

AOIINRE200724 - EMISION DE AUTORIZACION
MUNICIPAL PARA EL SO DE LA VIA PUBLICA

PROGRAMAS DE
FORMALIZACION INTEGRAL  AQI30 25200273 - EM ISION DI LICENCIA DE

AEIOTO02  papA EMPRENDEDORES BEL FUNCIONAMIENTO
DISTRITO
DROGIAM AL B
AETaEaD RN ALLZACTON N TEGIRA R TR RATOT (T BV NSE RET AP R AP R
DAL A M ORENDIEDDRE S L MUINTe A
OISERD
PO AR A D
U /2. I Y, R 01 o SR T2 A b i AR TOR |
AFLOZOZ oy DD ST AC TIIARE D OM OCION
[BIENRRIRRS
PROGIRAMAS D)
O ALLSACTON IMTE Al NG S0 3t VAL L [[SINER]
AEDTOL oo e RENDEDORES DL I o TR 7R
DISTRITO EMERESARIAL
PROGRAM AN DF
. L FORMALIZACION IN TECRAL “‘:"‘:Hl OO0 VAL u‘/\w SON D) -\ A
ABIOTD2  rion EMPRENDEDORES DEL UCIONED RIEALIZADAS POR LAS 50U
DISTRITG (ERENCIAS A CARGO
CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES CON 54 5250 265 - REALIZACION DE AGCIONES
nEaryy CERSE108 EMPRESARIAL 1, o\ proM OVER EL DESARROLL ov
- IMFEREMENTAE A CRECIMIENTOPELDISTRITO
BENEFICIO DE LA PEA DEL P
DISTRITO
CONVENIOS
INTERINSTITUGIONALES CON - AOI30 25200505 - PROPUESTAS DFE
| Agigrce [E-SECTOR EMPRESARIAL  CONVENIOS Y PROTDCOI OS DE
: IMPLEM ENTADDS EN | COOPERACION CON INFORMES DE OPINION
PENEFICIO DE LA PEA DEL ' TECNICA
DISTRITO
CONVENIOS ;
INTERINSTITUCIONALES CON
Agio703 FLSECTOR EMPRESARIAL  ADI0 25200566 - SUPERVISION OE
. IMPLEMENTADOS EN CONVENIOS DE SOOPERACION
BEMEFICIO DE LA PEA DEL
DISTRITO
CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES CON  AQI30 25200588 - GESTION, ELABORACION,
! EL SECTOR EM PRESARIAL  CONFORMIDAD ¥ /0 EJECUCION DE
AEIOTO3 1y bl EMENTADOS EN PROYECTOS, IDEAS DE PROYECTO Y/O
BENEFICIO DE LA PEA DEL  ACCIONES DE COOPERACION
DISTRITO
CONVENIOS
INTERINSTITLCIONALES CON
Agio70y ERSECTOREM PRESARIAL  ADI30R5200727 - GESTION DE COOPERACION
IMPLEMENTADOS EN NACIONAL E INTERNACIONAL
BENEFICIO DE LA PEA DEL
DISTRITO
:’J'Ef;‘::ﬁ%’;g’g& AOI30 25200723 - PUESTA DE VALOR
AELOTO4 o, o MONIO GULTURAL DE IMPLEMENTADO DEL PATRIMONIO CULTURAL
bk DE ATE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

DTUCIOMAL 2E -

SUBGERENCIA DE
PROM OCION,
FORMALIZACION
EM PRESARIAL Y
TURISM O

SUBGERENCIA DE
PROM BCION,
FORMALIZACION
EM PRESARIALY
TURISM O

SURGERENCIA DE
PROM OCION,
FORM ALIZACION
EMPRESARIAL Y
TURISM O

PROM DCION,
FORM ALIZACION
EMPRESARIAL Y

TURISM O

PROM OCION,
FORMALIZACION
EMPRESARIAL Y
TURISM O
SUBGERENCIA DE
PROM DCION,
FORM ALIZACION
EM PRESARIAL Y
TURISM O
SUBGERENCIA DE
PROMOCION,
FORMALIZACION
EMPRESARIAL Y
THRISM O

UBGERUMCIA 01
[4REMCCION,
FORMALLZACION
CMPIESARIAL 7
FUASM 0

WHETRE PEIA OF
P12 O
bl NGO
M ORTSARIAL
PRGN Y

FREMEIA
IO Y
FCOMOMICH

GERENCIA O
DESARROLLO
ECONOM 20

GERENCIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

SUBGERENCIA DE
COOPERACION
NACIONALE
INTERNACIONAL

SUBBERENCIA DE
COOPERACION
NACIONAL E
INTERNACIONAL

SUBGERENCIA DE
COOPERACION
NACIONAL E
INTERNACIONAL

SUBGERENCIA DE
COOPERACION
NAGIONALE
INTERNACIONAL

SUBGERENCIA DE
PROMOCION,
FORM AUZACION
EMPRESARIAL Y
TURISMO

TOTAL BE
PROG

106500

3600

v 00

2400

9600

96000

LRI

Vil

0o

200

sP

TOTAL DE | SEMESERE
\

EJEC

1136 00

3000

190 00

3000

183 00

913 00

bl

Moo

000

34 00

400

300

100

b

100.00%

B3 33%

100 86%

00 00%

100 00%

92.42%

95 10%

il B

LR DR

IR

LCORBEA

000%

0D 00%

00 00%

100.00%

100 00%

SP

96 0%

800%

sP

34



INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL PEI-POI | SEMESTRE 2024

Promedio
Semestral
por AE}

Accion Estrategica | TOTALDE | TOTALDE ! SEMESTRE
|

Actividad Operativa Instituciocnal { Caentro de Costo

|
Institucional PROG EJEC ' |
|

|PLAN DE PREVENCION Y

' REDUCCION DEL RIESGO DE AOI30125200787 - CREACION DE MURO DE

CONTENCION EN ELPASAJE 10 Y 4 (MZ.I-K) DE : SUBGERENCIA DE

AEI08.01 |DESASTRES AD b 00 ' 0.009
08.01 ;DESASTRESIMPLEMENTADO )", s0¢ Viv. ELJARDIN DE SANTA ROSA DE | (NVERSION PUBLICA ' 0.00 00%
{PARA LA POBLACION DEL el 1
:DISTRITO - !
T e PP — sl - -
/REDUCCION DEL RIESGO DE ?c\)/‘égzSJZLOOOZQE??-E,;DI\?(;J;'Z‘EIS?ADDEJVEDHR%UNLEO | GERENCIA DE ) ¥
AEL08.01 |DESASTRESIMPLEMENTADO /o " "ol v oot TEN“ PRANK. *ADMINISTRACION Y 0.00 1 0.00 0.00%
| PARA LA POBLACION DEL S5 (LA) " FINANZAS ;
| DISTRITO 180 :
: ACI30125200796 - CREACION DEL SERVICIO i :
IPLAN DE PREVENCION Y ge P;O;E%‘;‘ONYAN\T/EEPELE’G:SS DSED ! : :
| BEDUECICNIDELBIESGO 0K Ci}:ATgNCBION/;N Tgs PiSAJES LRAOS ) | SUBGERENCIA DE
AEL08.01 | ST MENTAD H SRl
01 |DESASTRESIMPLEMENTADO 7 )cEnAS ¥ LOS GIRASOLES DELAH {INVERSION PUBLICA

|PARA LA POBLACION DEL

EDISTRITO ASOCIACION DE VIVIENDAS LAS PODEROSAS |

DELVALLE AMAUTA, ZONA 04, SUB ZONA 03 - |
24935600

| PLAN DE PREVENCION Y

EREDUCCION DEL RIESGO DE
AEL08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO

| PARA LA POBLACION DEL

| DISTRITO

.DEPROTECCION FRENTE A DESLIZAM IENTO

EN EL PASAJE S/N, TRAMOLT.9MZ A-LT5
-MZB) DELAA HH UCV 143 AMPLIACION B, DE | SUBGERENCIA DE
LA ZONA J DEL P J. PROYECTO ESPECIAL {INVERSION PUBLICA
HUAYCAN, ZONA 7, AA HH UCV 143 i

AMPLIACION B, DE LA ZONA J DE HUAYCAN -

2547009

1 AOQI301252008 %6 - CREACION DE LOS

! SERVICIOS DE PROTECCION DE LA RIBERA DE !
! < LAS QUEBRADAS VULNERABLES ANTE EL
:;LEA;\:JE(E:IZ‘:IESEEFSIE:G\:J DE PELIGRO EN EL PASAJE 12 (TRAMO FRENTE A

AEL08.01 ?DESASTRESIMPLEM ENTADO LAMZF GY H)Y ELPASAJE S(TRAMO : SUBGERENCIA DE
! PARA LA POBLACION DEL COLINDANTEA LT. 9 AL2Y 15AL20 DELA 1 INVERSION PUBLICA
| DISTRITO MZ.B), DECENTRO POBLADO ASOCIACION §

DE ENERO DEL ASENTAMIENTO HUMANO

HORACIO ZEVALLOS GAMEZ, ZONA 6 -

2646703

AOQI301252008 18 - CREACION DEL SERVICIO DE%
'PROTECCION ANTE PELIGROS A TRAVESDE |
MUROS DE CONTENCION EN LA CALLE S/N, : SUBGERENCIA DE

i

! PLAN DE PREVENCION Y
| REDUCCION DEL RIESGO DE

}
: AEL0B.01 Eg:xs&fsg;n::émsg;:uo (CALLE 1 CALLE2 Y CALLE 3 DELA UCV 153C, | INVERSION PUBLICA i sP 3 0.00 : SP
} LSISTRITO ZONA J DELP.J PROYECTO ESPECIAL : i :
! HUAYCAN, ZONA 7 - 2536406 i ) 4
) AOI30125200771- CREACION DE LOS i ] : :
t } {SERVICIOS DE PROTECCION EN LA RIBERA DE : ) {
! !PLAN DE PREVENCION Y {LAS QUEBRADAS VULNERABLES ANTE EL t
i |REDUCCION DELRIESGO DE  PELIGRO EN ELPASAJE7 (TRAMOMZ LLT 1 g 0croenon oe : !
| AELD8.01 |DESASTRESIMPLEMENTADO 'AL7)Y PASAJEB (MZ NLT.1AL20) DELA | NVERSION PUBLIGA 100 ! 100 : 100%
; PARA LA POBLACION DEL ASOCIACION DE POBLADORES DEL H i ]
: {DISTRITO | ASENTAM IENTO HUM ANO SAN FRANCISCO : !
: i - DE PARIACHI (AM PLIACION), SECTOR 4 :
) CATASTRAL 32, ZONA 06 - 2626262 : s 3%
! 3 AOI30125200773 - CREACION DE LOS : : }
; i {SERVICIOS DE PROTECCION DE LA RIBERA DE : ! ; !
: ! PLAN DE PREVENCION Y LAS QUEBRADAS VULNERABLESANTEEL : } : i
; JREDUCCION DELRIESGO DE  PELIGRO EN LA CALLE LAS FLORES (TRAMO |0 ceoen oin e ; : : :
AEL08.01 |DESASTRES IMPLEMENTADO 'FRENTELT. 66 - LT.86 Y LOCALCOMUNAL) Y | \\eloy cigtica {3000 100 Lo333% i
|PARA LA POBLACION DEL  EN LA CALLE EL MIRADOR (TRAM O FRENTEA : : : :
|DISTRITO LT.43 - LT 65) DELA UCV 170-B AMPUACION ! } !
! DE LA ZONA L DELP.J. HUAYCAN, ZONA 07- ! ; ]
12621972 : H ! ;
; ¥ 1
; ! " AOI30125200774 - CREACION DE LOS : : H
E:;TJEEI’;’T\‘E;:[';'::GL o SERVICIOS DEPROTECCION EN LA RIBERA DE | ; !
AEI08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADG |AS QUEBRADAS VULNERABLESANTEEL  SUBGERENCIA DE !

/ L : "
PELIGRO EN EL PASAJE 6 DE LA ASOCIACION ;INVERSION PUBLICA 4ayg ¥ 008 : 0i00%

' CASA HUERTA GRANJA VERDE, SECTOR i i 5
CATASTRAL 37, ZONA 07 - 2621973 i

EPARA LA POBLACION DEL
' | DISTRITO

| PLAN DE PREVENCION Y :
| REDUCCION DELRIESGO DE  AOI30 25200437 - REALIZACION DE

UBGERENCIA DE

i
: 0043 ; !
AEL08.01 | DESASTRES IMPLEMENTADO | INSPECCION TECNICA DE SEGURIDAD EN ESTION DELRIESGODE | 122100 ' 213800 |  100% :
i |PARA LA POBLACIONDEL  EDIFICACIONES ESASTRES | ; : :
: |DISTRITO ; :
: I PLAN DE PREVENCION Y : } '
: JREDUCCION DEL RIESGO DE ' AOI30 25200633 - REALIZACION DE UBGERENCIA DE : : ‘
AEi08.01 |DESASTRESIMPLEMENTADO | SIMULACROS EN GESTION DEL RIESGO DE ESTIONDELRIESGODE | 400 | 500 .  100%
i |PARA LA POBLACION DEL  DESASTRES ESASTRES ! :
[DISTRITO : ;
IPLANDEPREVENCION Y ~ AOI30 25200751- CREACION DEL SERVICIO D

3 A
'REDUCCION DEL RIESGO DE  PROTECCION ANTE PELIGRO DE DERRUMBE UBGERENCIA DE

‘: AEI08.01 'DESASTRES IMPLEMENTADO 'DE LA CALLE 14 ASOCIACION CIVILDE H . . 100%
: 1 : :INVERSION PUBLICA
! 1 PARA LA POBLACION DEL IVIVIENDA PARIACHI lll ETAPA, ZONA 6 - i i
2 | DISTRITO 2532396 H
5 4 - ¥ " i
EE;TJZEIZZE;EEPI::EOS%VO DE :AOQI30 125200760 - CONSTRUCCION DE MUROS;
AEL0B.01 ZDESASTRESIM PLEMENTADO :DECONTENCION EN LA CALLEELPOLOMZ. N UBGERENCIA DE 100%

Y O DE LA ASQOCIACION DE VIVIENDA . INVERSION PUBLICA

' TRIUNFADORES DE ATE - 2157034

:AO\30125200762 - CREACION DEL SERVICIO
| DE PROTECCION FRENTE A DESLIZAMIENTOS ;
EN LAS CALLES 1Y 2 DE LA ASOCIACION CASA | SUBGERENCIA DE

| PARA LA POBLACION DEL
DISTRITO

{PLAN DE PREVENCION Y
|REDUCCION DEL RIESGO DE

880.00 |  49.49% i

:
} |
| AEI0B01 DESASTRES MPLEMENTADO . [{UERTA SANTA CRUZ DE MAYO, DE LA ZONA INVERSIONPUBLICA 720 ;
i iSRS C DE P.J.PROYECTO ESPECIALHUAYCAN, ! i } <
] |ZONA 7 - 2564585 i i ; !
! | ACI30 25200770 - CREACION DE LOS i : ;
i | PLAN DE PREVENCION Y | SERVICIOS DE PROTECCION EN LA RIBERA DE 1 :
: |REDUCCION DELRIESGO DE 'LAS QUEBRADAS VULNERABLESANTEEL | 1 :
AE108.01 | DESASTRESIMPLEMENTADO 'PELIGRO EN EL PASAJE VERDE, PASAJE 01,03, | SUBCERENCIA DE 100 . 100 L 100%

'PARA LA POBLACIONDEL | %, 7, 8, 23,24, 29, CALLE 02,04 DE LA HINVERSION PUBLICA

|DISTRITO {ASOCIACION EL CUADRO DE BARBADILLO :
!ALTO, ZONA 03 - 2629058 H

e

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




AEI0802

AEI0B O3

AEI08 03

AELOB 03

AELD9.01

AEI09.01

AEING 01

AEI09 01

ALl oL

A Y

ALLOY !

ALLO9 !

AELOY 02

AEI09 02

AEID9 02

AEIL0Y D2

AELO9 02

AEI09 02

AELO9.02

AE109 02

IMFORME |

Accian Estratégica
thstitucianal

DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y
ORGAMIZACION INTEGRAL EN
LAS ZONAS DE RIESGO DEL
DISTRITO

INSTRUM ENTOS TECNICOS
DESARROLLADOS PARA LA
GESTION DE RIESGOS DE
DESASTRES

INSTRUM ENTOS TECNICOS
DESARRQOLLADOS PARA LA
GESTION DE RIESGOS DE
DESASTRES

INSTRUM ENTDS TECNICOS
DESARROLLADOS PARA LA
‘GESTION DE RIESGOS DE
DESASTRES

MECANISM OS DE
PARTICIPACION CIIDADANA
FORTALECIDOS EN LA
POBLACION Y LA ENTIDAD

. MECANISM OS DE
PARTICIPACION CIUDADANA

'FORTALECIDOS EN LA
POBLAGION Y LA ENTIDAD

MECANISM OS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
FORTALECIDOS EN LA
POBLACION Y LA ENTIDAD

MECANISM OS DE
PARTICIPACION CIUDADANA
FORTALECIDOS EN LA
POBLACION Y LA ENTIDAD

SASTEM A DFE INFORM ACION

TEEMOEOGICA

IMPLEM ENTADOY
MIJGRABE LSS50

IHE LA PODLACIOM

SHESTEM A DE IMECHRM ACION
THONOLOGICA

INEPUEME MEADOS PARA LA
M EORN DOF L0s SERYICION
121 LA O AU

Al M D TN ORNEAOR

THCMOLOCICA

MM ENTADOS PARATA
MTICIRA DTS AL RO
1 LA Pt A

AISTIEMA DI INFORMALUION
PECNOEDUICA
IMEEEMENTADOS PARATA
M EJORA DE LUS sERVICISS
DE LA POBLACION

SISTEMA DE INFORMACION
TECNOLOGICA
IMPLEMENTADOCS PARA |-A
MEJORA DE LOS SERVICIOS
DE LA POBLACION

SISTEMA DE INFORMAGION
TECNPILOGICA
IMPLEMENTADOS PARA LA
MEJORA DE 1 OS SERVICIOS
DE LA POBLACION

" SISTEMA DE INFORM ACION

TECNDLOGICA

‘M PLEM ENTADOS PARA LA
MEJORA DE LOS SERVICIOS
DE LA POBLACION

"SISTEMA DE INFORMACION
TECNOLOGICA

IMPLEM ENTADOS PARA LA
MEJORA DE | 08 SERVICIOS
DE LA POBLACION
SISTEMA DE INFORM ACION
TECNDIOGICA
IMPLEMENTADOS PARA LA
MEJORA DE L OS SERVICIOS
_DELA POBLACION

"SISTEM A DE INFORMACION
TECNOLOGICA
IMPLEMENTADOS PARA LA
MEJORA DE |.OS SERVICIOS
DE LA PRBLACION

‘SISTEM A DE INFORM ACION
TECNOLOGICA

IMPLEM ENTADOS PARA LA
- MEJORA DE LOS SERVICIOS
‘DELA POBLACION

{SISTEMA DE INFORMACION

*TECNOLOGICA

| IMPLEMENTADOS PARA LA
M EJORA DE LOS SERVICIOS
DE LA POBLACION

Actividad Oparativa Institucional

ADI30 25200596 - CAPACITACION EN
MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES

AOI3D 25200632 - REUNIONES DEL GRUPO DE
TRABAJO DE GESTION DE RIESGOS DE
DESASTRES Y PLATAFORMA DISTRITAL DE
DEFENSA CIVIL

AOI3N 25200725 - ELABORACION DE
INSTRUM ENTOS ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES SEGUN
LEY N"29664 - SINAGRED

ADIN 5200790 - EVALUACIONES
PRELIMINARES, DCULARES Y CUENCAS
INSPECCION

AOI30 25200388 - REALIZACION DE
CAMPANAS DE CAPACITACION A LA
POBLACION DEL DISTRITO

AOI30 2520039 1- APOYO EN LA REALIZACION

DE EVENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA
IDENTIDAD GULTURAL EN EL DISTRITO A
TRAVES DE CONVOCATORIA

AOI30 25200068 - REPRESENTACION DEL
ALCALDE Y/0 DE LA MUNICIPALIDAD EN
EVENTOS Y RELACIONES NACIONALES E
INTERNACIONALES PRESENCIALES Y/O
VIRTUALES

AQI30 25200070 - DIFUSION DE LAS

ACTIVIDADES DE LA SUB GERENCIA

A0 25200008
RS TR0 N

RECIHPCION, VERIFCATINN
SISTUM A GESDOE

AOLIO 2520005 ADMINES TRACION DEEAS
ACUVIDADE S RETACIONATD S AL ARV
CIENMTRAL

ACIOG2000%0  CAPACHACTONES M1os

SIS TEM AL INEOIRM A LG s ¢ A TLRG RO
CHIDADARNG

AOID 0520005 ATENGION DEL TIRODE
REGTAMACIONES FISICO ¢ VIRTUAL

AOI3R R52006 13 - RECEPCION DE LOS
DOCUMENTOS A TRAVES DE LA
PLATAFORMA VIRTUAL

ADIIN 5200076 - ATENGION DE
REQUERIM IENTOS DEE MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS INFORMATICOS, ENTRE OTROS

ACI3N 5200098 - ATENCION DE LAS
SOLICITUDES DE 1.0S CONTRIBUYENTES Y/O
ADMINISTRADOS

AQI30 25200 05 - ATENCION DE
REQUERIM [ENTOS EN TEMAS DIVERSOS

ADIIOR5200106 - ATENCION DE LAS
SOLICITHDES DE |.0S CONTRIBUYENTES Y/O
ADMINISTRADOS

ADI30 25200767 - ADQUISICION DE
COMPUTADORA {LABORATORIO)
PROYECTOR MULTIMEDIA, IMPRESORA
PLOTTER Y FQUIPOS COM PLEM ENTARIOS,
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE - 2598633

ADI30 125200077 - DESARROLLO DE
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
INFORM ATICOS, SOLUCIONES APPS Y WEB

AOI30 25200078 - DESARROLLO DE
CAPACITACION ALPERSONAL DE LA
CORPORACION EN TEMAS INFORMATICOS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

Centra da Costo

SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

SUBGERENCIA DE
CESTION DELRIESGO DE
DESASTRES

SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIFSGO DE
DESASTRES

SUBGERENCIA DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

SUBGERENCIA DE
PARTICIPACION
' CIUDADANA

SUBGERENCIA DE
COPPERACION
NACIONAL E
INTERNACIONAL

SUBGERENCIA DE
COOPERACION
NACIONAL E
INTERNACIONAL

SUBGERENCIA DE
Esior

THICUIM M EARIA ¢
ATEMCION Al

CIUNADAMO

S UIRE A 1
GlatlanM
DOCUMENTARIA ¢
ATENCION Al
IIDATAR
SHGCRENOCIA D
il anlop
DM
ATENCION Al
CUUDAD AN

HITARIA

WIGERENCIA DI
s ON

DOCHM M EARIA ¢
ATEMCICN AL
CIUDADANG
SUBGERENCIA DE
GESTION
DOCUMENTARIA Y
ATENCION AL
CIUDADANO

GERENCIA DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORM ACION

AGENCIA MUNICIPAL DE
SANTA CLARA

AGENCIA MUNICIPAL DE
SALAMANCA

AGENCIA MUNICIPAL DE
SALAMANCA

SUBGERENCIA DE
INVERSION PUBLICA

GERENCIA DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORM ACION

GERENCIA DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORM ACION

§ i}
{ TOTALDE |
PROG !

!

TOTALDE
EJEC

3800 156 00
2.00 4.00
300 000
3300 7100
2300 3900
6.00 7.00
400 16.00
500 1500
b 20000 1098 040
2008 Hi L 00
" Bonn
50 00 S
1,440 00 178300
!2‘7’) 00 213100
2400 2400
7300 12300
590000 12,660 00
29000 30000
500 200
| 100 100

Promadio
Samasiral
par AEN

i
SEMESTRE
$

1
"
4
'
i
3
}
‘
1

00%

00 0%

100%

000% 56 7%

00%
00%

0O%

100 0%

V0%
00%
A9
W
00
HUY
00%
0VO%
88 8%
V0%

100%

00%
00%

3333%

0D0%



INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL PEI-POI | SEMESTRE 2024

i ¥
H { Promedia
i) TOTA 5 11 i
o Actividad Operativa Institucional Cenfro de Gosta | Rty AR LS BTN + Semestral
Instituciaonal i+ PROG EJEC ] '
! | por AEl
h '

‘SISTEM A DE INFORMACION

] [ TECNOLOGICA | GERENCIA DE !
: — : :

| AEL0902 |IMPLEMENTADOS PARA LA ;23 gc_):;zs gg’?;:giggégm DEPLANES @ reCNOLOGIASDELA | 300 000 | 000%
| MEJORA DELOS SERVICIOS !

| INFORM ACION
‘DE LA POBLACION i :

i SISTEMA DE INFORMACION
| TECNOLOGICA

i AOI30 25200089 - ATENCION DE AGENCIA MUNICIPAL DE ; ;
! AEL09.02 |IMPLEMENTADOSPARA LA | : . 5300 8100 | 00%
: |MEJORA DELOS SERVICIOS 'REQUERIM [ENTOS EN TEMAS DIVERSOS {HUAYCAN . [ :
: I DE LA POBLACION : ]

{SISTEMA DE INFORMACION |

: TECNOLOGICA {AOI30 125200090 - ATENCION DE LAS : '
| AEL09.02 [IMPLEMENTADOSPARALA ' SOLICITUDES DELOS CONTRIBUYENTES Y/O 'ﬁfvgm‘” HNIGIPALDE 50.00 0500 00% |
; {MEJORA DELOS SERVICIOS ' ADM INISTRADOS : d i i
: ‘DELA POBLACION : :
; | SISTEM A DE INFORM ACION ) ; ! ' )
; {TECNOLOGICA ' : : : ;
: i % L i : v

AEL0902 | IMPLEMENTADOS PARA LA AOI30 125200097 - ATENCION DE AGENCIAMUNICIPALDE = Coaro0 B0

| MEJORA DE LOS SERVICIOS |REQUERIM ENTOS EN TEMAS DIVERSOS I SANTA CLARA
{DE LA POBLACION | ‘

; ‘DESARROLLO INTEGRALDE : :
: {LAS CAPACIDADES Y : : | i
: | HABILIDADES PARA LA 1 : ' }
{COMPETITIVIDAD Y 'AOI30 2520025 - GESTION DEL PROCESO DE | SUBGERENCIA DE L uses b 7o %
{EFECTIVIDAD DE LOS {CAPACITACION |RECURSOS HUMANOS | : ' :
| SERVIDORES DE LA : :
{ MUNICIPALIDAD DISTRITAL : !
IDEATE ; ; : :

- AE109.03

| DESARROLLO INTEGRAL DE ) : :
i LAS CAPACIDADES Y H [ ! 4
{HABILIDADES PARA LA i H
i COMPETITIVIDAD Y

! EFECTIVIDAD DE LOS
) SERVIDORES DE LA i
MUNICIPALIDAD DISTRITAL ' : ! '
{DEATE ‘ : ! :

| AOI30 25200 128 - MEDICION DEL CLIMA
| ORGANIZACIONALY ACTIVIDADES DE
IENESTAR SOCIAL

© AE109.03 HSUBGERENCIAOR © 200 200 ¢ 10%

| RECURSOS HUMANOS : ¢ : \

 DESARROLLO INTEGRAL DE ] :
{LAS CAPACIDADES Y ; : H i
| HABILIDADES PARA LA ! : ; . j
:COMPETITIVIDAD Y | AOI30 2520029 - DESARROLLO DE | SUBGERENCIA DE - :
! EFECTIVIDAD DELOS | ACTIVIDADES DE INTEGRACION {RECURSOS HUMANOS : :
{ SERVIDORES DE LA ; ; : !

| AEL09.03 :
: ! i

{MUNICIPALIDAD DISTRITAL : { : ‘ ]
H

i

¢

i

400 | 6667%

:DEATE : ! : !

:DESARROLLO INTEGRALDE : ; :

{LAS CAPACIDADES Y i i £ i '
! {HABILIDADES PARA LA ‘ : : : '
OMPETITIVIDAD Y | AOI30 25200130 - COMPENSACION DELAS | SUBGERENCIA DE
: FECTIVIDAD DE LOS ' REMUNERACIONES AL PERSONAL | RECURSOS HUMANOS
: i SERVIDORES DE LA ; :
: {MUNICIPALIDAD DISTRITAL
{DEATE

i s A S A R S R A
{DESARROLLO INTEGRALDE |

iLAS CAPACIDADES Y

{HABILIDADES PARA LA : i : !
{COMPETITIVIDAD Y AOI30 25200 131- GESTION DE SEGUROS |SUBGERENCIA DE TR CEETEETE
! {EFECTIVIDAD DE LOS COMPLEMENTARIOS |RECURSOS HUMANOS : ' ;

' | SERVIDORES DE LA : : ; ! |
i {MUNICIPALIDAD DISTRITAL | i ;

! (DEATE :

! AEL09.03 62.00 ' 82.00 i 00%

| AEL09.03

' %DESARROLLO INTEGRAL DE ;
i {LAS CAPACIDADES Y { i

{HABILIDADES PARA LA ' AOI30 25200132 - EVALUACION DEL SISTEM A

1 COM PETITIVIDAD Y
H < DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
|EFECTIVIDAD DELOS L TRABAJO

! | SERVIDORES DE LA _ :
i MUNICIPALIDAD DISTRITAL : i :
: {DEATE :

ESUBGERENCIA DE s

i AEL09.03 {RECURSOS HUMANOS

,LAS CAPACIDADES Y : i

|HABILIDADES PARA LA } : i
¥ . I -
 COMPETITIVIDAD Y | AOI30 25200133 - SUPERVISION DE LOS

:‘EFECTIVIDAD DELOS : PROCESOS ADMINISTRATIVOS

| CERVIDORESBE LA {DISCIPLINARIOS
{MUNICIPALIDAD DISTRITAL :
{DEATE ' :

{DESARROLLO INTEGRALDE | o i

;SUBGERENCIA DE 800 . 4800 | 0% |

| AEL0903 'RECURSOS HUMANOS . : , !

{DESARROLLO INTEGRALDE | i | !
{LAS CAPACIDADES Y : ; : |
| HABILDADES PARA LA : : : :
{COMPETITIVIDAD Y {AOI30 25200728 - PROCESO DE | SUBGERENCIA DE ]
{EFECTIVIDAD DE LOS CONTRATACION DE PERSONALCAS :RECURSOS HUMANOS -
| SERVIDORES DE LA : ;

M UNICIPALIDAD DISTRITAL

IDEATE

© AEL09.03 0000 | 39200

{DESARROLLO INTEGRAL DE
{LAS CAPACIDADES Y ! ;

iAOI3D‘Q5200432 - COMPENSACION DE LAS
{REMUNERACIONES Y BENEFICIOS DE LOS
: PENSIONISTAS

{HABILIDADES PARA LA
{COMPETITIVIDAD Y
{EFECTIVIDAD DELOS

| SERVIDORES DE LA
{MUNICIPALIDAD DISTRITAL
{DEATE

' SUBGERENCIA DE
{ RECURSOS HUM ANOS

©o0 | 600 L 9000% "

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE




-
L

‘\(.

N

ol
IFCHS

© o AELB9 05

Aceldn Estratégica
Institucianal

PROCESOS
ADMINISTRATIVOS

AEI09 04 SIMPLIFICADOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE
PROCESOS
CADM INISTRATIVOS

AEL0D 04 SIMPLIFICADOS DE LA
"MUNICIPALIDAD DISTRITAL
{DEATE

ADM INISTRACION DE LOS
RECURSOS ECONOM ICOS ¥
FINANCIEROS EFECTIVO Y
OPORTUMO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

AELO905

ADM INISTRACION DE LOS
RECURSOS ECONOMICOS ¥
FINANCIEROS EFECTIVO ¥
OPOR TUNO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
|DEATE

"ADM INISTRACION DE LOS
'RECURSOS ECONGMICOS Y
'FINANCIEROS EFECTIVO Y
OPORTUNO EN LA

L MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

AELDY 95

AEID9 05

ADMINISTRACION DE LOS
RECURS0S ECONOMICOS Y
FINANCIEROS EFECTIVO ¥
OPORTUNO EN LA

M UNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

ADM INISTRACION DE LOS
RECURSOS ECONOMICOS Y
FINANGCIEROS FFECTIVO Y
DIOR MO ERTA
MUNICIPALIDAD DESTRITAL
- At

ALL09 05

AL D4

ADMINISTRACICH DELOS
RIECUIEAOS ECHNOM IG5 ¢
FIMAMGI RS LG TV ¢
OPOITTMO TR LA
MUIRHCIPAL AL DI TTTAL
DA

YRETRI

ADM B AR
RECUARGES CONOM I f
FAINANCHROG oL VD
OPORTUNGRETA

N AL DAY D A
e AT

AL 0%

ALIM INIS TRACION OF 1005
PRGOS ELOMOM I OG ¢
PIMAMCIEIROS LE e TV 7
OPORTUNO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

AELO9 05

ADM INISTRACION DE LOS
RECURS0S ECONOMICOS ¥
'FINANCIEROS EFECTIVO Y
JOPORTUNO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

AELOD 05

| ADM INISTRAGION DE LOS
{RECURSOS ECONOM ICOS ¥
| FINANCIEROS EFECTIVO Y

' OPORTUNO EN LA

"M UNICIPALIDAD DISTRITAL
'DEATE

AELDD.05

| ADM INISTRACION DE LOS
'RECURSDS ECONOMICOS ¥
FINANCIEROS EFECTIVO Y
OFORTUNO EN LA

‘M UNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

AEID9 05

ADM INISTRAGION DE LOS
RECURSOS ECONOMICOS ¥
FINANCIEROS EFECTIVO Y
| "OPORTUNO EN LA

M UNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

ADM INISTRACION NE 1.OS
RECURSOS ECONOMICOS Y
FINANGIEROS EFECTIVO ¥
OPORTUNO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

AELDO 05

ADM INISTRACION DE LOS
'RECURSOS ECONOM [COS ¥
FINANCIEROS EFECTIVO Y
5
AEI,N & "OPORTUNO EN LA
- ‘MUNICIPALIDAD DISTRITAL
'DEATE

' ADM INISTRACION DE LOS

' RECURSOS ECONGMICOS Y
FINANCIEROS EFECTIVO Y
OPORTUMO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
'DEATE

AEI09 05

Actividad Oparativa Institucional

AOI30 12520000 1- ELABORACION DE
DOCUM ENTOS EN MATERIA DE
RACIONALIZACION ¥ SIMPLIFICACION
ADM INISTRATIVA

AOI30 125200405 - SUPERVISION ¥
M ONITOREQ DE LA GESTION POR PROCESOS

AOI30 126200000 - ELABORACION DE
DOCUMENTOS DE ESTION EN MATERIA
PRESUPUESTARIA

AOI30 126200009 - REALIZACION OEL
PRESUPLESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA
{PIAY 2026

AOI3IN125200011- ELABORACION DE NOTAS DE
MODIFICACION PRESUPUESTARIA Y EMISION
DE CERTIFICACIONES DE CREDITO
PRESUPUESTARIO

AOIIB 125200775 REALIZACION DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2025

AOIF0 125200402 - SUPERVISION Y
MONITORED DI 1OS DOCUMMENTOS EN
MOATTIRIA DF PLANMEAMIEN T

A0 LG ey IsioN
MOMEEORIFC DT A S TIORN DL

PRSI ST INS I CIOMAL ¢

PR1GUITE ST PARTICIPALIV D
AR LIS 0N T ORI DE COMSUM D D]
Y SVAON PR VA (SR e i VAT AL
PHFEERED TES AREAS DI LA CORPORALION
MM A

AGII 26,100 64 EJECHCION DEL PEAN T
MARMTENMIMIEN T PREVEN TV O
CORRECTIVO DE LA FLOTA VEHICULAR DF LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEATE

ADIZ0 25200 64 - REGISTRO, SEGUIMIENTOY
CONTROL DELINVENTARIO FISICO DE 1LOS
BIENES PATRIM ONIALES DE LA
MUNICIPALIDAD

ADI3N125200 165 - SANEAM [ENTO OE
IMBUEBLES

ADI30 25200 66 - CONTRATACION DE
POLIZAS DE SEGURNS, SOAT ¥ REVISION
TECNICA VEMICULAR

ADI30 25200578 - EJECUCION DELPLAN DE
SEGURIDAD DE LOS | OCALES MUNICIPALES

AOI30 125200 155 - CONDUCCION DE LOS
PROCESOS DE SELECCION

AQI3N 25200576 - GESTION DE LOS BIENES Y
SERVICIOS MENORES A 8 UIT

AOI30 125200 157 - EJECUCION DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE
LOCALES MUNICIPALES

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

I
v

TOTALDE | TOTAL DE
PROG |  EJEC

’
&
.

{
§ Cantro de Casto
i

SUBGERENCIA DE
M ODERNIZACION 1200 5000
INSTITUCIONAL

GERENCIA DE
PLANIFICACION 500 5.00
ESTRATEGICA

SUBGERENCIA DE

PRESUPUESTO 0:39 Ly
SUBGERENCIA DE 55 .
PRESUPUESTO L
SUBGERENCIA DE i —
PRESUPUESTO : 29100
SUBGERENCIA DE 200
PRESUPUESTO Hoe
GERENCIA DE

PLAMIFICACION 1300 13 00
POTRATIGICA

G RE NN DY

PN ICACION ‘Goon W0
FRTRATFOR A

WL TR IA T

POACTIINE O yau v

RIS GEMERATE S

SUOUIREMCIA DL
PATIRIN QNI HAn N 73900
SERVICIOS GENERALES

SUBGERENCIA DE
PATRIMONIO ¥ 500 1200
SERVICIOS GENERALES

SUBGERENCIA DE .
PATRIMONIO Y 100 600
SERVICIOS BENERALES :

SUBGERENCIA OE
PATRIMONIO ¥ 300 300
SERVICIOS BENERALES

SURBGERENCIA DE
PATRIMONIO ¥ 500 600
SERVICIOS GENERALES

SUBGERENCIA DE

ABASTECIMIENTO 100 L

SUBGERENCIA DE

ABASTECIMENTO 229200

362100

SUBGERENCIA DE
PATRIMONIO Y 2900
SERVICIOS GENERALES

30000

{SEMESTRE

4
3
)
'

100%

100 %

00%

SP

100%

1B0%

00%

W

00 %y

100 %

100%

WA

100 %

100%

100 %

100%

Promedio
Samastral
par AEN

100 0%

%

38

=
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INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL PEI-POI | SEMESTRE 2024

Accidn Estratégica
Institucional

{ADMINISTRACION DE LOS
|RECURSOS ECONOMICOS Y
{FINANCIEROS EFECTIVO Y

Actividad Operativa Institucional

‘AOI30 125200158 - ABASTECIMIENTO DE LA

E Centro de Costo
i

SUBGERENCIA DE

I
| TOTALDE
PROG

| TOTAL DE

EJEC

| SEMESTRE

v
+
'
'
'
"
'

| ORORTUNGENA ‘ FLOTA VEHICULAR A LAS DIFERENTES AREAS | PATRIMONIO Y 14220000 = 207,0%592 0%
' MUNICIPALIDAD DISTRITAL ' DE LA CORPORACION MUNICIPAL (GALON) ;SERV\CIOS GENERALES !
DEATE ! : !
' ADM INISTRACION DE LOS !
|RECURSOS ECONOMICOS Y AOI30 25200759 - CONTROL DE CONSUMODEL. (o oo 0 o 1
{FINANCIEROS EFECTIVOY | SERVICIO BASICO DE AGUA POTABLE DE !
| ABLOS.OS | 5poRTUNO EN LA 'DIFERENTES AREAS DELA CORPORACION  FATSIMENOY o 120000 lpexon 00%
‘MUNICIPALIDAD DISTRITAL | MUNICIPAL }
DEATE !
{ADMINISTRACIONDELOS | ;
{RECURSOS ECONGMICOSY | ADI30 2520060 - CONTROL DE CONSUM O !
: ' ! SUBGERENCIA DE ;
: {FINANCIEROS EFECTIVOY ' DEL SERVICIO BASICO DE ENERGIA | :
| ABI0905 L 5poRTUNO EN LA [ELECTRICA DEDIFERENTES AREASDELA o dMONOY - 220800 235200 voE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL  CORPORACION MUNICIPAL : !
RECURSOS ECONOMICOS Y : : !
i {FINANCIEROS EFECTIVOY ~ |AOI30 12520012 - REGISTRO DE INGRESOS | SUBGERENCIA DE )
| ABLOS0S - 5poRTUNO EN LA 'TRIBUTARIOS Y NO TRIBUTARIOS TESORERIA al 54300 0%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL | i ! $
DEATE ! !
ADM INISTRACION DE LOS : ;
; :iillﬁicsl::g:g‘s%ﬁﬁgiv {AOI30 2520044 - CUSTODIA DECARTAS 1 5cepencia DE |
| AEL09.05 {FIANZA EM(TIDAS POR LAS ENTIDADES 300.00 256.00 8533% |
; OPORTUNO EN LA  EKANCIERAS | TESORERIA 1 :
MUNICIPALIDAD DISTRITAL | i ! i
i DEATE ! i !
i —— e : :
: {ADMINISTRACION DE LOS ] ]
H {RECURSOS ECONOMICOSY | p : i i
dmomes TOMCERGIITIOY (OIODIOM SEWCONELS | wmomeekot i ae o |
1 RS {OPORTUNO EN LA  SesTABLEAD | CONTABILIDAD : : :
! MUNICIPALIDAD DISTRITAL | ; !
\DEATE ! :
;
: e e -3
:ADMINISTRACION DE LOS : H ’
| RECURSOS ECONOMICOSY | : ; )
: | {AOI30 2520049 - CONTROL Y ARQUEO ! )
1 {FINANCIEROS EFECTIVOY | : SUBGERENCIA DE i )
. AEL09.05 | ooor NOEN LA Eggg;gzﬁliims CAJAS RECAUDADORAS Y | CONTABILIDAD 6.00 500 [ 83.33% ¢
MUNICIPALIDAD DISTRITAL | i ;
DEATE { i \
: t §
{ADMINISTRACION DELOS | ! i
RECURSOS ECONOMICOSY | i !
AOI30 25200577 - CONTROL PREVIO | :
| AEI09.05 INANCIEROSEFECTVOY 500\ ENTARIO DE ORDENES DECOMPRA, | oo CERENCIA DE 6.00 . 600 00%
OPORTUNO EN LA 'SERVICIO, PLANILLAS Y VALORIZACIONES | CONTABILIDAD :
MUNICIPALIDAD DISTRITAL | ' b N
DEATE ! : :
- ; ; "
ADMINISTRACION DELOS | | t !
H {RECURSOS ECONOMICOSY | : | i
; AEL09.05 {FINANCIEROS EFECTIVOY ?Qg'gfis;f;ioa?iéﬁfﬁﬁ:?ggﬁécuows | SUBGERENCIA DE 6.00 6.00 | 00% i
g A OPORTUNO EN LA LR BUTARIAG | CONTABILIDAD ’ i :
MUNICIPALIDAD DISTRITAL | : ! !
DEATE : 3
! ‘ADMINISTRACION DELOS i )
; {RECURSOS ECONOMICOSY | AOI30 25200409 - ELABORACION Y | SUBGERENCIA DE ; }
— [FINANCIEROS EFECTIVOY | ACTUALIZACION DE LA CARTERA DE | CONTROL GERENCIAL Y 100 100 : 00% :
R OPORTUNO EN LA {INVERSIONES DEL PROGRAMA M ULTIANUAL | PROGRAM ACION DE ' !
! MUNICIPALIDAD DISTRITAL | DE INVERSIONES (PM1) 2025-2027 - INVERSIONES i !
! DEATE : i i i
: 3
| ADM INISTRACION DE LOS : ! H
| RECURSOS ECONOMICOSY | AOI30 25200410 - SEGUIM IENTO A LOS  SUBGERENCIA DE i
: AEl09 05 | INANCIEROS EFECTIVOY | PROYECTOS DE LA CARTERA DE {CONTROL GERENCIAL Y 565 6 | oo
¢ AR 905 GPORTUNO EN LA | INVERSIONES DELPM| Y PROYECTOS |PROGRAM ACION DE ! : ! :
{ MUNICIPALIDAD DISTRITAL  {FINANCIADOS MEDIANTE TRANSFERENCIAS | INVERSIONES i ! !
; DEATE : i i H
1 {ADMINISTRACION DELOS | ‘ : !
1 {REC S ECONOMICOSY | i : 4
; :FINAKL‘ZTSR‘ES EFEOCTIVO YY 'A0I30 2520023 - ATENCION DE LAS | GERENCIA DE j :
| AELOS0S | o INOEN LA : OBLIGACIONES DE LOS ANOS ANTERIORES, | ADMINISTRACION Y 60.00 93.00 | 00%
: MUNICIPALIDAD DISTRITAL | ENTREOTROS [FINANCAS ‘
: DEATE : :
: ADMINISTRACION DELOS ! ; ]
] IREC MICOSY | ! i
H ;i A‘:E?::OE; ::JE%T:\?O v |AORR0R5200571- FORTALECIMIENTO DE LAS | GERENCIA DE i
| AELO9.05 L crlNOEN LA {RECOM ENDACIONES IMPLEMENTADAS POR | ADMINISTRACION Y 5.00 4300 00%

‘M UNICIPALIDAD DISTRITAL
IDEATE

{EL CONTROL INTERNO

| FINANZAS

ADMINISTRACION DE LOS
{RECURSOS ECONOMICOS Y

: GERENCIA DE

OPORTUNO EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

:GIRO DE COMPROBANTES DE PAGO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

| TESORERIA

H H + . H
'FINANCIEROS EFECTIVOY | AOI30 25200572 - SUPERVISION DEL SISTEMA | : i
ABLOS.05 | 5poRTUNO EN LA | DE GESTION ADMINISTRATIVA ::&rr‘:ﬁ?"c’m ¥ ®8.00 E I
MUNICIPALIDAD DISTRITAL !
DEATE ! | |
ADMINISTRACION DELOS : {
RECURSOS ECONOMICOSY : !
H H 5 H c
| AEL0s0s FINANGEROSEFECTIVOY AOI30 2520041 EJECUCION DEGASTOS Y SUBGERENCIA DE - — 0%

Promedio
Semestral
por AEl




Acelén Estratégica

TOTAL OB

TOTALDE

Promedio

AEL09 06

AELD9 06

AEID9 06

AFIG9 06

AEI09 06

AEL09 06

AEI09 06

AEL09 06

AEL09 06

AL 09 a4

AL LA OG

SR

AlLow Oy

AELD9 07

AELD9 07

AELD9 07

AEI09 07

AEI09 07

AEL09 07

ALELO9 07

AELO9 07

AEID9 07

Institucional

RECAUDACION EFECTIVA
DEL IMPUESTO PREDIAL Y
ARBITRIOS

RECAUDACION EFECTIVA
DEL IMPUESTO PREDIALY
ARBITRIOS

RECALIDACION EFECTIVA
DEL IMPUESTO PREDIAL Y
ARBITRIOS

RECALDACION EFECTIVA
DEL IMPUESTO PREDIAL Y
ARBITRIOS

RECALIDACION EFECTIVA
NEL IMPUESTO PREDIALY
ARBITRIOS

{DEL IMPUESTO PREDIALY
ARBITRIOS
RECALDACION EFECTIVA
DEL IMPUESTO PREDIAL Y
ARBITRIOS

RECAUDATION EFECTIVA
DEL IMPUESTO PREDIALY
ARBITRIOS
RECAUDACION EFECTIVA
DEL IMPUESTO PREDIAL Y
ARBITRIOS

RECAUDACION EFECTIVA

YL ML S 10 PIREDIAL
ARBITRION
REGALIDACION ELLETIVA
D IMPUESTORE AL ¥
AR
RECAUDACION || T T A
LT ML ST PR TIAL ¢
AR RION

o GHEAN i
FRANSPARENTE M LA
MR IEALITIA L O AL
DEATE

GESTION ALERTA 7
TIRAMSPAREMTE TN EA

M UNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN [.A
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTAY
TRANSPARENTE EM LA
'MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA'Y
TRANSPARENTE EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN LA
MUNIGIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN LA

M UNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN LA

M UNICIPALIDAD DISTRITAL
‘DEATE

GESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

Actividad Operativa Institucional

AOI30 25200 69 - SEGUIM IENTO DE LA

}
{ Centra de Costo

GERENCIA DE

PROYECCION DE INGRESOS PROGRAMADOS ~ ADM INISTRACION

PARA ELANO 2024

AOI30 25200 175 - ACTUALIZACION DE
PADRON DE CONTRIBUYENTES

TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE
REGISTRO Y
ORIENTACION
TRIBUTARIA

AOI30 25200176 - ACTUALIZACION ANUAL DE  SUBGERENCIA DE

LAS DECLARACIONES JURADAS DEL
IMPUESTO PREDIAL Y ARBITRIOS

MUNICIPALES

REGISTRO Y
ORIENTACION
TRIBUTARIA

SUBGERENCIA DE

ANI30 25200177 - ATENCION DE SOLICITIDES  REGISTRO Y

EN TEMAS DE CARACTER TRIBUTARIO

AOI30 25200 178 - DIFUSION Y ORIENTAGION
TRIBUTARIA A LAS ORGANIZACIONES

'PREDIALY ARBITRIOS MUNICIPALES

ADI30 25200184 - ATENCION PERSONALIZADA
ALPUBLICO

ORIENTACION
TRIBUTARIA

SUBGERENCIA DE
REGISTRO Y
ORIENTACION
TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE
RECAUDACION Y
CONTROL

SUBGERENCIA DE
RECALDACION Y
CONTROL

AOIZ0R5200187 - ATENCION DE SPLICITUDES SUBGERENCIA DE

PRESENTADAS POR |OS RECURRENTES

AOIZ0 25200 189 - EMISION ¥ NOTIFICACION
DE RESNIUCIONES DE INICID DE
PROCEDIM IENTD DE EJECUCION COACTIVA

ADI3NPS2N0 103 FIFCHCION DEL PROCESO
DIV ISGAL LZACION DRI TARIA

AOLI0 25200 15 - 1RDGUET I AU s
PROB T ARIGS ¢ MU TAB A TRAVE DI 1A

CHSTION DI COBRAMZA

A0 L0200 15 ATENCGION EN TAS

CATEACION T DE TP C RO

L1 T POV R I s 1IN UL e

1O AHITOON

ADCI TG00 M CM R ANl

ACTIVIEATIL 5 AN IS TRA TV A D 20 A G

MUIES/C3 RE T AM IO D CROGANIZACION
PSR T DDA R EIR AL AL

DISTIRVEAL 13F ATE

AOLIG 126200005 LEABORACIOM Di

DOCUMENTOS MM ATERIA DI
PLANEAMIENTO

ACI3N @52000 17 - APROBACION DE

DISPOSICICNES NORMATIVAS

ADI30 25200020 - ACCIONES REALIZADAS
DISPUESTAS POR LA ALTA DIRECCION

ADIINRE200021- SUPERVISION Y
MONITOREO DE LA PRESTACION DE LOS

SERVICIOS PUBLICOS

ADII0 25200022 - APROBACION DE
RESOLUCIONES DE GERENCIA MUNICIPAL

AGIID 25200659 - ACTUALIZACION DEL
PORTALWEB INSTITUCIONALY PORTAL DE

TRANSPARENCIA ESTANDAR

ADIIN 2520016 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEM A DE CONTROL INTERNO CONFORME

EJECUCION COACTIVA

SUBGERENCIA DE
EJECUCION COACTIVA

SUBGERENCIA DE
FISCALIZATION
TRIBULARIA

AR NOA D
FIaALLZACION
TR Al

SHBGERENCIA DE
1ISCALZACION
Rl AL

dtded i THUIA
MO RMIZACION
RN AP TANS

W RENCIA D
MODLRNIZACION
INSTITUCIONAL

ALCAIDIA

GERENCIA MUNICIPAL

GERENCIA MUNICIPAL

GERENCIA MUNICIPAL

GERENCIA DE
TECNOIOGIAS DE LA
INFORM ACION

SUBBERENCIA DE
CONTROL GERENCIAL Y
PROGRAM ACION DE

|08 LINEAM [ENTOS DE LA DIRECTIVA N"0065-
A LOS LINEAM IENTOS DE LA DIRECTIVA N"D06- 0 (e

2019-CG/IINTEG

ADI30 25200702 - ELABORACION DE LA

SUBGERENCIA DE

INFORM ACION ESTADISTICA 2024 DE LA MDA CONTROL GERENCIALY

PARA SU PRESENTACION A LAS

INSTITUCIONES PUBLICAS

AOI30 25200703 - ELABORACION DE
PUBLICACIONES EN MATERIA ESTADISTICA
'PARA LA TOM A DE DECISIONES

AOI30 25200704 - DESARROLLO DE
ENCUESTA A LA PCBLACION SOBRE LA

PROGRAM ACION DE
INVERSIONES

SUBGERENCIA DE
CONTROL GERENCIAL Y
PROGRAMACION DE
INVERSIONES

SUBGERENCIA DE
CONTROL GERENCIALY
PROGRAM ACION DE

GESTION MUNICIPAL Y SERVICIO! TERNOS
GESTION MUN LY SE S EXTERNO! INVERSIONES

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

PROG

Semastral
par AEN

)

}

SEMESTRE }
( ¥

!

’

i
i
\
1
i

58.238.0715 99.401739 00 00%
5800 00 323300 00%
100 100 00%
1820 00 302100 V0%
2200 2900 00%
18260000  330,6700 00%
00 0%
2049000  32,92800 00%
53000 96500 00%
500000 19,243 00 00%
25500 100 NOY%
1300 By 0O
Jan Aot V%
Sl [BRGIM S
R B 0o,
306 00 48500 00%
390 00 72900 00%
6800 376.00 00%
6000 108 00 00% 55
200 200 00%
200 200 00%
300 100 3333%
5P 000 sP
100 0.00 0.00%

40
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Accién Estratégica

Institucional

{GESTION ABIERTA Y

| TRANSPARENTE EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

AEI09.07

. GESTION ABIERTA Y
{TRANSPARENTE EN LA

| MUNICIPALIDAD DISTRITAL
IDEATE

© AEL0907

' ESTION ABIERTA Y
TRANSPARENTE EN LA

'

3 1
i )
H 1

Actividad Operativa Institucional : Centro de Costo , PROG !
| |
i }

.
1
'

AOI30125200705- APROBACION Y SUBGERENCIA DE

CIALY
PUBLICACION DE LA MEM ORIA g:g;i:;ii%: DEL 100
INSTITUCIONAL MUNICIPAL 2023

INVERSIONES

AQI30 25200430 - APROBACION DE
ORDENANZAS Y ACUERDOS DE CONCEJO

60.00

:CONCEJO MUNICIPAL
AOI30 25200060 - DIFUSION DE o
INFORM ACION DE LAS ACTIVIDADES Y

SECRETARIA DE IMAGEN |

TOTALDE | TOTALDE

EJEC

i
SEMESTRE | L'omadia
| | Semestral

por AE}

ABLO9.07 44 NICIPALIDAD DISTRITAL  SERVICIOS M UNICIPALES A TRAVES DE LOS ?os;lmféig%&s 9u0.00 900,90 1%
DEATE MEDIOS DE COMUNICACION
R e iy seesremser By maa Jsusene
 AElos oy |TRANSPARENTEEN LA AOI302520006 1- ELABORACION DEL DISENO IS:;F'TTEJQF;[S DEWMAGEN: a0 58400 oo%
: I MUNICIPALIDAD DISTRITAL ' DE PUBLICIDAD. REVISTAS, PLACAS Y OTROS | IONA :
. i ; | COMUNICACIONES
IDEATE :
: AOI30725200062 - APOYO EN EVENTOS i
{GESTION ABIERTA | i !
5TRANSPAR1§$; ENYLA PROTOCOLARES PUBLICOS, PRIVADOS, | SECRETARIA DE IMAGEN | :
L0807 L s oL NACIONALES E INTERNACIONALESENEL INSTITUCIONALY 600 19600 00%
i DEATE AMBITO DE SU COMPETENCIA ALALCALDE, COMUNICACIONES '
: REGIDORES Y FUNCIONARIOS
: GESTION ABIERTA Y AOI30 26200083 - ADQUISICION DE EQUIPOS | o o T h
: 3 | SECRETARIA DE IMAGEN |
 AEI0907 | TRANSPARENTEENLA | AUDIOVISUALES Y OTROS PARA EL  NGTTTUSIONALY e i _—

{MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA Y

DESARROLLO DE ACTIVIDADES
. PROTOCOLARES DE LA MUNICIPALIDAD

AQI30 25200118 - SEGUIMIENTO Y/

COMUNICACIONES

SUBGERENCIA DE

- AEIL09.07 | RANSPARENTEEN LA EVALUACION DE LOS PLANES JCONTROL GERENCIAL Y 100 100 00%
! IMUNICIPAUDAD DISTRITAL it 8 e O e POLPDLC) ' PROGRAM ACION DE
{DEATE : |INVERSIONES
! TN ARIERTAY AOI30 25200155 - SEGUIMIENTO Y MONITOREO g o com 1o !
! | TRANSPARENTE EN LA AJKSUNIDKDES R GANICAS ERLA, | CONTROL GERENCIAL Y ]
AEL09.07 | IMPLEMENTAGION DE ACCIONES ! 100 100 0%

‘ MUNICIPALIDAD DISTRITAL
:DEATE

| PROGRAM ACION DE

ADMINISTRATIVAS PARA CUMPLIMIENTO DE | INVERSIONES

| SUS FUNCIONES

| GESTION ABIERTA Y
| TRANSPARENTE EN LA

AOI30 25200045 - CERTIFICACION DE

| ABLO907 |\ CPALIDAD DISTRITAL | DOCUMENTOS, EXPEDIENTES - |SECRETARIAGENERAL | 462000 & 390500 84.52%

; ADM INISTRATIVOS . : :

i DEATE i : ! i

¥ GESTION ABIERTA Y AOI30 25200046 - ATENCION DE SOLICITUDES ! i

: TRANSPARENTE EN LA DE ACCESO A LA INFORM ACION - LEY N° : : w

| AEIDSO7 1 NCIPALIDAD DISTRITAL 27806, LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A | SECRETARIAGENERAL 1 42000 | 96500 oo% i

i DEATE LA INFORMACION PUBLICA ] : i :
: GESTION ABIERTA Y ‘ ‘ :

: TRANSPARENTE EN LA {AOI30 25200047 - CELEBRACION DE 1 ] i

| AEL09.07 [\ yNICIPALIDAD DISTRITAL MATRIMONIOS CIVILES CRETARIA GENERAL 0000, ¢ 9000 0% o
DEATE i i

| GESTION ABIERTA Y | AOI30 25200048 - ATENCION DE

:  TRANSI TE EN o ! §

AEIo07 |LANSPARENTEEN LA PROCEDIM ENTOSNO CONTENCIOSOSDE | o eraRia GENERAL 240.00 333.00 00%

' MUNICIPALIDAD DISTRITAL
:;DEATE

GESTION ABIERTA Y

i - TRANSPARENTE EN LA
AgL09.07 (TR i

SEPARACION CONVENCIONAL Y DIVORCIO
{ULTERIOR

:AOI30 25200052 - SU (e} !
AOI30 25200052 - SUPERVISION A LAS CORETARTAGENERAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL | PLATAFORMAS INTEGRALES DE ATENCION 3000 080 TO%
DEATE : !
i ! i
GESTION ABIERTA Y |AOI30725200722 - SEGUIMIENTO A LAS { ; ;
TRANSPARENTE EN LA ACCIONES DE APOYO PARA ELCORRECTO ! i :
| AEI0907 )i UNICIPALIDAD DISTRITAL  FUNGIONAM IENTO DEL GONCEJO MUNICIPAL | SECRETARIA GENERAL + 84.00 54.00 oo% f
DEATE 'Y ALCALDIA i : :
GESTION ABIERTA Y : !
: TRANSPARENTE EN LA ' AOI30-25200025 - REALIZACION DE | GRGANO DE CONTROL i
+ ABLOS07 4 UNICIPALIDAD DISTRITAL | ACTIVIDADES DE CONTROL {INSTITUCIONAL £.00 7890 o :
DEATE : ; ! i :
GESTION ABIERTA Y : AOJ30 25200029 - PRESENTACION DE ; :
10007 | TRANSPARENTE EN LA ACCIONES LEGALES EN LOS PROCESOS 'PROCURADORIA 086,00 oox | !
0907 | \UNICIPALIDAD DISTRITAL | JUDICIALES, ADMINISTRATIVOS, ARBITRALES | PUBLICA MUNICIPAL : !
{DEATE -Y DE CONCILIACION DE LA ENTIDAD ; : i
| GESTION ABIERTA Y i ; ;
| AOI30:25200030 - ASISTENCIA DE AUDIENCIA { :
H RADORIA i i
AE109.07 mﬁ:g;’:&?:g S{‘;QML EN LOS PROCESOS JUDICIALES, POLICIALES, 5$§ﬁgA‘:‘DU’$LIPAL 336.00 404,00 0% :
' ADMINISTRATIVOS, ARBITRALES : !
DEATE : i
GESTION ABIERTA Y : ;
AOI3025200036 - EJECUCION DE ACCIONES : :
i TRAN i le! ORIA |
| AEL09.07 MRUNISE’):TJEDTDESNISI'I:QITAL DE PRONUNCIAMIENTO JURIDICO Y ;ff:ﬁ::cr DEASESOR 240,00 967.00 00% 5
i ACTUAULIZACION NORMATIVA i ;
DEATE ; i : :
: GESTION ABIERTA Y AGI30725200044 - ELABORACION Y EMISION !
3 {3 O H
10807 | TRANSPARENTE EN LA DE ACTAS DE SESIONES DE CONCEJO, S —— 200 2000 0% ;

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEATE

GESTION ABIERTA'Y
TRANSPARENTE EN LA

i MUNICIPALIDAD DISTRITAL
i DEATE

| AEL09.07

' ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS, SOLEM NES *
iy ccLb

| GERENCIA DE
PLANIFICACION :
{ESTRATEGICA ¢

| AOI30125200399 - REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE LA IM PLEM ENTACION DEL
| SISTEMA DE CONTROL INTERNO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

'
|
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Asimismo, se ha realizado el andlisis de las Actividades Operativas Institucionales ejecutadas al primer
semestre por Acciones Estratégicas Institucionales:

1 AE101.01 - Plan de Accion de Seguridad Ciudadana Implementada en el Distrito, se han alineado a 10
actividades operativas a cargo de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, Sub Gerencia de Serenazgo vy
la Sub Gerencia de Control, Operaciones y Sanciones. Respecto a la ejecucion de las actividades
operativas articuladas al AE| 01.071 cuenta con un porcentaje de avance semestral del 100%.

ﬁcmldadqnmmn )

Instituclanal P

 Accidn Estrategicalnatitusional

ADI30 126200786 - MEJORAMIENTO YAMPIAC!DN DEL

§ Cl | o
AEL0101 rML::;EE/LiiS:SME;EI;l;;'::{DI:OD ILUBADANA SERVIGIODESEGURIDAD CIUDADANA ENEL DISTRITODEATE, }(’;II;AR/\EI:\‘Z(XQ DEABMINISTRACIONY sP
" CENTROPOBLADODEVTARTE- 2402904
ABLO101 PLANDEACCION DE SEGURIDAR CIUDADANA AOI30126200239 - ELABORACION DEINSTRUMENTOS (GERENCIA DESEGURIDAD 100.00%
IMPLEMENTADOENEL DISTRITO ESTRATEGICOS DEPREVENCION EN SEGURIDAD CIUDADANA CIUDADANA "
ABLO101 PLANDEACCION DESEGURIDAD CIUDADANA  AGI30125200240 - ACCIONES PARA LA PREVENCION EN GERENCIA DESEGURIDAD . 100.00%
o IMPLEMENTADOENEL DISTRITO SEGURIDAD CIUDADANA ENFAVOR A LA COMUNIDAD CIUDADANA ; i
‘PLA’N DEACCIO#\’AD.ES‘;GURI‘D;D CHJDADAN/’\’ ’ A.O‘mo;isz{’)oz“.SGEEL{V’SIONVMONdeﬁéébELAS 4 4GERENC{ADESEGURIE‘" D s
AEL.01.01 - ACCIONES REALIZADAS ENPRODE LA SEGURIDAD A 100.00%
IMPLEMENTADOENEL DISTRITO CIUDADANA
CIUDADANA
PLANDEACCI DESEGURIDAD CIUI A 30125200250 - .| ION DEPATRULLAJEEN EL
ABL0101 L E_ 1ON DESEGURIDAD CIUDADAN. AQI30125200250 - REALIZACION DEPATRULLAJEEN £ SUBGERENCIA DESERENAZGO 100 00%
IMPLEMENTADOENEL DISTRITO DISTRITO 100.0%
. I = J
LANDEACCION DE SEGURI cI A A 112520025 1- REALIZACION DEAC TIMDADE: DE
A 0101 PLANDEACCH P EGL f IDAD CIUDADAN OI3(- 7200251 REALIZACI NDC_ CTIVIDADES SUBGERENCIA DE SERENAZGO (00 00%
IMPLEMENTADOEN ELDISTRITO MONITOREOY A TENCIONES DEALERTA ENEL DISTRITO
ABLO1OY PLAN DEACCIONDESEGURIDAD CIUDADANA AOI30125200602 - FISCALIZACION SANITARIA, HIGIENEY SUBGERENCIA DECONTROL, 100.00%
: IMPL EMENTADOEN ELDISTRITO SALUBRIDAD ENLOS LDCALES COMERCIALES YMERCADOS OPERACIONES Y SANCIONES
AEL 0101 PLANDEACCION DE SEGURIDAD CIUDADANA ADI0125200603 - FISCALIZACIONALOS ESTABLECIMIENTDS  SUBGERENCIA DECONTROL., 100 00%
IMPLEMENTADOEN EL DIS TRITO COMERCIALES DEL DIS TRITO OPERACIONES Y SANCIONES
o PEARDEACCTON D SECHRIDAD CIHDADAMA ADINR5200604 RFAIIZACION DL CONTROI DELA SUBGERENCIA DECOMTROL, 100 00%
IMPTEMERITADOUNET D15 TR0 CONS TRUCCION DE O0RAS ERIVADA S CUERACTONES ¢S ANECTORE !
ACEO 15200617 SEMSIBILLZACIONAT OS5 CIMOS
190 AN DB AGEION = AFCURIDATCTUDAARA o N < . SUNEERE RCIA DE G oL
Aol PERGONAL FISEALLADOR TP CTOAL MARCORUMA T 1 D™,
A CMERITAOCERED DS R By T TOIRAL CPERACIONE S ¢ AARCIONE 5
AT

En referencia a la AOI 01.01, la Gerencia de Sequndad Ciudadana ha realizado la supervision y

monitoieo de las acciones realizadas en pro de la sequridad ciudadana, que permitan ejecutat
operativos de patiullajes en coordinacion con la PNP, monitoreo y atenciones de alerta en el distito,
fiacalizaciones a locales/establecimientos comerciales y mercados; asi como sensibilizar a los vecinos

y personal fiscalizador en las zonas del distito.

OBJETIVO ESTRATEGIEO/
ACCION ESTRATEGICA / centropecosto NVELDE Gyoapmenioa PO PROG/EIE
PRIORIDAD AGREGACION AVANCE AVANCE %
LG Sl En  Fab o Ma AbC Mo punga00, ACUMULARG
0EL0 REDUCIR LOS NIVELES DE INSEGURIOAD CIUDADANA
AELO101 PLAN DE ACGION DE SEGURIOAD CIUDADANA IMPLEM ENTADO EN FL DISTRITO
ADL0 25200706 - MEJORAMIENTO Y ) .
AMPLACGION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD GEAENCIA OF bl PROGRAMADO 9 0 o a 0 ) aF
CIIOAQANA EN ELDISTRITOOE ATE,CENTRO  ADMINISTRACION ¥ Al UNIDAD pet ]
PONLADD OF VITAR TE - DISTRITO DE ATE - FINANZAS [ — N g 5 . " N
PROVINGIA DE LIMA - REGION UM A - 2402904
ACI10 25200239 - ELABORACION DE PROGRAMADO
N ROTE
INSTRUM ENTOS ESTRATEGICOS OE iw":’l‘gﬁ] Efﬂﬁ,ﬁmm Al pocumeno MMM b
PREVENCION EN SEGURIDAD CIUDADANA EJELUTADO
pos qszagg ARG Ao EN pecene MuAkn  PARTICPAGION U ot B 0o
SEG e
FAVOR A LA GOMUNIDAD EGUAGABICIOABANA i EJECUTADO
0130 15200243 - SUPERVISION Y MONITOREQ PROGRAMADO | f 3 5 - N %
DE LAS ACCIONES REAUZADAS EN PRODELA o0 ‘ZE:E(]"'SG[;ED ana A SUPERVISION "":","::' ° S, + 00
SEGURIDAD CIUDADANA > - EIECUTADO ) 2 3 3 3 3 i
AOII0 05200250 - REAUZACION DE SUBGERENCIA DI Al TRULAIE Avurstuio  PROCRAMADO 2 w2 02 e w2 w2 1092 00 00
s b Al g Ammado e — e UG it
PATRULLAJE EN FLDISTRITO SLRENAZGO Ansa o VTR E =h . - yEEa
AOII015200251- REALIZACION DE ERE PROGIAMADO 100000 100000 100000 10B0.00 100000 100000 500000
. SUBGERENGIA DE ' Acunmivln ol : ; L . 0.
ACTIVIBADES DE MONITOREO Y ATENCIONES S RENAZOS MipAlla ATENGION e o 00
/ i DEALERTA EN FL. DISTRITO EJECUTADO AB7 o4 3703 205 400 20904 00
- -Y()(‘) :r\'ru\r' ADII0 175200002 - FISCALIZAGION SANITARIA SUDNGERENCIA DE At MMOGRAMADO
P 165 WGIENE ¥ SALUBRIDAD EN LOS L.OCALES CONTROL OPERACIONES — All INSPFCCION i B 00
g INFATY & COMERCIALES Y MERCADOS ¥ SANCIONES EJFCUTADG
] o &
¢ 9 & G0 25200603 - FISCALIZACICN A LOS SUBGERENGIA DE R PROGRAMAQO
7 Acwndado
Dl & ESTABLECIMIENTOS COM ERCIALES DEL GONTROL OPERACIONES  Alla INSPFCTION b 0o
% ‘MI(\(J}'//‘ DISTRITO ¥ SANCIONES EJFCUTADO
T SUBGERENCIA DE PROGRAMADG o © 0 v ©
5200604 - REALIZACION DE CONTROL Acurnbudo
/ ;gﬁ: g;,&uccz:‘ = fﬂRA[’f’ﬁIVATl?A" CONTROL, OPERACIONES  Alls INSPECTION D e = = DS 00
" ° - ¥ SANCIONES EIECUTADO 0 a5
AOII0 152000 1 - SENSIBILIZACION A LOS SUBGERENCIA DE ey et PROGRAMADO 2 2 « 2 N @ 92
VEGINGS Y PERSONAL FISCALIZADOR CONTROL,OPERACIONES  Alla Rhipgety P B 00
RESPECTO ALMARCO NORMA TIVO SECTORIAL ¥ SANCIONES < EJECUTADO 28 25 o 3 0 a 6
EJFCLICION FISICA POR AEI D10 00

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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Asimismo, se informa que se ha desarrollado actividades de prevencidn identificadas que cumplan con
el objetivo de reducir la inseguridad ciudadana con la finalidad de fortalecer la seguridad, de acuerdo
al Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de Ate
aprobado mediante Ordenanza N° 610-MDA de fecha 27.12.2023, ejecutando 4,112 patrullajes
municipales e integrados con la PNP, 20,904 atenciones en monitoreos y atenciones de alerta en el
distrito, 44 operativos conjuntos con la PNP, con la finalidad de mejorar las capacidades de desarrollo
de estrategias de intervencion y de politicas publicas orientadas a la prevencién y control en medida
de prevencién y control que genera la inseguridad en el distrito, fortaleciendo asi las rondas mixtas
con la PNP vy las juntas vecinales con el apoyo de fiscalizadores y serenazgo.

De las 10 AOI, se ha incorporado una (01) actividad operativa, que se encuentra en proceso de
ejecucion:

AQI30125200786: Mejoramiento y Ampliacion del Servicio de Seguridad Ciudadana en el Distrito de
Ate, Centro Poblado de Vitarte - Distrito de Ate - Provincia de Lima - Regién Lima — 2402904, para la
adquisicién de unidades moviles y motorizadas equipados.

AE| 01.02 - Programa de Recuperacion de Espacios Publicos Implementado a la Poblacién, se han
alineado a 02 actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Control, Operaciones y Sanciones
y la Sub Gerencia de Transito, Transporte y Vialidad. Respecto a la ejecucion de las actividades
operativas articuladas a la AEI 01.02 cuenta con un porcentaje de avance semestral del 97.9%.

OBIETVOESTRATEGICO/
ACGION ESTRATEGICA / NVELDE  UNIDAD TPODE
GENTRODECOSTO  porgipan  MEDIOA  AGREBACKN HOO/EE e WRITERE
ACTIVIDAD OPERATIVA B Ko Me b Moy D AA LGUMULADO. ACUMULADD
ARI0102 PROGRAM A DE RECUPERACION DE ESPACIOS RUBLICOS M PLEM ENTADO A LA POBLACION
A0 125200657 - CONTROL DEL COM ERCIO SUBGERENCIA DE Acundage  PROGRAMADO 10 0 3 30 30 10 %0
AMBULATORIO DE ACUERDOA LASNORMAS ~ CONTROL OPERACIONES  Alta INFORME e e e e e —_—
ESTABLECIDAS ¥ SANCIONES CIECUTADO 36 85 38 ) 36 20 3%
AOI0125200667 - CONTROL Y FISCALZACION  SUBGERENCIA DE ncundago  PROGRAMADO 40 e a0 4 w0 w0 240
DEL SERVICIODE TRANSPORTEEN VEMCULOS  TRANSTO, TRANSFORTE  Alla  OPERATVOS e e e e R
MENORES Y MAYORES ¥ VIAUDAD EJECUTADO 1 20 25 19 5 54 230
EJECUCION FISICA POR AEI0102 973

En referencia a la AOI 01.02, la Sub Gerencia de Transito, Transporte y Vialidad, que presenta un
avance de 95.83%, realizando 230 operativos de control y fiscalizacién del servicio de transporte en
vehiculos mayores y menores, asimismo logrando acciones de 1,552 intervenciones a los vehiculos
menores y vehiculos mayores y 664 intervenciones a los vehiculos bajo convenio entre la
Municipalidad de Ate y la Autoridad de Transporte Urbano para Lima Callao (ATU), obteniendo un
porcentaje de avance semestral de 97.9%.

- |
Actividad Operativa { SEMESTRE |

Promedio
| Semestral por
i AE!

Accién Estratégica Institucional st ianal : '

;PROGRAMA !JE RECUPERACION DE  :A0I30125200657 - CONTROL DEL COMERCIO | SUBGERENCIA DE CONTROL, |
;ESPACIOS PUBLICOS IMPLEMENTADO AMBULATORIO DE ACUERDO A LASNORMAS | {
i A LA POBLACION ESTABLECIDAS

100.00%

AEL0102

........................... - ORI (S, 97.9%
{AQI30125200667 - CONTROL Y FISCALIZACION | SUBGERENCIA DE TRANSITO, i

: { h o
DEL SERVICIO DETRANSPORTEENVEHCULOSETRANSPORTEYV[AUDAD : 95.83%

:PROGRAMA DE RECUPERACION DE
;ESPACIOS PUBLICOS IMPLEMENTADO
A LA POBLACION MENORES Y MAYORES

AEL0102

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE



3. AEl 02.01 - Programa de Inversiones de Infraestructura vial y peatonal Integral del Distrito, se han
alineado a 62 actividades operativas a cargo de la Gerencia de Infraestructura y Urbanismo, Sub ‘
Gerencia de Inversion Publica, Sub Gerencia de Mantenimiento Urbano vy Ornato y la Sub Gerencia
de Transito, Transporte y Vialidad. De las 62 AOI, 18 AOI tienen un avance del 75%-100%, 23 AO!
tienen avance menor a 75% y 21 AOI S.P. (Sin Programacion) en el primer semestre 2024, ‘
obteniendo un avance semestral de 46.8%

Actividades Operativas — Inversiones programadas para el segundo semestre 2024

En la Sub Gerencia de Inversion Publica, se tiene veintiuno (21) proyectos de inversion sin
programacién fisica, debido a que estan programadas para su ejecucion fisica en el segundo
semestre del 2024, siendo las siguientes:
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Actividades Operativas — Inversiones en proceso de ejecucion

Asimismo, durante el primer semestre 23 AOI se encuentran en proceso de ejecucion para
segundo semestre 2024; con un avance de porcentaje por debajo del 75%, y siendo las siguientes:
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AE| 02.02 — Servicio de Mantenimiento de la Infraestructura vial y peatonal Implementada en el
Distrito, se han alineados a 05 actividades operativas a cargo de la Gerencia de Administracion y
Finanzas, Sub Gerencia de Mantenimiento Urbano y Ornato vy la Sub Gerencia de Transito,
Transporte y Viabilidad, con respecto a la ejecucién de las actividades operativas alineadas al AEl
02.02 cuenta con un avance de 80%.
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De las 05 AO!l, una (01) actividad operativa se encuentra en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, con un porcentaje del 0.00%:
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AOI30125200783: Adquisicion de vehiculo, camionela, minicargador y volguete; ademas de otros
activos en el (la) Sub Gerencia de Mantenimiento Urbano vy Ornato — 2633148, el proyecto de
inversiones se encuentra en proceso de elaboracion del expediente técnico; programando la
ejecucion de los componentes para el segundo semestre 2024.

AEl 03.01 — Gestién Urbana Ordenada del Distrito, se han alineado a 08 actividades operativas a
cargo de la Sub Gerencia de Planificacion Urbana y Catastro y la Sub Gerencia de Habilitaciones
Urbanas y Edificaciones, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineadas al AEl
03.071 cuenta con un avance de 58.6%.
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De las 08 AQI, cuatro (04) actividad operativa se encuentra en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, en el rango menor a 75% y una (01) actividad operativa S.P (Sin Programacion),
programada para el segundo semestre 2024:
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Durante el primer semestre 2024, tres (03) actividades operativas se encuentra en proceso de
avance de ejecucion semestral al 2024, el cual considerado en el rango menor a 75%:
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AQI30125200203: “Evaluacion de solicitudes de otorgamiento de documentos catastrales para
fines registrales”, se han emitido un total de 39 Certificados Catastrales de las 90 proyectadas,
entre ellos: Certificado de Jurisdiccion, Certificado Catastral y/o Certificado Catastral Negativo,
Copia de Plano Catastral UTM, Constancia de Linderos y Medidas Perimétricas, Hojas Informativas
Catastrales; los cuales son evaluados por este despacho, a beneficio de los administrados
contribuyendo a sus inquietudes y regularizaciones de sus predios.

AOI30125200200: "“Visacién de planos y memoria descriptiva para fines judiciales, notariales,
rectificacion, delimitacion de &reas y/o linderos”, se han emitido solo un total de 10 Resoluciones
Procedentes de las 30 proyectadas, beneficiando a los vecinos que buscan regularizar la posesién
de su predio para la obtencion del titulo de propiedad ante los registros pablicos; y un total de 85
Resoluciones entre Improcedentes, abandono y desistimiento.

AO0I130125200207: "“Emision de licencias de habilitaciones urbanas”, se han emitido 02
resoluciones de habilitaciones urbanas, obteniendo un resultado de 33.33% de lo programado,
donde en el segundo trimestre no ingresaron tramites de habilitaciones urbanas, y ademas
considerando que los procedimientos han sido complejos en la evaluacién; asimismo se estard.
tomando acciones pertinentes para el cumplimiento anual del 2024. .
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Asimismo, al primer semestre 2024, una (01) actividad operativa S.P (Sin Programacion)
programada para el segundo semestre 2024 y una (01) actividad operativa del 0.00%.
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AQI30125200205 - Elaboracion de proyectos de Planeamiento Especifico (PE) en el ambito del
distrito, se encuentra en proceso para la realizacién del requerimiento correspondiente, para su
desarrollo del cumplimiento de la actividad operativa.

AOI130125200707 - Elaboracién de proyectos de Planeamiento Integral (Pl) en el ambito del distrito,
actividad operativa que se ha programado para el segundo semestre 2024.

6. AEl 04.01 — Proyectos de Infraestructura de Saneamiento Gestionados en beneficio de la
Poblacién, tiene alineados a 02 actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Planificacion
Urbana y Catastro y 01 actividad operativa a cargo de la Sub Gerencia de Inversion Publica, con
respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineadas al AEI 03.01 cuenta con un avance
de 66.7%.
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Durante el primer semestre 2024, la actividad operativa AOI30125200615 "Reconocimiento de
Plano de Trazado y Lotizacion para la obtencion de los Servicios Basico” presenta un porcentaje
menor al 75% a cargo de la Sub Gerencia de Planificacion Urbana y Catastro con un porcentaje
0.00%.
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Lo AOI30125200615 — Reconocimiento de Plano de Trazado y Lotizacidén para la obtencion de los
Servicios Bdasicos, es preciso senalar que esta Sub Gerencia ha emitido resoluciones de
improcedencia, debido a que los administrados no cumplen con los requisitos minimos en el marco
de la normativa local Ordenanza 482-MDA.

La finalidad de esta norma permite regularizar el tramite respectivo para obtener la resolucion de
reconocimiento de Planos de Trazado y Lotizacidon de acuerdo a las disposiciones y procedimiento
administrativo para la instalacién de servicios basicos y asi acceder a una mejor calidad de vida, y
emitir opinién favorable.
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AEI 05.01 - Servicio de Barrido de Calles; Vias y Espacios publicos implementados en el Distrito,
tiene alineados a 02 actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Gestion y Manejo de
Residuos Sélidos y la Gerencia de Administracion y Finanzas, con respecto a la ejecucion de las
actividades operativas alineadas al AEI 05.01 cuenta con un porcentaje de avance de 100%.
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Durante el primer semestre 2024, la actividad operativa AOI30125200776 “Adquisiciéon de
volquete, camion baranda, vehiculo y camioneta; ademas de otros activos en el (la) Sub Gerencia
de Gestion y Manejo de Residuos Sodlidos en el Distrito” — 2631069 presenta un S.P. (sin
programacion) a cargo de la Gerencia de Administracién y Finanzas.
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AQI30125200776 "Adquisicion de volguete, camion baranda, vehiculo y camioneta; ademas de
otros activos en el (la) Sub Gerencia de Gestién y Manejo de Residuos Sélidos en el Distrito” -

2631069, se encuentra programado para el segundo semestre 2024, por ello el resultado S.P (Sin
Programacion) para el primer semestre 2024.

AEI 05.02 - Recojo de residuos sélidos domiciliario dispuesto correctamente en el relleno sanitario,
tiene alineados a dos actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Gestion y Manejo de
Residuos Sélidos, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineadas al AE| 05.02
cuenta con un porcentaje de avance es de 94.8%.
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Durante el primer semestre 2024, la actividad operativa AOI30125200326 "Recoleccién de
Residuos Sélidos en el Distrito”, presenta un porcentaje de avance de 89.63%.
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Para el primer semestre 2024 obtuvo como valor obtenido 129,785.59 toneladas de residuos
sélidos en disposicion final, cumpliendo gradualmente el logro esperado de 144,800 toneladas que
representa el 89.63%.

El Servicio de recoleccion de residuos sélidos se realiza con una frecuencia diaria, asimismo se ha .

realizado una restructuracion del servicio en horarios y rutas con el fin de coberturar al 100 % el
distrito.
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AEl 05.04 - Nuevas areas verdes implementadas en el Distrito, se han alineado a dos (02)
actividades operativas a cargo de la Gerencia de Administracion y Finanzas y la Sub Gerencia de
Areas Verdes y Control Ambiental, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas
alineados al AEl 05.04 cuenta con un porcentaje de avance de 100%.
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Durante el primer semestre 2024, la actividad operativa AOI30125200784 “Adquisiciéon de
vehiculo, camion baranda, retroexcavadora y camioneta: en el (la) Sub Gerencia de Areas Verdes y
Control Ambiental en el Centro Poblado Vitarte, Distrito de Ate” — 2633383 presenta un S.P. (Sin
Programacion) a cargo de la Gerencia de Administracion y Finanzas, se encuentra programado para
el segundo semestre 2024, por ello el resultado S.P. (Sin Programacion) para el primer semestre
2024.
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AEI'05.05 - Educacion Ambiental Permanente vy Efectiva a la peblacion del Distrito, se han alincado
acinco {05) actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Areas Veides y Contiol Ambiental,
con tespecto a la ejecucion de las actividades operativas alimeados al AEI 05.05 cuenta con un
porcentaje de avance de 74.8%.
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De las 05 AOI, dos (02) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, en el rango menor a 75% a cargo de la Sub Gerencia de Areas Verdes y Control

Ambiental.
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AQI30125200714: Cumplimiento del Compromisos en el marco a la Gestién Ambiental Local, se
encuentra en proceso la Elaboracién de Instrumentos de Control Ambiental, obteniendo un
porcentaje semestral de 57.14%, con el propésito de ejecucion para segundo semestre 2024,
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AQI30125200716: Seguimiento de los Compromisos Interinstitucionales en Materia Ambiental, se
encuentran en proceso de informe de la Elaboracion del Planes y cumplimiento de compromisos
Ambientales, con el propdsito de ejecucion para el segundo semestre 2024, obteniendo un
porcentaje semestral de 16.67%.

AE| 06.02 — Servicio Social de Apoyo Sostenible y Efectivo para Nifos; Nifas; Adolescentes;
Mujeres; Persona con Discapacidad y Adultos Mayores, se han alineado a diez (10) actividades
operativas a cargo de la Gerencia de Desarrollo e Inclusiéon Social y la Sub Gerencia de Salud,
Demuna y Bienestar Social, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineados al
AEI 06.02 cuenta con un porcentaje de avance de 91.7%.
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De las 10 AOI, dos (02) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social.

' |

' | Promedio
Accian Estratégica (nstiticionat ! Actividad Operativa fnstitucional | Centro de Casto

Semestral por
AED

SEMESTRE |
: !

| SERVICIO DE APOYO SOSTENIBLE Y EFECTIVOPARA | AOI30 25200598 - REALIZACION DE {SUBGERENCIA DE SALUD, |
AEI06.02  NINOS.; NINAS; ADOLESCENTES, M UJERES; PERSONAS ‘ACTIVIDADES DIRIGIDO ALADULTOMAYOR  :DEMUNA Y BIENESTAR Lo20m%
| CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES EN ELCENTRO DELADULTOMAYOR - CIAM  {SOCIAL |

| OE1.08 PROM OVER EL DESARROLLO
{HUMANO Y HABITOS SALUDABLES

( SERVICIO DE APOY O SOSTENIBLE Y EFECTIVO PARA EAUJG 25200638 - ATENCION ANINOSDES ' SUBGERENCIA DE SALUD, |
NINOS,; NINAS; ADOLESCENTES, M UJERES; PERSONAS :MESES A 2 ANIOS DE EDAD EN LA GUARDERIA ; DEM UNA Y BIENESTAR 87.50%
CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES MUNICIPAL .SOCIAL 4

{0106 PROVI OVER EL DESARROLLO |

{HUMANOY HABITOS SALUDABLES | ~©'9892

A0I30125200598: Realizacion de actividades dirigido al adulto mayor en el Centro del Adulto Mayor
- CIAM, en el Centro Integral del Adulto Mayor se realizé el empadronamiento de 70 adultos
mayores, siendo la programacién de 240 adultos mayores empadronados, generando un avance
de porcentaje del 29.17%, esto debido a la falta de personal en la Sub Gerencia de Salud, Demuna
y Bienestar Social.

AO0I30125200638: Atencién a Ninos de 9 Meses a 2 Anos de edad en la Guarderia Municipal, la
Municipalidad Distrital de Ate a través del drea de la Guarderia Municipal, se realizé la atencion de
nifios de 09 meses a 2 anos. A la fecha se cuenta con un avance porcentual de 87.50%, para el
segundo semestre se estard cumpliendo con la meta programada.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE



INFORME DE EVALUACIONM INSTITUCIOMAL PE-

| SEMESTRE 2024

i o 74 fn i o

12. AEl 06.03 - Servicios de Raciones Alimenticias con Alto Valor Nutricional a la Poblacién en

13.

condicion de Vulnerabilidad, se han alineado a cinco (05) actividades operativas a cargo de la Sub
Gerencia de Asistencia Alimentaria e Inclusién Social, con respecto ala ejecucion de las actividades
operativas alineados al AE| 06.03 cuenta con un porcentaje de avance de 96.2%.
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De las 05 AOQI, dos (02) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Asistencia Alimentaria e Inclusion Social.
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AOI30125200345: Geslion del Programa de Alimentacion y Nutricion para Paciente Ambulatorio
con Tuberculosis y Familia = PANTBC, con un rango de porcentaje entre 75% - 95% .

Asimismo, se logro la alencion alimentaria a los beneficiarios del Programa PANTBC, altendiendo
en el mes encro a 600 pacientes de los eslablecimientos de Salud en of distiito de Ate debiendo
ejecutarse los meses de febrero a junio, atendiendo solo en el mes de encro, dado que el postor
adscrito al Proceso de Seleccion del PANTBC interpone el recurso de apelacion, se esta realizando
las gestiones para ejecutar el reparto de entiega de canastas o los pacientes del Programa
PANTBC.

AO0I30125200384: Gestion en el Programa de Complementacion Alimentaria — PCA, con un rango
de porcentaje mayor a 75%, dado que el proceso de seleccion del Programa de Complementacion
Alimentaria - PCA esta en curso, y este cubrira la atencion del Programa para el ano 2024.

AEI 06.05 - Programas y Actividades Fisicas; Deportivas y Recreativas Municipales Efectivas; para
la poblacion en el Distrito, se han alineado a siete (07) actividades operativas a cargo de la Sub
Gerencia de Inversion Publica y la Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventudes, con
respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineados al AEl 06.05 cuenta con un
porcentaje de avance de 37.6%.
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De las 07 AQI, seis (06) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Inversion Publica y la Sub Gerencia de Educacion,
Cultura, Deporte y Juventudes.
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HABITOS SALUDABLES |ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

{EFECTIVAS; PARA LA POBLACION EN EL DISTRITO DEPORTES Y JUVENTUDE:

AOI30125200782; Creacion el Servicio de Espacios Publicos Urbanos en el Area de Recreacion del
Aa.Hh. Matazango, Zona 02, Sub Zona 01 - 2461446, para el primer semestre se programé atender
el pago de valorizacion, a efectos de iniciar el proceso de liquidacién, se va a tomar acciones para
su ejecucién en el segundo semestre 2024.

AOI30125200789: Creacién del Servicio de Espacio Publico Urbano en el Area de Jardin N1 de la
Etapa Tercera UCV 216, Zona S del Proyecto Especial Huaycén, Zona 7 — 2450348, se encuentra
en proceso de contratacion de consultoria para la elaboracién de expediente técnico,

AOI30125200790: Creacion del Servicio de Practica Deportiva y/o Recreativa en el Area Deportiva
(Lote 91) de la UCV 139-D, Zona | del P.J. Proyecto Especial Huaycéan, Zona 07 — 2559238, en
proceso de contratacion de consultoria para la elaboracién de expediente técnico.

AOI30125200735: Realizacién de actividades de juventud, esta actividad comprende a la
promocién de los espacios de concertacion juvenil: congresos, encuentros, talleres, foros y otros
(econémico, social, politico y cultural), la cual no se ejecuté porque estaba programada para al mes
de junio, el cual fue suspendido por retraso de la ampliacién de presupuesto para la atencion de
los requerimientos.

AO0I30125200769: Mejoramiento del Servicio de Practica Deportiva y/o Recreativa en el Area
Deportiva (Lote 1 Mz. V1) del Asentamiento Humano el Amauta Zona A, Zona 04, Sub Zona 03 -
2533965, con un avance de 24.6% en proceso de ejecucion.
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14.

AEI 07.01 - Programas para la Generacién de Empleos Promovidos en el Distrito, se han alineado
a seis (06) actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Promocion, Formalizacion
Empresarial y Turismo, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineados al AE|
07.01 cuenta con un porcentaje de avance de 96.0%.
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De las 06 AQI, dos (02) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Promocion, Formalizacion Empresarial y Turismo
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AOI30125200280: Realizacion de Capacitaciones a la Poblacion del Distrito, el proceso de avance
de 83.33%, debido a la falta de personal para las capacitaciones programadas, sin embargo, se
esta realizando los esfuerzos necesarios con apoyo profesional de la Universidad Peruana la Union,
debido al convenio Interinstitucional.

AO0I30125200724: Emisién de Autorizacion Municipal para el Uso de la Via Publica, se encuentra
en proceso de avance de 92.42%, debido a que recién en el mes de mayo se ha iniciado con las
emisiones de las autorizaciones, asimismo se espera al segundo semestre, cumpla con el 100%
de ejecucion.
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15. AEI 07.02 - Programas de Formalizacién Integral para Emprendedores del Distrito, se han alineado

{OELO7 PROM OVER LA

a cinco (05) actividades operativas a cargo de la Gerencia de Desarrollo Econémico y la Sub
Gerencia de Promocién, Formalizacion Empresarial y Turismo, con respecto a la ejecucion de las
actividades operativas alineados al AE! 07.02 cuenta con un porcentaje de avance de 80.2%.
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De las 05 AQI, tres (03) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Gerencia de Desarrollo Econémico y la Sub Gerencia de
Promocién, Formalizacion.
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AOI130125200273: Emision de Licencia de Funcionamiento, con un rango porcentual entre 75%-
95%, AOI30125200274: Emisién de Autorizacién Municipal y la AOI30125200438: Realizacion de
Actividades para la Formalizacion Empresarial se encuentra en el rango porcentual menor a 75%,
esto debido a que la activacion econdémica en afios anteriores y en comparacién del primer
trimestre 2024, siendo reducidas por ello se estd realizando las acciones para cumplir con la
ejecucion en el segundo semestre.

16. AEIl 07.03 — Convenios Interinstitucionales con el sector empresarial implementados en beneficio
de la PEA del distrito, se han alineado a cinco (05) actividades operativas a cargo de la Gerencia de
Desarrollo Econdmico y la Sub Gerencia de Cooperacion Nacional e Internacional, con respecto a
la ejecucién de las actividades operativas alineados al AEl 07.03 cuenta con un porcentaje de
avance de 80%.
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(NTERNACIONAL EJEGUTADO 4 5 5 2 5 2 34
i :mmloxs PROGRAMADO 0 0 ' 0 ) 0 1
{DEAS DE PROYECTO Y/O ACCIONES D NACINKLE Alta DOCUMENTO  ACUMGISO ADUS e o s e e o e i . i ot S o R 00
COOPERACION INTERNACIONAL EJECUTADO 9 o o 2 2 o 1
‘SUBGERENCIA DE
g 727 GERTICHI O B GOOPERACIN M odi DOCUMENTO  Acumulada A Frosmamame - ’ _.I_,.. ’__:‘__ ! “____‘. 00
NACIONAL £ INTERNACIONAL NACIONAL € henta o O ANl e e s -
INTERNACIONAL EJECUTADO 1 0 1 1 2 2 3
EJECUCION FISICA POR AE10702 80.0
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De las 05 AOQI, una (01) actividad operativa se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Gerencia de Desarrollo Econdmico, con un porcentaje de 0.00%.

OE107 PROMOVER LA CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON EL fg’::)ﬁg”:::i;’aﬁc:?&oﬁ T
COMPETITIVIDAD ECONOM ICA AELO79) SECTOR EM PRESARIAL IMPLEMENTADOS EN ‘DES‘ARROLLDY CREGIMIENTO DEL ECONOM ICO SARROLL 0D00%
EN ELOISTRITD BENEFICIO D LA PEA DEL DISTRITO G

D‘STR‘TO
OE107 PROMOVER LA CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON EL /:g:\‘/);?ousojﬂ;nopfscmnfggﬁim SUBGERENCIA DE
COMPETTIVIDADFCONOMICA  AEL0703  SECTOR EMPRESARIALIMPLEMENTADOSEN  CONUENOS | PROTOEOLOSOE CogpEnacion NAGIONALE  0000%

Ft DISTRIT? ENEF ! LA P ISTRIT - INTERNAC

EN Ft iro BENEFICIO DE LA PEA DEL DISTRITO I ATl INTERNACIONAL
QELO? PROM OVER LA CONVENIDS INTERINSTITUCIONALES CON EL - ISUBRERENCIA DE
COMPETITIVIDAD ECONOMICA  AELO703  SECTOR EMPRESARIAL IM PLEM ENTADOS EN ﬁgﬂsgﬁg’iﬁcsg:éﬂgﬁ" PE COOPERACION NAGIONALE  0000% —
EN EL DISTRITO DBENEFICIO DE LA PEA DEL DISTRITO & INTERNACIONAL

AGI30 125200508 - GESTION,
OEI07 PROMOVER LA CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON EL ELABORACION, CONFORMIDAD /0 SUBGERENGIA DE
COMPETITWIDAD ECONOMICA  AF10703  SECTOR EMPRESARIAL IMPLEMENTADOS EN  EJECUGION DE PROYECTOS IDEAS  COOPERAGION MAGIONALE 100 00%
EN EL BISTRITO BENEFICIO DE LA PEA DEL DISTRITO DEPROYECTO ¥/O ACCIONES DE INTERNACIONAL

COOPERACION
DEIO7 PROMOVER LA CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES SON EL ADIIP 25200727 - GESTION DIE SUBGERENCIA DE
COMPETITIVIDAD ECONOMICA  AEI0703  SECTOR EMPRESARIAL MPLEM ENTADOS EN  COOPERACION NACIONAL E COOPERACION NAGIONALE 100 00%
EN EL DISTRITO BENEFICIO DE LA PEA DEL DISTRITO INTERMACIONAL INTERNACIONAL

AQI30125200265: Realizacion de Acciones para Promover el Desarrollo y Crecimiento del Distrito,
con un porcentaje de 0.00%, se ha analizado que la unidad de medida de la actividad no
corresponde a la accion de la gerencia, por lo que se esta realizando las modificaciones en ¢l
segundo semestre 2024,

17. AEI 08.01 — Plan de Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres Implementado para la
Poblacion del Distrito, se han alineado a quince (15) actividad operativa a cargo de la Sub Gerencia
de Promocion, Formalizacion Empresanal y Turismo, con respecto a la ejecucion de las actividades
operativas alineados al AEF08.01 cuenta con un cumplimiento de avance de porcentaje de 59.3%
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De las 15 AOI, tres (03) actividad operativa se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Gerencia de Administracion y Finanzas y la Sub Gerencia de
Inversién Publica, con un porcentaje de 0.00%.
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“ Accian Extratigics Institueional z Actividad Operstiva institucienal Cantre du Conto

ACI30125200752 - CREACICN DEL SERVICIODEPROTECCION FRENTEA

A i
:;mﬂimﬂ;”miéf:fsﬁs - :;;rg]pwagﬂﬁt;:;;?wmc’:@ DESLIZAMIENTOS ENLAS CALLES 1Y2DELA ASOCIACIONCASAHUERTA  SUBGERENCIA DE o
Deomm«mruﬂ;uENGB.CSDvsmro PlRAm:(?:LACsléNDEDl:E:;E:O/ SANTACRUZDEMAYO, DELA ZONA CDEP J PROYECTOESPECIAL INVERSION PUBLICA
3 ! HUAYCAN, ZCNA 7 - 2564585

A0130125200773 - CREACICN DELCS SERVICIOS DEPROTECCIONDELA
CEl 08 REDUCIR LA VULNERABILIDADDELA PLANDEPREVENCIONYREDUCCIONDEL RIBERADELAS QUEBRADAS VULNERABLES ANTEELPELIGROBNLACALLE o o o0
POBLACION ANTERIESGOS DECESASTRES AEI0801 RIESGODEDESASTRES IMPLEMENTADO LAS FLORES (TRAMOFRENTELT 86-LT 86 YLOCAL COMUNAL) YENLA INVERSICN PUBLICA 333%
DEGRIGENNATURALENELDISTRITO PARA LA POBLACICN DEL DISTRITO CALLEEL MIRADOR (TRAMOFRENTEALT 43.LT 35) DELAUCV170-B

1 AMPLIACIONDELA ZONA L DEL P J. HUAYCAN, ZONA 07 - 2621972
i - Cf PELI

OF1 08 REDUCIR LA VULNERABILIDAD DELA PLAN DEPREVENCICN YREDUCCIEN DEL f‘:gz::;:w;sA‘T‘;E‘v:‘_ODNEDMEU'::V’cf;:gx;mc:gz:Ei‘z ———
POBLACION ANTERIESGOS CEDESASTRES AEL08.01 'RIESGODEDESASTRES IMPLEMENTADO SZUCENA\S SL;S ‘\W:S 2 LA Dfsx cion DEV\\: ASLAS INVERSION PUBLICA sP
DECRIGENNATURALENELOISTRITO i PARALA POBLACIONDEL DISTRITO GIRASELES DeLA 1 A Ossis B

POCEROSAS DEL VALLEAMAUTA, ZONAG4, SUB ZONA 03 - 2495600 i

*ACI30125200806 - CREACICN DE. SERVICIODEPROTECCION FRENTEA
CEl 08 REDUCIRLA VULNERABILIDADDELA PLAN DEPREVENCICN YREDUCCION DEL DESLIZAMIENTOENEL PASAJES/N, TRAMOLT 9MZ A-LT5 MZB) DEL SUBGERENCIADE
POBLACION ANTERIESGOS DEDESASTRES AEI 0801  RIESGODEDESASTRES IMPLEMENTADO AA HH.UCV 143 AMPLIACION B, DELA ZONA JDEL P J PROYECTOESPECIAL INVERSIONPUBLICA sP
DECRIGENNATURALENELDISTRITO |PARALAPCBLACICNDEL DISTRITO HUAYCAN, ZONAT, AA HH UCY143 AMPLIACIONS, OELAZCNA JDE

‘HUAYCAN- 2547009

AGI301252008 % - CREACION DELOS SERVICIOS DEPROTECCICNDELA

. {RIBERADELAS QUESRADAS VULNERABLES ANTEEL PELIGROENEL PASALE
08 REDA A A 2l ON i
;iumc:‘::““&ﬂ ;E'Lbfs‘f;i; 0801 P;‘gﬁﬁzﬁ?;::;m?”ggTﬁ 12{TRAMOFRENTEALAMZF, GYH) YELPASAJES{TRAMOCCLINDANTEA  SUBGERENCIA DE : p
IDEORIGENN nT;: LENELOISTRITO } : RALA: i DILSTR - :LT 9AL12Y5 AL20DELA MZ 5), DECENTROPCBLADOASOCIACIONSDE  /INVERSIONPUBLICA
ATURA | A ORLARENDR) e ‘ENERODEL ASENTAMIENTOHUMANOHCRACIOZEVALLOS GAMEZ, ZONAS -

2646703
{CR! 08 REDUCIR LA VULNERABILIDADDELA | PLANDEPREVENCION YREDUCCION DEL ::‘:G:;S;SGEM —Rf::?gécxﬂ.;amcloDi:fU;ECCfNL'\NTE;AE:.:EﬂSﬁ SUBGERENCIADE
|PCBLACIGNANTERIESGOS DECESASTRES | AEL0BO1 RIESGODEDESASTRESIMPLEMENTADO | RAvES DEMU! o ENDE_F,EN;': LT s'”}‘: 2 :EQUAV 3 e P : sp
DECRIGENNATURAL ENELDISTRITO | PARA LA PCBLACIONDEL DISTRITO CAULESDELALOVRG 20N 4 PROYECTOCPERIAL FRIAYOAN, PRLICK

ZONAT- 2536406
i I A A PR ! i
ELOAREDUCIRUAENERARIIDADDEL PLANDEPREVENCION YREDUCGICNDEL AOII0 125200787 - CREACION DEMURCDECONTENCIONENELPASAJE0 Y4  SUBGERENCIA DE 000%

POBLACION ANTERIESGOS DEDESASTRES | AEL0B.01 :RIESGODEDESASTRES IMPLEMENTADO

MZ 1-K) DELA ASCC. VIV. EL JARDINDESANTAROS A DELIMA - 2247289 {INVERSICN PUBLICA
DEORIGENNATURAL ISTRITO ISTRITO | :

: €D ! =
:g::::mi‘s:aﬁﬁscos giﬁgé\f;igs | AHI0BO1 RIESGODEDESASTRES Wchcl‘::A ACOZEHE7HE ADOUREIONOE Ve CULTT IS AEUL O REREON0 ADMEV:E’::fClCNY : Q0%
{ " ASTRES IMPLEMENTADO 1151 ApO- DRONE N EL (LA} SERVICIODEALERTA TEMPRANA - 2616350 :
:DEORIGENNATURAL ENEL DISTRITO PARA LA PCBLACIONDEL DISTRITC N FINANZAS
0F1 08 REDUCIRLA VULNERABILIDADDELA [PLANDEPREVENCIONYREDUCCIONDEL 0120125200774 CREACIONDELOS SERVICIOS DEPROTECCICNENLA

RIBERADELAS QUESRADAS YULNERABLES ANTEEL PELIGROENEL PASAJE SUBGERENGIADE

POBLACICN ANTERIESGOS DEDESASTRES | AELOS01 RIESGODEDESASTRESIMPLEMENTADO . b "o i na o i o JAVERDE SECTORCATASTRAL  INVERSIGNPUBLICA 000%
DECRIGENNATURAL ENELDISTRITO PARA LA POBLACIONDEL DISTRITO 3 e 3| )

i 37,Z0NA 07 - 2621973

De las quince (15), tres (03) AQI, se encuentran en proceso de ejecucion AOI30125200787:
Creacidn de Muro de Contencion en el Pasaje 10 y 4 {(Mz. I-K) de la Asoc. Viv. El Jardin de Santa
Rosa de Lima, Distrito de Ate — 2247289, AOI30125200774: Creacion de los Servicios de
Proteccién en la Ribera de las Quebradas Vulnerables ante el Peligro en el Pasaje 6 de la Asociacion
Casa Huerta Granja Verde, Sector Catastral 37, Zona 07, Distrito de Ate - 2621973 de la Sub
Gerencia de Inversién Publica y la AOI30125200795: Adquisicion de Vehiculo y Vehiculo Aéreo No
Tripulado - Drone; en el(la) Servicio de Alerta Temprana Distrito de Ate — 2616390 de la Gerencia
de Administracién y Finanzas, se encuentran en proceso de ejecucion para el segundo semestre
2024.

Asimismo, cuatro (04) actividad operativa se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, AOI30125200796: Creacidén del Servicio de Proteccién ante peligros de
derrumbes a través de muros de contencion en los pasajes Las Azucenas y Los Girasoles del A.-H.
Asociacion de Viviendas Las Poderosas del Valle Amauta, Zona 04, Sub Zona 03 - 2495600,
AO0I30125200806: Creacion del Servicio de Proteccion frente a deslizamiento en el pasaje S/N,
tramo Lt. 9 Mz. A - Lt.5 Mz. B), del Aa.Hh. UCV 143 Ampliacién B, de la Zona J del P.J. Proyec’tb
Especial Huaycéan, Zona 7, Aa.Hh. UCV 143 Ampliacién B, de la Zona J de Huaycan — 2547009,
AQI30125200816: Creaciéon de los Servicios de Proteccion de la Ribera de Las Quebradas
Vulnerables ante el peligro en el Pasaje 12 (Tramo frente a la Mz. F, Gy H) y el Pasaje 5 (Tramo
Colindante A Lt. 9 Al 12 y 15 Al 20 de la Mz. B), de Centro Poblado Asociacién 5 de Enero del
Asentamiento Humano Horacio Zevallos Gamez, Zona 6 — 2646703, AOI30125200818: Creacion
del Servicio de Proteccién ante peligros a través de muros de contencién en la Calle S/N, Calle 1,
Calle 2 y Calle 3 de la UCV 153C, Zona J Del P.J. Proyecto Especial Huaycan, Zona 7 — 2536406 a
cargo de la Sub Gerencia de Inversion Publica, que se encuentran sin programacion fisica, debido
a que estan programadas para su ejecucion fisica en el segundo semestre del 2024.

Dos (02) AOI, con rango de porcentaje menor a 75%, AOI30125200762: Creacion del Servicio de
Proteccién frente a deslizamientos en las calles 1y 2 de la Asociacién Casa Huerta Santa Cruz de
Mayo, de la Zona C de P.J. Proyecto Especial Huaycan, Zona 7 — 2564585, con un avance
porcentual de 49.92% vy la AQI30125200773: Creacidn de los Servicios de Proteccién de la Ribera
de las quebradas vulnerables ante el peligro en la Calle Las Flores (tramo frente Lt. 66 - Lt. 86 y
Local Comunal) y en la calle El Mirador (tramo frente Lt. 43 - Lt. 65) de la Ucv 170-B Ampliacion de
la Zona L del P.J. Huaycén, Zona 07 — 2621972 a cargo de la Sub Gerencia de Inversién Publica,
con un avance porcentual de 3.33%, se estard realizando las acciones pertinentes para su
ejecucion en el segundo semestre 2024.
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AE! 08.03 — Instrumentos Técnicos Desarrollados para la Gestién de Riesgos de Desastres, se han
alineado a tres (03) actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Gestién de Riesgo de
Desastres, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineados al AEI 08.03 cuenta
con un cumplimiento de avance de porcentaje de 66.7%.
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De las 03 AOI una (01) actividad operativa se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres, con un
porcentaje de 0.00%.
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AOI30125200725: Elaboracion de Instiumentos Estratégicos para la Gestion del Riesgo de
Desastres segun Ley N' 29664 - SINAGRED, se encuentra en etapa de diagnostico y asesoria pol
parle del Centio Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduceion del Riesgyo de Desasties -
CENEPRED
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19. AEIl 09.02 - Sistema de Informacion Tecnoldgica Implementados para la mejora de los Servicios
de la Poblacién, se han alineado a dieciséis (16) actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia
de Gestion Documentaria y Atencién al Ciudadano, Gerencia de Tecnologia de la Informacion,
Agencia Municipal de Salamanca, Agencia Municipal de Santa Clara, Agencia Municipal de Huaycan
y la Sub Gerencia de Inversion Publica, con respecto a la ejecucién de las actividades operativas
alineados al AE| 09.02 cuenta con un cumplimiento de avance de porcentaje de 88.8%.
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EJECUCION FISICA POR AEL09 02 LLES

De las 16 AOI, tres (03) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Gestion Documentaria y Atencién al Ciudadano,
y la Gerencia de Tecnologias de la Informacion.
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OISTRITALDE ATE SERVICIOS DE LA POBLACION

AOI30125200053: Recepcidn, Verificacion y Registro en el sistema GESDOC, con un porcentaje
de avance de 86.79%, se programaron 46,200 documentos, pero solo se ejecutaron 40,098
documentos, se realizaran modificaciones para el sinceramiento de la meta.

AQI130125200077: Desarrollo de Implementacion de Sistemas Informaticos, Soluciones APPS y
Web, para el primer semestre se ha obtenido un avance de 33.33%, se programaron 04, y se
ejecutaron 02 sistemas informaticos:

e Desarrollo de la Nueva Pasarela de Pagos.
e Implementacion del SIGA SIAF

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE i



AOI30125200059: Elaboracién de Planes en el ambito Tecnolégico, se encuentra en proceso de
elaboracion, con el objetivo de brindar un servicio continuo y a fin de que se restablezcan los
sistemas en el menor tiempo posible en caso de ocurrencia de alguna eventualidad que interrumpa
su funcionamiento, asimismo definir el portafolio de proyectos y estrategias de las entidades para
lograr sus objetivos en el proceso.

20. AE! 09.03 — Desarrollo Integral de las Capacidades y Habilidades para la Competitividad y
Efectividad de los Servidores de la Municipalidad Distrital de Ate, se han alineado a nueve (09)
actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, con respecto a la
ejecucion de las actividades operativas alineados al AEI 09.03 cuenta con un cumplimiento de
avance de porcentaje de 79.6%.
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108 SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD OISTRITAL DEATE  DF LOS PENSIONISTAS

AOI30125200129: Desarrollo de Actividades de Integracion,

AOI30125200132: Evaluacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con un
porcentaje del 0.0% para la Complementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST), debido a que en el area de Seguridad y Salud en el Trabajo a la fecha no cuenta
con un profesional especializado para desempenarse como asesor para en Seguridad y Salud en
el Trabajo, siendo que en el mes de marzo se realizé el ultimo informe de estado situacional en
relacion a las acciones e implementacion del Sistema, presentando dificultades y retraso para el
cumplimiento de la AOL.

A0I30125200432: Compensacion de las Remuneraciones y Beneficios de los Pensionistas, la Sub
Gerencia de Recursos Humanos en cumplimiento a la AOI, para el primer semestre obtuvo un
porcentaje semestral de 90%, debido a que se programaron en presentar 12 documentos, pero se
emitié 06 documentos en cumplimiento a la elaboracion de planilla de remuneraciones de los
pensionistas, para ello se realizaran modificaciones para el sinceramiento de la meta.
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INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL PEI-POI | SEMESTRE 2024

21. AEI 09.05 - Administracion de los Recursos Econémicos y Financieros Efectivo y Oportuno en la
Municipalidad Distrital de Ate, se han alineado a treinta (30) actividades operativas a cargo de la
Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planificacion Estratégica, Sub Gerencia de
Control Gerencial y Programacién de Inversiones, Sub Gerencia de Presupuesto, Sub Gerencia de
Abastecimiento, Sub Gerencia de Tesoreria, Sub Gerencia de Contabilidad y Patrimonio y la Sub
Gerencia de Tesoreria, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineados al AEI
09.05 cuenta con un cumplimiento de avance de porcentaje de 98.9%.
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De las 09 AQOI, dos (02) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Tesoreria y la Sub Gerencia de Contabilidad y una
(01) AOI S.P. (Sin Programacion fisica) de la Sub Gerencia de Presupuesto, programada para el
segundo semestre 2024.
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AOI30125200009: Realizacion del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2025, la actividad
operativa se encuentra programado para el segundo semestre 2024.

AQI30125200144: Custodia de Cartas Fianza emitidas por las Entidades Financieras, con avance
de porcentaje de 85.33%, se ha presentado disminucién en la AOl en el primer semestre, debido
a que se esta concluyendo contratos de las obras, lo que genera devolucién de los titulos valores
(carta fianzas) que custodia la Sub Gerencia de Tesoreria.
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AOI30125200149: Control y Arqueo Contable de las Cajas Recaudadoras y Fondos Fijas, la
actividad operativa, tiene un porcentaje de avance de cumplimiento de 83.33%, realizando arqueos
inopinados en la Agencia Municipal de Huaycan, Agencia Municipal Santa Clara, Palacio Municipal
de Ate, Ex Registro Civil, Centro Comercial Puruchuco, Agencia Municipal Salamanca, Sub
Gerencia de Tesoreria, Sub Gerencia de Patrimonio y Servicios Generales, Sub Gerencia de
Control, Operaciones y Sanciones, Gerencia de Desarrollo Econémico y la Gerencia de
Administracion Tributaria, se estara tomando acciones para el cumplimiento anual de la AOI.

22. AEl 09.07 — Gestion Abierta y Transparente en la Municipalidad Distrital de Ate, se han alineado a
treinta y uno (31) actividades operativas a cargo de la Sub Gerencia de Modernizacion Institucional,
Sub Gerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones, Concejo Municipal y Secretarfa
General, con respecto a la ejecucion de las actividades operativas alineados al AEl 09.05 cuenta
con un cumplimiento de avance de porcentaje de 93.1%.
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De las 31 AOI, cinco (05) actividades operativas se encuentran en proceso de avance de ejecucion
semestral al 2024, a cargo de la Sub Gerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones,
Concejo Municipal y la Sub Gerencia de Secretaria General.
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AOI30125200703: Elaboraciéon de Publicaciones en Materia Estadistica para la Toma de
Decisiones, la actividad operativa se encuentra programado para el segundo semestre 2024 por
ello el resultado S.P. {Sin Programacion fisica) para el primer semestre 2024,

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE



gwm N

v\) *:k/ "/‘;\\\

N

INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL PEI-POI | SEMESTRE 2024

AQI30125200430: Aprobacion de Ordenanzas y Acuerdos de Concejo, se programaron emitir 60
normas, peros solo se ejecutaron a junio 49 normas municipales de aprobacién de Ordenanzas y
Acuerdos de Concejo obteniendo para el primer semestre un porcentaje de avance de 81.67%,
asimismo se estaréa realizando las modificaciones para sincerar la meta.

AQI30125200702: Elaboracion de la Informacion Estadistica 2024 de la MDA para su presentacion
a las Instituciones Publicas, con un porcentaje de avance de 33.33%, asimismo indicar que la
actividad operativa en proceso de ejecucion para el segundo semestre 2024.

AQI30125200045: Certificacion de Documentos, Expediente Administrativos, obtuvo un
porcentaje de avance de 84.52%, debido a que se programaron 4,620 documentos, ejecutando
3,905 documentos.

AOI30125200704: Desarrollo de Encuesta a la Poblacion sobre la Gestidn Municipal y Servicios
Externos, la actividad operativa se encuentra programado para el segundo semestre 2024 por ello
el resultado S.P. (Sin Programacion fisica) para el primer semestre 2024.
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3.3.1. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS CRITICAS

Se ha analizado, de los treinta y tres (33) Acciones Estratégicas Institucionales de la Municipalidad
Distrital de Ate, se esta considerando a las que se encuentran por debajo del cumplimiento del 50%,
consideradas que han presentada dificultades al primer semestre de ejecucion. Asimismo, es de suma
importancia que las unidades organicas responsables implementen medidas correctivas que aseguran
su cumplimiento en el segundo semestre del ano 2024.
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SECTOR EMPRESARIAL IM PLEM ENTADOS EM
BENEFICIO QE LA PEA QEL DISTRITO
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PATRIMONIO CULTURAL DEATE

PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO
DE DESASTRES IMPLEMENTADO PARA LA
POBLAECION DEL DISTRITO

INSTRUM ENTOS TECNICOS DESARROLLADOS
PARA LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES

MECANISM OS DE PARTICIPACIGN CIUDADANA
FORTALECIDOS EN LA POBLACION Y LA ENTIDAD

SISTEM A DE INFORMACION TEGNOLOGICA
IMPLEM ENTADOS PARA LA M EJORA DE |.0S
SERVICINS DE LA POBLACION

DESARROLLO INTEGRAL DELAS CAPACIDADES Y
HABILIDABES PARA LA COMPETITIVIDAD Y
EFECTIVIDAD DE LOS SERVIDORES DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

PROCESOS ADM INISTRATIVOS SIM PLIFICADOS DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITALDEATE

ADM INISTRACION DE LOS RECURSOS
ECONOMICOS Y FINANCIEROS EFECTIVO Y

OPORTUNO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITALDE
ATE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

SUBGERENCIA NE SERENAZGO

SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA

SUBGERENCIA DEMANTENIMIENTO
URBANO Y ORNATO

SUBGERENCIA DE MABILITACIONES
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GULFGLREMNCIA DL SALUDL, LF MURA ¢
BIEMESTAR SOCIAL

IBGERENCIA DE EDUCACION,
CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUDES

SUBGERENCIA DE EDUCACION,
CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUDES

SUBGERENCIA DE PROM CCION
FORMALIZACION EM PRESARIAL Y
TURISM O

GERENCIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SUBGERENCIA OE PROM O ION
FORMALIZACION EM PRESARIAL Y
TURISM O

SUBGERENCIA DIE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES

SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES

SUBGERENCIA DE PARTICIPACION
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GERENCIA DE TFCNOLOGIAS DE LA
INFORM ACION

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS

SUBGERENCIA DE M ODERNIZACION
INSTITHCIONAL

SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO
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Anual | Semestre | Semestre
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B) Anadlisis de las AEl criticas
1. Gerencia de Seguridad Ciudadana
La AEl 01.03 “Programa de formacion integral de comités vecinales de seguridad ciudadana”, al

primer semestre 2024, se ha alcanzado un 35.70% de avance de ejecucion de la cantidad de
organizaciones sociales reconocidas mediante Resolucion.

Vaior Avance

AEI Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional | & Logrod i Obtenido Tipo | (%)
: { i | Semestre | Semestre
PROGRAMA DE FORMACION INTEGRAL DE COMITES VECINALES
AELO1.03  ihE SEGURIDAD CIUDADANA | SETEN
: 5N DE COM ITE ALD i ;
AEI01.03 . IND.03.AELO103 TASA DEVARIACION MITESVECINALDE 83.00% t 2983% 35.70%

{SEGURIDAD CIUDADANA EN ELDISTRITO

La Gerencia de Seguridad Ciudadana, responsable del cumplimiento del indicador "Programa de
formacién integral de comités vecinales de seguridad ciudadana”, se refiere a la cantidad de juntas
vecinales que se organizan para contribuir con la PNP y serenazgo, y asf disuadir de manera paulatina
la inseguridad ciudadana en sus respectivas jurisdicciones.

Asimismo, el nimero de comités vecinales del afio 2023 corresponde a 54 comités vecinales del
afo 2023 de los cuales se han ejecutado 35 comités vecinales al primer semestre 2024, generando
un porcentaje de avance del 35.70%, informacion reportada por la Gerencia de Seguridad Ciudadana

Para cumplir con la AEIl, se esta realizando asambleas de vecinos de determinados sectores, para
sensibilizar sobre la importancia de comprometerse con el programa preventivo a conformar la junta
vecinal de Seguridad Ciudadana, y asimismo reconocerla mediante resoluciéon de comisarias.

2. Gerencia de Desarrollo Econémico

La AEIl 07.03 “Convenio Interinstitucionales con el Sector Empresarial Implementados en Beneficio
de la PEA del distrito”, al primer semestre 2024, se ha alcanzado un 20.00% de avance de ejecucion
de aprobacion de nimero de Convenios Interinstitucionales implementados.

' i Valor ; Avance

AEI Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional | kogio Obtenido . Tipo I (%)
¥ Esperado i
; | Semestre £ | Semestre
CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON EL sEcTorR | L
AEI.07.03 [EMPRESARIAL IMPLEMENTADOS EN BENEFICIO DE LA PEA DEL 20.00%
DISTRITO
NUM ERO DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES N
AEL07.03 IND.O3AELO703 | o cn s 5 1 | 20.00%

i LEGRDO TETOR
%WG'LEMINFANTES y
2 AJORe &
VB &

AMECOSS

Se ha desarrollado el Convenio Especifico de Cooperacidn Interinstitucional entre la Municipalidad
Distrital de Ate y la Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Peruana Unién.

Al

El Objetivo del presente convenio es el de promover las relaciones administrativas, académicas y
demaés que sean necesarias, entre ambas instituciones, dentro de un espiritu de amplia colaboracion
que contribuya al mutuo entendimiento y al desarrollo de los emprendedores y empresarios de la
jurisdiccién del distrito de Ate, a fin de contribuir en la mejora de su competitividad y fomentar el
desarrollo de la actividad empresarial en el distrito.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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3. Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato

La AEl 05.06 “Planes en Materia Ambiental Ejecutados”, al primer semestre 2024, se ha alcanzado
un 34.49% de avance de ejecucion de aprobacion de nimero de Convenios Interinstitucionales

implementados.
L Valor Avance
AEl Indicadores Denominacién Accion Estratégica Institucional ogroe Obtenido Tipo | (%)
Esperado :
| Semestre : | Semestre
AEL05.06 |PLANES EN MATERIA AMBIENTAL EJECUTADOS ' } 34.49% ]

PORCENTAUJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
AEL05.06 IND .06 AEI 05.06 E INVERSIONES EJECUTADAS DE LOS PLANES EN 85% 29.32% 34.49%
MATERIA AMBIENTAL

La Gerencia de Gestién Ambiental y Ornato, responsable del cumplimiento del indicador “Planes en
materia ambiental ejecutados”, al primer semestre ha obtenido 29.32% de planes en materia
ambiental, corresponde a un cumplimiento del 34.49% en relacion a la meta anual programada de
85.00% cumplimiento de las actividades planes ambientales.

Mediante el instrumento del Plan de Educacién Ambiental - EDUCCA, se ha realizado el
seguimiento y control de las actividades con impacto ambiental en el distrito, en lineas de acciony
actividades para ser implementadas.

Al primer semestre, se desarrollaron las actividades de acuerdo a las lineas de accion del Plan de
Trabajo, se vienen realizando 107 actividades de las 365 actividades programacias.

Programa M unicipal Logros 2024
Descripcidon

)
EPUCCA-ATE Prog. Ejec. %

Cumplimiento

Ornentado a la lormacion de Promatores Ambrentales
Escolares y diserio de implementacion de espacios 190 3 B2

prbiicos fue dpcan ambientabment e

Plan de Trabajo ) X
Promover valores a traves del disetio e implementacion

Antial 2024 . a5 22 A8 88%
. de campanas informativas y aventos
Acaion2 Orientado a la formacién de Promotores Ambientales
E a r 3 a
L ' 110 50 45.45%
Juveniles y Comunitarios
S8 U TR Total 365 107 29.31%
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Gerencia de Tecnologias de la Informacién

La AE! 09.02 “Sistema de Informacién Tecnoldgica Implementados para le Mejora de los Servicios
de la Poblacién”, al primer semestre 2024, se ha alcanzado un 22.22% de avance de ejecucion de
cantidades de sistemas informaticos.

Valor Avance

AEI | Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional & Logro Obtenido ©  Tipo I (%)
4 Esperado 's e i 8
AEL09.02 |S'STEMA DE INFORMACION TECNOLOGICA IMPLEM ENTADOS aaa
gt PARA LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DE LA POBLACION ;
 NUMERO DE SISTEMAS INFORMATICOS

AEL09.02 © IND.02.AEL09.02 9 2 22.22%

{IMPLEMENTADOS

La Gerencia de Tecnologia de la Informacién del indicador “Sistema de Informacién Tecnolégica
Implementados para la Mejora de los Servicios de la Poblacién”, al primer semestre ha
implementado 02 sistemas informaticos:

v Plataforma de Pagos On Line: El sistema de servicios de pagos digitales de la Entidad, el
cual facilita a los contribuyentes a realizar operaciones de pago desde cualquier punto.
Asimismo, se priorizan los procedimientos de Recaudacién y Tesoreria.

v Implementaciéon SIGA-MEF: El Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA), es una
herramienta desarrollada por el MEF que permite la gestion para la programacion, ejecucion
y control de los procesos administrativos.

Para el ano 2024, se espera cumplir con la implementacién de los sistemas informaticos. Sin
embargo, se encontraron inconvenientes en la formulacion de las actividades, motivo por el cual se
presentara las modificaciones correspondientes para su actualizacién y sinceramiento, a fin de dar
cumplimiento a la implementacion de sistemas informéaticos para la mejora de los servicios
municipales.

Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato / Sub Gerencia de Areas Verdes y Control Ambiental

La AEIl 05.05 “Educacién Ambiental Permanente y Efectiva a la Poblacién del Distrito”, al primer
semestre 2024 la Sub Gerencia de Areas Verdes y Control Ambiental, ha alcanzado un 20.64% de
avance, donde se evalla la cantidad de beneficiarios de los talleres y capacitaciones.

Valor Avance

¥
AEI ' Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional ' kogto Obtenido Tipo | (%)
H Esperado 1 = s e
EDUCACION AMBIENTAL PERMANENTE Y EFECTIVA A LA
AEI.05.05 |558LACION DEL DISTRITO [ sld T
A
NUMERO DE BENEFICIARIOS DE LOS TALLERESDE |
.05 .05.. .05. . ,000 .16 20.64Y
AEL05.05 IND.05.AEI.05.05 SENSIBILIZACION AM BIENTAL 25, 5,160 %

Al primer semestre ha obtenido 5,160 beneficiarios en talleres de sensibilizacion ambiental
corresponde a un porcentaje de avance de 20.64% en relacién a la meta anual programada de 25,000
beneficiarios en talleres de sensibilizacién ambiental.

El Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental - EDUCCA-ATE, aprobado
mediante Ordenanza N° 600-MDA, estan orientados en fomentar la compresién de la importancia de
la conservacién ambiental y el bienestar comunitario. Estos programas buscan la participacion activa
de la comunidad en la identificacion de desafios ambientales especificos y en la implementacién de
soluciones sostenibles.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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Para el primer semestre, se desarrollaron actividades en el marco al Plan de Trabajo Anual del
Programa Municipal EDUCCA ATE, logrando sensibilizar a 5,160 personas, en campanas, eventos,
capacitacion vy talleres dirigidos a los colegios, asociaciones y publico en general; con la finalidad de
promover practicas y politicas que favorezcan la proteccion del entorno natural y fomentar un
desarrollo sostenible en el distrito.

Capacitaciones a instituciones educativas y asociaciones que beneficio a 1,239 personas.

Se alcanzo la recuperacion de espacios publicos que educan el ambientalmente misma que
beneficio a 884 personas.

v Realizacion de campanas informativas sobre renueva tu barrio, residuos solidos, cuidado de
recursos hidricos, contaminacion sonora, programa recicla y ecoeficiencia que capacito a
1,769 personas.

v Se tuvo la participacion de un promedio de 1,268 personas en promocion de la cultura
ambiental a través de eventos tales como Hora del planeta, Celebracion del dia de la planta y
Buenas Practicas Ambientales.

Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social / Sub Gerencia de Educacién, Cultura, Deporte y
Juventudes

La AEl 06.04 “Programas y Actividades Culturales; Educativas y Artisticas promovidos para la
Poblacion del Distrito”, al primer semeslre 2024 la Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y
Juventudes, ha alcanzado un 21.04% de avance, donde se evalua la cantidad de beneliciarios en las

actividades de los programas de educativos, culturales y deportivos

L Valor Avance
AEI Indicadores Denominacion Accion Estrategica Institucional 0970 Oblemdo Tipo | (%)
Esperado .
I Semestee b Semestre
| 10604 [PROGRAMAS Y ACTIVIDADES CULTURALES; EDUCATIVAS Y i ) ‘| 1.04% |
| NELOB.04 A R TISTICAS PROM OVIDOS PARA LA POBLACION DEL DISTRITO | P et
i :
PORECE JLDE N ¥ IOV ENES UL HAN ASISTIDO
A6 04 IND Q4 ACIO6.04 A LOGF SRAMAS Y STIVIDADBES CULTURALES, 25% 526% 2104%

EDUCATIVAS Y ARTISTICAS

Al primer semestre 2024, han asistido a los programas y actividades culturales y educativas vy
artisticas la cantidad de 18,784 vecinos que participan en los talleres programados por la
Municipalidad; y la poblacion total proyectada segin INEI de 356,839 habitantes de ninos y jovenes
del distrito de Ate. Obteniendo un avance semestral de 5.26% en comparacion del 25% valor
esperado anual.

Ello considerando que el calculd del indicador es la cantidad de participantes en los talleres realizados
artisticas corresponde a 9,260 beneficiarios en biblioteca municipal, 4,834 participantes en
actividades culturales, 1,260 participantes actividades educativas y 3,430 beneficiarios en
CEPREMUNI por la Municipalidad y la cantidad de habitantes de ninos y jévenes del distrito de Ate.

La AEI 06.05 “Programas y Actividades Fisicas; Deportivas y Recreativas Municipales Efectivas; para
la poblacién en el Distrito”, al primer semestre 2024 la Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte
y Juventudes, ha alcanzado un 14.55% de avance, donde se evalla la cantidad de beneficiarios en
las actividades de los programas deportivos y recreativos.

Valor ? Avance

AEI . Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional Logro Obtenido = Tipo I (%)
Esperado
| Semestre i | Semestre
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES FiSICAS; DEPORTIVAS Y )
AEL06.05 |[RECREATIVAS MUNICIPALES EFECTIVAS; PARA LA POBLACION 14.55%
EN EL DISTRITO

PORCENTAUJE DE PARTICIPANTES QUE HAN ASISTIDO A ¢
AEL06.05 IND 0SAEL06.05 LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES FISICAS, 20% 291% 14.55%
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS MUNICIPALES :
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Al primer semestre 2024, han asistido a los programas y actividades culturales y educativas y
artisticas la cantidad de 20,899 vecinos que participan en los talleres programados por la
Municipalidad; y la poblacién total proyectada segun INEI de 717,784 habitantes del distrito de Ate.
Obteniendo un avance semestral de 2.91% en comparacion del 20.00% valor esperado anual.

Ello considerando que el calcul6 del indicador es la cantidad de participantes en los talleres fisicas
corresponde a 19,279 beneficiarios en deportes y 1,620 actividades juventudes, 1,260 por la
Municipalidad y la cantidad de habitantes del distrito de Ate.

7. Gerencia de Desarrollo Econédmico / Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

La AEl 08.03 "“Instrumentos Técnicos Desarrollados para la Gestion de Riesgos de Desastres”, al
primer semestre 2024 la Sub Gerencia de Gestidn del Riesgo de Desastres, un porcentaje de avance
de 0.00%, donde se evalla la cantidad de instrumentos técnicos para las condiciones de seguridad

en el distrito.
? H L Valor Avance
AEl ! Indicadores . Denominacién Accién Estratégica Institucional ks Obtenido  :  Tipo | (%)
; . Esperado | % Y ca
INSTRUMENTOS TECNICOS DESARROLLADOS PARA LA GESTION
AEI08.03 |5: RiESGOS DE DESASTRES gl
{NUMERO DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA LAS

AEL08.03 , IND.03 AEL08.03 5CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL DISTRITO, ¢ 7 H 0 0.00%
{APROBADOS i 3 H

Asimismo, indicar que no se logrd la elaboracién instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo
de desastres, esto debido a la falta de personal técnico y especialista en evaluaciones de riesgo y
planes especificos.

8. Gerencia de Infraestructura y Urbanismo / Sub Gerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones

La AEI 03.01 “Gestién Urbana Ordenada del Distrito”, al primer semestre 2024 la Sub Gerencia de
Habilitaciones Urbanas y Edificaciones, ha alcanzado un 21% de avance, donde se evalla la cantidad
de licencias de edificaciones y habilitaciéon Urbana.

Valor Avance

AEI | indicadores | Denominacion Acclon Estratégica institucional | kogto Obtenido  :  Tipo | (%)
) Esperado I's S : I's %
0 13‘5.;1/54/\\ AEL03.01 [GESTION URBANA ORDENADA DEL DISTRITO [ I 21.00%
//\‘v‘ had (N
Sl A ; : : ‘
3 \ =) {NUMERO DE LICENCIAS DE EDIFICACION Y ; i ; .
------ (%E;O‘RC, AEL03.01 : IND.O1AEL03.01 gHABILlTAClON URBANA { 600 : 126 : 2100%
o A 5 i
2 '"G‘LLEEO& INFANTES 57 //
2N B &
2 v i . - . 3 i i " W 5
S5 La Sub Gerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones, en cumplimiento del indicar " Gestién

Urbana Ordenada del Distrito”, al primer semestre ha obtenido 126 licencias de edificacion y
habilitacién urbana, que corresponde un cumplimiento del 21%, donde se ejecutd 126 licencias en
relacién a la meta anual programada de 600 licencias de edificacion y habilitacién urbana.
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9 Gerencia de Infraestructura y Urbanismo / Sub Gerencia de Inversion Pdblica

La AEI 02.01 “Programa de Inversiones de Infraestructura Vial y Peatonal Integral del Distrito”, al
primer semestre 2024 la Sub Gerencia de Inversion Publica, ha alcanzado un 31.30% de avance,
donde se evalla la ejecucion presupuestal de inversiones de infraestructura vial y peatonal a nivel

devengado.
L Valor Avance
AEl Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional Es:g"a‘;o Obtenido . Tipo I (%)
e

| Semestre | Semestre

E1.02.01 PROGRAMA DE INVERSIONES DE INFRAESTRUCTURA VIALY i,
ARLO2: PEATONAL INTEGRAL DEL DISTRITO .30%

P ORCENTAJE DE LA EJECUGION PRESUPUESTAL DE
AEL0201 IND.OTAEI0201  INVERSIONES DE INFRAESTRUCTURA VIALY 86% 26 92% 3130%
|PEATONAL

La Sub Gerencia de Inversion Publica, responsable del cumplimiento del indicador "Programa de
inversiones de infraestructura vial y peatonal integral de distrito”, al primer semestre 2024 se ha
obtenido un 26.92% en relacién a la meta anual programada de 86% con un avance de porcentaje
de 31.30%.

Ejecucion presupuestal de las inversiones en

infraestructura vial y peatonal (anivel de 8,548,546
Porcentaje de la ejecucion devengado) en el | Semestre 2024
AEL02.01 |presupuestal deinversiones de
infraestructura vial y peatonal Presupuesto asignado para las inversiones
en infraestructura vial y peatonal (anivel de 32,024 530

devengado) en el | Semestre 2024

Al primer semestie 2024 se ha realizado ejecucion presupuestaria de las inversiones en

infraestructura vial v peatonal a nivel de devengado por el monto de S/ 8,548,546 y asimismo ¢
presupuesto asignado para las inversiones en infraestructura vial y peatonal por el monto de S/

32,024,530

PROYECTOS DEVENGADOS AL PRIMER SEMESTRE 2024

Cadlgn
Unlea de Proyecto Devengado
My Namibre dol Proyecto mstitucional I Semestre Avance %
i Modilicado (PIM) 2024
E RAL] EPISTA Ef £ LA | HT S L& b 13,015 TOOE =, PROVIMCH 1, M TC
LABTST :II;PAI\ ACION DE P! ENFLAAIEMELAH MICAELA BA I0AS 1 ZOMA 03508 ZONA 03, TRITOOE A TE, PROVIMCIA LIMA, DEPARTAMENTO G415 00 1122950100 39 74%
TS REPARACION DE PISTA, EM ELILA) CALLE RIO DE JANEIRO Y CALLE BOGOTA LM LA ASOGIACION PRO VIVIENDA SICUANL DISTRITO DI A TE, S UTIAT2 00 51 788,006 00 22
MBS ROVINCIA LMA DEPARTAMENTO LIMA S . 720008 "
rorys MIESCRAMIENTODEL SEAVICIO DEEMOVILDAD LRIVANA A TRAVES DI VEEDAS BN LA GALLE SAN FRANCISGO DEL A, 11 SAN FRANCISCO DE A e e
S ATE. ZOMA 2, 5U0 ZONA OIVITARTE DEL DISTRITO DE A TE - PROVINGIA DI LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA sl i L
CREAGION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES OE PISTAS Y VEREDAS EN LAS CALLES IN A S DE LAS PARCELAS DGH - PREDIO
WGEE0Y GLORIA ALTA ¥ PROGHAMA OF VMENDA GLOIIA CARCELA D66 ZONA 05, 5L8) ZONA 04 OISTRITO DE TROVINEIA DEELIMA 5120000 51 3061200 B055%

DEPARTAMENTO DE [IMA

CREAGION DEL SERVIGKD DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PIS TAS, VEREDAS Y PASAJE PEATONALEN EL PASAJE 1Y CALLE 2DELA T
2652001 NUEVA JUVENTLIASOC POB A H, CESARVALLEJO; A H LOS JARDINES DEL SECTOR £;A50C. POB.AH LOS ELCALIPTOS ASOC POR.AH LAS 5/ 320 990,00 5125165900 .32%
LADERAS,ASOC. POB A 1. 6 DE JUNIO; ZONA 06, DISTRITO DE A TE - PROVINGIA DE LIMA - DEP ARTAMENTO DELIMA
CREAGION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA CON ESCALERAS EN PASAJES 654 Y 3DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA HLIOS DE AMAUTA A,
ZONA 4 5L ZONA IDEL DISTRITD DE ATE - PROVINGIA DE UMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

250264 5/.473,8000 | 51,364 673,00 701% |
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS Y VEREDAS ENLAS CALLES 1.2,3,5.6,8Y 9 DE LA LROANIEZACION
SANTA RAQUEL I ETAPA ZONA 02, SLI ZONA 02, DISTRITO DE ATE - PROVINGIA DE UMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

CREAGION DEL SERVICID DE MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE PISTAS Y VEREDAS EN LAS CA JOSE S CHOCANO, JR, MARTIRES DEL
\ ssopey  PERIODISMD.CA.LA MURALLA, JR. HEROES PEL CENEPA. AV. JAIME BAUSA TE MEZA Y AV. SERPIENTE DE ORODE LAS COOP DE VIV. VILLA LOS
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10. Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato / Sub Gerencia de Mantenimiento Urbano y Ornato

La AEI 02.02 “Servicios de Mantenimiento de la Infraestructura Vial y Peatonal Implementado en el
Distrito”, al primer semestre la Sub Gerencia de Mantenimiento Urbana y Ornato, ha obtenido un
avance de 0.0%, que refiere a los m2 mantenidas en pistas y veredas en el distrito.

Valor ; Avance

AEI Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional | E Logn; Obtenido 3 Tipo | (%)
' oAb | Semestre @ | Semestre
; AEL02.02 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL 0.00%
i 35 Y PEATONAL IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO G
AEL02.02 i IND.02 AE102.02 . TASA DE VARIACION DE LOS METROS CUADRADOS DE 20% 0% 0.00%

:PISTASY VEREDAS MANTENIDAS

En base a la medicion de las acciones estratégicas; se ha realizado 4,660 m2 de pistas y veredas
mantenidas al | Semestre 2024 de 133,451.92 m2 de pistas y veredas del ano 2023, generando un
porcentaje de avance del 0.00%.

11. Gerencia de Planificacién Estratégica / Sub Gerencia de Modernizacién Institucional

La AE| 09.04 "Procesos Administrativos Simplificados de la Municipalidad Distrital de Ate”, al primer
semestre la Sub Gerencia de Modernizacién Institucional, ha obtenido un avance de 0.0%, que
refiere a la cantidad de procesos simplificados.

Valor Avance

AEI | Indicadores : Denominacién Accién Estratégica Institucional | - L°9’°d . Obtenido Tipo | (%)
i : sperado . |semestre | | Semestre
PROCESOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS DE LA
AEI.09.04 |y NICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE { [ g-00%
AEL0S.04 | INDO4AEL09.04 |PORCENTAJEDE PROCESOS SIMPLIFICADOS ; 38% 0% 0.00%

La Sub Gerencia de Modernizacidn Institucional, ha concluido con la primera fase para la elaboracién
del nuevo Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) y poner en conocimiento a las
unidades orgénicas de la MDA, el nuevo proyecto TUPA a través del nuevo formato establecido por
el SUT.

Se estan realizando acciones para la actualizacion, donde se han identificado ciento setenta y cinco
(175) procedimientos administrativos, contemplados en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos — TUPA, los cuales se encuentran en proceso de simplificacion.

7420 DB
) 7& La Municipalidad Distrital de Ate, viene elaborando el primer Expediente Regular del Texto Unico de
: ey = Procedimientos Administrativos (TUPA) mediante el Sistema Unico de Tramite — SUT, con el fin de
cumplir con las disposiciones en el marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado y en
cumplimiento de la Simplificacion Administrativa.
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Gerencia de Desarrollo e Inclusiéon Social / Sub Gerencia de Participacién Ciudadana

La AEI 09.01 “Mecanismos de Participacion Ciudadana Fortalecidos en la Poblacion y la Entidad”, al
primer semestre la Sub Gerencia de Participacion Ciudadana, ha obtenido un avance de 29.43%, que
refiere al nimero de organizaciones vecinales que participan en las actividades municipales.

G Vator Avance
AEI Indicadores Denominacién Accion Estratégica Institucional gro Obtenido Tipo | (%)
Esperado
| Semestre | Semestre
AEL09.01 MECANISM OS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS 9.43%
U EN LA POBLACION Y LA ENTIDAD 9.
AEL09 01 IND.OLAEL08 .01 NUM ERO DE ORGANIZACIONES VECINALES QUE 181 533 29.43%

PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES MUNICIPALES

Al primer semestre 2024, las organizaciones que participan activamente son de 533 organizaciones
sociales se encuentran debidamente inscritos, activos y vigente en el Registro Unico de
Organizaciones Sociales {RUOS).

Gerencia de Infraestructura y Urbanismo / Sub Gerencia de Planeamiento Urbana y Catastro

La AEl 03.02 “Catastro Urbano Municipal Actualizado”, al primer semestre la Sub Gerencia de
Planeamiento Urbana y Catastro, ha obtenido un avance de 0.14%, que refiere a la cantidad
catastrales actualizadas del catastio urbano municipal.

Valor Avance
AEL Indicadores Denominacion Accion Estratéqgica Institucional E‘::’l?f::lﬂ Obtenido Tipo | (%)
o I Semestro | Semestre
i | ! | i
| AEL03I.02 |CATASTRO URBANO MUNICIPAL ACTUALIZADO i I 0. 14%
! ; !
AELOS 02 IND 02 AEI D 02 PORCEN AU DE UNMIDA DS CATAGTRALES 0% a 0% o

ACTUALIZADAS

Respeclo a la AEl, se presenta el eslado de los seclores catastrales, segun lo informado del
Organismo de Formalizacion de la Propiedad Informal - COFOPRI mediante Oficio N* D000068-2023-
COFOPRI, donde se cuenta con un total 167,786 unidades catastrales, como se muestra en el

siguiente cuadro:

Oficina Zonal Lima y Callaa Sub Direccidn de Catastro - -
Municipalidad do Ate (COFOPRI) COFOPRI Distrito de Ate
Zanas
N* Manzana | Namaro da | ) oo [N°Manzana Namero do | o¢ N*Manzana | Nimero do |\ oo N°Manzana |Namero de uu ce
catastrat lote catastral lote catastral | lote catastral lote =
{ Total o3t | wass [ wess | aas | waes | acave | sws | mew | wissr 7,655 | 107,968 | 167,786
ot | 3509 7,600 [ 155 3,509 7,698
Zomd | 206 19.026 45038 7 1142 1631 885 20,168 46,669
Zomad By 6740 1995 a2 169 1458 1462 17,190 2106 1,987 24 599 34,469
i Zoms 1,244 19435 29,041 1,244 19,435 29,041
i Zomab 3384 40147 49,909 3,384 40,147 49,909

Para el primer semestre 2024, se tiene programado actualizar 167,786 unidades catastrales, sin
embargo; solo se actualizaron 164 unidades catastrales actualizadas, siendo el 0.10% del total de
unidades catastrales, obteniendo un porcentaje de avance de 0.14%.

Las unidades catastrales levantadas en el distrito de Ate, generadas por el levantamiento catastral
gjecutado por convenio entre la Municipalidad de Ate y el Organismo de Formalizacion de la
Propiedad Informal — COFOPRI, se informa que se han actualizado 164 unidades catastrales en el
Sistema de Informacion de Gestion Territorial — SIGT, en base a la informacion recogida en la
inspeccion ocular.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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La AEl 04.01 “Proyectos de Infraestructura de Saneamiento Gestionados en Beneficio de la
Poblacion”, al primer semestre la Sub Gerencia de Inversion Publica ha obtenido un 0.00%, que
refiere a la cantidad de proyectos gestionados de saneamiento.

Valor i Avance

AEl . Indicadores Denominacion Accién Estratégica Institucional | "°°’°d . obtenido . Tipo (%
; BENIRES i |Semestre | Semestre
AEL04.01 [PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE SANEAM IENTO o
sk GESTIONADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION ;
AL IND.O1AEI0401 | NUMERODEPROYECTOS GESTIONADOS DE s » 0 ! 0.00%

:SANEAMIENTO EN EL DISTRITO

La Municipalidad Distrital de Ate, informa que no se ha gestionado proyectos de saneamientos en el
distrito. Sin embargo, cabe precisar que se estara realizando las modificaciones del indicador
“Proyectos de Infraestructura de Saneamiento Gestionados en Beneficio de la Poblacion”.

Gerencia de Planificacion Estratégica / Sub Gerencia de Presupuesto

La AE| 09.05 "“Administracién de los Recursos Econémicos y Financieros Efectivo y Oportuno en la
Municipalidad Distrital de Ate"”, al primer semestre la Sub Gerencia de Presupuesto, ha obtenido un
avance de 36.02%, que refiere a la ejecucién de gastos en la Entidad.

Vvalor © Avance
Obtenido Tipo 1 (%)
1S re | IS re

| :
AEIl f Indicadores Denominacién Accidn Estratégica Institucional | Pogen
1 ! Esperado

ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS Y
AEL09.05 [FINANCIEROS EFECTIVO Y OPORTUNO EN LA MUNICIPALIDAD 36.02%
DISTRITAL DE ATE

EPORCENTAJE DE LA EJECUCION DE GASTOEN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITALDEATE

AEL09.05 | IND.OSAEIQ9.05 84% 3026% 36.02% :

La Sub Gerencia de Presupuesto, al primer semestre ha obtenido 30.26% que corresponde a un
cumplimiento de 36.02% de la ejecucién de gastos de la Municipalidad Distrital de Ate, finalidad de
que la administracién de los recursos econdémicos y financieros efectivo y oportuno en la
Municipalidad Distrital de Ate.

Asimismo, indicar que el devengado del rubro de bienes y servicios corresponde a 102,893,045.95
sol durante el primer semestre 2024 del Presupuesto Institucional Modificado en bienes y servicios
corresponde a 340,057,192 sol en el periodo 2024.

Gerencia de Desarrollo Econémico / Sub Gerencia de Promocion, Formalizaciéon Empresarial y
Turismo

La AEI 07.01. “Programacion para la Generacion de Empleos Promovidos en el Distrito”, al primer
semestre 2024, se ha alcanzado un 32.80% de avance de ejecucion de participantes que han
obtenido empleos a través de los programas para la generaciéon de empleos promovidos por la
Entidad.

; Valor H Avance B

AEl | Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional ! kagto | Obtenido . Tipol (%
£ Esperado I's . I's o
PROGRAMAS PARA LA GENERACION DE EMPLEOS PROM OVIDOS ¢
AELOZ.Oa 0 o e l 32.80%
{ PORCENTAJE DE PARTICIPANTES BENEFICIADOS CON | :
AEL07.01 IND.0O1.AELO7.01 %EL PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEOS EN < 45% : 14.76% 32.80% -
{ELDISTRITO ; ; )
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La Sub Gerencia de Promocién, Formalizacion Empresarial y Turismo, responsable del cumplimiento
del indicador "Programas para la generacién de empleos promovidos en el distrito”, al primer
semestre ha obtenido 14.76% en relacion a la meta anual programada de 45.0% para el primer
semestre 2024.

Durante el primer semestre 2024, se ha realizado la insercion laboral de los jovenes del distrito que
obtuvieron empleo formar luego de los programas corresponde a 190 beneficiarios, del nimero total
de participantes en el programa para la generacion de empleos corresponde a 1,287 participantes en
el primer semestre 2024. Se incentiva la empleabilidad de los vecinos de Ate, generando la
reactivacion economica.

La Municipalidad de Ate, esta trabajando de manera comprometida con la reactivacion economica
en nuestro distrito, es un modelo de Desarrollo Econdémico Sostenible que impulsa la Municipalidad
de Ate

La AEI 07.04. "Puesta de Valor Implementado del Patrimonio Cultural de Ate"”, que refiere a explorar
zonas del bien natural, permitiendo que sea investigado, conservado, recuperado, y gque cuente con
lainfraestructura cultural en condiciones de brindar servicios adecuado uso y disfrute a la comunidad,
por ello al primer semestre 2024 viene aplicando dificultades con presupuesto insuficiente. Por tal
motivo; se obtiene un porcentaje de avance de 0.00%,

Valor Avance

AEI Indicadores Denominacién Accién Estratégica Institucional Lagro Obtenido Tipo | (%)
Esperado
| Semestre | Semestre
! PUESTA DE VALOR IMPLEMENTADO DEL PATRIMONIO | | !
| AELOT.04 | | 0.00%
| |

CULTURALDE ATE
L

s = ZONAS ARQUEOLOGICAS DEL DISTRITO
AELO7 04 D G4 AFIO7 04 NL‘M’,H(J,U( M v ,J EOL A HC/ \!)Fl ).l TRIT b N 000%
IMPLEMENTADAG COMO ZONAS TURISTICAS

La Municipalidad de Ate, esta realizando las acciones oportunas pata proteger silios arqueologicos
del distiito en coordinaciones con el Ministeno de Cultura, evaluando su estago de conservacion y
los permanentes pr‘“(]lﬂ*i a los que se encuentran expueslas sus evidencias arquitectonicas; pol

toclo ello, se esta coordinando para implementar la instalacion del cerco perimétrico

Por acuerdo interinstitucionales el Ministerio de Cultura y la Municipalidad de Ate, acuerdan
implementar estrategias, que permitan la proteccion del Sitio Arqueoldgico Monterrey Sector 2 en
el distrito de Ate.

. Gerencia de Administracion y Finanzas / Sub Gerencia de Recursos Humanos

La AEl 09.03. "Desarrolio Integral de las Capacidades y Habilidades para la Competitividad y
Efectividad de los Servidores de la Municipalidad Distrito”, al primer semestre 2024, se ha alcanzado
un 2.59% de avance de ejecucion, que refiere a la cantidad de servidores capacitados en la Entidad.

Valor ; Avance

AEl ; Indicadores Denominacién Accion Estratégica Institucional Logro Obtenido Tipo | (%)
{ Esperado
| Semestre | Semestre
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS CAPACIDADES Y HABILIDADES )
AEIL09.03 {PARA LA COMPETITIVIDAD Y EFECTIVIDAD DE LOS SERVIDORES 2.59%
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
PORCENTAJE DE SERVIDORES CAPACITADOS
AEL09 03 IND.03 AEI09.03 ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS EN TODAS LAS 96% 2.49% 2.59%

MODALIDADES

Al primer semestre, se ha obtenido un 2.49% de ejecucion que corresponde a un avance de
cumplimiento del 2.59% del desarrollo de capacitaciones a los servidores administrativos y operativos
de la Corporacién Municipal en relacion al valor de logro esperado de 96%.

MUMICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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El nimero de servidores administrativos y operativos en todas las modalidades corresponde a 75
servidores capacitados durante el primer semestre 2024 de un total de 3,014 servidores de la Entidad,
informacion reportada por la Sub Gerencia de Recursos Humanos.

En ese sentido, la Sub Gerencia de Recursos Humanos, indica que el bajo nivel del valor obtenido
se debe a que la unidad organica ha afrontado limitaciones de indole técnica y operativa,
considerando que el personal que desempenaba en el puesto de analista en Desarrollo de Personal
renuncio desde el ano 2023, y se cuenta con el personal idéneo para facultar las funciones.

17. Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social / Sub Gerencia de Salud, DEMUNA y Bienestar Social

La AEl 06.01. “Programas de Salud Integral y de Prevencién Implementados en beneficio de la
poblacién del Distrito”, al primer semestre 2024, se ha alcanzado un 0.60% de avance de ejecucion
de beneficiarios que acceden a los servicios de salud integral en el distrito. ;

: L Valor Avance
AEI indicadores : Denominaciéon Accién Estratégica institucional E °°":‘ Obtenido t Tipo | (%)
| apereto | Semestre .| Semestre
PROGRAMAS DE SALUD INTEGRAL Y DE PREVENCION
AEL06.01 {IMPLEMENTADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL 0.60%
DISTRITO
I ! AEloBO1 | IND.OTAELO8.O1 i PORCENTAJE DE POBLACION BENEFICIARIA DE LAS

{ 4 % 0.2% ! 0.60%
{CAMPARIAS DE SALUD EN EL DISTRITO 20% ! 80%

La Sub Gerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social, responsable del cumplimiento del indicador
“Programas de Salud Integral y de Prevencién Implementados en beneficio de la poblacién del
Distrito”, al primer semestre ha obtenido 0.60% poblacién beneficiaria en las campanas de salud en
el distrito que corresponde a un cumplimiento del 0.12% en relacion a la meta anual programada de
20.00% beneficiarios en campafas de salud en el distrito.

La poblacién atendida en las campanas de salud corresponde a 850 beneficiarios durante el primer
semestre 2024, informacién reportada por la Sub Gerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social, con
proyeccion al 2024 de 717,784 poblacién en el distrito de Ate.

La AEl 06.02. “Servicio Social de Apoyo Sostenible y Efectivo para Nifios; Nifias; Adolescentes;
Mujeres; personas con Discapacidad y Adultos Mayores””, al primer semestre 2024, se ha
I alcanzado un 15.07% de avance de ejecucion de beneficiarios que acceden a los servicios de salud
@“;ZP' 7 integral en el distrito.

H Valor { Avance

AEl Indicadores . Denominacién Accién Estratégica Institucional | E’L::r:‘;n | obtenido Tipo I (%

| Semestre | Semestre

SERVICIO SOCIAL DE APOYO SOSTENIBLE Y EFECTIVO PARA
AEL06.02 iNINOS; NINAS; ADOLESCENTES; MUJERES; PERSONAS CON 15.07%
DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES

{POBLACION BENEFICIARIA DEL CENTRO INTEGRAL { )
{ADULTOMAYOR (CIAM), OFICINA MUNICIPAL DE i !
AEL06.02 | IND.02AEL06.02 !ATENCION A LASPERSONAS CON DISCAPACIDAD

{(OMAPED) Y DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NIRO'Y
 ADOLESCENTE (DEMUNA)

50,000 7.534 H 15.07%

La Sub Gerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social, responsable del cumplimiento del indicador
“Servicio Social de Apoyo Sostenible y Efectivo para nifios, nifas, adolescentes, mujeres; personas
con discapacidad y adultos mayores”, al primer semestre ha obtenido 7,534 y de acuerdo a los
rangos establecidos corresponde a un cumplimiento del 20.70% en relacién a la meta anual
programada de 50,000 beneficiarios en el Programa CIAM, OMAPED Y DEMUNA.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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El nimero de beneficiarios de las acciones realizadas mediante el CIAM corresponde a 70 adultos
mayores beneficiarios con los servicios que realizan las oficinas del CIAM, nimero de beneficiarios
de las acciones realizadas mediante el OMAPED corresponde a 315 beneficiarios y el nimero de
beneficiarios de las acciones realizadas mediante la DEMUNA corresponde a 7,139 beneficiarios
durante el primer semestre 2024.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
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Capitulo IV: CONCLUSIONES

- La Municipalidad Distrital de Ate, mediante Resolucién de Alcaldia N° 330-2023/MDA, de fecha
02.05.2023, que aprueba la ampliacion de horizonte temporal al 2026 del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2021-2026.

- Al primer semestre 2024, el resultado del nivel de avance del Plan Estratégico Institucional, ha sido
del 40.18%, cabe senalar que se ha considerado la Programacion Anual y la Ejecucion a junio 2024.

- Enelprimer semestre 2024, se han realizado dos (02) modificaciones al Plan Operativo Institucional
inicial aprobada mediante Resolucion de Alcaldia N° 1002-2023-MDA de fecha 29.12.2023, siendo
la primera Modificacion del Plan Operativo Institucional 2024, el cual ha sido aprobado mediante
Resolucién de Alcaldia N° 0476-2024-MDA de fecha 27.06.2024 y la Segunda Modificacién del Plan
Operativo Institucional 2024, aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 0625-2024-MDA de
fecha 11.08.2024.

- Al primer semestre 2024, el resultado del nivel de cumplimiento del Plan Operativo Institucional
ha sido de 81% en relacion a las Actividades Operativas e Inversiones de la Municipalidad Distrital
de Ate. Dicho resultado representa la eficacia alcanzada respecto al grado de cumplimiento de las
metas programadas en el POl - | Semestre 2024.

- Respecto a la parte Financiera para el ejercicio fiscal 2024, se aprob¢ el Presupuesto Institucional
de Apertura — PIA por la cantidad de S/ 308,282,904. Durante el primer semestre se han realizado
modificaciones presupuestarias siendo el Presupuesto Institucional Modificado — PIM de §/.
331,979,707, presentando una ejecucion presupuestal al primer semestre de S/ 102,908,802 que
equivale al 31.0% del PIM modificado.

- La Evaluacién del PEI-POI del primer semestre 2024, se ha registrado en el Aplicativo CEPLAN
v.01 implementado por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN. Asimismo, ha
sido elaborado en el marco de lo establecido por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
— CEPLAN vy la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN
aprobada con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024/CEPLAN/PCD.

- Se han analizado las Acciones Estratégicas Institucionales, que se encuentran en nivel de
cumplimento menor a 75%, las mismas que han generado un cumplimiento de avance de 40.18%.
al primer semestre.

- Se han realizado las recomendaciones a las unidades organicas, con la finalidad de asegurar el
cumplimiento del PEI-POI al 2024, las mismas que seran comunicadas por la Gerencia Municipal.
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La Sub Gerencia de Planeamiento Urbana y Catastro, debera de realizar acciones necesarias para
actualizar las unidades catastrales del distrito y dar cumplimiento en la evaluacion PEI-PO| 2024,

La Sub Gerencia de Areas Verdes y Control Ambiental, mediante la aprobacion del El Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental — EDUCCA-ATE, se estara realizando
acciones en talleres sensibilizacion ambiental para lograr cumplir en el marco del Plan de Trabajo
Anual.

La Sub Gerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social, debera realizar acciones en campanas de
salud integral y de prevencion implementados en beneficio de la poblacion del distrito y servicio
social de apoyo sostenible y efectivo para ninos, ninas, adolescentes, mujeres, personas con
discapacidad y adultos mayores.

La Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventudes, debera realizar acciones en
actividades culturales; educativas vy artisticas promovidos para la poblacién del distrito y programas
y actividades fisicas; deportivas y recreativas municipales efectivas; para la poblacion en el distrito.

La Gerencia de Desarrollo Econémico, debera realizar convenios interinstitucionales con el sector
empresarial implementados en beneficio de la PEA en el distrito.

La Gerencia Desarrollo Econdémico debera realizar las acciones necesarias que permitan a fin de
conlar con el plan de desarrollo urbano del distrito e iniciar su implementacion durante el ano 2024

La Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres, debera realizar acciones para elaborar y/o
evaluar del Plan de Geslion de Riesgos de Desaslres de la Municipalidad Distrital de Ate; pata
implementar los mstrumentos tecnicos desairollados para la geston del niesgo de desastres

La Gerencia de Tecnologia de la Informacion, intormara a la Gerencia de Planificacion Estrategica
los avances y resultados de los sistemas informaticos tecnologica implementacdos para la mejora

de Hos servicios de la poblacion.

Sub Gerencia de Recursos Humanos, debera realizar las acciones necesarias para desarrollar
capacitaciones a los servidores de la Municipalidad conforme al Plan de Desarrollo de Personas
aprobado, cuyos resultados deben ser incluidos en el Informe de Evaluacion Anual del 2024.

Los funcionarios responsables y su personal administrativo de apoyo a nivel de Gerencias y Sub
Gerencias deberan llevar a cabo reuniones de trabajo con la finalidad de supervisar los avances de
los indicadores programados en el PEI Ampliado 2021-2026 correspondiente al periodo 2024,
identificar limitaciones y proponer medidas de mejoras.

Los Gerentes y Subgerentes de las unidades organicas realicen reuniones de trabajo de manera
mensual con el personal administrativo encargado en el seguimiento del POI, para garantizar que
al finalizar el ano 2024, se hayan cumplido las metas fisicas programadas en las actividades e
inversiones previstas, con la finalidad de implementar estrategias que permitan su cumplimiento.

Las unidades organicas de la entidad deberan mejorar los resultados de los indicadores del PEl a
nivel de Acciones Estratégicas Institucionales y actividades e inversiones del POl que no han
alcanzado al primer semestre un grado de cumplimiento mayor al 75%.

Los funcionarios y personal administrativo de las unidades organicas con el objetivo de cumplir los
plazos y lineamientos establecidos por la Gerencia de Planificacion Estratégica realicen acciones
administrativas para llevar a cabo el seguimiento y monitoreo del PEI-POI 2024.

La Gerencia de Planificacion Estratégica, en coordinacion con las unidades orgénicas de la entidad
y con conocimiento de la Alta Direccion, lidera el proceso de elaboracion del PEl 2025-2030; y
asimismo la elaboracion del Plan Desarrollo Local Concertado — PDLC 2024-2034.
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- La Gerencia de Planificacion Estratégica, realizara capacitaciones para el seguimiento de las
actividades e inversiones de las unidades orgénicas de la Entidad, en mejorar de los resultados del
Plan Operativo Institucional y Plan Estratégico Institucional.

- Las unidades organicas, con el fin de elaborar la Evaluacion del PEI-POI del afo 2024 en los plazos
establecidos deben seguir los lineamientos establecidos por la Gerencia de Planificacion
Estratégica, para que la Alta Direccion cuente con el informe de resultados de la gestién 2024.

- El Alcalde y la Gerencia Municipal en coordinacion con la Gerencia de Planificacion Estratégica
deberan disponer a las unidades organicas involucradas, realizar las reuniones de Comité de
Seguimiento de Inversiones por ser un espacio de coordinacién entre los actores directamente
involucrados en la ejecucion de las inversiones de la cartera priorizada. Las mismas que permiten
impulsar el gasto publico a través de la ejecucion eficiente y eficaz de las inversiones en
coordinacién con las areas directamente involucradas para el cierre de brechas de infraestructura
o de acceso a servicios publicos en beneficio de la poblacion.

- Corresponde al funcionario de cada unidad organica monitorear las actividades e inversiones
programadas en su Plan Operativo Institucional 2024, conforme a los lineamientos establecidos
considerando los resultados en el Informe de Evaluacion del Primer Semestre 2024, las unidades
orgénicas que no han tenido ejecucién, cuyo grado de cumplimiento estan por debajo del 75%.

- Los funcionarios de las unidades organicas que tienen a su cargo planes especificos o estén
involucrados en ellos (Plan de Seguridad distrital, Plan de Gestién de Riesgos de Desastres, Planes
Ambientales, Plan Anual de Archivo, Plan de Desarrollo del Personal, Planes del Sistema de Control
Interno, entre otros) incluir de manera agregada sus actividades en su POl 2024 y de esta manera
informar sus resultados en los Informes de Evaluacién del Plan Operativo 2024.

Matriz de Compromiso

Reporte de Seguimiento del PEIl | Semestre 2024 y su publicacién en el Portal de Transparencia
Estandar

https://www.muniate.gob.pe/ate/files/documentosPlaneamientoOrganizacion/PEl/2024/Reporte _Seq
uimiento_PEl-1erSem-2024.pdf

- Reporte de Seguimiento del POl | Semestre 2024 y su publicacién en el Portal de Transparencia
Estandar

https://www.muniate.gob.pe/ate/files/documentosPlaneamientoOrganizacion/PO1/2024/Reporte _Seq
uimiento POl-1erSem-2024 pdf
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