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Presentaciéon

A un afo de mi gestién, quiero compartir con ustedes todo el

trabajo que hemos venido realizando a lo largo de estos 12
meses. Existieron muchas personas que me dijeron “ahora te van
a salir canas’, pero nadie, absolutamente nadie me dijo que lo
que me iban a salir eran ojeras, algo que para mi ha valido la
pena. Hoy quiero reafirmar mi compromiso de seguir trabajando
incansablemente por un distrito al que quiero y por el que deseo
que todos nos sentamos orgullosos, un distrito rico en cultura y
con un gran calidad de personas. Trabajemos juntos por hacer de
Ate un distrito mejor para todos.

Quiero sefialar que iniciamos nuestra gestion con el programa Tu
Alcalde Te Escucha, a fin de conocer sus necesidades y
resolverlas, impulsando el deporte con nuevas academias de
futbol y creamos talleres para los nifios y adolescentes, también
realizamos obras a corto plazo, con el fin de mejorar el acceso a
sus zonas, inauguramos, pistas, veredas y mas de 50 parques con
Juegos infantiles en toda la jurisdiccion. Asi también inauguramos
la Avenida La Esperanza con la presencia del Presidente de la
Republica Martin Vizcarra, via que alivia el transito pasado de
nuestra congestionada Carretera Central. Creamos la Clinica
Veterinaria Movil para la atencién de tus mascotas, inauguramos
laguarderia municipal y el local multiusos para los nifios y
Jovenes. En fiscalizacién cerramos més de 300 bares y cantinas
que alteraban el orden publico. En seguridad se incrementd el
nimero de serenos y unidades moviles para el patrullaje en todas
las zonas del distrito.

Adicionalmente a todo lo antes mencionado quiero resaltar que
obtuvimos el reconocimiento internacional de parte de la
Federacion  Latinoamericana de Ciudades, Municipios v
Asociaciones de Gobiernos Locales (FLACMA) y del Ministerio de
la Mujer, por el trabajo realizado en favor de los derechos de
nifios y adolescentes del pais.

Mi compromiso de tener un Ate, limpio, ordenado, seguro y con
igualdad para todos nuestros vecinos sigue firme.

Edde Cuellar Alegria
ALCALDE
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11 NACIMIENTO DEL DISTRITO DE ATE

111 Creacién politica del distrito
En 1821 el General José de San Martin proclama la independencia del Perd, creando las provincias y
distritos del pafs. Dicha ley cred la provincia de Lima y los distritos en los que se dividiria: Ancén, Ate,
Carabayllo, Chorrillos y Lima. Esta divisién politica es ratificada por la Constitucién Peruana de 1823,
siendo el aniversario de la creacién del distrito el dfa 4 de agosto. En esa época se sefialé la siguiente
demarcacién distrital: “desde las Portadas de Maravillas (Cementerio de Lima) hasta Chaclacayo”.
Entonces este joven distrito estaba integrado por los siguientes fundos:
o Ate Alto: Ansieta, Huerta De Alzamora (Hoy Santoyo), Huaca La Menacho, Bravo Chico,
Vicentelo, Los Perales, Quiroz, Portocarrero, Nocheto, Santa Rosa, Salinas, Encalada, Zavala,
Vitarte, La Estrella, Huanchihuaylas, Lomo Largo, Pariachi, Pacayan, Puente, Inquisidor, Huascata
Y Sauce Redondo.
e Ate Bajo: El Agustino, Valdivieso, Vasquez, Pulido, Zegarra, Bravo Grande, Asesor, Mayorazgo,
Trapiche, Cérdenas, Barbadillo, Monte alverna, Pueblo De Ate, Chacharitas Anexas, Rinconada,
Puruchuca, Monterrico Grande, Salamanca Y Camacho.

Por lo tanto, el distrito de Ate, fue creado mediante el dispositivo legal de creacion Ley N° s/n, y fue
creado el 04 de agosto de 1821.

112  Nacimiento del nombre de Vitarte
Respecto al origen del actual nombre de “Ate”, existen varias opiniones; la mas aceptada es que deriva
del vocablo “late”, que tiene como etimologfa el nombre de “lati”, de origen aymara, acaso el nombre
de un pueblo preincaico que habit la zona. Se tratarfa de mitimaes o colonos traidos por los incas desde

Otra zona de los Andes y que, al momento de la conquista, los esparioles los encontraron aqui.

/ 1.1.3  Nacimiento del pueblo de Vitarte y de la Capital del Distrito

> En los libros del Archivo General de la Nacién se registra en el afio 1724 el traspaso de la propiedad
conocida como la hacienda UBITARTE, ubicada en el Valle del Rimac. Esta transferencia fue hecha por
:Don Gabriel de Ubitarte y Castilla. En 1727 Francisco Ubitarte y Castilla vendié esta propiedad a sus
- é@brinas, Dofia Lorenza de Ubitarte.

X éta fuente historica nos brinda elementos de juicio para afirmar que el nombre del pueblo de Vitarte
fene su origen en el apellido de una familia espariola: “Ubitarte”. La razon es que, en aquella época, era
costumbre generalizada utilizar como nombre de la hacienda el apellido del duefio del predio, como lo
demuestran también otros nombres de haciendas en este valle: Salinas, Zavala, Barbadillo, La Molina,
Camacho, etc.

En 1870 la Hacienda Ubitarte aparece como propiedad de Don Andrés Zavala, quien también era duefio
de la Hacienda del mismo nombre. A su vez, el Sefior Zavala vendié esta hacienda, que ya era conocida
como “Vitarte” de Don Emiliano Llona, natural de Nueva Granada (Colombia), para que instale en ella
una desmontadora de algodén. En esta misma transaccion, se autorizé la construccion de un desvié de
la linea férrea para permitir el ingreso del tren de la Oroya a las Hacienda Zavala y Ubitarte, beneficiado
asi significativamente la actividad econémica de las mismas.

En el afio 1872, Don Lépez Aldana (colombiano), construye en esta Ultima hacienda la Fabrica Textil de
Vitarte, siendo su esposa Dofia Leonor Llona, hermana de Emiliano Llona. El Sefios Lépez Aldana compro
la. maquinaria textil que utilizo en su fabrica la Sra. Viuda de Santiago Caggigao e Hijos, pioneros de la
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industria de tejidos de algoddn en el Perdi. En 1890 Lopez Aldana vendid la fabrica a la empresa inglesa
"Peruvian Cotton Manufacturing Company Limited".

La siguiente lista de propietarios y nombres comerciales con los que se conocié a esta misma fabrica:

e En 1917 la firma “The Vitarte Cotton Mili Company Limited” adquirié la fabrica, invirtiendo
posteriormente en la compra de nuevos lotes de terrenos.

e En 1929 la empresa Cotton Mili se integré a una nueva sociedad, denominada "Compafiias
Unidas Vitarte, Victoria Sociedad Anénima”.

e En1949 la "Compafifas Unidas Vitarte, Victoria Sociedad Andnima” se fusiona con la fabrica textil
"El Inca", constituyendo la “Compafifa Unidas Vitarte, Victoria, El Inca Sociedad Andnima”.

e En 1973 se nacionaliza parte del capital de las empresas, dando origen a "Compafiias Unidas
Vitarte Victoria el Inca Sociedad Andnima“ CUVISA.

e En 1988 CUVISA es comprado por el empresario Dias Arce.

Resulta claro, a partir de esta informacién, que el pueblo de Vitarte se formé inicialmente dentro de los
terrenos de la fabrica, debido a que esta ofrecia vivienda y algunos servicios a sus trabajadores. Al crecer
la demanda de los textiles, la actividad productiva de la fabrica fue incrementéndose, lo que demando
mayor, cantidad de trabajadores, necesarios para poder satisfacer los requerimientos de su creciente
mercado. Fue asf como los antiguos galpones donde se alojaban los obreros fueron creciendo a medida
que aumentaba el nimero de trabajadores. Esta dinamica genero el incremento poblacional alrededor
de la fabrica, lo que posteriormente desencadeno el proceso urbano que dio origen a la ciudad de
Vitarte.

Con esta informacién queda en evidencia que la historia de esta Fabrica Textil se encuentra intimamente
ligada al nacimiento del pueblo de Vitarte. El nombre de nuestra Capital del distrito se debe a que se
ubicaba en los terrenos de antigua hacienda UBITARTE y que el libertador San Martin, en 1821,
denominara VITARTE.

Con el transcurrir de los afios y como parte de su prosperidad econdmica, este pueblo creci6 a la par
que la importancia de la fabrica, con este desarrollo, Vitarte fue opacado por la importancia de otro
L poblado de la zona, Ate, el cual no solo era el pueblo més antiguo, sino también la sede politica y

/ ; 3\ administrativa del distrito. En 1924 una junta de vecinos traslado la propia iniciativa la capital distrital del

\ G\
ﬂ’f \ N\ ’fﬂj antiguo pueblo de Ate a la naciente y prospera ciudad de Vitarte, llevandose consigo los libros de registro
'/ civil, partidas de nacimiento, de defuncion, etc. Sin embargo, no fue hasta febrero del afio 1951, durante

/el gobierno del General Odria, que mediante ley del Congreso de la Republica N° 1159, se oficializa esta
situacion, proclamando al pueblo de Vitarte como la nueva capital del distrito de Ate.
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1.2 HISTORIA DEL DISTRITO DE ATE

121 Historia Cronoldgica de Ate

Periodo Pre-Hispéanico
(1800 - 200 a.c.) Formativo u Horizonte Temprano.
(200 a.c. - 600 d.c.) Confederaciones y Cacicazgos o Intermedio Temprano.
(600 - 900 d.c.) Epoca Wari u Horizonte Medio.
(900 d.c. - 1476) Reinos y Estados Regionales o Intermedio Tardio.
(1476 - 1532 d.c.) Imperio Inca u Horizonte Tardio.

Periodo Colonial (1532 — 1821)
1539 Parte del distrito fue entregado al conquistador Miguel de Estete.
1542 Se promulgo las “Leyes Nuevas'. Estas Normas promovidas por Fray Bartolomé de las
Casas, se tratd de poner fin a muchos de los privilegios y abusos cometidos en contra de los
indigenas.
1581 Se tiene noticia del que debio ser el dltimo curaca de Puruchuco llamado Chumbi Murmu;
residente en el poblado espariol de Ate (reduccién indigena).
1584 Chumbi Murmu con dos de sus indios entrega una carta a las autoridades, justificdndola
imposibilidad de poder cumplir con los tributos requeridos por la corona espafiola.
1761-1820 Se crea los cargos de Alcalde y regidores ordinarios. Ate tuvo 22 alcaldes ordinarios.

Periodo Republicano (1821 - Actualidad)

1821 £l 04 de agosto, el General San Martin decreta una Ley, creando las provincias y distritos
del Perd, entre ellas a ATE.

1850 Apogeo de la Agroindustria e inicio de la Industria Textil.

1855 El Mariscal Ramon Castilla otorga los terrenos de Vitarte al ciudadano Don Carlos Lopez
Aldana, para proteger el desarrollo de la industria nacional.

1857 El 02 de enero, el Mariscal Don Ramén Castilla, dicta una Ley que dispone la creacién de
Municipalidades, entre ellas de Lima y la de ATE.

1877 EI 11 de diciembre, se crea la Ley dictada por Mariano Leoncio Pardo, donde se determina
la demarcacion del distrito de Ate.

1896 En vitarte se da la primera huelga de obreros del pafs.

1917 Los trabajadores de Vitarte y delegados de la fabrica el Inca, acuerdan dar inicio a la lucha
por la jornada de las 8 horas. Posteriormente gracias a este acto se logra el decretar la Ley que
fija en ocho horas la jornada diaria de trabajo.

1924 Una junta de vecinos traslado de propia iniciativa la capital distrital del antiguo pueblo de
Ate a la naciente y préspera ciudad de Vitarte. ‘

1940 Ocurre un gran terremoto destruyendo parte de las edificaciones de tipo colonial.
1951E113 de febrero se dict la ley N° 11951, que dispuso que la ciudad de VITARTE seala capital
del distrito.

1930-1960 Crisis de los Ingenios Azucareros y despegue del desarrollo Industrial.

1960-1980 Crecimiento Industrial y Urbana.

1980-Actualidad Crisis industrial, desarrollo comercial, expansion y consolidaciéon urbana.
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1.3 PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

1.3.1 Patrimonio arqueolégico en el Distrito de Ate

Segun la Ley N° 28296 "Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion’, se entiende por bien
integrante del Patrimonio Cultural de la Nacién toda manifestacion del quehacer humano — material o
inmaterial — que por su impartancia, valor y significado paleontolédgico, arqueoldgico, arquitectonico,
historico, artistico, militar, social, antropoldgico, tradicional, religioso, etnolégico, cientifico, tecnolégico

o intelectual, sea expresamente declarado como tal o sobre el que exista la presuncion legal de serlo.

Todo bien inmueble integrante del Patrimonio Cultural de la Nacion de caracter prehispanico es de
propiedad del Estado, asi como sus partes integrantes y/o accesorias y sus componentes descubiertos o
por descubrir, independientemente de que se encuentre ubicado en predio de propiedad publica o

A/\:‘)ﬁ%‘q\'\\\ privada. Dicho bien inmueble integrante del Patrimonio Cultural de la Nacion tiene la condicién de
/ 7‘3‘0‘; Rtangible, inalienable e imprescriptible, siendo administrado Unicamente por el Estado.
Z\

Cuadro N°1.3.11

F,,' ISTRITO DE ATE: SITIOS Y ZONAS ARQUEOLOGICAS DECLARADOS PATRIMONIO CULTURAL

DE LA NACION
Clasificacion Denominacion 1o sgalce Jaciaratonia <1 Fechalde NLD
1 | Sitio arqueologico Monterrey sector 1 RDN N° 278-INC-1998 15.5et.1998
2 | Sitio arqueolégico Monterrey sector 2 RDN N° 278-INC-1998 15.5et.1998
3 | Zona arqueoldgica monumental San Juan de Pariachi RDN N° 1095-INC-2000 22.5et.2000
4 | Zona arqueolégica Puruchuco - Huaquerones RDN N° 082-INC-2001 30.Ene.2001
5 | Zona arqueoldgica Huaycan de Pariachi RDN N° 1189-INC-2000 10.0ct.2000
6 | Zona arqueoldgica La Puruchuca RDN N° 928-INC-2001 18.5et.2001
7 | Zona arqueoldgica Bellavista RDN N° 233-INC-2002 27 Mar.2002
8 | Zona arqueoldgica Catalina Huanca RDN N° 233-INC-2002 27 Mar.2002
9 | Zona arqueoldgica Gloria Chica RDN N° 651-INC-2013 28.Ago.2003
10 | Zona arqueolégica monumental Huanchihuaylas RDN N° 880-INC-2003 04.Dic.2003
11 | Zona arqueoldgica Cerro Mayorazgo RDN N° 827-INC-2004 10.Set.2004
12 | Sitio arqueologico La Longuera o Longueras RDN N° 860-INC-2005 24.Jun.2005
13 | Sitio arqueologico Huaca Santa Raquel o Santa Felicia B RDN N° 468-INC-2006 30.Mar.2006
14 | Sitio arqueoldgico Monterrey sector 3 RDN N° 231-INC-2010 10.Feb.2010
15 | Sitio arqueolégico Gloria Grande RDN N° 866-INC-2010 20.Abr.2010
16 | Monumento Arg. prehispanico Muro El Rosario de Huaycan RV N° 228-2010-VMPCIC-MC 13.Dic.2010

Fuente: Informacién recogida de las normas legales del Ministerio de Cultura.

Elaboracion: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
*// RDN: Resolucién Directoral Nacional, RV: Resolucion Viceministerial
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14 JURISDICCION DISTRITAL

141 La jurisdiccién del distrito en el tiempo

La jurisdiccion de Ate ha sido afectada en siete oportunidades. La mayor de los recortes de la jurisdiccion
distrital de Ate, se realizaron desde el afio 1920 comenzando con el distrito de La Victoria y se termind

en el afio 1989 con el distrito de Santa Anita.

Cuadro N°1.4.1.1

DISTRITO DE ATE DISTRITOS CREADOS DE LA JURISDICCION DEL DISTRITO DE ATE

{: ¥ ANTECEDENTES DEL DISTRITO
"c('x“

‘ ; ! Dlstrito /’ :f S _‘ Aﬁo e Dlsposltlvo Legal de Creacxén Fecha de Creaclén St
La Victoria 1920 Decreto Ley s/n. 02de febrero de 1920
Santiago de Surco 1929 Ley N° 6644 16 de diciembre de 1929
Chaclacayo 1940 Ley N° 9080 24 de abril de 1940
La Molina 1962 Ley N° 13981 06 de febrero de 1962
El Agustino 1965 Ley N° 15353 06 de enero de 1965
San Luis 1968 Ley N° 17023 23 de mayo de 1968
Santa Anita 1989 Ley N° 25116 25 de Octubre de 1989

,2 Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.

Fuente: Libro de Historia de Ate, Edicién 2009, Autor Jorge Zenozain Masfas

1.5 UBICACION DEL DISTRITO

15.1  Ubicacién geogréfica del distrito

E| distrito queda localizado en la parte central y oriental de la metrépoli de Lima metropolitana, sobre el
_______ largen izquierdo del valle del rio del Rimac.
Esté ubicado en el area interdistrital Este de la Ciudad de Lima (Lima Este), el cual incluye también a los

distritos de Santa Anita, EI Agustino, La Molina, San Juan de Lurigancho, Chaclacayo y Lurigancho —
Chosica.

El distrito de Ate, se ubica con las coordenadas:

= ALTITUD 1280 m.s.n.m.
* LATITUD SUR :12°0118"
* LONGITUD OESTE . 76°54'57"
e O S A S A R e S N B MEMORIA ANUAL 2019 i TR
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Gréfico N° 1.5.1.1
DISTRITO DE ATE: MAPA DE UBICACION DEL DISTRITO DE ATE EN LIMA METROPOLITANA

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica ~ Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.

1.5.2 Superficial territorial

Segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INE|, el distrito de Ate tiene una extension
territorial de 77.72 km2, siendo el décimo distrito de Lima Metropolitana que tiene mayor extension
territorial.

1.5.3 Limites del distrito de Ate

Los limites del distrito de Ate, en la actualidad son:
e Porel norte; Con el rio Rimac en su recorrido distrital y el distrito de Lurigancho — Chosica, distrito
de Santa Anita y distrito de El Agustino.
e Porel Sur; Con las altas cumbres del cerro rocoso que corren paralelas al rio Rimac que pertenecen
al distrito de Cieneguilla, el distrito de la Molina y el distrito de Santiago de Surco.
e Por el Este; Con el distrito de Chaclacayo.
e Por el Oeste; Con el distrito de San Borja y el distrito de San Luis.
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Gréfico N°1.5.1.2
DISTRITO DE ATE: LIMITES DEL DISTRITO DE ATE

LURIGANCHO - CHOSICA
CHACLACAYO

EL
AGUSTINO

CIENEGUILLA

LA MOLINA

1.6.1 Normatividad de zonificacién distrital

Mediante la Ordenanza N° 035-MDA, de fecha 07 de julio del 2003, se establece las 6 Zonas de
Desarrollo y las 18 Sub-Zonas de Complementacién del Distrito de Ate, y mediante Ordenanza N° 433-
MDA, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 23 de febrero del 2017, se incorpora la Zona 7 del
distrito.

1.6.2 Zonas del distrito
* Zona 01; esta ubicado en la parte Oeste del Distrito caracterizado por su relieve plano en casi
toda su totalidad, se observa la presencia de cerros que limita Ate con el Distrito El Agustino.

e Zona 02; se encuentra ubicado en parte oeste del distrito, desde la Avenida Evitamiento hasta
los limites del Centro Arqueoldgico de Puruchuco.

e Zona 03; se encuentra ubicado en parte central del distrito, desde los limites del Centro
Arqueoldgico de Puruchuco hasta los limites del Cerro Candela (entrada del cementerio de
Vitarte).

* Zona 04; se encuentra ubicado en parte central del distrito, desde los limites del Cerro Candela
hasta la Avenida Nicolas de Piérola y el Zooldgico de Huachipa.
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e Zona 05; se encuentra ubicado en parte central este del distrito, desde la Avenida Nicolas de
Piérola hasta el kilémetro 11.5 de la carretera.

e Zona 06; se encuentra ubicado en parte este final del distrito, desde el kilémetro 11.5 hasta los
limites con el distrito de Chaclacayo, incluye todo Pariachi y Horacio Zevallos.

e Zona 07; perteneciendo toda la zona denominada Huaycan.

Grafico N°© 1.6.2.1
DISTRITO DE ATE: ZONAS DEL DISTRITO DE ATE

vl
VIRGEN CARMEN Y ‘
MICAELA CON BARBADILLD;

o sorewy

Y EAHIAL

Fuente: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Ordenanza N° 035-MDA y Ordenanza N° 433-MDA
Elaboracion: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones

[itiosn i MEMORIA ANUAL 2019 14 N A R O G R S e SR S A



CONCEJO
MUNICIPAL

ﬂ

MEMORIA ANUAL 2019 s






RULETIN

»
)
Pirgat

5

3¢
PSSt

E CONCEJO MUNICIPAL

2.1 CONCEJO MUNICIPAL

Alcalde Municipal
Edde Cuellar Alegria
Regidores

Erasmo Segundo Cérdenas Obregén
Marfa Graciela Garcfa de la Cruz
Raul César Franco Inga

Crissel Dhaiss Ruiz Vento

Walter Jesus Rivera Guerra

César Enrique Silva Alvarez

Yaritza Miyumi Mendoza Arizapana
Maruja Teresa Retan Inga

César Alberto Dfaz Garcia

10. Victor Manuel Zapata Olaya

1. Hernan Edilberto Grados Carnero
12. Alfredo Falcon Arteaga

13. César Augusto Luna Géalvez

14. Adolfo Aldazabal Tello

15. Fery Franco Garcia Hurtado

L 0NV AW

2.2 COMISION DE REGIDORES

Mediante Acuerdo de Concejo N° 001-2019/MDA de fecha 07.ene.2019, se aprueba la conformacién del
Cuadro de Comisiones Ordinarias de Regidores del Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de

Ate para el Ejercicio Fiscal 2019, conformado de la siguiente manera:

Comisién de Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica
Raul César Franco Inga (Presidente)
Erasmo Segundo Cérdenas Obregon

Marfa Graciela Garcia de la Cruz

Crissel Dhaiss Ruiz Vento

Maruja Teresa Restan Inga

»  Comision de Asesorfa Juridica y Tecnologfas de la Informacién
Marfa Graciela Garcia de la Cruz (Presidente)
Yaritza Miyumi Mendoza Arizapana
Walter Jesus Rivera Guerra
César Alberto Diaz Garcia
Victor Manuel Zapata Olaya

e Comisién de Administracidn Tributaria
Crissel Dhaiss Ruiz Vento (Presidente)
Yaritza Miyumi Mendoza Arizapana
Cesar Enrique Silva Alvarez
Maruja Teresa Restan Inga
Hernan Edilberto Grados Carnero
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CONCEJO MUNICIPAL

Comisién de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion

César Alberto Diaz Garcla
Walter Jesus Rivera Guerra
Raul Cesar Franco Inga
Cesar Enrique Silva Alvarez
Fery Franco Garcia Hurtado

(Presidente)

Comision de Administracion y Planificacion Estratégica

Yaritza Miyumi Mendoza Arizapana
Erasmo Segundo Cérdenas Obregdn
Maria Graciela Garcia de la Cruz
Maruja Teresa Restan Inga

Crissel Dhaiss Ruiz Vento

Comisién de Gestién Ambiental
Walter Jesus Rivera Guerra

Raul Cesar Franco Inga

César Alberto Diaz Garcia
Cesar Enrique Silva Alvarez
Adolfo Aldazabal Tello

Comision de Imagen Institucional
Maruja Teresa Restan Inga

Crissel Dhaiss Ruiz Vento

Yaritza Miyumi Mendoza Arizapana
Cesar Alberto Diaz Garcia

Cesar Enrique Silva Alvarez

Comisién de Desarrollo Social
Erasmo Segundo Céardenas Obregon
Raul Cesar Franco Inga

Walter Jesus Rivera Guerra

Maruja Teresa Restan Ligan

Cesar Augusto Luna Galvez

Comision de Desarrollo Econémico
Cesar Enrique Silva Alvarez

Marfa Graciela Garcia de la Cruz
Erasmo Segundo Cardenas Obregon
Yaritza Miyumi Mendoza Arizapana
Alfredo Falcon Arteaga

MEMORIA ANUAL 2019
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3.1 IDENTIDAD INSTITUCIONAL

3.1 Visién Municipal

La Municipalidad Distrital de Ate es un gobierno local, modelo de gestién participativa, planificadora y
moderna; promotora del desarrollo humano sostenible, que brinda servicios de calidad; siendo
reconocidos como una de las mejores municipalidades del pais.

3.12 Misiébn Municipal

La Municipalidad Distrital de Ate es un gobierno local con una administracion honesta, transparente,
eficaz y eficiente que brinda servicios de calidad a su comunidad.

3.2 OBJETIVOS INSTITUCIONALES

1. Promover el desarrollo integral y sostenible, la economia local y la adecuada prestacion
de los servicios publicos locales en estricta armonfa con los planes nacionales, regionales
y metropolitanos de desarrollo, para el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién.

Representar a los vecinos, consolidando la democracia participativa.

Promover, fomentar y conducir el desarrollo socio econémico en la circunscripcion de su
Jurisdiccion a través de una adecuada priorizacion y planificacién de las necesidades de
la poblacion.

4. Fomentar el bienestar de los vecinos del distrito, proporcionando servicios que satisfagan
sus necesidades vitales en los aspectos de acondicionamiento del espacio fisico y uso del
suelo, saneamiento ambiental, salubridad, abastecimiento, comercializacion, educacién,
cultura, recreacion, deporte, seguridad, transportes y comunicaciones.

3.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS — PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO 2017-2021

Incrementar el acceso a servicios basicos de calidad de poblaciones vulnerables.
Mejorar los servicios de transporte publico para vecinos del distrito.

Mejorar la seguridad ciudadana de poblacion.

Desarrollar el potencial econémico del distrito de Ate.

Mejorar la gestion de riesgo de desastres de poblacion de zonas marginales.
Reducir la contaminacion ambiental en el &mbito distrital.

I N

3.4 VALORES DE LA CORPORACION MUNICIPAL

Los Valores Institucionales de la Municipalidad Distrital de Ate para el cumplimiento de sus funciones y
competencias son:

Integridad.- Una institucién integra es aquella que piensa, dice y hace una sola cosa bajo un enfoque de

Justicia, honestidad y transparencia, para cumplir a cabalidad los compromisos adquiridos con la
sociedad y libres de influencias corruptas.
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Trabajo en Equipo.- Capacidad para participar como miembro totalmente integrado en un equipo,

demostrando ser un colaborador eficaz en el cumplimiento de las tareas asignadas y al logro de los
objetivos institucionales.

Innovacién.- Fomentar, la creacion e implementacion de nuevos productos, servicios y procedimientos y

que realmente encuentran una aplicacién exitosa a la modernizacion institucional, con nuevas
tecnologias.

Compromiso Social.- Velar por un solido compromiso con la comunidad, a través de consideraciones de
orden social, ambiental, éticas y de gestidbn humana, en los negocios y operaciones.

Transparencia.- Comprende institucionalizar en la gestion la apertura y acceso a la informacion de la

ciudadania a través de todos los medios disponibles de difusion de los planes, presupuestos, metas y
resultados.

Equidad.- Medio caracterizado por la justicia y la imparcialidad donde se procede de acuerdo con los
criterios de la ética y del juego limpio mas allad de lo que establezcan las leyes y las normas escritas.
Disposicion de dar a cada uno lo que merece de acuerdo con los principios del justo.
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3.5 ORGANIGRAMA VIGENTE

Con Ordenanza N° 491-MDA, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 31.Ene.2019, se aprueba el
nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Orgénica de la Municipalidad.

CONTROL

INSTITUCION MUNICIPAL

CONCEIO MUNICIPAL -

COMISIGN DE REGIDORES
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Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate — Gerencia de Planificacion Estratégica— Sub Gerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones

Fuente: Ordenanza N° 491-MDA, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 21.ene.2019.
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%) Mediante Ordenanza N° 514-MDA, de fecha 04.Nov.2019, se regula el funcionamiento de la Demuna
dé;;la Munlopahdad Distrital de Ate'y dlspone el cambio de la denommaoon de la Subgerencia de Salud
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4.1 ORGANOS DE ALTA DIRECCION

411 GERENCIA MUNICIPAL

La Gerencia Municipal es el 6rgano técnico administrativo de direccién ejecutiva de la gestion municipal,
tiene como objetivo el planeamiento, organizacion, direccién, coordinacion, ejecucién, control y
supervision de todas las actividades de la corporacién municipal y evaluacion constante de la gestion
administrativa con plena sujecion a las normas vigentes. Es el érgano responsable de la gestién de la
calidad de todas las operaciones de la corporacion, y de manera particular, en lo que se refieren a
asegurar la calidad y el funcionamiento de los servicios publicos municipales y la realizacion de la
inversion municipal.

La Gerencia Municipal esta a cargo de un funcionario publico de confianza con la denominacion de
Gerente Municipal, quien depende funcional y jerarquicamente del Alcalde.

Son organos de apoyo de la Gerencia Municipal: Agencia Municipal de Salamanca, Agencia Municipal
de Santa Clara y Agencia Municipal de Huaycan.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4111
GERENCIA MUNICIPAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

| Unidadde | !Trimestre | IlTrimestre | Il Trimestre | IV Trimestre |  Total | Total
| Medida | ot e i PrOgramado Ejecutado .
" | Prog. | Ejec. | Prog. Ejec. P;og., Ejec. | Prog. | Ejec.'| al2019 312019‘

. Actividad

Atencion a los ciudadanos
que requieren los servicios ”

municipales a través de la Atsncion § . 6 B 6 6 § g 4 “*
GM

Seguimiento de reglamentos
ylo lineamientos para el
cumplimiento de normmas
locales

Seguimiento 4 4 4 4 4 4 4 4 16 16

Revision y Emision el PIA,
estados  financieros y
presupuestales, la Memoria
Institucional, los
instrumentos  de  gestion
3 |como el ROF, TUPA, Accion 3 8 3 3 3 3 3 3 12 12
MAPRO, TUSNE, RAS,
CUIS, para su aprobacion y
ofros necesarios para el
buen funcionamiento de la
corporacion municipal,

Monitoreo y evaluacion del
desarrollo de las acciones
4 | de las Unidades a su cargo, Accion 9 9 9 9 9 9 9 9 36 36
y  demas Unidades
Orgénicas

Supervision de los sistemas
administrativos de la
administracion municipal en
cumplimiento a las normas
que emiten los organos de
control del estado

Accion 6 6 6 6 6 6 6 6 24 24

Supervision y direccion de la
6 | Implementacion del Sistema Accion 1 1 4 4 5 5
de Control Interno
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia Municipal
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4.2 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

421 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Organo de Control Institucional = OC|, constituye la unidad especializada responsable de llevar a cabo
el control gubernamental en la entidad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Control y de la Contralorfa General de la Republica — Ley N° 27785, con la finalidad de
promover la correcta y transparente gestion de los recursos y bienes en la entidad, cautelando la
legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi como el logro de sus resultados, mediante la
ejecucion de servicios de control.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.2.1.1
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO
2019
SRR :Unida‘d‘dé [Trimestre | Il Trimestre | Ill Trimestre | IV Trimestre | Total | Total
ftem | Actividad® AR e S g Programado | Ejecutado -
SR " | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. ‘Ejec; ~al2019 | al2019
Servicio de  control
1 posterior Informe 0 0 1 1 0 0 1 1 2 2
Servicio de  control
2 SIOa GG Informe 6 8 8 7 7 4 6 4 27 23
3 | Senvicio relacionado Informe 22 22 15 15 19 15 16 20 72 72
e
) ; -
/ ééﬁx\ 4 (G)ZSItlén administrativa del Accion 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
= laborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.

3/ fuente: Organo de Control Institucional - OCI - MDA

CuadroN° 4.21.2
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL: RESULTADOS DE LOS SERVICIOS DE CONTROL
PROGRAMADOS EN EL PAC DURANTE EL ANO 2019

; ; : Unidad de l .~ Ejecutado
Sewlcio de Control ; . : Pro ramado
SR | Medida g | I Semestre qo Semesire | Total

| Serwclos de Control Postenor

1 | Informe de Auditoria N° 011-2019-2-2150 Informe 1 1 - 1
2 | Informe de Auditoria N° 021-2019-2-2150-SCE Informe 1 - 1 1
Il. Servicios de Control Simultaneo
3 | Informes de control concurrente. Informe 8 2 6 8
4 | Informes de visitas de control. Informe 4 5
5 | Informes de orientacion de oficio. Informe 5 3 3 6
II. Servicios de Control Simultaneo ~ No Programados
Informes de acciones simultaneas. Informe 3 3 - 3
Informes de visitas preventivas. Informe 1 1 - 1

l. Servicios Relacionados

6 | Evaluacion de denuncias. Informe 3 1 2 3
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Implementacion y Seguimiento a las
recomendaciones derivadas de los informes de

7 auditoria y su publicacion en el Portal de Informe g g . 8
Transparencia estandar de la entidad.
Seguimiento de acciones para el tratamiento de los

4 riesgos resultantes del Control Simuitaneo. Uik 2 i 1 2
Seguimiento de acciones para la implementacion de

9 | recomendaciones de los informes de Operativos de Informe 2 1 1 2
Control Simultaneo.

10 | Verificacion mensual de registros de infobras. Informe 12 6 6 12
Verificacion de los Cargos Obligados a la

11 | Presentacién de Declaraciones Juradas de Ingresos, Informe 2 1 1 2
Bienes y Rentas.
Evaluacion de selectiva de presupuestos adicionales

12 | de obras que no superen el monto requerido para la Informe 1 1 - 1
opinion previa de la Contraloria General.

13 | Informe Anual para el Concejo Municipal. Informe 1 1 - 1

14 | Participacion en Comision de Cautela. Informe 1 1 - 1

15 | Seguimiento de la Implementacion del Sistema de inistiia 1 ) y 1
Control Interno.

16 Verificar el cumphmieﬂto dg Ig Ley de Transparencia y - 4 2 2 4
Acceso a la Informacion Publica.
Verificar el cumplimiento del Numeral 58.4 del TUO de

17 la Ley N° 27444, Informe 4 2 2 4

18 Segwmiento de Medidas Correctivas de Servicios o 1 1 1
Relacionados.

19 | Verificar el cumplimiento de encargos legales. Informe 1 1 1

20 Seggimiepto de Sanciqr]es .irynpuestaS porltval PAS a Web 9 y 1 2
funcionarios con Inhabilitacién o Suspension.

21 | Verificar el cumplimiento de la Ley de Nepotismo. Informe 1 - 1 1

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Organo de Control Institucional - OC! - MDA
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4.3 ORGANOS DE DEFENSA JUDICIAL

43.1 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

La Procuraduria Pdblica Municipal, es la Unidad Orgénica de apoyo encargada de la ejecucion de las
acciones que conlleven a garantizar la defensa de los intereses y derechos de la Municipalidad, mediante
la representacion y defensa judicial y/o en procesos arbitrales, conciliatorios y administrativos, de la
Municipalidad o sus funcionarios, como consecuencia del ejercicio de sus funciones.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.3.1.1
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO
2019
bl R ’U;\yldad de ITrimestre | Il Trimestre | [l Trimestre | IV Trimestre  Total | Total
ftem .« Actividades edida Lo o : = el Programado | Ejecutado.
i Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | = al2019 | al2019
Conduccion de los Procesos
Judiciales, Procesos
1 | Administrativos, Procesos | Expediente | 267 | 280 | 273 | 285 | 274 | 282 | 256 | 285 1,070 1,132
Arbitrales y Procesos de
Conciliacién de la Entidad
Formulacion de denuncias y
demandas en defensa de los )
derechos e intereses de Ia Expediente 10 8 12 10 12 1 6 4 40 33
Entidad
Realizacion de acciones
legales en las diferentes
materias: presentando
absoluciones, recursos
impugnatorios,  medidas | oo nen | 460 | 170 | 250 | 260 | 255 | 274 | 245 | 347 910 1,051

cautelares y cumplimiento
los mandatos judiciales
ordenados en los procesos
judiciales a favor o en contra
de la Entidad

Asesoramiento y absolucion
de consultas juridicas a la
Alta Direccion y a los | Documento 28 32 28 27 28 3 28 28 112 118
Funcionarios Municipales en
asuntos de caracter general
Remisién del Cuadro de
Contingencias Judiciales a

la Gerencia de

5 Administracion y Finanzas y Documento 6 6 6 6 6 6 6 6 24 24
Gerencia de Planificacion

Estratégica
Informe semestralmente al .
g |Conselo Municipal del\ oo | 0 [ o | 0 | o | 1 | 1| 1 | 1 2 2

estado de los Procesos a
cargo de la Procuraduria.

Informe global al Consejo
Juridico del Estado sobre el Docurierts 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1

i estado de los procesos a
cargo de la Procuraduria.
Conduccién de los Procesos
Judiciales, Procesos
1 | Administrativos, Procesos | Expediente 267 280 | 273 | 285 | 274 | 282 | 256 | 285 1,070 1,132

Arbitrales y Procesos de
Conciliacién de la Entidad
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia Asesoria Juridica — GAJ - MDA
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Se ejecutaron las siguientes actividades, en donde se destaca Carga Procesal para el periodo enero —
diciembre 2019,

Cuadro N° 4.3.1.2
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL: MATERIA SEGUN CARGA PROCESAL DURANTE EL ANO 2019
Estado de la Carga Procesal Enero - Diciembre 2019
tem Materia
En Tramite En Ejecucion Archivados Total
1 Penal 455 23 593 1,071
2 Civil 123 6 33 162
3 Constitucional 56 80 136
4 Contencioso Administrativo 502 48 1,349 1,899
5 Laboral 536 256 241 1,033
6 Arbitraje 1 1 14 16
7 Conciliacion 1 158 159
Total 1,674 334 2,008 4,476
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Procuraduria Publica Municipal - PPM — MDA
Audiencias y Asesoramientos
Se realizaron 1,132 audiencias en la conduccion de los Procesos Judiciales, Procesos

Administrativos, Procesos Arbitrales, Procesos de Conciliacion de la Entidad.

Se realizd 118 documentos de Asesoramiento y absolucion de consultas juridicas a la Alta

Direccion y a los Funcionarios Municipales en asuntos de caracter general.
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4.4 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

4.4.1 GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

La Gerencia de Asesoria Juridica es un érgano de asesoramiento encargado de asegurar que los actos
administrativos de la entidad, se ajusten a la ley, asi como ejecutar funciones consultivas en materia
Juridica, encargada de organizar, evaluar y supervisar la ejecucién de actividades de caréacter juridico y
brindad asesoramiento sobre la adecuada interpretacién, aplicacién y difusion de las normas legales de
competencia municipal.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.4.1.1
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

Unidadde | |Timestre | lITrimestro | iTrimestre | NTrmestro |  Totl | Total

~Itgri1_1j ;f ~ v,jAc‘ﬂ,v'ldiadés Sl Programado | Ejecutado

S “Medlda P,rog.' Eje‘c., Prog, ;E]ec'. Prog. Ejec.~'Pfog; 'Ejeé. ©al2019 | al2019 .
Revision y evaluacion legal de

1 convenios de interés de la Informe 15 16 16 3 20 20 19 17 70 56
Corporacian

g | Peridlpaskin en Camids y | 00 0 | 13| 10 |2 | 1|0l 9 |2 40 56

Comisiones de Trabajo

Elaboracion de propuestas
sobre instrumentos, manual | Documento 1 1 2 2 1 1 2 2 6 6
de gestion y/o legislacion

Emision de informe legal en

expedientes  administrativos ;

que serén resueltos en Glima Expediente 10 1 10 10 10 6 10 10 40 37
instancia (apelacion)

Elaboracién y visado de i

contralos y convenios Atencion 19 17 20 5 19 23 20 15 78 60
Revision y visado de

Resoluciones de  Alta Atencion 55 89 50 97 55 61 50 90 210 337
Direccion

Atencion en  Consultorios g "
Jifldices Gratiites Atencion 750 871 750 858 750 784 750 866 3,000 3,379
Asesoramiento legal a la Alta

Direccion ~ y  Unidades Informe 330 345 330 269 330 290 330 219 1,320 1,123

Orgénicas
borado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia Asesoria Juridica = GAJ - MDA

Dentro de las principales actividades se encuentra la atencién en los Consultorios Juridicos
instalados en las Agencias Municipales de Salamanca y Huaycén; logrando realizar un total de
3,379 consultas de diferente tipo.

- Se ha efectuado la revisién y visacién de 337 Resoluciones a la Alta Direccién,

- Participacién en 56 reuniones convocadas por las Comisiones de Regidores.

- Se ha procedido a revisar 56 contratos correspondientes a la Subgerencia de Abastecimiento.
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442 GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

La Gerencia de Planificacion Estratégica, es un érgano de asesoramiento que tiene como objetivo
elaborar los Planes de Desarrollo Municipal Concertado a mediano y largo plazo en concordancia con
los Planes y Programas Metropolitanos; asi como el Plan Operativo y Presupuesto Institucional y
Presupuesto Participativo, definiendo los objetivos y prioridades de la accién municipal para alcanzar el
bienestar de los vecinos, asf como de efectuar el seguimiento y evaluacién de las acciones para establecer
el grado de avance y cumplimiento de los objetivos y metas de la corporacién municipal. Generar las
estrategias y procesos de Desarrollo Institucional Municipal para que la produccién de los bienes y
servicios publicos se adecuen a los objetivos y metas de los planes aprobados en beneficio de la
comunidad, asi mismo realizar actividades en el proceso del Sistema Nacional de Programacién
Multianual y Gestién de Inversiones INVIERTE.PE.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.4.2.1
PLANIFICACION ESTRATEGICA PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

Unldad de’ | ITrlmeslre Lﬁ |lTrlmestre IllTrlmestre lVTrlmestre Total | Total
* Medida Programado. | Ejecutado '
: i Prog. | EJec. ‘Prog. | Ejec. ‘Prog. E_jec; Prog; Ejec. ~al2013 | -al2019

It{gm‘- i -Actlvldades i

Tramite y seguimiento de
1 | los documentos Documento | 390 430 | 390 | 410 | 390 | 410 | 390 | 415 1,560 1,665
administrativos.
Reuniones de Coordinacion
con el Comité de
implementacion del Sistema
de Control Interno.
Asistencia técnica al comité
de control interno..
Supervision y monitoreo de
la formulacion, actualizacion
y evaluacion de los| Documento 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
instrumentos de
planificacién.
Supervision y monitoreo del
procesamiento  de la Accion 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
informacion estadistica.
Supervision y monitoreo de
la evaluacion de la
programacion  de  los
Programas, Proyectos y
Actividades  (Fisico -
Financiero).
Supervision y monitoreo de
la formulacion, actualizacion
7 |y evaluacion de los Accién 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
instrumentos de gestion por
procesos.
Supervision y monitoreo de
la formulacion,
8 | programacion, ejecucion y Accion 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
evaluacion del presupuesto
institucional.
Programar y conducir el
g | Pproceso del Presupuesto
participativo y consolidar los
resultados.
Supervision y monitoreo del
10 | Programa Multianual de Accion 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
Inversiones.
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica- MDA

Acta 1 1 2 2 1 1 2 2 6 6

Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4

Accion 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12

Documento 2 2 3 3 0 0 0 0 5 5
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Presupuesto Participativo 2020

Mediante la Ordenanza N° 272-MDA y sus modificatorias que regula el Proceso de Presupuesto

Participativo Basado en Resultados en el Distrito de Ate.

Mediante Decreto de Alcaldia N° 004-2019/MDA que aprueba el Cronograma y la Metodologia del
Proceso del Presupuesto Participativo basado en Resultados para el afio fiscal 2020 en el Distrito, en
conformidad al Instructivo N°002-2008-EF/76.01 Resolucion Directoral N° 021-2008 EF/76.01 Instructivo

para el Proceso del Presupuesto Participativo

Contando con 18,019 agentes participantes en los talleres del "Presupuesto Participativo 2020" llevado a
cabo en las diferentes zonas del distrito de Ate, con la finalidad de presentar sus proyectos de inversion
y posterior ejecucion. Asimismo, se han priorizado 97 proyectos para ser ejecutados en el afio 2020 en
las diferentes zonas del distrito, con una inversion estimada de s/. 39,651,991.00 de acuerdo al cuadro

siguiente:

CuadroN° 4.42.2

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2020

PLANIFICACION ESTRATEGICA: PRINCIPALES PROYECTOS DEL

Zona N° Proyectos Priorizados Monto de Inversion S/.
Zona 1 7 4222 507
Zona 2 6 2555388
Zona 3 1 3562793
Zona 4 21 5251000
Zona5 35 8193 855
Zona b 2602098
Zona7 4 3432753
Total zonas 90 29820 394
Impacto distrital 7 9831597

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica- MDA

Criterios de Priorizacién

- En el primer taller se desarrolld el "Taller de presentacién de propuestas de alternativas de
solucion y evaluacion técnica de proyectos priorizados’, donde se hizo de conocimientos los

criterios de priorizacion.
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PLANIFICACION ESTRATEGICA

- Enel segundo taller los agentes participantes presentaron 294 proyectos en total de las siete

zonas del distrito de Ate; los cuales fueron evaluados por el equipo técnico de acuerdo a los

criterios de priorizacion. Los criterios de priorizacion son los siguientes:

1.

O 0 N o b wN

Criterio del plan de desarrollo concertado.

Criterio de poblacién beneficiaria.

Criterio de participacion de los agentes participantes.
Criterio de cofinanciamiento.

Criterio de vulnerabilidad.

Criterio de equidad.

Criterio de sistema INVIERTE. PE.

Criterio de tributacion municipal.

Otros criterios tematicos

Proyectos Priorizados del Presupuesto Participativo 2020

En un total de 294 proyectos presentados en el segundo taller del presupuesto participativo, se realizd

la evaluacién de los lineamientos y criterios para la priorizacion de proyectos del presupuesto
participativo 2020, obteniendo como resultado 90 proyectos priorizados de las 7 zonas del distrito, como

se detalla a continuacion:
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Cuadro N° 4.4.2.3

PLANIFICACION ESTRATEGICA: PRINCIPALES PROYECTOS DEL

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2020

Zona Subzona | ftem Proyectos Monto dg’lnversnén
Rehabilitacion de pistas y boulevard en la Av. Andrés Avelino Caceres de la
Subzonat {11 yro, Valdivieso, Distrito de Ate 122
2 Construccion de pistas en la Calle Santa Luisa en la Lotz. Ind. Santa Lucia 120 000
Subzona 2 3 Mejoramiento de la berma central de la Avenida Michael Faraday (Boulevard) 782628
Zona 1 4 Mejoramiento del Parque Los Ayllus de la Urb. Los Ayllus 231495
5 Remodelacion del Parque Fitzcarrald en la Urb. Salamanca 293 684
Subzona 3 6 Remodelacion del Parque Zeus en la Urb. Olimpo 1125 200
7 Mejoramiento de veredas con rampas en la Av. Los Quechuas y Av. Paracas 445 500
en la Urb. Salamanca
8 Creacion de veredas en el Pasaje San Francisco de Ate en el AA.HH San 150 000
Francisco de Ate
Subzona 1 9 Creacion de servicio de practica deportiva y/o recreativa en el area verde - 125000
parque infantil y del adulto mayor La Merced de Monterrico Ate
10 | Rehabilitacion de pistas y boulevard en la Av. Ate 725000
Zona 2
1" Mejoramiento de pistas y algunos tramos de las veredas de las calles 1, 2, 3, 850 000
4,5,6,8y9 Urb. Santa Raquel Il Etapa
Subzona 2 12 | Rehabilitacién del Parque Rio de Janeiro 545 388
13 Remodelacion del Parque Zaragoza de la Urb. Mayorazgo, Calle Marbella 160 000
esq. Calle Zaragoza
14 | Construccion de pistas en la Avenida San Carlos (Ref. La Bajada De Surge) 252 000
Construccion de pistas en la Calle S/N, al frente de la posta cruce Av. Los
15 ; 458 853
Virreyes con Calle Marte
Subzona 1
16 Mejoramiento del Boulevard de la Asociacion de Propietarios de la 379 986
Urbanizacion Residencial Santa Rosita de Ate
17 | Construccion de veredas en la Calle 2 Del Ex Fundo Zavaleta 76 953
Creacion de pistas en el Jr. Santa Rosa, Jr. San Martin, Jr. San José, Jr. 25
18 | de Noviembre y Av. 26 de Mayo de la Asociacion Pro - Compra de Terrenos 280 000
Subzona 2 San José
Zona3 Mejoramiento de los parques N°1, N°4 y N°6 de la Asociacion Pro vivienda
19 : 450 000
Fortaleza de Vitarte
20 Construccion de Parque Los Vifiedos de Ate, frente a la Mz. E, Lote 13,14 de 80000
la Asociacién de Pobladores Los Vifiedos de Ate
21 | Complejo Deportivo Puruchuco en los Portales de Puruchuco 900 000
Creacion del Servicio de Movilidad Urbana de la Asociacion Civil
Subzona 3 22 Rebindranath 320000
7 Construccion de la cancha sintética, techado del bafio y la construccién de 285000
losa de mini basquet y voley en la Asociacion de Vivienda Florida Il
24 | Mejoramiento del Parque de la Asociacion Pro - Vivienda Villa Vitarte 80 000
Construccion de pistas en el Pasaje Los Jazmines 01, 02 y Calle Los
25 | Claveles de la Asociacién de Vivienda Pampahuasi; Calle Lima, Pasaje Santa 350 000
Rosa y Pasaje Peri de la Asociacion Santa Rosa
Mejoramiento de Losa Deportiva en la Asociacion de Propietarios El Paraiso
% del Pte. Huachipa 100000
Zona 4 Subzona 1 : P
97 Mejoramiento del Servicio de Movilidad Urbana a través de pistas en las 145 000
Calles: Las Praderas, tramo Fuerzas Policiales
28 Construccion de pistas en la Calle Los Rosales de la Asaciacion Los 320 000
Pequefios Agricultores Huascar
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29 Construccion de pistas en la Asociacion Fuerzas Policiales, Sector "C", Av. 280 000
Las Praderas

30 Construccion de veredas en las Calles y Pasajes del Asentamiento Humano 920 000
Cesar Vallejo en la Av. Pedro Ruiz Gallo cdra. 16
Mejoramiento de pistas en la Calle Santa Clarita de la Asociacion de Vivienda

31 o : 250000
de la Urbanizacién San Gregorio

32 | Creacion de pistas en Calle 1y 2 del Aa.Hh. Marginal Las Vegas 100 000

Construccion de veredas y sardineles en la Calle Los Alcanfores entre La 125 000

SHbEgEE “ Asociacion Tahuantinsuyo y La Asociacion Los Laureles

34 Construccion de pistas Calle Cruz - Asociacion Huanchihuaylas en Villa 220 000
Santa Clara

35 | Rehabilitacion de veredas y recapeo en la Asociacién Huanchihuaylas 750 000

3% Construccion de Losa Deportiva en la Asociacion de Vivienda Valle Monterrey 200000

Il

Creacion del Servicio de Proteccion Anti Peligro de Derrumbe en la Av. Cristo
37 | lluminado Aledafio a la Mz. B Lote 1 y 2 de la Asociacion Popular de Vivienda 250 500
Cristo lluminado del Valle Amauta

38 Creacion de servicio de movilidad Urbana con escaleras en Pasajes 6,54y 3 380500
de la Asociacién de Vivienda Hijos de Amauta A

39 Infraestructura peatonal y vereda en la Av. Principal Calle sin nombre de la 120 000
Asoc. de Beneficiarios los Jardines de Ate

40 Construccion de Losa Deportiva en la Mz. L Lt. 4 de la Asociacion de 120 000
Vivienda Lomas de Monterrey

Subzona 3 -~ -
41 Construccion de muro de contencion entre la Mz. N y O, Calle El Apolo, 270000

Asociacion de Vivienda Los Triunfadores de Ate Vitarte

Mejoramiento de la Infraestructura para los Niveles de Inicial y Primaria con
42 | Proyeccion para Nivel Secundaria en la Av. Amauta Mz, E-1 Lt, 1 180 000
Asentamiento Humano El Amauta Zona "B" (perfil y expediente)

43 | Construccion de escaleras en el Asentamiento Humano La Estrella 100000 |-

Creacion del Servicio de Proteccion Anti Peligro de Derrumbe en el Pasaje
44 | Las Azucenas y Los Girasoles de la Asociacion de Vivienda Las Poderosas 420000
del Valle Amauta

45 | Construccion de Complejo Deportivo en Amauta-B 350000

Creacion del Servicio de Movilidad Urbana a través de pistas en las Calles 1 455726

# y 2 de la Urb. San Alfonso de Santa Clara

Mejoramiento de Movilidad Urbana a través de pistas en la Av. Benjamin 77779

o Saba, tramo Av. Nicolas De Piérola - Av San Alfonso

Mejoramiento de Movilidad Urbana a través de pistas en las Calles Internas 188580

Subzona 1 48 de la Urb. Residencial La Estancia de Santa Clara

49 Creacion del Servicio de Movilidad Urbana a través de pistas en las Calles 204 479
Internas de la Asoc. De Prop. De Vivienda Los Manzanos de Santa Clara
50 Creacion de Servicio de Espacios Publicos Urbanos en el Parque N°1 de la 269419

Asoc. Residencial Las Alondras de Santa Clara

Zona5
Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en las

51 | Avenidas, Calles y Pasajes del Aa.Hh Programa de Vivienda Avelino Caceres 80000
Santa Clara Sur

52 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y vereda en la Asociacion 80 000
de Vivienda Upis 26 de Mayo
Subzona 2 53 Elaboracién de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en la 80,000
Asociacion de Propietarios Las Terrazas del Pueblo de Santa Clara,
54 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas de la 80 000
Asociacion de Propietarios de Vivienda Los Jardines de Santa Clara.
55 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas Av. Nicolas de 80000

Piérola y Prolongacion de Nicolas de Pigrola,
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56 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en Asociacion 80000
Residencial El Golf.

57 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas de Propietarios 80000
de Vivienda Ciudad Jardin de la Prolg. Nicolas de Piérola Santa Clara Sur.

58 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en la 80000
Asociacion de Vivienda Las Brisas del Centro Quebrada Roncadora Grande.
Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en La Calle

59 | Los Maderos y la Calle Angamos Mz B-1 "Asociacion La Roncadora" Santa 80000
Clara.

60 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas de la 80 000
Asociacion de Vivienda Santa Rosa.

61 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en la 80 000
Asociacion de Propietarios de Vivienda Los Alpes Santa Clara.

62 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en la Calle 6 80 000
de Enero Aa.Hh. Las Vifas de Vitarte y la Calle 29 de Junio.

63 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas de la 80 000
Asociacion de Vivienda Residencial Sol y Campo de Santa Clara
Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en el Sector 29

64 . Ll 80 000
- Auvipela - Periodistas

65 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas de la 80 000
Cooperativa de Vivienda Lomas de Palao "Covillpa"

66 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas en la 80000
Asociacion de Junta de Vecinos Villa Hermosa

67 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas del Centro 80000
Poblado Sector Santa Clara.

68 Elaboracion de perfil y expediente técnico de pistas y veredas de la 80 000
Cooperativa de Vivienda Ramiro Priale Ltda.

69 Perfil y expediente técnico para la construccion de pistas en las Calles de la 80 000
Asociacion de Vivienda Santa Rosa de la Roncadora de Santa Clara.

20 Parque de recreacion tematico Ecolégico en la Asociacion de Posesionarios 150 000
de la Villa del Periodista de Lima Aspoyipel.

71 Construccion de muro de contencion Mz. N Calle 6 Asoc. Viv. Valle de 312 280
Mantaro
Construccion del parque recreativo "Cachorro” Asoc. Programa Vivienda "Sol

72 - 268 000
de las Vifias 1,II, Ill, IV y V Etapa

73 | Construccion de parque infantil en el Aa.Hh Santa Rosa 100 000

Subzona 3 2

74 Construccion de pistas en la Asociacion de Vivienda Los Llanos en el Distrito 698 000
de Ate.

75 | Construccion de pistas en la Av. Colectora Tramo N1 - Carretera Central 1200 000
Creacion de servicio de movilidad urbana con pistas en Calles de la Urb.

76 Residencial Los Milagros de Gloria Baja, Agrupacién Familiar de Vivienda Los 660 000
Mezitas de Gloria, Urbanizacion Residencial Califomnia de Gloria Baja, Urb.
Residencial Nueva Esperanza
Creacion de servicio de movilidad urbana a través de pistas en las

77 1 Asociaciones Los Olivos I, I, IIl, IV Etapa El Rosario Mz. A y B Ebenezer Las 885718
Gardenias Il Etapa Asentamiento Humano La Arboleda
Creacién de servicio de movilidad urbana a través de pistas en las Calles

Subzona 4 78 | 01,02,03 y 04 del Programa de Vivienda Residencial Las Mercedes de Ate 436 934

3ra Etapa Gloria Alta
Creacion de servicio de movilidad urbana a través de pistas en las Calles del
Programa de Vivienda Villa San Carlos, Asociacion de Propietarios Los’

79 | Robles Gloria Baja, Urb. Santa Felicia, Asociacion de Vivienda Las Palmeras 400 000
|| Etapa, Programa de Vivienda Los Jazmines de Ate y Asociacion de
Pobladores del Aa.Hh Los Lirios de Gloria Chica

80 Construccion de pistas de la Asociacion de Vivienda La Gloria Parcela 10614- 366 940
10615
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Mejoramiento del servicio de espacios publicos Urbanos Parque N° 5 de la
81 | Parcela 10015 del Sector 3 del Ex-Fundo Pariachi (Socios de la Sub Estacion 400000
G de la Asoc. Civil Pariachi Il Etapa
Subzona 1
Mejoramiento de la infraestructura hidraulica del Canal L1 Villa Rica de la
82 | Comision Usuarios La Estrella, con Jurisdiccion Villa Tusan hasta El Parque 200 000
N° 3 - Sub Estacion H, de la Asociacion Civil Pariachi 3era Etapa
83 Mejoramiento del espacio de servicio publico Urbanos en el Parque del Grupo 400000
F Del Asentamiento Humano Horacio Zeballos Gamez.
Zona 6
84 Construccion de pistas en las Tres Organizaciones de 21 de Diciembre, 650 000
Santa Rosa de Lima y las Lomas Colindantes
Subzona 2 Creacion de servicio de transitabilidad vehicular en la Prolongacion Calle
85 Jaime Zubieta, Prolongacion Calle D y en las Calles 1,2,3,4,5,6,7,8 y 9 del 560126
Asentamiento Humano, Agrupacion de Familias Juventud 30 de Mayo del
Centro Poblado de Vitarte
Creacion muro de contencion en Calle Cruz de Mayo en tramo Pasaje 1a 5
& de la Cruz de Mayo 382072
87 Creacion Qe pistas en las cuatro UCVS Organizadas (4,7,8,14) de la Zona "A" 494 953
de Huaycén
88 | Construccion de pistas continuidad Av. Andrés Avelino Caceres 1250 000
Zona7 Subzona 1
89 | Construccion de losa deportiva Viv. Taller Ecologica de Huaycan 184 500
90 Constryccién de vias de acceso tramo Av. Los Incas hasta Arco Entrada de 1504 000
Huaycan
Total 29 820 394

Cuadro N° 4.4.2.4

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica- MDA

PLANIFICACION ESTRATEGICA: PROYECTOS DE IMPACTO DISTRITAL, 2020

S ’ Proye§t9$ ek :,M",“t‘? d;;nvers@nw
1 Construccion de piscina municipal 1250 000
2 Construccion de boulevard en Av. Independencia en Santa Clara 1000 000
3 Fortalecimiento del Sistema de video vigilancia 1500 000
4 Construccion de parque tematico en Virgen del Carmen 850 000
5 Construccion de pistas en Colectora La Esperanza 1850 000
6 Fortalecimiento para la prevencion contra la violencia y la seguridad de nifios 500000
7 Construccién de Local Municipal para atencion al ciudadano 2881598
Total 9831598
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica- MDA
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Presupuesto Participativo Nifios, Nifias y adolescentes — PPNNA 2020

Mediante Ordenanza N° 344-MDA, de fecha 29 de mayo del 2014, publicada el dia 21 de junio del 2017,
se regula el proceso del Presupuesto Participativo de Nifios, Nifias y Adolescentes (PPNNA) en el distrito
de Ate.

Asimismo, se aprobd con Decreto de Alcaldia N° 009-2019-MDA publicado el 15 de abril 2019 el

cronograma y metodologia del Presupuesto Participativo de Nifios, Nifias y Adolescentes del afio fiscal
2020.

A través del aplicativo del Ministerio de Economia y Finanzas, en conformidad al Instructivo N°002-2008-
EF/76.01 Resolucién Directoral N° 021-2008 EF/76.01 Instructivo para el Proceso del Presupuesto
Participativo, a través del siguiente link: http://dnpp.mef.gob.pe/app participativo/, se registrd los
proyectos priorizados del "Presupuesto Participativo Nifios, Nifias y Adolescentes — PPNNA 2020".

Se realizaron los talleres con la participacion de las entidades educativas, donde los nifios, nifias y los
“\adolescentes identificaron los problemas de la comunidad y dieron las posibles soluciones de las cuales

seleccionaron tres (03) proyectos de programas integrales para reducir la violencia familiar, reducir el
ullying y contra la delincuencia en el distrito. Como se detalla a continuacion

Cuadro N° 4.4.2.5
\ PLANIFICACION ESTRATEGICA: PROYECTO PRIORIZADO

| Ambitode | Identificacién de

fhtsrencion Brablamas Posibles soluciones Proyectos

o P Que las familias reciban orientacion psicologica. up T— diF]
\\“Mﬂ@% Conversatorios para las familias donde impartan temas rograma.’ntedra’ para requCIria

S sobre: valores, respeto, autoestima, Violencia Familiar
Orientacién en Pautas de crianza. Desarrollar sesiones
educativas donde hallan encuentros entre padre e hijos.
Jornadas familiares.

1 Familiar Violencia Familiar

Desarrollar charlas de concientizacion sobre los efectos
que genera el Bullying. Realizar charlas familiares. Crear
revistas informativas que puedan prevenir el bullying,
brindandoles a los diferentes colegios. Crear juegos y
materiales didacticos que nos ensefie a no realizar el
bullying.

“Programa Integral para reducir el
Bullying”
2 Escuela Bullying

Coordinar y participar con el CODISEC en la
capacitacion y talleres en temas de seguridad ciudadana .
junto con la comisaria de cada sector. Programa Integral Interescolar y
Capacitar en el uso de silbato para prevenir en Municipal de Brigadas contra la
situaciones de riesgo de nuestra integridad o de Delincuencia”
cualquiera que esté en peligro.

Formar brigadas para la prevencion de la violencia o
delincuencia a nuestro nivel.

3 Comunidad Delincuencia

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica- MDA
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Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal Afio 2019

Cuadro N° 4.4.2.6

PLANIFICACION ESTRATEGICA: PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION
; MUNICIPAL, 2019
Metas - Actividad1 Actividad2 _ Actividad3 | Actividad 4

Meta 1: Ejecucion
Presupuestal de
Inversiones del
Presupuesto Institucional
Modificado

Registro del Formato
N° 12- B: “Seguimiento a la
ejecucion de inversiones”

Registro del Formato
N° 09: “Registro de
Cierre de Inversion”

Diagnéstico de Cierre de
Inversiones

Ejecucion de Inversiones
del PIM2

Registro de informacion
sobre la Administracion y
Gestion del Impuesto

Meta 2: Fortalecimiento de

. ! ner dela
la Administracion y ingemaiads

efectividad corriente del No Aplica

Gestion del Impuesto 3 Predial en el
Predial Impuesto Predial Sistema de la Meta
Predial
‘h]n:tsai:t:elgsllirtr;er:;adﬂo:ede Valorizacion de Residuos | Valorizacion de Residuos | Estudio de caracterizacion Erradicacion y
Maneio de Resiguos Solidos Inorganicos Solidos Orgénicos de Residuos Sélidos Prevencion de Puntos
) Municipales Municipales Municipales Criticos

Sélidos Municipales

Meta 4: Acciones para Confarmacion dal

;"’i;’gﬁ‘t’::i:fna‘;ﬁg“ada Instancia de Articulacion | Ejecucion de Visitas ) )

o . Local (IAL) y Registro de Domiciliarias
l[;ril:::lli:n yrsduceion de Actores Sociales

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacién Estratégica- MDA

JUAN P
HUAMA,

Monto Maximo de Recursos que corresponde a la Municipalidad de Ate si cumple todas las
Metas Evaluadas en el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal en el Afio
2019: 5,410,756.

— Mediante Decreto Supremo N° 296-2018-EF del 15 de diciembre de 2018
"Aprueban los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2019”, y dictan otras medidas.

CuadroN° 4.4.2.7

PLANIFICACION ESTRATEGICA: PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL - CUMPLIMIENTO DE LA META, 2019

GRUPO: Municipalidades d Lima Metiopoltana - israles Tipo *C* (42) DECRETO SUPREMO N° 296-20186F

Responsable de entrega de v i Ponderador para la
resultados Meta al 31 de diciembre de 2019 distribucion de recursos

Ministerio de Economia y Meta 1: Ejecucion presupuestal de inversiones del Presupuesto 10%

Finanzas Institucional Modificado °

Ministerio de Economia y Meta 2: Fortalecimiento de la administracion y gestion del Impuesto 15%

Finanzas Predial ’
e ; Meta 3: Implementacion de un sistema integrado de manejo de residuos

Ministerio del Ambiente s6lidos municipales 30%
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Meta 4: Acciones para promover la adecuada alimentacion, y la 45%

MijEtetio-de Salud prevencion y reduccion de la anemia

Total 100%

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica ~ Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacidn Estratégica- MDA

CuadroN° 4.4.2.8

PLANIFICACION ESTRATEGICA: PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL — MONTO MAXIMO POR CUMPLIMIENTO DE LA META, 2019

Monto Maximo de Recursos que corresponde a la Municipalidad de Ate Si Cumple todas las Metas: 5,410,756
(Resolucion Ministerial N° 104-2019-Ef/50)
- Ponderador para la Monto que corresponde a
Metaal 31 dedicianibie de: 2010 distribucién de recursos cada Meta

Meta 1: Ejecucion presupuestal de inversiones del Presupuesto Institucional o

Modificado 10% 541,076

Meta 2: Fortalecimiento de la administracion y gestion del Impuesto Predial 15% 811,613

Meta 3: Implementacion de un sistema integrado de manejo de residuos solidos 30% 1623227

municipales ° P

Meta 4: Acciones para promover la adecuada alimentacion, y la prevencion y 459% 2 434 840

reduccion de la anemia ’ e
,,,,,, Total 100% 5,410,756

\ Flaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
\\fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica- MDA

"Bl Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), debié publicar el 20 de abril 2020, mediante Decreto
/ Supremo las Transferencia de Partidas por el Cumplimiento de las Metas y del Bono Adicional, por lo

/K@@M f@}\mergencia de la Pandemia COVID-19.
/] e E-’*&
/,L,, ey
s CuadroN° 4429
(e -
\r% Acgu NSOE. PL§ NIFICACION ESTRATEGICA: META ALCANZADA EN EL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA
%, DE LA GESTION MUNICIPAL, 2019
ey )7
N :—Q‘M Meta alcanzada en el Programa de Incentivos Afio 2019
Diferencia de
A rx(?nqg)d - Transferencia por
eecibir por Incumplimiento de
- Monto Propuesto por Porcentaje . Meta
Metaal 31 deDiclembre da 2012 cada Meta 100% Alcanzado en el Afio Cump;\lAnglt:]nto g (Importe que la
i Municipalidad de
Municipalidad de .
A Ate dejara de
te s
percibir)
Meta 1: Ejecucion presupuestal de inversiones
del Presupuesto Institucional Modificado SO 1ok SYL0Ee 0
Met;_z: Fortalecimiento dg la administracion y 811,613 80% 649,200 162,323
gestion del Impuesto Predial
Meta 3: Implementacion de un sistema
integrado de manejo de residuos solidos 1.623,227 100% 1,623,227 0
municipales
Meta 4: Acciones para promover la adecuada
alimentacion, y la prevencion y reduccion de la 2,434,840 90% 2,191,356 243,484
anemia
Total 5,410,756 5,004,949 405,807

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica- MDA
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4421  SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO
La Subgerencia de Presupuesto, es una unidad organica de asesoramiento técnico de la Gerencia de
Planificacion y la Alta Direccién, encargada de formular el Presupuesto Municipal en concordancia con
las politicas y objetivos de la Municipalidad y directivas emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas.
Para llevar a cabo la referida accién técnica normativo en la municipalidad, utiliza varios procedimientos
internos, sin embargo, para efectos del presente trabajo, se ha detallado solo los procedimientos méas
importantes y frecuentes que ejecuta la Sub Gerencia de Presupuesto en el marco del D. S. N°© 304-2012-
EF T.U.O. de la Ley N° 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”.
En este sentido, la presente Memoria Anual 2019 pretende dar a conocer los logros alcanzados y los
procedimientos internos que se llevan a cabo en la Subgerencia de Presupuesto, los cuales han sido
elaborados cumpliendo la normativa vigente.
Principales actividades realizadas durante el Afio 2019
Cuadro N° 4.4.2.1.1
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO
P 2019
{6 L il ,U,I‘T'aad d\,e‘ ITrimestre | Il Trimestre | I Trimestre :i\I,Trlme,sfr"e _ Total i Total o
ftem | Actividades | Medida | L i ‘Programado_ | Ejecutado
B e R ProgL | iElectl Prog. it Ejec. Prog. | Elec. | Prog, | Ejec, |  al2019 o oal2019
Certificaciones de Créditos
Presupuestarios para gastos
corrientes e inversiones en | Documento | 1,100 | 1,069 | 1,200 | 1436 | 1,200 | 1,616 | 1,400 | 1584 4,900 5,705
el SIAF,
Elaboracién de Notas de ;
Modificacin. Registro 90 | 266 | 90 | 633 | 90 | 589 | 90 | 608 360 2,09
Formalizacion de las
Modificaciones
: presupuestales  funcional
1.¢ Y : programatico, institucional y Documento & ¥ § ¢ 8 & 6 7 2 %
SN & reduccion  del  marco
’ P presupuestal.
W Elaboracion de la Ejecucion
4 | Presupuestal de Ingresos y | Documento 1 - 1 3 1 - 1 1 4 4
Gastos.
Elaboracion de la
Evaluacién  Presupuestaria
5 | Anual 2018 y | Semestre Bogumento i ) 1 1 ! L ) i 2 2
2019.
Conciliacion de Marco Legal
del Presupuesto de Ingresos
6 y Gastos Anual 2018 y | Documento 1 1 - - 1 1 - - 2 2
Semestre 2019.
Elaboracion y presentacion
del Proyecto de
¥ Programacién ~ Multianual Documento ) ) 1 1 ) ) ) ) L 1
2020-2022,
Elaboracion y presentacion
del Presupuesto
8 | Institucional de Apertura Bocumento ) ) ) ) ) ) 1 1 L 1
2020.
Elaboracién del desarrolio
del Presupuesto
9 | Participativo de  Nifios, | Documento 3 1 1 2 - - - - 4 3
Nifias, ~ Adolescentes y
Adultos.

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgerencia de Presupuesto — MDA
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Presupuesto Institucional de Apertura

Se elabord y se presentd a la Alta Direccion el Presupuesto Institucional de Apertura 2020,
asimismo se aprobd mediante Acuerdo de Concejo N° 097-2019/MDA de fecha 23.12.2019.

Modificaciones Presupuestales a Nivel Funcional Programético

Mediante Resolucién de Alcaldia N° 197-2019; con fecha 08.02.2019, se realizo la Modificacion
Presupuestaria en el Nivel Funcional Programatico del mes de enero 2019.

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 218-2019; con fecha 08.03.2019, se realizd la Modificacion
Presupuestaria en el Nivel Funcional Programatico del mes de febrero 2019.

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 298-2019; con fecha 10.06.2019, se realizd la Modificacion
Presupuestaria en el Nivel Funcional Programatico del mes de marzo, abril y mayo 2019.
Mediante Resolucién de Alcaldia N° 329-2019; con fecha 10.07.2019, se realizd la Modificacion
Presupuestaria en el Nivel Funcional Programatico del mes de junio 2019.

Mediante Resolucidn de Alcaldia N° 389-2019; con fecha 09.08.2019, se realizé la Modificacion
Presupuestaria en el Nivel Funcional Programatico del mes de julio 2019.

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 434-2019; con fecha 10.09.2019, se realizo la Modificacion
Presupuestaria en el Nivel Funcional Programatico del mes de agosto 2019.

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 473-2019; con fecha 10.10.2019, se realizé la Modificacion
Presupuestaria en el Nivel Funcional Programatico del mes de septiembre 2019.

Mediante Oficio N° 079-2019-MDA/A, con fecha 05 de marzo del 2019 se remitio la informacion
de la Condiliacién del Marco Legal del Presupuesto del Il Semestre del Afio Fiscal 2018, bajo la
normatividad Resolucién Directoral N° 008-2018-EF/51.01 de la Directiva N° 008-2018-EF/51.01.

Presupuesto de Ingresos y Gastos | Semestre 2019

Mediante Oficio N° 009-2019-MDA/GPE, con fecha 19 de agosto del 2019 se remitio la
informacién de la Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto del | Semestre del Afio Fiscal
2019, bajo la normatividad de la Directiva N° 002-2018-EF/51.01 - “Lineamientos para la
elaboracion y presentacion de informacion financiera y presupuestaria para el Cierre del Ejercicio
Fiscal de las Entidades Publicas y otras formas organizativas no financieras que administren
Recursos Publicos”.
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4422 SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

La Subgerencia de Modernizacién Institucional, es la Unidad Organica encargada de Ia planificacion
estratégica del distrito, asi como la de elaborar, formular, actualizar y consolidar los instrumentos
Técnicos de Gestién administrativos orientados a optimizar la gestion municipal y de formular las normas
internas, para la mejora de los procesos de la Municipalidad.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

CuadroN° 44221
GPE-SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2019

| Ul &e’ | ITrimestre | 1 Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre |  Total Total
e e : e - - Programado | Ejecutado
i ’?L Prog. | Ejec. Prog, Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. Ejec. ~al2019 | al2019 .

lte_m‘/‘ '»A_ctivi‘dadés“

Elaboracion de la
1 | Modificacion  del  Plan | Documento 1 1 0 0 1 1 1 1 3 3
Operativo 2019
Elaboracion  del  Plan
2 | Operativo Institucional | Documento 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
Multianual 2019-2022
Elaboracion del Plan

3 | Operativo Institucional | Documento 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
(POI) 2020
Actualizacion de

4 | Instrumentos de Gestion | Documento 2 3 3 6 3 2 3 4 11 15
(Directivas y otros)

5 | Actualizacion del TUPA Documento 1 1 1 1 0 0 0 0 2 2

Elaboracién de propuestas
de proyectos para la
implementacion de
O\l Estandares de Calidad Documento 0 0 0 0 1 1 2 2 3 3
% para la mejora en la
atencion a la ciudadania.
E‘/ Elaboracion de informes

877 | de implementacion para la | Documento 2 1 0 1 0 0 3 4 5 6
s gestion por procesos
=“"Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica— Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.

Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica ~ Subgerencia de Modernizacién Institucional - MDA

'

Aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF y la Estructura Orgénica de la
Municipalidad

Modificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Ordenanza N° 491-
MDA, de fecha 21.01.2019 y publicado en el diario oficial EI Peruano el 31.01.2019.

Actualizacién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA

Se realizaron 3 modificaciones y/o adecuaciones en base a:

- Adecuacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos, acorde a la Ordenanza N° 491-
MDA, que aprobd la Estructura Orgénica y Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de
la Municipalidad Distrital de Ate. Aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°006-2019/MDA y
publicado en diario oficial EI Peruano el 31.03.2019.
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- Adecuacion de los Procedimientos Administrativos de Licencia de Funcionamiento a los
Procedimientos Estandarizados de Licencia de Funcionamiento aprobados mediante Decreto
Supremo N° 045-5019-PCM, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA y
publicado en el diario oficial El Peruano el 14.07.2019.

- Modificacién del procedimiento de “Acceso a la Informacion que produzca o posea la
Municipalidad” conforme a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1353, que crea la Autoridad
Nacional de transparencia y Acceso a la informacién Publica, fortalece el Régimen de Proteccion
de Daros Personales y la Regulacion de la gestion de intereses. Aprobado mediante Decreto de
Alcaldia N° 021-2019/MDA, y publicado en el diario oficial El Peruano el 29.09.2019.

Simplificacion Administrativa — Eliminacién de Barreras Burocraticas

INDECOPI, a través de su portal web, publico el Ranking, indicando que, la Municipalidad Distrital de
Ate forma parte de las Entidades de Administracion Publica con Mayor Cantidad de Barreras
Burocraticas Eliminadas Voluntariamente, Enero — Junio 2019.

Asimismo, el Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad
Intelectual (INDECOPI), en su Ranking 3 de Barreras Burocraticas, publico que la Municipalidad
Distrital de Ate ha implementado Medidas de Prevencién de Eliminacion de Barreras Burocraticas,
Enero — Junio 2019.

En ese sentido, la Municipalidad Distrital de Ate mediante Oficio N° 023-2019/MDA-GPE informa al
Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad Intelectual —
INDECOPI, para su evaluacién de eliminacién de veintiocho (28) Barreras Burocréticas en
cumplimiento del Decreto Supremo N° 045-2019-PCM, el Decreto Legislativo N° 1353 y la Ordenanza

& \NO 510-MDA e implementar _cuatro (4) Medidas de Prevencién de Eliminacién de Barreras

Burocratlcas la cual serd publicado en el 2020.

Exigir la presentacién del requisito 4 "nimero de reporte de nivel de riesgo (matriz de riesgo)
\ que establezca riesgo bajo o medio®, en el procedimiento administrativo de licencia de
?.- funcionamiento con ITSE posterior (nivel riesgo bajo o medio), eliminado mediante Decreto
de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 1— TUPA.

Exigir la presentacion del requisito 3 "nimero de reporte de nivel de riesgo (matriz de riesgo)
que establezca riesgo alto", en el procedimiento administrativo de licencia de funcionamiento
para establecimientos calificados con nivel de riesgo alto (con ITSE previa, la cual forma parte
del procedimiento), eliminado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo
Primero - Anexo para el Procedimiento N°* 3 — TUPA.

3. Exigir la presentacién del requisito 3 "niimero de reporte de nivel de riesgo (matriz de riesgo)
que establezca riesgo muy alto”, en el procedimiento administrativo de licencia de
funcionamiento para establecimientos calificados con nivel de riesgo muy alto (con ITSE previa
la cual forma parte del procedimiento), eliminado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-
2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 4 — TUPA.
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4. Exigir la presentacion del requisito 3 "niimero de reporte de nivel de riesgo (matriz de riesgo)
que establezca riesgo muy alto’, en el procedimiento de licencia de funcionamiento
corporativa para mercados de abastos, galerfas comerciales y centros comerciales
(edificaciones con nivel de riesgo muy alto), eliminado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-
2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 5 — TUPA.

5. Exigir la presentacion del requisito 4 "nimero de reporte de nivel de riesgo (matriz de riesgo)
que establezca riesgo bajo o medio", en el procedimiento administrativo de licencia de
funcionamiento para cesionarios calificados con nivel de riesgo bajo o medio, eliminado
mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el
Procedimiento N° 6.

6. Exigir la presentacion del requisito 3 "niimero de reporte de nivel de riesgo (matriz de riesgo)
que establezca riesgo alto", en el procedimiento administrativo de licencia de funcionamiento
para cesionarios calificados con nivel de riesgo alto (con ITSE previa, la cual forma parte del
procedimiento), eliminado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero
- Anexo para el Procedimiento N° 7 — TUPA.

7. Exigir la presentacion del requisito 3 "ndmero de reporte de nivel de riesgo (matriz de riesgo)
que establezca riesgo muy alto", en el procedimiento administrativo de licencia de
funcionamiento para cesionarios calificados con nivel de riesgo muy alto (con ITSE previa, la
cual forma parte del procedimiento), eliminado mediante Decreto de Alcaldia N° 076-
2079/MDA Avrticulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 8 — TUPA.

8. Exigir la presentacion del requisito 2 "representatividad legal', en el procedimiento
administrativo de transferencia de licencia de funcionamiento, eliminado mediante Decreto
de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 9 — TUPA.

9. Exigir la presentacion del requisito 2 "representatividad legal’, en el procedimiento
administrativo de cese de actividades, eliminado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-
2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 10 — TUPA.

10. Exigir la presentacion del requisito 4 "fecha de cese de actividades', en el procedimiento
administrativo de cese de actividades, eliminado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-
2019/MDA Atrticulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 10 — TUPA.,

1. Exigir el cobro de 187.40 como pago por derecho de tramite para establecimiento con nivel
de riesgo bajo, para el procedimiento de licencia de funcionamiento con ITSE posterior (nivel
de riesgo bajo o medio), disminuyé el pago por derecho de tramite a S/ 112.80 soles,
aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el
Procedimiento N° 1- TUPA.

12. Exigir el cobro de 200.40 como pago por derecho de tramite para establecimiento con nivel

de riesgo medio, para el procedimiento de licencia de funcionamiento con ITSE posterior
(nivel de riesgo bajo o medio), disminuyd el pago por derecho de trémite a $/126.00 soles,
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13.

4.

15.

aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el
Procedimiento N° 2 — TUPA.

Exigir el cobro de 348.20 como pago por derecho de trdmite para el procedimiento de
licencia de funcionamiento para establecimientos calificados con nivel de riesgo afto (con ITSE
previa, la cual forma parte del procedimiento), disminuyd el pago por derecho de tramite a
S/ 250.80 soles, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N® 016-2019/MDA Articulo Primero
- Anexo para el Procedimiento N°® 3 — TUPA.

Exigir el cobro de 584.40 como pago por derecho de tramite para el procedimiento de
licencia de funcionamiento para establecimientos calificados con nivel de riesgo muy alto (con
ITSE previa, la cual forma parte del procedimiento), disminuyo el pago por derecho de tramite
a S/ 460.60 soles, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero
- Anexo para el Procedimiento N° 4 — TUPA.

Exigir el cobro de 584.40 como pago por derecho de tréamite para el procedimiento de
licencia de funcionamiento corporativa para mercados de abastos, galerias comerciales y
centros comerciales (edificaciones con nivel de riesgo muy alto), disminuyo el pago por
derecho de tramite a S/ 440.80 soles, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-
2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el Procedimiento N* 5- TUPA.

. Exigir el cobro de 200.40 como pago por derecho de tramite para establecimientos con nivel

de riesgo medio, para el procedimiento administrativo de licencias de funcionamiento para
cesionarios calificados con nivel de riesgo bajo o medio), disminuyo el pago por derecho de
tramite a S/ 127.70 soles, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo

' ! Primero - Anexo para el Procedimiento N° 6 — TUPA.

18.

19.

20.
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. Exigir el cobro de 348.20 como pago por derecho de trdmite para el procedimiento de

licencia de funcionamiento para cesionarios calificados con nivel de riesgo alto (con ITSE
previa, la cual forma parte del procedimiento), disminuyo el pago por derecho de tramite a
S/ 253.40 soles, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N® 016-2019/MDA Articulo Primero
- Anexo para el Procedimiento N° 7 — TUPA.

Exigir el cobro de 584.40 como pago por derecho de tramite para el procedimiento de licencia
de funcionamiento para cesionarios calificados con nivel de riesgo muy alto (con ITSE previa,
la cual forma parte del procedimiento), disminuyo el pago por derecho de tramite a S/ 464.40
soles, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA ARTICULO PRIMERO -
ANEXO PARA EL PROCEDIMIENTO N°8 — TUPA.

Exigir el cobro de 28.40 como pago por derecho de tramite para el procedimiento de
transferencia de licencia de funcionamiento, disminuy6 el pago por derecho de tramite a S/
25.90 soles, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero -
Anexo para el Procedimiento N° 9 — TUPA.

Exigir la tramitacion del procedimiento licencia de funcionamiento para cesionarios calificados
con nivel de riesgo bajo o medio, que de acuerdo al Decreto Supremo N° 045-2019-PCM, se
elimind el procedimiento de licencias de funcionamiento para cesionarios calificados con nivel
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de riesgo bajo, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero -
Anexo para el Procedimiento N° 6- TUPA.

21. Exigir la tramitacion del procedimiento modificacion de datos de licencia de funcionamiento
mantenimiento el area y el giro - por cambio de razdn social o en caso de reorganizacién de
sociedades, de acuerdo al Decreto Supremo N° 045-2019-PCM, forma parte del
procedimiento "Transferencia de licencia de funcionamiento o cambio de denominacién o
nombre comercial de la persona juridica", aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-
2019/MDA Articulo Primero - Anexo para el Procedimiento N° 9 — TUPA.

22. Exigir la tramitacion del procedimiento modificacion de datos de licencia de funcionamiento
mantenimiento el area y el giro - por cambio de otros datos vinculados con la licencia, de
acuerdo al Decreto Supremo N° 045-2019-PCM, forma parte del procedimiento "transferencia
de licencia de funcionamiento o cambio de denominacién o nombre comercial de la persona
juridica”, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 016-2019/MDA Articulo Primero - Anexo
para el Procedimiento N° 9 — TUPA.

23. Imponer como instancia de reconsideracion a la secretaria general en el procedimiento
administrativo denominado acceso a la informacion que produzca o posea la municipalidad,
en cumplimiento del Decreto Legislativo N° 1353 y N° 1416, se ha eliminado el recurso de
reconsideracion, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 021-2019/MDA Articulo Primero
- Anexo | Adjunto, para el Procedimiento N° 1- TUPA.

. Imponer 15 dias habiles como plazo méximo para presentar el recurso de reconsideracién en
el procedimiento administrativo denominado acceso a la informacién que produzca o posea
la municipalidad, en cumplimiento del Decreto Legislativo N° 1353y N° 1416, se ha eliminado
el recurso de reconsideracién, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 021-2019/MDA
Articulo Primero - Anexo | Adjunto, para el Procedimiento N° 1— TUPA.

. Imponer 30 dias habiles como plazo méximo para resolver el recurso de reconsideracién en
el procedimiento administrativo denominado acceso a la informacién que produzca o posea
la municipalidad, en cumplimiento del Decreto Legislativo N° 1353 y N° 1416, se ha eliminado
el recurso de reconsideracion, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 021-2019/MDA
Articulo Primero - Anexo | Adjunto, para el Procedimiento N° 1— TUPA.

26. Imponer como instancia de apelacién a la gerencia municipal en el procedimiento
administrativo denominado "acceso a la informacion que produzca o posea la municipalidad",
modificado mediante Decreto de Alcaldia N° 021-2019/MDA Articulo Primero - Anexo |
Adjunto, para el Procedimiento N° 1 - Columna "Instancias de Resolucién de Recursos -
Apelacién" — TUPA.

27. Imponer 30 dias habiles como plazo maximo para resolver el recurso de apelacion en el
procedimiento administrativo denominado acceso a la informacién que produzca o posea la
municipalidad, modificado mediante Decreto de Alcaldia N° 021-2019/MDA Articulo Primero
- Anexo | Adjunto, para el Procedimiento N° 1 - Columna "Instancias de Resolucién de
Recursos - Apelacion" — Tupa.
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28. Eliminacién de la sancidn a los kioskos por no contar con carnet de sanidad, se modifica el
Régimen de Sanciones Administrativas - RAS y cuadro Unico de infracciones y sanciones -
CUIS (Articulo primero de la Ordenanza N° 510-MDA).

Medidas Preventivas de eliminacién de Barreras Burocraticas:

1. Mediante Memorandum Multiple N° 002-2019-MDA/GPE-SGMI, este despacho informé a las
unidades organicas encargadas de la atencion al administrado y a las responsables del
procedimiento, sobre la adecuacion realizada a los procedimientos administrativos de licencia
de funcionamiento en el texto Unico de procedimientos administrativos de la municipalidad
distrital de ate, con la finalidad de que adopten las medidas pertinentes para dar
conocimiento a su personal los cambios en derechos de tramitacién, requisitos y el nuevo
formato de declaracion jurada.

2. Mediante Memorandum Multiple N° 004-2019-MDA/GPE-SGMI, este despacho inform¢ a las
unidades organicas encargadas de la atencién al administrado y a las responsables del
procedimiento, sobre la modificacién del TUPA aprobado con Decreto Alcaldia N° 021-
2019/MDA, para que se adopten las medidas pertinentes teniendo en cuenta los nuevos
plazos e instancia para resolver los recursos de reconsideracion y apelacion.

Mediante Memorandum N° 094-2019-MDA/GPE-SGMI, este despacho informd a la Sub
Gerencia de Control, Operaciones y Sanciones, sobre la modificacién de la Ordenanza N°
481-MDA, aprobada mediante Ordenanza N° 510-MDA, donde se elimina la multa a los
kioskos que no cuenten con carnet de sanidad.

Mediante Memorandum N° 118-2019-MDA/GPE-SGMI, este despacho informd a la Sub
Gerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones, sobre el Decreto Supremo N° 029-2019-
VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de Licencias de Habilitacion Urbana y Licencias de
Edificacion, con la finalidad de que los especialistas tomen conocimiento y realicen un analisis
a la normativa aprobada, y la modificacion de los procedimientos establecidos en el TUPA de
la MDA, dentro de los plazos establecidos.

Plan Operativo Institucional

- Se elabord el "Plan Operativo Institucional (POI) de La Municipalidad Distrital de Ate, para el
gjercicio fiscal 2019". Aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 166-2018-MDA de fecha
12.04.2018.

- Se realizod la "Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional (POl) 2019 de la
Municipalidad Distrital de Ate’, aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 257-MDA, de
fecha 15.04.2019.

- Se realizo la "Segunda Modificacion del Plan Operativo Institucional (POIl) 2019 de la
Municipalidad Distrital de Ate”, aprobado mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°025-
MDA, de fecha 12.07.2019.
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- Se realizd la "Tercera Modificacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2019 de la
Municipalidad Distrital de Ate”, aprobado mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°
048-MDA, de fecha 17.10.2019.

- Se elabord y registré el Plan Operativo Institucional Multianual 2019-2022, en el Aplicativo
CEPLAN v.01, el 29.03.2079.

- Se elabor¢ el Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Distrital de Ate, para el
ejercicio fiscal 2020 apertura, aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 661-MDA de
fecha 23.12.2019.

Relacién de Directivas aprobadas en el afio 2019

- Elaboracién de nuevas Directivas Internas y/o Actualizacién de Directivas Internas Emitidas, en
razon a las nuevas disposiciones legales emitidas en el transcurso del afio y, por tanto, amerita
su elaboracion y/o adecuacién a la nueva normatividad vigente.

Cuadro N° 4.4.2.2.2
GPE-SUBGERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL: RELACION DE DIRECTIVAS APROBADAS
EN EL ANO 2019

Ml e b D,e’n/omlnabcién T o ‘ Norma 'q_u'e-Abrueba ‘ i _Fecha
glr&lcjtrj’\l{; ;;:; aejlg?slz?é Il\élzdg;s de' f’roteccmn ala Mujer Traf)ajadora ('Seslatne de RGMN° 003 12/02/2019
Erm::rc]jimglr;éc;sd;gg iltaaIA(fEAlrt‘:tracmn y Control del Fondo Fijo para caja Chica de RGMN® 019 25/06/2019
Sir:tiiiglig;e;ttg.s para la Aceptacion y Entrega de Donaciones en la Municipalidad RGM N° 020 26/06/2019
l,\.lllrl]?ﬂacr;;;ri\éc;z g?stf:ﬁ;rln;;a:g y Aprobacion del Plan Operativo Institucional de _Ia RGM N° 021 27/06/2019
lé;]:zalmmi?saﬂzg rgilal.;; 'Ie:j :fg')racmn, MOIdIﬁC_éC|°n y Aprobatilon de Dllrechvas RGM N° 022 28/06/2019
R e e
:lﬂzmai;a%?j?deézfgt::rgsm y Evaluacion del Plan Operativo Institucional-POl de la RGM N° 024 28/06/2019
8 | e e Congntn i e oo 6 OF50 8 | e
Lineamientos que Regulan el Procedimiento de Establecer Criterios de la Emision
9 ggf?ecial y Emision Efectiva de Obligaciones Tributarias en la Municipalidad Distrital RGM N° 029 31/07/2019
10 | pecenindos ani g Dt TS RGM N 036 02082019
1 e e g st f famacio b s | v
A iyl dtied I
B e Ve e oo L e T SR | iy
14 :i\l:;?aMsuﬁig;Z?izgiﬂ;g:gtsargéaAltae Atencion del Programa “Tu Alcalde te Escucha” RGM N°062 9311212019

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Modernizacién Institucional - MDA
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Opinién Técnica de Proyecto de Ordenanzas

1.

Se emitié opinidn técnica al proyecto de Ordenanza que reconoce como prioridad la lucha
contra la anemia en la poblacién materno infantil para lograr el desarrollo infantil temprano
en el distrito de Ate, aprobado mediante Ordenanza N° 501-MDA de fecha 05.08.2019,
publicado en el diario oficial "El Peruano”, el 28.08.2019.

Se emitié opinién técnica al proyecto de Ordenanza que deroga la exigencia del Carnet
Sanitario y aprueba la modificacion del anexo | de la Ordenanza N°481-MDA, aprobado
mediante Ordenanza N° 510-MDA de fecha 7.10.2019, publicado en el diario oficial "El
Peruano”, el 25.10.2019.

Se emitid opinién técnica al proyecto de Ordenanza Prohibe el Uso del Castigo Fisico vy
Humillante contra los Nifios, Nifias y Adolescentes en el Distrito de Ate, aprobado mediante
Ordenanza N° 513-MDA de fecha 28.10.2019, publicado en el diario oficial “El Peruano”, el
31.10.2019.

Se emitid opinién técnica al proyecto de Ordenanza que regula el funcionamiento de la
DEMUNA de la Municipalidad Distrital de Ate, aprobado mediante Ordenanza N° 514-MDA
de fecha 04.11.2019, publicado en el diario oficial "El Peruano”, el 17.11.2019.

Se elaborod y emitid opinion técnica al Proyecto de Ordenanza que Promueve el Respeto a
la Igualdad y Previene, Prohibe y Sanciona toda forma de Discriminacion en el Distrito de
Ate, aprobado mediante Ordenanza N° 517-MDA de fecha 16.12.2019, publicado en el diario
oficial “El Peruano”, el 24.01.2020.

Se emiti6 opinion técnica al Proyecto de Ordenanza que Implementa la Estrategia de
Monitoreo Social de los Programas Sociales en el distrito, aprobado mediante Ordenanza
N° 520-MDA de fecha 23.12.2019, publicado en el diario oficial "El Peruano”, el 24.01.2020.

Documentos de Gestién
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Se elabord las Estructuras Organicas Funcionales por cada unidad organica, con la finalidad de
mapear y relacionar las funciones y el personal contratado. Remitido a la Gerencia de
Planificacion Estratégica mediante Memorando Multiple N° 001-2019-MDA-GPE-SGMI, de fecha
28.06.19.

Se emitié opinidn técnica a la Actualizacién del Clasificador de Cargos de la Municipalidad
Distrital de Ate, aprobado mediante R.A. N° 0545 de fecha 25.10.2019.

Se emitid opinidn técnica del Informe Técnico Sustentatorio de la Propuesta del Cuadro de
Asignacion del Puesto — CAP Provisional, de la Municipalidad Distrital de Ate, remitido a la
Gerencia de Planificacién Estratégica mediante Informe N® 078-2019-MDA/GPE-SGMI, de fecha
24.07.2019.

Se elabord la Polftica Antisoborno de la Municipalidad Distrital de Ate, aprobado mediante R.A.
N° 0539 de fecha 24.10.2019.
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Se emiti6 analisis del Proyecto de Omisos y Subvaluadores en forma masiva 2019, remitido a la

Gerencia de Planificacion Estratégica mediante Informe N° 096-2019-MDA-GPE-SGMI, de fecha
21.08.19.

Se capacito al personal técnico y funcionarios de la Corporacién en relacion a la Directiva N°

005-2019-MDA, Lineamientos para regular la Elaboracién, Modificacién y Aprobacién de
Directivas en la Municipalidad Distrital de Ate.
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CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES

4423 SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE
INVERSIONES

La Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica es la unidad organica encargada de generar
estadisticas sobre distintos fenémenos demogréaficos, sociales y econémicos en el dmbito municipal,
haciendo hincapié en el aprovechamiento de los registros administrativos que, sobre diversos aspectos
relacionados con sus funciones realizan en forma continua las distintas dependencias municipales; asf
mismo el desarrollo de indicadores de eficiencia y eficacia que permitan medir y monitorear el avance
funcional y operativo de las unidades organicas hacia los objetivos planteados por la Alta Direccion.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.4.2.3.1
GPE-SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019
Unidadde | |Trimestre Il Trimestre. - Illelmeétre IV Trimestre ’Totaf_" ol

- Programado | Ejecutado
Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. Ejec. | Prog. | Ejec. al 2019 o al2019

© Actividades

‘It‘erAn" 5 | Medida

Seguimiento y Evaluacion
del Plan Operativo
Institucional  (POI) 2018-
2019

Seguimiento y Evaluacion
2 | de los Planes Estratégicos | Documento 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
(PEI - PDLC) 2018-2019

Seguimiento y Evaluacion
de indicadores de gestion, | Documento 1 1 3 3 3 3 3 2 10 9
directivas y planes

Seguimiento y Monitoreo de
la  Implementacion  del
Sistema de Control Intemo
conforme a los lineamientos
de la Directiva N° 006-2019-
CG/INTEG (1era Etapa)
Implementacion del Sistema
de Seguimiento del Plan Sistema 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Operativo Institucional - POI
Llenado y remision de
foormacin de 195 195195 | Documento | 0 | 0 | 0 | o | o | o | o | o 2 2
estado.

Actualizacion del
7 | Compendio Estadistico | Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Municipal 2018-2019
Desarrollo de la encuesta a
la poblacién sobre la gestion
municipal y sus servicios
extemos.

Elaborar la  Memoria
Institucional Municipal 2018

Elaboracion de holetines
estadisticos

Construccion de un Sistema
11 | de Informacion Estadistica | Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
(1era Etapa)
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica ~ Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones - MDA

Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4

D G
anifeaci
ansr2

%0,
g

Documento 0 0 0 0 1 1 2 2 3 3

Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2

Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

10 Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
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Elaboracién de la Memoria Anual

Mediante Acuerdo de Concejo N° 001-2019/MDA de fecha 18.03.19, se aprob¢ la Memoria Institucional
2018 de la Municipalidad Distrital de Ate. El documento fue elaborado conforme a los lineamientos y
dentro de los plazos establecidos por el Ministerio de Economia y El documento en mencion ha sido
publicado en el portal de Transparencia de la entidad.

Informe de Evaluaciéon Anual del Plan Operativo Institucional POl 2018

Mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 009-2019/MDA, de fecha 29.03.19, se aprobd el Informe
de Evaluacién Anual del Plan Operativo Institucional POI 2018 de la Municipalidad Distrital de Ate. El
informe fue elaborado de acuerdo a los lineamientos y dentro de los plazos establecidos por el Centro

de Planeamiento Estratégico — CEPLAN. Ademas; ha sido publicado en el Portal de Transparencia de Ia
entidad.

Informe de Evaluacién de Implementacién del Plan Operativo Institucional - POI 2019

Mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 017-2019/MDA, de fecha 03.06.19, se aprobd el Informe

de Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional — POl I Trimestre del afio 2019 de la
Municipalidad Distrital de Ate.

Mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 035-2019/MDA, de fecha 28.08.19, se aprobo el Informe
de Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional — POl | Semestre del afio 2019 de la
Municipalidad Distrital de Ate.

Mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 053-2019/MDA, de fecha 04.11.19, se aprobd el Informe
de Evaluacién de Implementacion del Plan Operativo Institucional — POI Il Trimestre del afio 2019 de la
Municipalidad Distrital de Ate.

s

'{'I N

b\c_)s informes fueron elaborados (previa consolidacion de la informacion remitida por las unidades
}‘génicas) de acuerdo a los lineamientos y dentro de los plazos establecidos por el Centro de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN. Asimismo; han sido publicados en el Portal de Transparencia de la

Cabe resaltar, que entre los meses de noviembre y diciembre del 2019 se ha construido, en coordinacion
con la Gerencia de Tecnologias de la Informacion, un sistema informatico de Programacién y
Sequimiento del Plan Operativo con la finalidad de obtener la informacién oportunamente e informar a

la Alta Direccién sobre los resultados obtenidos. El sistema entrara en funcionamiento en el | Trimestre
2020.

Asimismo; se ha elaborado y aprobado la Directiva N° 007-2019-MDA Seguimiento y Evaluacién del Plan
Operativo Institucional con la finalidad que las unidades organicas de la entidad remitan a la Gerencia de
Planificacion Estratégica su informacion conforme a los lineamientos definidos y plazos establecidos. La
directiva incluye informacion de sus indicadores de gestion e informacion estadistica.
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Elaboracién de Indicadores de Gestion 2019

Se ha elaborado los indicadores de gestién por cada Gerencia y Subgerencia de la Corporacion
Municipal, el mismo que fue incluido en la Tercera Modificacién del Plan Operativo Institucional 2019.

Durante el | trimestre 2020 se realizard la evaluacion de los mismos, cuyos resultados permitiran tener
una linea base para la programacién de los indicadores 2020, los mismos que seran incluidos en la
Modificacién del Plan Operativo 2020.

Encuestas de satisfaccion del ciudadano de Ate sobre la gestién municipal y los servicios municipales
brindados

Se realizaron dos (02) encuestas de satisfaccion del vecino de Ate sobre la gestion municipal y los
servicios ofrecidos por la Municipalidad Distrital de Ate. Estas se llevaron a cabo en los meses de marzo
y julio del 2019. Los resultados obtenidos fueron remitidos a las diferentes Unidades Organicas para las
acciones correctivas para la mejora de los servicios municipales.

Cabe indicar, que se tenfa programado realizar durante el afio 2019, tres (03) encuestas no habiéndose
realizado la programadas para el dltimo trimestre del 2019 por razones financieras a nivel institucional.

Llenado de informacién del RENAMU y presentacién al Instituto Nacional de Estadistica e Informatica —
INELI

| Registro Nacional de Municipalidades (RENAMU), se crea mediante Ley N° 27563 a cargo del Instituto

- .&/Nacional de Estadistica e Informética (INEI), con el objetivo de integrar y disponer de informacidn

/ estadistica de las Municipalidades Provinciales y Distritales (Formulario 01).

respecto, nuestra Municipalidad Distrital, mediante Oficio N° 197-2019-MDA/A, del despacho de
#
“MRa

Con Oficio N* 021-2019-MDA/GPE de fecha 05.dic.19, se remitié al Programa de Gobierno Regional de
Lima Metropolitana la informacién correspondiente a los resultados de los indicadores al mes de

setiembre 2019 de los principales servicios municipales que brinda la entidad, la misma que fue alcanzada
a través de la Matriz de poblacién elaborada por el Programa Regional de Lima Metropolitana.

Implementacién del Sistema de Control Interno — SCI

Mediante Resolucién de Contralorfa N°146-2019-CG, de fecha 15 de mayo del 2019, se aprob? la Directiva
N°006-2019-CG/INTEG “Implementacién del Sistema de Control Interno (SCI) en las entidades del Estado
“publicado en el diario Oficial El Peruano el viernes 17 de mayo del 2019. Al respecto; la Municipalidad
distrital de Ate ha realizado durante el afio 2019 acciones que han permitido la implementacion del
Sistema de Control Interno bajo los nuevos lineamientos establecidos en la directiva mencionada,
remitiendo a la Contralorfia General de la Republica los siguientes entregables:
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1. Diagnéstico de la Cultura Organizacional
correspondiente al periodo 2019 de la Municipalidad distrital de Ate.

2. Informe del Plan de Accién Anual — Seccién Medidas de Remediacién correspondiente
al periodo 2019 de la Municipalidad distrital de Ate.

Nota: Seguimiento durante el afio 2020
3. Informe del Plan de Accién Anual — Seccién Medidas de Control correspondiente al

periodo 2019 de la Municipalidad distrital de Ate.
Nota: Seguimiento durante el afio 2020

N

e,
7
Yrpyas

Cabe indicar; que, en coordinacion con el Despacho de Alcaldfa, la Gerencia Municipal y las unidades
organicas de la entidad, se remitid a través del Sistema WEB de Contraloria la documentacion
mencionada.

Remision al INEI de la Evaluacién de las actividades estadisticas afio 2018 y Programacién de las
actividades estadisticas 2019.

Con relacion al Sistema del Plan Estadistico Nacional (SISPEN) — Inventario de la Produccion Estadistica
se remitié al INEl, dentro de los plazos y lineamientos establecidos, a través del Sistema — SISPEN la
evaluacion de las actividades estadisticas del afio 2018 y la programacién de las actividades estadisticas
2019.

Seguimiento y Evaluacién de los Planes Estratégicos (PEI - PDLC) 2018-2019

De acuerdo a la Guia de Planeamiento emitida por CEPLAN en el mes de marzo 2019 se dispone realizar
de forma anual la Evaluacién del Plan Estratégico Institucional — PEl. En lo que respecta a la Evaluacion
del PEI para el afio 2019, se sefiala en la Gufa realizar la evaluacién en el primer trimestre 2020 bajo los
lineamientos establecidos.

" Enlo que respecta al afio 2018 no existia metodologia de evaluacién por lo tanto no era de caracter
3% obligatorio.

Respecto a la Evaluacion del Plan de Desarrollo Local Concertado, se realizaron las coordinaciones con

i EPLAN durante el primer trimestre del afio 2019 a fin de conocer la metodologia de Evaluacion del

% v Boﬁ DLC. En las reuniones nos informaron que la metodologia iba ser aprobada y publicada en el ejercicio
\-\\__j,\'cfria‘.“,.-'/ 2019, el cual a la fecha ain no se ha realizado.

Programa Multianual de Inversiones 2020 - 2022

La Cartera de Inversiones del Programa Multianual de Inversiones (PMI) 2020-2022 de la Entidad, se
presento a través del Informe N° 017-2019-MDA/GPE-SGCGPI-OPMI, a su vez, se registré en el Modulo
de Programacion Multianual de Inversiones de la OPMI, conforme el marco de la Directiva General del
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, Resolucion Directoral N° 001-
2019-EF/63.01. Asimismo, la Cartera de Inversiones se aprobd por Resolucion de Alcaldia N° 260-2019,
el 15 de abril de 2019, fecha establecida en el Anexo 06 "Plazos para la fase de Programacion Multianual
De Inversiones”.

En la Cartera de Inversiones del PMI 2020 — 2022 se registré doscientos sesenta (260) inversiones para

los proximos 3 afios; para el afio 2020 se programd gastar en inversiones S/. 54,984,839 soles, para el
afio 2021S/. 26,908,055 soles y para el afio 2022 S/. 48,172,408 soles.
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La Consistencia del Programa Multianual de Inversiones (PMI) 2020-2022, se realizé mediante el Informe
Tecnico N° 033-2019-MDA/GPE-SGCGPI-OPMI y registro en el Modulo de Programacién Multianual de
Inversiones de la OPMI, el 20 de diciembre de 2019, en el marco del Comunicado “Consistencia del
Programa Multianual de Inversiones 2020-2022" de la Direccién General de Programacién Multianual de
Inversiones.

Se registré la reprogramacion de las inversiones en el Modulo de Programacién Multianual de
Inversiones para los afios 2021y 2022, en funcién a los montos asignados a las inversiones en la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

La Consistencia del Programa Multianual de Inversiones (PMI) 2020-2022 se reprogramé doscientos
noventa y seis (296) inversiones; para el afio 2021 se reprogramé gastar en inversiones S/. 67,578,934
soles y para el afio 2022 S/. 70,576,486 soles.

Comité de Inversiones de la Municipalidad distrital de Ate

El Comité de Seguimiento de Inversiones, fue conformado mediante Resolucidn de Alcaldia N° 208-2019,
el 26 de febrero de 2019, en el marco del Articulo 45.2 de la Directiva General del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestidn de Inversiones, Resolucién Directoral N° 001-2019-EF/63.01.

El Comite de Seguimiento de Inversiones, tiene como finalidad de realizar: el sequimiento de la Cartera
~ de Inversiones de la Entidad; conformado, por el Alcalde como Presidente, le preside el Responsable de
la OPMI, como Secretario Técnico; y, como miembros: el Gerente de Administracidn y Finanzas, el
ubgerente de Inversién Pdblica, el Subgerente de Contabilidad, el Subgerente de Tesorerfa y el

Principales logros realizados

Seguimiento al Estado Situacional de los proyectos del Presupuesto Participativo 2019, formulados y
ejecutados por la Subgerencia de Inversién Publica.

Seguimiento mensual de las inversiones en ejecucién - Formato 12 B, de las Unidades Ejecutoras de
Inversiones (UEI); cumplimiento de la Actividad 2 "Registro del Formato N°12-B” de la Meta 1 del

Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2019.

Seguimiento del estado Situacional de los proyectos considerados para cierre del listado definido por la
DGIP, para el cumplimiento de la Actividad 4 "Registro de Cierre de Inversion” de la Meta 1,

Seguimiento a la Ejecucién de Inversiones del Presupuesto Institucional Modificado "PIM”, cumplimiento
de la Actividad 1 de la Meta 1.

Seguimiento del Diagnéstico de Cierre de Inversiones cumplimiento de la Actividad 3 de la Meta 1.
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Seguimiento del estado Situacional de las Obras de Gestion, al Ministerio de Vivienda Construccion y
Saneamiento, al Ministerio de Transportes y Comunicaciones, a la Municipalidad Metropolitana de Lima,
al Gobierno Regional de Lima, a la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios y otros.

Actualizacidn de la cartera de inversiones 2020-2022

De acuerdo a la Directiva N° 001-2019-MEF se realizo la Cartera de Inversiones 2020-2022 en base a la
informacion proporcionada por las unidades ejecutoras de la entidad. La informacion se remitié dentro
de los plazos y de acuerdo a los lineamientos establecidos al Ministerio de Economia y Finanzas.

Seguimiento de los proyectos de la Cartera de Inversiones

Se desarrollé el sequimiento de los proyectos de la Cartera de Inversiones del Programa Multianual de
Inversiones (PMI). Asimismo, se realizé las gestiones con las siguientes entidades:

a) Con el Ministerio de Economia y Finanzas, y el Ministerio de Vivienda, Construccién y

Saneamiento.

En el afio 2018 se aprobo el financiamiento de ejecucion de tres (03) proyectos, no se concreté
la ejecucidn, por falta de tiempo para realizar todas las gestiones administrativas (la
transferencia lo realizaron a fines del mes octubre y 15 de diciembre de 2018), teniendo como
consecuencia que el dinero abonado a la Entidad se revolviera al Tesoro Publico. Asimismo, en
el 2019 se realizaron las gestiones correspondientes con el Ministerio de Economia y Finanzas
- MEF, y Ministerio de Construccién, Vivienda y Saneamiento — MVCS, para que el dinero
revuelto al Tesoro Publico, se vuelva a transferir a la Municipalidad de Ate, logrando tal accion,
tal y como se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 44.23.2
GPE-SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES: PROYECTOS
PRIORIZADOS CON EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS — MEF, 2019

Cod. Através de Presupuesto Atraies dola Presupuesto
ftem | SNIP/ Nombre del Proyecto laLey-Enel | Transferidoala Ley - En el 2019 Transferido a
cul 2018 MDA (S1.) ¥ la MDA (81.)
Construccion de pistas y veredas en las Calles Ley/{\ln 22970_
245009 / Internas de la Asoc. de Viv. Vila, Los Claveles, Casa com iemeynta
1 Grande y Parcelas Sr. Pedro Quispe Meza y Sra. | Ley N° 30847 2'329,646 P 2'261,864
2236413 : : con el Decreto
Luisa Vargas Landeo, Promotora El Paraiso SA. Supremo N°269-
Zona 05 Sub - Zona 04, Distrito de Ate - Lima - Lima P
2019-EF
Construccion de pistas y veredas en la Calle Santa Ley N° 30970 -
Rosa y Las Flores de la Asociacion de Vivienda Art. 25y
283020/ | Santa Rosa de Valle Grande y Calle Santa del " y complementa .
2 2241814 | Programa Municipal Urbano Ambiental Las Ley N° 30847 3509,607 con el Decreto 0,06
Longueras, Zona 03, Sub Zona 03, Distrito de Ate - Supremo N°269-
Lima - Lima 2019-EF
Mejoramiento de la Av. José Carlos Mariategui, Decreto Decreto
251319/ | tramo: Carretera Central - Av. Los Incas (acceso a Supremo N° P o5 4R. ’
J 2196083 | Huaycan), Zona 6, Sub Zona 1, Distrito de Ate - Lima 231-2018 - 3'747,558 Supremo N°246 Y260
: 2019-EF
-Lima EF
Total 9'586,811 7'615,663

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones — MDA
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Como se visualiza en el cuadro anterior el monto de asignacién presupuestaria para el 2019 es
menor, motivos que la Entidad ha realizado acciones para que el proyecto siga activo y pueda
proseguir con el pedido del financiamiento al Gobierno Nacional, considerando asi la
certificacion de la supervision de obra de cada proyecto mencionado.

b) Con la Superintendencia Nacionales de Bienes — SBN.
Se realiz6 gestiones para ampliar los plazos de asignacion de predios a favor de la Entidad, y
tener consecuencia la ejecucion de proyectos a beneficio de la poblacidn, logros obtenidos se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 4.4.2.3.3
GPE-SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES: PROYECTOS
PRIORIZADOS CON LA SUPERINTENENCIA NACIONA DE BIENES - SBN, 2019

fomell o iGasol il o ENombredel Provecto 0 Ul [ iliogros
: Cﬁﬁ’:;rl" de | Reasignacion de Predio de 1742 m2, ubicado en el Lote 12 Mz. Dde |  Ampliacién de plazo de la Asignacion de
la Urbanizacion Los Parques de Monterrico, Distrito de Ate. Predio a la MDA por dos afios mas
Salamanca
Reasignacion de Predio de un area de 3 243.20 m2, en el Lote 1, " —
Caso ' ' Ampliacion de plazo de la Asignacion de
2 Purichtics Manzana H del Asentamiento Humano de Los Portales de Puruchuco, Predio a la MDA por dos afios mas

Distrito de Ate.

sElgborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fupnte: Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones - MDA

0, o :5*/ ¢) Con la Municipalidad Metropolitana de Lima, se remitié la relacion de proyectos que se
considerara para su ejecucion en el afio 2020.
Para su ejecucion y financiamiento en la, el cual, la Entidad elabora la formulacion del

Expediente Técnico, donde pasa por la evaluacién exhaustiva del Fondo Metropolitano de
Inversiones — INVERMET, dando como resultado la opinién favorable, permitiendo aprobar
mediante resolucion mencionado estudio, siendo el siguiente proyecto:

Cuadro N° 4.4.234
GPE-SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES: PRINCIPALES
PROYECTOS CON LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA, 2020

ek Cadiao dor il RO Bl T G T : R T
A L A e REE _ Monto de Inversion | Documento de
ltgm Iﬁyeg;?;fes’.yl i prnbreQel F“royecto : g b ‘Aprobacion

2253816 / Construccion de pistas y veredas en la Asociacion de
1 202882 Propietarios de la Urbanizacion EI Licumo, Zona 06, Sub 4'251,943.62
Zona 01, Distrito de Ate - Lima — Lima

Resolucion Gerencial
N° 035 - 2020-MDA/GIU

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones - MDA

El proyecto en mencién se encuentra programado para su ejecucion el afio 2020
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d) Con el Programa del Gobierno Regional de Lima Metropolitana
Asimismo, existen proyectos priorizados por el Programa del Gobierno Regional de Lima
Metropolitana - PGRLM, debido a ser ganadores en los procesos de presupuesto participativo
que cada afio viene realizando, que por lo mismo la Entidad viene gestionando, y que se
encuentran en proceso de elaboracion de Expediente Técnico, como se muestra en el siguiente
cuadro:

CuadroN° 4.4.2.3.7
GPE-SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES: PROYECTOS
PRIORIZADOS POR EL PROGRAMA DEL GOBIERNO REGIONAL DE LIMA METROPOLITANA - PGRLM

%y
o

N
FOLLY

Caédigo de Aiio de Proceso :
ftem | Inversiones Nombre del Proyecto de Presupuesto glsvtil d(ii: lm“f;g:gndes |
I SNIP. Participativo ; ST

9395792 | Construccion y Ampliacion del intercambio vial de la Av.
1 272303 Prolongacion Javier Prado tramo Av. Metropolitana Hasta PP 2018 Perfil 228°068,918
Autopista Ramiro Priale, Distrito de Ate - Lima - Lima

Creacion de la Infraestructura Vehicular y Peatonal en la

2312206/ | Av. Colectora NN 2, en el Sector San Juan de Pariachi, Expediente .
. 349364 Zona de Desarrollo 05, Sub Zona 04, Distrito de Ate - Lima FPae Técnico LA
—Lima
Mejoramiento del Canal Principal La Estrella, tramo: .
3 g Sector Pariachi || Etapa - La Gloria, Zona 6, Distrito de Ate PP 2019 Exped@nte 2'667,453
304205 ; ; Técnico
- Lima - Lima
Creacion de pistas y veredas en la Av. Andrés Avelino
Caceres, tramo Ovalo Barrantes hasta Paradero Hm, Expediente .
4 S Zona 07, Sub Zona 01, Distrito de Ate - Provincia de Lima FE 420 Técnico 7'925,524.92
- Departamento de Lima
Total 246'684,959.5

/lLos proyectos mencionados en el cuadro anterior, es la participacion que realiza la entidad en el
Presupuesto Participativo realizado por el PGRLM, y una vez que salimos ganadores realizamos el
. seguimiento para que contindien con el financiamiento de ejecucion, que se encontraran programados

) Con el Servicio de Parques de Lima — SERPAR, venimos gestionando el financiamiento de la
formulacién del estudio definitivo, y proximo financiamiento de su ejecucion de obra del
siguiente proyecto:

Cuadro N° 4.4.23.8
GPE-SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES: PROYECTOS
PRIORIZADOS CON EL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA - SERPAR

Cadigo de Monto de
ftem : Inversiones Nombre del Proyecto Nivel de Estudio Inversion
I SNIP Sl
" : ' .- Proceso de Convocatoria para la
1| | o gl Comp Ramsio MO ARS: | o e | 235030140
' Técnico — por SERPAR - Lima

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica ~ Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones - MDA
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4424 SUBGERENCIA DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL

La Subgerencia de Cooperacién Nacional e Internacional, es un dérgano de asesoramiento que tiene
como objetivo conducir, programar y supervisar la cooperacidén nacional e internacional en funcién de
la politica local de desarrollo; asi como de mantener relaciones con las organizaciones e instituciones
nacionales e internacionales; publicas, privadas que coadyuven al desarrollo del distrito, manteniendo
vinculos de cooperacién con los gobiernos regionales y locales del pafs.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

CuadroN° 4.4.2.41
GPE-SUBGERENCIA DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

b idadde | ! Trimestre Il Trimestre | Il Trimestre | IVTrimestre | Total | Tofal
ftem | Actividades  Medida _ , fre el Programado | Ejecutado
o TS Prog, | EJec. | Prog. | Elec. | Prog. Ejec. | Prog, | Ejec. | = al2019 | al2019
Planificacion, disefio, gestion del
POl y administracién de los Documento 6 18 5 19 5 16 6 19 22 72
presupuestales de la Gerencia.
Gestion y disefio de proyectos de
cooperacién, Documento 1 1 1 0 1 2 1 2 4 5
Gestion de donaciones. Accion 1 1 1 2 1 1 1 1 4 5
Elaboracién proyectos de
convenios e informes de opinion Proyecto 4 10 5 18 4 42 5 19 18 89
tecnica
Supervision ~ de  programas,
{l’l’,“ifec"?s' convenios nacionales e | g o icign 2 10 2 56 2 1 2 8 8 75
internacionales.
Evaluacién de programas,
proyectos, convenios nacionales e
internacionales y  donaciones Documento 1 0 1 L 1 ¢ 1 4 4 4
internacionales.
Gestion del Programa Mas y Mejor .
Educacion Superior en Ate. Accin Z 3 2 2 z 6 2 2 ¢ 13
Represen.tacibn del l‘\lcalde ylo
sl i ol § I 1 § 1 10 1 7 1 10 4 1
internacionales
Organizar y difundir las actividades
9 de la Gerencia. Evento 3 ; 1 3 1 3 1 1 6 14

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgerencia de Cooperacion Nacionales e Internacionales - MDA

Logros més relevantes durante el afio 2019

La Gerencia de Cooperacién Nacional e Internacional durante el afio 2019, destaca los siguientes logros:

Elaboracién de Proyectos de Convenio, Andlisis y redaccién de opinién técnica sobre propuestas de
Convenios

Se elaboraron distintos proyectos de Convenio, as/ como se analizaron y dictaminaron diversas
propuestas de Convenio, en total se realizaron 89 informes de opinion técnica de convenios de
cooperacion para su aprobacion.
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Convenios suscritos

Se emitié dictamen favorable y se dio seguimiento hasta su respectiva suscripcion, a las propuestas de

Convenio y Adendas de Convenio de las siguientes instituciones:

GPE-SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y PROGRAMACION DE INVERSIONES: CONVENIOS

Cuadro N° 4.4.2.4.2

COOPERACION APROBADOS Y SUSCRITOS DURANTE EL ANO 2019

Interinstitucional

OSINERGMIN

N° Nombre del Convenio Entidades Cooperantes Documanto.que {\prueba = Eecha d_el
Convenio Convenio
1 | Convenio Especifico de Cooperacion Palicia Nacional Del Pert Acuerdo de Concejo N° 005 21/01/2019
. " o Ministerio de Vivienda, i njo
2 | Convenio de Cooperacion Interinstitucional Construccion y Saneamiento Acuerdo de Concejo N° 007 28/01/2019
Ministerio de Desarrollo e Inclusion
. " Social - Programa de i
3 | Convenio de Gestion Complementacion Alimentaria PCA- Acuerdo de Concejo N° 012 18/03/2019
2019
4 | Convenio de Hermanamiento Municipa_lldad de Cuchradileq - Acuerdo de Concejo N° 016 01/04/2019
Puerto Rico
5 | Convenio de Cooperacion Asaciacion Civil La Piramide - ACIPI | Acuerdo de Concejo N° 33 03/06/2019
. » Superintendencia Nacional de Los o i
Convenio de Cooperacion Registros Publicos SUNARP Acuerdo de Concejo N° 36 01/07/2019
Ministerio de Vivienda, Construccion
Convenio de Cooperacion y  Saneamiento Programa i  Acuerdo de Concejo N° 43 05/08/2019
Generacion de Suelo Urbano
Convenio de Cooperacion Universidad Peruana Union Acuerdo de Concejo N° 44 06/08/2019
Superintendencia de Transporte
Convenio de Cooperacion Terrestre de Personas, Carga y | Acuerdo de Concejo N° 55 26/08/2019
Mercancias
; i Empresa Servicios de Salud Maria e
Convenio de Cooperacion del Socormo SRL. Acuerdo de Concejo N° 57 26/08/2019
Convenio de Cooperacion Samusocial Peru Acuerdo de Concejo N° 58 02/09/2019
Convenio de Cooperacién Empresa Alac Outdoor S.A.C. Acuerdo de Concejo N° 59 02/09/2019
Convenio Especifico de Cooperacion Servicio de Parques de Lima Acuerdo de Concejo N° 61 16/09/2019
Convenio Especifico de Cooperacion Universidad San Martin de Porres Acuerdo de Concejo N° 62 16/09/2019
Municipalidad Metropolitana de Lima
Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la instalacion y Operatividad de e
1% “Rumbo al Bicentenario 2021" Almacen Adelantado de Bienes de Acueniode Conegie N6 RaERON3
Ayuda Humanitaria
16 | Convenio de Cooperacion “Ate Municipio del 1 ¢ o poal Plaza SRL. Acuerdo de ConceloN° 84 | 0211212019
Bicentenario 2021
. ; Direccion de Redes Integradas de o
17 | Convenio Marco de Cooperacion Salud Lima Este - GODISA Acuerdo de Concejo N° 82 25/11/2019
. - ” Direccién de Redes Integradas de L i
18 | Convenio Especifico de Cooperacion Salud Lima Este — FARMA DIRIS Acuerdo de Concejo N° 82 25/11/2019
19 | Convenio Especifico de Cooperacion Direccion de Redes Integradas de Acuerdo de Concejo N° 82 25/11/2019
Salud Lima Este — Unidades Moviles
; ; i Organismo ~ Supervisor de la
20 Canveniis Especifics de Cavperacion Inversion en Energia y Mineria — | Acuerdo de Concejo N° 80 18/11/2019

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica— Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.

Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Cooperacion Nacional e Internacional - MDA

La meta alcanzada fue de 20 (veinte) Convenios de Cooperacion Aprobados y suscritos con diferentes

entidades cooperantes durante el afio 2019.
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Convenios en Salud y Bienestar

Bajo la filosofia “La Salud es un Derecho”, en este campo se aprobaron 08 Convenios, con las siguientes
empresas:
- Asociacién Civil La Pirdmide — ACIPl.- Se ejecutara el descuento por planilla a los
trabajadores de la Municipalidad que soliciten y autoricen la afiliacién al Sistema de
Prevision Familiar de sepelio ofrecido por ACIPI.
- La Empresa de Servicios de Salud Marfa del Socorro S.R.L..- Brindar asistencia técnica a
la Municipalidad a fin de consolidar y expandir la gestién del Programa Samusocial Ate.
- Direccién de Redes integradas de Salud Lima Este (GODISA, FARMA DIRIS, Unidades
Maviles).- Busca establecer un Centro de Promocion y Prevencion del Gobierno Distrital
de Salud - GODISA- Ate, implementar el funcionamiento de Atencién Farmacéutica e

implementar el funcionamiento de cinco unidades mdviles itinerantes de salud,
integradas por equipos multidisciplinarios de salud orientados a la prevencion y
atencion de la salud de la poblacién de la Jurisdiccién de la DIRIS Lima Este.

Finalmente, los convenios aprobados con la Universidad San Martin de Porres y Universidad Peruana
Union estan dirigidos a los nifios del distrito menores de 5 afios afectados por la anemia, pues como es
de conocimiento publico, Ate registra el 48,2% de nifios con anemia infantil

TUAN PABLO
HUAMAN ARANA

Gestion de Programa Mejor Educacién en Ate

El Convenio con la Universidad Juan Pablo Il permitié que obtengan 12 Becas y 12 Medias Becas a vecinos
de Ate; asi como a trabajadores de la Municipalidad para estudiar una carrera universitaria.
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Proyecto Estudia en la UNAS

El Convenio con la Universidad Nacional Agraria de la Selva (UNAS), permitié que 13 jovenes de Ate
obtuvieran una vacante de ingreso directo pagando S/. 91.00 mensual por residencia estudiantil y
comedor universitario por 5 afios de estudios. El Centro Pre Universitario UNAS Sede Ate, el ingreso por
modalidad de Convenios Especiales a las Facultades de Industrias Alimentarias y Zootecnia.

Consultorios Juridicos Gratuitos

En el marco del convenio de cooperacion con la Universidad San Martin de Porres, se instalé un
Consultorio Juridico Gratuito en la Sub Gerencia de Cooperacion Nacional e Internacional en el Palacio
Municipal que atendié aproximadamente a unos 700 vecinos de Ate. Luego el mismo consultorio Juridico
se traslado a la Agencia Municipal de Santa Clara y al finalizar el afio se instalé en la Agencia Municipal
de Salamanca, donde se benefician més vecinos de la ciudad.

El objeto del Consultorio Juridico fue brindar asesorfa juridica gratuita a los vecinos de Ate para resolver
sus problemas legales en casos referidos a Derecho de familia como: alimentos, filiacion, régimen de
visita, tenencia, ejecucion de acta de conciliacion, entre otras consultas legales.

onferencia Internacional “Experiencia Puerto Rico 2019"

\

“E] Alcalde Edde Cuellar fue recibido por el Presidente de FLACMA Ivan Arcienega en la Conferencia
“Internacional “Experiencia Puerto Rico 2019", en San Juan de Puerto.

Asimismo, El Programa Tu Alcalde Te Escucha obtuvo el Premio Latinoamericano al Buen Gobierno
Municipal 2019 otorgado por la Federacion Latinoamericana de Ciudades, Municipios y Asociaciones
unicipales — FLACMA.
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451 SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es un érgano de apoyo del Gobierno Local, que tiene como objetivo realizar
actividades soporte técnico y administrativo necesario para el buen funcionamiento del Concejo
Municipal y Alcaldia; se encarga del sistema de tramite y administracion documentaria y del archivo de
la documentacion de la Municipalidad, asi como de las actividades relacionadas con los registros civiles.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4,511
SECRETARIA GENERAL PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019
P Unldad de lTrImestre ll Trlmestre IIlTrImestre IVTrlmestre Total . Total
Item’, s , Programado  Elecutado
e s R Prog. Ejec. Erog. »Ejec., ;Prog., Ejec. Prog. | Ejec. ’aI2‘019’ al 2019
Elaboracion y Emision de las
1 Normas y Disposiciones de Norma 213 251 213 125 213 204 213 314 852 894
caracter municipal
Elaboracion de las Actas de
Sesiones de Consejo -
Ordinarias,  Extraordinarias, Documento & 8 7 i ° 13 8 s 0 o
Solemnes y CCLD.
Publicacion ~ de  normas
municipales en el Diario Oficial | Publicacion 15 21 15 16 15 15 15 22 60 74
"El Peruano”.
Certifcacin de Dooumentos, | po oy | 3000 | 044 | 3000 | 5658 | 3000 | 4725 | 3000 | 4510 | 12000 19,937
Expedientes - Administrativos. ! !
Atencion de soliciludes de la
Ley N° 27805 - ley de | pnooeno | eo0 | 753 | eso | 631 | 660 | 385 | g0 | 452 2,640 2224

Transparencia y Acceso a la
Informacion Pblica,

Celebracion de matrimonios N
civiles ordiiiafios. Matrimonio 195 240 195 242 195 234 195 267 780 983

Publicacién de aviso .
malrimonal. Publicacion 54 65 54 46 54 65 54 73 216 249
Emision de copias certificadas
del archivo de registro civil Documento 30 50 30 138 30 147 30 89 120 424
9 Realizacion de Matrimonios Acto registral 0 0 0 0 1 2 0 0 1 2
civiles comunitarios. g
1o | Separacion Convencional y | pomenc | 0 | o | o | o | a0 | & | 2 | e 60 107

Divorcio Ulterior

Elaboracion de Propuestas y
11| Ejecucion en la Mejora de Informe 1 1 1 1 2 3 3 4 7 9
Atencion al Ciudadano
Reuniones de coordinacion
sobre  “Sello  Municipal
INCLUIR PARA CRECER’
12 | parael Producto - P1 de nifias | Documento 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
y nifios menores de 12 meses
de edad con tramite oportuno
de aidentidad
Supervision de las acciones
efectuadas por la  Sub
Gerencia de Salud, Demuna y
Bienestar Social y Sub
13 Gerencia de Pariicipacion Documento 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Ciudadana  respecto  al
producto - P1 del Sello
Municipal
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estrategica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Secretaria General - MDA
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Cuadro N° 4.5.1.2
SECRETARIA GENERAL NORMAS EMITIDAS, ANO 2019
,V mas Enit imestie | Trimestre | i Trimestr
1 Ordenanzas 7 3 9
2 Acuerdos de Concejo 15 20 33 31 99
3 Decreto de Alcaldia 4 9 6 6 25
4 Resolucion de Alcaldia 241 80 140 249 710

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Secretaria General - MDA

Aplicativo Concejo Municipal

Al inicio del 2019 se implementd el Aplicativo Concejo Municipal para reducir el uso de papel en las
Sesiones de Concejo, tanto en la citacién; asf como en la documentacion sustentatoria de los puntos de
agenda, encaminados en ser un modelo de Gobierno Digital, reducir el Impacto al medio ambiente y
generar ahorro a la Corporacion Municipal.

Inauguracién de la Plataforma Integral de Atencién Descentralizada

Al inicio del 2019 se inaugurd la Plataforma Integral de Atencion de Salamanca, que cuenta con servicio

“\ de recepcién de documentos, registro civil, transparencia, desarrollo urbano y desarrolio economico, asi

2)

{como Administracién Tributaria y caja, asimismo, se inaugurd la Plataforma Integral de Atencién de Santa
";Clara contando con los mismos servicios que se brinda en Salamanca y Vitarte.

Agencia Municipal Santa Clara

Norma Anti Soborno - ISO 37001

La Organizacién Internacional de Normalizacion - 1SO; publicé en 2016 la norma ISO 37001 - Sistema de
Gestién Anti-Soborno, ha sido disefiada para orientar a las Organizaciones para establecer, implementar,
mantener, revisar y mejorar un sistema de Gestion contra el soborno.

En el 2019 se ha iniciado el asesoramiento para el proceso de implementacion de la norma Internacional
ISO 37001 para la aplicacién en la Corporacion Municipal de un Sistema de Gestién Anti Soborno en
todas las areas administrativas y operativas del municipio.
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Programa “Tu Alcalde Te Escucha”

En el 2019, se apertura canales de comunicacion que permita conocer las necesidades vecinales para
solucionar en el menor tiempo posible; es importante mencionar el Programa “Tu Alcalde te escucha” es
un espacio de dialogo donde se tratan temas vecinales con el Alcalde y sus funcionarios, para atender
los diferentes requerimientos de la poblacién.

Al cierre del afio, se han registrado 2,406 requerimientos vecinales a través del Programa “Tu Alcalde Te
Escucha”. De los cuales el 58 % se encuentran en estado finalizado (entrega de un bien o servicio al
vecino), el 27% se encuentra en proceso y el 11 % se encuentra en estado pendiente.

De acuerdo a la segunda encuesta del 2019 (Julio) los resultados de los servicios municipales del
programa Tu Alcalde te escucha, el 48.6% de los encuestados lo califica como bueno y excelente.

Cuadro N° 4.51.3
SECRETARIA GENERAL ACTIVIDADES REALIZADAS POR REGISTRO CIVIL ANO 2019

) Activldad Kum::&:e ITnmestre IlTrlmestre d IIITrimestre lVTnmestre . ,f\f.,';thél o

1| Celebracen de Matimonis Accion 240 22 234 27 083
Civiles.

2 | Exhibicion de Edictos. Documento 65 46 65 73 249
Copias Certificadas de

3 Expedientes Matrimoniales. Documento . 138 147 % 2
Celebracion de Matrimonios o

4 Civiles Comunitarios. Accion ) ) 4 ) 2

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Secretaria General — MDA

Celebracién de matrimonio masivo

T s A o MEMORIA ANUAL 2019 I3



SECRETARIA GENERAL

SALA DE REGIDORES

Ihfd?rmacién con la Comision de Administracion Planificacion Estratégica)

CuadroN° 4514
SECRETARIA GENERAL: DICTAMENES EMITIDOS EJERCICIO FISCAL 2019 ~ COMISION DE REGIDORES
Comisiones Correlativo Total
Comision de Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica DelN° 01 alN° 15 15
Comision de Asesoria Juridica y Tecnologias de la Informacion N° 01 01
Comisién de Administracion Tributaria Del N° 01 al N® 10 10
Comision de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion DelN°® 01alN° 02 02
Comision de Administracion y Planificacion Estratégica DelN°01alN°28 28
Comision de Gestion Ambiental DelN° 01aiN° 02 02
Comision de Imagen Institucional - .
Comision de Desarrollo Social Del N°01al N° 08 08
Comision de Desarrollo Economico Del N° 01 al N° 07 07
Comision Conjunta (Comision de Administracion y Planificacion Estratégica con
. e B ; i N° 02 02
la Comision de Asesoria Juridica y Tecnologia de la Informacién)
Comision Conjunta (Comisian de Administracién y Planificacion Estratégica con N° 01 o1
la Comision de Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica con la)
Comision Conjunta (Comision de Administracion Planificacion Estratégica con la
i ; N° 01 01
Comisién de Desarrollo Social)
Comision Conjunta (Comision de Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica
L e . Ne 01 01
con la Comision Administracion Planificacion Estratégica)
Comision Conjunta (Comision de Desarrollo Social con la Comision de N° 01 01
~~|. Administracion Planificacion Estratégica)
- L\C\‘Q\r\nisién Conjunta (Comision de Asesoria Juridica y Tecnologias de la N° 02 02

Ueiite] fecretaria General - MDA
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4511  SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO

La Subgerencia de Gestion Documentaria y Atencién al Ciudadano es la unidad orgénica encargada de
la orientacion y atencidn al publico en general en cuanto a los procedimientos administrativos, asi como
las actividades del sistema de gestion documentaria y archivo.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.5.1.1.1
SG-SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

: Uﬁldaﬁ de | ‘|Trimestre | ITrimestre | INTrimestre | IVTrimestre |  Total ot
A Madia : : : ~| Programado. | Ejecutado

A e Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Efec. | Prog. | Ejec, | al2019 | al2019
Recepcion y registro de
documentos, en el Sistema
g | SESDOC,  contolar 13 | ooy | 21,500 | 18913 | 22500 | 23048 | 22500 | 26,012 | 22,500 | 25075 | 9,000 93,048

actividades relacionadas con
la orienlacion, informacion y
alencion al ciudadano.
Programar y controlar las
2 | actividades relacionados al | Documento 9 9 9 16 9 9 9 9 36 43
Archivo Central,
Capacitacion ~ sobre el
cumplimiento y aplicacion de _—
3 normas  vigentes  sobre Capacitacion 1 1 1 1 - - 1 1 3 3
archivo documentario.
Capacitacion para el
cumplimiento del manual para e
4 mejora de la atencion al Capasitakitr L 1 L 1 i ) ! 1 3 iy
ciudadano.
Capacitacion para el control
de mecanismos de archivo y
5 conservacion de los
documentos en el Archivo de
gestion, periférico y
transferencias.
Supervision  del flujo 'y
) ubicacion de los documentos
i 6 [en el Sistema GESDOC | Documenio 5 5 12 12 12 12 12 12 4 L
remitidos a las Unidades
Organicas.

Capacitacion 1 1 1 1 1 1 - - 3 3

[ Y W Recepcion,  alencion ~ y

& @@9/ 7 | canalizacion de quejas y [ Documento 150 191 150 127 150 160 150 165 600 643
s denuncias vecinales.

Sistematizacion,

Digitalizacion y Escaneo de

8 g‘;‘:{‘a‘f“ymde dol pwhivo | pocumento | - - . . . - 12000 | 130112 | 12,000 130,112

Organicas de la Corporacion

Edil.

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.

Fuente: Subgerencia de Gestién Documentaria y Atencién al Ciudadano - MDA

Mddulo de Atencidn

Atencién de documentos en los mddulos de Plataforma de Atencién, gue se encuentran ubicados en el
Palacio Municipal, Santa Clara, Salamanca y Huaycan.

B Hsiig : Porcentaje de atenciones de documentos | ,
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | U Ago | Sep | O Nov |  Dic
78.23% | 93.37% | 9201% | 9449% | 113% | 99.78% | 104.73% | 113.63% | 128.47% | 115.53% | 112.65% | 106.14%
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Capacitaciones

Capacitacion al personal que labora en los médulos de la Plataforma de Atencién al Ciudadano
para el cumplimiento de la mejora de la atencion al ciudadano.

Capacitacion al personal de archivo central sobre el cumplimiento y aplicacion de normas

vigentes sobre archivo documentario.

Capacitacion al personal de archivo central para el control de mecanismos de archivo y
conservacion de los documentos en el Archivo de gestidn, periférico y transferencias
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452 SECRETARIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES

La Secretarfa de Imagen Institucional y Comunicaciones se encarga de planificar, gestionar y elaborar
una adecuada imagen de la Municipalidad de Ate ante la poblacién, por lo que viene trabajando
arduamente difundiendo sus actividades a través de los diferentes medios de comunicacién, efectuando
las coordinaciones con la prensa local y nacional para la respectiva cobertura y difusién de temas y
noticias de interés. Logrando asf consolidar la imagen de la municipalidad, a través de una comunicacidn
abierta, transparente y cercana a los vecinos del distrito, asf como a la opinién publica en general. Por
ello, el equipo de profesionales que integran esta area, trabaja de la mano con las diferentes gerencias
para dar a conocer los proyectos e iniciativas que se desarrollan en el distrito.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

CuadroN° 4.5.2.1
SECRETARIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES: PRINCIPALES ACTIVIDADES

REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019
S e &e I Trimestre | Il Trimestre Il Trimestre | VTrimestre | Total | Total
~ Actividades Medida e - : . o el PYOgramado: i Ejecutado
P s " | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. (Ejec. | al2019 | al2019

Difusién de informacién de
Obras y actividades de la | Publicacion 625 | 640 | 635 | 648 | 250 | 262 | 245 | 251 1,755 1,801
Municipalidad

Difusion y manejo de
informacion a través de | Publicacion 615 | 624 | 605 | 612 | 255 | 269 | 252 | 269 1,727 1,774
redes sociales

Coordinacién con medios
Locales y Nacionales de TV,
Radio, Prensa Escrita y
Redes  Sociales  sobre
actividades de la Gestion
Actual Municipal

Apoyo en eventos Publicos
y Privados, Nacionales e
Intemacionales para la
coordinacion y realizacion Evento 625 | 626 | 680 | 686 | 135 | 175 | 135 | 340 1,575 1,827
de actividades
concemientes al ambito de
Su competencia

Realizacion de actividades
g{é’;f;;’arefsu n‘éfon:ﬁg‘sf”y' Accien | 285 | 298 | 410 | 414 | 135 | 167 | 135 | 160 965 1,039
regidores

Disefio de publicidad de .
6 revistas, placas y otros Unidad 280 | 320 | 350 | 354 | 270 | 340 | 275 | 305 1,175 1,319

Adquisicion  de  Equipos
Tecnoldgicos Audiovisuales
(Dron, Filmadoras, Camaras
Fotograficas, ~Microfonos)
7 | para el desarrollo de las Equipo 24 0 24 40 24 32 24 24 96 96
diferentes actividades
Protocolares que promueve
el Alcalde y el Concejo
Municipal

Coordinacion, planificacion
y ejecucion en el proceso de

ohvas (Pt ins"peccién | Evento 0 0 0 0 | 24 | 42 | 24 | 28 48 70
inauguracion)

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Secretaria de Imagen Institucional y Comunicaciones - MDA

Accion 395 | 568 | 449 | 455 | 39 58 39 49 922 1,130
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Logros en el Area de Prensa

Durante el afio 2019 se ha intensificado una campafia masiva de difusion de obras y actividades
de la Gestidn Municipal, destacando os beneficios y las caracteristicas de las obras. Mas aun de
las obras emblemaéticas, no solo por las redes sociales sino también estratégicamente mediante
los medios nacionales ya sea radicales y televisivos, con entrevistas realizadas al Alcalde Eco.
Edde Cuellar Alegria y Funcionarios.

Las redes sociales se han constituido en un soporte de mas facil llegada a los vecinos y
contribuyentes, con publicaciones, trasmisiones en vivo y comentarios interactuados. También
contamos con un Facebook Institucional que ha superado las 100 mil visitas, lograndose asf el
reconocimiento como una de la pagina mas actualizada de Lima Metropolitana, alcanzando en
la pagina web un total de 1,774 publicaciones en el afio 2019.

Tenemos la pagina web actualizada diariamente con notas de prensa, las cuales permite al vecino
estar enterado de las actividades méas importante y relevantes que realiza la Municipalidad de
Ate.

La Secretaria de Imagen Institucional y Comunicaciones ha desarrollado durante todo el afio 2019
el programa: "Ate en Accién” a través de Radio Andina en la frecuencia 95.5 fm. con trasmision
diaria de lunes a viernes en el horario de 8.00 a 9.00 am. Asimismo el Programa televisivo "Ate
en Accion” que se difundid por Cable Visidn durante todo el afio, los fines de semana con
programas editados. Estos programas no le significaron ningtin costo de trasmision porque se
realizaron convenios con las empresas.

Este afio en cuanto a equipos a fin de darle mayor efectividad a los trabajos se adquirio, 02
Camaras fotograficas CANON 6D, 01 Camara filmadora Sony 4K, 02 Micréfonos percheros, 02
Luces Led, 01 Mini camara portatil pocket DJI y 01 Tripode manfroto.

Logros en el Area de Protocolo

Este afio se fortalecié el Area de Protocolo con profesionales que supieron manejar los eventos.
Se desarrollaron inauguraciones y actividades brindando apoyo al Sefior Alcalde y a los regidores,
siguiendo las estrictas normas de protocolo, sumando un total de 1,039 actividades protocolares.

Este afio en cuanto a equipos a fin de darle mayor efectividad a los trabajos se adquirié equipos
Tecnoldgicos Audiovisuales (Dron, Filmadoras, Camaras Fotograficas, Micréfonos) para el
desarrollo de las diferentes actividades Protocolares que promueve el Alcalde y el Concejo
Municipal.

Logros en el Area de Disefio

Se brindé un eficiente apoyo en el disefio de revistas, volantes, pasacalles, posteras y placas que
sirvieron para perennizar las obras y actividades de la Municipalidad. Son 9 revistas que describen
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las obras ejecutadas por la gestién municipal, y en la elaboracién de 2,029 disefios graficos
(parante - posteras, stikers, viniles, banners, pasacalle, placas y platos recordatorios y disefio de

uniformes, chaleco, polo manga larga, corta, camisa, gorro).

Disefios de volantes Diserios de placas

i Municipalidad Distrital de Ate " 7
SUBCAMPEONES DE AMERICA W iR
VISITAN ATE ‘ TET—
nuuu umlulum
umwwm mm
B et f izt
FTAGS T4 St G4 BT 47T
o goom, EGOE CUELLAR LLEGRLY
11 st o
JULIO &:00 RESO LIBRE Ate
. L gt Acelon

[EI. Lan, o XoNB -!l

D e SDisefios de cartillas informativas Diserios de cartel, pasacalle y posteras

fifh Muoicipalidad Distrtat de Ate INAUGURACION [
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N— sicnty | AV, JOSE CARLOS MARIATEGU! o0 ... L Wuo

L Acare st T
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ﬂ m:::-.: construccion 0E PISTAS Y VEREDAS
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4.5.3 GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

La Gerencia de Administracion y Finanzas, es un 6rgano de apoyo que tiene como objeto dotar de
recursos humanos, econémicos, financieros, logisticos y de servicios generales suficientes y oportunos
para el desarrollo de las actividades y proyectos de la Municipalidad, dentro del marco de la legalidad
que regulan dichos procesos.

La Gerencia de Administracion y Finanzas estd a cargo de un funcionario publico de confianza que
depende funcionalmente y jerdrquicamente de la Gerencia Municipal.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.5.3.1
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE

EL ANO 2019

Lo A el Unidadide. , ITrimestre | Il Trimestre Il Trimestre | IV Trimestre |  Tofal | Total
item - Actividades " Medida s o : e Programado | Ejecutado
il W i .| Prog, Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec, | Prog. | Ejec. |  al2019 | al2019

Gestion de las acciones de

recursos (humanos,

financieros, contables,

logisticos y de tesoreria) | oo veni | o4 | 53 | 23 | &7 | 26 | 146 | 25 | 186 08 an

suficientes y oportunos para
el desarrollo de las
actividades y proyectos de la
municipalidad

Evaluacion, revision y

control de los ingresos o
ejecutados y los gastos de la Reunion 8 12 8 13 7 13 8 15 31 53

corporacion edil

* Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
erencia de Administracion y Finanzas- MDA
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RECURSOS HUMANOS

4531  SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANQS

La Subgerencia de Recursos Humanos es un érgano de apoyo que tiene como objetivo desarrollar la
Gestion de Recursos Humanos, ejecutando acciones propias del sistema del capital humano de la
Municipalidad distrital de Ate, dentro de los procesos y procedimientos establecidos por la Ley del
Servicio Civil, normas conexas y demds normas institucionales de indole laboral, propiciando integracién
del personal en funcion de los objetivos de la organizacién municipal.

Tiene por mision desarrollar actividades de planificacion de politicas de recursos humanos, a través de
Directivas e Instrumentos de gestién conducentes a los procesos de seleccién e incorporacién del
personal de acuerdo a los perfiles de puestos establecidos por SERVIR, asf como también la gestion de
la compensacion que se ha realizado de acuerdo a las politica institucional y estudio de mercado y a
traves de convenios colectivos suscritos con los gremios sindicales de esta Municipalidad en lo que
respecta a condiciones laborales.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019 "
Cuadro N° 4.5.3.1.1
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
ANO 2019
. ,v.é;:tlvlvd;dg:s ‘:Un;‘d’ad de | !Trimestre | liTrimestre | Il Trlmestr‘eb IVTrI'mestre" Pro;?atr.;\la do ‘.EjeTc(:Jt:aldo

:(,;;Mg‘d loa f‘:Prog.J Ejec. Prog. | Ejec. ‘Prog. Ejec. | Prog. | Elec. o al2019 | al2019

Formulacion del Proyecto

1 | de Plan de Desarrollo de Plan 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
4}\ Personas (PDP) 2019
A\ Implementacion del Plan de
2% \Desarrollo de las Personas | Capacitacion 6 6 18 9 18 20 13 15 55 50
2019
EloE 2 |/Aprobacion de documentos
: 5/, de gestion para la
ﬁ’/ transicion de la MDA a la
5 Ley del Servicio Civil, para | Documento 0 0 1 0 0 1 2 2 3 3
la gestion de Recursos
Humanos, acorde a los
lineamientos de SERVIR
Elaboracion de Proyectos
4 | de Directivas de gestion de Proyecto 1 1 3 3 0 0 0 0 4 4
Recursos Humanos
Formulacion del Plan de
Bienestar Social

6 | Actividades de integracion Evento 1 1 3 3 0 0 2 2 6 6

7 Desarrollo de programas
de salud y prevencion

Programas de Integracion
8 | Familiar y charlas sobre Programa 2 6 5 3 5 5 4 0 16 14
derechos fundamentales
Gestion del Seguro
Complementario de Trabajo
de Riesgo (SCTR) -Pension
ONP para los servidores
que realizan labores de
riesgo.

Elaboracion de las planillas
10 del Seguro Vida Ley para
los trabajadores del D.L.
728

Complementacion del

1 Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG SST), Ley N°

Plan 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1

Programa 1 1 13 1 " 13 1" 0 36 15

Planilla 3821 0 3772 0 3760 | 4043 | 3758 | 4993 15,11 9,036

Planilla 422 0 421 0 420 | 167 | 420 | 606 1,683 773

Informe 0 0 1 0 1 2 0 0 2 2
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:‘:,.\\

Wi

caner

\“\G» g é’y Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre
Lrenciait P
—— 18 Convocatorias 32 Convocatorias 28 Convocatorias
Plazas Cubiertas Plazas Desiertas Plazas Cubiertas Plazas Desiertas Plazas Cubiertas Plazas Desiertas
58 9 634 280 391 39

1229783 en base al D.S
N°017-2017-TR

T \Xo detalle se muestra a continuacion:

Capacitacion al personal de
la MDA; comité de SST y
12 | Brigadas en materia de Capacitacion 6 3 6 5 4 10 6 3 22 21
Seguridad y Salud en el
trabajo

Verificacion y seguimiento
13 1 de la implementacién de SG Accion 6 6 7 8 7 7 8 3 28 24
SST

14 Elaboracién de Planilla de
Remuneraciones

Planilla 36 36 46 48 36 48 46 36 164 168

Gestion del
Fraccionamiento del
régimen de sinceramiento
15 | de deudas por aportaciones i Documento 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
Provisionales al Fondo de
Pensiones REPRO
AFP/ONP

16 Verificacion del sistema de

control de personal Informie 0 0 1 0 0 1 1 0 2 1

17 Evaluacion del Clima

Organizacional Informe 0 0 1 1 0 1 1 0 2 2

Ejecucién de acciones
18 necesarias parala

Implementacion del Sistema Infarme ¢ 8 o 0 o L 1 g ! 4

de Control Interno

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas - Subgerencia de Recursos Humanos - MDA

" || Reclutamiento y Seleccion de Personal

CEn el gjercicio fiscal 2019 para atender los requerimientos de personal de las diferentes unidades

organicas de nuestra corporacion, se han ejecutado acciones de convocatoria y seleccion de personal
para la contratacién del capital humano por la modalidad de Contrato Administrativo por Servicios CAS,

Cuadro N° 45.3.1.2
#AF SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL 2019

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracién y Finanzas — Subgerencia de Recursos Humanos - MDA

En el periodo 2019 se ejecutaron un total de 78 convocatorias con un total de 1,083 plazas cubiertas
mientras que 328 se declararon desiertas.

Gestién de la Capacitacion

El Plan de Desarrollo de las Personas PDP-2019, es el instrumento de gestion que comprende las acciones
de capacitaciones programadas para el afio fiscal 2019, el PDP 2019 de la Municipalidad Distrital de Ate,
fue elaborado de acuerdo a los lineamientos de la Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de
Capacitacidn en las entidades publicas’, aprobada con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-
SERVIR/PE, que comprende la fase de levantamiento del Cuadro de Necesidades de Capacitacion,
formulada por cada unidad orgénica y la Matriz PDP y la fase de ejecucion de los mismos, se aprobd

MEMORIA ANUAL 2019 86



RECURSOS HUMANOS

mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 008, el 29 de marzo del 2019 y a la vez se comunicé a
SERVIR su aprobacion.

CuadroN° 45313
GAF- SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANQOS: ACTIVIDADES DE LA GESTION DE LA CAPACITACION

e b W T o
,No e ey Actlvldades G VUnIdad‘ de Madica ,Trimestre Trimestre | Trimestre | Trimestre ol
1 Aprobacion del Plan de Desarrollo de las Personas- PDP Numero de 1 0 0 0 1
2019, con Resolucion de Gerencia Municipal N° 008. documento
S : - N° de
2 | Ejecucion del PDP periodo enero- diciembre del 2019. capacitaciones 6 8 23 15 52

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Recursos Humanos - MDA

La Municipalidad de Ate, a través de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, viene implementado el Plan
de Desarrollo de las Personas PDP 2019, para ello se han realizado actividades y programas de
capacitacion, beneficiando a los servidores de la Municipalidad Distrital de Ate, que laboran bajo los
regimenes del Decreto Legislativo 276, Decreto Legislativo 728 y Decreto Legislativo 1057, conforme se
detalla en el cuadro de resumen que se muestra a continuacion:

Cuadro N° 4.53.1.4
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: RESUMEN CUANTITATIVO DE CAPACITACIONES
EJECUTADAS EN EL PERIODO ENERO - DICIEMBRE DEL 2019

 Horasde' =

Rl e e N°de Eventosde |  Mesde |  Cantidadde | ...

N° ki ;)Capacltaclon ol Unldades Organlcas ~ Capacitacién Ejecuclén | Participantes ‘cm‘f Capacitacion
@DM ISM,;(, Estrategia en la identificacion y

% elaboracion de la evaluacion de ;

i o 2 A Riesgos Higiénicos, determinacion de g:: u?:cgganlﬁnii 65 1 Febrero 2 0,00 16
i’_‘ grupos de exposicion Homogénea
F b (GES)"
3 Reglamento Interno de Trabajo de la | Todas las unidades
& Municipalidad distrital de Ate. organicas 4 et 188 0,00 15

Normas para el Protocolo
3 | Institucional de Atencion al 1 Marzo 50 0,00 2
Contribuyente y Administrado.

i L Todas las unidades
4 | Elicaen la Funcion Publica orgénicas 1 Marzo 65 0,00 2
: e R ToR Trimestie (08 s e e oY e
s e R RO e R e e e
N" G _(?apacitaclb,n - | Unidades Orgénicas | ~ . itacion | Ejeoucls  Particl : Costo | Capacitacién
i i Todas las unidades "
5 | Redaccion Documentaria organicas 1 Abril 49 5,880.00 13
Organizacion de la Agenda Comercial | Todas las unidades ;
8 e Imagen Secretarial organicas 1 Al = EpanAn 12
Regidores de la
7 | Los Regidores y sus atribuciones Municipalidad Distrital de 1 Abril 8 0,00 3
Ale

Politicas de Tecnologias de la
8 | Informacion y Comunicacién en la
Municipalidad Distrital de Ate

Todas las unidades
organicas 2 Mayo 211 0,00 7]

Agencia Municipal de
Salamanca, Sub Gerencia
de Gestion Documentaria
y Atencién al Ciudadano,
Sub Gerencia de Gestion
de Riesgos y Desastres,
Sub Gerencia de

Habilitaciones Urbanas y L Mayo 2 0.00 2
Edificaciones, Sub
Gerencia de Promocion y
Formalizacion del Empleo
y Turismo, Sub Gerencia
de Registro y Orientacion
Tributaria, Sub Gerencia

9 | Gestion de Quejas y Reclamos
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de Planeamiento Urbano
y Catastro, Gerencia de
Asesoria Juridica, Sub
Gerencia de Recursos
Humanos y la

Sub Gerencia de
Patrimonio y Servicios
Generales

Conferencia principales acciones que

Sub Gerencia de

10 | previenen los riesgos laborales en la Recursos Humanos 1 Junio g 0,00 4
Gestion de Recursos humanos
11 LiQer_azgo para la Administracion Tod'ag las unidades 1 il q 0,00 9
Publica organicas
Total Trimestre Il 8 367 §1.5,880.00 38 hrs.
; £ N°de Eventos de Mes de Cantidad de Horas de
N° Capacitacion Unidades Orgéanicas Capacitacié Ejecucis Participant Costo Capacitacion
Sub Gerencia de Gestion
Documentaria y Atencion
al Ciudadano, Sub
Gerencia de Educacion,
Cultura, Deportes y
; ; s Juventudes
g | Aencion de Caldad 2 Administrado | s cencia Municipal de 4 Julio 125 125,00 104
y y Salamanca, Sub Gerencia
de Control, Operaciones y
Sanciones y la Sub
Gerencia de Promocion,
Formalizacion
Empresarial y Turismo
Los 10 primeros
13 | Pensamiento Numérico trabajadores en 1 10 0,00 8
inscribirse
Los 10 primeros
Comunicacion Efectiva trabajadores en 1 10 0,00 8
inscribirse
Los 10 primeros
Fundamentos de Finanzas trabajadores en 1 10 0,00 8
inscribirse
Los 10 primeros
Desarrollo y Liderazgo Personal trabajadores en 1 10 0,00 8
inscribirse
. . Respansables de la
Eglgndares ellntljlcadores para Biblioteca de la 2 Agosto 5 0,00 12
Bibliotecas Publicas Municinali
unicipalidad
Construccion e Interpretacion de Todas las unidades
\ndicadores de Geslion Organicas L Agosto L 0,00 2
ol Todas las unidades
)fderazgo y Comunicacion Organicas 1 Agosto 107 0,00 2
Disefio de Proyectos Sociales EOd.as‘. lasunkiades 1 Setiembre 104 0,00 2
rgénicas
Derrl\olcrac_i'a, prernabilidad y Todgg las unidades 1 Setiembre 77 0,00 2
Participacion Ciudadana Organicas
22 | Gestin Publicay Juvenil Todas |as unidades 1 Setiembre 87 0,00 2
Organicas
72 Comumqacién Asertiva y Tecnicas de Todlasl las unidades 1 Sefibribte 10 0,00 2
Persuasion Organicas
24 | Inteligencia Emocional SOd.a y 16 Unitiades 1 Seliembre 40 0,00 2
rganicas
25 i Comunicacion Altamente Efectiva Totas|as unidades 2 Setiembre 22 0,00 2
Organicas '
EI OSITRAN y las Infraestructuras de | Todas las unidades .
& Transporte de Uso Piblico Organicas ! SEliedibe - 0,00 2
Identificacion y Satisfaccion de la Todas las unidades ;
L Necesidad del Ciudadano Orgénicas 1 weliantive 2 4,00 2
" . i Todas las unidades ;
28 | Gestion Operativa de Informacion Organicas 2 Setiembre 66 0,00 2
Total Trimestre Il 23 1,002 §/.125,00 170 hrs.
N° Capacitacion Unidades Organicas Nafer Ev.e"tf’? 4 ..:Mes d,f !.i aln.",? & .de Costo c;‘;‘:};:fén
N » Todas las unidades
29 | Motivacion y Superacion Personal orgénicas 1 Octubre 75 0,00 2
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£ N

- ) Sub Gerencia de Areas
Uso y Mantenimiento de Equipos de
301 Combustion para Jardineria Verdes y Control 4 Octubre 131 0,00 2

Ambiental
. Sub Gerencia de Areas
K| E:if;r;?: : ades Transmisibles por Verdes y Control 3 Octubre 60 0,00 2
Ambiental
Charla de Sensibilizacion para la ;
32 | implementacion del Sistema de Zf’gd;s' 25 e 1 Octubre 190 0,00 2

Control Interno

Sub Gerencia de Areas

3 | Sraradierenciade ene BAFPY | yerges y Contrl 1 Octubre 2 0,00 2

Ambiental
. . Todas las unidades

34 | Barreras que Dificultan El Liderazgo orgénicas 1 Octubre 110 0,00 2

35 | Charla de Primeros Auiios Todas lzs unidades 2 Noviembre 127 0,00 2
organicas !

36 | Sistema Nacional de Control Todas |as unidades 1 Diciembre 96 0,00 2
organicas !

37 | Gestién por Procesos Todas'as unidades 1 Diciembre 88 0,00 2

organicas

, [ 908 SR R 510,00- g sl i
Gy : S Total General | £ Tsp - | 257800 | S/6.00500 | 247,50hrs.
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacidn de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Recursos Humanos — MDA

Etica en la Funcién Publica Protocolo de atencion al ciudadano

s R AN AR T
&

Capacitacién en uso y mantenimiento de equipos de
combustién
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Cuadro N° 4.5.3.1.5
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: RESUMEN DE GASTOS POR PLANILLA DE SERVIDORES DE

Elaboracién de planillas de remuneraciones, liquidaciones y pensiones

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

Meses Personal Gast%:’;amlla
Enero 2,800 4,422,385.12
Febrero 2,478 4,141,306.02
Marzo 2,437 4,049,479.48
Abril 2,416 4,025,591.72
Mayo 2,371 4,133,804.15
Junio 2,386 4,041,826,90
Julio 2,363 5,199,972.70
Agosto 2,521 4,170,982.64
Setiembre 2,506 4,144,199.06
Octubre 2,899 4,771,898.04
Noviembre 2,886 4,759,473.75
Diciembre 2,868 6,060,608.53
TOTAL 30,931 53,921,528.10

Elaboracién de Planillas: A continuacion, se muestra el resumen de gastos en Planillas de Remuneraciones
de los servidores del Decreto Legislativo 276, Decreto Legislativo 728, Decreto Legislativo 1057,
pensionista del Decreto Ley N° 20530.

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracién y Finanzas — Subgerencia de Recursos Humanos - MDA

Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante el ejercicio fiscal 2019 en lo que respecta a la gestion de seguridad y salud en el trabajo se han
desarrollado diferentes actividades, en cumplimiento a lo establecido por la Ley N° 29783 y su
reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR, asi como a la programacion

establecida en el POI.

Cuadro N° 4.53.1.6

GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: CAPACITACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO 2019

~ Unidad

Verdes y Control Ambiental, Sub Gerencia
de Participacion Ciudadana

Salud en el Trabajo

Tema Fecha ‘Hora
Capacitacion en base a Directiva N°003-2018-
Mecanicos de la Sub Gerencia de MDA, que Regula el procedimiento para la 19/0212019 10:00 pm a 01:00
Patrimonio y Servicios Generales Notificacion e Investigacion de Accidentes de pm
Trabajo
Sub Gerencia de Gestion y Manejo de
Residuos Sélidos, Sub Gerencia de Areas ) ; .
Verdes y Conlrol Ambiental, Sub Gerencia | Fegiaronto Intermo de Segitdad foaludien st 120032019 12:00pm 2 02:00
de Participacion Ciudadana, Sub Gerencia J P
de Serenazgo
Sub Gerencia de Gestion y Manejo de Capacitacion en a trabajadores en periodo de 24/04/2019 10:00 am - 02:00
Residuos Solidos gestacion pm
Sub Gerencia de Gestion y Manejo de
Residuos Sélidos, Sub Gerencia de Areas Conferencia por el Dia Mundial de Seguridad y 06/05/2019 01:00 pma 01:00

pm
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Sub Gerencia de Gestion y Manejo de

biental

y Salud en el Trabajo

Residuos Solidos, Sub Gerencia de Areas y o 11:00ama
Verdes y control Ambiental, Sub Gerencia Uso de Equipo de Proteccion Personal 28/05/2019 1:00pm
de participacion ciudadana
Sub Gerencia de Areas Verdes y Control g . , 01:00 pma 03:00
Ambiental Capacitacion: Trabajo en Altura - Pausa Activas 13/06/2019 om
Sub Gerencia de Gestion y Manejo de Capacitacion en uso de Equipo de Proteccion 1710712019 12:00 pma 01:00
Residuos Solidos Personal pm
Sub Gerencia de Serenazgo Inspeccion de Oficinas 24/07/2019 1280 ;;?na AL
Sub Gerencia de Areas Verdes y Control ” i i o 12:00pma
Ambiental Inspeccion de construccion de servicios sanitarios 24/07/2019 01:00pm
. Capacitacion en Reglamento Interno de Seguridad 07:00 am a 09:00

Sub Gerencia de Serenazgo y Salud en el Trabajo 25/07/2019 -
Sub Gerencia de Transito, Transporte y Capacitacion en Reglamento Interno de Seguridad 25/07/2019 06:00 am a 07:00
Vialidad y Salud en el Trabajo am
Sub Gerencia de Transito, Transporte y Capacitacion en Reglamento Interno de Seguridad 25/07/2019 02:00 pm a 03:00
Vialidad y Salud en el Trabajo pm
Sub Gerencia de Areas Verdes y Control
Ambiental, Sub Gerencia de Mantenimiento
Urbano y Ornato, Sub Gerencia de Capacitacion en Reglamento Interno de Seguridad 22/08/2019 01:00 pm a 04:00
Serenazgo, Sub Gerencia de Transito, y Salud en el Trabajo pm
Transporte y Vialidad, Sub Gerencia de
Control, Operaciones y Sanciones
Sub Gerencia de Gestion y Manejo de Capacitacion en Reglamento Interno de Seguridad 05/09/2019 12:00 pma01:30
Residuos Solidos y Salud en el Trabajo pm

ub Gerencia de Areas Verdes y Control Capacitacion en Reglamento Interno de Seguridad 05/09/2019 12:00 pma 01:30

pm

f@
F
g, f 4
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/4\ctividades de Trénsito a Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057

ado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) ~ Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
e: Gerencia de Administracion y Finanzas - Subgerencia de Recursos Humanos - MDA
!

Nuestra entidad, se encuentra en el proceso de trnsito a la nueva Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057,
en el presente afio fiscal, se aprobd el clasificador de cargos actualizado con Resolucién de Alcaldia N©
545. Asimismo, se viene desarrollando la elaboracion del cuadro para Asignacion de Personal Provisional
— CAP, la cual se encuentra a la espera de respuesta de servir para su aprobacién.

Cuadro N° 4.53.1.7
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: ACTIVIDADES DE TRANSITO A LEY DEL SERVICIO CIVIL, LEY

N° 30057
Nl Actiividadesu N Ua‘g :&‘:e | I Trimestre. U Trimestre | Ill Trimestre | IV Trimestre | Total
Elaboracion del Proyecto del Clasificador ,
1 | de Cargos Actualizado de la Municipalidad D“L%’S;':n‘fgs 1 1
Distrital de Ate.
Elaboracion del Cuadro para Asignacion ;
2 | de Personal Provisional - CAP Provisional, D%%Tr?w?nct’:s 1 1 1 1 4
en proceso de validacion
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Recursos Humanos — MDA
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ABASTECIMIENTO

4532 SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO
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La Subgerencia de Abastecimiento, es un érgano de apoyo que tiene como objetivo la provisién de
bienes, servicios y obras de la calidad requerida por las unidades orgénicas, en forma oportuna y a
precios y/o costos adecuados, asi como el almacenamiento, custodia y distribucién de los bienes, para
el cumplimiento de las actividades y proyectos de gestién Municipal. Tiene entre sus principales funciones
la elaboracion y ejecucion del Plan Anual de Contrataciones, que es un instrumento de gestion que debe
obedece en forma estricta y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de la Entidad, las que a su vez
provienen de todos y cada uno de los 6rganos y dependencias de la Entidad en atencién al cumplimiento
de sus funciones y al logro de sus metas institucionales a lo largo del afio fiscal correspondiente.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.53.2.1
GAF-SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
ANO 2019

M e o l “L‘lniaad de ITrimestre | Il Trimestre lIiTﬁfnestre | WTrimestre | Total 5 ol "
tem | Actividades Madidat : o Sl Programado | Ejecutado
i Ul e | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. |  al2019 - al2019.

| Convocarprocesosde | procacos | 18 | 3 | 30 | 14 | 30 | 19 | 30 | 35 108 7

seleccion
z | Ceskecho d tenesy Senvicio | 12 | 109 | 12 | 12 | 12 | 12| 12 | 12 48 145

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracién y Finanzas — Subgerencia de Abastecimiento - MDA

- Se ha elaborado el Plan Anual de Contrataciones — PAC, aprobado con Resolucién de Gerencia
Municipal N° 002 de fecha 21.01.2019.

R

5/ - Respecto a los procedimientos de Seleccidn de Adjudicacién Simplificada al mes de diciembre
Q».,\K,‘Ld;‘f/’ del afio 2019 se han totalizado 71 procesos convocados, de acuerdo a lo programado en el PO,
- Enlo que se refiere a las Compras por Catalogo (Convenio Marco) al mes de diciembre del afio
2019, se han totalizado 145 compras de bienes como papel bond, téneres, tintas de impresién,

impresora funcional, computadoras.

- Respecto a las Contrataciones Directas al mes de diciembre del 2019, se han totalizado 2
procesos convocados.

- Enreferencia a los procedimientos de Seleccion de Concurso Publica al mes de diciembre del
afio 2019, se han totalizado 6 procesos convocados.
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Cuadro N° 4.5.3.22
GAF SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PAC 2019
item f Vkﬁ & T|po de Procedlmiento 1 f : Pr%‘fgoz‘;:g el f 65;3‘;2%; | %Ejecucion
1 AdJud|cac10n Simplificada 93 54 58.1
2 | Compras por catalogo (Convenio Marco) 4 4 100
3 | Concurso Publico 8 6 75
4 Contratacién Directa 14 2 14.3
5 | Licitacién Publica 7 57.1
6 | Subasta Inversa Electronica 3 - 0
Total general 129 70 54.3
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4533  SUBGERENCIA DE TESORERIA

La Subgerencia de Tesorerfa es la encargada de administrar y controlar los recursos Financieros
directamente recaudados y los provenientes de las transferencias de recursos del Tesoro Publico, de
acuerdo a las disposiciones y procedimientos generales seffalados en la Ley General del Sistema Nacional
de Tesoreria.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.5.3.31
GAF SUBGERENCIA DE TESORERIA PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019
Unidad de ITnmestre ll Trimestre M Trimestre | IV Trimestre | Total | Total

: e Programado Ejecutado
Erog. EJec. Prog. ‘Ejec. Prog. | Ejec. | Prog. ‘Ejec.| ~al2019 b al2019

ltem Actuvudades  Medida

Reg|stro orgamzador de
ingresos recaudados por

1 | la municipalidad y control | Registro | 3854 | 3700 | 3858 | 3858 | 3858 | 3858 | 3858 | 3858 15,428 15,274
de la transferencia del
gobiemo central
Registro diario de Ia

o |fecaudacion deingresosy | pe | 67 | 65 | 69 | 69 | 69 | 69 | 69 | 69 274 2

registro de la transferencia
del gobierno central
Emision de informes
periddicos de la
consolidacion de ingresos |  Informes 174 | 168 | 174 | 174 | 174 | 174 | 174 | 174 696 690
corrientes y ingresos por
todo rubro

Organizar el proceso de la
fase de operaciones de
tesoreria efectuando el
pago y amortizando los
compromisos financieros
de la institucién
Elaboracion de
conciliaciones bancarias,
administrativas y custodia
de especies valoradas y
pagos con recursos de
caja chica

Registros de cuentas por
pagar y devengados de
acuerdo al cumplimiento
6 |de las disposiciones | Registro 2014 | 1894 | 2166 | 2022 | 2166 | 2000 | 2166 | 2149 8,512 8,065
legales y normativas en
relacion a las normas de
tesoreria

Atencion de documentos
de los contribuyentes.
7 | areas administrativas de la | Documentos | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 600 600
municipalidad y de ofras
instituciones

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracién y Finanzas - Subgerencia de Tesorerfa — MDA

Procesos | 1650 | 1569 | 1650 | 1650 | 1650 | 1650 | 1650 | 1640 6,600 6,509

Conciliacion | 204 | 204 | 207 | 207 | 207 | 138 | 207 | 207 825 756
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Estadistica de recaudacién de los afios 2016, 2017, 2018 y 2019 a cargo de la Subgerencia de Tesoreria

La Sub Gerencia de Tesoreria como 6rgano de apoyo a la Gerencia de Administracion y Finanzas y
encargado de la recaudacion de la Municipalidad, ha obtenido ingresos a través de sus seis (06) agencias
recaudadoras como son: Palacio Municipal, Plaza Vitarte, Centro Cultural, Agencia Municipal de
Salamanca, Agencia Municipal de Santa Clara y Agencia Municipal de Huaycan los siguientes ingresos:

CuadroN° 453.3.2
GAF-SUBGERENCIA DE TESORERIA: RECAUDACION ANQS 2016 - 2019
Recaudacion En Soles
Concepto 4
ARO 2016 ANO 2017 ARO 2018 ANO 2019

RECAUDACION EN CAJAS
iﬁgg;:)oe (Impuesto Predial y $/55480,161.79 §/65,272,437.37 $/57,290,475.68 S/, 67,004,015.01
FUENTE 9 (Tributos Municipales,
et Toom §/52,457,017.00 S/ 54336,345.39 $/48,221,015.76 S/, 55,756,752.92
RECAUDACION EN BANCOS
;ﬁig;a (impuesto Predial y $/2,710,100.82 S/3,146.281.59 $/3,339,270.73 S/, 3.791,405.12
FUENTE 9 (Tributos Municipales,
e Ty $/1,767,990.14 $/2,194.869.14 $/2,151,927.09 S/, 2,839,005.42

Totales §1112,415,269.75 §/124,949.93349 | S/111,002,689.26 |  SI. 129,391,178.47

- Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) —
\ Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Tesoreria = MDA
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Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de inversiones.

-/ Objetivos Especificos

Organiza y controla los Ingresos recaudados por la Municipalidad y Control de la Transferencia
del Gobierno Central.

Registro diario de la Recaudacién de Ingresos y registro de la Transferencias del Gobierno
Central.

Emisién de informes mensuales sobre Conciliacion de Ingresos Corrientes y consolidacion de
Ingresos por todo el rubro.

Planifica, organiza y controla el proceso de la fase de operaciones de Tesoreria, efectuando el
pago y/o amortizaciones de los compromisos financieros de la Institucion para su buen
cumplimiento y correcta aplicacion.

Organiza, controla y elabora las Conciliaciones Bancarias mensuales, administracion y custodia
de especies valoradas, y la programacion del Fondo Fijo para Caja Chica de acuerdo a la
Directiva de Tesorerfa.

Registro y Control de Cuentas por Pagar y Devengados de acuerdo al cumplimiento de las
disposiciones legales y normativas con relacién a las normas de Tesoreria.
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4534 SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES

La Subgerencia de Patrimonio y Servicios Generales, es un érgano de apoyo de la Gerencia de
Administracion y Finanzas tiene como objetivo planificar, organizar y dirigir y controlar el proceso de
ejecucion de los servicios generales en la municipalidad tales como: conservacion, seguridad y
mantenimiento de los locales, equipos, maquinarias y vehiculos de propiedad de la Municipalidad. Asi
como llevar el control del patrimonio y la actualizacion permanente del margesf de bienes.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.53.4.1
GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

N e S B “U‘,,‘,d;,;,de; | Trimestre | Il Trimestre | Il Trimestre | IV.Trimestre | Total | Total
item ~ Actividades | WMedida — e : ‘ -t Programado | Ejecutado
e Vi s e AR it - | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. Prog. | Elec. | Prog. | Ejec. | al2019 ' ¢ ’al 2019

Control del Patrimonio y
1 | actualizacion del Marguesi | Documento 15 15 16 16 16 16 15 15 62 62
de bienes

Saneamiento Fisico Legal,
e henes Muebles €| pooumento | 10 | 10 | 10 | 10 | 1 | 11 | 10 | 10 # #
Municipalidad
Contratacion de seguros
para Locales y Vehiculos | Documento 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1
Municipales

Inventarioc  de  Bienes
Muebles e Inmuebles y
Vehicular de la
Municipalidad 2018
Mantenimiento  Preventivo
de Camaras de Videos
Vigilancias  externas e Céamaras 0 0 140 0 0 140 140 | 140 280 280
internas  de  propiedad
municipal

Implementacion del
Sistema de  Control
Patrimonial y Equipos de
Computo

Revision ~ Técnica y
7 | adquisicion SOAT para Vehiculo 290 | 240 0 0 0 50 0 0 290 290
unidades vehiculares
Administrar y Suministrar el

Combusible a1 | Gasy | g105 | 92130 | 7940 | 78003 | 8430 | 101230 | 8285 | 86019 | 32760 357,391

Documento 3 3 0 0 0 0 3 3 6 6

Documento 1 1 0 0 1 1 1 1 3 3

§ diferentes areas de Ia
Municipalidad
Mantenimiento Preventivo y

g |Conecivo  de o’ 2| Vehicuo | 2090 | 1070 | 670 | 970 | 670 | 1390 | 640 | 800 | 400 4,230
Municipalidad de Ate
Mantenimiento de

10 | Infraestructura de Locales | Mantenimiento | 120 160 | 120 | 105 | 120 150 120 | 130 480 545
Municipales

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacioén de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Patrimonic y Servicios Generales - MDA
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Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la Flota Vehicular

Cuadro N° 4.5.3.4.2

GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES: GASTOS 2019 PARA EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA FLOTA VEHICULAR DE LA MDA

N° Repuestos ylo Servicios (Anual) Monto en Soles

1 Repuestos de vehiculos 2,397,228,80

2 Servicios para el mantenimiento correctivo 5,615,608,04
Total S1. 8,012,836,84

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Patrimonio y Servicios Generales - MDA

Consumo de combustible de la flota vehicular

CuadroN° 45343
GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIQ Y SERVICIOS GENERALES: RESUMEN DE GASTO DE
COMBUSTIBLE ENERO A DICIEMBRE 2019

Tipo de Combustible Namero de Galones Precio Promedio (Soles) Monto Total
e Gasolina G-90 79,150,981 S/.14.86 S/.1,175,655.03
//\\\.» ' Diesel - DB5 308,166.795 S/.12.84 S/. 3,958,925.65
/:‘ GNV 7,361.671 S/.1.60 S/I.11,778.68
i3 Total S1. 5,146,359.36
L'; o: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
\:; AGUIL - _Fu Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Patrimonio y Servicios Generales - MDA

Libro Margesi de Bienes Inmuebles

CuadroN° 45344

GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES: PREDIOS URBANOS INSCRITOS EN EL
LIBRO MARGESI DE BIENES INMUEBLES DE ENERO A DICIEMBRE 2019

ftem Concepto Cantidad %
1 Areas: Parques, verde- recreacional, lozas deportivas, juegos infantiles, forestal y otros 1,604 89.3

2 | Areas administrativas: Palacio Municipal, Centro Cultural, Agencias Municipales 5 0.3

3 | Compra de bien inmueble: Jr. Progreso N° 201 (Policlinico Municipal) 1 0.1

4 Donacién de inmuebles (02): Fundo Zavala (1) y Asociacion Mutual Obrera 30 de agosto - 2 04

Santa Clara

5 | Aportes reglamentarios de predios por habilitacion urbana (otros fines) 50 28

6 | Aportes reglamentarios de predios por habilitacién urbana (recreacion publica- parques) 135 7.5
Total de predios urbanos 1,732 100.0

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas — Subgerencia de Patrimonio y Servicios Generales — MDA
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Trabajos realizados en la Unidad de Maestranza

Mantenimiento e Instalacién del alumbrado publico del Parque Culebra.
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TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

4.54 GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

La Gerencia de Tecnologia de Informacién es un érgano de apoyo de la gerencia municipal y tiene como
objetivo mantener un adecuado nivel de integracion tecnolégica de la municipalidad, asi como de
administrar, mantener los recursos y sistemas informaticos y brindar seqguridad a la informacién

institucional.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.5.41

GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2019

) \ Acii);lda_dés; i

| Unidadde
5 Mgﬂlda; i .,Plv’og.',

[ Trimestre

UTrimestre

Il Trimestre

IV Trimestre

Ejec.

Proyg{ Ejec.

Prog. | Elec.

Prog. | Ejec.

Total
Programado
al2019 ¢

Total
Ejecutado

~al2019

Adquisicion de Software
Licenciado

Licencia

1 1

1 1

1 1

0 0

3

3

Atencion de

Requerimientos

Atencion

3 3

3 3

3 3

3 3

12

12

Desarrollo de Sistemas
Informaticos,  soluciones
Appsy Web.

Sistema

10

10

Mantenimiento de
Sistemas  Informaticos,
soluciones Apps y Web.

Sistema

10

10

Implementacion de
servidores y red de
comunicaciones.

Implementacion

14

14

de
red de

Mantenimiento
servidores y
omunicaciones.

Implementacion

14

14

 \dquisicion de  Equipos
formaticos y
ecnologicos en general,

Equipo

/Y Mantenimiento preventivo

y correctivo de Equipos
tecnologicos.

Equipo

Implementacion de
Gestion de la Seguridad
de la  Informacion,
Digitalizacion
Documentaria
proyectos de TI..

y otros

Implementacion

10

Elaboracion de Planes,
documentos de gestion,
perfiles, estudios y otros
del &mbito tecnoldgico.

Documento

1

Generacion de Emision
Masiva de  Tributos
Municipales.

Documento

12

Capacitacién de personal
en temas informaticos.

Capacitacion

13

Actualizacion del Portal
Web Institucional y Portal
de Transparencia
Estandar

Publicacion

6 6

6 6

24

24

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Tecnologfa de la Informacién. - MDA
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TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Desarrollo de Aplicaciones

Con el objeto de dinamizar el manejo de informacién dentro de la institucion se ha dado soporte a los

siguientes sistemas:

Cuadro N° 4.54.2
GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION: SOPORTE A LOS SISTEMAS DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2019

Sanciones y otros relacionados a la gestion
tributaria.

item Sistema N%';;‘:;;:El Descripcion Responsable Funcional
Permite el ingreso de expedientes y documentos . .
1 GESDOC Sistema de Tramite | presentados por los ciudadanos, los mismos que (Sgecrgltana Seners, Unujad e
Documentario son derivados a las unidades organi esthp Dpcumentana y
. 9anicas | atencién al Ciudadano
correspondientes. )
Administra los procesos tributarios de Ia
Municipalidad. Se encuentran los médulos
Sistema de tributarios: Predial, Fraccionamiento, Valores, | Gerencia de Administracion
2 RECATRIB Administracion RDD, Emision de Recibos, Compensaciones, | Tributaria y todas sus Sub
Tributaria Transferencias, Procesos Coactivos, Multas, | Gerencias.

3 EMISION DE RECIBOS

Sistema de Emision
de Recibos

Emite los recibos por conceptos de pago de
impuestos, tasas y procedimientos
administrativos referente al TUPA.

Sub Gerencia de Tesoreria.

Administra, evalla y controla la informacion del

, , ; Sub Gerencia de Registro y
) 4 PREDIAL SlstermalFreslel contribuyente, del predio y de los tributos, Orientacion Tributaria.
gt U a5 Registrar las declaraciones juradas que existen { Sub Gerencia de Registro
DECLARACION JURADA | Declaraciones e pan o) q L o L e ]
Jiradas en el Archivo Central. Orientacion Tributaria.
Resolucion de Administra y controla la informacion de las . G g
RDD Determinacion de | diferencias de las declaraciones de los qu GerenCIa desFlszallezcion
. o Tributaria.
Deuda contribuyentes contra las fiscalizaciones.
Generar y efectia el seguimiento de los
; documentos de cobranza que son notificados al | Sub Gerencia de Recaudacion
VALORES StemaE Valares contribuyente cuando incurren en deudas con la | y Control.
Municipalidad.
Sistema de Fracciona las deudas del pago de predial, . i
PAGO FRACCIONADO Fraccionamiento de | arbitrios, multas y resoluciones de determinacion SUB-BEIEntle 4% RepalggRiah
y Control.
Deuda de deuda.
Emisiin da Emision y seguimiento de requerimientos de | Sub Gerencia de Ejecucion
BJECUTORIALQACTIVA Egsoluc[ones .de ejecucion coactiva y de medidas cautelares. Coactiva.
jecutoria Coactiva
MODULO DE MULTAS Cofitrol de:Miiltas Generacion y control de multas preventivas y | Sub Gerencia de Fiscalizacion

finales.

y Control.

Gestion de
Unidades de | Control de vehiculos menores, multas Subgerencia de  Transito,
" TRANSPORTE Transporte depdsitos municipales. ! Transporte y Vialidad.
Menores
Sistema de Gestion | Registro de requerimientos de compras y de | Subgerencia de
12 REQUERIMENTOR de Requerimientos | servicios. Abastecimiento.
13 CONTROL DE | Control de | Registro y control de las unidades vehiculares y | Subgerencia de Patrimonio y
COMBUSTIBLES Combustibles los gastos de combustible. Servicios Generales.
14 POl Plan Operativo | Seguimiento y evaluacion del plan operativo ; Gerencia de  Planificacion
Institucional institucional de cada unidad organica. Estratégica.
15 CUADRO DE | Sistema de Gestion | Registro de requerimientos de compras y de | Subgerencia de
NECESIDADES de Requerimientos | servicios. Abastecimiento.

Publicacién de la informacién general de la

16 PORTAL WEB Portal Web P Todas las unidades organicas.
Municipalidad
17 MODULO DE SEGURIDAD Sgagundad de Segundaq para accesos a los sistemas de la Gerendq Fie Tecnologias de la
Sistemas corporacién municipal. Informacion.
MODULO DE Implementacion de web services segun D.S Gerencia de Tecnologias de la
18 INTEROPERABILIDAD - | PIDEWS . - ;.
PIDE N°1246 Informacion.
SISTEMA DE ; —__
19 | INFORMACION SISINFTER Implementacion de sistema de Catastro S‘;ﬁ’aﬁ:m‘éﬁaﬂig'a“'f‘°a°‘°“
TERRITORIAL y '
APLICATIVO DE Implementacion de Apps para control de Sub Gerencia de Transporte,
20 | yoToTAXIS MOTO SEGURA | infomacion de mototaxis Vialidad y Transito.
SISTEMA TU ALCALDE TE | TU ALCALDE TE ; ; . .
21 ESCUCHA ESCUCHA Control de fichas de atencion a los ciudadanos | Gerencia Municipal
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\ TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

22 SISTEMA DE OMISOS Y SGOS Sistema de Gestion de Omisos y Sub Gerencia de Administracion
SUBVALUADORES Valuadores Tributaria
; Sistema que permite la gestion de las . .
23 | SISTEMA DE HELP DESK | Sistema de solicitudes de atencion en temas de softwarey | Ccrencia de Tecnologias de la
Atencion - Informacion
2% SISTEMA DE Sistema de Control | Sistema que consolida Ia informacién de los Gerencia de Tecnologias de la
INVENTARIO de Equipos equipos de computo de la corporacion municipal | Informacion

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Tecnologias de la Informacién - MDA

Se ha adquirido cinco (05) Software durante el 2019;

Software S10 para la Gerencia de Infraestructura y Urbanismo.
Licencia WMWARE (virtualizacidn de servidores).

10 licencias ZWCad.

Licencia de antivirus Sophos.

Licencia de Team Developer - GUPTA

I N

Se han implementado once (11) sistemas informéticos soluciones Apps y web, durante el 2019;

Sistema Tu Alcalde Te Escucha

Aplicativo Mavil para Mototaxis.

Sistema Regidores (Proyecto cero papel).
Repositorio de Datos Institucionales.

Sistema de Omisos y Subvaluadores.

Sistema de Georeferencia de unidades moviles.
Web de Desarrollo Social.

Web de Empresas.

Sistema de Help Desk.

L N Vv wNn 2

10. Sistema de Inventario.
11. Sistema de Control de Colas.
12. Remision de actas de matrimonio a RENIEC con firma digital.

Levantamiento de Informacién para el Desarrollo de Aplicaciones

Elaboracion de Planes, documentos de gestion, perfiles, estudios y otros del &mbito tecnoldgico, las
cuales se muestran en la siguiente relacién:

1. Plan Operativo Informético 2019, aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 210-2019 del
28.02.2019.
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TECNOLOGA DE LA INFORMACION 2 :

2. Mediante Directiva N° 006-2019-MDA de fecha 28.06.2019, se aprueba la Directiva que Regula
la Publicacién y Actualizacion de Informacién Publica en el Portal de Transparencia Estandar de
la Municipalidad Distrital de Ate.

Mantenimiento preventivo y correctivo de Equipos tecnolégicos, se ha realizado el mantenimiento
preventivo y correctivo de 31 equipos mensuales en promedio. En los primeros meses no se alcanzé por
demora en la adquisicién de materiales.

Aplicativo mévil de gestion de mototaxis de la Municipalidad Distrital de Ate

Es un aplicativo de registro y ubicaciéon de mototaxis que cuenta con autorizacion municipal, para que
los usuarios puedan identificarlos anotando el nimero de la placa; asimismo los fiscalizadores verifiquen
en tiempo real los datos del vehiculo menor si pertenece a una empresa formal y cantidad de multas.

Consulta de Vehiculo Menor para Fiscalizadores

R [ R e

| B6S7-A0

Loprosa

LMPRLSA DE TRANSPORTLS DE
| PASAJEROS Y SERVICIOS MULTIPLES W Y
| JATESAC |

ruc

£ on accion o

| 20602229573
)

£ Certificadao de Operacion &

VIGEMTE

o

Bueno

5 Total Multas 4

Multas Prendientzs: O
. =2

Consulta de Vehiculo Menor para el Ciudadano

< Consulta de Vehiculas =

N Prac | e <

Annran

LMPIIESA DE THANSPOIITLY DE PASAJLIOS Y H
() NS R i
e - Ruc ) ’
Municipalidad [
oty
Distrital de Ate L
| vicenre

Busno

L CIUDADANG to

£1L AUTORIDAD MUNICIPAL ! e

«1 Comps

Sistema de Gestién reuniones del Concejo Municipal

Es un sistema web que envia las citaciones de la Sesion de Concejo y los Regidores podran ingresar al
Sistema para confirmar su asistencia. Por otro lado, el Sistema permitira al usuario de Secretaria General
subir los documentos del concejo (los cuales han sido escaneados previamente) al repositorio de
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archivos, para que luego los Regidores accedan a estos documentos desde cualquier lugar mediante
una Tablet, Smartphone, PC o Mac.
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Sistema Help Desk de la Gerencia de Tecnologias de la Informacion

Es el sistema de asistencia técnica del personal de soporte para gestionar el seguimiento de las
atenciones generadas por las unidades organicas.

Sistema Inventario de Equipos de Cémputo

Es una herramienta tecnoldgica que permite la consolidacion de la informacién de los equipos con que
||cuenta cada unidad orgénica permitiendo organizar de manera eficiente el desarrollo de actividades de
& S mantenimiento preventivo y determinar la antigiiedad del activo tecnolégico a fin de proceder a su
" actualizacion.

ma de Acta de Celebracién Electrénica en Municipalidades

BJiplementacion del procedimiento ha permitido a la oficina de Secretaria General de la Municipalidad

" dhgda gestionar digitalmente la informacion de las Actas de Matrimonio utilizando los mecanismos de
9o S

Prencial nr:_);’;"%a digital a través del DNI electrénico; asimismo ha permitido ahorrar tiempo y costos.

i
Participacién en Concursos de Buenas Practicas
En el 2019, la Corporacién Municipal participé en Ciudadanos al Dia — Premio 2019 Buenas Practicas en

Gestion Publica en la Categorfa Movilidad y Espacios PUblicos Sostenibles con el Aplicativo movil para la
Gestion de Mototaxis de la Municipalidad Distrital de Ate.

PREMIO 2019
. BUENAS PRACTICAS
“4  ENGESTION PUBLICA

Lista de Buenas Préacticas en
Gestién Publica 2019

Lima, 29 de agosto del 2019

Categoria Mavikidad y Evpacios Pubiicos Sostensbles

N Entidad Porriionts Tado 8y 1a Posudscion
Aheaision mivel par 13 w4t 0

1| Moncipniond Drsviad g4 Ase AR G4 U Mursdowidad Dl g4
Aty

Exienuciis 4 mowilid o cued
2 |Murmipaidad Dirital oe La Mo Metenavd y Mdtant
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46 ORGANOS DE LINEA

4.6.1 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
La Gerencia de Administracion Tributaria es la unidad orgénica encargada de la recaudacion tributaria
de la Municipalidad de Ate, en este contexto coordind estrechamente con las Subgerencias de
Recaudacion y Control, de Registro y Orientacion Tributaria, de Fiscalizacién Tributaria y de Ejecucién
Coactiva. Asimismo, efectuar las operaciones de fiscalizacion tributaria que conlleven al cumplimiento las
disposiciones normativas.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.1.1
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL

ANO 2019
o dedde | |Trimestre | ITrmestre | I Trimestre | IVTrimestre |  Total |  Total
- Actividades " Medida e : : ~-- Programado | Ejecutado
i . | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Elec, | Prog. | Ejec. al 2019 i al 2019

Evaluacion integral del
cumplimiento  de los Accion 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
objetivos de la Gerencia
) Evaluacion integral del
i BN cumplimiento de los| Accion 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
objetivos Institucionales
Evaluacion de las
acciones de fiscalizacion y
control por administracion Accion 3 3 3 0 3 6 3 0 12 9
directa o servicios de
terceros
Evaluacion de las
acciones de Accion 3 3 3 3 3 3 3 0 12 9
Administracion Tributaria.
Evaluacion de las
acciones de Cobranza.
Evaluacion mensual de la
ejecucion presupuestal a Accién 3 3 3 3 3 3 3 0 12 9
nivel de partidas
Interconexion permanente

Accion 3 3 3 3 3 3 3 0 12 9

7 {con las agencias | Accion 1 1 1 1 1 1 1 0 4 3
municipales
8 g:rg‘pj)ana de Actualizacion Accidn 1 1 0 0 2 9 3 0 6 3

Campafia de Omisos y "
% | subvaluadores Accion 0 0 0 0 1 1 3 0 4 1

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Contral Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracién Tributaria - MDA
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ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Beneficios Tributarios

1]
l
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Mediante Ordenanza N° 499-MDA, de fecha 17 de junio, se dispuso otorgar beneficios
tributarios y no tributarios, por concepto de impuesto predial, impuesto a los espectaculos
publicos no deportivos, impuesto a los juegos, arbitrios de limpieza publica, barrido de calles y
recojo de residuos sélidos, arbitrios en parques, jardines y serenazgo; y las multas tributarias y
administrativas; asi como a las deudas que se encuentran con convenio de fraccionamiento de
pago; disponiéndose su vigencia hasta el 15 de julio del presente afio fiscal; el mismo que fue
prorrogado hasta en 2 oportunidades.

e Decreto de Alcaldia N° 017-2019-MDA, gue prorroga hasta 31 de julio del 2019.

e Decreto de Alcaldia N° 018-2019-MDA, que prorroga hasta 18 de agosto del 2019.

Mediante Ordenanza N° 511-MDA, de fecha 21 de octubre, se dispuso otorgar beneficios
tributarios y no tributarios, por concepto de impuesto predial, impuesto a los espectaculos
publicos no deportivos, impuesto a los juegos, arbitrios de limpieza publica, barrido de calles y
recojo de residuos sélidos, arbitrios en parques, jardines y serenazgo; y las multas tributarias y
administrativas; asi como a las deudas que se encuentran con convenio de fraccionamiento de
pago; disponiéndose su vigencia hasta el 30 de noviembre del presente afio fiscal; el mismo que
fue prorrogado en 2 oportunidades.

e Decreto de Alcaldia N° 024-2019-MDA, que prorroga hasta 16 de diciembre del 2019.

o Decreto de Alcaldia N° 026-2019-MDA, que prorroga hasta 31 de diciembre del 2019.

Mediante Ordenanza N° 494-MDA, de fecha 18 de febrero del 2019, publicada en el Diario
Oficial “El Peruano” el 24 de febrero del 2019, se estableci6 el beneficio de condonacién de
deuda tributaria e intereses generados por la omisidn de la presentacién y/o rectificacion de Ia
declaracién jurada del impuesto predial para personas naturales cuyo uso del predio este
destinado a casa habitacién, terreno sin construir y/o comercios (hasta 100m? de éarea de
actividad econdmica); la misma que fue prorrogada hasta en oportunidades.

e Decreto de Alcaldia N° 005-2019-MDA, que prorroga hasta 31 de mayo del 2019.

e Decreto de Alcaldia N° 010-2019-MDA, gue prorroga hasta 30 de agosto del 2019.

e Decreto de Alcaldia N° 019-2019-MDA, que prorroga hasta 31 de diciembre del 2019.

Mediante Ordenanza N° 519-MDA, de fecha 23 de diciembre del 2019, que establece la
modificacion de la Ordenanza N° 494-MDA, en sus articulos 3°y 4°, sobre beneficios y plazo
de vencimiento, para el gjercicio 2020.

Se ha recaudado S/. 60,933,382.55 soles, por concepto de impuesto predial en el afio 2019 y S/.
46,544,402 .81 soles, por concepto de arbitrios municipales (Serenazgo, Limpieza Publica, Parques y
Jardines) en el afio 2019.

Incremento de la Base Imponible

Mediante Ordenanza N° 494-MDA, se hizo posible el incremento de la Declaracion Jurada de omisos y
subvaluadores, del mes febrero al 11 de diciembre del 201S; por la suma de S/. 89,590,962.01.
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Cuadro N° 4.6.1.2
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA INCREMENTO DE LA BASE IMPONIBLE ANO 2019

Mesiitiane b S Recaudacuén ;
Total S/. 89,590,962.01

Enero =
Febrero $/.1,921,323.94
Marzo $/.15,031,519,.20
Abril S/. 8,018,248.49
Mayo S/. 8,568,874.12
Junio $/.10,227,810.22
Julio S$/.11,289,049.79
Agosto S/. 8,944,335.41
Septiembre S/. 6,939,701,.46
Octubre S/.9,349,242.95
Noviembre S/.7,706,337.02
Diciembre S/.1,594,523.41

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria - MDA

Predios y Contribuyentes

v/incremento de la Declaracion Jurada de cantidad de predios por 2,510 omisos y 463 subvaluadores del
/ afio 2019.

AG 3
%m w@/pnumapal S/. 426,418.79 soles, asimismo por predio subvaluado se recaudo en concepto de impuesto
1Y ¢
predial S/. 140,159.83 soles y arbitrios municipales S/. 130,359.99 soles; recaudando un total de S/.
970,002.92 soles en el 2019.

Levantamiento de informacién de Omisos y Sub Valuadores por zonas

Se ha ejecutado de forma masiva el proyecto de Omisos y Sub Valuadores en las 6 zonas del Distrito de
Ate, que mediante la Gerencia de Tecnologfa de la Informacién, ha implementado el médulo de Omisos
y Sub Valuadores, sistematizando el registro masivo de los contribuyentes en incumplimiento en declarar
sus predios de forma correcta; mediante el reporte se ha detectado 3,232 predios omisos y 16,836
predios sub valuados; siendo un total de 20,071 predios que no han regularizado su condicién de
valorizacion ante la Administracidn Tributaria de la Municipalidad.

Asimismo; el personal de la Corporacion Edil estd realizando de forma masiva el levantamiento de
informacion por las 6 zonas del Distrito de Ate.
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Regularizacién de Tributos Municipales

Regularizar la generacion de los Tributos Municipales y establece tope de incremento; asi como fechas
de vencimiento de los tributos, para el gjercicio 2020.

- Mediante Ordenanza N° 506-MDA, que regula los importes de los Arbitrios Municipales de
‘ limpieza publica (barrido de calles), parques y jardines publicos y serenazgo para el ejercicio
fiscal 2020.

- Mediante Ordenanza N° 507-MDA, que establece la vigencia de los importes del Arbitrio
Municipal de residuos sélidos del afic 2019, reajustados con el indice de precios al consumidor
—IPC, para el gjercicio fiscal 2020.

- Mediante Ordenanza N° 515-MDA, que pone tope, para el ejercicio fiscal 2020, el tope de 10%
para uso casa; y 15% para los deméas usos, a los incrementos de las tasas de arbitrios
municipales, aprobados en la Ordenanza N° 506-MDA.

- Mediante Ordenanza N° 512-MDA, para el gjercicio fiscal 2020, que aprueba la suma del valor
de la cuponera de pago y por cada hoja extra, el monto anual que deberén abonar los
contribuyentes por concepto de derecho de emisidn mecanizada de actualizacion de valores y
determinacién de impuesto predial y arbitrios municipales, incluyendo la distribucion de la
declaracion jurada a domicilio en el distrito de Ate.

- Mediante Ordenanza N° 518-MDA, para el ejercicio 2020, gue aprueba las fechas de
vencimiento de la obligacion tributaria para el ejercicio 2020.

Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal 2019 — Meta 2 “Impuesto Predial”

\\ | Ministerio de Economia y Finanzas- MEF; impulsa cada afio meta de recaudacion del Impuesto Predial;
.;?l‘liue mediante la Guia para el cumplimiento de la Meta 2, establece el 80.10% del porcentaje de la emision
'-'/;"‘/del impuesto predial 2019.

La Municipalidad Distrital de Ate, en cumpliendo a la Meta 2 "Fortalecimiento de la
Administracion y Gestion del Impuesto Predial”, obtuvo recaudacion de S/. 47,157,992.39 soles,
superando en un S/. 203,094.06 soles a la meta impuesta por el Ministerio de Economia y
Finanzas.

Cuadro N° 4.6.1.3
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA: INCREMENTO DE LA BASE IMPONIBLE, ANO 2019
Meta 2 - Impuesto Predial 2019 ;

Emisién 2019 Meta 2 - MEF (80.1 %) Recaudacion Municipal
(sobre Emision 2019) (31.12.2019)
S/.58,620,347.48 S/.46,954,898.33 S/. 47,157,992.39

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracién Tributaria - MDA

CuadroN° 4.6.1.4
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA: RECAUDACION DE TRIBUTOS ANO 2019
ftem | : Conceptos U"MISS&ISG | Trimestre Il Trimestre - M Trimestre ~ NTrimestre =~ Total
§ |/oilvidad 1~ Recaudacki Nugves 17,626,806.52 13,115,042.52 15,451,660.64 14,714,056.20 | 60,907,574,88
de Impuesto Predial Soles
y |#Actvidan 2- Recaudacion Huavos 17,626,806.52 1,477,497.72 1,389,194.95 272414366 | 23,217,642,85
Alcabala Soles
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Actividad 3.- Recaudacion NiiGVas

3 Impuesto alos Espectaculos 202,649.36 240,438.58 271,136.61 249,314.67 963,539,22

Gl : Soles

Puablicos No Deportivos
Actividad 4.- Regularizacion Nuevos

4 Tributaria Soles 133,044.64 249,052.10 282,755.54 160,550.28 825,402,56
Actividad 5.- Recaudacion Nuevos

5 Atbilrios de Limpieza Publica SHIBS 6,473,851.07 4,738,227.41 5,517,948.79 6,127,693.68 | 22,857,720,95
Actividad 6.- Recaudacion Hiiavis

6 Arbitrios de Parques y Soles 2,476,840.22 1,908,417.13 3,871,878.29 2,702,551.09 |  10,959,686,73
Jardines
Actividad 7.- Recaudacion Nuevos

7 Arbilros de Serenazgo Soles 2,877,722.54 2,186,339.05 4,494,658.82 3,154,481.27 |  12,713,201,68
Actividad 8.- Recaudacion Nuevos

8 por Infracciones Tributarias Soles 19,857.01 8,501.14 2,145.63 3,793.97 34,297,75
Aclividad 9.- Recaudacion Nuevos

9 Otras Multas Soles 66,419.29 463,945.00 145,421.54 450,368.85 1,126,154,68

Total Recaudado 47,503,997,17 47,503,997,17 47,503,997,17 47,503,997,17 |  47,503,997,17

(*) Recaudacion al 31/12/2019

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria - MDA

Cuadro N° 4.6.1.5
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA: RECAUDACION PRINCIPALES VARIABLES TRIBUTARIAS

PERIODO 2011 - 2019

[ATIO i I Predial it il  Limpieza ~ Parques A ~ Serenazgo
2011 23,739,482.88 12,190,851.60 4,235,880.74 3,312,343.82
2012 26,834,736.55 12,848,200.36 4,373,234.16 3,922,604.88
2013 31,077,513.07 13,448,466.65 4,711975.25 4,573,129.03
2014 35,959,795.01 14,788,134.47 5,063,976.61 5,179,506.63
2015 43,268,890.90 16,463,746.60 6,806,212.82 7,072,890.81
g\\ 2016 52,557,718.17 16,881,230.75 8,488,052.49 9,519,300.72
: e gl 2017 54,488,527.61 17,971,293.09 8,799,750.92 9,072,444.19
b, foga g/ 2018 50,732,447.67 17,664,232.73 7,876,002.57 9,177,364.59
va’;{ 2019 60,933,382.55 22,871,039.62 10,958,933.63 12,714,429.56

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria - MDA
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4611  SUBGERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA

La Subgerencia de Registro y Orientacion Tributaria es un érgano de gestién de la Gerencia de
Administracion Tributaria, tiene como objeto planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de
orientacion y registro de los contribuyentes del Municipio, fomentando la formacién de una actitud civica
orientada al respeto y cumplimiento de las normas tributarias y en acuerdo a los dispositivos legales
vigentes.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.1.1.1
GAT-SUBGERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

Ao Uﬁldéd de | [|Trimestre -.‘II,Trernestre Il Trimestre | IV Trimestre | Total | Total
. Actividades. | Medida: : st ; Programado E}ecutadgy
SEai s | 'Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | al2019 al 2019

e

Realizacion de charlas ylo
1 talleres de registro de
contribuyente ylo
actualizacion tributaria

Taller 12 12 12 17 12 13 12 3 48 73

Elaboracion de revista
informativa sobre Impuesto
Predial, Arbitrios
2 | Municipales y lapiceros Unidad 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1
destinados a los
contribuyentes asistentes a
esta subgerencia.

Atencion de solicitudes y
3 orientacion al
contribuyente en temas
tributarios y ofros

Registro de Declaraciones
juradas de contribuyentes
por inscripcion, descargo
ylo pensionistas

Emision de Resoluciones
Subgerenciales

5 (Compensacion,
devolucion,  exoneracion,
prescripcion y reclamos de
carcter tributario)
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) ~ Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria - Subgerencia de Registro y Orientacién Tributaria — MDA

Atencion 390 386 390 438 390 | 383 | 390 | 371 1,560 1,578

Registro 2400 | 3067 | 2400 | 3184 | 2400 | 3339 | 2400 | 4358 9,600 13,948

e LN

Mersiones 2~

N

LR
S
SNYE

4

Resolucion 300 302 300 200 300 233 300 250 1,200 985

Declaraciones Juradas de Contribuyentes

- En el 2019, se ha registrado 13,948 declaraciones juradas procesadas de contribuyentes por
inscripcion, descargo y/o pensionistas.

- Cantidad de contribuyentes registrados, correspondiente a las declaraciones juradas generadas
por omisos y subvaluadores, ascienden a la suma de 2,804 contribuyentes registrados.
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Condonacion de Deuda Tributaria

- Mediante Ordenanza N° 494-MDA, norma que establece la “Condonacion de deuda tributaria
e intereses generados por la omisidn de la presentacién y/o rectificacién de la declaracion
juradas del Impuesto Predial para las personas naturales cuyo uso del predio este destinado a
casa habitacion, terreno sin construir y/o comercios (hasta 100 m2 de area de actividad
econdmica, se ha obtenido importantes resultados los mismos que se han podido reflejar en los
siguientes parametros relacionados a:

e Incremento de la base imponible por declaracién jurada de omisos y
Subvaluadores, por declaracion jurada de omisos y Subvaluadores que va de
febrero a diciembre del 2019, la suma de S/. 92,682,313.77.

o Incremento de la liquidacion del tributo (Impuesto Predial y Arbitrios
Municipales), considerando que los omisos han generado la suma de S/.
734,625.04 y subvaluadores S/. 275,827.70 por concepto de impuesto predial y
arbitrios municipales, haciendo una suma total de S/. 1,010,452.74.

e Cantidad de predios registrados, correspondiente a las declaraciones juradas por
omisos y subvaluadores, ascienden a la suma de 3,149.

- Durante el afio 2019, se han efectuado 73 charlas de orientacion tributarias en las diferentes
zonas del Distrito de Ate.
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4.6.1.2 SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL

La Subgerencia de Recaudacidn y Control, es un érgano de linea de la Gerencia de Administracidn
Tributaria, que tiene como objetivo planificar, organizar, dirigir y controlar el proceso de recaudacion de
la deuda tributaria, en cobranza ordinaria, de los contribuyentes y/o administrados registrados en el
sistema RECATRIB de la Municipalidad Distrital de Ate.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.1.2.1
GAT-SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2019

Unldadde ITrimestre | UTrimestre | 1l Trimestre | IVTrimestre | Total | Total
| fEe e - - s | Programado | Ejecutado
| Prog. | Ejec. | Prog. | Elec. | Prog. | Ejec. | Prog, Ejec. | al2018 ;,a|~2019,

Adtividades. | “Medida

Emision de Cobranza
1 Predial y Arbitros Documento | 5,000 | 10,096 | 20,036 | 59,605 | 20,036 | 18,710 | 16,436 | 82,831 61,508 171,242

Emisién de
Comunicaciones
2 Recordatorias e Inductivas Documento | 8,460 | 37,713 | 19,350 | 68,858 | 25,350 | 248,011 | 25,350 | 146,477 78,510 501,059
al pago
3 Eg‘;‘c"ﬁvode Valores @ | pocumento | 1,000 | 64,350 | 5000 | 12753 | 4,000 | 13018 | 4000 | 18713 | 14000 | 108634
Elaboracion de Proyectos
4 | de Convenios Tributariosy | Documento | 15 37 25 30 25 142 25 15 90 224
n no Tributarios
5 | Atencion Personalizada. Atencion | 1,368 | 2,232 | 1,368 | 1,980 | 1,368 | 2,783 | 1,188 | 2,069 5,292 9,064
Conciliacion de Ingresos "
N e Accien | 3 | 3 3 3 3 3 3 3 12 12
Reconocimiento de
Credito tributario ante | Documento | 1 1 1 1 1 1 1 0 4 3
/| Indecopi.
gﬁﬂbrado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
/snte: Gerencia de Administracion Tributaria — Subgerencia de Recaudacién y Control - MDA

e
Deuda Tributaria y No Tributaria
- Administrar mediante los sistemas informaticos el proceso de recaudacién y control de la deuda

tributaria y no tributaria.

- Notificar las cuponeras tributarias 2019 de los contribuyentes denominados Grandes
Contribuyentes (GRACOS) y Medianos Contribuyentes (MECOS).

- Gestionar la cobranza de las deudas tributarias via call center y visitas domiciliarias de los
contribuyentes denominados Grandes Contribuyentes (GRACOS) y Medianos Contribuyentes

(MECQS).

- Emitir y notificar cartas recordatorias de vencimiento de pago de Impuesto Predial y Arbitrios
Municipales.

- Emitir los valores (Ordenes de pago y Resoluciones de Determinacién), por omisiones de pago
e incumplimientos.
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Gestionar la cobranza de las cuotas vencida de los Convenios de Fraccionamiento de Pago.

- Emitir y notificar las Resoluciones de Perdida de Fraccionamiento segun los art, 44, 45y 46 de
la Directiva N 007-2009-MDA aprobado con Decreto de Alcaldia N° 013 por incumplimiento de

pago.

- Incentivar el pago de las deudas tributarias dentro de la vigencia del beneficio tributario, a traves
de reparto de volantes y cartas sobre amnistfa.

Ejecucion en el Sistema de Rentas del pronunciamiento sobre solicitudes de los procesos no
contenciosos (prescripcion, compensacion y/o transferencias) presentados por el administrado.
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4613  SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA

La Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria es un érgano de linea de la Gerencia de Administracién
Tributaria que tiene como objetivo planear, organizar, dirigir y controlar las acciones de fiscalizacion,
controlando la veracidad de la informacién proporcionada en las declaraciones juradas y detectar a los
contribuyentes omisos, subvaluadores y evasores de los tributos.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.1.3.1
GAT-SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2019

SEe dtee b Unidad de | !Trimestre | IITrimestre | Ill Trimestre | IV Trimestre |  Total | Total
ftem ‘Actividades = | Medida: S — s S e + Programado | Ejecutado
TR e e ~ | Prog.  Ejec. ' Prog. | Ejec. | Prog. ‘Ejec. | Prog. | Ejec. |  al2019 |oal2019
Emision  de  valores
tributarios de
1 | determinacion de las | Documento | 280 | 985 | 960 | 1454 | 960 | 1316 | 960 | 1020 3,160 4,775
diferencias por
Fiscalizacion
Recuperacion de adeudos
2 |fmoularios Yo @35 2| pocumento | 1050 | 2550 | 1500 | 4832 | 1500 | 5552 | 1500 | 1530 | 5550 | 1444
través de la gestion de
cobranza
Control de espectaculos
3 | publicos no deportivos e | Inspeccion 1 1 0 0 1 1 0 0 2 2
impuesto a los juegos

laborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
uente: Gerencia de Administracion Tributaria — Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria - MDA

/——’_,:‘;
=N DS
/’\’(}7\:“\'\'\"“1.[ "

Se ha emitido un total de 936 requerimientos.

Se ha programado y revisado un total de 3,192 predios en el distrito de Ate.

Se realiz6 14,464 documentos para recuperaciones de adeudos tributarios y/o tasas de a través
de la gestidon de cobranza.

===7 - Seplanted todo un sistema de trabajo para la utilizacion de la informacidn catastral contenida
en el Sistema de Informacion Geogréfico - SIG: planificacion del proyecto, ejecucion y resultados
del mismo.

Incremento de la Base Tributaria por cobrar

Uno de los resultados mas notorios de la labor fiscalizadora en una administracién tributaria es la
ampliacion de la base tributaria, la misma que permite a la municipalidad mejorar su nivel de recaudacion,
tanto en el afio en curso, como en los afios posteriores. Y de la verificacién en los reportes del sistema
RECATRIB se tiene, para el presente afio, un incremento de la base imponible de S/. 444,780,761.35 soles,
que equivale a 95,348,684.02 soles de deuda generada en impuesto predial.

Emisién de cartas

Se mantuvo una comunicacién constante con los contribuyentes, ya sea de una manera directa (por
atencién en oficina) o mediante comunicacién escrita, cartas. Ello, bajo el objetivo principal de llegar a
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FISCALIZAGION TRIBUTARIA

todos y cada uno de los contribuyentes con deuda generada por esta Sub Gerencia, y poner en su
conocimiento las deudas que mantienen en esta comuna por diferencia de fiscalizacién tributaria, y la
ventaja de cancelar bajo el régimen de beneficio tributario aprobado por Ordenanza N° 494 — MDA y
Ordenanza N° 499 — MDA, se ha emitido un total de 4,755 cartas.

Gestion del Régimen de Beneficio Tributario

En el 2019, se gestiond primero la entrada de la Ordenanza N° 494 - MDA, y posteriormente, la vigencia

de la misma a través del decreto de alcaldia:

Ordenanza N° 494 - MDA, publicada en el Diario Oficial el Peruano el dia Domingo 24 de febrero
del 2019, con vigencia de 31 dias contados a partir del dia siguiente de su publicacion.

Decreto de Alcaldia N° 005-2019/MDA, del dia 22 de marzo del 2019, mediante el cual se
prorroga la vigencia de la ordenanza N°® 494-MDA hasta el 31 de mayo del 2019.

Decreto de Alcaldia N° 010-2019/MDA, del dia 29 de mayo del 2019, mediante el cual se prorroga
la vigencia de la ordenanza N° 494-MDA hasta el 30 de agosto del 2019.

Decreto de Alcaldia N° 019-2019/MDA, del dia 27 de agosto del 2019, mediante el cual se
prorroga la vigencia de la ordenanza N° 494-MDA hasta el 31 de diciembre del 2019.
Ordenanza N° 499 - MDA, publicada en el Diario Oficial el Peruano el dia Domingo 24 de febrero
del 2019, con vigencia de 31 dias contados a partir del dia siguiente de su publicacion.

Decreto de Alcaldia N° 018-2019/MDA, del dia 25 de Julio del 2019, mediante el cual se prorroga
la vigencia de la ordenanza N° 494-MDA hasta el 16 de agosto del 2019.

Recaudacién Tributaria

La Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria, ha recaudado S/. 3,520,434.80 soles, por conceptos de
impuesto predial y arbitrios municipales.
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4614  SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA

La Subgerencia de Ejecucién Coactiva como 6rgano de gestion de la Gerencia de Administracion
Tributaria es la encargada, responsable y titular de los procedimientos de ejecucion coactiva, ejerce a
nombre de la entidad las acciones de coercién para el cumplimiento de la obligacién Tributarias y No
Tributaria de acuerdo al marco legal que existe.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.1.4.1
GAT-SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE

EL ANO 2019

| Undadge | |Tmeste | UTameste | WTdmesto | Nmesre | Tow | Touw

| Medida e e e - : - Programado | Elecutado al
S Be it Prog. o Elec.tProg.i | EJec, | Prog.l' Eeci: I Prog, | Elec: f< ¢ aI2919 oo
Afencion de solicitudes

1 presentadas por los | Documento 80 54 120 134 120 | 120 123 440 382

recurrentes.
Depuracion de
expedienles coaclivos | Expediente 600 670 900 3.088 900 2,481 900 2,070 3,300 8,309
para el archivo
Emision y notificacion
deresoluciones deinicio | peoyyisn | 8000 | 1,534 | 12000 | 37,202 | 12000 | 5777 | 12000 | 6480 | 44000 50,993

de procedimiento de
Ejecucion Coacliva

Emision de carlas
informativas al obligado | Documento | 18,000 | 23,215 | 24,000 | 21,251 | 24,000 | 43,772 | 24,000 | 33,279 90,000 121,517
de deudas coactivas

Emision, ejecucion y
notificacion de Medidas

Cautdlares BoRGRTS B Resolucion 571 637 813 656 813 616 813 538 3,010 2,447
Ley

Emision y notificacién

de resoluciones de

suspension de | Resolucion 160 126 300 182 300 453 300 622 1,060 1,383

procedimientos
coactivos.
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria — Subgerencia de Ejecucion Coactiva - MDA
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EJECUCION COACTIVA

Actividades de la Subgerencia de Ejecucién Coactiva

Se emitieron 55,025 Resoluciones de Ejecucion Coactiva (REC).

Se registrd 2,444 embargos por retencion bancaria.
Se registrd 19 embargos por inscripcion inmueble.
Se emitieron 120,617 requerimientos.

Cuadro N° 4.6.1.4.2
GAT-SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA: RECAUDACION ANO 2019
ftem Tipo | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre Total
1| Tributario 1,3133,41.46 2,152,183.97 5,581,531.94 5,235,932.10 14,282,989.47
2 | No Tributario 1,383.95 6,734.92 30,093.48 9,190.23 47,402.58
3 Costo y Gastos 32,150.18 67,363.02 20,374.73 37,424.13 157,312.06
4 | Fraccionado 7,558.36 377.63 161,083.97 5,513.33 174,533.29

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacidn Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacidn de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria — Subgerencia de Ejecucién Coactiva - MDA
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4.6.2 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISMO

La Gerencia de Infraestructura y Urbanismo es un érgano de linea que tiene como objetivo orientar la
transformacion, ocupacion y utilizacion del territorio, organizando al espacio fisico y los usos del suelo
de acuerdo a las estrategias de desarrollo social, econémico y cultural con la finalidad de dotar a la
poblacion de adecuadas condiciones de hébitat, encargado del planeamiento urbano del distrito y de
su desarrollo integral y arménico en el tiempo y en el espacio urbano distrital; liderar los procesos
relativos a las autorizaciones para las edificaciones, a iniciativa de inversionistas privados y publicos; crear
y mantener actualizado el catastro.

Asimismo, tiene como objetivo proponer, conducir, supervisar, monitorear y controlar la gestién de los
proyectos de inversién que se realicen en el distrito.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.2.1
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISMO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE
EL ANO 2019
o dde | Trimestre | IiTrimestre | WTrimestre | VTrmestre |  Total | Total
Actividades | Tyl ® e oo Programado | Ejecutado
el S e G EProg e Elec, Prog, | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. |  al2019 al2019
Elaboracion de Proyectos de
Normativas y Directivas Documento 3 4 4 4 3 3 1 0 11 1
Suscripcion de Convenios ;
Interinstitucionales ConireniD: 2 0 2 4 1 2 4 4 9 2
3 e, v i ’ Reuniones de Coordinacion
\\ . §/f | con  Funcionarios  y| Reunion 6 15 6 24 " 18 " 1" 34 68
\\.\ . S// | Representantes
% oA .
& . <SP Propuesta de Estudio de Pre
..;:_"_:——//// 4 ivarsidn Documento 1 0 3 2 3 6 3 3 10 1"
Evaluacion de Proyectos
5 | Inversiones del Programa | Documento 0 0 0 0 1 3 8 8 9 1
Municipal "El Pueblo lo Hizo"

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo - MDA
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INFRAESTRUCTURA Y.URBANISMO

El Pueblo Lo Hizo

Aprobacién de la Ordenanza N° 497 — 2019-MDA, que aprueba el Programa Municipal de Mejoramiento
de Barrios del distrito de Ate “El Pueblo lo Hizo", con la finalidad de facilitar el acceso al financiamiento
de proyectos de inversion o servicio de mantenimiento vinculada a infraestructura urbana. Se realizo la
primera convocatoria dirigida a las Organizaciones Vecinales, siendo seleccionados 16 proyectos para su
ejecucion en el afio 2020.

Cuadro N° 4.6.2.2
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISMO: PROYECTOS SELECCIONADQS, 2019

N° | Expediente Proyecto Nombre de la Organizacion Representante
Construccion de Escalera en el Pasaje H b i
1 61856 colindante con la Asoc. Viv Abraham Asociacion de Vivienda 15 de Marzo D'Onﬁ.'a Digna Inge
inostroza
Valdelomar
"Recapeo de Pista del Pasaje Antonio _r T
2 62215 Mendieta Asoc. Viv. Los Girasoles de Santa Aspiacion e propisanos Girasoles de Adrian Bullén Aquino
" Santa Clara
Clara
3 62478 Construccron:je F escleras B los pasdles UCV 139 H Zona | A.H Huaycan Francisco Palomino Quispe
234567y8
‘Proy. de Ampliacion enrejamiento de Jardin
62484 y Areas verdes de la UCV - 109 Zona G - A.HUCV 109 Zona G - Huaycén Victor Huanca Tucto
Huaycan"
62635 "Construccion de Escaleras Psje. 2,5,7" AA.HH Los Jardines C Horacio Zevallos JUIIOME.?;:L:!‘UYE]
" s _— AA.HH 24 de setiembre Horacio "Lino Andrés Mucha
62645 Construccion de Muro de Contencién Zevallos Orellana"
" " i Asociacion Vivienda Taller Los Portales i ; i
62661 Construccion de Muro de Contencion de Huaycan Zona S Ronald H Tiza Meza
62817 "Proyecto para Loza" Aguciachin de Viviends Les Lamas de "Neker Pomiano Zuliga"
Amauta
64001 "Mejoramiento de via de Acceso" Asosiadian de Uivienda Las Lomas de "Huaira Mendoza Jacobo"
Santa Clara
10 65188 "Mejoramiento de Escalera" AA.HH Pedregal Santa Clara "Alan Salcedo Tapara"
i ” —_ AA.HH Los Progresistas C Amauta 1, Y .
11 66214 Construccion de Loza Deportiva Foria .81b Zona b Juan Caytano Huaman
12| 66207 | "Mejoramiento del Pasaje 15 de Junic” AAHH Horacio Zevalos 201 6 SUb | +apcha Garcia Mariyn'
i " - Asociacién de Vivienda Luz del Vivir "Abrahan Fidencio Miguel
13 66675 Construccion de Muro de Contencion Ampliacién de UCV 132 Vela"
14 66535 "Construccion de Muro de Contencion” AA.HH Alisos de Amauta "Antonio Rivas Cavero"
i : s i Asoc. Pro Vivienda Virgen del Carmen | - . .. . "
15 66632 Mejoramiento de Parque N° 1 Hugo Ortiz Zona 03 Sub Zona 03 Felicitas Alvarez Cardenas
16 66674 "Enrejado del Parque Central" Asoc. de Vivienda Villa Vitarte "Oscar Villagaray Michue"

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo - MDA
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4.6.2.1 SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO

La Subgerencia de Planificacion Urbana y Catastro es un érgano de linea de la Gerencia de Infraestructura
y Urbanismo que tiene como objetivo la administracién organizada del suelo a través de la Planificacion
Urbana, asimismo difundir y brindar los servicios administrativos requeridos por la comunidad referente
al desarrollo y administracién organizada del suelo; a través de la planificacién, formalizacién vy
habilitacion urbano, mediante estudios y proyectos, investigacion, planificacién, regularizacién,
autorizacion y promocién destinados a perfeccionar el proceso de acondicionamiento territorial.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.2.1.1
GIU-SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

. e I Trimestre | UTrimestre | Il Trimestre | IVTrimestre |  Total | Total
ftem | . Actividades | Medida . i - Programado | Ejecutado
NS RO R S hiin Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. al2019 | al2019

Evaluacion de solicitudes de
1 | constancias para fines de | Expediente 150 | 747 | 150 | 458 | 150 | 866 | 150 | 268 600 2,339
servicios basicos
Evaluacion de solicitudes de

visacion de documentos .
para  fines  judiciales, Expediente 75 171 75 149 75 161 75 124 300 605

notariales o registrales
Asignacion de Numeracion | Expediente 75 93 75 134 75 82 75 139 300 448

Asignacion de )
Nomenclatura Vial Expediente 30 51 30 73 30 78 30 61 120 263

Evaluacion de solicitudes de
otorgamiento de
documentos catastrales

3
4
N
! E para fines registrales
gl
¥
1§/
4
7

Expediente 30 36 30 33 30 59 30 83 120 211

Evaluacion y opinion técnica
cambio de zonificacion A

SrOTESHA A Fiajists dé’ Expediente | 0 0 2 4 1 0 1 3 4 7
zonificacion

Actualizacion de datos y Hectareds
cartografia catastral en el (Ha) 0 0 660 | 660 | 660 | 660 | 660 | 660 1,980 1,980
visor del INE|

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo - Subgerencia de Planificacién Urbana y Catastro - MDA
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Actividades de la Subgerencia de Planificacién Urbana y Catastro

- Modificacion y actualizacion del Planeamiento Integral Zona H- Huaycan, aprobado mediante
la Ordenanza N° 492-MDA de fecha 04.02.19.

- Modificacién y actualizacién del Planeamiento Integral Zona K- Huaycén, aprobado mediante la
Ordenanza N° 493-MDA de fecha 04.02.19.

- Punto trifinio (Ate- Chaclacayo- Cieneguilla), aprobado mediante el Acuerdo de Concejo N°
063-MDA de fecha 16.09.2019.

- Limite Distrital (Ate- Cieneguilla), aprobado mediante el Acuerdo de Concejo N° 070-MDA, de
fecha 07.10.2019.

- Estudio Tecnico de Reajuste Vial- Av. NN6 (Via Colectora), aprobado mediante el Acuerdo de
Concejo N° 093-MDA de fecha 23.12.19.
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PLANIFICACION URBANAY CATASTRO

Cuadro N° 4.6.2.1.2
GIU-SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO: PROCEDIMIENTOS EMITIDOS
2019
ftem | ; Procedimientos Emitidos Unidéd de Medida S Total
1 Visacion de planos para servicios basicos Plano visado 1
\ 2 Visacion para prescripcion adquisitiva Numero 216
i3 Copia de plano catastral Numero -
4 Certificado de jurisdiccion Numero 13
5 Certificado de numeracion Numero 448
6 Certificado de nomenclatura vial Numero 263
i Hoja informativa catastral Numero 104
8 Certificado catastral Numero 40
9 Certificado catastral negativo Numero 75
10 Constancia y verificacion de linderos y medidas perimétricas Constancia 13
1 Copia de plano catastral U.T.M. de predio Numero 22
12 Constancias de posesion Namero 802

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo — Subgerencia de Planificacién Urbana y Catastro - MDA
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4.62.2 SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES

La Subgerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones es un érgano de linea de la Gerencia de
Infraestructura y Urbanismo, tiene como objeto propiciar el crecimiento urbano ordenado del Distrito,
acorde a la normatividad técnica ~ legal y conforme a las politicas de desarrollo establecidos por la
Municipalidad y los planes regionales y nacionales respectivos. Asimismo, norma el procedimiento para
regular y otorgar autorizaciones, derechos y licencias de habilitacion urbana y edificaciones en aplicacion
de los reglamentos de los procedimientos administrativos relacionados con la edificacién, control y
supervision de obras privadas en el Distrito.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.2.2.1
GIU-SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

| Unidadde | ITrimeste | WTrimestre | ITrimestre | NTrimestre | Total | Total
Medida [ ; ' o oeemend PrOgramado | Ejecutado
" | Prog. Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. Ejec. | al2019 | al2019 ¢

~ Actividades

Saneamiento a los predios

isticos: a urbanio M2 35,000 | 42,280 | 45,000 | 122,069 | 45,000 | 22,963 | 45,000 | 30,375 | 170,000 217,687

Licencias de
habilitaciones urbanas

Camparia de
regularizacion de
habilitaciones  urbanas | Camparia 10 40 24 30 24 27 24 40 82 137
ejecutadas y recepcion de
obra

Emision de resoluciones,
licencias, y regularizacion
pertinentes a la sub
gerencia

Realizacion de actividades
de control de obra y| Informe 38 62 75 154 60 145 70 193 243 554
urbano

Ejecutar campaiias de
regularizacion de | Campaiia 6 6 18 18 18 18 18 18 60 60
edificaciones

Emision de certificados
relacionados a los
7 | parémetros urbanisticos, | Certificado | 360 422 330 409 360 407 240 218 1,290 1,456
edificatorios, ylo
edificacion

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo - Subgerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones - MDA

Resolucion 2 5 6 3 6 3 4 2 18 13

Resolucién 40 45 67 73 55 74 50 59 212 251
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Habilitaciones Urbanas

- Proyecto de directiva de procesos administrativos de la sub gerencia de habilitaciones urbanas
y edificaciones.

- Entrega de la licencia de habilitacion urbana del proyecto integral V Etapa “Las Colinas de la

Entrega de resoluciones de habilitaciones urbanas de oficio en el Fundo la Estrella, en Los Robles
de Ate Il Etapa.

- Elaboracién de habilitaciones urbanas en el Fundo San Juan, en la Urbanizacién San Francisco.
- Elaboracién de habilitaciones urbanas en el sector de Pariachi, en Las Praderas de Pariachi lll
Etapa.

Regularizacién de Edificaciones

- Mediante Ordenanza N° 496-MDA, regularizacién de edificaciones en el distrito.
- Mediante Ordenanza N° 508-MDA, regularizacién de edificaciones en el distrito y habilitaciones
urbanas ejecutadas en el distrito.

Charlas Informativas y Operativos

- Charlas informativas relacionadas a la obtencion de la licencia de habilitaciones urbanas y al
impulso de las habilitaciones urbanas de oficio.

- Charlas informativas relacionadas a la obtencién de la licencia de edificacion.

- Operativos propios y de apoyo contra los predios sin licencia de habilitacion urbana y
edificaciones.

- Operativos propios y de apoyo contra las edificaciones sin licencia de edificacion.
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HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES

Cuadro N° 4.6.2.2.2

GIU-SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES: RESOLUCIONES DE
HABILITACIONES URBANAS EMITIDAS DURANTE EL ANO 2019

tom | Tipo de »,ﬁroéedimientb : Umg::i: ® | ITrimestre | [Trimestre | I Trimestre | IVTrimestre | Total

1 Habilitacion Nueva Resolucion - 1 1
Regularizacion Habilitacion -

2 Uibeia Resolucion 4 4 4 4 16
Recepcién de obra sin ;

3 veragion Resolucion 5 5 5 5 20
Recepcion de obra con .

4 P i Resolucion - - - 3 3

7 | Sub. Div. Lote Resolucion 3 2 2 2 9

9 | Improcedencia Resolucion 3 3 1 2 9

10 | Revalidacion Hab. Urb. Resolucion - 1 3 4

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo- Subgerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones - MDA

Cuadro N° 4.6.2.2.3

GIU-SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES: PROCEDIMIENTOS
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

 Procedimiento e U;\;;ig&:e [ Trimestre | U Trimestre | Il 'Trirﬁésjt‘r,e | NTrimestre | Total
Certificado de ]
Parametros Urbanisticos Numero 422 409 397 322 1,550
Anteproyecto en consulta Nimero 1 0 7 8
Licencia de Edificacion — ;
Modalidad A Nimero 16 29 16 14 75
Licencia de Edificacion - ,
Modalidad. B NUmero 9 16 15 3 43
Licencia de Edificacion - ,
Modalidad. Numero 8 4 6 6 24
Licencia de Edificacion - ,
Modalidad D Nimero 8 8 5 12 33
Conformidad de Obra y
; > Declaratoria de NUmero 24 20 21 16 81
R Edificacion

Regularizacion de

8 | Edificaciones ((Modalidad |  Ntmero 5 16 22 10 53
A ,B,CyD)
Resolucion de .

9 Improcedencia Nimero 26 29 42 19 116
Resoluciones de ;

10 Ehandano Numero 10 1 2 - 23

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones,
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo — Subgerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones - MDA
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4623 SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA

La Subgerencia de Inversién Publica es un érgano de linea de la Gerencia de Infraestructura y Urbanismo,
que tiene como objetivo organizar, dirigir, coordinar y evaluar las actividades vinculadas con los estudios
de prevision, expediente técnico, ademés de la ejecucion, inspeccion, supervision, recepcién y liquidacién
de proyectos de inversién publica.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.2.3.1
GIU-SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL

ANO 2019
ol | Unidadde | !Trimestre | IlTrimestre W Trimestre  IVTrimeste = Total | Total
item ~ Actividades Medida : : : Programado . Ejecutado
5 e : Prog. | Ejec. = Prog. = Ejec, | Prog. | Ejec. ' Prog. | Ejec. al 2019 al 2019
1 | Supenvision de Obras Supervision 1 39 3 52 3 14 3 68 10 173
2 | Liquidacion de Obras Documento 0 0 0 0 4 14 14 12 18 26
3 | Elaboracion de Perfil Perfil 0 0 4 2 4 14 8 13 16 29
Elaboracion de Expediente .
4 Técnico Expediente 0 0 0 0 8 1 28 26 36 37
5 i Ejecucion de Obra m2 12,400 | 55,946 | 69,387 | 56,296 | 62,321 | 61,318 | 92,036 | 81,100 236,144 254,660
Propuesta de Estudio de
6 Pre Inversih Documento 1 1 3 0 3 39 3 7 10 47
T | oo o QuOTZ2CIONES | mvorizacken | 750 | 750 | 750 | 750 | 70 | 750 | 750 | 750 | ago0 | om0

(conexiones domiciliarias) i | |
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo — Subgerencia de Inversion Publica - MDA
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Proyectos de Inversion Culminada 2018 - 2019

Cuadro N° 4,6.2.3.2
GIU-SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA: PROYECTOS DE INVERSION CULMINADAS DURANTE EL
ANO 2018 - 2019

Codigo Unico R Fecha de Fecha de
0
N de Inversiones Deseripsian Inicio Culminado
Mejoramiento de la Av. José Carlos Mariategui, tramo av. Presupuesto
1 2303238 Nicolas Aylion y Av. Nicolas de Piérola, zona 04, sub zona 02, 15.10.2018 14.03.2019 Participativo
Distrito de Ate-Lima-Lima. 2014

Mejoramiento de los servicios deportivos en el Parque 1

9 2402177 Alfonso Barrantes Lingan de la Asociacion de Praderas de
Pariachi Il Etapa, zona 06, sub zona 01, Centro Poblado de
Vitarte - Distrito de Ate-Lima-Lima.

07.11.2018 05.01.2019

Mejoramiento de servicios deportivos en el parque el Sol de
3 2402837 Santa Clara de la Asociacion de Crédito Pro-Vivienda el Sol

de Santa Clara, zona 05, sub zona 01 Centro Poblado de
Vitarte-Distrito de Ate-Lima-Lima.

20.11.2018 18.01.2019

Creacion del servicio de proteccion a través de muro
perimétrico, torreones y sistema de video vigilancia en la Av.
4 2398544 Esperanza tramo, en la sede de la DINOES, Distrito de Ate- 24.11.2018 24.11.2018
Lima-Lima - Componente 01, Construccion de muro de
contencion.

Creacion del complejo residencial juvenil de reinsercion
5 2200180 educativa y deportiva Ollantaytambo, Distrito de Ate-Lima- 18.12.2018 16.04.2019
Lima.

Creacion del servicio de proteccion a través de muro
perimétrico, torreones y sistema de video vigilancia en la Av.

Esperanza tramo que une el ex fundo Barbadillo con Valle Obras de
o 2398544 pauta, en la sede de la DINOES, Centro Poblado de 02032019 30042019 | Gegtign 2018
Vitarte-Distrito de Ate-Lima-Lima - Componente 02,
Construccion de pasos elevados.
Creacion del servicio de proteccion a través de muro
N perimétrico, torreanes y sistema de video vigilancia en la Av. s d
N\ 7 2398544 Esperanza tramo que une el ex fundo Barbadillo con Valle 02.03.2019 30.04.2019 - Gestion 2018
"‘%,\ Amauta, en la Sede de la DINOES Centro Poblado de Vitarte-
. ‘é\‘l Distrito de Ate-Lima-Lima.
§ ;" Mejoramiento del servicio de transitabilidad vehicular y Presupuesto
N peatonal en la 1ra, 2da y 3ra cuadra de la av. Los oy e
i 2362n33 Libertadores de la Urb. Valdiviezo, zona 01, sub zona 01, 21024013 19.05.2019 Partzl(é)lﬁ)gtwo
Distrito de Ate-Lima-Lima.
Mejoramiento del servicio de transitabilidad vehicular y
peatonal en la Av. Los Sauces (desde la Av. Santa Rosa Presupuesto
hasta el Jr. Santa Sofia) y en la Ca. Santa Isabel (desde la o
o aAaaies Av. Los Sauces hasta la av. Santa Maria) en la Urb. Los 2812200 25.02.2019 Panzl(gﬁ);tlvo
Sauces - zona 01, sub zona 02 Centro Poblado de Vitarte-
Distrito de Ate-Lima-Lima.
Creacion del servicio de transitabilidad vehicular y peatonal
en los pasajes 1,2y 3, y en las calles los Ruisefiores, Los Presupuesto
10 2402474 Jilgueros, Las Grajas, Los Zorzales y Los Mirlos de la 14.03.2019 12,05.2019 Participativo
Asociacion de Vivienda Las Alondras, zona 04, sub zona 02 2017
Centro Poblado de Vitarte-Distrito de Ate-Lima-Lima.
Construccion de pistas y veredas en las calles internas de la
Asoc. de Viv. Vila, Los Claveles, Casa Grande y parcelas sr. Obra de
1" 2236413 Pedro Quispe Meza y Sra. Luisa Vargas Landeo, Promotora 07.03.2019 04.07.2019 Gestion 2018
el Paraiso S.A. Zona 05 sub - zona 04, Distrito de Ate-Lima-
Lima.
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Construccion de pistas y veredas en la calle Santa Rosa y las
Flores de la Asociacion de Vivienda Santa Rosa de Valle Obra de
12 2241814 Grande y Calle Santa del Programa Municipal Urbano 06.03.2019 02.08.2019 i
. i Gestion 2018
Ambiental las Longueras, zona 03, sub zona 03, Distrito de
Ate-Lima-Lima.
Creacion de pistas en los pasajes San Juan Bautista (tramo
Lt. 30 al 35 de Mz. K1y It.20 al 27 de Mz. J1), San Rafael,
Santa Nicolasa (frente a Mz. G2), San Clemente, San Presupuesto
13 2333485 Nicolas, San Sebastian, San Martin, San Judas Tadeo, Juan 16.07.2019 13.10.2019 Participativo
Pablo Il, pasaje s/n (entre Mz. F y j), Papa Gregorio y pasaje 2018
s/n (entre Mz. K3, k4 y k5) del A.H. El Amauta zona a, zona
04, sub zona 03, Distrito de Ate-Lima-Lima.
Creacion de Local Multiusos en la Urbanizacion Los Portales Presupuesto
14 2402108 de Javier Prado | Etapa, zona 03, sub zona 03, Centro 22.03.2019 19.06.2019 Participativo
Poblado de Vitarte - Distrito de Ate-Lima-Lima. 2016
Mejoramiento de area deportiva del Parque N° 02, de la Presupuesto
15 2345193 Urbanizacion Alameda de la Rivera, zona 03, sub zona 01, 07.06.2019 05.08.2019 Participativo
Distrito de Ate-Lima-Lima. 2016
Mejoramiento del servicio recreativo del 4rea de Presupuesto
16 2417021 esparcimiento publico del N.S. 16 del Proyecto Especial 06.07.2019 03.10.2019 Participativo
Huaycan, zona B, sub zona 02, Distrito de Ate-Lima-Lima. 2015
Creacion de pistas en las Calles 1,6, Cruz de Mayo y el Presupuesto
17 2417382 Pasaje 2, en las Asociaciones 15 de marzo y 13 de 06.07.2019 03.09.2019 Participativo
noviembre, zona 06, sub zona 02, Distrito de Ate-Lima-Lima. 2016
Creacion del servicio de agua y desagiie en la Mz. C de la Presupuesto
18 2417049 Urb. Popular Monte de los Olivos, zona 03, sub zona 03, 28.09.2019 27.11.2019 Participativo
Distrito de Ate-Lima-Lima. 2016
Construccion de pistas y veredas en el sector 3 del ex fundo
Pariachi Parcela N° 10015 (Asociacion Civil de Vivienda Obra de
19 etisre Pariachi IIl Etapa), zona 06, sub zona 02, Distrito de Ate- U2122013 15122013 Gestion 2019
Lima-Lima.
Mejoramiento de la Av. José Carlos Mariategui, tramo Obrade
,r'\.-;\ 20 2196083 Carretera Central Av. Lo Incas acceso a Huaycan, zona 08, 19.03.2019 16.06.2019 Gestion 2018
'M,‘,N sub zona 01, Distrito de Ate-Lima-Lima.
7 k\
*g\ Creacion de la Infraestructura Vehicular y Peatonal en la Presupuesto
........ wnert” Calle N° 2 de la Asociacion 5 de enero del AA.HH. Horacio A
"¢ RensOE. £ §) ‘ 2338853 Zevallos Gamez, zona 06, sub zona 02, Distrito de Ate-Lima- A TG0 Partzu(:)l;)?tlvo
AGUIR VELARD 2 Lima,

O
@ﬁ-flaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo - Subgerencia de Inversién Pdblica - MDA

Proyecto: Muro Perimétrico, Torreones y Sistema de Video Vigilancia en la Av. Esperanza, Zona 4
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Proyectos de Inversién en ejecucién

Se viene ejecutando al 31.12.2019 los siguientes proyectos de inversion:

Cuadro N° 4.6.2.33

EN EL ANO 2019

GIU-SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA: PROYECTOS DE INVERSION EJECUTANDOSE

Lima - Departamento de Lima

' Codigo Unico de e Fecha de
0
L Inversiones fesoripolon Inicio
1 2235498 Mejoramiento de la transitabilidad vehicular en las Calles de la Asociacion de Vivienda Hijos de 2019
Apurimac, Distrito de Ate - Lima - Lima (/|| Etapa)
Creacion del servicio de espacios publicos urbanos en el area de recreacion publica de la
2 2454691 UCV 156, zona K del P.J. Proyecto Especial Huaycén, zona 07, Distrito de Ate - Provincia de 2019

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.

Fuente: Gerencia de Infraestructura y Urbanismo ~ Subgerencia de Inversion Publica - MDA
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463 GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y ORNATO

La Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato es un érgano de linea que tiene como objetivo controlar la
gestion ambiental y conservacién del ambiente, brindando los servicios publicos locales de limpieza
publica en las diferentes fases, mantenimiento y conservacién de las &reas verdes, parques y jardines,
mejoramiento de la infraestructura vial, peatonal y canales de regadio, mobiliario urbano, mantenimiento
de las infraestructuras de los parques y areas verdes y ornato de la ciudad, contribuyendo a mejorar la
calidad de vida de la poblacién, asegurando un ambiente adecuado.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.3.1
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y ORNATO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE
EL ANO 2019

e e "uh.&ad de | |Trimestre | Il Trimestre Il Trimestre | IV Trimestre | Total | Total
- Actividades. | Medida : G el Programado | Ejecutado

Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. |  al2019 al2019

Reporte a la OEFA del Plan
de evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental
2019
Supervision de la ejecucion
del Plan de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental
2019
Elaboracion del Plan de
evaluacion y Fiscalizacion Plan 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
Ambiental 2020
Supervisar las actividades
de la Subgerencia de
Gestion y manejo de
Residuos Sdlidos,
Subgerencia de Areas | Informe 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
Verdes y Control Ambiental
y de la Subgerencia de
Mantenimiento  Urbano y
Ornato
Constituir, dirigir e
5 | implementar la Comision Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4
Ambiental Municipal
Elaborar e implementar el
6 | Proyecto del Sistema de Informe 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
Gestion Ambiental

Supervision del Plan de

i Manejo de Residuos Sélidos Informe L 1 L 1 0 0 2 2 4 $
Conducir y supervisar las
actividades de control de
ruido, vigilancia en el rio
8 | Rimac, control de Informe 1 1 3 3 3 3 3 3 10 10
contaminacion del aire y
control de contaminacion del
suelo

Elaboracion de Normas
2 legales en materia ambiental Ordenanza L f ! 1 d o 0 8 2 2

Informe 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1

Informe 1 1 1 1 0 0 2 2 4 4

Propuesta de Estudio de Pre
inversion

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - MDA

10 Documento 1 1 3 3 0 0 0 0 4 4
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Logros de Gestién Ambiental
Cuadro N° 4.6.3.2
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y ORNATO: LOGROS REALIZADOS DURANTE EL ANO 2019
N° Nombre del Logro Descripcion
. QE?’\?EL? ;(;;r& Anual de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental - Aprobado con Resolucién de Alcaldia N° 235-2019
2 Elaboracion del Diagndstico Ambiental Local 2019 Acta N° 004-2019
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato- MDA
Operativos Integrales
En el 2019 se han realizado, 39 operativos integrales en las distintas zonas del distrito, como se detalla a
continuacion.
Cuadro N° 4.6.3.3
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y ORNATO: OPERATIVOS REALIZADOS EN EL ANO 2019
N° Lugares de operativos Fecha Zona
1 Operativo en Ceres. 05-ene 3
y 2 Operativo en Carretera Central . 12-ene 4
/:; b é 3 Operativo en Huaycan, 19-ene 7
0 - 4 Operativo en Santa Clara. 26-ene 5
!‘,l'\:i . § ) 5 Operativo en Mayorazgo. 02-feb 2
\\\\, é‘/ 6 Operativo en Av. Las Torres (Entrada de Huachipa) . 09-feb 4
\‘gf' % G, 4 7 Operativo en Urb. Valdiviezo. 16-feb 1
_— 8 Operativo en Horacio Zeballos. 23-feb 6
9 Operativo en Av. Miguel Grau, Av. San Alfonso, Av. Nicolas de Piérola y Av. San Martin de Porras. 02-mar 5
10 Operativo Av. Las Gaviotas, Gardenias, Av. Separadora Industrial. 09-mar 3
1 Operativo en Cooperativo de Vivienda 27 de Abril. 16-mar 2
12 Operativo en Av. Gloria, 23 De Marzo. 23-mar 5
13 Operalivo en Av. Marco Puente Llanos . 30-mar 3
14 Operativo en Urb. Santa Raquel . 06-abr 2
15 Operativo en AA.HH Santa lluminata, Asoc De Viv. Los Claveles y Urb. La Merced de Ale. 13-abr 2
16 Operativo en Av. Michael Faraday (Desde Av. Santa Rosa hasta Av. Benjamin Franklin). 27-abr 1
17 Operativo en Av. Michael Faraday (Desde Av. Benjamin Franklin Hasta Av. Evitamiento. Parque Grumete Medina). 04-may 1
18 Operativo en Av. Andrés Avelino Céceres . 18-may 7
19 Operativo en Av. Jaime Zubieta Calderon. 25-may 6
20 Operativo en La Av. Gloria y Av. Primavera. 01-jun 5
21 Operativo en Av. La Esperanza (Tramo Mz. J De Amauta B. hacia Av. Alfonso Ugarte). 08-jun 4
22 Operativo en Av. San Juan (Tramo Carretera Central Hacia Asoc. de Viv. Las Vinas de San Juan). 15-jun 5
2 ?pgralivo en A_v. Estrella Av. 28 de Julio, Av. Central, Av. San Martin, Av. San Alfonso cdra. 4, Ca. Tupac Amaru y Ca. 224un 5
ulio Ramén Ribeyro.
24 Operativo en Av. Miguel Grau y Av. José Carlos Mariategui. 29-jun 4
25 Operalivo en Av. Andrés Avelino Caceres (Desde Av. Los Incas Hasta Ovalo Barrantes). 06-jul 7
26 Operativo en Av. José Carlos Mariategui. 13-jul T
27 Calle Rio Huallaga (Ex Rio Zarumilla), Av. Los Angeles (Tramo Av. Metropolitana Hasta Av. El Sol). 07-set 3
28 Operativo en la NN1, Av. Daniel Alcides Carrion y Av. Santa Rosa. 14-set 5
29 Av. Javier Pfado Jr. Comercial, Jr. Marsella, Jr. 15 De Abril y Av. Los Portales, Jr. Comercial con Jr. 15 de Abril 21-set 3
(Mercado Micaela Sector 1).
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30 En Aa.Hh Marginal Tupac Amaru. 28-set 3
34 E'r; r;i\;é.Mam Puente Llanos, Av. Monteverde, Calle Lucanas, Jr. La Empedrada, Jr. Azangaro, Av. Principal y Jr. La 05-0ct 3
32 En Aa.Hh Marginal Asoc. Prop. Viv. Sicuani. 12-oct 1
33 Cooperativa de Viyienda Marafién, Asoc. Pro Viv. Virgen del Carmen, Asoc. Prop. Viv. Viques y Asoc. De Viv. Las 19-0ct 3
Cascadas De Javier Prado.
34 En Av. La Molina y Av. La Mar (Desde Av. Nicolas Ayllon hasta Av. Separadora Industrial). 26-oct 2
35 En Av. Las Gaviotas, Av. Las Alondras, Av. Separadora Industrial y Av. Del Parque Norte. 02-nov 3
36 En Av. Metropolitana (Desde Av. 22 De Julio hasta Calle Santa Maria). 09-nov 3
37 En Av. Los Rosales y Av. Andrés A. Caceres. Urb. Valdivieso. 16-nov 1
38 En Calle Huerto Santa Lucia y Av. El Bosque. 30-nov 1
39 En Av. La Esperanza (Desde El Ingreso de Nueva Esperanza hasta Av. Alfonso Ugarte). 07-dic 4

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) ~ Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - MDA

Recuperacién de Ceres
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Operativo

ey o

en Horacio Zevallos

s o -

Operativo en Av. Miguel Grau, Av. San Alfonso,
Av. Nicolas de Piérola y Av. San Martin de Porras

Operativos Integrales de Reordenamiento, Limpieza y

Recuperacién de Espacios Publicos en Aa.Hh Marginal Tupac
Amaru
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Operativo en Jaime Zubieta y Calderén

Operativos Integrales de Reordenamiento,
en Av. José Carlos Maridtegui- Huaycén

Operativos Integrales de Reordenamiento, Limpieza
y Recuperacion de Espacios Publicos en Av. El
Bosque y Calle Huerto Santa Lucia
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4.6.3.1

GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

La Subgerencia de Gestién y Manejo de Residuos Sélidos es un érgano de linea que tiene como objetivo
planificar, organizar, dirigir, ejecutar y asegurar la prestacion del servicio publico de recoleccién de
residuos solidos, barrido de calles. En donde tiene como misién el asegurar un éptimo servicio de

limpieza publica.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.3.1.1

GGAO-SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

item |

. Actividades

| Unidad de

~ Medida

| ITrmestre | Wi Trimestre | I Trimestre

IV Trimestre

| Prog. | Ejec. Prog.' _Ejec. | Prog. | Ejec.

Prog.

‘ E]ecL

. Total

Programado
~al2019

Total -
Ejecutado
al2019

Recoleccion de Residuos
Solidos Domiciliarios

Tonelada

49,950 | 60,019 | 49,950 | 59,141 | 49,950 | 54,433

49,950

60,273

199,800

233,866

Realizacion de Campaia
de Limpieza Integral de
Residuos Sdlidos " Ate vive
Limpio"

Campaiia

3 3 3 9 3 12

12

33

Realizacion de Taller de
Sensibilizacion ambiental
en organizaciones
sociales, en materia del
manejo adecuado de
residuos solidos
municipales.

Taller

11

(TN
REHSOE.  foems

Supervision a las rutas de
servicio de recoleccion de
residuos sélidos
(Municipalidad y Empresa)
hasta su disposicion final

Inspeccion

12

30

\&_ AUiLn _@&%lé%

Elaboracion y
Optimizacion de las rutas y
frecuencias del servicio de
recoleccion de residuos
solidos

Estudio

Elaboracion de Informe del
sistema de informacion
para la gestion de residuos
sdlidos-SIGERSOL

Documento

Gestion y Obtencion de la
autorizacion de operador
de transporte de residuos
sélidos de limpieza publica
y autorizacion de
circulacion de transporte
de carga y afines

Documento

Elaboracion del Estudio de
Caracterizacion de
Residuos Olidos
Municipales u  otros
instrumentos de gestion
ambiental de residuos
solidos

Accion

Ejecucion del servicio de
barrido de calles

Km.

36,000 | 34,505 | 36,000 | 50,372 | 36,000 | 49,741

36,000

46,199

144,000

180,817

10

Capacitacion ~ a  los
Superviseres de Barrido de
Calles

Capacitacion

"

Erradicacion de puntos
criticos por acumulacion
de residuos solidos en el
distrito

Unidad

12

12

Recoleccion de residuos
s6lidos domiciliarios por la

Tonelada

1,500 | 1,725 [-1,500 | 2,799 | 1,500 | 2,763

1,500

2,567

6,000

9,854
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actividad de barrido de
calles

Supervision de zonas ‘o
rutas del servicio de
barrido de calles

Supervision

Elaboracién, aprobacion e
implementacion del Plan
de Manejo de Residuos
Sélidos Selectivos.

Documento

Recoleccion y
Aprovechamiento de
residuos solidos orgénicos

Tonelada

40

60

60

121

60

95

220

227

Recoleccion de Residuos
solidos inorganicos re
aprovechable

Tonelada

390

242

390

341

390

393

390

648

1,560

1,624

17

Realizacion de Taller de
sensibilizacion  ambiental
en instituciones educativas
publicas y/o privadas

Taller

27

28

Incorporacion de
entidades publicas ylo
privadas mediante
convenios

Documento

Actualizacion de
Formalizacion de
recicladores

Persona

40

40

40

41

Recoleccion de Residuos
de aparatos eléctricos y
electronicos (RAEE).

Tonelada

1

1

1

6

1

0

1

7

4

13

De acuerdo a la segunda encuesta del 2019 (Julio) los resultados de los servicios municipales son los

siguientes:

Recoleccién de Residuos Sélidos Municipales

Este servicio es mixto por cuanto lo ejecutan la municipalidad y la Empresa PETRAMAS SAC, de enero a
diciembre del 2019 se recolectd 233,865,78 Tn. de Residuos Solidos municipales, teniendo un destino
final el relleno sanitario de Huaycoloro.

Asimismo, se encuentran los residuos generados por la actividad de techo limpio, que se ha venido
realizando con participacion de vecinos y dirigentes; siendo mas de 12 campafas de techo limpio en

En lo referente al servicio de barrido de calles y avenidas, el 42.3% de los encuestados lo califica
como bueno y excelente.

En lo referente al servicio de recojo de basura y/o residuos sélidos, el 64.6% de los encuestados

lo califica como bueno y excelente.

En lo referente a los contenedores soterrados, el 11.0% de los encuestados lo califica como

bueno y excelente.

En lo referente al servicio de mantenimiento de areas verdes (parques, bermas y otros), el 23.9%

de los encuestados lo califica como bueno y excelente.

En lo referente al servicio de embellecimiento de la ciudad (ornato), el 15.0% de los encuestados

lo califica como bueno y excelente.

puntos estratégicos del distrito de Ate.
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e GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Gréfico N° 4.6.3.1.1
GGAO- SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: RECOLECCION DE
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES DURANTE EL ANO 2019
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Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato ~ Subgerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos - MDA
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GESTION Y- MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Recoleccién de Residuos Sélidos Municipales — Contenedores Soterrados

Durante el mes de febrero, se han adquirido e implementado 10 islas ecoldgicas con contenedores
soterrados sumandose a los 45 existentes implementados durante el ejercicio 2017 y 2018, objetivo
eliminacion de puntos criticos de residuos sélidos.

Cuadro N° 4.6.3.1.2
GGAO- SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: LOCALIZACION DE NUEVAS
ISLAS ECOLOGICAS CON CONTENEDORES SOTERRADOS ANO 2019

Zona item AvenidalCalle/Jirén Organizacion Social
1 Urb. Recaudadores Calle Girasoles ¢/ Calle Crisantemos
| 2 Urb. Parques de Monterrico Calle Los Alhelies C/ Calle Amapolas
3 Urb. Grumete Media IAv. Michael Faraday C/ Calle s/n
" 4 Coop. Viv. 27 de Abril Calle Urquillos
N 5 Coop. Viv. 27 de Abril Ca. Chincheros C/ Ca. M. Odria
g | 6 Asoc. Viv. Las Gardenias Il Etapa Av. Las Gaviotas C/ Ca. Tamarindo
o2l 7 Urb. Ceres | Etapa Calle Las Granadillas
Nﬂ'é’jl/ 8 Coop. Manylsa Ca. Willy Tinajeros c/ Ca. José Luis Bustamante y Ribero
B® & 9 Asoc. Viv. Los Jazmines de San Juan  |Av. San Juan
2 VI 10 Horacio Zevallos Av, Jaime Zubieta c/ Ca. s/n

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacidn de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato — Subgerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos — MDA
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Recoleccién de Residuos Sélidos Municipales — Contenedores Superficiales

Se instald méas de 10 contenedores superficiales, distribuidos en el distrito de ate, con la finalidad de
asegurar un éptimo servicio de limpieza publica y combatir la acumulacion de desechos por parte de
los mercaderes, sumandose a los 50 existentes implementados durante el ejercicio 2017-2018.
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GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Barrido de Calles

De enero a diciembre del 2019 se barrié un total de 180,816.80 Ki
comprende Valdivieso hasta la zona VIl que comprende Huaycan, contando con un aproximado de 300
trabajadores operativos que realizaron los servicios de barrido en el distrito de Ate.

Dentro del servicio de barrido un trabajador realiza su labor recorriendo por dia un aproximado de 1.8
km.

ometros Lineales desde la zona | que

Gréfico N° 4.6.3.1.2
GGAO- SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: BARRIDO DE AVENIDAS Y
CALLES DURANTE EL ANO 2019
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Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato — Subgerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos ~ MDA
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GESTION Y. MANEJO DE RESIDUQS SOLIDOS

Recoleccién de Residuos Sélidos Reaprovechables

En el 2019, se logrd recuperar un estimado de més de 1,624 Tn de residuos sélidos reaprovechables,
teniendo como destino final via convenio las Empresa PRAXIS ECOLOGY SAC, OWEN ILLINOIS,
TETRAPACK, RLG, OTROS. En esta etapa se realiza la segregacion de inorgénicos reciclables, RAEE,
Aceites, organicos de mercados (este Ultimo como prueba piloto).

Gréafico N° 4.6.3.1.3
GGAO- SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: RECOLECCION DE RESIDUOS
SOLIDOS REAPROVECHABLES DURANTE EL ANO 2019
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Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica.
Fuente: Gerencia de Gestién Ambiental y Ornato — Subgerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos - MDA

Recoleccién, Transporte y Disposicién Final del Desmonte y Escombros

Este servicio se encarga de la recoleccion del desmonte y escombros de las avenidas, calles o espacios
publicos con el cual se ha logrado recolectar y transportar méas de 450 Tn de residuos por desmonte al
mes y 4,950 Tn en el afio 2019.
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Recoleccién de Residuos Sélidos — Techo Limpio

Entre el periodo de enero a diciembre del presente se han ejecutado un estimado de 13 camparias de
esta actividad, recolectando un estimado de 279 toneladas de residuos de maderas tratadas es decir
muebles en desuso caso; roperos, sofas, camas, colchones, sillas, mesas, puertas, entre otros. La finalidad
evita la liberacion de contaminantes que contienen las maderas tratadas por la accién del quemado,
materia prima para recicladores, evita la proliferacion de vectores de contaminacién (moscas, zancudos,
cucarachas, etc.), entre otros.

e de la Zona de Huaycan) y sensibilizando a 16 instituciones educativas publicas, 73 empresas y
izando eventos de difusién del programa en 40 parques de todo el distrito aumentando asi la
uperacion de materiales dentro de la planta de segregacion.
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GESTION Y:MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal 2019 — Meta 3

El Ministerio de Economia y Finanzas, con Decreto Supremo N° 0296-2018-EF, se aprueban los
procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2019,

1. Valorizacién de Residuos Sélidos Inorganicos Municipales — Meta 3

El Ministerio del Ambiente, establecié la meta de recuperacion de residuos solidos inorganicos
de 1,526 Tn, la Municipalidad Distrital de Ate, en cumpliendo a la Meta 3 "Valorizacién de
Residuos Solidos Inorganicos Municipales”, ejecuto 1,527.88 toneladas, superando la meta
impuesta por el Ministerio de Ambiente.

2. Valorizacién de Residuos Sélidos Organicos Municipales — Meta 3

n El Ministerio del Ambiente, establecid la meta de recuperacién de residuos sélidos orgéanicos
> de 188 Tn, la Municipalidad Distrital de Ate, en cumpliendo a la Meta 3 "Valorizacién de
Residuos Solidos Organicos Municipales”, ejecuto 194.411 toneladas, superando la meta
impuesta por el Ministerio de Ambiente.

Implementacién de un sistema integrado de manejo de residuos sélidos municipales — Meta 3

El Ministerio del Ambiente, establecié la meta de estudio de caracterizacion de residuos solidos
municipales, en ese sentido la Municipalidad Distrital de Ate, realizd el estudio de
caracterizacion de residuos sélidos siendo este mismo aprobado con Resolucién de Alcaldia N°
368-2019-MDA y presentado al MINAM,

4. Erradicar los puntos criticos (PC) y prevenir los puntos criticos potenciales (PCP)

La presente actividad demanda la erradicacion de seis (6) puntos, los cuales fueron priorizados
por la OEFA dada la cercania de los puntos criticos a hospitales, colegios entre otros centros.

Con la implementacion y puesta en marcha del programa de limpieza y erradicacion de los
puntos criticos de residuos solidos urbanos, se lograron erradicar los 6 puntos criticos
priorizados por la OEFA en el distrito de Ate, recolectando un total de 135 metros cubicos de
residuos solidos urbanos de los 6 puntos criticos en el lapso de tiempo de su erradicacion, los
cuales tuvieron como disposicion final al relleno sanitario de Huaycoloro.

Puntos Criticos Priorizados:

a. San Gregorio, Calle Esperanza (aledafio al Policlinico Nuestra Sefiora del
Sagrado Corazon).

b. San Gregorio, Calle Esperanza (al frente del Complejo Deportivo San Antonio).
Santa Clara, cruce de Calle 15 con Calle 19 (cerca al centro de Salud Manylsa).

d. Santa Clara, Calle Los Sauces (espalda del Colegio N° 0067 — paradero Simoén
Bolivar).

e. Santa Clara, Calle Los Sauces (altura Prolongacién Miguel Grau).

f. Ceres, Av. Los Virreyes y Av. Los Planetas (Av. Simdn Bolivar con Calle 2)
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4632 SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL

La Municipalidad Distrital de Ate, a través de su Gerencia de Gestion Ambiental, donde esta ubicada la
Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental, la cual se encarga del mantenimiento y conservacién
de los parques, bermas y jardines ademas, del saneamiento ambiental del Distrito, se viene trabajando
en la ejecucion de diferentes actividades que comprende el mejoramiento recuperacién de espacios
abandonados que eran utilizados como botaderos de desmonte y residuos urbanos, espacios que son
incorporados al servicio del vecino. Durante el afio las areas verdes reciben el mantenimiento de forma
continua respetando el ciclo vegetativo de las especies permitiendo un habitat saludable a los habitantes
del Distrito de Ate.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.3.2.1
GGAO-SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019
| Unidad | ITrmeste | IiTrimestre WTrimestre | MTrimeste | Total | Total

.S_'I\cgivlﬁ‘adeg | et Sl : : .| Programad | Ejecutado
Sl | Medida | Prog. | Ejec.. Prog. Ejec. Prog. | Ejec. Prog. | Ejec. | o0al2019 | al2019

Ejecucion  de
Siembra y

Resiembra de M2 9,000 13,320 9,000 8,770 9,000 11,590 9,000 14,306 36,000 47,986
Grass

Qotalacien 9| wp | 15000 | 15100 | 15000 | 16910 | 15000 | 16650 | 15000 | 13650 | 60000 | 62310

Ejecucion  de 29,017,84 | 3154666 | 29,017,84 | 32,694,06 | 29,017,84 | 37,092,38 | 29,017,84 | 38,486,88
riego en las GLN 2 4 ) 8 2 1 2 9

Areas Verdes
Ejecucién  de
poda de
especies Unidad | 3,000 3,378 3,000 3,802 3,000 5,665 3,000 7,181 12,000 20,026
arbustivas  y
arbdreas

116,071,368 “9"’5’9'99

Ejecucion  de
corteda Grase M2 750,000 761,151 750,000 769,506 750,000 876,240 750,000 940,680 3,000,000 | 3,347,577

Ejecucion  del
mantenimiento

de los canales MT 1,500 2,040 1,500 4,168 1,500 7,350 1,500 8,806 6,000 22,364
de riego
Plantacién de
especies
ornamentales,
arbéreas,
arbustivas,
lores y ofras.
Eliminacion de Tonelad
8 | maleza (o] 480 767 480 1,823 480 2,525 480 3,070 1,920 8,185
escombros @
Produccién de
especies

9 gﬁ’;’::s'“a'es' Unidad | 15000 | 17440 | 15000 | 24620 | 15000 | 31480 | 15000 | 34920 60,000 108,470
arbustivas,
flores y ofras.
Sensibilizacion

Unidad 15,000 19,120 15,000 25,775 15,000 36,050 15,000 41,101 60,000 122,046

10 Taller 6 18 6 33 6 23 6 22 24 96

y
Concientizacio
n ambiental
Conformacion
1| ampienioge | Comit 6 6 6 8 6 7 § 9 2% 50
voluntarios.
Realizacién de
Eventos para la

1o | Sensibilizacion | - 1 3 1 1 1 4 1 1 4 9

y
concientizacion
ambiental
Ejecucion  de
acciones para
13 el saneamiento
ambiental
(fumigacion,
desinfeccion,

Informe 52 I 6 23 6 0 6 0 70 94
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AREAS VERDES Y.CONTROL AMBIENTAL

desratizacion y
desinsectacion)

Realizacion de
acciones para

regular,
controlar y
fiscalizar  la

emision de
humos, gases,
residuos,
vertimientos de
aguas

14 | contaminantes | Informe 6
en canalesyen
la ribera del Rio
Rimac, agentes
que ocasionan
contaminacién
visual, auditiva
y demas
elementos
contaminantes
ambientales.

28

23

3 I

Atencién  de
denuncias o
15 | quejas en | Atencién 6
. temas

\ ambientales

\
7

24 65

CuadroN° 4.6.3.2.2

E Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuante: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato — Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental- MDA

GGAO- SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL: DISTRIBUCION DE AREAS
VERDES POR ZONAS DURANTE EL ANO 2019

Zona ; Parques Bermas Plazuelas Total de 4reas verdes
Catastral Zona Geografica
Cant. M2 Cant, M2 Cant. M2 Cant. | M2
ZONa| | Valdivieso, Sauces, 59 178455 | 12 133,448 7 311,903
Salamanca, Olimpo
Santa Raquel,
ZONAIL | denbrl | 3 119508 | 23 310,998 57 430,506
ZONA |l | Virgen del Carmen, 74 31164 | 17 179,376 o1 490,540
Ceres, Los Angeles
ZONAy | VHane LosTopscios, | 45 43693 | 4 136521 1 1450 | 42 58,795
San Andrés, Raucana
Santa Clara, Manylsa,
ZONAY | o0 79 140,064 | 15 21040 1 1413| 95 160,937
ZONA Y| | Horacio Zebalios, 37 120079 4 19,968 41 142,947
Pariachi
ZONAVII | Huaycan 206 53512 3 25794 1 13500 210 92,806
Total 516 963,338 | 77 67177808 | 3 16,363 | 607 1,600,013

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato — Subgerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos — MDA
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Actividades de mantenimiento y conservacién de las 4reas verdes

El mantenimiento de las areas verdes se realiza mediante la ejecucién de diferentes metodologias y
labores considerando las buenas practicas agricolas, que permiten que la vegetacién tenga los requisitos
necesarios para afrontar las fuertes condiciones del clima costero, manteniendo una presentacién
optima.

Para realizar el mantenimiento de parques y jardines es importante tener en consideracién varios factores
como la caracterizacion de las diferentes zonas que conforman el &rea verde. La hierba se corta con
menor frecuencia en las zonas con gras y/o en las jardineras, donde esta permitido pisar. Por el contrario,
no tiene sentido eliminar todo el sustrato herbaceo en laderas o con pendiente pronunciada, as/ mismo
en épocas de verano el corte es mas alto debido a la evaporacion del agua, que por calor es més intenso
y la actividad fotosintética en las plantas es mas acelerada por las mayores horas de luz solar.

Cuadro N° 4.6.3.2.3
GGAO-SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAS AREAS VERDES ANO 2019

Al R b ! ; Unidad de | Trimestre I Trimestre llt Trimestre IV Trimestre {
Item Actividad Operativa Medid . Total Prog, Total Ejec.
' ‘ oy ) i 2 Prog. Ejec. Prog. Ejec. Prog. | Ejec, Prog. Ejec. Sk
Ejecucion de Siembray
1 Reclembra de Grass M2 9,000 13,320 9,000 8,770 9,000 11,590 9,000 14,306 36,000 47,986

Instalacion de Grass M2 15,000 | 15100 | 15000 | 16,910 | 15000 | 16,650 | 15000 | 13,650 60,000 62,310
Ejecucion de riego en las 29,017, | 31,546, | 29,017, | 32,694, | 29,017, | 37,092, | 29,017, | 38,486,
Areas Verdes EIN g4p | 664 | 842 | o8 | 842 | 381 | sap | gsp | MIGO7THIGE | 139819995
Ejecucion de poda de
especies arbustivas y Unidad 3,000 3,378 3,000 3,802 3,000 5,665 3,000 7,181 12,000 20,026
arbéreas
Ejecucion de corte de Grass M2 750,000 | 761,151 | 750,000 | 769,506 | 750,000 | 876,240 | 750,000 | 940,680 3,000,000 3,347,517
Ejecucion del mantenimiento
de los canales de riego MT 1,500 2,040 1,500 4,168 1,500 7,350 1,500 8,806 6,000 22,364
Plantacion de especies
ornamentales, arbéreas, Unidad 15,000 | 19,120 | 15000 | 25775 | 15,000 | 36,050 | 15,000 | 41,101 60,000 122,046

arbustivas ,flores y otras,

Eliminacién de maleza o
gstbiities Tonelada 480 767 480 1,823 480 2,525 480 3,070 1,920 8,185
Produccién de especies
Ornamentales, arbéreas, Unidad 15,000 | 17,440 | 15000 | 24,620 | 15000 | 31,490 | 15000 | 34,920 60,000 108,470
arbustivas, flores y otras.
Sensibilizacién y
Concientizacién ambiental Taller 6 18 6 33 6 23 6 22 24 96
Conformacion de comités :

bienialas volunlanos. Comité 6 6 6 8 6 27 6 9 24 50

Realizacion de Eventos para
12 la Sensibilizacion y Evento 1 3 1 1 1 4 1 1 4 9
concientizacién ambiental
Ejecucion de acciones para el
saneamiento ambiental
13 (fumigacion, desinfeccion, Informe 52 n 6 23 6 0 6 0 70 94
desratizacion y
desinsectacion)
Realizacion de acciones para
regular, controlar y fiscalizar
la emisién de humos, gases,
residuos, vertimientos de
aguas contaminantes en
14 canales y en la ribera del Rio Informe 6 28 9 23 9 10 9 10 33 Il
Rimac, agentes que
ocasionan contaminacion
visual, auditiva y demés
elementos contaminantes
ambientales.

Atencién de denuncias o .
15 queas en lemas ambientales Atencion 6 9 6 15 6 25 6 16 24 65
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones

Fuente: Gerencia de Gestién Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA
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AREAS VERDES Y.CONTROL AMBIENTAL

Educacién ambiental

- Se realizaron 6 campafias de arborizacion con participaciéon de la comunidad.

- Se conformaron 4 comités ambientales vecinales.

- Serealizaron 13 talleres de capacitacion de arborizacién en Proteccion y Tratamiento Paisajistico.

- Se ha realizado 96 Talleres de Sensibilizaciéon y Concientizacién Ambiental en instituciones
educativas publicas y/o privadas.

En beneficio a la poblacion del distrito, se ha recuperado e implementado 90 &reas verdes entre parques
y bermas centrales de avenidas de las distintas zonas del distrito.

CuadroN°® 4.63.24
GGAO-SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL: RECUPERACION E
IMPLEMENTACION DE LAS AREAS VERDES ANO 2019
Zonas f Parques Bermas ~ Total
Zona 1 13 7 20
Zona 2 6 4 10
Zona 3 13 2 15
Zona 4 13 3 16
Zona s 12 3 15
Zona 6 5 1 6
Zona7 6 2 8
Total 68 22 90

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato-Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA
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2 : MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO

4633 SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO

La Subgerencia de Mantenimiento Urbano y Ornato es un drgano de linea, que se encarga de conservar,
habilitar, rehabilitar, remodelar, mantener y mejorar la infraestructura vial y peatonal de la ciudad como
las vias vecinales, vias urbanas, canales de regadio, caminos de herradura, &reas verdes, parques, jardines,
mobiliario y ornato publico de la ciudad, infraestructura deportiva y recreativa, asi como cualquier otro
elemento urbano.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.3.3.1
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

L e | ITrimestre | | Trimestre | WiTrimestre | N Trimestre |  Total | Total

ftem | Actividades = | Medida : v e - e : ‘Programado | Ejecutado.

Rl Al Prog. | Ejec. | Prog, | Ejec. | Prog. | Ejec, | Prog. | Ejec. | al2019 | al2019
Mantenimiento de Pistas

1 urbanas y vecinales M2 1,400 | 3,365 | 45,000 | 2,665 | 45,000 | 10,106 | 45,000 | 14,838 136,400 30,974
Mantenimiento de Veredas

2 en vias pblicas (calles) M2 780 | 780 | 1,800 | 2,874 | 2,000 | 3,815 | 1,300 | 1,654 5,880 9,123
Mantenimiento de Bermas Metro 330 | 330 | 750 0 600 0 300 | 3,000 1,980 3,330
Mantenimiento de
adoquinados M2 140 | 150 | 330 40 300 40 230 6 1,000 236
Mantenimiento de
Sardineles en la via publica Metro 640 | 670 | 1,350 | 480 | 1,350 | 1,608 | 660 | 5995 4,000 8,753
Mantenimiento de piletas Unidad 4 4 2 3 3 1 3 1 12 19
Mantenimiento de .
Monuraitos Unidad 2 2 3 1 4 0 3 7 12 10
Mantenimiento y
COnNSFUCEION do marilles M2 120 | 25 180 50 180 295 120 210 600 580
Instalacién y mantenimiento
de rejas metalicas para las Metro 130 | 130 | 660 166 650 | 1,150 | 440 | 1,400 1,880 2,846
avenidas principales
Instalacion y mantenimiento
de rejas metalicas para Metro 100 | 120 | 1,500 | 956 | 1,500 | 1,138 | 1,100 | 866 4,200 3,080
parques

> Mantenimiento y
- 11 | construccién de rampas, M2 70 70 0 0 0 118 0 48 70 236

camellones, gibas
Limpieza y lavado de .

12 puentes peatonales Unidad 1 0 3 2 2 0 1 0 7 2
Limpieza y pintado de )

13 paraderos Unidad 6 6 10 43 8 8 3 3 27 60
Limpieza de faroles vy .

14 pintado de postes Unidad 80 80 750 511 750 | 1,021 | 420 412 2,000 2,024
Reparacién de tapas de :

15 canales de riego Unidad 1 5 1 .5 2 1 1 0 5 11
Instalacion y retiro de

16 | banderolas y paneles en Ia Unidad 160 | 160 | 360 0 360 580 160 620 1,040 1,360
via publica

1 | oonkn de fEsidiss) gy 105 | 0 | 240 | 2188 | 240 | 018 | 155 | 112 740 3,218

18 :’ ‘ar;;aude"s de sardmeles en | oo | 890 | 890 | 1,800 | 17,783 | 1800 | 960 | 750 | 6045 | 5240 25,678
Pintado de bancas en

19 parques M2 45 45 60 23 60 7 35 123 200 268

20 | Pintado de losas deportivas Metro 6 10 15 100 18 150 1 680 50 940
Pintado de rejas en via

21 publica (bermas) Metro 260 | 265 | 360 | 3,320 | 360 | 4,750 | 265 0 1,245 8,335
Pintado de cerco

22 | perimétrico en  losas Metro 540 | 540 | 1,170 0 860 | 1,370 | 430 780 3,000 2,690
deportivas
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Pintado de tachos

23 | basculantes para residuos Unidad 50 50 90 3 100 149 60 81 300 283
solidos
Mantenimiento de juegos :

24 infantiles Unidad 5 5 12 6 12 21 7 15 36 47

g6 | Mantenimiento de mini | ey |5 | s | 12 | 4 | 12 | 15 | 7 | &7 3% 81
gimnasios
Propuesta de Estudio de

27 Pre inversion Documento 1 3 3 2 3 2 3 0 10 7
Mantenimiento de las

28 i senales horizontales de las Metro 350 0 1,850 635 1,950 | 5878 850 700 5,000 7,213
vias publicas
Mantenimiento  de las

29 | sefales verticales de las Unidad 30 0 30 0 30 120 30 6 120 126
vias publicas

30 ;';:f:zza y pintado e yngag | 220 | 0 | 4200 [19,200 | 4500 | 4800 | 3080 | 800 | 12,000 24,800

31 i Pintado de Murales Unidad 50 0 165 1 175 1 110 800 500 802
Mantenimiento y

32 | Construccion de M2 0 0 90 20 140 166 80 39 310 225
camellones y gibas
Mantenimiento y

33 Construccién de Rampas M2 0 0 100 40 140 200 80 84 320 324

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Gestién Ambiental y Ornato - Subgerencia de Mantenimiento Urbano y Ornato - MDA

Implementacién de parques con juegos infantiles

En el afio 2019, se han implementado 36 parques con juegos infantiles, para el esparcimiento y recreacion
de nifios de las diferentes zonas del distrito.

Cuadro N° 4.6.3.3.2
: ‘\GGAO—SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: IMPLEMENTACION DE PARQUES
CON JUEGOS INFANTILES, 2019

N° Descripcion Zona
1 Instalacion de juegos recreativos infantiles del parque Zeus de Urb. Olimpo 1
2 Rehabilitacion de juegos del parque Arrospide en Urb. Salamanca 1
3 Instalacién de juegos recreativos infantiles del parque Central de Urb. Mayorazgo Ill Etapa 2
4 Instalacion de juegos recreativos infantiles del parque La Capilla en Urb. La Merced 2
5 Rehabilitacién de juegos recreativos del parque Los Claveles de Asoc. Pro. Viv. Los Claveles 2
6 Inbstlflacién de juegos recreativos infantiles del parque Solidaridad. Cooperativa de Vivienda 27 de 2
abri
7 Rehabilitacion de juegos del parque de Upis Maria Parado de Bellido 3
8 Instalacion de juegos recreativos infantiles del parque Nicanor Asin en la Urb. Portales de Javier 3
Prado V Etapa
9 Instalacion de Juegos recreativos infantiles del parque N° 4 de Asoc. de Viv. Los Angeles 3
10 g\tstslacmn de Juegos recreativos infantiles del parque N° 1 de los Portales de Javier Prado 1ra. 3
apa
1 Mejoramiento de juegos recreativos infantiles del parque N° 5 de Asoc. Sol de Vitarte 3
12 Mejoramiento de juegos recreativos infantiles del parque N° 4 de Asoc. Sol de Vitarte 3
13 Instalacion de juegos recreativos infantiles del parque en Alameda de la Rivera 3
14 Instalacion de juegos recreativos infantiles del parque N° 2 de Coop. De Viv. Sol de Vitarte 3
15 Instalac'ién de juegos recreativos infantiles del parque N° 6 de Asociacion de Vivienda Las 3
Gardenias 3era. Etapa
16 Mejoramiento de juegos recreativos infantiles del parque N° 7 Asoc. Sol de Vitarte 3
17 Instalacion de juegos recreativos infantiles del parque N° 2 de Asoc. de Viv. Gardenias Il Etapa 3
18 Mejoramiento de juegos recreativos infantiles del parque de la Urb. Santa Rosita de Ate Il Etapa 3
19 Mejo_ramiento de juegos recreativos infantiles del parque N° 5 de Asociacion de Vivienda Fortaleza 3
de Vitarte
20 Instalacion de juegos recreativos infantiles del parque El Rosal de Ate 3
21 Instalacién de juegos recreativos infantiles del parque en la Asoc de Viv. Los Topacios 4
22 Instalacion de juegos recreativos infantiles en el parque Amauta B, 4
23 Instalacién de juegos recreativos infantiles del parque Las Culebras Coop. De Vivienda 26 de Mayo 4
24 Instalacion de juegos recreativos infantiles en el parque El Porvenir 4
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25 Rehabilitacion de juegos recreativos en el parque del AA.HH César Vallejo 4
26 Rehabilitacion de juegos recreativos en el parque de Asoc. de Viv. Paraiso de Huachipa 4
27 Rehabilitacion de juegos recreativos en el parque de Asoc. de Viv. Ricardo Palma 4
28 Rehabilitacion de juegos recreativos en el parque del Nifio en Coop de Viv. Manylsa 5
29 Instalacion de juegos recreativos infantiles en el parque en Cooperativa de Vivienda Huaychao 5
30 Instalacion de juegos ludicos en Parque N° 1 de Coop de Viv. Manylsa 5
31 Instalacion de juegos ludicos en Parque N° 2 de Coop de Viv. Manylsa 5
32 Rehabilitacion de juegos recreativos infantiles en el parque central de la Coop. de Viv. Manylsa 5
33 Instalacion de juegos recreativos infantiles en el Parque Nueva Generacion 5
34 Instalacion de juegos recreativos infantiles en el Parque Portales de Pariachi 6
35 Mejoramiento de juegos recreativos infantiles en el Parque N° 2 de Praderas de Pariachi Il Etapa 6
36 Instalacién de juegos recreativos infantiles en el parque de Grupo L de Horacio Zeballos 6

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA

Implementacién de parque con gimnasios

En el afio 2019, se han implementado 17 parques con gimnasios de las diferentes zonas del distrito.

Cuadro N° 4.6.3.3.3
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: IMPLEMENTACION DE PARQUES
CON GIMNASIQOS, 2019

: Descrinclon sl i i i o n S LR Zona i
Rehabilitacion de modulos de gimnasio del parque Los Sauces en la Asoc. Los Sauces 1
Instalacion de médulos de gimnasio en parque Central de Urb. Mayorazgo Il Etapa 2
Instalacion de médulos de gimnasio en parque Solidaridad. Cooperativa de Vivienda 27 de Abril 2
Rehabilitacién de modulos de gimnasio del parque N° 2 de Urb. Tilda 3
Instalacién de modulos de gimnasio del parque N° 1 Los Portales de Javier Prado 1era. Etapa 3
Instalacién de modulos de gimnasio del parque en Alameda de la Rivera 3
Instalacion de médulos de gimnasio del parque N° 6 de Asociacion de Vivienda Las Gardenias 3era. Etapa 3
Instalacién de modulos de gimnasio del parque de la Urb. Santa Rosita de Ate Il Etapa, zona 3 3
Instalacion de mddulos de gimnasio del parque N° 5 de Asociacion de Vivienda Fortaleza de Vitarte 3
10 | Instalacion de modulos de gimnasio del parque el Rosal de Ate 3
11 | Instalacion de mdulos de gimnasio del parque 4 de Asoc. Los Angeles 3
12 | Instalacion de médulos de gimnasio del parque Las Culebras Cooperativa de Viv. 26 de Mayo 4
13 | Rehabilitacién de médulos de gimnasio del parque del Nifio en Coop de Viv. Manylsa 5
14 | Instalacién de modulos de gimnasio del parque en Cooperativa de Vivienda Huaychao 5
15 | Instalacion de modulos de gimnasio del Parque Portales de Pariachi 6
16 | Instalacién de modulos de gimnasio del Parque N° 2 de Praderas de Pariachi Il Etapa 6
17 | Rehabilitacién de modulos de gimnasio del Parque Central de Huaycan 7

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestién Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA
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Mantenimiento y rehabilitacién de pistas

Se han realizado el mantenimiento y rehabilitacion de 30,974 m2 de pistas de las principales vias publicas
del distrito, siendo las principales:

CuadroN° 4.6.3.3.4
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: MANTENIMIENTQ Y
REHABILITACION DE PISTAS, 2019

N° Descripcion Zona
1 | Rehabilitacion de via publica en la Av. 26 de Julio 1
2 | Mantenimiento de pistas en la Av. Javier Prado tramo Ovalo Javier Prado Altura Puerta 4 del Estadio Monumental 2
3 | Mantenimiento de pistas en la Av. Ate 2
4 | Rehabilitacion de vias publicas en la Av. Huarochiri 2
5 | Mejoramiento de pista en la Av. Simén Bolivar 3
6 | Rehabilitacion de via publica en la Av. Metropolitana tramo Av. E Sol, Av. Los Angeles 3
7| Rehabilitacion de via publica en la Av. Esperanza 3
'8 | Ex. Fundo Barbadillo 3
9 | Mejoramiento de via de acceso vehicular en la Av. Javier Prado, Portales de Javier Prado V Etapa 4
10 Rehabilitacién de pista; del Pasaje Los Cipreses, Cedros, Alamos y Sauces, en la Asociacion Pro Vivienda Maria Reyna de 4

los Apostoles de Ate Vitarte

11 | Mejoramiento de via de acceso vehicular y peatonal en el Pasaje 3 de AA.HH Javier Heraud 4
2 | Mantenimiento de pistas en la Av. La Esperanza 4
13 | Rehabilitacion de pistas en la Calle El Trabajo, tramo José Carlos Mariategui hacia Av. Nicolas Ayllon 4
14 | Construccién de pistas en la Asoc. De Viv. Triunfadores de Ate 5
15 | Mejoramiento de pista en la Av. Miguel Grau, tramo Av. Nicolas de Piérola - Av. San Alfonso 5
16 | Mejoramiento de pista en la Av. Estrella 5
17 | Rehabilitacion de pistas en la Av. Daniel Alcides Carrion 5
18 i Rehabilitacion de via publica en la Av. Gloria Grande 5
19 | Rehabilitacion de via publica en las Calles 1y 2 de la Asoc. De Viv. Villa San Carlos 5
20 | Rehabilitacion de via publica en el Pasaje Las Torres de la Asoc. De Pobladores del AA.HH. Los Lirios de Gloria Chica 5
21 | Rehabilitacién de via publica en el Pasaje 1 y Pasaje 2 de la Asoc. De Viv. Las ViAas de Gloria Baja 5
22 | Rehabilitacion de via publica en la Calle A tramo Nicolas de Ayllon - Av. Colectora Santa Clara 5
23 | Instalacion de Ciclovia de la Plaza Central de Santa Clara 5
2% gsnggt:rceildn de via publica en la Calle Las Azucenas y Calle Los Lirios del Programa de Vivienda Los Jazmines de Ate en 7

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA

| MEMORIA ANUAL 2019 158 R A B

»

g

~

=

2
4,

\IvAQ

“or jn

o

>

2,
’lluls



10 %,
@ E MANTENIMIENTO URBANG Y ORNATO

Av. Grau Av. Esperanza

Av. La Estrella

Mantenimiento de veredas

Se han realizado el mantenimiento de veredas en vias pablicas de 9,123 m2 de veredas de las principales
vias publicas del distrito, siendo las principales:

Cuadro N° 4.6.3.3.5
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: MANTENIMIENTO DE VEREDAS
EN VIAS PUBLICAS 2019

Descrlpcién

1 MeJoramlento de veredas y martillos en la Av. Separadora Industrial con la Calle Panay y Av. Mariscal

Construccion de sardineles en la Av. Javier Prado tramo Ovalo Huarochiri hacia la altura de puerta 4 del Estadio
Monumental

Construccion de veredas en Parque Nicanor Asin, Urb, Portales de Javier Prado V Etapa
Construccion de veredas y rampas en Asoc. de Viv. Filadelfia de Ate
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Rehabilitacion de vias publicas en la Urb. El Remanso de Santa Clara con adoquines de concreto

Mejoramiento del parque Solidaridad Cooperativa 27 de Abril

Mejoramiento del parque Majo Urb. Los Portales de Javier Prado V Etapa.

Mejoramiento del parque en Amauta B.

Mejoramiento del parque Llanos Asoc. Llanos - Santa Clara.

Mejoramiento del parque Asoc. De Viv. Nueva Generacion

Adquisicion de bienes para el mantenimiento del parque Central La Capilla Urb. Mayorazgo Il Etapa

Adauisicion de materiales para el mejoramiento del parque Triangular del Aa.Hh. Marginal Municipal N° 01 Sicuani —
Salamanca

13

Adquisicion de materiales para la rehabilitacion del parque Los Portales N° 03 de Pariachi y Parque N° 1 de Enero de San
Antonio

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA

Instalacién de rejas

Se han realizado la instalacion y colocacion de 5,926 m. de rejas metélicas en principales vias y parques
publicas del distrito, siendo las principales:

Cuadro N° 4.6.3.3.6

DE REJAS EN VIAS PUBLICAS, 2019

Descripcion

Colocacion de reja metalica en la Av. Javier Prado, Portales de Javier Prado Il Etapa

Instalacion de cerco metalica para losa deportiva en el Parque N° 4 de Los Angeles

Enrejado de berma central de la Av. Vista Alegre tramo Calle Berlin hasta la Av. Prolongacion Javier Prado

Colocacion de reja metalica en Parque de 25 de Julio

Instalacion de malla olimpica en Asoc. 1ero de Enero

Instalacion de reja metalica, tubos en el Parque de la Asoc. El Paraiso del Puente

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA

Construccién y mejoramiento de muros y escaleras

Se han realizado la construccién y mejoramiento de muros y escaleras en principales vias del distrito,
siendo las principales:

Cuadro N° 4.6.3.3.7
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANQ Y ORNATO: CONSTRUCCION Y
MEJORAMIENTO DE ESCALERAS Y MUROS EN VIAS PUBLICAS, 2019

N° Descripcion

1 Mejoramiento del muro de compostera en la Urb. Las Gardenias IIl Etapa - Ate

2 | Mejoramiento del muro de compostera en Av. Mariano Melgas Coop. Viv. Santa Helena

3 Construccién de escaleras en la Asoc. 15 de Marzo

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA
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Mantenimiento de parques

Se han realizado el mantenimiento de parques, siendo las principales:

Cuadro N° 4.63.3.8
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: MANTENIMIENTO DE PARQUES
EN VIAS PUBLICAS, 2019

N : Descripcion W
1 Rehabilitacion del parque El Bosque de la Asociacion de Pobladores El Bosque
2 Mejoramiento del parque N° 2 Sicuani en Asoc. Prop. Viv. Sicuani
3 Mejoramiento del parque Junio en la Urb. Olimpo
4 Mejoramiento del parque FAP - Salamanca
5 Mejoramiento del parque Los Clavelitos Asociacion Programa de Vivienda Los Clavelitos
7 Mejoramiento del parque José Maria Arguedas Urb. Mayorazgo Il Etapa
8 Mejoramiento del parque Clorinda Mattos de Tumer Urb. Santa Raquel
9 | Mejoramiento del parque Solidaridad Cooperativa 27 de Abril
10 | Mejoramiento del parque N° 2 Urb. Los Portales de Javier Prado 1era. Etapa
11 | Mejoramiento del parque Majo Urb. Los Portales de Javier Prado V Etapa

12 | Mejoramiento del parque Tradiciones Urb. Los Portales de Javier Prado lIl Etapa

13 | Mejoramiento del parque N° 4 de Asoc. de Viv. Los Angeles
14 | Mejoramiento del parque Urb. Santa Rosita de Ate || Etapa

15 | Mejoramiento del parque Amauta B.

16 | Mejoramiento del parque 2 de Julio Aa.Hh Marginal 25 de Julio
17 | Mejoramiento del parque Llanos Asoc. Llanos — Santa Clara
18 | Mejoramiento del parque Asoc. El Paraiso de Huachipa

19 | Mejoramiento del parque Asoc. De Viv. Nueva Generacion

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestién Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA

(<))

ntenimiento y rehabilitacién de losas

Se ha realizado el mantenimiento y rehabilitacién de losas y otros mobiliarios, siendo los principales:

Cuadro N° 4.6.3.3.9
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION DE LOSAS Y OTROS MOBILIARIOS EN VIAS PUBLICAS, 2019

N ‘ o M  Descripcion
1| Mejoramiento del pértico de Ingreso de Salamanca
2 | Mejoramiento de losa deportiva en el Parque Grumete Medina Salamanca
3 | Mejoramiento de losa deportiva José Olaya Urb. Salamanca
4 | Mejoramiento de 6 Piletas en la Av. Los Quechuas
5 | Mejoramiento del Arco de Entrada en la Av. Javier Prado
6 | Reparacion de canal de riego en la Asoc. de Viv. FF PP
7 | Mejoramiento de pileta en el Parque La Estrella de Santa Clara
8 | Instalacion de techo de estructura metdlica con malla rashel en el Colegio Faustino Sarmiento
9 | Mejoramiento del Centro de Desarrollo Empresarial - Huaycéan
10 | Instalacion de cancha de grass sintético en el Instituto Superior Tecnolégico de Huaycan
11| Construccion de losa deportiva de Concreto en el Colegio Nacional Mixto de Huaycan

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones
Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental y Ornato - Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental - MDA
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Proyectos de Inversién

Se ha realizado Proyectos de Inversiones de Optimizacién, Ampliacién Marginal, Reposicién Y

Rehabilitacién - IORR, siendo los principales:

Cuadro N° 4.6.3.3.10
GGAO-SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO: PROYECTOS DE INVERSION -
IORR, 2019
Unidad de
N° cul Proyecto de Inversion Medida
m2
Reparacion de pistas de la Calle los Sauces y la Av. Daniel Alcides Carrion; Distrito de Ate,
! 2440533 Provincia Lima, Departamento de Lima 5608
Reparacidn de pistas de la Calle los Sauces y la Av. Daniel Alcides Carrion; Distrito de Ate,
2 23053 Provincia Lima, Departamento de Lima aibis
Reparacion de pistas; en el Pasaje Los Cipreces, Cedros, Alamos y Sauces de la
3 2447943 | Asociacion Pro vivienda Maria Reyna de los Apdstoles en la Localidad Vitarte, Distrito de 808
Ate, Provincia de Lima, Departamento Lima
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4.6.4 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

La Gerencia de Seguridad Ciudadana es un érgano de linea que tiene como objetivo planificar, organizar,
dirigir, controlar y desarrollar las actividades y acciones de disuasién y prevencion delictiva, entre otros
para garantizar y propiciar las condiciones de seguridad y moralidad en el distrito, prestando el servicio
de Serenazgo; en coordinacién con las unidades organicas para el apoyo en el cumplimiento de las
normas y disposiciones municipales que permitan una vida ordenada y digna dentro de la localidad, asf
como proteger a la poblacién adoptando medidas de prevencién y de ayuda oportuna en casos de
emergencia o desastres de toda indole.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.4.1
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO
2019
| I‘Trlrlr\eétre. IIv\Trlmes't?e" 1] Trfmgstre‘ IV Trimestre Total | Total

item | ff'Ac'tlvi'dades‘ sl umﬁ’gp : g Programado | Ejecutado
i R | | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | al2019 | al2019

Campafia preventivas en
1 | beneficio de la seguridad | Campaiia 1 1 1 1 0 0 1 1 3 3
ciudadana

Realizacion de Audiencia
Publica con la poblacion en
temas de seguridad
ciudadana

Supervision de las acciones
de sus unidades organicas

Reunién 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4

Informe 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12

Plan local de seguridad
ciudadana

Elaboracion  del  mapa
delictivo unificado  PNP, | Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4
Serenazgo

Plan de recuperacion de

espacios piblicos Informe 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
Mejorar el servicio 'y
equipamiento del .

Observatorio de Seguridad Equipd 3 3 8 § 2 g 8 y . s
Ciudadana.

Supervision y operatividad
del

Observatorio de Seguridad
Ciudadana

Monitoreo de los Operativos
Conjuntos de las
Subgerencias de
Fiscalizacion, Serenazgo y
9 |la PNP en el control de Plan 6 7 6 6 6 6 6 6 24 25
bares, cantina, discotecas,
video pubs y locales  que
incumplan las ordenanzas
municipales

Sesiones ordinarias con los
miembros del CODISEC
Propuesta de Estudio de Pre
inversion

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana - MDA

Plan 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1

Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4

10 Reunién 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12

1 Documento 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
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Encuesta Seguridad Ciudadana

- De acuerdo a la segunda encuesta del 2019 (Julio) los resultados de los servicios municipales
son los siguientes:

e En lo referente al servicio de seguridad ciudadana / serenazgo, el 33.9% de los
encuestados lo aprueba.

e Enlo referente al servicio de fiscalizacion de los bares y lugares de mala reputacion, el
26.9% de los encuestados lo aprueba.

e Enloreferente al servicio de ordenamiento y control del comercio ambulatorio, el 31.6%
de los encuestados lo aprueba.

- Enelafio 2019, se aprob¢ el Plan Local de Seguridad Ciudadana.

- Ejecucion del Patrullaje Municipal Integrado por sector (14,289 servicios de patrullaje).

- Se realizaron 12 sesiones ordinarias del CODISEC, presididas por el Alcalde, en su calidad de
Presidente, quienes trabajaron en conjunto para disminuir el indice de inseguridad del distrito.

- Se firm¢ el Pacto de Integridad contra la Corrupcion, que tiene como objetivo establecer
compromisos en marco de la transparencia municipal y rendicion de cuentas a los vecinos, a fin
de luchar en tener una institucion adecuada en beneficio de la poblacion.

- Se han realizado (04) consultas ciudadanas con la presencia de vecinos, quienes hicieron llegar
sus propuestas y sugerencias al Alcalde, en su calidad de Presidente del CODISEC — Ate, con la
finalidad de fortalecer la seguridad ciudadana.

- Se conformaron 81 juntas vecinales en las comisarias de Yerbateros, Salamanca, Vitarte, Santa
Clara y Huaycan.

Proyecto de Inversidn - Estudio Técnico a Nivel de Perfil

Se elabord y aprobd el Expediente Técnico con memorandum N° 0641-2019-MDA/GSC - IOARR
"Reposicion de Servicios de la Central de Emergencia y Video vigilancia — de la Sub Gerencia de
Serenazgo, Distrito de Ate — Provincia de Lima — Departamento de Lima y el Informe Técnico N° 0015-
2019-MDA/GSC-EJFM, registrado con CUI N° 2471238.

Al 28/01/2020, se encuentra Viabilizado para su Ejecucién, en espera del presupuesto correspondiente,
para la adquisicion e instalacion de 20 camaras de video vigilancia.
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SUBGERENCIA DE SERENAZGO

SERENAZGO

La Subgerencia de Serenazgo es el érgano de linea de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, tiene como

objetivo proporcionar condiciones adecuadas de seguridad ciudadana al vecino, a través de acciones de

prevencion contra situaciones de violencia y delincuencia, contribuir a mantener el orden, la sequridad y

el respecto de las garantias individuales y sociales dentro de la jurisdiccién del distrito en apoyo a la

Policia Nacional del Per.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.4.1.1
GSC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO

2019

ltem

:Acgividéi\i’es i

i "-Medld‘a( 'Prqg.‘ Ejec.

Unidadde | | Trimestre

ol Trl‘m‘es‘tre‘ :

I Trimestre

IV Trlméstra

L Toml
Programado |

Prog. | Ejec.

Pro'g.;\

Ejec.

Prog.

Ejec,

- al2019

Total

‘Ejecutado

al 2019

TEjecucién del ~ Patruliaje

Municipal  Integrado  por
Sector

Patrullaje

2,040 | 3,130

2,040 | 3,771

2,040

3,803

2,040

3,585

8,160

14,289

Atencion a  llamadas
telefénicas

Atencion

4,500 | 6,149

4,500 | 4,919

4,500

7,156

4,500

7,645

18,000

25,768

Ejecucion de Operativos
Conjuntos para la Seguridad
Ciudadana

Operativo

6 22

13

12

24

54

Operativos en los espacios
publicos recuperados

Operativo

Visualizacién de incidencias
a través de las Camaras de
Video Vigilancia

Reporte

540 | 2,948

540 | 2,936

540

5,486

540

5,151

2,160

16,521

‘ . RFNSO E

Coordinar y promover con
las 5 Comisarias (OPC) la
sensibilizacion,
organizacion, capacitacion y
Juramentacion de las
Juntas  Vecinales  de
Seguridad Ciudadana

Documento

2 26

2

28

65

88

¥ AGUILAR VELARDE | ¥,
\ vege 57
ereniy? f“)

Promover en coordinacion
con la Comisaria la
Creacion de Sistemas de
Alerta Temprana (Red de
cooperantes)

Documento

14

26

Promover la ejecucion de
Programa Escuelas Seguras
Autoproteccion Escolar y la
Conformacién de Brigadas
de Autoproteccion Escolar
(Bapes) en las Instituciones
Educativas Publicas

Documento

27 27

81 81

42

152

111

9

Emision de Informes de
gjecucion de Metas de
Programas Preventivos

Informe

1 1

1 1

1

1

1

1

4

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana — Subgerencia de Serenazgo - MDA

Convenio con el Ministerio del Interior

La Municipalidad Distrital de Ate, contratar personal policial, que se encuentren de vacaciones para el
"PATRULLAJE INTEGRADO DE SEGURIDAD CIUDADANA”.
Se aprobo el Convenio Especifico de Cooperacidn Internacional entre la Municipalidad distrital de Ate y
la Policia Nacional del Pertd, mediante Acuerdo de Concejo N° 005-2019-MDA
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Personal de serenazgo

Con el objetivo de mejorar la capacidad de respuesta a las demandas vecinales en las zonas de Huaycan,
Santa Clara, Vitarte, Mayorazgo y Salamanca, Ate cuenta con 750 Serenos en Accién, realizindose 547
operativos en coordinacién con la Policia Nacional del Pert en diferentes zonas del distrito, logrando la
captura de 503 delincuentes, adquiriendo 20 nuevas camionetas de serenazgo contamos con un total de
143 vehiculos, entre camionetas, motos lineales, automéviles y cuatrimotos patrullando intensivamente

las distintas zonas del distrito.

Personal de serenazgo

=AY

i
‘ﬁ;.Operativos serenos en accién




" : SERENAZGO

Camaras de video vigilancia

La Central de Emergencias y Camaras de Video, dispone de una Central de Video Vigilancia con ciento
treinta y ocho (138) cdmaras de videos instaladas en diversas zonas del distrito de Ate, con la finalidad
de prevenir y detectar la comision de delitos y faltas, debido al alto indice de delincuencia. Las camaras
estan focalizadas principalmente en puntos de mayor incidencia delictiva del distrito, ademés de una

central telefénica y de radio comunicaciones.

Se cuenta con veintisiete (29) Puestos de Auxilio Rapido (PAR), ubicados estratégicamente en las
g == i, diferentes zonas del distrito, que son cubiertos por personal de Serenazgo las 24 horas del dfa.

Cuadro N° 4.6.4.1.2
GSC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL
ANO 2019
e S T Bl e s G e B R B RO S ‘Poblacion beneficiada .
»I’tem;; Nombxl'edel_’Logrok = ‘,l_pesc‘:ﬂpci@n delLogro ~ MetaAlcanzada conel Logro e
Personal de servicio de la PNP aborda Patrullajes realizados, los cuales han
un vehiculo de Serenazgo parael para sido acredilados con los partes
1 Patrullaje Integrado | realizar patrullaje integrado, De acuerdo 2,438 diarios, los que cuentan con el visto | Vecinos del Distrilo de
por Sector a lo establecido en la Directiva N° 03- Y bueno del Comisario y el Secretario Ale
13-2015-DIRGEN- técnico del CODISEC (Gerente de
PNP/EMG.DIRASOPE-B Seguridad Ciudadana)

Patrullajes realizados, los cuales han
- sido acreditados con los partes
Personal de servicio de Serenazgo iy 5 ; o
realiza el patrullaje Urbano, de acuerdo 7,500 ‘djlanos.dlolquue (;:uebnlan con el visto | Vecinos del Distrito de
al Plan Anual de Servicio ueno de Iefe' e base respectivo y Ate

el Secretario técnico del CODISEC
(Gerente de Seguridad Ciudadana)

2 Patrullaje por
Sector, Serenazgo
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SERENAZGO

Se realizan operalivos conjuntos con la
participacion de la PNP, Serenazgo,

Flagrancia Delictiva

acuerdo a lo establecido en la Ley
29372, Ley del Arresto Ciudadano

personal PNP

Ate

geastne | Fucalzain il (S Garnt Gl fgsdes
3 Conjuntos Frente a de. pont.rol OperlamonesySanc;ones). 13 cuentan con el visto bueno del Veeinos del Distriade
; Ministerio Publico y ofros actores Y . Ale
la Inseguridad locales d g | Comisario 'y las  Autoridades
Ciudadana Ocgics Hoi ‘auuerto 8 Ln plan, ouyd participantes
finalidad es disminuir los indices '
delictivos
Personal de Serenazgo realiza el Suielos arrestados en flagrancia
4 Intervenciones en | arresto en caso de Flagrancia, de 503 delictiva en apoyo ala poblacion ylo a Vecinos del Distrito de

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones
Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana - Subgerencia de Serenazgo — MDA

CuadroN° 4.6.41.3

GSC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: INCIDENCIAS DELICTIVAS DURANTE EL ANO 2016 - 2019

Unidad de . ; il ;
Actividades = Medida 2016 ,2917 Bl 2Q18 S 2019 :
; . Arrestos
Captura de delincuentes en flagrante delito. Rl 685 596 561 503
Auxilio y traslado de heridos en accidentes de transito Accién 320 245 369 246
Traslado de personas heridas, enfermas y otras a los Traslados
Centros de Salud. Realizados & 28 i a0
Hallazgo de personas extraviadas Accion 207 162 172 177
Apoyo en incendios y amagos Accion 75 46 66 49
Auxilio a victimas de violencia familiar Accion 256 250 251 215
Recuperacion de vehiculos mayores y menores Accion 58 46 53 24
Apoyo a ofras areas de la Municipalidad Accion 147 116 177 506
. Operativo
9 Apoyo a la PNP en operativos Ejecutado 88 75 13 19
10 | Sensibilizacion, organizacion de JJ.VV. existentes Accion 531 583 686 135

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana - Subgerencia de Serenazgo - MDA

Apoyo de traslado de personas heridas
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CONTROL, OPERACIONES Y SANCIONES

4.64.2 SUBGERENCIA DE CONTROL, OPERACIONES Y SANCIONES

La Subgerencia de Control, Operaciones y Sanciones es un érgano de linea que tiene por objetivo
efectuar los operativos de fiscalizacién y cautelar el cumplimiento de las disposiciones municipales
administrativa, de acuerdo a lo previsto en el Reglamento de Aplicaciones de Sanciones (RAS) y Cuadro
Unico de Infracciones y Sanciones (CUIS); asf como el detectar e imponer sanciones por las infracciones
cometidas. Asimismo, realizar las acciones de registro, ejecucion, seguimiento, control de sanciones;
resolver en primera instancia las impugnaciones vinculadas con la imposicién de sanciones.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.4.2.1
GSC-SUBGERENCIA DE CONTROL, OPERACIONES Y SANCIONES: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

: Unidad de | Trimestre Il Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre Total Total
[tem Actividades “Medida Programado | Ejecutado
Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. al 2019 al 2019
Emision de actas de
constatacion respecto  al
incumpiimiento. de  Ia Acta 450 | 1,063 | 450 |1,185| 450 | 981 | 450 | 406 1,800 3,635
normativa vigente
Realizacion de inspecciones
sanitarias y control a los "
establecimientos Inspeccion 150 | 167 | 150 | 253 | 150 | 172 | 150 | 103 600 695
comerciales y mercados
Fiscalizacion del servicio de
transporte  de vehiculos | Intervenciones | 750 11,599 | 750 | 1,356 | 750 | 2,613 | 750 | 2,354 3,000 7,922
menores y mayores
Control del uso de los 7
espacios pblicos Inspeccion 30 44 30 4 30 32 30 31 120 148
Operativos  contra el
comercio ambulatorio y su| Operativos 12 89 12 8 12 10 12 7 48 114
Vize .S ardenamiento.
Goran. Realizacion de inspecciones .
"encialy e 6 y control de obras civiles Inspeccion 15 98 15 27 15 83 15 69 60 211

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana - Subgerencia de Control, Operaciones y Sanciones - MDA

Actividades de Control, Operaciones y Sanciones

- Seemitieron 3,635 actas de constatacion respecto al incumplimiento de la normativa vigente.

- Se han realizado 695 inspecciones sanitarias y de control a los establecimientos comerciales y
mercados (restaurantes, chifas, pollerias).

- Serealiz6 114 operativos contra el comercio ambulatorio y su ordenamiento.

- Se realiz 148 inspecciones con respecto al uso antirreglamentario de los espacios puiblicos.

- Serealizd 277 inspecciones y el control de obras civiles.

- Se han clausurado 151 bares y cantinas, por infringir el horario de atencion establecido en la
licencia de funcionamiento, por incumplimiento en el giro de negocio establecido, por venta de
bebidas no aptas para consumo y por ruidos molestos y tranquilidad de los vecinos, entre otros.

- Se han clausurado 115 hoteles y prostibulos donde se ejerce el meretricio, mediante acciones de
locales tapiados y soldados.

- Se han clausurado 1,289 locales comerciales que no cumplian con las medidas de seguridad
para evitar siniestros y/o accidentes, que exponfan al peligro al publico consumidor, que
generaban contaminacion visual y/o por incumplimiento de las normas sanitarias.
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CONTROL, OPERACIONES Y. SANCIONES

En el 2019, recuperacion el principio de autoridad, mediante acciones de ordenamiento de la via publica,
vialidad peatonal, vehicular y recuperacién para la comunidad de espacios de dominio publico (areas
verdes, veredas, sardinales, entre otros). Se ha logrado recuperar 20,450 m2 de 26 espacios publicos del
distrito de Ate, siendo entre los espacios recuperados:

O Be N oy b B e Do

4.
15.
16.
7.
18.
19.

20.

21

22.
23.

24.
25.
26.

Av. Nicolas de Piérola con Carretera Central (ref. Mercado Yuli).
Av. Las Torres (ref. Zooldgico Huachipa).

Carretera Central con San Juan.

Av. La Estrella con Av. Central (ref. Parque Civico).

Av. Javier Prado (ref. Ceres Medio y Metropolitana.

Av. Nicolas de Piérola (ref. entrada de la Urb. La Estrella).

Av. Michael Faraday con Auxiliar Via Evitamiento, altura paradero Santa Rosa.
Carretera Central con Av. Estrella.

Av. Los Lirios (ref. Mercado El Triunfo) Valdivieso.

Av. Caceres / Av. 26 de Julio, limite con El Agustino y San Luis.
Av. Separadora Industrial con Av. Los Frutales.

. Av. Pedro Ruiz Gallo, altura del riel.
. Av. Prolongacion Javier Prado, Metropolitana con Bahana, Rio Cenepa, Av. Las Brisas y Los

Angeles.

Via Auxiliar Metropolitana, Prolongacion Javier Prado y la Av. Las Brisas.

Av. Separadora con Av. La Molina.

Parque Industrial El Asesor.

AAHH. Marginal TUpac Amaru.

Paradero San Juan — Santa Clara.

Calle 3, Urb. Santa Raquel.

Micaela Bastidas |, Mercado Principal.

Calle Dorado, Calle Sucre, Calle Carmona y Av. La Mar en Cooperativa de Vivienda 27 de
Abril.

AAHH. Marginal Tupac Amaru, Prolongacién de Vivienda Sicuani.

Cooperativa de Vivienda Marafidn, Asociacion de Propietario de Vivienda Virgen del Carmen,
Asociacion de Propietarios Viques y Asociacion de Vivienda Las Cascadas de Javier Prado.
Asociacion de Vivienda Los Claveles y Asociacion Los Clavelitos.

Av. Metropolitana (Av. 22 de Julio hasta Calle Santa Maria).

Aprov. 27 de Abril (Jr. Unidn cdra. 1y 2, Jr. Huayucari, Av. Urabamba).

Recuperacién de la Av. 27 de abil
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Intervencién de vehiculos menores

Con la finalidad de mantener un distrito limpio y ordenado se viene realizando operativos de manera
conjunta e integrada con la finalidad de disminuir las conductas infractoras, como también la lucha
continua contra la informalidad dando como resultado 6,763 intervenciones de vehiculos menores.

Intervencién de vehiculos mayores

inicios del afio se impulso la camparia denominada “La Calle No es Cochera” que tiene como finalidad
recuperacion de espacios publicos que vienen siendo utilizados como estacionamiento permanente,
simismo sensibilizar e impulsar a los vecinos de poner en préctica el desarrollo del buen habito vial,

Intervencién de vehiculos mayores — SUTRAN

En el 2019, se firmd el Convenio de Cooperacidn Interinstitucional entre la Superintendencia de
Transporte Terrestre, teniendo como objetivo fortalecer la lucha contra la informalidad, dicho convenio
dio como resultado 30 vehiculos sancionados e internados en el depdsito municipal.

e e P e ety MEMORIA ANUAL 2019 17 s



CONTROL, OPERACIONES Y. SANCIONES

172 i B R R R |

e | MEMORIA ANUAL 2019

5

NIE
asNIey
;ﬂ?g:.
7,
[OTTTCN

DA
RALETN

‘o aaet



898
I0=
CR,O
2 o7

W< &
End
EEC
O 0w

MEMORIA ANUAL 2019






DESARROLLO ECONOMICO

4.6.5 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

La Gerencia de Desarrollo Econdmico es un érgano de linea que tiene por objeto promover el desarrollo
economico local de la circunscripcion territorial y la actividad empresarial local, asi como propiciar y crear
las condiciones para promover la participacion de la poblacién y del sector privado en el desarrollo
economico, turistico, para lograr un distrito productivo y un desarrollo local sostenible. Asi mismo
cautelar el cumplimiento de normas y de las disposiciones municipales administrativas, que contengan
obligaciones y prohibiciones que son de cumplimiento obligatorio por particulares, empresas e
instituciones en el ambito de la jurisdiccién de la municipalidad del distrito de Ate, dentro del marco de
los dispositivos legales aplicables.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.5.1
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL

ANO 2019
o adde | \Trimestre | Trimestre | I Trimestre | VTrmestre |  Total | Tol
ftem | Actividades | Medida. - T e e — : -1 Programado | Ejecutado
Gl e s 1 Prog. | Elec.l Prog, 1iE]ec. | Prog] Ejec. | Prog. | Ejec, | ~ al2019 al2019

Coordinacién en actividades
de formalizacion Informe - - 1 1 2 - 1 5 4 6
empresarial.
Reuniones con los
comerciantes informales,
fomentando el potencial Reunion 1 1 - - 2 - - 4 3 5
asociativo y la actividad
empresarial del distrito.
Emision de proyectos de
documentos normativos.
Actualizacion de los Puntos
del Plan regulador del Documento - - 1 1 2 - 1 3 4 4
Comercio Informal
Promover convenios de
cooperacion con
instituciones publicas y
privadas
Realizacion de Congresos y
Ferias que fomenten el Informe - - - - 3 - - 3 3 3
desarrollo economico.
Coordinar y articular la
articipacion de los
F E\nesa’;os en el mercado Bogumeiita i i ] ! g i . 2 3 .
local.
Monitoreo del otorgamiento
de certificados de
8 | inspeccion técnica de Documento 1 1 1 1 1 - 1 2 4 4
seguridad en edificaciones
ITSE

Propuesta de Estudio de
9 Pre inversién Documento 1 1 3 1 3 - - - 7 2

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo Econémico - MDA

Documento 1 3 - - 1 - - 1 2 4

Evento - - 1 1 1 - 1 2 3 3
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DESARROLLO ECONOMICO XL

Consejo Local

Se logrd implementar el Consejo Local de Fomento Artesanal del Distrito de Ate (COLOFAR-ATE),
instalandose en el Centro de Desarrollo Empresarial que permitira la participacion y fomento de la
artesania en el distrito.

‘) 0 LOCAL DE
O ARTESANAL DEL
DISTRITO DE ATE

Capacitaciones A

Se llevo a cabo reuniones multidisciplinarias con apoyo de la Gerencia de Desarrollo Social y
Gerencia de Gestién Ambiental, presentando el tema de los mercados, en donde se han tomado
como premisa principal de realizar campafas de Mercados Saludables, asimismo logrando
capacitar a mas de 400 comerciantes en manipulacién de alimentos, marketing y atencién al
cliente.

- En coordinacién con el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - MTPE, se gestiond el
Centro Integrado "Formaliza Perd” Mddulo de Atencidn ltinerante en la zona de Huaycén,
logrando que mas de 90 empresarios y 400 emprendedores de la zona de Huaycan recibiendo
atencion especializada en los servicios brindados por el Ministerio en su plataforma del Centro
Integrado "Formaliza Perd” Mddulo de Atencion ltinerante.

Formaliza
Pery <

Del 29 a
&

Flaea e Arnns de Huaycan
& foup Cadin Mg (g o Tika

31

yi'd
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DESARROLLO ECONOMICO

Se ha venido trabajando con los comerciantes informales de Ceres, para reubicacion,

capacitandolos y promoviendo el ahorro individual.

Proyecto de Inversion — Presupuesto Participativo

El proyecto denominado “Fortalecimiento de las Capacidades Técnico Productivo de las Mujeres

Emprendedoras de Huaycan” fue priorizado a través de Presupuesto Participativo 2017.
\Este proyecto tiene como objetivo brindar un adecuado servicio de productividad y competitividad a las

ﬁ‘\
artesanas, fortaleciendo sus capacidades técnicas productivos, y con ello se busca mejorar la produccion
(_\f
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4651 SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y
TURISMO

La Subgerencia de Promocion y Formalizacién Empresarial y Turismo es un érgano de linea que tiene
por objeto planificar, organizar y ejecutar las actividades y acciones para emitir y suscribir los certificados
y/o licencias que autoricen las actividades comerciales, turisticas, industriales y/o de servicios, los
espectaculos publicos deportivos y no deportivos, anuncios y propagandas, regular el comercio formal
de conformidad con las normas legales vigentes.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.5.1.1
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

b IO e U‘nI}!aAd dé I Trimestre | Il Trimestre. il TrimeStr'e' VTrimestre | Tbtal, ~Totallis
ftem | Actividades “Medida o : o Programado | Ejecutado
o P G SR | Prog. | Ejec. | Prog, | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. Ejec. | = al2019 al2019

Emision de la autorizacion
1 | municipal de Expediente | 679 | 798 | 651 | 905 | 803 | 980 | 663 | 385 2,796 3,068
funcionamiento.

Emision de la autorizacion
municipal de espectaculos Expediente 72 69 108 67 89 70 176 | 155 445 361
publicos no deportivos.
Emision de la autorizacion
municipal de uso de la via Expediente 6 7 - 12 4 s = S 10 19
publica.

Emision de la autorizacion
municipal de anuncios y Expediente | 444 | 402 | 428 | 601 | 601 | 678 | 404 | 260 1,877 1,941
publicidad exterior.
Emision de la autorizacion
municipal para la actividad

h ) Expediente 65 148 - 76 - - 56 - 121 224
comercial en el espacio
publico.
Solicitudes de Cese de
g | ocividades dela Expediente | 60 | 144 | 60 | 136 | 60 | 137 | 60 | - 240 M7

autorizacion municipal de
funcionamiento.
Capacitacion y Asistencia
técnica en formalizacion,
gestion empresarial,

7 | liderazgo y cultura Capacitacion 2 5 8 6 9 8 3 4 22 23
empresarial a MYPES,
estudiantes y publico en

general.
Insertar a las personas que Pl
8 | buscan empleos en las 830 502 718 424 | 451 559 | 385 | 546 2,384 2,031
colocada
empresas - SENEP.
Taller de asesoria en la
Persona

9 | busqueda de empleo ) 459 | 738 | 597 | 689 | 477 |[1192} 475 - 2,008 2,619
. capacitada
mediante taller ABE.
Capacitacion a la poblacion
del distrito en Talleres de
10 | gastronomia, Capacitacion 9 36 9 27 9 9 9 - 36 72
manualidades, ceramica al
hornoy confecciones.
Promocion y difusion de
zonas de interés turistico,
artesania, gastronomia,
confecciones, asesoria e

1 Feria 4 7 6 5 6 4 4 4 20 20
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Insercion laboral en las
empresas y acciones de
Defensa del Consumidor a
través de Ferias.
Capacitacion para fomentar
y promover la formalizacion
de los mercados, centros
comerciales y galerias, y la
defensa de los deberes y
derechos del consumidor.
Capacitacion para fomentar
y promover la creacion de
13 |los comités escolares de | Capacitacion 3 5 9 7 : - - - 12 12
defensa del consumidor en
las Instituciones Educativas.

Capacitacion 4 6 6 4 6 6 4 5 20 21

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo Econdmico - Subgerencia de Promocion y Formalizacion Empresarial y Turismo - MDA

Cuadro N° 4.6.5.1.2
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO:
PROCEDIMIENTOS REALIZADOS DURANTE ANO 2019

item Procedimiento Total
1 Licencias de funcionamiento 3,068
2 Anuncio y Publicidad exterior 1,941
3 Espectaculo Publico No Deportivo 361
4 Ferias 20

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo Econémico — Subgerencia de Promocién y Formalizacion Empresarial y Turismo - MDA

Bolsa de Empleo

Area responsable de la promocién del empleo mediante la facilitacion de la contratacion de personal del
distrito de Ate por distintas empresas. Asimismo, realiza coordinaciones con el Ministerio del Trabajo
para capacitaciones constantes a la demanda laboral del distrito de Ate.

- Serealizé 2,031 colocaciones de personal.

- Se atendi6 a 5,736 personas.

- Seasesord a 2,619 personas en la busqueda de empleo mediante el Taller ABE.
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Artesania y Turismo

Area encargada de la proteccién y conservacion del patrimonio cultural del distrito de Ate, difusion de

las artesanfas cerdmicas y textiles.
Entre sus principales actividades realizadas en el presente afio tenemos:
- Conmemoracion por el Dia Internacional del Turismo, se cont6 con la participacion de 300 nifios
para visitar las Ruinas de Pariachi y el Museo de Puruchuco.
- Expo Feria a la celebracion del Dia Nacional del Artesano.
- Participacion en la Feria Internacional “Artigiano in Fiera” en la ciudad de Milano en Italia.

Se realizé 25 inspecciones entre quioscos y cafetines de colegios de las distintas zonas del
distrito de Ate.

Capacitaciones en Derecho del Consumidor.

Juramentacion de los comités escolares de defensa al consumidor, contando con la participacién
de 12 Instituciones Educativas.

- Se realizaron campafias de verificacion de peso exacto en mercados de abastos y centros

comerciales
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Capacitacién Empresarial

La Subgerencia de Promocién y Formalizacion Empresarial y Turismo ha capacitado a mas de 6,000
personas en temas empresariales en los diferentes locales multiusos de la Municipalidad, sobre temas
diversos tales como:

- Emprendimiento de Negocios.

- Marketing.

- Financiamiento y Educacion financiera.

- Administracion.

- Tecnologias de la Informacion.

- Liderazgo.

- Temas de seguridad en el Trabajo.

- Contabilidad, etc.

2\, Centro de Desarrollo Empresarial de Huaycan

N
- Relanzamiento del Centro de Desarrollo Empresarial ubicado en Huaycan, en la zona 7 del distrito donde
& v».‘/ P P . . 3

- "se desarrollan actividades v talleres para promover el desarrollo econémico del distrito.

Entre los talleres y actividades tenemos:

Taller de decoracion

Taller de confeccion

Taller de ofimatica

Taller de gastronomia

Bolsa de Empleo
Conferencias y capacitaciones

- Constitucion de empresas

Talleres Productivos

Se ha capacitado en sus distintas sedes de la Agencia Municipal de Santa Clara, Sede Raucanay el Centro
de Desarrollo Empresarial de Huaycan a las de 2,000 personas en cursos de Reposteria, Gastrondmica,
Corte y Confeccién, Ofimatica, Cosmetologfa y Decoraciones.
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Festividades Gastrondmicos

- Dia Internacional de la Alimentacién
Por conmemorar el dia internacional de la alimentacidén se realizé una Feria de Mercados
Saludables para el fomento y la promocién de la alimentacién saludable.

- Festival del Cevichén
Se realizo el Ter Festival del Cevichén 2019 en el Boulevard de Calle Nueva con la participacién
de distintas cevicheras del distrito y la asistencia masiva de vecinos de Ate, premiandose a la
mejor Cevicheria del distrito y se degustaron las distintas presentaciones de nuestro plato
bandera “El Ceviche"

- Dia del Emolientero
A nivel nacional se celebra el "Dfa del Emolientero” como lo establece la Ley 30198,
reconocimiendo la preparacién y expendio o venta de bebidas elaboradas con plantas
medicinales en la via plblica, como microempresas generadoras de autoempleo productivo,
contando con la participaciéon de méas de 100 vecinos expendedores de bebidas tradicionales
quienes trabajan en diferentes puntos del distrito.
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SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES

4.6.5.2

La Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres es un érgano de linea que tiene como objetivo el
velar por la proteccién de la poblacién del distrito, empleando medidas de prevencién y de ayuda
inmediata en casos de emergencias o desastres, protegiendo su vida e integridad fisica y sus bienes
materiales. Ademas, es responsable de realizar las inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones
ITSE-y las visitas de sequridad en edificaciones VISE en el distrito, de acuerdo a lo sefialado en las normas
vigentes.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.5.2.1
GDE-SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

Gy

| Unidad de
- Medida

| I Trimestre

Il Trimestre

Il Trimestre

IV Trimestre

Prog ‘

Ejec.

Prog;

Ejec.

Prog,

Ejec.

Prog.

Ejec.

. Total
. Programado al

20195%E 1

Total
- Ejecutado al
2019

Conformacion del Grupo de
trabajo de Gestion de Riesgos
de Desastres, Plataforma
Distrital de Defensa Civil y del
Centro de Operaciones de
Emergencias Distrital (COED)

Grupo
Formado

Reuniones del Grupo de
Trabajo de Gestion de
Riesgos de Desastres y la
Plataforma Distrital de
Defensa Civil

Reunion

Formacion y Capacitacion de
Brigadistas Voluntarios de
Defensa Civil

Brigada

38

25

42

40

80

laboracion de Planes: 1)
lan de Operaciones de
mergencia. 2) Planes de
Contingencia.

Plan
Aprobado

Inspecciones técnicas de
seguridad en edificaciones
(ITSE) basica, detalle y
eventos publicos no
deportivos de acuerdo al D.S
002-2018-PCM

Inspeccion

590

870

580

894

650

1,149

700

1,409

2,520

4,322

Visitas de Inspeccion Técnica
en Edificaciones (VISE)
Inopinadas en las
Instituciones Educativas,

6 | Publicas y Privadas del
distrito. Enfocado en la
Prevencion de GRD y/o
inspecciones a solicitud del
administrado.

Inspeccion

12

21

38

48

74

Informes preliminares de
Riesgos

Informe

29

18

33

53

60

133

Sensibilizacion para
Formalizacion en

8 | Inspecciones Técnicas de
Seguridad en
Establecimientos Comerciales

Ficha

800

1,376

1,200

1,595

300

1,045

150

1,101

2,450

5117

Sensibilizacion, Capacitacion
en Prevencion de Riesgos y

9 | Desastres y Conformacion del
Comité Vecinal de Defensa
Civil

Capacitacion

28

31

46

81
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10 | Simulacros programados. Simulacro 2 2 1 1 1 1 2 8 6 12

Inspeccion Preliminar de
Prevencioén de Riesgos en
Instituciones Educativas
Publicos y Privados
Ejecucion de talleres y/o
cursos para el fortalecimiento
12 | de las capacidades de Taller 1 1 1 2 1 1 1 2 4 6
funcionarios y personal
técnico

Emision de Informes de
13 | Inspecciones Oculares a Informe 2 " 4 20 9 16 6 18 21 65
elementos de seguridad

Ficha 90 95 45 140 180 302 0 0 315 837

Evaluacion ocular por dafos a

15
propiedad

Informe 7 0 10 0 9 40 9 15 35 55

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrolio Economico — Subgerencia de Gestion de Riesgos de Desastres — MDA

nspecciones durante en el ario 2019

i

] - Se realizaron 4,394 Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones - ITSE, entre riesgos
bajo, medio, alto y muy alto (incluidos las inspecciones por tramite de licencia y por
renovaciones); ademas de las inspecciones a eventos.

Se realizaron 74 visitas de inspecciones técnicas en edificaciones - VISE en forma inopinadas, a
diferentes establecimientos con giro de industrias, mercados, hostales, laboratorios, industrias
textiles, etc.

Se sensibilizaron a 5,117 establecimientos comerciales en las diferentes zonas del distrito de Ate.

Centro de Operaciones de Emergencia Distrital = COED

Se conformd el Grupo de Trabajo de Gestidn de Riesgos de Desastres v la Plataforma Distrital de Defensa
Civil del Distrito de Ate para el periodo 2019-2022., mediante Resolucién de Alcaldia N° 220-MDA.
Mediante Resolucion de Alcaldia N° 0644, de fecha 06 de diciembre del 2019 se aprueba la
Reconformacion del Centro de Operaciones de Emergencia del Distrito de Ate — COED Ate, para el
periodo 2019-2022.

Durante el afio 2019 se realizaron 7 reuniones con Grupo de Trabajo de Gestidn de Riesgos de Desastres
y la Plataforma Distrital de Defensa Civil, donde se coordinaron acciones para prevenir los posibles
riesgos que puedan afectar al distrito, se aprobaron planes de accién ante desastres.
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Formacién y Capacitacién en Defensa Civil

- Se sensibilizd y capacité a 81 organizaciones sociales en prevencién de riesgos de desastres y
conformacion del comité vecinal de defensa civil

- Enel 2019 se formd 80 brigadistas voluntarios en la comunidad de Ate, 38 en la zona de Vitarte,
14 en Salamanca y 28 en Huaycan.

- Durante el 2019, se realizaron 12 simulacros en el distrito, eligiendo como punto focal las zonas
mas vulnerables del distrito.

Capacitacién de prevenqén de riesgos

WX TN P LUp

s R D P D B B W S AR MEMORIA ANUAL 2019 187 EHR R



GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES

Simulacros en el distrito

Elaboracién de Planes

Se elabor6 el Plan de Contingencia ante Inundacién Fluvial del Distrito de Ate para el periodo 2019 —
2020; la cual se aprobd mediante Resolucion de Alcaldia N° 0670, con fecha 24 de diciembre del 2019.

Zonas de Riesgos

En el 2019, se emitieron 133 informes de riesgos en donde la mayoria corresponden a las asociaciones

ubicadas en las zonas 5, 6y 7, zonas con peligros de sismos, incendios y derrumbes, entre ellas tenemos
_ala Asociacion Las Lomas de Amauta B. y Asociacion Andrés Avelino Céceres.

/Se atendieron 37 emergencias en todo el distrito entre incendios, desborde de canales, accidentes
vehiculares, asimismo se entregd ayuda humanitaria a las personas damnificadas.

Zonas de riesgos

T

A -
T

MEMORIA ANUAL 2019 188 R e e e e PV



TRANSITO, TRANSPORTE Y. VIALIDAD

4653  SUBGERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE Y VIALIDAD

La Subgerencia de Transito, Transporte y Vialidad es un érgano de linea de la Gerencia de Desarrollo
Econdmico, que tiene como objetivo supervisar las actividades relacionadas al servicio de transporte
publicos; asf como garantizar la movilidad urbana en el dmbito de su competencia y jurisdiccién en
concordancia con las normas legales vigentes; teniendo como misién el propiciar el ordenamiento del
transporte, acorde a la normatividad técnica — legal a través de la sefializacién y conforme a las politicas
de desarrollo. Asimismo, orienta sus acciones colaborando en la gestién del desarrollo econémico legal.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.5.3.1
GDE-SUBGERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE Y VIALIDAD: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

‘U’nida:d de ITrIm‘,estrev ] Ii frimestre ' lfl Trimestre | IV Trimestre : Toﬁlm Total
e oo memepmenned - Programado - Ejecutado
Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | al2019 | al2019

Item T oades i Oisaia,

Informe Técnico Legal con
propuestas de Modificacion
g | do lomas {gﬁg}‘g’:ﬁ“ d | bocumento | 3 [ 3 | 3 | 3| 3|6 | 3|6 12 18
publico en Vehiculos
Menores

Evaluar las solicitudes de
Ef;:gf: é‘ﬂg‘g‘; que Documento | 30 | 39 | 45 | 45 | 45 | 54 | 45 | 46 165 184
vehiculos menores
Evaluar las solicitudes de ;
los administrados en temas Informe 10 79 15 43 15 59 15 0 55 181
de Transito y Seguridad Vial
Mantenimiento en
seguridad vial
(semaforizacion y
sefializacion) en el distrito
Capacitacion,
concientizacion e induccion
en temas de seguridad vial | Capacitacion 12 12 10 53 10 14 10 93 42 172
dirigido a la poblacion en

% y' general

Wencialy¥ Realizacion de estudios
\“"’/ técnicos para la

6 | Implementacion de mejoras Estudios 0 0 1 1 0 0 1 1 2 2
en el transito, transporte y
vialidad

Mantenimiento y
actualizacion del Sistema
7 | Informético de Transporte Accion 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
para la apertura del Servicio
de consultas via web
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo Econémico — Subgerencia de Transito, Transporte y Vialidad - MDA

Sefalizacion | 35 78 45 132 45 82 45 118 170 410
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st R

Area Técnica de Transporte

- Vehiculos Menores

Modificacién del Anexo 01 - Decreto de Alcaldfa N° 027-2018-MDA, numeral 3.1, segundo
parrafo, el cual quedara de la siguiente forma: " Los vehiculos menores que pasen la verificaciéon
vehicular deberéan alcanzar el 100% de las condiciones y caracteristicas requeridas en la tabla
vigente que se aprobd con Decreto de Alcaldia N° 012-209-MDA con fecha 10 de junio del 2019.

Incorporacion de 04 personas juridicas, contando a la fecha con una cantidad total de
90 personas juridicas autorizadas a prestar el servicio de transporte publico de pasajeros
en vehiculos menores.

Incremento de flota de 165 unidades vehiculares, contando a la fecha con una cantidad
total de 12,884 unidades vehiculares de las 13,450 unidades vehiculares destinadas
como flota maxima con proyeccién social hasta el afio 2021.

Se realizaron verificaciones a 12,765 vehiculos menores en los depdsitos de Huaycén,
Santa Clara y la Volvo.

.
e §

Verificacién a los vehiculos menores

- Capacitaciones a Conductores de las Empresas de Vehiculos Menores
Se realizd 172 capacitaciones con la finalidad de ampliar, mejorar sus conocimientos y que los

conductores se integren a un mercado brindando una alta calidad de servicio a la comunidad
relacionados a los siguientes temas:
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- Atencion y respeto al usuario y/o administrado.
- Normas de Transito y Educacion Vial

- Mecénica Bésica

- Primeros Auxilios

Se contd con la asistencia de 9,854 conductores, cuyos cursos se dictaron en las agencias
municipales de Huaycan, Santa Clara y Salamanca.

- Camparia de Educacién y Seguridad Vial

Se viene realizando, en los principales intercambios viales del distrito campafias de educaciéon
vial con la finalidad de reducir los accidentes de transito y el respeto a las sefiales y normas de
transito teniendo un enfoque preventivo. Asimismo, es necesario desarrollar habitos y actitudes
responsables de los ciudadanos hacia el uso de las vias publicas y los vehiculos.

Realizandose 54 shows en campafias de educacion vial en diferentes zonas como Huaycan,
Santa Clara, Vitarte, Salamanca e Instituciones Educativas; sobre todo en los puntos criticos,
donde ocurren los accidentes con mayor frecuencia.

‘“‘}'fl’ Wy
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Area de Registro

Tiene a su cargo el Sistema Integral de Transporte (SIT); que permite el registro municipal de unidades
vehiculares, propietarios, conductores y de las personas juridicas autorizadas, asi como realizar los
procedimientos establecidos en el TUPA de modificacidn del Registro Municipal como son; incrementos,
bajas, sustituciones, etc., por otro lado, segtin corresponda procede a la impresion de titulo habilitante:
certificados de operacion, credencial del conductor y carnet de educacion vial.
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- Se entregaron 656 certificados de operaciones, que determina y autoriza la operatividad del
vehiculo para prestar el servicio de transporte.

- Se emitieron 2,645 credenciales para nuevos conductores y 686 credenciales renovados.

- Se emitieron 4,777 carnet de educacion vial, que acredita que el conductor ha cursado
satisfactoriamente el curso de educacién vial.

iR
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M “Area Técnica de Transito

1
]

Implementacién de la Ola Verde
Implementacion que comprende de la Carretera Central en el tramo de la Av. Andrés Avelino
Céceres hasta Calle Nueva.5.

Leyonda

: Equipos sematbricos
3 Operalivos

- Habilitaciones de acceso vial

e Av. Javier Prado altura de la cdra. Ca. Francia.

e Carretera Central cruce con la Av. Esperanza como complemento para el desvio.

e Habilitacion de la nueva via Av. La Esperanza.

e Av.longuera, declarada por la Municipalidad Metropolitana de Lima como zona rigida.
e Av. Ay Av. B para vial complementario a la Prol. Javier Prado.
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Nueva via Av. La Esperanza Av. Longuera

- Ordenamiento del Trénsito Vehicular
A través de las gestiones y coordinaciones realizadas con la Subgerencia de Ingenieria de
Transportes de la Gerencia de Transporte Urbano de la Municipalidad Metropolitana de Lima,
se aprob¢ la factibilidad de instalacién de reductores de velocidad (gibas), autorizaciéon de
restricciones de vehiculos de transporte de carga y declaracion de zona rigida para el
estacionamiento vehicular; todo ello con la finalidad de ordenar el transito vehicular y proteger

la integridad fisica de la poblacion; se detalla a continuacién:

e Instalacion de 31 gibas, se detalla a continuacion:
Av. B, Av. José Carlos Mariategui, Av. Ferrocarril, Jr. Inca Garcilazo de la Vega, Av.
Andres Avelino Caceres, Av. 15 de Julio, Av. La Esperanza; entre otros.

* Se restringieron 21 vias para la circulacién de vehiculos de transporte de carga, se
detalla a continuacion:
Ca. J, Ca. Titan, Carretera Central (sentido de este-oeste), Psje. Huascar, Ca. Las Flores,
Ca. Los Girasoles, Ca. Las Violetas; entre otras.

* 30 vias declaradas como zona rigida, para el estacionamiento vehicular en la calzada,

se detalla a continuacion:
Ca. Diego Fernandez, Av. Santa Cecilia, Av. Santa Ana, Ca. Santa Luisa, Av. Industrial,
Av. Santa Marfa, Ca. Santa Soffa, Ca. Santa Teresa, Ca. Santa Inés; entre otros.

e 23 vias declaradas de cambio de sentido de transito vehicular, se detalla a continuacion:
Av. Santa Lucia (oeste-este), Av. Santa Marfa (este-oeste), Ca. Diego Fernandez (norte-
sur), Ca. Los Pinos (doble sentido); entre otros.

* 09 intersecciones viales con factibilidad de semaforizacion por la Municipalidad de Lima
Metropolitana, se detalla a continuacion:

Av. 22 de Julio - Av. Los Angeles, Av. Las Asturias - Ca. Jerez, Av. José Carlos Mariategui
-Av. Huanchihuaylas, Carretera Central km 8.6, Av. Urubamba — Ca. La Unidn; entre
otros.
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- Senalizacién de vias
En el periodo del 2019, se han ejecutado 65,216 ml de sefializacidn horizontal en las vias que
conforman el distrito de Ate, se detalla a continuacion:

e Sefializacion de Prol. Javier Prado

e Sefializacion Av. Michael Faraday

e Sefializacion Av. Daniel Alcides Carridon

o Sefializacion Av. La Gloria

e Sefalizacion Av. La Estrella

e Sefializacion Av. Esperanza

e Sefalizacion Av. Quechuas

e Sefializacion Av. 15 de Julio — Huaycan

e Sefializacion Av. Jaime Zubiate — Horacio Zevallos
e Sefalizacion Ca. Moscu

Av. Michael Faraday Av. Daniel Alcides Carrién

Av. Los Quechuas Av. 15 de Julio - Huaycéan
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Av. Las Quechuas
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4.6.6 GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

La Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social es un dérgano de linea que tiene como objetivo crear y
promover las condiciones necesarias para un adecuado desarrollo humano y social en la gestion del
desarrollo sostenible y sustentable del distrito, promover la participacién ciudadana a través de las
organizaciones sociales, asimismo es responsable de planificar y dirigir la ejecucidén de actividades
sociales dirigidos a mejorar la calidad de vida de los nifios, adultos mayores, madres, personas con
discapacidad y poblacién en general del distrito de Ate.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.6.1
GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2019

L dde | ITrimestre | I Trimestre | I Trimestre | NTrimestre | Total | Total
ftem | Actividades | Modldal e ~eemed . Programado | Ejecutado
elaRi S Lv - | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. Prog. | Ejec. |  al2019 = al 2019

| Atencion de solictudes de | o | 6 | a7 | 6 | 73 | 6 | 30 | & | 54 24 204
las Organizaciones Sociales
Propuesta de Estudio de Pre
inversion

Programa Beca Ate 2019 -
Universidades

Programa Beca Ate 2019 -
Institutos

Programa "La Muni en tu
Barrio"

Supervision del
cumplimiento  de  los
productos de la Edicion
Bicentenario del Premio
Nacional Sello Municipal
INCLUIR PARA CRECER
Realizacion de visitas de
monitoreo  social a la
prestacién de los servicios
de los Programas Sociales
para el cumplimiento del
Producto - P7 del Sello
Municipal INCLUIR PARA
CRECER

Direccion de la Instancia de
Concertacion Distrital para
8 | erradicar la violencia contra Sesion 1 1 2 1 1 - 2 2 6 4
las mujeres e integrantes del
Grupo Familiar
Sensibilizacion a la
poblacmn. sobre la Accion 1 1 1 1
probleméatica del acoso

sexual en espacios plblicos
Supervision de la Instancia
10 |de Atticulacion Local de Sesion 1 1 3 3 3 3 3 3 10 10
Lucha contra la Anemia

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) ~ Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social - MDA

Documento 1 - - - 1 5 - 5 2 5

Programa 1 1 - S E = 2 s 1 1

Programa w w 1 1 8 “ . % 1 1

Programa - s 1 - 1 1 - 1 2 2

Documento - - . “ 1 10 3 25 4 35

Documento = = : - = 5 13 16 13 16
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Programa Beca Ate

El presente afio se realizaron las convocatorias del Programa de Becas de la Municipalidad, contando
con la participacion de las Universidades SISE, César Vallejo y Juan Pablo II; también, de los Institutos
SISE, Pert Catolica, ITFORC, Academia Pre militar Grupo |, CepreMuni, Americano y Stephen Hawking.
En total, se han beneficiado por el Programa BECA ATE 127 alumnos matriculados de un total de 304
postulantes.

{ “La.Gerencia de Desarrollo Social y Cultural viene desarrollando actividades y politicas publicas que se
]1 ‘\anyquen a combatir este mal ya que Ate es el segundo distrito en Lima Metropolitana con mayor tasa
1"« de violencia hacia las mujeres. Al respecto, este afio se promovid la creacion de la Instancia Distrital de

- -Concertacion para Erradicar la Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar aprobada

s
:
f

con Ordenanza N° 469-MDA; también, se organizé una Feria Intersectorial para promover una vida libre
de violencia contra las mujeres donde participaron el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
| Ministerio de Salud, la Defensoria del Pueblo.

[ st
[§ JUIRIEES o “\fm& Iy Cuadro N° 4.6.6.2
\\‘\\%\5;(. ‘;;.‘ ; ERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL: ACTIVIDADES Y POLITICAS PUBLICAS, ANO 2019
\\%-\9 Actividad Numero Fechas
Feria Intersectorial de Servicios para Mujeres. 1 Noviembre
Activacion de sensibilizacion sobre la No Violencia contra la Mujer 1 Marzo
Caminatas de sensibilizacion en la zona de Huaycan y Amauta 2 Marzo / Noviembre

Capacitacion sobre Violencia hacia las Mujeres realizada en

coordinacion con el MIMP, 1 Abril

Sesiones de la Instancia de Concertacion para Erradicar |a Violencia

contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar 4 Feprery/Novlembre

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social - MDA
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Sello Municipal Bicentenario — “Incluir para Crecer — Gestién Local para las Personas”

- Meta - Apertura de Espacios Publicos
Como parte del cumplimiento de las actividades “Incluir para Crecer — Gestién Local para las
Personas”, se gestiond la apertura de dos espacios publicos saludables de juego para menores
de 05 afios en el Parque Manylsa y frente al Parque Tematico de Nifios y Adolescentes.

Producto 7 - Monitoreo de los Programas Sociales

En cumplimiento del Producto — P7 del Sello Municipal “Incluir para Crecer — Gestién Local para
las Personas’, estableci6 como meta 13 visitas, ejecutandose 16 visitas cumpliendo
satisfactoriamente la meta asignada.

Cuadro N° 4.6.6.3
GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL: CUMPLIMIENTO DEL PRODUCTO 7 -
MONITOREO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES, ANO 2019

s M nltoreo a Ios Programas Soclales W /

% el Municipal Municipalidad Distta do Alo Meta
\re_ﬁg!; ; g S Meta asignado ‘ ejecutada s

Qali Warma 5 7

Contigo 1 2

Cuna Méas 2 2

Pension 65 5 5

Total 13 16

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social - MDA
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Proyecto de Inversiones

Se ha realizado 05 expedientes técnicos de proyectos de inversion, como se detalla a continuacion:

1. 2457345 - Creacion del Servicio de Prevencion del Acoso Escolar en la zona del AA.HH.
Huaycén del Distrito de Ate - Provincia de Lima - Departamento de Lima.

2. 2458071 - Mejoramiento del Servicio de Barrio Seguro en la Zona | del Distrito de Ate -
Provincia de Lima - Departamento de Lima.

3. 2456931 - Creacion del Servicio de Integracién Familiar en la zona de Huaycén del
Distrito de Ate - Provincia de Lima - Departamento de Lima.

4. 2456774 - Creacion del Servicio de Promocion y Difusion de Alimentacién Saludable en
el AAHH. Amauta y AAHH. Horacio Zevallos del Distrito de Ate - Provincia de Lima -
Departamento de Lima.

5. 2456766 - Creacion del Servicio Publico de Capacitacion de la Salud Mental en nifios,
nifias y adolescentes en el AAHH. Amauta del Distrito de Ate - Provincia de Lima -
Departamento de Lima.
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EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y. JUVENTUDES

46.6.1 SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES

La Subgerencia de Educacién, Cultura, Deportes y Juventudes es un érgano de linea que tiene como
objetivo desarrollar las actividades conducentes a mejorar la calidad de vida de la persona en el 4mbito
de la jurisdiccion del distrito, promoviendo el mejoramiento de la calidad educativa, fomentando la
recreacion y la actividad deportiva en el distrito con énfasis en la nifiez y juventud, incentivando la
creatividad artistica y cultural de la poblacién del distrito.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.6.1.1
GDIS-SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

Trimestre | lITrimestre | I Trimestre | NTrimestre |  Total | Total
- oy i : g ‘Programado | Ejecutado al
Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | al2019 2019

hem | Actvidades | Undadde

Realizacion  de  Talleres
Artisticos Veraneate 2019
1| (Arte urbano, Baile moderno, | Beneficiarios | 800 980 0 0 0 0 0 0 800 980
Baile coreografico, Ballet,
Guitarra, Oratoria y Liderazgo)
Promover ~ Los Espacios
Publicos Saludables o

(Actividades Culturales Ageien L 4 5 5 4 4 4 4 " L
Juveniles)
Cine en tu Barrio Accion 1 3 2 12 3 12 2 10 8 37
Promover  Espacios  de
Concertacion Juvenil
Congresos, encuentros,
talleres, foros y ofros
(Econémico, Social, Palitico y
Cullural)

Realizacion Campeonalo
Distrital de Skaterboarding.

Accion 2 2 10 10 5 5 6 6 23 23

Accion 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1

Realizacion el VI Festival i

Nacional de Arle Urbano. A 0 0 v ¢ 1 1 g b 1 1
Realizacion de Festivales
7 | Todas Las Ares Un solo Evento 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1
sentimiento
8 | Ciclo Verano CEPREMUNI Beneficiarios | 320 450 0 0 0 0 0 0 320 450
Fortalecimiento de Alumnos
9 | Ingresantes Academia | Beneficiarios 0 32 150 269 0 0 0 0 150 301
Municipal

Ciclo Semestral | Academia

10 L Beneficiarios 140 150 420 250 145 145 0 180 705 725
Municipal

11 | Charla Vocacional Evento 1 2 0 0 2 2 0 0 3 4

12 | Maratén Evento 0 0 0 0 1 1 1 1 2 2

13 ACA'SL?C]§:PGS‘ra' W Acaderda | poochoaios | 0 | 6 | o 0 | 194 | 240 | 291 | 180 485 420

Servicio a los lectores de las
14 | Bibliotecas Municipal | Beneficiarios | 12,900 | 14,400 | 11,400 | 12,250 | 11,400 | 12,900 | 11,400 | 11,626 47,100 51,176
(presencial y virtual)
Realizacion de campaiias de
sensibilizacion para promover
las bibliolecas municipales y
los servicios bibliotecarios e
implementacion  de  las
mismas

Taller de formacion de
Bibliotecarios en competencia
de gestion de Bibliotecas
Municipales

15 Accion 1 1 0 0 1 1 1 1 3 3

Taller 0 0 1 1 1 1 0 0 2 2
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EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES

Realizacion de actividades de
lecturas recreativas y dirigidos
17 | a (nifios, jovenes, adultos, Taller 19 20 22 22 18 18 18 17 n 7
discapacitados y
quechuahablantes).
Implementacion del Plan de
L Deportes en el distrito de Ate Teller 4 B 3 Al 4 o oy L L 64
1g | Tomeos Deporfvos en el | g o 0 0 2 2 4 |17 o 0 6 19
Distrito
Campeonatos deportivos en el
20 Distrito Evento 1 3 5 6 5 14 2 4 13 27
Sensibilizacion Deportiva en
21 2 Comunidad Evento 1 1 2 2 5 12 1 3 9 18
gp | allres paranifios, ovenes y | - ooe 3000 | 1931 | 300 | 369 | 300 | 200 | 300 | 300 3,900 2,900
adultos del Distrito
23 | Cultura en Accion Beneficiarios 300 350 600 400 800 800 700 850 2,400 2,400
Culturizate Beneficiarios 0 0 900 930 800 800 800 800 2,500 2,530
Escuelas Municipales Alumnos 0 0 285 360 285 285 285 285 855 930
Exposiciones Asistentes 0 0 700 1,480 | 1,200 | 1,200 | 1,200 | 1,200 3,100 3,880
Sensibilizacion y
fortalecimiento de Actividades
Civico - Escolares (Talleres, Taller 0 0 32 34 19 19 15 15 66 68
evenlos , escuelas, concurso,
otros)
Desfile Civico por Fiestas
28 Patrias y  Aniversario del Evento 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2
Distrito

orado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
te: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social — Subgerencia de Educacion, Cultura, Deportes y Juventudes - MDA

Cuadro N° 4.6.6.1.2
GDIS-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANQO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
AREA DE EDUCACION, ANO 2019

Unidad | Trimestre II Trimestre Il Trimestre IV Trimestre Total Total
item Actividades de Programado : Ejecutado al
Medida Prog. i Ejec. | Prog. ; Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. 3?2019 ; 2019
Sensibilizacion
fortalecimiento  de
Actividades Civico -
1 Escolares (Talleres, Taller 0 0 32 34 19 19 15 15 66 68
eventos , escuelas,
concurso, olros)
Desfile Civico por
Fiestas Palrias y
2 Aniversario del Evento 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2
Distrito

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social — Subgerencia de Educacion, Cultura, Deportes y Juventudes - MDA

- Capacitacion para docentes

o (Capacitacién "Desarrollo de los Procesos Cognitivos en la Gestion Pedagogicas”,
contando con la participacién de 460 maestro de las distintas Instituciones Educativas

del distrito.

o (apacitacién “Innovando desde la Escuela”, contando con la participacién de 400

docentes de todos los niveles de las Instituciones Educativas Publicas del distrito.
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Programa de Alfabetizacién

Creacion del Programa de Alfabetizacion y continuidad educativa en la zona de Huaycan, para
mayores de 15 afios, programa que viene desarrollandose en el CEBA N° 1135 “Jests Nuestro
Guiador”, contando con 40 beneficiados de las distintas zonas del distrito.

Municipios Escolares
Promoviendo la participacién estudiantil para su desarrollo personal y social y su formacion
integral se ha capacitado a los alumnos de las Instituciones Educativas del distrito, asimismo
se llevé a cabo la juramentacion, contando con la participacién de 470 alumnos.

Escuelas para Padres

Con la finalidad de generar una cultura ciudadana con respeto, armonia y entendimiento se
ha desarrollado permanentes talleres de capacitacion dirigidos a los padres de familia, los
conferencistas desarrollan temas de interés actual como las normas de convivencia social,

delincuencia tecnolégica, ludopatfa y “La Crianza de Nifios y Violencia Familiar que se realizd
en la L.E. Sagrada Familia Divino Nifio Porvenir, |.E. N° 206 Huellitas de Amor en Huaycany en
la LE.I Angelitos de Marfa en Huaycan, contando con la participacion de 3,000 padres del
distrito.
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Centro Cultural

Cuadro N° 4.6.6.1.3
GDIS-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL CENTRO CULTURAL, ANO 2019

i I Trimestre | 1l Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre Total Total
item éctlvi(:'a ; U&'dg,%de Programado | Ejecutado
peretva edida | prog, | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | 12019 a1 2019

Talleres para

1 | nifos, jovenes y Alumnos 3,000 ;1,931 | 300 369 300 300 300 300 3,900 2,900
adultos del Distrito

2 1 CulturaenAccién | Beneficiarios 300 350 600 400 800 800 700 850 2,400 2,400

3 | Culturizate Beneficiarios 0 0 900 930 800 800 800 800 2,500 2,530

3 | Eacuslas Aumnos | O | O | 285 | 360 | 285 | 285 | 285 | 285 855 930
Municipales

5 | Exposiciones Asistentes 0 0 700 | 1,480 | 1,200 | 1,200 | 1,200 | 1,200 3,100 3,880

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacidn Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social ~ Subgerencia de Educacion, Cultura, Deportes y Juventudes - MDA

Relanzamiento del Centro Cultural

Celebrando con conferencias, teatro, exposiciones y proyeccion de peliculas y conciertos se dio
el relanzamiento del Centro Cultural de Ate por su VIl Aniversario.

- Vacaciones Utiles
Mas de 1,937 nifios y adolescentes participaron con entusiasmo en los talleres de teatro, guitarra,
ballet, pintura, manualidades, zampofia, canto asimismo desarrollan sus habilidades y aprendan
a manejar y cuidar en forma efectiva su tiempo libre en actividades que mayor le agraden.

N
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- Presentaciones Artisticas
A fin de incentivar la cultura e historia de nuestro Perd, se realizé exposiciones fotogréficas,
Caminos del Inca - Qhapag Nan, dicho evento reunié a 1,586 autoridades locales, artisticas, asf
como estudiantes de las instituciones educativas, Exposicion de acuarelas del destacado pintor
Pancho Fierro y Noche de Arte en el Boulevard de Calle Nueva.

Retretas Culturales
Asistieron 1,554 personas a disfrutar y deleitarse de un dia en familia de exquisitos platos
ofrecidos en la feria gastrondmica, artesanal; ademas de las presentaciones artisticas, como

canto, marinera, teatro, mas.
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- Orquesta Sinfénica
Para acercar a la ciudadania a una mayor diversidad de manifestaciones culturales, propiciando
experiencias enriquecedoras gue incentiven una sensibilidad por las artes escénicas y por la
apropiacién de su patrimonio cultural, aproximadamente se conté con la participacién de 567
asistentes.

Area de Deportes

Cuadro N° 4.6.6.1.4
‘ z
o / GDIS-SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES: PRINCIPALES
’ ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL AREA DE DEPORTES, ANO 2019
e : Unidad | | Trimestre Il Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre |~ Total = i~ Total =
. / item - Actividad Operativa de s i ~~~~1 Programado | Ejecutado al
/ i | Medida | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. al 2019 019
Implementacién del Plan
1 de Deportes en el distrito | Taller 4 6 3 21 4 36 3 1 14 64
de Ate
o | Tomeos Deportivos en el | poony | g | o | 2 | 2 | 4 |17 ] 0 | 0 6 19
Distrito
3 | Compeonalas depothoS | gveng | 1t 3 | s [ 6 | 5 | u | 2 | 4 13 7
4 | Sensiblzactn Deporva| gveno | 1 | 1 1 2 | 2 | 5 [ 2| 1 |3 9 18

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrolio e Inclusion Social - Subgerencia de Educacion, Cultura, Deportes y Juventudes - MDA
- Vacaciones Utiles — Accionate 2019
Los talleres buscan potenciar la creatividad y actividad fisica de nuestro distrito, aperturando 11
talleres y beneficiando a 10,000 nifios y jovenes en las disciplinas deportivas de natacion,
basquet, futbol, ajedrez, badminton, véley, box, kung fu, karate, psicomotricidad y gimnasia.
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- Deporte en Tu Barrio

Este programa busca potenciar la actividad fisica en nuestro distrito de manera descentralizado,
visitando 48 asociaciones, beneficiando a 12,500 nifios, jovenes y adultos en las disciplinas
deportivas de fatbol, basquet, ajedrez, badminton, ping pong, voley.

}f(ﬂ Deporte mf

PN 3819 Bah_‘_‘

B 8

Escuelas Municipales
En el 2019 se apertura 25 escuelas municipales, beneficiando a 6,850 nifios, jévenes y adultos
en las disciplinas deportivas de vdley, fitbol, karate, kung fu y box.
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- Programa Deportivo Municipal — Creciendo con el Fitbol 2019
La finalidad del Programa Creciendo con el Futbol 2019 es fomentar la practica de este deporte,
brindando las facilidades con un estadio digno beneficiando a 5,600 nifios de 7 categorias y
contando con la participacién de 48 clubes deportivos.

i
\]E PEIEN;
108 NX‘AC“:’Q W‘

Area de Juventud

Cuadro N° 4.6.6.1.5
GDIS-SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES: PRINCIPALES

‘&8 ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL AREA DE JUVENTUD, ANO 2019
]

i i I Trimestre | Il Trimestre | Ill Trimestre | IV Trimestre | Total Total
~ item 302:(:::: Umg:&:e _ ; ' | Programado | Ejecutado
/ oy P ; - {Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog.  Ejec. | -a12019 | al2019

Reahzacton de
Talleres Artisticos
Veraneate 2019
(Arte urbano, Baile
modemo,  Baile | Beneficiarios | 800 | 980 0 0 0 0 0 0 800 980
coreografico,
Ballet,  Guitarra,
Oratoria y
Liderazgo)
Promover Los
Espacios Publicos
Saludables
(Actividades
Culturales
Juveniles)

3 | Cine en tu Barrio Accion 1 3 2 12 3 12 2 10 8 37

Promover
Espacios de
Concertacion
Juvenil

4 Congresos,
encuentros,
talleres, foros y
otros (Econémico,
Social, Politico y
Cultural)
Realizacion el VI
6 | Festival Nacional Accion 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1
de Arte Urbano.
Realizacion ~ de
Festivales Todas
Las Artes Un solo
sentimiento
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social - Subgerencia de Educacién, Cultura, Deportes y Juventudes - MDA

Accion 1 2 5 5 4 4 4 4 14 15

Accion 2 2 10 10 5 5 6 6 23 23

Evento 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1

N
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EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y. JUVENTUDES

Talleres Artisticos Veranéate 2019

Los talleres artisticos buscan potenciar la creatividad y la actividad fisica de los nifios y jovenes,
es una de las prioridades de nuestra gestién, beneficiando a 980 nifios, adolescentes y jévenes
de las distintas zonas del distrito en las destrezas artisticas como ballet, marinera, caporales,
guitarra, baile coreografico, hip-hop, entre otros como también trabajos realizados en el taller
de arte en plastilina, bisuterfa, decoracién de globos, perlerfa, dibujo y pintura.

Espacios Pdblicos Saludable
Por mas espacios publicos saludables, se presenta en las distintas zonas del distrito talentos
artisticos juveniles; tales como bailetén juvenil, dont stop freestyle, danza, k-pop, ate tusuy,
batalla de gallos, activacion juvenil en accién y VI Festival Cultural Juvenil “Vive y Recréate”, con
la participacion 13,500 nifios, adolescentes, jovenes y de las diversas organizaciones del distrito.
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for gyt

- Concertacién Juvenil

Tratando de promover la Integracion social, po
expresar sus opiniones y propuesta a nuestra sociedad, realizando congresos, encuentros

juveniles, talleres, foros; entre otros; participando 1,800 jévenes del distrito.

ftica y cultural de los jovenes que les permita

- Cine en Tu Barrio
Llevando alegria a todos los nifios de las zonas mas alejadas del distrito de Ate se ha proyectado

iculas, contando con la asistencia de 65,500 nifios.

gratuitamente 115 pe
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ffﬁ EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES

- Festivales Juveniles
Se ha realizado festivales juveniles en Arte Urbano, Ill Festival de Arte “Todas las Artes, un solo
Sentimiento”, Caravana Cultural, Festi Rock Ate, VII Festival Juvenil de la Candelaria, K-pop,
Urban Fest y Festival Juvenil Ven y Danza, contando con la participacion de 108 Organizaciones
y 60,000 jovenes asistentes.

Centro Preuniversitario Municipal - CEPREMUNI
Se han beneficiado a 510 estudiantes, 72 becados y 38 ingresantes a universidades estatales.

Cuadro N° 4.6.6.1.6
GDIS - SUBGERENCIA DE EDUCACION CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CEPREMUNI ANO 2019

5{6'»” DISTg
."T_'-: e lTrimestre j llTrImestre ! 0 IIITrimestre lVTrlmestre
; ;VI_EJec;‘ ’,Rrog',,. Elec. | Prog. -k!’Ejelcj.‘.jﬂPr,ovg.v“,j‘EjVec,j' il
Ciclo Verano .
1 CEPREMUNI Beneficiarios 320 450 0 0 0 0 0 0 320 450
Fortalecimiento
de Alumnos
2 | Ingresantes Beneficiarios 0 32 150 269 0 0 0 0 150 301
Academia
ensenenansee Municipal
,'Sr (NSO E. Ciclo Semestral |
% AG B / 3 | Academia Beneficiarios | 140 150 420 250 145 145 0 180 705 725
(“ - W{/ Municipal
Wt
\encn Charla
4 Vocacional Evento 1 2 0 0 2 2 0 0 3 4
5 | Maraton Evento 0 0 0 0 1 1 1 1 2 2
Ciclo Semestral Il
6 | Academia Beneficiarios 0 0 0 0 194 240 291 180 485 420
Municipal

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social — Subgerencia de Educacién, Cultura, Deportes y Juventudes - MDA
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EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES

Biblioteca Municipal
En la Biblioteca de César Vallejo, Manylsa y Huaycan, se han beneficiado a 77,119 nifios, adolescentes y

jovenes; y brindan los servicios de sala de lectura, sala infantil programa "Conociendo Mi Biblioteca, sala
virtual y cuenta cuento

Cuadro N° 4.6.6.1.7
GDIS-SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTES Y JUVENTUDES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA BIBLIOTECA MUNICIPAL, ANO 2019

; | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre Total Total
item Actividades Uangg;é:e Programado : Ejecutado
Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. al 2019 al 2019
Servicio a  los
lectores de las
1 | Bibliotecas Beneficiarios | 12,900 | 14,400 | 11,400 | 12,250 | 11,400 12,900 ; 11,400 | 11,626 47,100 51,176
Municipal
(presencial y virtual)
Realizacion de
campaias de
sensibilizacion para
QR promover las
RN p | Diioteoes Accién 1 1 0 | 0 1 1 1 1 3 3
/1& ) munl|c_|pales y los
) \ servicios
AL e bibliotecarios e
“* ]_‘»’ g : implementacion  de
S las mismas
~ j Realizacion de
: actividades de
i lecturas recrealivas
4 iy dirigidos a (nifios, Taller 19 20 22 22 18 18 18 17 11 m
jovenes, adultos,
discapacitados ~ y
quechuahablantes).
Taller de formacion
de Bibliotecarios en
3 | compelencia de 0 0 1 1 1 1 0 0 2 2
gestion de
Bibliotecas
Municipales

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacidn Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrallo e Inclusién Social — Subgerencia de Educacion, Cultura, Deportes y Juventudes - MDA
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i : SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

4.6.62 SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

La Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social es un érgano de linea que tiene como objetivo
desarrollar las actividades conducentes a mejorar la calidad de vida de la persona en el &mbito de la
Jurisdiccién del distrito, promoviendo el mejoramiento de la salud fisica y mental de la poblacién, ademas
de realizarse acciones para la proteccién, defensa, y mejor calidad de vida de la poblacién.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.6.2.1
GDIS-SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
ANO 2019
Gl irmestre | Trimestrs | i Trimestre |V Trimestre. || Total ol
om €11 Actividades) |1 Ynidaade L bias T ’:’mesAe: L >Pr9c:a;ado~ ‘EjecuL%ojal
a0 erog il Eject  Prog.t | Ejec. Progis Ejec. | Prog. | Ejec. |  al2019 ;2019

Talleres de sensibilizacion y
1 fortalecimiento  de  las Taller 9 9 10 10 10 1 5 6 34 36
personas con discapacidad
Realizacion de actividades
para el fortalecimiento de la
Identidad de los
Discapacilados:  Encuentros,
Charlas, Paseos, visitas y
otros

Atencion de personas con
discapacidad en la OMAPED - |  Beneficiario 300 300 450 450 450 822 450 451 1,650 2,023
ATE

Realizacion de aclividades
para el fortalecimiento de
Capacidades e Identidad del Evento 1 1 3 3 1 1 2 2 ] 7
Adulto Mayor (Campeonatos,
conmemoraciones, ofros).
Taller ylo charlas para el
fortalecimiento de la nutricion
y la salud de los adullos
mayores (Charlas, talleres)
Taller de sensibilizacion y
fortalecimiento de
capacidades del adullo mayor Taller 3 3 8 10 6 12 7 8 24 Kk]
(alfabetizacion, talleres,
agasajos, paseos, ofros).

Taller de capacilacion a -
abuelos cuentacuentos Capacitacion 2 2 3 2 3 3 2 3 10 10

Evenlo 6 6 6 6 7 7 2 2 21 21

Taller 3 3 3 5 3 9 3 4 12 21

Noreron o pafsones A0S | Benefcaios | 400 | 400 | 600 | 4875 | 600 | 4564 | 600 |23 | 2200 12,782
Atencion de Expedientes en la
DEMUNA en materia legal,
g |Pocoogea | Sodal V| Expedene | 800 | 340 | 1200 | 503 | 480 | 597 | 480 | 67 2,960 2,067
hijos, régimen de visitas y
alimentos.
Talleres y charlas preventivos
en Violencia Familiar, Bullying,
10 ﬁfrf’js" I\iﬁgga)JAgg{::::sleg? Taller s6 | 67 | 8 | 143 | 8 | 122 | 57 | 137 283 469
olros temas dirigidos a la
comunidad.
Demuna al Campo (atencion
multidisciplinaria: ~ Demuna, 5
" | RENIEC, SIS, PNP, CEM, y |  Campafa
ofros)
Supervision y Monitoreo de los
12 | Programas de apoyo a Nifios, |  Supervision 42 42 63 49 63 " 63 47 231 209
Nifias y Adolescenles
Fomentar la participacion de
los  Nifios,  Nifias vy
13 Adolescentes a través del
Consejo Consullivo de Nifios,
Nifias y Adolescenles -
CCONNA y el COMUDENA
14 Participacion de los Nifios,
Nifias y Adolescentes en el

Accion 4 1 6 12 6 9 5 1" 21 3

Accion 2 0 1 6 0 0 0 0 3 6
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SALUD; DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

Presupuesto
2019

Participativo

Intervencion de la Demuna en
casos de PEA

Accion

16

29

29

27

22

101

Atencién de casos sociales de
violencia familiar, salud yfo
exclusiones  sociales -
SAMUSOCIAL

Beneficiarios

2,180

2,022

3,270

2,902

3,270

218

3120

520

11,840

5,662

Participacién en las diversas

aclividades de la Casa de la

Mujer

Beneficiarios

840

859

840

799

1,680

1,658

18

Ejecucion del Producto - P3
del Sello Municipal INCLUIR
PARA CRECER (Registro del
Padrén Nominal del Distrito
de nifias y nifios menores de
12 meses de edad)

Registro

Ejecucion del Producto - P4
del Sello Municipal Sello
Municipal INCLUIR PARA
CRECER (Ejecucion del 90%
de las actividades para
promover la  adecuada
alimentacion y la prevencién y
reduccion de anemia en nifias
y nifios menores de 12 meses)

Porcentaje

90

100

20

100

20

Ejecucion del Producto - P5
del Sello Municipal Sello
Municipal INCLUIR PARA
CRECER (Implementacion de
juegos en los espacios
plblicas)

Implementacion

Apoyo en el desarrollo  del
Producto P1 del Sello
Municipal ~ Sello Municipal
INCLUIR PARA CRECER
(Coordinacion con los centros
de salud para lainformacion el
padran de madres gestantes y
nifos, nifias menores de
recién nacido)

Documento

Prevencion de enfermedades
transmisibles y no
fransmisibles

Beneficiarios

200

1,000

300

964

300

2,944

300

62

1,100

4,970

Atencion  de  consultas
realizadas en el Policlinico de
Ale

Beneficiarios

400

400

600

701

600

653

600

579

2,200

2,333

Camparias
salud

preventivas de

Campafia

25

22

62

Ampliar y Fortalecer el servicio
de salud integral

Beneficiarios

2,220

2,476

3,330

2,613

3,330

2,944

3,330

4,198

12,210

12,231

Campafas de inscripcion y
atencion veterinaria de canes

Inscripcion

60

90

314

90

512

90

508

330

1,334

Inspecciones higienico
sanitaria  a mercados,
restaurantes y afines

Inspeccion

14

34

30

123

30

46

78

209

Emision de carnel de sanidad

Beneficiario

7,000

7,000

10,500

3,842

3,000

5,843

3,000

6,366

23,500

23,051

Atencion  en el  Centro
Odontolégico, medidas
preventivas de Salud Bucal y
Fluorizacion

Beneficiario

200

496

300

N

300

454

300

573

1,100

1,844

30

Atencion de nifios(a) en la
Guarderia Municipal.

Beneficiarios

50

75

27

27

179

3

Atenciones por el Movil de
Emergencias

Persona
Atendida

40

64

60

96

60

197

60

127

220

484

32

sanitaria  de
Agropecuarios
piensos

Vigilancia
alimentos
primarios ¥
Inspecciones

Beneficiarios

300

309

600

34

900

343

33

Campanas de lucha contra la
anemia

Campafia

25

44

41

34

Charlas, programas para
promover la  adecuada
alimentacion, reduccion de
anemia y promotores de salud

Taller

12

44

44

35

Visitas  domiciliarias ~ de
monitoreo a nifios y nifias de 4
a 11 meses de edad que
reciben capacitacion en temas
de prevencion de la anemia y
desnutricion infantil en el
Distrito de Ate

Visita

300

2,467

3,000

5,128

3,000

6,132

6,300

13,727
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e SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

Charlas sobre la tenencia i

36 responsable de animales Participante 0 0 75 190 75 438 50 252 200 880
Charlas  sobre  buenas

37 | practicas de manipulacion e | Participante ¥ 0 75 25 75 241 75 67 300 333
higiene de alimentos
Inspecciones higiénico 7

% sanitaria a kioskos escolares Inspeccién 0 0 6 5 6 9 2 3 14 17
Inspecciones higiénico ;

39 sanitaria a piscinas Inspeccion 15 22 0 0 0 1 0 0 15 23
Inspecciones higiénico ”

0| sanitaria a camiones cisterna | InSPeccion 2 0 4 0 2 1 2 3 10 4
Inspecciones higiénico o

| senitariaa chancherias Inspeccion 1 0 1 4 1 0 1 0 4 4
Inspecciones higiénico s

4 sanitaria a centros de acopio Ingpeccién L L ! 0 2 2 1 2 § 4
Visitas domiciliarias realizadas .

43 en el Plan Regulador Beneficiario 0 0 0 0 135 35 135 46 270 81

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social - Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social - MDA

Convenio de Cooperacién Interinstitucional

1. Convenio entre la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Lima Este — DIRIS-LE a través
de la Direccién y Medicamentos, Insumos y Drogas - DMID y La Municipalidad de Ate, a través
de la Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social, a fin de integrar esfuerzos para el
cumplimiento de los objetivos institucionales para la Implementacion y funcionamiento de la
atencion farmacéutica dentro de la Municipalidad de Ate.

Convenio entre la Direccién de Redes Integradas de Servicios de Lima Este — DIRIS-LE y la
Municipalidad de Ate para crear en el marco de la cooperacion interinstitucional el Centro de
Promocién y Prevencién del Gobierno de la Salud — GODISA — Ate.

Firma del Convenio de los Carritos ltinerantes entre la Municipalidad Distrital de Ate y la
Direccidn de Redes Integradas de Servicios de Salud Lima Este.

&
e

X Enna!_Y

Reconocimiento Estrategia Ponte en #Modonifiez

Reconocimiento del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP a la Municipalidad de Ate,
tras implementar la Estrategia Ponte en #Modonifiez, a fin de prevalecer los derechos del nifios, nifias y
adolescentes.
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SALUR; DEMUNA Y- BIENESTAR SOCIAL

OMAPED

Cuadro N° 4.6.6.2.2
GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS POR OMAPED, ANO 2019

, 5 Actividades Unidad de | Trimestre Il Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre Total .Total
~ tem Boorativas Medida Programado | Ejecutado
P Prog. | Ejec. i Prog. | Ejec. : Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. al 2019 al 2019

& Talleres de
! sensibilizacion y
j fortalecimiento
de las personas
con
discapacidad
Realizacion de
actividades para
el fortalecimiento
de la Identidad
2 |de los Evento 6 6 6 6 7 7 2 2 21 21
Discapacitados:
Encuentros,
Charlas, Paseos,
visitas y otros
Atencién de
personas  con
3 | discapacidad en | Beneficiario | 300 300 | 450 | 450 450 | 822 i 450 | 451 1,650 2,023
la OMAPED -
ATE
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social — Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social - MDA

Taller 9 9 10 10 10 11 5 6 34 36

- Talleres Gratuitos
Los talleres gratuitos de la Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacidad han
beneficiado a 2,023 personas con habilidades especiales y desarrollan para estimular sus

habilidades en danza folclérica, baile moderno, manualidades, musica, dibujo y pintura,
natacion, psicomotricidad y futbol.
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R

- Pasacalles

Se realizaron eventos por el "Dia Mundial del Sindrome de Down’ y "Dia Mundial de
Concienciacion sobre el Autismo”, participando 460 beneficiarios de OMAPED.

Centro Integral De La Persona Adulto Mayor - CIAM

El programa busca mejorar el bienestar fisico, psiquico y social, cuyo objetivo es su desarrollo integral de

los adultos mayores en la sociedad, asisten 12,782 adultos mayores, a través de actividades de talleres
artisticos, culturales y recreativas.
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o

Top pat

Cuadro N° 4.6.6.2.3
GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL CIAM, ANO 2019
e e A I 7 e i

. Programado | Ejecutado al
Operativas Medida Prog. | Ejec. i Prog. | Ejec. i Prog. { Ejec. ! Prog. | Ejec. al 2019 2019

ftem

Realizacion de
actividades para el
fortalecimiento  de
Capacidades e
1 |dentidad del Adullo Evento 1 1 3 3 1 1 2 2 7 7
Mayor
(Campeonalos,
conmemoraciones,
otros).

Taller ylo charlas
para el
2 fortalecimiento de la
nutricién y la salud de
los adultos mayores
(Charlas, talleres)
Taller de
sensibilizacion y
fortalecimiento  de
3 capacidades del
adulto mayor
(alfabetizacion,
talleres,  agasajos,
paseos, olros).

Taller de capacitacion

4 ja abuelos | Capacitacion 2 2 3 2 3 3 2 3 10 10
cuentacuentos

Taller 3 3 3 5 3 9 3 4 12 21

Taller 3 3 8 10 6 12 7 8 24 33

} o Atencion de personas
=] / 115 | Adultos Mayores en | Beneficiarios | 400 400 600 | 4,875 | 600 | 4564 | 600 | 2,943 2,200 12,782
Y | el CIAM-ATE

DEMUNA

Programa de Defensoria Municipal del Nifio y Adolescente, canalizados en DEMUNA ATE, DEMUNA
SANTA CLARA, Y DEMUNA SALAMANCA.
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@ SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

Cuadro N° 4.6.6.2.4

GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS POR DEMUNA, ANO 2019

 Unidadde ...\ Trimestre | [ Trimestre ll Trimestre | V.Trimestre Total&_.‘i. i T«)tttgu "I‘
Medida | Prog. - »:_E]ec.‘,/ Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. Pr 99%’?;-09 I 'fEm;o:gq‘e?

Expedientes en Ia
DEMUNA en materia
legal,  psicolégica, .

1 social y relacionado a Expediente 800 340 | 1,200 | 503 480 597 480 627 2,960 2,067
tenencia de hijos,
régimen de visitas y
alimentos.

Talleres y charlas
preventivos en
Violencia ~ Familiar,
Bullying, Acoso
2 Sexual, Derechos del Taller 56 67 86 143 84 122 57 137 283 469
Nifios,  Nifias y
Adolescentes y olros
temas dirigidos a la

comunidad.
Demuna al Campo
(atencion
multidisciplinaria: ”
3 Demuna, RENIEC, Campaiia 2 5 3 4 3 4 3 0 1" 13
SIS, PNP, CEM, y
ofros)
Supervision y
Monitoreo  de los
Programas de apoyo | Supervision 42 42 63 49 63 il 63 47 231 209

a Nifios, Nifias y
Adolescentes

Fomentar la
participacion de los
Nifios,  Nifias y
Adolescentes a
través del Consejo

Consultivo de Nifios, | /010 4 1 6 12 6 9 5 11 21 3
Nifias y
Adolescentes -
CCONNA y @l
COMUDENA
Participacion de los
Nifios,  Nifias vy
Adolescenies en el Accion 2 0 1 6 0 0 0 0 3 6
Presupuesto
Participativo 2019
/I | Intervencion de 1a
A4S /l Demuna en casos de Accion 4 16 6 29 6 29 6 27 22 101
ko PEA

" Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social — Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social - MDA

Programa Demuna al Campo Camparias a las Instituciones Educativas
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Area de Salud

Atencién a los vecinos en campafias de salud, atencién de nuestro policlinico, talleres, charlas médicas y
campanas odontoldgicas con el objetivo de lograr una mejor calidad de vida en el distrito.

REALIZADAS POR EL AREA DE SALUD, ANO 2019

Cuadro N° 4.6.6.2.5
GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES

item

Actividades

Unidad de Medida

| Trimestre

Il Trimestre

Il Trimestre

IV Trimestre

Prog.

Ejec.

Prog.

Ejec.

Prog.

Ejec.

Prog.

Ejec.

Total
Programado al
2019

Total
Ejecutado al
2019

Prevencion de
enfermedades
transmisibles y no
transmisibles

Beneficiarios

200

1,000

300

964

300

2,944

300

62

1,100

4,970

Campanas
preventivas de salud

Campafia

25

14

15

22

62

Ampliar y Fortalecer
el servicio de salud
integral

Beneficiarios

2,220

2,476

3,330

2,613

3,330

2,944

3,330

4,198

12,210

12,231

Emision de carnet de
sanidad

Beneficiario

7,000

7,000

10,500

3,842

3,000

5,843

3,000

6,366

23,500

23,051

Vigilancia  sanitaria
de alimentos
Agropecuarios
primarios y piensos -
Inspecciones

Beneficiarios

300

309

600

34

900

343

Camparias de lucha
contrala anemia

Campana

25

44

41

Charlas, programas
para promover la
adecuada
alimentacion,
reduccion de anemia
y promotores de
salud

Taller

12

44

44

Visitas domiciliarias
de monitoreo a nifos
y nifas de 4 a 11
meses de edad que
reciben capacilacion
en temas de
prevencion de |la
anemia

desnutricion  infantil
en el Dislrito de Ate

Visita

300

2,467

3,000

5128

3,000

6,132

6,300

13,727

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.

Fuente: Gerencia de Desarrollo e inclusidn Social — Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social - MDA

SAMUSOCIAL

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad de Ate y SamuSocial, con el objetivo

de compromiso con las familias atefias Samusocial Ate, brinda los servicios de Salud, Psicologia y
Orientacion en casos de violencia familiar.
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SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

Cuadro N° 4.6.6.2.6
GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS POR SAMUSOCIAL, ANO 2019

Trimestre i IIITnmastre‘ lVTnmestre K;ﬁTo_jﬁl G Total
T T P;pg'ramado Ejecutadoal
gt s e iProg i Elecs ]Prqg.f .Ejec. Prpg; Ejec. «Prpg.ﬁ Ejec_.» al2019 | 2019 ;
Atencion  de
casos sociales
de violencia
1 ;a/c’)“"'a" S| peneficarios | 2,180 | 2,022 | 3,270 | 2,802 3270 | 218 [ 3120 520 | 11,840 5,662
exclusiones
sociales -
SAMUSOCIAL
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones,
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social - Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social - MDA

xdlrealizan talleres de reposteria, confeccidn, manualidades, tejido, cosmetologfa, despistaje de
2 """ JENSOE. cer de mama y cuello uterino.
L% AGUI R‘/Euﬂng N

Cuadro N° 4.6.6.2.7
GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES

REALIZADAS EN CASA DE LA MUJER, ANO 2019
Ay Actividad ol b e . ITrimestre o Trlmestre i Tnmestre IV Trimestre | Total | Total
;i O erativa ; Programado Ejecutado
it : ‘Pr,.og- Ejec,. ;Prog-, Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. al2019 | al2019
Parﬂcrpamon
en las diversas
* 1 | actividades de | Beneficiarios 0 0 0 0 840 859 840 799 1,680 1,658
la Casa de la
Mujer
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social = Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social — MDA
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SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

Ambulancias Municipales

Cuadro N° 4.6.6.2.8 -
GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES :
REALIZADAS POR LA AMBULANCIA MUNICIPAL, ANO 2019

o | Trimestre Il Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre Total Total
item écn\r”g.ad Uhnnid;%de : . - Programado | Ejecutado
petative Gl Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. 12019 al 2019
Atenciones por ——
1 el Movil de : 40 64 60 96 60 197 60 127 220 484
E . Atendida
mergencias
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.

Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social — Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social - MDA

Atencién Movil de Emergencia

Atencion de urgencias y emergencias las 24 horas del dia y los 7 dias de la semana para traslado de
. pacientes a los centros hospitalarios del distrito.
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Saneamiento Ambiental

Cuadro N° 4.6.6.2.9

GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS EN SANEAMIENTO AMBIENTAL, ANO 2019

i | Unidad de | !Trimestre | Il Trimestre | Ill Trimestre | IV Trimestre |  Total |  Total
U:‘lggi%ge Lo me ' 2 et s ProgramadoEjecutado
|77 | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | al2019 | al2019
Inspecciones
higiénico
1 |santaria “a)oecion | 4 | 6 | 14 | 34 | 30 | 123 | 30 | 46 78 209
mercados,
restaurantes
y afines
Charlas sobre
2 'risp Ofs”:l;‘lg'a Participante | 0 | 0 | 75 | 190 | 75 | 438 | 50 | 252 200 880
de animales
Charlas sobre
buenas
3 ﬂ:g}mzcigﬂe Participante | 75 | 0 | 75 | 25 | 75 | 241 | 75 | 67 300 333
e higiene de
alimentos
Inspecciones
higiénico
4 |sanitaria a| Inspeccion 0 0 6 5 6 9 2 3 14 17
kioskos
escolares
Inspecciones
hgienico | mspeccion | 15 | 22 | 0 | o | o [ 1| 0 | 0 15 23
piscinas
Inspecciones
higiénico
sanitaria  a | Inspeccion 2 0 4 0 2 1 2 3 10 4
camiones
cisterna
Inspecciones
hoierioo nspeccien | 1| 0 | 1 | 4 | 1 |0 | 1|0 4 4
chancherias
Inspecciones
higiénico
sanitaria  a | Inspeccion 1 0 1 0 2 2 1 2 5 4
centros de
acopio

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacidn de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social - Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social — MDA

. Tenencia Responsable de Mascotas Inspeccién Sanitaria
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SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

KNS

Consultorio Odontolégico

Cuadro N° 4.6.6.2.10

GDIS-SUBGERENCIA DE SALUD, DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS EN CONSULTORIO ODONTOLOGICO, ANO 2019

Actividad | Unidadde | |Trimestre | Il Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre Total Total

ftem : Programado | Ejecutado
Operativa Medida | prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. |  al2019 | al2019

Atencion en
el Centro
Odontolégico,
1 medidas
preventivas
de Salud
Bucal y
Fluorizacion

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social - Subgerencia de Salud, Demuna y Bienestar Social - MDA

Beneficiario | 200 | 496 ] 300 { 321 | 300 | 454 | 300 | 573 1,100 1,844

Atencién Preventiva de Salud Bucal y Fluorizacién

, _«’Pfrbgrama de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2019 — Meta 4:

"Bl Ministerio de Economia y Finanzas, con Decreto Supremo N° 0296-2018-EF, se aprueban los
procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2019.

- La Municipalidad Distrital de Ate, en cumpliendo a la Meta 4 "Acciones de Municipios para
promover la adecuada alimentacion y la prevencion y reduccion de la Anemia”, se han realizado
8,404 visitas para el Control de Anemia a nifios entre 04-05 mesy 5,489 nifio entre 06 — 11 meses

cumpliendo con la meta impuesta por el Ministerio de Economia y Finanzas y el Ministerio de
Salud.
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Inauguraciones Municipales

- Guarderfa Municipal
El 29 de diciembre del 2019, se inaugurd la Guarderia Municipal en Accién, ubicado en la Calle
Siena s/n Urb. Los Portales de Javier Prado | Etapa cdra. 1 de Ate. creado con la finalidad de
atender a la comunidad de Ate, para el cuidado integral y formacion en valores de sus nifios y
nifias, este espacio es monitoreado por profesionales educadores.

Clinica Veterinaria Mévil

En diciembre del 2019, se inaugurd la Clinica Veterinaria Mévil, donde se brinda el servicio
meédicos veterinarios preventivos descentralizados, considerando la tenencia responsable de
animales, el servicio se trasladard en los diversos puntos de la jurisdiccion del distrito de Ate.

e e S P el MEMORIA ANUAL 2019 227 R S|



SALUD; DEMUNA Y BIENESTAR SOCIAL

MEMORIA ANUAL 2019

228



Xty e
% @ z ASISTENCIA ALIMENTARIA E INCLUSION SOCIAL

4663 SUBGERENCIA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA E INCLUSION SOCIAL

La Subgerencia de Asistencia Alimentaria e Inclusion Social es la unidad organica encargada de
desarrollar actividades conducentes a mejorar la calidad de vida de la persona en el dmbito de la
Jurisdiccion del distrito, a través de la promocién de programas sociales y de complementacién
alimentaria y del vaso de leche, con énfasis en la poblacién vulnerable del distrito.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.6.3.1
GDIS-SUBGERENCIA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA E INCLUSION SOCIAL PRINCIPALES ACTIVIDADES

REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019
S Unldadde " ITrimestre | N Trimestre W Trimestre | NTrimeste |  Total | Total
ltem | Actividades | "y o€ - ' i e Programado | Ejecutado
SR s (o Prog. i Elec, Prog. | Ejec. Prog.  Ejec, | Prog. | Ejec. | al2019 | al 29_19[

Programa del s
1 Vaso de Leche Beneficiarios | 105,000 | 88,649 | 105,000 | 84,923 | 105,000 | 86,457 | 105,000 | 83,897 420,000 343,926

Apoyar el
2 g?r%??n?emacig: Beneficiarios | 45,000 | 42,468 | 45,000 | 45466 | 45000 | 41,815 | 45000 | 39,703 | 180,000 | 169,452
Alimentaria (PCA).
Fortalecer la
estrategia local de
lucha contra la
Anemia.
Elaboracion  de
leche de soya - Racion 415,000 | 415,000 | 415,000 | 415,000 | 390,000 | 390,000 | 440,000 | 446,000 | 1,660,000 | 1,666,000
Vaca Mecanica.
Elaboracion  de
panes para zonas
de extrema
pobreza- Huaycén
Promover  una
adecuada
nutricion en nifios , | Beneficiarios | 9,000 9,493 9,000 9,493 9,000 9,400 9,000 8,965 36,000 37,351
nifias y gestantes
en riesgo.
Unidad Local de
Focalizacion Beneficiarios | 1,650 1,885 1,650 1,885 1,650 1,896 1,650 | 2,736 6,600 8,402
(ULE)

Apoyar los
programas de
8 | s 9 | Beneficarios | 1,860 | 1916 | 1860 | 1857 | 1860 | 1876 | 1860 | 1680 7,440 7,538
cronicas
(PANTBC)
Apoyar el
Programa de
seguridad

9 | alimentaria Beneficiarios | 17,316 | 13,968 | 17,316 | 13,653 | 17,316 | 14,457 | 17,316 | 21,754 69,264 63,832
(Subsidio a
Comedores
Populares).
Generar y remitir
informacion
relevante de su
competencia a la
Gerencia de
Tecnologia de la
Informacion (GTI)
para su difusion en
el Portal
Institucional.
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social — Subgerencia de Asistencia Alimentaria e Inclusién Social - MDA

Beneficiarios | 10,500 | 9,000 | 10,500 | 9,000 | 10,500 | 9,000 | 10,500 | 9,000 42,000 36,000

Panes 325,000 | 325,000 | 325,000 | 325,000 | 325,000 | 310,000 | 325,000 | 351,000 | 1,300,000 | 1,311,000

10 Accion 3 3 3 3 3 3 3 3 12 12
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ASISTENCIA ALIMENTARIA E INCLUSION SOCIAL 5

Programa Complementacién Alimentaria

Se inauguraron 45 nuevos comedores populares, beneficiando a 2,458 vecinos de los sectores de escasos
recursos socioeconémicos y cuyo objetivo es brindar una alimentacién saludable reduciendo los niveles
de desnutricion, anemia y promoviendo un consumo saludable entre los beneficiarios.

COMEDOR POPULM
PAS , UALA ROSADO

COMEDOn Poruien - . Ehirone
IHGHAREYES" | b= S—G_ N

Programa Vaso de Leche

Incorporacion de 26 Asociaciones considerados en pobreza y extrema pobreza, beneficiando en total a
28,870 nifios entre 0 y 13 afios de edad y madres gestantes del distrito.
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Empadronamiento ULE - SISFOH

Incorporacion de los siguientes programas sociales:
v" Programa de Salud SIS: 4,160 beneficiarios.
v" Programa Pension 65: 2,694 beneficiarios.
v" Programa Beca 18: 2,532 beneficiarios y
v" Programa Vaso de Leche: 86 beneficiarios

Programa Pensién 65 Programa SIS
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PARTICIPACION CIUDADANA

4664 SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

La Procuradurfa Publica Municipal, es la Unidad Orgénica de apoyo encargada de la ejecucidn de las
acciones que conlleven a garantizar la defensa de los intereses y derechos de la Municipalidad, mediante
la representacion y defensa judicial y/o en procesos arbitrales, conciliatorios y administrativos, de la
Municipalidad o sus funcionarios, como consecuencia del ejercicio de sus funciones.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.6.6.4.1
GDIS-SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2019

ik Ufn‘ldadydyé' i !Trlmestre | I Trimestre | 1l Trimestre | N:TrhﬁgSive Let i Totalsuin [ Total
ki : e : e Programado | Ejecutado
Sl e i Prog,t Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec, | al2019 al2019’

Asesoramiento para registro
y  reconocimiento  del
1 | Consejo Directivo de las | Expediente 300 380 | 300 | 378 | 300 | 230 | 300 | 125 1,200 1,113
Organizaciones Sociales del
Distrito.

Campaia  renueva tu
Directiva para todas las
Organizaciones del distrito
con mandato vencido

Fortalecimiento de
capacidades de liderazgo y
gestion a Dirigentes de las 7

zonas del Distrito y charlas Bt g 4 § ’ § 4 2 2 14 t
de informacion del RUOS -
Escuela de Lideres .

Difusién y convocatoria para
los talleres del Presupuesto | Campafia 1 1 3 3 3 3 0 0 7 7
Participativo
Fortalecimiento de
capacidades e identidad Evento 1 1 4 4 5 4 4 5 14 14
cultural

Capacitacion integral de
organizaciones sociales de | Capacitacion 0 0 3 3 3 3 3 3 9 9
base y tematicas

Apoyo a la Secretaria
General en el desarrollo del :
Producto - P1 del Sello | Documento 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Municipal Sello Municipal
INCLUIR PARA CRECER
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social - Subgerencia de Participacion Ciudadana - MDA

Camparia 1 1 1 il 1 1 1 1 4 4
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Concejo Directivo

Se emitieron 1,113 Resoluciones; entre registro y reconocimiento del Concejo Directivo de
Organizaciones Sociales del Distrito, orientando a 1,1124 dirigentes del distrito.

Capacitaciones a los Promotores
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o : AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN

4.7 ORGANO DESCONCENTRADOS

471 AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN

La Municipalidad de Ate modernizé la Agencia Municipal de Huaycan, ubicada en la Av. José Carlos
Mariategui (Plaza de Armas de Huaycén). Para ello se puso al servicio de los vecinos de la ciudad
Autogestionaria un moderno sistema de informatica interconectada al Palacio Municipal de Ate. Este
sistema de Ultima generacion se hizo con el objetivo de descentralizar los servicios de la corporacidn
municipal, tan es asi que la atencion en la Agencia Municipal es inmediata, rapida y eficiente, sobre todo
cuando los contribuyentes desean conocer su estado de cuentas, pagar sus tributos municipales y realizar
los diferentes trdmites documentarios.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.7.11
GM-AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO*

2019
S e ‘Hljri'l&advde | ITrimestre | Nl Trimestre | Il Trimestre IV Trimestre | Total Total
Itemj . Actividades “Medida . I : : g -1 Programado | Ejecutado
SENR R s e Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog, | Ejec. Prog. | Ejec. al2019 1 al2019
Atencion de requerimientos
en temas culturales y| Atencion 1 1 4 8 5 15 3 4 13 28
educativos
Atencion de requerimientos
en materia de seguridad en [  Atencion 4 4 6 8 6 8 6 4 22 24
la zona de Huaycan
Atencion de requerimientos ”
enmaleria amblentai Atencion 1 1 3 3 3 4 3 2 10 10
Atencion de requerimientos 3
en temas dessalig Atencion 0 0 2 3 2 4 1 3 5 10
Atencion de requerimientos
en temas de desarrollo [ Atencion 1 2 3 2 3 3 3 3 10 10
urbano y econdmico
Atencion de requerimientos s
en materia tributaria Atencion 2 4 3 6 3 3 2 2 10 15
Atencion de requerimientos
en temas de participacion [  Atencion 0 0 2 4 1 8 0 1 3 13
ciudadana
Atencion de las solicitudes
8 |[de los contribuyentes y/o | Atencion 6 6 6 8 6 64 6 28 24 106

administrados

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia Municipal - Agencia Municipal de Huaycén - MDA
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AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN

Campafias de Salud

Reuniones de coordinacién
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4.7.2 AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA

La Agencia Municipal de Santa Clara es una unidad orgénica descentralizada, con competencias de
coordinacion, facilitacion, promocién, con gestiones delegadas para la atencion administrativa de
servicios, de participacion vecinal y el planeamiento del desarrollo local.

Principales actividades realizadas durante el Afic 2019

Cuadro N° 4.7.2.1
GM-AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL

| ITrimestre | NTrimestre | Il Trimestre | VTrimestre |  Total | Total
G e el PrOGTamado Elecutado
W T - | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. Ejec. | Prog, | Ejec. | ~ al2019 | al2019
Atencion de requerimientos
en temas culturales y | Atencion 1 7 4 5 5 12 3 18 13 42
educativas
Atencion de requerimientos
en materia de seguridad en |  Atencion 4 9 6 10 6 12 6 4 22 38
la zona de Santa Clara
Atencion de requerimientos &
en materia ambiental Atencion 1 11 3 8 3 5 3 5 10 29
Atencion de requerimientos "
e tEnas e Al Atencién 0 0 2 9 2 13 1 5 5 27
Atencion de requerimientos
en temas de desarrollo | Atencion 1 7 3 2 3 5 3 7 10 21
urbano y econémico
Atencion de requerimientos ”
enmateria tibutaria Atencion 2 6 3 6 3 4 2 2 10 18
Atencion de requerimientos
en temas de participacion |  Atencion 0 0 2 3 1 5 0 4 3 12
ciudadana
Atencion de las solicitudes
de los contribuyentes y7o | Atencion 6 12 6 6 6 13 6 8 24 39
administrados
: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
(bkrencia Municipal — Agencia Municipal de Santa Clara - MDA
e e =) 241 BT
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Plataforma de Atencién Integral

Inauguran Moderna Plataforma Integral de Atencién en Santa Clara beneficiando a méas de 90 mil
vecinos de Santa Clara; y asf puedan realizar sus tramites documentarios, orientacion tributaria,

licencias de funcionamiento, registro civil, entre otros.

Camparias Médicas
Se realizaron consultas
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é AGENCIA MUNICIPAL DE SALAMANCA

4.7.3 AGENCIA MUNICIPAL DE SALAMANCA

La Agencia Municipal de Salamanca, tiene como objetivo promover la coordinacién con la poblacién en
la atencion de los servicios municipales, la participacion vecinal y el planeamiento del desarrollo local en
el dmbito territorial de la zona 1 del distrito de Ate.

Asimismo, es nuestra funcion promover, organizar, dirigir y controlar las acciones para el correcto
funcionamiento de la Agencia Municipal, asi como atender y orientar los requerimientos que tiene la
comunidad en los diversos aspectos del desarrollo comunal,

La zona 1 del distrito de Ate cuenta una extensién Geogréfica de 11.5 km2 Aprox. y una poblacion
estimada de 70,725 habitantes, 26 Urbanizaciones, 4 Asentamientos Humanos, 364 Manzanas, 60
parques y 43 colegios.

Principales actividades realizadas durante el Afio 2019

Cuadro N° 4.7.3.1
GM-AGENCIA MUNICIPAL DE SALAMANCA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
ANO 2019
ITrImestre Il Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre Total Total

Programado | Ejecutado
Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. | Prog. | Ejec. al 2019 al 2019

Unidad de
Medida

item - Actividades

Atencién de
1 | requerimientos en temas | Atencion 8 8 9 9 15 11 7 11 39 39
culturales y educativas
Atencién de
requerimientos en materia
de seguridad en la zona de
Salamanca
A7/ | Atencion de
© 3 | requerimientos en materia |  Atencion 6 6 6 0 6 5 6 4 24 15
£ ambiental
Atencién de
requerimientos en temas | Atencion 5 4 5 6 5 4 5 6 20 20
de salud

b, 4

AN
2 Atencion de

5

%

Atencion 2 3 3 6 3 9 2 8 10 26

requerimientos en temas
de desarrollo urbano y
economico

2° d Atencion de
encial (V5 requerimientos en materia | Atencion 600 | 512 | 600 |3,090 | 600 |4,951| 600 |5,511 2,400 14,064
=" tributaria

Atencién de
7 | requerimientos en temas | Atencion 1 2 3 2 1 3 1 3 6 10
de participacion ciudadana
Atencion de las solicitudes
8 | de los contribuyentes ylo | Atencion 600 | 595 | 600 |1,394 | 600 |3,886| 600 |3,796 2,400 9,671
administrados
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacion de Inversiones.
Fuente: Gerencia Municipal — Agencia Municipal de Salamanca - MDA

Atencion 1 2 1 0 1 3 1 2 4 7
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AGENCIA MUNICIPAL DE SALAMANCA

Plataforma de Atencién Integral

Se inaugurd la Plataforma de Atencidn Integral de la Agencia de Salamanca para su atencidon al
contribuyente y de esta forma agilizar sus tramites de licencia de funcionamiento para formalizar su

negocio, licencia de edificaciones para regularizar alguna construccion no inscrita, tramites tributarios,
entre otros,
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: &:jk N PROBLEMAS E INCONVEN/ENTES

5.1 PROBLEMAS E INCONVENIENTES PRESENTADOS

Durante el afio 2019; la Municipalidad distrital de Ate presenté diferentes problemas e inconvenientes
implementandose las medidas correctivas necesarias que permitieron desarrollar las actividades
municipales de manera eficaz y eficiente.

Entre los problemas e inconvenientes presentados tenemos principalmente los siguientes:

1. Alinicio de la gestion municipal se contaba con una estructura organizacional y modelo de
gestion no acorde a las politicas y objetivos planteados por la nueva administracién municipal
2019-2022 liderado por el alcalde Econ. Edde Cuellar Alegria. Al respecto, se realizé durante el
primer bimestre del afio la aprobacién del Reglamento de Organizacion y Funciones y la nueva
estructura organica de la entidad. Asimismo, se contaba con el POI -PIA 2019 aprobado en el
afio 2018 el cual no recogia los objetivos planteados por la nueva administracién municipal por
lo que se procedi¢ a realizarse las modificaciones de acuerdo a las normativas vigentes.

2. Alcierre del afio 2018 no se realizaron las acciones administrativas para asegurar la transferencia

de recursos por parte del Ministerio de Vivienda y Construccién para el financiamiento de

diferentes proyectos de inversién cuyos procesos de seleccién de contratacion de obra se
encontraban en curso y cuya culminacion estaban programadas para el afio 2019. Al respecto,
la administracion municipal liderado por el alcalde Econ. Edde Cuellar Alegria, realizo durante
meses la gestion para que se revierta a la Municipalidad distrital de Ate la transferencia realizada
en el 2018 por el Ministerio de Vivienda y Construccién y asegurar de esta manera el
financiamiento de los proyectos de inversion cuyos contratos para ejecucién de obra se firmaron
en enero del 2019. Los resultados fueron satisfactorios logrando contar con dicho financiamiento

y culminar los proyectos.

Se detectd durante los primeros meses de la gestion la falta de implementacién de estrategias

por zonas y subzonas del distrito que permitieran mejorar la calidad de los productos

municipales que se otorgaba al vecino. Al respecto; se tomaron las medidas correctivas durante
el afio para mejorar los servicios municipales por zonas y sub zonas del distrito cuya calidad del
servicio se midio a través de encuestas de satisfaccion dirigidas al vecino de Ate.

La apertura de espacios de participacion ciudadana desde el inicio de la gestién municipal como

el Programa Tu Alcalde te escucha (atencidn personalizada al vecino por parte del Alcalde en

las agencias municipales de Huaycén, Salamanca y Santa Clara asi como en Centro Cultural de

Ate), el Proceso del Presupuesto Participativo por sub zonas del distrito, mesas de trabajo con

los dirigentes de diferentes organizaciones y visitas a organizaciones vecinales, generé una

demanda de requerimientos vecinales ‘para su atencion por parte de las diferentes unidades
organicas, los mismos que fueron atendidos en un gran porcentaje considerando la capacidad
de gestion de la entidad y la disponibilidad presupuestaria y financiera.

5. Durante el afio 2019 se emitieron diferentes dispositivos legales cuyo dmbito de aplicacién
alcanzaba a los gobiernos locales teniendo como consecuencia la capacitacion y la dedicacién
de horas/hombres del personal de la entidad para el desarrollo de estas nuevas actividades
adicionales a las programadas al inicio de la gestion municipal (no se contraté nuevo personal),
que permitieron a su vez cumplir con los lineamientos y plazos establecidos por dichos

dispositivos.

Podemos mencionar principalmente en lo que respecta al Sistema de Planeamiento Estratégico
donde se establecieron lineamientos y plazos para la entrega del informe de Evaluacion del Plan
Operativo 2018 y 2019 a través del aplicativo implementado por CEPLAN. Asimismo; respecto a
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la implementacién del Sistema de Control Interno se emitié una nueva normativa derogando la
anterior estableciendo pautas para la entrega de informacion a través del aplicativo elaborado
por la Contraloria General de la Republica. Ademas; el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social
emitié disposiciones para implementar el Programa Sello Municipal (desarrollo de actividades
sociales e ingreso de informacién en el aplicativo del MIDIS) y el fortalecimiento de la DEMUNA,
6. ElPlan de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal para el afio 2019, cuyos lineamientos
son establecidos por el Ministerio de Economia y Finanzas, sufrié cambios sustanciales con
respecto a los afios anteriores. La nueva normativa ya no considero la programacion de metas
para su cumplimiento al mes de julio sino metas anuales para el 2019 que incluian diferentes
actividades a desarrollar en el transcurso del afio con plazos y puntajes generando
modificaciones en la forma de seguimiento y monitoreo del Plan y asimismo; incluyd cambios
en la transferencia de ingresos, de dos transferencias de ingresos al afio en una sola, recibiendo
la Municipalidad distrital de Ate un solo ingreso en el 2019 por el cumplimiento de las metas
2018 las mismas que no fueron cumplidas en su totalidad.
Merece destacar que las metas del 2019, a pesar de las diferentes actividades a realizar, se
cumplieron en su totalidad.
7. La falta de sistemas informéticos propios de la Gestion Municipal debidamente articulados para
la construccion y seguimiento de los indicadores de gestion, recoleccion de la informacion
estadistica generada por las unidades organicas, monitoreo de los encargos de directorio, el
seguimiento y evaluacion del Plan Operativo, la generacion de requerimientos de gastos
alineados al POl y la elaboracion del cuadro de necesidades de las unidades organicas, ha
generado mayor tiempo de dedicacion para el procesamiento de la informacién 2018-2019 a
través de programas en office. Cabe resaltar que durante el afio 2019 se ha construido formatas\‘
estandarizados para su uso por parte de las unidades orgénicas, se han establecido ||neam|enfos
y asimismo se ha capacitado al personal sobre la importancia del registro de la informacion pall
/latoma de decisiones por parte de la Alta Direcciony para su presentacion a los diferentes entes‘
/.- gubernamentales (INEI, Contralorfa General, CEPLAN, Gobiemo Regional de Lima S
[ Metropolitana, Ministerio de Economia y Finanzas, entre otros). Ademas, considerando los
recursos presupuestales y financieros se logrd la implementacion de algunos sistemas
informaticos para su uso en el 2020 y a su vez se ha programado la elaboracion de otros para
su funcionamiento en el mismo afio.

8. La falta de un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de unidades vehiculares genero6
demora en la puesta de funcionamiento y operatividad de los vehiculos de la entidad, afectando
principalmente algunos servicios municipales. Se tomaron medidas correctivas para asegurar la
calidad de los servicios.

9. Desconocimiento del personal administrativo de algunas unidades organicas sobre la
elaboracién de sus requerimientos, términos de referencia y/o especificaciones técnicas, asi
como de los tiempos que demora el proceso de seleccion para la adquisicion de un bien o
realizacion de un servicio, generando que la Subgerencia de Abastecimiento no atienda
oportunamente los pedidos y se retrasen el desarrollo de algunas actividades.

10. Demora en la aprobacion de perfiles y expedientes técnicos de proyectos de inversion por
observaciones técnicas en su elaboracion; asi como observaciones por parte de los postores a
los procesos de seleccion de Inversiones convocadas para su ejecucion, generando la dilatacion
del tiempo para ejecutar obras durante el afio 2019, principalmente del Presupuesto Participativo
2019.
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1. Existencia de deudas por pagar al 31.12.2018 a contratistas y consultores por proyectos de
inversion terminados en afios anteriores al 2019, los mismos que a su vez presentaban
problemas administrativos para sustentar el pago de las valorizaciones y/o liquidaciones de
obras. Se superaron las acciones administrativas y se disminuyeron dichas deudas durante el
periodo 2079.

12. Presentacion inoportuna de informacién por parte de algunas unidades organicas, las cuales
fueron solicitadas por la Alta Direccién y 6rganos de asesoramiento de la entidad, generando
mayor tiempo de dedicacién en el procesamiento de la informacién para cumplir con los plazos
que otorgaban las diferentes entidades del estado y no ser considerados como omisos en la
presentacion de informacién (DGPMI, DGPP, CEPLAN, CGR, MML, entre otros). Se notificé a las
unidades organicas a fin de no incurrir en incumplimiento caso contario estarfan sujetos a
sanciones.

13. La falta de una cultura tributaria por parte de los vecinos del distrito no ha permitido contar con
niveles de recaudacion de recursos propios que permitan atender la demanda de
requerimientos vecinales existentes. Durante el afio 2019 las diferentes unidades organicas de
la entidad, en adicién a sus funciones, apoyaron en la implementacién de las estrategias de
recaudacion como por ejemplo; en la entrega de las cuponeras 2019 como parte de la camparia
tributaria del predial y arbitrios 2019, en la notificacion a los contribuyentes para acogerse a los
beneficios tributarios, en la sensibilizacion tributaria en las diferentes zonas del distrito y en la
notificacion a los omisos y subvaluadores como parte del programa de fiscalizacién tributaria
respecto a la regularizacion en la adquisicién, mejora y/o construccion de sus predios.

El principal problema del distrito durante el 2019 han sido la insequridad ciudadana, donde el

distrito de Ate no ha sido ajeno a la problematica de la informalidad y el crecimiento del indice

delincuencial a nivel de Lima Metropolitana y del pais. Las diferentes acciones realizadas en
materia de fiscalizacion para reestablecer el principio de autoridad, la recuperacién de espacios
publicos, las acciones conjuntas con la PNP/organizaciones vecinales, el fortalecimiento de la

DEMUNA, el desarrollo de actividades deportivas con la poblacion juvenil y finalmente la compra

de vehiculos, camaras, contratacion de serenos vy fiscalizadores no han sido suficientes para

disminuir las cifras del nivel de inseguridad ciudadana en el distrito.

El cierre de la Carretera Central origind el transito pesado en diferentes zonas del distrito,

constituyéndose como otros de los problemas a solucionar. En ese sentido; se priorizé durante

el afio las gestiones ante los entes competentes a fin de aperturar nuevas vias para
descongestionar el transito, asf como el desarrollo de actividades de sensibilizacién, en conjunto
con la PNP, dirigido a los conductores y peatones.
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5.1 ANALIS DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS

511 ANALISIS DE LA EJECUCION DE INGRESOS

La ejecucion de los ingresos en el afio 2019 alcanzé el monto de S/. 235,552,308.67, el cual representa el
91.23% de lo programado en el presupuesto final autorizado de S/. 256,975,909. El siguiente cuadro
presenta su comportamiento expresado en soles:

Cuadro N° 5.1.1.1
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: ANALISIS DE EJECUCION DE INGRESOS PROGRAMADOS Y
EJECUTADOS 2019

:  Ingresos porRubros s PIA ~ PM | Ingresos | Avance %
00 | RECURSOS ORDINARIOS 11,322,813 14,485,727 14,329,281.96 98.92
07 | FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 47,120,719 59,186,664 59,186,663.25 100.00
08 | IMPUESTOS MUNICIPALES 70,965,896 89,483,472 72,843,532.40 81.40
09 | RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 58,361,829 63,903,754 59,276,541.64 92.76
13 | DONACIONES Y TRANSFERENCIAS - 513,016 513,015.64 100.00
18 ggml\\(ss\(ogsgﬁéré%,lgﬁggLIAs. RENTADE 970,660 14524012 1452401071 100.00
19 (F;E(E:gﬁ%os POR OPERACIONES OFICIALES DE ) 14,879,264 14,879.263.01 100.00

Total de. Ejecucién delngresos | 188,647,938 256,975,909 | 235,552,308.61 91,66

T N Elaborado Mummpahdad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y ProgramaC|on de Jnvemones
E \\ Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Presupuesto - MDA

v

]

5.12 ANALISIS DE LA EJECUCION DE GASTOS

La ejecucion de gastos en el afio 2019 alcanzé el monto de S/. 212,857,317 el cual representa el 82.83%

Cuadro N° 5.1.2.1
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: ANALISIS DE EJECUCION DE GASTOS POR GENERICA
PROGRAMADOS Y EJECUTADOS 2019

241 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 14,125,236 13,487,148 12,925,496 95.84
2.2 | PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 11,575,198 14,333,552 13,886,662 96.88
2.3 | BIENES Y SERVICIOS 118,550,448 153,965,877 133,083,768 86.44
2.4 | DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3,867,021 - - -
2.5 | OTROS GASTOS 1,985,698 1,421,921 1,171,616 82.40
2.6 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 33,972,093 69,195,167 47,218,985 68.24
2.8 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 4,572,244 4,572,244 4,570,790 99.97

" TOTALDE GASTOS et : 188 647,938 256 975909 | 212,857,317 | 82.83

Elaborado Municipalidad Distritai de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estrateguca Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Presupuesto — MDA
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Cuadro N° 5.1.2.2
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: ANALISIS DE EJECUCION DE GASTOS POR FUENTES
DE FINANCIAMIENTO (RUBROS) PROGRAMADOS Y EJECUTADOS 2019

Ejecucion
RUBRO PIA PIM Presupuestaria Avance %

00 | RECURSOS ORDINARIOS 11,322,813 14,485,727 14,329,281.96 98.92
07 | FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 47,120,719 59,186,664 46,243,614.84 78.13
08 | IMPUESTOS MUNICIPALES 70,817,917 89,483,472 72,648,879.81 81.19
09 | RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 58,361,829 63,903,754 56,695,210.00 88.72
13 { DONACIONES Y TRANSFERENCIAS - 513,016 32,413.00 6.32

CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE
18 ADUANAS Y PARTICIPACIONES 970,660 14,524,012 11,780,616.05 81.11

RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE
19 CREDITO - 14,879,264 11,127,300.98 7478

; TOTAL 188,647,938 | 256,975,909 212,857,317 | 82.83

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica ~ Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacién Estratégica — Subgerencia de Presupuesto — MDA

Cuadro N° 51.2.3 L e

\\ ; NG e

i GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: EJECUCION DE GASTOS DE PROGRAMAS\\*\%

a2 Gerend
PRESUPUESTALES CON ENFOQUE POR RESULTADOS 2019 =
PROGRAMAS PRESUPUESTALES PIA PIM Devengados Avance %

REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA

0030 | SEGURIDAD CIUDADANA 15,445,734 29,391,023 26,812,853.43 91.23

0041 | MEJORA DE LA INOCUIDAD AGROALIMENTARIA 719,618 - 0.00
REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE

0088 | -\ ERGENCIAS POR DESASTRES 1,137,290 2,013,173 1,655,607.43 82.24
INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES

0101 | FISICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN LA 6,055,326 3,287,679 2,835,878.00 86.26
POBLACION PERUANA

0109 ; NUESTRAS CIUDADES - 1,267,952 1,162,441.97 91.68
REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD EN

0138 EL SISTEMA DE TRANSPORTE 26,927,153 41,808,259 25,678,315.39 61.42
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO

9002 RESULTAN EN PRODUCTOS 61,338,009 84,397,136 73,523,392.57 87.12

TOTAL 188,647,938 256,810,209 212,857,316.53 82.89

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.

Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Presupuesto — MDA
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Cuadro N° 51.2.4
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: EJECUCION DE GASTOS DE PROYECTOS DE
INVERSION 2019

i R e i Presupuesto Presupuesto . |  Ejecucion £5% : :
Cat.Pptal. Prod/Proy. # : Institucional Institucional | - Devengado . Preznal::ﬁal i %Pllr:?
AR : . de Apertura Modificado - G \UE S il i
REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA
0030 SEGURIDAD CIUDADANA 9,731,772 8,469,091.91 1,262,680.09 87.03
CREACION DEL SERVICIO DE

PROTECCION A TRAVES DE MURO
PERIMETRICO, TORREONES Y
SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA EN LA
2.398544 AV. ESPERANZA TRAMO QUE UNE EL 2,498,295 2,168,168.05 330,126.95 86.79
EX FUNDO BARBADILLO CON VALLE
AMAUTA, EN LA SEDE DE LA DINOES
CENTRO POBLADO DE VITARTE -
DISTRITO DE ATE

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
2.402904 EN EL DISTRITO DE ATE, CENTRO 7,225,477 6,292,923.86 932,553.14 87.09
POBLADO DE VITARTE - DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA
ADQUISICION DE CAMARAS DE
SEGURIDAD, CONTROLADORES DE
CAMARA Y TELEVISORES; EN EL(LA)
REPOSICION DE SERVICIOS DE LA
2.471238 CENTRAL DE EMERGENCIA Y 8,000 8,000.00 100.00
VIDEOVIGILANCIA - DE LA
SUBGERENCIA DE SERENAZGO,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO DE LIMA
PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO 278,164 277,162.45 1,001.55 99.64
CREACION DEL SERVICIO DE AGUAY
DESAGUE EN LA MZ. C DE LA URB.
POPULAR MONTE DE LOS OLIVOS,
ZONA 03, SUB ZONA 03, DEL DISTRITO
DE ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR

INSTALACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA
2.194461 EN LA LE.l. LAS GARDENIAS EN LA 14,538 14,538.00 0.00
ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE
VIVIENDA, LAS GARDENIAS DE S
INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES
0101 FISICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN LA 5,655,326 3,267,679 2,835,878.00 451,801.00 86.26
POBLACION PERUANA

CONSTRUCCION DE LOSAS
2.006326 DEPORTIVAS 5,655,326 0.00
CREACION DE LOSA DEPORTIVA
MULTIUSO EN LA ASOC, DE VIV. LAS
2.164788 CINCO ESTRELLAS, ZONA 04, SUB 26,050 26,050.00 0.00
ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA EN EL PARQUE DE LA
2.242612 ASOC. DE PROPIETARIOS DE 45478 45,478.00 100.00
VIVIENDA SAN GREGORIO, ZONA 04,
SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA
-LIMA

2.417049 278,164 277,162.45 1,001.55 99.64

14,538 14,538.00 0.00

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE
LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN LA
2.332732 LOSA DEPORTIVA DEL PARQUE | DE 3,467 3,466.67 0.33 99.99
LA URB. SANTA MARTHA BAJA (ASOC.
DE VIV. EL ROSAL DE SANTA ANITA),
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ZONA 03, SUB ZONA 01, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

2.345193

MEJORAMIENTO DEL AREA
DEPORTIVA DEL PARQUE NRO. 2 DE
LA URBANIZACION ALAMEDA DE LA
RIVERA, ZONA 03, SUB ZONA 01,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

810,622

808,621.99

2,000.01

99.75

2.380532

CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO
PUBLICO EN EL AREA DEL PARQUE
INFANTIL Y DEL ADOLESCENTE EN
CALLE JALISCO DE LA COOP. DE VIV.
MANYLSA, EN LA ZONA 05, SUB ZONA
01, DEL DISTRITO DE ATE, LIMA - LIMA

17,983

17,982.20

0.80

100.00

2.398438

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS DE LA LOSA
MULTIDEPORTIVA DEL PARQUE JOSE
A. QUINONES EN LA URB. VALDIVIEZO,
ZONA 1, SUB ZONA 1 CENTRO
POBLADO

35,362

18,161.75

17,200.25

51.36

2.401074

CREACION DE LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS EN LA ASOCIACION DE
VIVIENDA NUEVA AMERICA ARENA,
ZONA 05, SUB ZONA 02, CENTRO
POBLADO DE VITARTE - DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA - REGION
LIMA

91,198

86,731.00

4,467.00

95.10

2.402837

MEJORAMIENTO DE SERVICIOS
DEPORTIVOS EN EL PARQUE EL SOL
DE SANTA CLARA DE LA ASOCIACION
DE CREDITO PRO-VIVIENDA EL SOL DE
SANTA CLARA, ZONA 05

535,384

531,228.48

4,155.52

99.22

2.417021

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
RECREATIVO DEL AREA DE
ESPARCIMIENTO PUBLICO DEL N.S. 16
DEL PROYECTO ESPECIAL HUAYCAN,
ZONA B, ZONA 07, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

1,117,372

1,115,379.46

1,992.54

99.82

2.434729

CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO
PUBLICO EN AREA DE JUEGOS
RECREATIVOS DE LA UCV 147, ZONA J
DEL PROYECTO ESPECIAL HUAYCAN,
ZONA 07, DEL DISTRITO DE ATE

13,000

13,000.00

2.445164

MEJORAMIENTO DE SERVICIO DE
ESPACIO PUBLICO EN EL PARQUE DE
LA UCV 93, ZONA F DEL PROYECTO
ESPECIAL HUAYCAN, ZONA 07,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

18,000

18,000.00

2.454691

CREACION DEL SERVICIO DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL
AREA DE RECREACION PUBLICA DE LA
UCV 156, ZONA K DEL P.J. PROYECTO
ESPECIAL HUAYCAN, ZONA 07,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

345,505

150,828.45

194,676.55

43.65

2.461350

REMODELACION DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVAY
OBRAS EXTERIORES; ADQUISICION DE
MOBILIARIO URBANO; EN EL(LA) AREA
DE EQUIPAMIENTO DEPORTIVO DEL
FUNDO VASQUEZ il ETAPA (GRUMETE
MEDINA) ZONA 01, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO

10,500

10,500.00

0.00
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CREACION EL SERVICIO DE ESPACIOS
PUBLICOS URBANOS EN EL AREA DE
RECREACION DEL AA.HH.

2.461446 MATAZANGO, ZONA 02, SUB ZONA 1, 136,258 12,000.00 124,258.00 8.81
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
PRACTICA DEPORTIVA YO
RECREATIVAEN EL LOTE N° 1, MZ F1
DEL GRUPOQ B, DEL AA.HH HORACIO
2.463703 ZEVALLOS GAMEZ, ZONA 06, SUB 33,000 33,000.00 0.00
ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
PRACTICA DEPORTIVA YO
RECREATIVA EN EL COMPLEJO
DEPORTIVO 4 DEL GRUPO K DEL
2.466321 ASENTAMIENTO HUMANO HORACIO 15,000 16,000.00 100.00
ZEVALLOS GAMEZ, ZONA 06, SUB
ZONA 02, VITARTE DEL DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
PRACTICA DEPORTIVA YO
RECREATIVA EN EL CAMPO
DEPORTIVO SUB PARCELA D DE LA
2.466609 ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE 33,500 33,500.00 0.00
VIVIENDA SAN GREGORIO ZONA 04-
SUB ZONA 2, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO

ﬁm DE LIMA
/i TN\ 0109 | NUESTRAS CIUDADES 1,267,952 | 1,162,441.97 105,510.03 91.68
“ MEJORAMIENTO DEL PARQUE 07 DE
—— LA URB. EL REMANSO DE SANTA 3152 315200 -

S/ CLARA, ZONA 05, SUB ZONA 02,

: DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
MEJORAMIENTO DEL PARQUE DE LA
COOPERATIVA DE VIVIENDA LAS

, \\\ 2.295168 PALMERAS, ZONA 03, SUB ZONA 01, 33,938 33,937.71 0.29 100.00

DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

il CREACION DEL SERVICIO
o b RECREATIVO EN EL PARQUE DEL
LOTE 1 DE LA MZ. |1 DEL GRUPO D
2.305965 DEL AAHH. HORACIO ZEVALLOS 17,045 14,000.00 3,045.00 82.14

At GAMEZ, ZONA 06, SUB ZONA 02,
RS DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
RECREATIVO EN EL PARQUE NRO 2
2.305996 (HUMBOLT) DE LA URBANIZACION 631,158 631,156.35 1.65 100.00
CERES Il ETAPA, ZONA 03, SUB ZONA
02, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
MEJORAMIENTO DEL AREA
DEPORTIVA DEL PARQUE AMISTAD DE
2.329412 LA URBANIZACION JAVIER PRADO VI 18,897 18,896.89 0.11 100.00
ETAPA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE RECREACION INFANTIL EN LA MZ F
2.334679 LTE 15 DE LA URB. MAYORAZGO IV 10,133 10,133.00 100.00
ETAPA, ZONA 02, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CREACION DE PARQUE EN LA JUNTA
DE PROPIETARIOS DEL PROGRAMA
2.401045 DE VIVIENDA NUEVO AMANECER 22,233 22,232.57 0.43 100.00
ZONA 6, SUB ZONA 1, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA
MEJORAMIENTO DEL PARQUE EL
PESEBRE DE JESUS DE LA
2.401046 URBANIZACION NINO JESUS DE SANTA 23,955 23,954.08 0.92 100.00
CLARA Il ETAPA, ZONA 05, SUB ZONA
01, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

e P e M ] MEMORIA ANUAL 2019 257 [t hiatr]



ESTADOS PRESUPUESTARIOS

2.402175

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
ESPACIOS PUBLICOS EN EL PARQUE
01 DEL ASENTAMIENTO HUMANO
MUNICIPAL JAVIER HERAUD, ZONA 04,
SUB ZONA 02

45,086

45,086.00

0.00

2402177

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS EN EL PARQUE N° 01
"ALFONSO BARRANTES LINGAN" DE LA
ASOCIACION PRADERAS DE PARIACHI
I'ETAPA, ZONA 06

195,794

195,574.37

219.63

99.89

2432617

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE PRESCOTT DE LA URB.
SALAMANCA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

19,927

19,926.49

0.51

100.00

2432618

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE ALAMOS DE LA URB.
SALAMANCA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

12,368

12,367.69

0.31

100.00

2432619

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE HUASCAR DE LA URB.
SALAMANCA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

18,631

18,630.44

0.56

100.00

2.432622

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE TUITO DE LA URB.
SALAMANCA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

31,646

31,645.29

100.00

2.432623

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE MIGUEL GRAU DE LA URB.
SALAMANCA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

19,866

19,865.40

0.60

100.00

2.432624

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE FITZCARRAL DE LA URB.
SALAMANCA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

38,597

38,596.66

0.34

100.00

2432914

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE DANIEL ALCIDES CARRION
DE LA URB. SALAMANCA, ZONA 01,
SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE,
PROVINCIA LIMA

28,178

28,177.91

0.09

2.432917

CONSTRUCCION DE CANAL; EN EL(LA)
PARQUE TRUJILLO DE LA URB.
SALAMANCA, ZONA 01, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

15,348

15,347.12

0.88

2.434672

CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO
PUBLICO EN EL PARQUE N° 1, DE LA
UCV 174, ZONA N DEL PROYECTO
ESPECIAL HUAYCAN, ZONA 07 DEL
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA

13,000

13,000.00

100.00

2.465490

MEJORAMIENTO DEL SERVICIOS DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL
PARQUE LOS GLADIOLOS DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA SAN
FRANCISCO DE ASIS, ZONA 02, SUB
ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

15,000

15,000.00

100.00

2.465512

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL
PARQUE EL TREBOL DE LA URB.
JAVIER PRADO VI ETAPA 'Y LINDA
VISTA DE MONTERRICO, ZONA 01, SUB
ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

27,000

27,000.00

0.00
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CREACION DEL SERVICIO DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL
PARQUE 1 DEL PROGRAMA DE
2.467012 VIVIENDA RESIDENCIAL SOL DE LAS 16,000 15,000.00 0.00
VINAS, ZONA 05, SUBZONA 02,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
CREACION DEL SERVICIO DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS DEL
PARQUE UBICADO ENTRE LOS
PASAJES SEIS, TRES Y A DELA.H.
2Bt MICAELA BASTIDAS SECTOR Ill, ZONA 12000 .00 000
03, SUB ZONA 3, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

MEJORA DE LA ARTICULACION DE PEQUENOS
PRODUCTORES AL MERCADO

CREACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
2.417076 DE LA LINEA ARTESANAL TEXTIL PARA 42,898 29,073.00 13,825.00 67.77
LAS ARTESANAS DE LAZONA6 Y 7
DEL DISTRITO DE ATE

REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD EN
0138 EL SISTEMA DE TRANSPORTE 26,927,153 41,808,259 | 25,678,315.39 | 16,129,943.61 61.42
PAVIMENTACION DE PISTAS Y

VEREDAS PARA LA COMUNIDAD
2.025905 URBANA AUTOGESTIONARIA DE 33,160 33,160.00 100.00

HUAYCAN ZONA A
2.061665 CONSTRUCCION DE VIAS VECINALES 26,613,625 6,205,587 6,205,587.00 0.00

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LAS CALLES Y PASAJES INTERNOS DE
2.080421 LA ZONA P DEL AA.HH. HUAYCAN, 30,000 30,000.00 100.00
ZONA 06, SUB ZONA 03, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

CREACION DE MURO DE CONTENCION
EN EL PASAJE 5, DESDE EL LOTE 1 DE
LAMZ KHASTAEL LOTE 3 DE LA MZ.
2.120318 0O, DE LAASOCIACION DE 7,057 7,056.25 0.75 99.99
POBLADORES VILLA FRANCIA, ZONA
05, SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LA
2.137608 ZONA H DE HUAYCAN, DISTRITO DE 79,551 79,551.00 0.00
ATE - LIMA - LIMA

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
EL AAHH. SANTA MARIA, ZONA 3, SUB
2.158394 ZONA 3, DISTRITO DE ATE - LIMA - 4,807,317 6,875.24 4,800,441.76 0.14
LIMA

MEJORAMIENTO,DE LA AV. JOSE
CARLOS MARIATEGUI, TRAMO:
CARRETERA CENTRAL - AV, LOS
2.196083 INCAS (ACCESO A HUAYCAN), ZONA 6, 4,698,580 4,589,646.55 108,933.45 97.68
SUB ZONA 1, DISTRITO DE ATE - LIMA
- LIMA

MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS
2.235498 CALLES DE LA ASOCIACION DE 885,611 336,086.96 549,524.04 37.95
VIVIENDA HIJOS DE APURIMAC,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
AMPLIACION DE PISTAS EN LA VIA NN1
DEL SECTOR SANTA CLARA, TRAMO
AV, SANTA ROSA CARRETERA
2.235690 CENTRAL, ZONA 05, SUB ZONA 04, 56,622 56,621.54 0.46 100.00
CENTRO POBLADO DE VITARTE -
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - REGION LIMA

0121 42,898 29,073.00 13,825.00 67.77
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2.236413

CONSTRUCCION DE PISTAS Y
VEREDAS EN LAS CALLES INTERNAS
DE LA ASOC. DE VIV. VILA, LOS
CLAVELES, CASA GRANDE Y
PARCELAS SR. PEDRO QUISPE MEZA
Y SRA LUISA VARGAS LANDEO,
PROMOTORA EL PARAISO S.A. ZONA
05 SUB - ZONA 04, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

2,340,645

2,250,864.95

89,780.05

96.16

2.239577

CONSTRUCCION DE ESCALERAS EN
LOS PASAJES DE LA ASOCIACION DE
VIVIENDA LEONARDO TORIBIO DE LA
LAGUNA AZUL, ZONA 4, SUB ZONA 3,
DISTRITO DE ATE - LIMA -

5353

4,155,00

1,198.00

77.62

2.241374

CONSTRUCCION DE PISTAS Y
VEREDAS EN LAS CALLES INTERNAS
DE LA PARCELA 10909 DEL EX FUNDO
PARIACHI (ASOCIACION DE
PROPIETARIOS LOS PORTALES DE
PARIACHI

374,961

374,961.00

0.00

2.241379

CONSTRUCCION DE PISTAS Y
VEREDAS EN EL SECTOR 3 DEL EX-
FUNDO PARIACHI PARCELA NRO 10015
(ASOCIACION CIVIL DE VIVIENDA
PARIACH! Il ETAPA), ZONA 06, SUB
ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

297,342

274,803.06

22,538.94

92.42

2.241814

CONSTRUCCION DE PISTAS Y
VEREDAS EN LA CALLE SANTA ROSA'Y
LAS FLORES DE LA ASOCIACION DE
VIVIENDA SANTA ROSA DE VALLE
GRANDE Y CALLE SANTA DEL
PROGRAMA MUNICIPAL URBANO
AMBIENTAL LAS LONGUERAS, ZONA
03, SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

313,528

3,592,325

3,445,768.14

146,556.86

95.92

2.243537

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LAS
UCV 132, 132-8, 133, 134, 135, 138, 137,
138, 139 Y 139-B, ZONA |, HUAYCAN,
ZONA 06, SUB ZONA 03, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

27,600

27,600.00

2.244393

MEJORAMIENTO DEL ACCESO
PEATONAL EN LA CUADRA 02 DEL
PASAJE DAMASO LEON DE LA
URBANIZACION GRUMETE MEDINA,
ZONA 01, SUB ZONA 02, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

13,624

11,623.01

2,000.99

2.253816

CONSTRUCCION DE PISTAS Y
VEREDAS EN LA ASOCIACION DE
PROPIETARIOS DE LA URBANIZACION
EL LUCUMO, ZONA 06, SUB ZONA 01,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

8,260

8,260.00

2.261258

CONSTRUCCION DE PISTAS Y
VEREDAS EN LAS CALLES DEL
PROGRAMA DE VIVIENDA
RESIDENCIAL LAS MERCEDES DE ATE,
ZONA 5, SUB ZONA 4, DISTRITO DE
ATE - LIMA

138,526

43,979.36

94,546.64

31.75

2.275470

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LAS CALLES 1,2Y 3 DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA LOS ALISOS
DE PACAYAL, ZONA 05, SUB ZONA 04,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

2,000

2,000.00

100.00

2.282030

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE
LAS UCVS 210,211,212, 213, 213A,
213B,214,215,216, 217,217B,217E,2

123,000

123,000.00

0.00

2.282952

MEJORAMIENTO DE LA AV. PEDRO
RUIZ GALLO ENTRE LA CALLE
AUGUSTO SALAVERRY Y AV. LAS
TORRES, ZONA 4, SUBZONA 1,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

200,626

200,625.07

0.93

100.00
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CREACION DE MURO DE CONTENCION
DE VIA DE ACCESO EN LA CALLE A DE
2.291741 LA ORGANIZACION VECINAL 13 DE 40,539 38,033.72 2,505.28 93.82
JUNIO, ZONA 06, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE
LAS UCVS 196, 197, 198, 199, 200, 2008
Y 200C EN LA ZONA Q DEL AH
HUAYCAN, ZONA 07 DEL DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DE LA AV. JOSE
CARLOS MARIATEGUI, TRAMO AV.
2.303238 NICOLAS AYLLON Y AV. NICOLAS DE 1,312,992 1,312,990.28 1.72 100.00
PIEROLA, ZONA 04, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CREACION DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA
2.304121 AVENIDA NN4 EN EL EX-FUNDO 68,409 68,408.45 0.55 100.00
PARIACHI, PARTE DE LA PARCELA N
10015 SECTOR O PARCELA 3 (ENTRE A
MEJORAMIENTO DE PISTAS EN LA
CALLE LOS DURAZNOS, CALLE RISSO
2.304449 Y LA CALLE C DE LA ASOCIACION DE 20,782 20,781.07 0.93 100.00
VIVIENDA RISSO, ZONA 03, SUB ZONA
02, DISTRITO DE ATE
MEJORAMIENTO DE PISTAS Y
VEREDAS EN LA CALLE 2 (ANTES
SANTA TERESA) Y CALLE C (ANTES
SANTA INES), DE LA URB. LOS
SAUCES; ZONA 1, SUB ZONA 2,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CREACION DE ESCALERAS EN LOS
PASAJES LOS CHIRIMOYOS Y LAS
AZUCENAS EN LA ASOCIACION DE
2.308825 VIVIENDA EL PARAISO DE SANTA 5,341 5,340.18 0.82 99.98
CLARA, ZONA 05, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN CA.
F,J, K(GPO B,C,F), CA. H(GPO
B.CF,GK), CAM(GPOK), CA. A, C
(GPO. ADE), CA.G (GPO G), PSJE SN
(GPOL), CA.8 (DE CA. DA CA. SN), CA.
8 (DE CA. 10 A CA. 11), CA.10B (GPO ),
CA.A B,

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA
VEHICULARY PEATONAL EN LA AV,
COLECTORA NN 2, EN EL SECTOR SAN
2.312206 JUAN DE PARIACHI, ZONA DE 30,000 30,000.00 100.00
DESARROLLO 05, SUB ZONA 04,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
MEJORAMIENTO DE PISTAS Y
VEREDAS DEL LADO DERECHO DE LA
VIA AUXILIAR DE LA AV.
METROPOLITANA (SENTIDO DE OESTE
2.321225 A ESTE), TRAMO (AV. SEPARADORA 101,709 101,709.00 0.00
INDUSTRIAL AV. EL SOL) EN LA ASOC.
PRO VIVIENDA FORTALEZA DE
VITARTE, ZONA 3, SUB ZONA 2,
DISTRITO DE ATE

CREACION DE PISTAS EN LA CALLE
LAS VINAS ENTRE LA MANZANAA Y LA
2.331557 MANZANA Q1, DE LA ASOCIACION DE 33,000 33,000.00 100.00
VIVIENDA LAS VINAS DE SAN JUAN,
ZONA 05, SUB ZONA 04

2.300905 33,000 33,000.00 100.00

2.308701 35,634 35,633.55 0.45 100.00

2.308996 114,799 114,798.52 0.48 100.00
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2.333207

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LA CALLE 2 (UCV 205C), CALLE
ARALIAS (UCV 205B), CALLE 4 (UCV
205C) Y CALLE ORQUIDEAS (UCV 2058
Y 2050) DE LA ZONA R DE HUAYCAN,
ZONA 7, CENTRO POBLADO DE
VITARTE - DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA

54,702

43,248.11

11,453.89

79.06

2.333485

CREACION DE PISTAS EN LOS
PASAJES SAN JUAN BAUTISTA
(TRAMO LT. 30 AL 35 DE MZ. K1Y LT.
20 AL 27 DE MZ. J1), SAN RAFAEL,
SANTA NICOLASA

903,323

901,322.91

2,000.09

99.78

2.334553

CREACION DE MURO DE CONTENCION
EN LA CALLE LOS VENCEDORES DE LA
ASOCIACION PRO VIVIENDA SOL
NACIENTE DE HORACIO ZEVALLOS,
ZONA 06, SUB ZONA 02, DISTRITO DE
ATE

15,808

15,807.94

100.00

2.338853

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA
VEHICULAR'Y PEATONAL EN LA CALLE
N° 2 DE LA ASOCIACION 5 DE ENERO
DEL AA. HH. HORACIO ZEBALLOS
GAMEZ. ZONA 06 SUB - ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

368,336

365,748.65

2,587.35

99.30

2341747

CONSTRUCCION DE VEREDAS EN EL
PROGRAMA DE VIVIENDA VILLA
FRANCIA DE SANTA CLARA, ZONA 05,
SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA
- LIMA

317,981

315,568.41

2,412.59

99.24

2.342593

CREACION DE MUROS DE
CONTENCION EN LAS PARTES ALTAS
DE LAS MANZANAS ABY C DEL
ASENTAMIENTO HUMANO LOS
ANGELES, ZONA 6, SUB ZONA 2,
DISTRITO DE ATE

28,000

27,999.64

0.36

100.00

2.342903

MEJORAMIENTO DE LA AV. MARCO
PUENTE LLANOS ENTRE LA AV.
NICOLAS AYLLON Y LA AV.
MONTEVERDE, ZONA 03, SUB ZONA
03, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

17,000

17,000.00

2.342910

MEJORAMIENTO DE LA AV. ALFONSO
UGARTE, CALLE 24 DE OCTUBRE Y
CALLE ALCANFORES, ENTRE LA AV.
JOSE CARLOS MARIATEGUL'Y AV.
NICOLAS DE PIEROLA, ZONA 04, SUB
ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

970,266

968,665.18

1,600.82

)

2.342918

MEJORAMIENTO DE LA AV.
MONTEVERDE ENTRE LA AV. JAVIER
PRADO ESTE Y JR. LA FLORIDA, ZONA
03, SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

119,310

116,309.39

3,000.61

97.49

2.342933

MEJORAMIENTO DE LA AV.
FERROCARRIL Y LA AV. SAN JUAN,
TRAMO URBANIZACION SANTA ELVIRA
(LIMITE RIO SURCO) Y URBANIZACION
SANTA ROSITA (LIMITE CON EL
BARRIO ROSA MAUEL), SUB ZONA 01,
ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

2,498,854

2,425,814.56

73,039.44

97.08

2.343040

MEJORAMIENTO DE LA AV. URUBAMBA
ENTRE LAAV. LAMARY LAAV. LOS
INGENIEROS, SUB ZONA 1, ZONA 2,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

685,027

299,149.41

385,877.59

43.67

2.343085

MEJORAMIENTO DE LA AV. ARAGON
ENTRE LA AV. HUAROCHIRI'Y LA AV.
ASTURIAS, ZONA 2, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

125,040

121,439.12

3,600.88

97.12
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2.343964

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS
CALLES AYY B DE LA ASOCIACION
SANTA LUCIA HUERTOS AGRICOLAS,
ZONA 04, SUB ZONA 01, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

17,367

17,366.88

0.12

100.00

2.344204

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LA AV. ANDRES AVELINO CACERES,
TRAMO OVALO BARRANTES HASTA
PARADERO HM, ZONA 07, SUB ZONA
01, DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

80,000

71,910.00

8,090.00

89.89

2.344495

CREACION Y MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR DEL JR. FRANCISCO
BOLOGNESI ENTRE LA AV. NICOLAS
DE PIEROLA Y LA AV. ABELARDO
QUINONES, ZONA 05, SUB ZONA 01,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

43,299

43,298.98

0.02

100.00

2.344933

CREACION DE ESCALERA EN LOS
PASAJES 1Y 2 DE LA ASOC. DE
VIVIENDA VILLA RICA DE SANTA
CLARA, ZONA 5, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

5,052

5,052.00

0.00

T
o

2D DISTA),
2 )
S i )

2.353089

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN
CALLE 10A (ENTRE MZ.EY F), CALLE
10 (MZ. D, LTE. 8 AL 14), CALLE 11 (MZ.
F, LTE. 10 AL 18), CALLE 10A (MZ. H,
LTE. 1AL 10) Y CALLE 11A DEL GRUPO
I, AA.HH. HORACIO ZEVALLOS, ZONA
06, SUB ZONA 02

12,000

12,000.00

100.00

2.362533

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA 1RA, 2DAY 3RA
CUADRA DE LA AV. LOS
LIBERTADORES DE LA URB.
VALDIVIEZO, ZONA 01, SUB ZONA 01,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

1,189,020

1,181,203.22

7,816.78

99.34

2.369743

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS
CALLES 13, 14, 15,16, 17, 19 Y ENEL
PASAJE G, DEL GRUPO J, EN EL AAHH
HORACIO ZEVALLOS, ZONA 6 SUB
ZONA 2 CENTRO POBLADO DE
VITARTE - DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA

67,212

41,051.73

26,160.27

61.08

2.369764

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LAS CALLES INTERNAS DEL P.J.
PROYECTO ESPECIAL DE HUAYCAN
ZONA O, DE LA ZONA 07 DEL DISTRITO
DE ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

32,000

32,000.00

100.00

2.400854

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA CALLE 2 DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA EX FUNDO
ZAVALETA, ZONA 03, SUB ZONA 01,
CENTRO POBLADO DE VITARTE -
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - REGION LIMA

8,743

6,514.00

2,229.00

74.51

2.401044

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD PEATONAL EN LA
AVENIDA TERPSICORE (TRAMO MZ. A
Y B), CALLE MARTE (TRAMO MZ. J Y V)
Y CALLE HERA (TRAMO MZ. I) DE LA
ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE LA
URBANIZACION EL OLIMPO 1ERAY
4TA ETAPA, ZONA 01, SUB ZO

58,098

23,000.00

35,098.00

39.59

2.401168

MEJORAMIENTO DE PISTAS Y
VEREDAS EN LAS CALLES Y PASAJES
DE LA ASOC. DE VIVIENDA EL OLIVAR
DE VITARTE, ZONA 04, SUB ZONA 02

1,335,688

407,165.38

928,522.62

30.48
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CENTRO POBLADO DE VITARTE -
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - REGION LIMA

2.402145

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS
CALLES ALMANZA, FUERTE VENTURA,
PONTEVEDRA, PAMPLONA, IBIZA, LA
RODA, ALBA DE TORMES, SANTIAGO
DE COMPOSTELA, FUENTE DEL
MAESTRE, PUERTO LLANO, VILLALBA,
GIBRALTAR, JEREZ Y JAEN, Y EN LA A

2,109,227

2,109,224.79

2.2

100.00

2.402178

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA AV. LOS SAUCES
(DESDE LA AV. SANTA ROSA HASTA EL
JR. SANTA SOFIA) Y EN LA CA.

1,940,728

1,052,323.67

888,404.33

54.22

2.402474

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LOS PASAJES 1,2Y 3, Y
EN LAS CALLES LOS RUISENORES,
LOS JILGUEROS, LAS GRAJAS, LOS
ZORZALES Y LOS MIRLOS DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA LAS
ALONDRAS, ZONA 04, SUB ZONA 02
CENTRO POBLADO

640,716

618,714.73

22,001.27

96.57

2.402825

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LA
AV. DE ACCESO A LAGLORIA C,
TRAMO CARRETERA CENTRAL - AV.
NN7, DEL SECTOR LA GLORIA, ZONA
05, SUB ZONA 04 CENTRO POBLADO
DE VITARTE - DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA

128,151

128,090.14

60.86

99.95

2.404092

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LA
PROLONGACION CALLE JAIME
ZUBIETA, PROLONGACION CALLED Y
ENLAS CALLES 1,3, 4,5,6,7,8Y

17,000

17,000.00

100.00
A

2.410343

CONSTRUCCION DE VEREDAS EN LAS
CALLES DE LA ASOC. DE VIVIENDA
RESIDENCIAL VILLA HERMOSA, ZONA
06, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

20,014

20,013.31

0.69

ol

i

2.417316

CREACION PISTAS Y VEREDAS EN LAS
CALLES N° 02, 03, 04, 17, SN Y UNION,
Y EN LOS PASAJES 01, 02, 03, 04, 05,
LA PAZY LAS VEGAS, DE LA ZONA X
DE HUAYCA

80,287

80,287.00

0.00

2417382

CREACION DE PISTAS EN LAS CALLES
1,6, CRUZ DE MAYO Y PASAJE 2EN
LAS ASOCIACIONES DE VIVIENDA 15
DE MARZO Y 13 DE NOVIEMBRE, ZONA
06, SUB ZONA 02

500,864

499,472.78

1,391.22

99.72

2.429213

REPARACION DE PISTAS; EN EL(LA)
CALLE LAS MORAS, DAMASCOS, LAS
MANZANAS, LOS MANGOS, LOS
MELONES, LAS GUINDAS, LAS
GRANADAS, LIMAS Y LAS FRESAS

32,500

32,500.00

0.00

2.431348

CREACION DE VEREDAS EN LAS
CALLES E-1 AE-11, CALLES Y
PASAJES SN'Y EN LA ALAMEDA ZONAL
E VIA PARQUE DEL P.J. PROYECTO
ESPECIAL HUAYCAN, ZONA E, ZONA 07
DEL DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

33,000

33,000.00

100.00

2.434295

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LAS CALLES N° 01, 02, 03, 04,05 Y
PRINCIPAL, Y EN LOS PASAJES 01,
02A, 03 Y04, Y EN LAAV. 15 DE JULIO'Y
EN LA ALAMED

80,000

80,000.00

0.00

2435163

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS
VIAS INTERNAS DE LA URB.

33,000

33,000.00

100.00
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MAYORAZGO Il Y Ill ETAPA, ZONA 02,
SUB ZONA 02, DEL DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

AMPLIACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE
LAS UCVS 91, 92, 93, 94, 96, 97, 98, 99,
100, 101 EN LA ZONA F DEL AH
HUAYCAN, ZONA 07 DEL DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LAS CALLE 01, G01, G03, G05, G06,
G07, G08, SN'Y EN LA CALLE LAS
ORQUIDEAS, Y EN LOS PASAJE SN'Y
LOS ROSALES, DE LA ZONA G DE
HUAYCAN, ZONA 07 DEL DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA
REPARACION DE PISTA; EN EL(LA)
CALLE LOS SAUCES Y LA AV. DANIEL
2.440533 ALCIDES CARRION, ZONA 5, SUB ZONA 262,960 252,441.56 10,518.44 96.00
3, DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

REPARACION DE PISTAS; EN EL(LA)
CALLE TRABAJO - C.P. VITARTE
2442173 CENTRAL DISTRITO DE ATE, 176,864 175,000.00 1,864.00 98.95
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO
LIMA

CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA CON ESCALERAS
ENLOS PASAJES 2,3,4,5,6,7Y 8 DE
2.446701 LAUCV 139-H DE LA ZONA | DEL 16,000 16,000.00 100.00
AA.HH. HUAYCAN, ZONA 07, DISTRITO
DE ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN LAS CALLES
N° 02, 03, 04, 05, 06, 07,08 Y A, Y EN
LOS PASAJES 04, 05, 09, 10, 11Y 12,

e N“E~"§ 2452134 DE LA UGV 47-B ZONA C, PROYECTO

2.435323 22,000 22,000.00 100.00

2.435336 109,740 109,740.00 0.00

80,000 80,000.00 0.00

\ W, ESPECIAL HUAYCAN, ZONA 07,
: DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
> LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
CREACION DEL SERVICIO DE

MOVILIDAD URBANA CON PISTAS Y
VEREDAS EN CA. 1 DE URB. EL
ROSARIO DE ATE, EN PSJE 1 DE RES.
BA0D, LOS OLIVOS DE ATE | ETAPA, EN PSJE “ehis 32.000.00 toage
2Y CA. 9 DE LA RES. LOS OLIVOS DE
ATE Il ETAPA, EN CA. 5 DE LA RES.
LOS OLIVOS DE ATE Ill ETAPA
CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA CON ESCALERAS
ENLOS PASAJES 4,8, 9,10, 11, 12, 15,
2.460920 18'Y 21 DE LA UCV 1608, ZONA K DEL 604,530 32,000.00 572,530.00 529
AAHH HUAYCAN, ZONA 07, SUB ZONA
1, DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN LA CALLE
MADERO (EX JR. LUIS HOYOS RUBIO),
CALLES JALISCO, CHIHUAHUA Y SN
2.461615 (FRENTE A LA MZ. M) DE LA 20,000 20,000.00 100.00
COOPERATIVA DE VIVIENDA
MANYLSA, ZONA 05, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA — DEPARTAMENTO

LR B R S T A O SR A A T SIS AP DA MEMORIA ANUAL 2019 265 —



ESTADOS PRESUPUESTARIOS

2.462350

CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE
PISTAS EN LA ASOC, DE VIV. LOS
JARDINES (CA. AY B), ASOC. RES,
SANTA MARIA (CA. 1,2 Y 3), ASOC. DE
VIV. LAS MERCEDES Il ET. (CA. 1,2, BY
C), ASOC. DE VIV, LAS FLORES (CA. C),
ASOC. DE VIV. LAS

32,200

32,200.00

100.00

2464314

CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA CON PISTAS Y
VEREDAS EN LA CALLE 2 DEL
ASENTAMIENTO HUMANO SAN
FRANCISCO DE PARIACHI Y EL
MARGEN DERECHO DE LA AVENIDA 2,
TRAMO FRENTE A LA ASOCIACION DE
VIVIENDA 14 DE ABRIL,, ZONA 06, SUB
ZONA 01, DISTRITO

25,000

25,000.00

100.00

2.464375

CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA CON PISTAS Y
VEREDAS EN LAS CALLES Y PASAIJES
INTERNOS DE LA ASOCIACION DE
PROPIETARIOS SANTA ROSA DE ATE -
SANTA CLARA, ZONA 05, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA.
DISTRITO DE ATE

33,400

33,400.00

100.00

2.464600

CREACION DE SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE
PISTAS Y VEREDAS EN LA CALLE 1Y
CALLE 2 DE LA URBANIZACION VILLA
LA BRENA, ZONA 4, SUB ZONA 1,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

16,000

16,000.00

100.00

2.465087

CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA CON PISTAS EN
LAS CALLES DE LA ASOCIACION DE
VIVIENDA RESIDENCIAL SANTA
CLARA, ZONA 5, SUB ZONA 3,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

33,000

33,000.00

2.466001

CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA A TRAVES DE
PISTAS EN LA CALLE LAS PRADERAS
TRAMO PARCELA 08 MZ A LOTE 01
HASTA PARCELA L-01 DE LA
ASOCIACION PEQUENOS
AGRICULTORES HUASCAR, ZONA 4,
SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

16,000

16,000.00

2.468556

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA CON PISTAS Y
VEREDAS EN LOS PASAIJES
HUAMACHUCO, ATACAMA, IQUIQUE Y
MANUEL PARDO DE LA ASOCIACION
DE VIVIENDA SANTA ANITA BAJA,
ZONA 02, SUB ZONA 01, DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

12,000

12,000.00

100.00

2.471478

MEJORAMIENTO SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANAEN LA CALLE
TRES MARIAS (MINKA) Y POLUX DE LA
COOPERATIVA SOL DE VITARTE, ZONA
3, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

25,000

25,000.00

0.00

0140

DESARROLLO

Y PROMOCION DE LAS ARTES E

INDUSTRIAS CULTURALES

166,000

166,000.00

0.00

2.367168

CREACION DE LOS SERVICIOS
CULTURALES PARA LA
PARTICIPACION DE LA POBLACION EN
LAS INDUSTRIAS CULTURALES Y LAS
ARTES EN LA MANZANA D, DE LA URB.

166,000

166,000.00

0.00
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LOS PARQUES DE MONTERRICO DE
LA SUB ZONA 03, ZONA 01, DISTRITO
DE ATE - PROVINCIA DE LIMA -

DEPARTAMENTO D
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO
. .02
9002 RESULTAN EN PRODUCTOS 342,560 8,854,087 6,642,179.89 2,211,907.11 75.0
2.001621 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 342,560 2,424,431 819,418.17 1,605,012.83 33.80
CREACION DEL COMPLEJO
RESIDENCIAL JUVENIL DE
2.200180 REINSERCION EDUCATIVA Y 5,536,192 4,964,333.92 571,858.08 89.67
DEPORTIVA OLLANTAYTAMBO,

DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
MEJORAMIENTO DE LA INSTALACION
DEL PARQUE NRO 03 DE LA

2.329252 ASOCIACION PRO VIVIENDA 12,052 12,051.12 0.88 99.99
FORTALEZA, ZONA 03, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
CREACION DE LOCAL MULTIUSOS EN
LA URBANIZACION LOS PORTALES DE
JAVIER PRADO | ETAPA, ZONA 03, SUB
ZONA 03 CENTRO POBLADO DE
VITARTE - DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
CAPACITACION EN DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN
el HUAYCAN, ZONA 07, DEL DISTRITO DE 500 Taseae e
ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA
REPARACION DE PISTAS; EN EL(LA)
PASAJE LOS CIPRECES, CEDROS,
ALAMOS Y SAUCES DE LA
ASOCIACION PROVIVIENDA MARIA
2.447943 REYNA DE LOS APOSTOLES EN LA 124,115 105,550.00 18,565.00 85.04
LOCALIDAD VITARTE, DISTRITO DE
ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

CREACION DEL SERVICIO DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL
PARQUE Ili DE SANTA MARTHA BAJA
2.448994 (ASOC. DE VIV. LAS GARDENIAS), 18,000 18,000.00 100.00
ZONA 03, SUB ZONA 01, DISTRITO DE
ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO
PUBLICO EN EL PARQUE DE LA UCV
200, ZONA Q DEL PROYECTO
ESPECIAL HUAYCAN, ZONA 07,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO
PUBLICO URBANO EN EL AREA DE
JARDIN N°1 DE LA ETAPA TERCERA
2.450348 UCV 216, ZONA S DEL PROYECTO 20,000 20,000.00 100.00
ESPECIAL HUAYCAN, ZONA 07,
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
CREACION DEL SERVICIO DE
ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL
PARQUE DE LA MZ. F1 DEL GRUPO J
DEL ASENTAMIENTO HUMANO
SIS HORACIO ZEVALLOS GAMEZ, ZONA 06, 15000 BN 1
SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

CREACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
CAPACITACION DE LA SALUD MENTAL
EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
EN EL AA.HH. AMAUTA DEL DISTRITO
DE ATE - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

2.402108 607,297 590,826.68 16,470.32 97.29

2.449952 20,000 20,000.00 100.00

2.456766 12,000 12,000.00 100.00
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CREACION DEL SERVICIO DE
PROMOCION Y DIFUSION DE
ALIMENTACION SALUDABLE EN EL
2.456774 AA.HH. AMAUTA Y AAHH. HORACIO
ZEVALLOS DEL DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

12,000

12,000.00

100.00

CREACION DEL SERVICIO DE
INTEGRACION FAMILIAR EN LA ZONA
2.456931 DE HUAYCAN DEL DISTRITO DE ATE -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

12,000

12,000.00

100.00

CREACION DEL SERVICIO DE
PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR
2.457345 EN LA ZONA DEL AAHH HUAYCAN DEL
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

12,000

12,000.00

100.00

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
BARRIO SEGURO EN LA ZONA | DEL
DISTRITO DE ATE - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2.458071

18,000

18,000.00

100.00

TOTAL

21,950,026

43,634,233

30,062,761.74

13,571,470.93 68.90

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Presupuesto - MDA

513 MODIFICACIONES PRESUPUESTARIA

El Presupuesto Institucional de Apertura-PIA de la Municipalidad de Ate fue aprobado por el monto de
S/.188,647,555.00 soles y al cierre del afio 2019, alcanzo un Presupuesto Institucional Modificado — PIM
de S/. 256,975,909.00 soles, cuyo detalle se puede observar en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 5.1.31
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS 2019

CONCEPTO IMPORTE (§/)
1 PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA — PIA 188,647,555.00
2 CREDITOS SUPLEMENTARIOS 51,325,458.00
3 TRANSFERENCIA INSTITUCIONALES 17,002,513.00
4 REDUCCIONES 0.00
PIM (1)+(2)+(3)-(4) 256,975,909.00

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Programacién de Inversiones.
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgerencia de Presupuesto — MDA
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6.1 INDICADORES FINANCIEROS 2019

a) LIQUIDEZ
1. LIQUIDEZ GENERAL O RAZON CORRIENTE

ACTIVO CORRIENTE = 122,197,190.84 = S/. 2.14
PASIVO CORRIENTE ~ 57,085,438.71

Este Ratio mide la capacidad de pago con que cuenta la Entidad para cubrir su deuda a corto plazo.
En nuestro caso el Activo Corriente es 2.14 veces mayor que el Pasivo Corriente, lo que significa que por
cada sol de deuda, la Municipalidad cuenta con S/. 2.14 para pagarla.

2. PRUEBA ACIDA

ACTIVO CORRIENTE - INVENTARIO = 122,026,695.75 = S/. 2.13
PASIVO CORRIENTE 57,085, 438.71

—_Este Ratio mide la capacidad de pago con que cuenta la Entidad excluyendo el Rubro Existencias para

( rir su deuda a corto plazo. En nuestro caso el Activo Corriente es 2.13 veces mayor que el Pasivo
I o iente, lo que significa que por cada sol de deuda, la Municipalidad cuenta con S/. 2.13 para pagarla.
E{fﬁj&atio es igual al anterior ya que el Rubro Existencias es poco significativo para el tamafio del Activo
" Corriente,

3. PRUEBA DEFENSIVA

WAJA BANCOS  =16,719,732.38 = 0.29 %
AVO CORRIENTE  57,085,438.71

eRatio que permite medir la capacidad de pago efectiva en el corto plazo, por lo que se incluye solo el

4
Rubro Caja y Bancos y las Inversiones Disponibles del total del Activo Corriente. En nuestra Entidad
contamos con el 0.29 % de respaldo efectivo para cubrir nuestra deuda a corto plazo.

4. CAPITAL DE TRABAJO
ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE = 122,197,190.84 - 57,085,438.71= S/. 65,11,752.13

Es una Razén matematica en la cual solo se mide lo que quedarfa de capacidad econdmica luego de
asumir las obligaciones de corto plazo con terceros.

5. LIQUIDEZ DE CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS POR COBRAS * 365 = NO APLICABLE
VENTA ANUALES A CREDITO
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/_UTILIDAD BRUTA = 40,742,165.76 = 0.76 veces

INDICADGRES FINANCIER®S

B) SOLVENCIA
1. ESTRUCTURA DEL CAPITAL

PASIVO TOTAL = 173,229,760.52 = 20.48%
PATRIMONIO  845,896,830.86

El presente Ratio muestra el grado de endeudamiento con que cuenta la Entidad con relacion al
Patrimonio. En nuestro Municipio los acreedores intervienen en un 20.48%.

2. ENDEUDAMIENTO

PASIVO TOTAL = 173,229,760.52 = 16.99%
ACTIVO TOTAL  1,019,126,591.38

En la Municipalidad el 16.99% del Activo Total es financiado por los acreedores y de liquidarse estos
activos totales quedarfa un saldo de 83.01 % de su valor, luego del pago del total de las obligaciones.

3. COBERTURA DE GASTOS FINANCIEROS

UTILIDAD ANTES DE INTERESES E IMPUESTO = 40,742,165.76 = 349 veces
GASTOS FINANCIEROS 116,494.75

La Entidad cuenta con 349 veces para cubrir los Gastos Financieros.

4. COBERTURA DE GASTOS FIJOS

:‘.‘\C.SASTOS FUOS  53,267,192.57

La Municipalidad cuenta con 0.76 veces para cubrir sus costos fijos.
C) RENTABILIDAD

1. RENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO

UTILIDAD NETA = 40,742,165.76  =482%
PATRIMONIO  845,896,830.86

Este Ratio significa que por cada Nuevo Sol que mantiene el Patrimonio genera un 4.82 % de
rendimiento.

2. RENDIMIENTO SOBRE LA INVERSION

UTILIDAD NETA = 40,742,165.76 =399 %
ACTIVO TOTAL  1,019,126,591.38

Este Ratio nos indica que por cada Nuevo Sol invertido en los Activos se genera un 3.99 % de rentabilidad.
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UTILIDAD ANTES DE INTERESES E IMPUESTO = 40,742,165.76 = 3.99 %
ACTIVO TOTAL 1,019,126,591.38

Este Ratio nos indica que por cada Nuevo Sol invertido en los Activos se genera un 3.99 % de rentabilidad
comparado en la relacion Utilidad antes de Intereses e Impuesto.

4. UTILIDAD VENTAS

UTILIDAD ANTES DE INTERESES E IMPUESTO = 40,742,165.76 =15.02 %
INGRESOS 271,366,360.79

Este Ratio expresa la utilidad obtenida por la Entidad por cada Nuevo Sol de Ingresos, en nuestro caso

se ha obtenido un 15.02 % de rentabilidad comparado en la relacién Utilidad antes de Intereses e
Impuesto.

D) GESTION

1. ROTACION DE CUENTAS POR COBRAR

%)\ PROMEDIO CUENTAS POR COBRAR * 365 = 36,906,135,178.80 = 136 dias
INGRESOS 271,366,360.79

@A Y BANCOS * 365 = 6,102,702,318.70 = 22 dfas
s INGRESOS 271,366,360.79

El-presente Ratio indica que la Entidad cuenta con liquidez para cubrir 22 dias de ingresos.
3. ROTACION DE ACTIVO FIJO

INGRESOS = 271,366,360.79 = 0.31 veces
ACTIVO FIJO  859,390,007.34

Esta Razon mide la capacidad de la Entidad de utilizar el capital en activos fijos.

BB R L R PR Y T R | MEMORIA ANUAL 2019 271 [0 SR |



INIBI[@/ABIGINESHHINVANEENON

TR MEMORIA ANUAL 2019 272



