MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

Aowerds ds %M?o o/l ° 036-2018/MDA

Ate, 77 MAR. 2018
EL TENIENTE ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE;

VISTO; en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 27 de Marzo de 2018; Presidido por el Teniente Alcalde de la
Municipalidad Distrital de Ate, Dr. Erasmo Lazaro Bendez(l Ore; el Dictamen N° 002-2018-MDA/CPEAFDE de la Comision
de Planificacién Estratégica - Administracion y Finanzas - Desarrollo Econdmico; y,

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;
dicha autonomia consagrada Constitucion Politica del Perd, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 17) del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, sefiala que es atribucion del Concejo
Municipal, aprobar dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el Balance General

y la Memoria; asimismo, el numeral 11 del articulo 20° de la citada ley, establece que es atribucién del Alcalde someter a
aprobacion del concejo municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el
balance general y la memoria del ejercicio econémico fenecido:

Que, el articulo 54° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que fenecido el ejercicio presupuestal, bajo
responsabilidad del Gerente Municipal o quien haga sus veces, se formula el Balance General de Ingresos y Egresos y se
presenta la Memoria Anual, documentos que deben ser aprobados por el Concejo Municipal dentro de los plazos
establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad:

Que, la Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de Contabilidad, establece en sus articulos 28° y 36° que el titular °
del pliego presupuestario esta obligado a suscribir y remitir la informacion requerida para la elaboracion de la Cuenta
General de la Republica hasta el 31 de marzo del afio siguiente al ejercicio fiscal materia de rendicion de cuenta;

Que, los Estados Financieros se han elaborado de acuerdo a lag normas dispuestas por la Directiva N° 004-2015-EF/51 .01,
aprobada mediante Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01 de fecha 31.12.2015, modificada por Resolucién Directoral
N°® 014-2016-EF/51.01 de fecha 30.11.2016, donde se dispone la Presentacion de Informacion Financiera, Presupuestaria y
Complementaria del Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del Estado para la Elaboracion de la Cuenta
General de la Republica y preparados de acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados, que constituyen
la base teérica sobre la cual se fundamenta el proceso contable gubernamental y es complementada con Directivas y
Resoluciones emitidas por la Direccion. General de Contabilidad Piblica, Organo Rector del Sistema Nacional de
Contabilidad;

Que, la Memoria-Anual es un documento integral de informacion que comprende los resultados de Ia gestion que se debe
remitir anualmente a los participes, con los estados financieros del fondo debidamente auditados y ofra informacion de
caracter relevante; su objetivo: documento integral de informacion que comprende un resumen del balance o evaluacion de
. resultados de la gestion; contempla los logros obtenidos y principales actividades de las Unidades Orgénicas
" correspondientes;

. Que, mediante Dictamen N° 002-2018-MDA/CPEAFDE, la Comision de Planificacion Estratégica — Administracion y
Finanzas - Desarrollo Econémico, recomienda elevar al Pleno del Concejo Municipal para su correspondiente aprobacion los
Estados Financieros del Ejercicio Presupuestal 2017, conformado por el Estado de Situacién Financiera (EF-1), Estado de
Gestion (EF-2), y Notas de Estados Financieros (Nota 03, 05, 06, 07, 08, 09, 12, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 26, 27,
28,29, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 50, 51, 52); y, la Memoria Anual correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2017,

Que, la Sesion Ordinaria de Concejo de la fecha estuvo Presidida por el Teniente Alcalde, de conformidad con lo sefialado
en el primer parrafo del articulo 13° de Ia Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS EXPUESTOS EN LA PARTE CONSIDERATIVA Y A LO DISPUESTO EN LA DIRECTIVA N° 004-
2015-EF/51.01 “PRESENTACION DE INFORMACION FINANCIERA, PRESUPUESTARIA Y COMPLEMENTARIA DEL CIERRE
CONTABLE POR LAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES DEL ESTADO PARA LA ELABORACION DE LA CUENTA GENERAL DE
LA REPUBLICA” APROBADA POR RESOLUCION DIRECTORAL N° 016-2015-EF/51.01 Y MODIFICADO POR RESOLUCION
DIRECTORAL N° 014-2016-EF/51.01; EL NUMERAL 28.2 DEL ARTICULO 28° DE LA LEY N° 28708, LEY GENERAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTABILIDAD Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES N°
27972 Y CONTANDO CON EL VOTO POR MAYORIA DE LOS SENORES REGIDORES ASISTENTES A LA SESION ORDINARIA DE
CONCEJO DE LA FECHA Y CON LA DISPENSA DE LA LECTURA Y APROBACION DE ACTAS;

.
Abog. JAVIER A.

9, LANEZV.
G, VB &




Articulo 3°.-

Articulo 4°.-

Articulo 5°.-

APROBAR; los Estados Financieros correspondientes al Ejercicio Presupuestal 2017,
conformado por el Estado de Situacion Financiera (EF-1), Estado de Gestion (EF-2), y Notas de
Estados Financieros (Nota 03, 05, 06, 07, 08, 09, 12, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 50, 51, 52), de la Municipalidad Distrital de
Ate, los mismos que como Anexos forman parte integrante del presente Acuerdo de Concejo; en
mérito a los considerandos antes expuestos.

APROBAR; la Memoria Institucional Anual del Ejercicio Fiscal 2017 de la Municipalidad Distrital de
Ate, elaborada de acuerdo a los parametros establecidos en la Directiva N° 004-2015-EF/51.01
“Presentacion de Informacion Financiera, Presupuestaria y Complementaria del Cierre Contable por
las Entidades Gubernamentales del Estado para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica”
aprobada por Resolucion Directoral N° 016-2015-EF/51.01, y el inciso e) del articulo 95°, del
Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF de la Municipalidad Distrital de Ate; documento que
como Anexo forma parte integrante del presente Acuerdo de Concejo.

DISPONER; a la Secretaria General conjuntamente con la Secretaria de Imagen Institucional y
Comunicaciones de la Corporacion Municipal, la difusion de los logros de la Gestion a través de la
Memoria Institucional del afio 2017.

RECOMENDAR; se remita el Balance General y la Memoria Anual del Ejercicio Fiscal 2017, a la
Direccion Nacional de Contabilidad Publica, Organo Rector del Sistema Nacional de Contabilidad, en
su sede institucional del Ministerio de Economia y Finanzas, en cumplimiento a lo dispuesto en el
numeral 11) de la Directiva N° 004-2015-EF/51.01 ‘Presentacion de Informacion Financiera,
Presupuestaria y Complementaria del Cierre Contable por las Entidades Gubernamentales del Estado
para la elaboracion de la Cuenta General de la Republica’, aprobado con Resolucion Directoral N°
014-2016-EF/51.01, en cumplimiento de lo dispuesto en el literal b) del articulo 36° “Obligaciones y
Responsabilidades Administrativas” de la Ley N° 28708, Ley General del Sistema Nacional de
Contabilidad.

ENCARGAR; el cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Contabilidad, Gerencia de Planificacion Estratégica, Sub
Gerencia de Control Gerencial y Estadistica, Secretaria General, Secretaria de Imagen Institucional y
Comunicaciones y demés areas pertinentes de esta Corporacion Municipal.

sl
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NORA FLORIANO SERNA
Gerente de Planificacion Estratégica

LUIS ALBERTO BERNABE BERROSPI
Subgerente de Control Gerencial y Estadistica

Lima, Marzo del 2018.
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Presentacion

El distrito de Ate, es uno de los mas poblados de Lima
Metropolitana, y tiene una extension de 77.72 km2, en donde
la gestion municipal ha realizado una serie de actividades y
acciones, para brindar la mejor calidad de vida a cada uno de
sus habitantes.

La presente Memoria Institucional del Afo 2017 de la
Municipalidad Distrital de Ate, consolida los principales
avances y logros de la gestion institucional correspondiente al
ano 2017 alcanzados por cada uno de los érganos vy unidades
orgdnicas; y permite conocer el nivel de cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales alineadas a los objetivos
estratégicos de la institucion.

Es importante resaltar el compromiso de la Municipalidad
Distrital de Ate con la poblacién y nuestro pais es permanente
y sus acciones futuras en el marco de sus facultades legales
se concentrardn en continuar promoviendo su desarrollo,
creando un marco normativo adecuado y un modelo de
desarrollo acorde con los mejores estandares, objetivo gue
confiamos alcanzar con el apoyo de todos ustedes.
Finalmente en nombre del Concejo Municipal permitanme
agradecer a los regidores, funcionarios, servidores y vecinos
en general por toda la confianza brindada a mi persona y del
equipo que me acompana, y renovamos nuestro firme
compromiso de seguir trabajando incansablemente para
asegurar la mejor calidad de vida de nuestros vecinos de
nuestro querido distrito.

scar Benavides Majino
ALDE
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Antecedentes del distrito
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Memoria Institucional del Afio 2617, de la Municipalidad Distrital de Ate

1.1. NACIMIENTO DEL DISTRITO DE ATE

1.1.1. Creacion politica del distrito

En 1821 el General José de San Martin proclama la independencia del Pert, creando las
provincias y distritos del pais. Dicha ley creé la provincia de Lima y los distritos en los que
se dividiria: Ancon, Ate, Carabayllo, Chorrillos y Lima. Esta divisién politica es ratificada por
la Constitucion Peruana de 1823, siendo el aniversario de la creacion del distrito el dia 4 de
agosto. En esa época se senald la siguiente demarcacion distrital: “desde las Portadas de
Maravillas (Cementerio de Lima) hasta Chaclacayo”. Entonces este joven distrito estaba
integrado por los siguientes fundos:

¢ Ate Alto: Ansieta, Huerta De Alzamora (Hoy Santoyo), Huaca La Menacho, Bravo
Chico, Vicentelo, Los Perales, Quiroz, Portocarrero, Nocheto, Santa Rosa, Salinas,
Encalada, Zavala, Vitarte, La Estrella, Huanchihuaylas, Lomo Largo, Pariachi,
Pacayén, Puente, Inquisidor, Huascata Y Sauce Redondo.

* Ate Bajo: El Agustino, Valdivieso, Vasquez, Pulido, Zegarra, Bravo Grande, Asesor,
Mayorazgo, Trapiche, Cérdenas, Barbadillo, Monte alverna, Pueblo De Ate,
Chacharitas Anexas, Rinconada, Puruchuca, Monterrico Grande, Salamanca Y
Camacho.

Por lo tanto el distrito de Ate, fue creado mediante el dispositivo legal de creacidn Ley N°
s/n, y fue creado el 04 de agosto de 1821.

1.1.2. Nacimiento del nombre de Ate Vitarte

Respecto al origen del actual nombre de “Ate”, existen varias opiniones; la mas aceptada
es que deriva del vocablo “late”, que tiene como etimologia el nombre de “lati”, de origen
aymard, acaso el nombre de un pueblo preincaico que habité la zona. Se trataria de
mitimaes o colonos traidos por los incas desde otra zona de los Andes y que, al momento
de la conquista, los espanoles los encontraron aqui.

1.1.3. Nacimiento del pueblo de Vitarte y de la Capital del Distrito

n los libros del Archivo General de la Nacién se registra en el afio 1724 el traspaso de la
opiedad conocida como la hacienda UBITARTE, ubicada en el Valle del Rimac. Esta
nsferencia fue hecha por Don Gabriel de Ubitarte y Castilla. En 1727 Francisco Ubitarte v
astilla vendié esta propiedad a sus sobrina, Dofa Lorenza de Ubitarte.

Esta fuente historica nos brinda elementos de juicio para afirmar que el nombre del pueblo
de Vitarte tiene su origen en el apellido de una familia espafiola: “Ubitarte”. La razén es
que en aquella época, era costumbre generalizada utilizar como nombre de la hacienda el
apellide del duefio del predio, como lo demuestran también otros nombres de haciendas
en este valle: Salinas, Zavala, Barbadillo, La Molina, Camacho, etc.

En 1870 la Hacienda Ubitarte aparece como propiedad de Don Andrés Zavala, quien
también era duefo de la Hacienda del mismo nombre. A su vez, el Sefor Zavala vendié
esta hacienda, que ya era conocida como “Vitarte” de Don Emiliano Llona, natural de
Nueva Granada (Colombia), para que instale en ella una desmontadora de algodon. En esta
misma transaccién, se autorizé la construccién de un desvié de la linea férrea para permitir

Ostar Benavides Majino — ALCALDE Pagina | 7



emona Institucional del Afio 2017, de la Municipalidad Distrital de Ae

el ingreso del tren de la Oroya a las Hacienda Zavala y Ubitarte, beneficiado asf
significativamente la actividad econémica de las mismas.

En el afio 1872, Don Lépez Aldana (Colombiano), construye en esta ultima hacienda la
Fabrica Textil de Vitarte, siendo su esposa Dofa Leonor Llona, hermana de Emiliano Llona.
El Senos Lépez Aldana compro la maguinaria textil que utilizo en su fabrica la Sra. Viuda de
Santiago Caggigao e Hijos, pioneros de la industria de tejides de algodén en el Perd. En
1890 Lépez Aldana vendio la fabrica a la empresa inglesa “Peruvian Cotton Manufacturing
Company Limited”.

La siguiente lista de propietarios y nombres comerciales con los que se conocité a esta
misma fabrica:
e En 1917 la firma “The Vitarte Cotton Mili Company Limited” adquirié la fabrica,
invirtiendo posteriormente en la compra de nuevos lotes de terrenos.
e En 1929 la empresa Cotton Mili se integré a una nueva sociedad, denominada
"Companias Unidas Vitarte, Victoria Sociedad Anénima”.
e En 1949 la "Companias Unidas Vitarte, Victoria Sociedad Anénima” se fusiona con
la fabrica textil “El Inca”, constituyendo la “Compania Unidas Vitarte, Victoria, El
Inca Sociedad Anonima”.
e En 1973 se nacionaliza parte del capital de las empresas, dando origen a
“Companias Unidas Vitarte Victoria el Inca Sociedad Andnima” CUVISA.
» En 1988 CUVISA es comprado por el empresario Dias Arce.

Resulta claro, a partir de esta informacién, que el pueblo de Vitarte se formé inicialmente
dentro de los terrenos de la fabrica, debido a que esta ofrecia vivienda y algunos servicios a
sus trabajadores. Al crecer la demanda de los textiles, la actividad productiva de la fabrica
fue incrementandose, lo que demando mayor, cantidad de trabajadores, necesarios para
poder satisfacer los requerimientos de su creciente mercado. Fue asi como los antiguos
galpones donde se alojaban los obreros fueron creciendo a medida que aumentaba el
numero de trabajadores. Esta dindmica genero el incremento poblacional alrededor de la
fabrica, lo que posteriormente desencadeno el proceso urbano gue dio origen a la ciudad
de Vitarte.

Con esta informacion queda en evidencia que la historia de esta Fabrica Textil se encuentra
intimamente ligada al nacimiento del pueblo de Vitarte. El nombre de nuestra Capital del
distrito se debe a gue se ubicaba en los terrenos de antigua hacienda UBITARTE vy que el
libertador San Martin, en 1821, denominara VITARTE.

Con el transcurrir de los afios y como parte de su prosperidad econémica, este pueblo
2 canien o c¥{+S/icrecio a la par que la importancia de la fabrica, con este desarrollo, Vitarte fue opacado por
' feaac la importancia de otro poblado de la zona, Ate, el cual no solo era el pueblo mas antiguo,
sino también la sede politica y administrativa del distrito. En 1924 una junta de vecinos
traslado la propia iniciativa la capital distrital del antiguo pueblo de Ate a la naciente y
prospera ciudad de \itarte, llevandose consigo los libros de registro civil, partidas de
nacimiento, de defuncién, etc. Sin embargo, no fue hasta febrero del ano 1951, durante el
gobierno del General Odria, qgue mediante ley del Congreso de la Republica N° 1159, se
oficializa esta situacion, proclamando al pueblo de Vitarte como la nueva capital del distrito
de Ate.

o Y
7 Conprgy Gere®
——
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1.2. HISTORIA DEL DISTRITO

1.2.1. Historia Cronolégica de Ate

Periodo Pre-Hispanico
(1800 - 200 a.c.) Formativo u Horizonte Temprano.
(200 a.c. - 600 d.c.) Confederaciones y Cacicazgos o Intermedio Temprano.
(600 - 900 d.c.) Epoca Wari u Horizonte Medio.
(900 d.c. - 1476) Reinos y Estados Regionales o Intermedio Tardio.
(1476 - 1532 d.¢.) Imperio Inca u Horizonte Tardio.

Periodo Colonial (1532 - 1821)
1539 Parte del distrito fue entregado al conquistador Miguel de Estete.
1542 Se promulgo las “Leyes Nuevas”. Estas Normas promovidas por Fray
Bartolomé de las Casas, se trat6 de poner fin a muchos de los privilegios y abusos
cometidos en contra de los indigenas.
1681 Se tiene noticia del que debid ser el Ultimo curaca de Puruchuco llamado
Chumbi Murmu; residente en el poblado espariol de Ate (reduccién indigena).
1584 Chumbi Murmu con dos de sus indios entrega una carta a las autoridades,
justificandola imposibilidad de poder cumplir con los tributos requeridos por la
corona espanola.
1761-1820 Se crea los cargos de Alcalde y regidores ordinarios. Ate tuvo 22
alcaldes ordinarios.
Periodo Republicano (1821 - Actualidad)
1821 El 04 de agosto, el General San Martin decreta una Ley, creando las
provincias y distritos del Per(, entre ellas a ATE.
1850 Apogeo de la Agroindustria e inicio de la Industria Textil.
1855 El Mariscal Ramon Castilla otorga los terrenos de Vitarte al ciudadano Don
Carlos Lépez Aldana, para proteger el desarrollo de la industria nacional.
1857 EI 02 de enero, el Mariscal Don Ramdn Castilla, dicta una Ley gue dispone la
creacion de Municipalidades, entre ellas de Lima y la de ATE.
1877 El 11 de diciembre, se crea la Ley dictada por Mariano Leoncio Pardo, donde
se determina la demarcacion del distrito de Ate.
896 En vitarte se da la primera huelga de obreros del pafs.
1917 Los trabajadores de Vitarte y delegados de la fabrica el Inca, acuerdan dar
inicio a la lucha por la jornada de las 8 horas. Posteriormente gracias a este acto se
logra el decretar la Ley que fija en ocho horas la jornada diaria de trabajo.
1924 Una junta de vecinos traslado de propia iniciativa la capital distrital del antiguo
pueblo de Ate a la naciente y préspera ciudad de Vitarte.
1940 Ocurre un gran terremoto destruyendo parte de las edificaciones de tipo
colonial.
1951 El 13 de febrero se dictd la ley N® 11951, que dispuso que la ciudad de
VITARTE sea la capital del distrito.
1930-1960 Crisis de los Ingenios Azucareros y despegue del desarrollo Industrial,
1960-1980 Crecimiento Industrial y Urbana.
1980-Actualidad Crisis industrial, desarrollo comercial, expansion y consolidacion
urbana,
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1.3. PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

1.3.1. Patrimonio arqueoldgico en el Distrito de Ate

Segun la Ley N° 28296 “Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacidn”, se entiende por
bien integrante del Patrimonio Cultural de la Naciéon toda manifestacion del quehacer
humano — material o inmaterial — que por su importancia, valor y significado paleontolégico,
arqueoclogico, arquitectdnico, histérico, artistico, militar, social, antropoldgico, tradicional,
religioso, etnolégico, cientifico, tecnolégico o intelectual, sea expresamente declarado
como tal o sobre el que exista la presuncién legal de serlo.

Todo bien inmueble integrante del Patrimonio Cultural de la Nacion de carécter
prehispanico es de propiedad del Estado, asi como sus partes integrantes y/o accesorias y
sus componentes descubiertos o par descubrir, independientemente de que se encuentre
ubicado en predio de propiedad publica o privada. Dicho bien inmueble integrante del
Patrimonio Cultural de la Nacion tiene la condicion de intangible, inalienable e
imprescriptible, siendo administrado Unicamente por el Estado.

En ese sentido en el Distrito de Ate se han identificado dieciséis (18) sitios o zonas
arqueolégicas en que han sido declarados Patrimonio Cultural de la Nacion, el cual
presentamos en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 2.1
DE ATE: SITIOS Y ZONAS ARQUEOLOGICAS DECLARADOS PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION

___________ Clasificacién Denominacién D cogalie ) FechadeNLD
1 Sitio arqueoldgico Monterrey sector 1 RDN N° 278-INC-1998 15.5et.1998
2 Sitio arqueclogico Monterrey sector 2 RDN N° 278-INC-1998 16.5¢et.1998
3 Zonaarqueclogica monumental  San Juan de Pariachi RDN N° 1095-INC-2000 22.Set.2000
4 Zona arqueclogica Puruchuco - Huaguerones RDN N° 082-INC-2001 30.Ene.2001
5  Zona arqueclogica Huaycan de Pariachi RDN N° 1189-INC-2000 10.0ct. 2000
6 Zonaarqueologica La Puruchuca RDN N° 928-INC-2001 18.5et.2001
7 Zona arqueclogica Bellavista RDN N* 233-INC-2002 27.Mar.2002
8  Zonaarqueoligica Catalina Huanca RDN N® 233-INC-2002 27.Mar.2002
9 Zona arqueologica Gloria Chica RDN N* 651-INC-2013 28.Ag0.2003
10  Zona arqueologica monumental Huanchihuaylas RDN N°® 880-INC-2003 04.Dic.2003
11 Zona arqueolbgica Cerro Mayorazgo RDN N° 827-INC-2004 10.5et.2004
12 Sitio arqueologico La Longuera o Longueras RDN N° 860-INC-2005 24,Jun.2005
Sitio arqueologico Huaca Santa Raquelo Santa FeliciaB  RDN N° 468-INC-2006 30.Mar.2006
Sitio arqueologico Monterrey sector 3 RDN N* 231-INC-2010 10.Feb.2010
Sitio arqueologico Gloria Grande RDN N® 866-INC-2010 20.Abr.2010
_ Monumento Arg. prehispanico  Muro El Rosario de Huaycan RV N* 228-2010-VMPCIC-MC 13.0ic.2010
e Bifonnacion recogida de las normas legales dal Ministerio de Cultura,
plAracion: Municipalidad Distrital de Ate (MDA} - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subg de Control G iady Estadistica.
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1.4. JURISDICCION DISTRITAL

1.4.1. La jurisdiccién del distrito en el tiempo

La jurisdiccién de Ate ha sido afectada en siete oportunidades. La mayor de los recortes de
la jurisdiccion distrital de Ate, se realizaron desde el afo 1920 comenzando con el distrito
de La Victoria y se termind en el afio 1989 con el distrito de Santa Anita. (Ver cuadro N°
1.1)

Cuadre N° 1.4.1
DISTRITO DE ATE: DISTRITOS CREADOS DE LA JURISDICCION DEL DISTRITO DE ATE

La Victoria 1920 Decreto Ley s/n. 02 de febrero de 1920
Santiago de Surco 1929 Ley N° 6644 16 de diciembre de 1929
Chaclacayo 1940 Ley N° 9080 24 de abril de 1940
La Molina 1962 Ley N° 13981 06 de febrero de 1962
El Agustino 1965 Ley N° 15353 06 de enero de 1965
San Luis 1968 Ley N° 17023 23 de mayo de 1968
Santa Anita -+, 1989 Ley N° 25116 25 de Octubre de 1989

Elsborado: f\"‘-lﬂ‘Cfr-‘.ﬂill':'ad Distrital de Ate (MDAl - Gerencia de Planficacian Estrateqica - Subgerencia de Lontrol Gerencial v ESiatisiica,
Fuente: Libio de Histona de Are, Edioian 2009, Autor Joroe Zenczain Masias

1.5. UBICACION DEL DISTRITO

1.5.1. Ubicacion geografica del distrito

El distrito queda localizado en la parte central y oriental de la metrépoli de Lima
metropolitana, sobre el margen izquierdo del valle del rio del Rimac.

Esta ubicado en el 4rea interdistrital Este de la Ciudad de Lima (Lima Este), el cual incluye
también a los distritos de Santa Anita, EI Agustino, La Molina, San Juan de Lurigancho,
Chaclacayo y Lurigancho - Chosica.

-\' /| “Bhdistrito de Ate, se ubica con las coordenadas:
\&, ;E%I*S .,Eslg * ALTITUD :280 m.s. n. m.
e LATITUD SUR :12°01'18"
* | ONGITUD QOESTE : 76°64'67"
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Grafico N° 1.5.1
ISTRITO DE ATE; MAPA DE UBICACION DEL DISTRITO DE ATE EN LIMA
METROPOLITANA

DISTRITO
DE ATE

1.5.2. Superficie territorial

$egin el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI, el distrito de Ate tiene un
ftension territorial de 77.72 km2, siendo el décimo distrito de Lima Metropolitana que
ne mayor extension territorial.

1.5.3. Limites del distrito de Ate

Los limites del distrito de Ate, en la actualidad son:

* Por el norte; Con el rio Rimac en su recorrido distrital y el distrito de Lurigancho —
Chosica, distrito de Santa Anita y distrito de El Agustino.

« Por el Sur; Con las altas cumbres del cerro rocoso que corren paralelas al rio Rimac
que pertenecen al distrito de Cieneguilla, el distrito de la Molina y el distrito de
Santiago de Surco.

» Por el Este; Con el distrito de Chaclacayo.

s Por el Oeste; Con el distrito de San Borja y el distrito de San Luis.
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Grafico N°® 1.5.2
DISTRITO DE ATE: LIMITES DEL DISTRITO DE ATE

LURIGANCHO - CHOSICA
CHACLACAYO

CIENEGUILLA

Elaborado: Municipaliclad Distrital de Ats (MDA) ~ Gerencia de Planificacion Estrategica - Subgerencia de Control Gerencial v Estaristica;

1.6. ZONIFICACION DEL DISTRITO DE ATE

La zonificacion del distrito de Ate, tiene como objetivo principal el de definir la
circunscripcion territorial del distrito y establecer areas de planificacion a partir del grado de
consolidacion urbana, integracién vial, servicios urbanos, morfologia urbana y transporte
publico; basado en la identificacién y el estudio de potencialidades, como la capacidad
empresarial y el conocimiento tecnolégico, la dotacién de recursos naturales e
infraestructura, la tradicion y la cultura, promoviendo el desarrollo integral del distrito y por
ende mejorar las condiciones de vida y el habitat de la poblacién.

1.6.1. Normatividad de zonificacion distrital

diante la Ordenanza N° 035-MDA, de fecha 07 de julio del 2003, se establece las 6
as de Desarrollo y las 18 Sub-Zonas de Complementacién del Distrito de Ate, y
iante Ordenanza N° 433-MDA, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 23 de
rero del 2017, se incorpora la Zona 7 del distrito.

1.6.2. Zonas del distrito

¢ Zona 01; estd ubicado en la parte Oeste del Distrito caracterizado por su relieve
plano en casi toda su totalidad, se observa la presencia de cerros que limita Ate
con el Distrito El Agustino.

o /ona 02; se encuentra ubicado en parte oeste del distrito, desde la Avenida
Evitamiento hasta los limites del Centro Argueolégico de Puruchuco.

e Zona 03; se encuentra ubicado en parte central del distrito, desde los limites del
Centro Arqueoldgico de Puruchuco hasta los limites del Cerro Candela (entrada del
cermenterio de Vitarte).
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= Zona 04; se encuentra ubicado en parte central del distrito, desde los limites del
Cerro Candela hasta la Avenida Nicolds de Piérola y el Zooldgico de Huachipa.

« Zona 05; se encuentra ubicado en parte central este del distrito, desde la Avenida
Nicolas de Piérola hasta el kildémetro 11.5 de la carretera.

= Zona 06; se encuentra ubicado en parte este final del distrito, desde el kilémetro
11.5 hasta los limites con el distrito de Chaclacayo, incluye todo Pariachi y Horacio
Zevallos.

s Zona 07; perteneciendo toda la zona denominada Huaycén.

Grafico N° 1.6.1
DISTRITO DE ATE: ZONAS DEL DISTRITO DE ATE

SANTA CLARA CENTRAL
MANYLSA, GLORAIA
HLIDS DE APURIMAC

ZAVALETA, LOS ANGELES
VIRGEN CARMEN Y
MICAELA CON BARBADILLO

VALDIVIEZD,
SAUCES Y
SALAMANCA

URACIO ZEVALLODS
Y PARIACHI

VITARTE CENTRAL
SAN GREGORIO Y

27 OE ABRIL ¥ AMAUTA
MAYORAZGO
Fuente. Municipafidad Distrital de &ta (MDA] - Ordh N (35-MDAy O N* 433-MDA
Elaboracidm: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica - Subg ia de Contral 6 1y Estadisti
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Concejo Municipal
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2.1. CONCEJO MUNICIPAL

Alcalde Municipal
Oscar Benavides Majino
Regidores

Erasmo Lazaro Bendez( Ore

Aly Dante Carlos Villarroel

Edde Cuellar Alegria

Erasmo Segundo Cardenas Obregon
Abdiez Edgar Ortiz Villafranco

Odalis Jiménez Rojas

Claudio Hercilio Villarroel Salcedo
Maria Graciela Garcla de la Cruz

9. Alex Serna Loa

10.0linda Salcedo Arellano

11.Victor Manuel Zapata Olaya

12.Ricardo Antonio Parada Dévila
13.Rubén Quilca Reyes

14.Marilyn Solange Huambachano Llerena
15.Segunda Maria Ledn Ganoza de Tardillo

QN O 2

2.2. COMISION DE REGIDORES

Mediante Acuerdo de Concejo N® 003-2017/MDA de fecha 26.ene.2017, se aprueba la
conformacion del Cuadro de Comisiones Ordinarias de Regidores del Concejo Municipal de
la Municipalidad Distrital de Ate para el Ejercicio Fiscal 2017, conformado de la siguiente
manera:

Comision de Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica
Erasmo Lazaro Bendezu Ore (Presidente)

Aly Dante Carlos Villarroel

Erasmo Segundo Céardenas Obregén

Maria Graciela Garcfa De la Cruz

Claudio Hercilio Villarroel Salguedo

Comision de Asesoria Juridica y Tecnologias de la Informacion
Maria Graciela Garcia De la Cruz {Presidente)

Edde Cuellar Alegria

Olinda Salcedo Arellano

Erasmo Lazaro Bendezl Ore

Ricardo Antonio Parada Davila

¢« Comision de Administracion Tributaria
Alex Serna Loa fPresidente)
Erasmo Lézaro Bendezi Ore
Odalis Jiménez Rojas
Erasmo Segundo Cardenas Obregon
Aly Dante Carlos Villarroel
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s Comision de Seguridad Ciudadana
Olinda Salcedo Arellano {Presidente)
Erasmo Segundo Cardenas Obregén
Marfa Graciela Garcia De la Cruz
Marilyn Solange Huambachano Llerena
Segunda Maria Ledn Ganoza De Tardillo

* Comision de Planificacién Estratégica, Administracién y Finanzas
Edde Cuellar Alegria (Presidente)
Aly Dante Carlos Villarroel
Claudio Hercilio Villarroel Salguedo
Erasmo Segundo Cérdenas Obregon
Maria Graciela Garcia De la Cruz

» Comision de Gestion Ambiental
Odalis Jiménez Rojas (Presidente)
Erasmo Lazaro Bendez( Ore
Erasmo Segundo Cardenas Obregdn
Alex Serna Loa
Qlinda Salcedo Areliano

» Comision de Imagen Institucional y Comunicaciones
Marilyn Solange Huanbachano Llerena (Presidente)
Erasmo Lazaro.Bendez( Ore
Edde Cuellar Alegria
Odalis Jiménez Rojas
Rubén Quilca Reyes

e Comision de Desarrollo Social y Cultural, Cooperacién y Relaciones
Nacionales e Internacionales
Erasmo Segundo Céardenas Obregén  (Presidente)
Erasmo Lazaro Bendezii Ore
Qdalis Jiménez Rojas
Olinda Salcedo Arellano
Victor Manuel Zapata Olaya

Comision de Desarrollo Economico

Aly Dante Carlos Villarroel (Presidente)
Maria Graciela Garcia De la Cruz

Erasmo Segundo Céardenas Obregon

Edde Cuellar Alegria

Abdiez Edgar Ortiz Villafranco

» Comisién de Fiscalizacion y Control
Claudio Hercilio Villarroel Salguedo (Presidente)
Alex Serna Loa
Marilin Solange Huambachano Llerena
QOdalis Jiménez Rojas
Aly Dante Carlos Villarroel
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Institucion municipal
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3.1. IDENTIDAD INSTITUCIONAL

3.1.1. Vision Municipal

La Municipalidad Distrital de Ate es un Gobierno Local, Democratico, Representativo,
Planificador y Concertador que liderard y contribuird a elevar la calidad de vida de los
ciudadanos.

3.1.2. Mision Municipal

La Municipalidad Distrital de Ate es una institucién que promueve el desarrollo local con
una administracion honesta, transparente, eficaz y eficiente, que brinda servicios de
calidad.

3.2. OBJETIVOS INSTITUCIONALES

1. Promover el desarrollo integral y sostenible, la economia local y la adecuada
prestacién de los servicios publicos locales en estricta armonia con los planes
nacionales, regionales y metropolitanos de desarrollo, para el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién.

Representar a los vecinos, consolidando la democracia participativa.

3. Promover, fomentar y conducir el desarrollo socio econémico en la circunseripcidn
de su jurisdiccion a través de una adecuada priorizacién y planificacién de las
necesidades de la poblacion.

4. Fomentar el bienestar de los vecinos del distrito, proporcionando servicios que
satisfagan sus necesidades vitales en los aspectos de acondicionamiento del
espacio fisico y uso del suelo, saneamiento ambiental, salubridad, abastecimiento,
comercializacion, educacidn, cultura, recreacion, deporte, seguridad, transportes y
comunicaciones.

N

Valores Institucionales de la Municipalidad Distrital de Ate para el cumplimiento de sus
iones y competencias son:

Transparencia.- Institucionalizar la informacién abierta a la ciudadania a través de los
portales electronicos en Internet y cualquier otro medio de acceso a la informacién publica,
para la difusion de los planes, presupuestos, objetivos, metas y resultados.

Eficacia y Eficiencia.- Organizar la gestion institucional y optimizar la direccién, articulacion
y conduccién del procese de desarrollo local en torno a los planes estratégicos vy al
cumplimiento de objetivos y metas explicitos y de pdblico conocimiento a través del
optimo uso de los recursos.

Qscar Benavides Majin — ALCALDE Pigina | 19

=



Memoria Institucional del Afio 2017, de fa Municapalidad Distrital de Ate

Puntualidad.- Actitud manifiesta en el respeto a los vecinos en la solucién de los
problemas locales dentro de los plazos establecidos.

Concertacién.- Capacidad institucional de consensuar las politicas, planes y programas del
proceso de desarrollo local con todos los actores involucrados.

Participacion.- La gestidon institucional se desarrollara y hard uso de instancias y
estrategias concretas de participacion ciudadana y de los principales actores del proceso
de desarrollo local.

Compromiso.- Actitud manifiesta mediante la cual la institucién y sus trabajadores
cumplen cabalmente con los objetivos institucionales y de la gestion interna.

Solidaridad.- Sentirse parte del conjunto de actores de diverso tipo y orientacion, que
aportan de distinto modo a los fines y objetivos del desarrollo local y actuar
consecuentemente con ellos.

Trabajo en Equipo.- Contribuir permanentemente al esfuerzo colegiado de los recursos
humanos que coadyuve efectivamente al logro de los objetivos institucionales y del
proceso de desarrollo local.

Reconocimiento.- Es la valoracién de la actitud de incorporar a su acervo institucional las
diversas iniciativas, experiencias y propuestas que se han desarrollado y gue se vienen
impulsando en diferentes dmbitos por diferentes actores e instituciones publicas, privadas
v sociales que son convergentes con los fines y valores del proceso de desarrollo local.
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34. ORGANIGRAMA VIGENTE

CONSESO
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CONEE DI DESARADLLD JUVEML - ARTESANAL DEL CISTRITO DE ATE
1 DEATE |EOLOFAR-ATE)
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1
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Elaborado: IMunicinalidad Distrital e Ate - Gerancia de Planificacién Estratégica— Sub Gerencia de Control Gerencial y Estadistica,
Fusnte: Ordenanza N* 447MDA, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 14.jul. 2017,
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Actividades y logros obtenidos 2017
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4.1.1.

Memaoria Institucional del Afio 2017,

ORGANOS DE ALTA DIRECCION

GERENCIA MUNICIPAL

de |3 Municipalidad Distrital de Ate

La Gerencia Municipal es el ¢rgano técnico administrativo de direccion ejecutiva de la

gestién municipal,

tiene como objetivo el

planeamiento,

organizacion, direccion,

coordinacion, ejecucion, control y supervision de todas las actividades de la corporacién
municipal y evaluacién constante de la gestion administrativa con plena sujecién a las
normas vigentes. Es el ¢rgano responsable de la gestién de la calidad de todas las
operaciones de la corporacién, y de manera particular, en lo que se refieren a asegurar la
calidad y el funcionamiento de los servicios publicos municipales y la realizacién de la
inversion municipal.
La Gerencia Municipai estd a cargo de un funcionaric publico de confianza con la
denominacién de Gerente Municipal, quien depende funcional y jerarquicamente del

Alcalde.

Son organos de apoyo de la Gerencia Municipal: La Defensoria del Vecino, Agencia
Municipal de Salamanca, Agencia Municipal de Santa Clara y Agencia Municipal de

Huaycan.
Cuadro N° 4.1.1.1
GERENCIA MUNICIPAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL. ANO 2017
UNIDAD |, = = ,,
ACTIVIDADES DE MEDIDA 1° TRIM. | 2° TRIM. | 3° TRIM. | 4° TRIM, | TOTAL LOGROS
90 % de resolucion de
T problemas y quejas de los
Atenqon filreda a administrados  y  conflictos
oreggg:‘z:smcnes Y| Atencicnes g70 980 960 860 3,770 | organizacionales, disponiendo
Eam:ales a las ares competentes el
seguimients y atencion de
aquellos que estan pendientes.
Faciitar que las  Unidades
COrganicas conozcan el avance de
la ejecucidn del PO, inducir a la
programacion de actividades y a
evaluar o buscar la solucion de los
problemas  en temas como:
] y comercio informal, reordenamienta
s Reunion 7 18 5 1 31 | de tansio, zonificacion de terrenos
Gerenciales PTP, proyeclos de Infraestructura
piiblica y servicios publicos, en
cada zona del distrito; asi como
evaluar la recaudacion de tributos
municipales y mejorar los servicios
publicos que se brinda a la
comunidad.
sion de las Constalacit_':n fisica de las pbras
ad y Ubra-‘i que e B]BGUIBI’OH 0 S8 vienen
Stupervisicn 16 18 15 5 54 | ejecutando, verificando el avance e
,da,sa'm“a“ impartiendo  sugerencias  segtin
] f%— istrito corresponda.
,‘% Aclaracion,  informacion  y
& A precision de las inquietudes y
Asistencia .a las rakimios de fis
reuniones ylol .. Ay .
asamblea  de| Reunion | 12 14 12 5 LI o vemipion e‘;?ﬂ‘:’";g;'::ﬂgg
Ot cacones que los asistentes conozcan el
sociales accionar de la municipalidad
con su problematica.
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Resolver o consensuar
problemas reclamados por la
Mesas de trabajo Reunién 8 8 6 6 28 ?:er;ﬂ?rg‘:g G ::;];;f’ob::sr:g::
verdes, residuos solidos, vias
acceso, entre ofros temas),
Verificar que cierlos temas ylo
actividades ejecutados por las
Aocknes 0| ang 5 5 4 3 O e W ML
! ceion municipali o ayan
control gerencial realizago dentro  del ma{cc
normativo y administrativo que
coresponde,
Implementacion
de
recomendaciones
derivadas de Mejorar los  procedimientos
informes  de la administrativos y controles, que
Contraloria y permitan un adecuado manej
General de la| ACiOn X 50 . 39| 164 | &e'os fondos piblicos, como o
Republica, atencion de los servicios al
Sociedades  de ciudadano.
Auditoria y
Organo de Control
Institucional
Facilitar el desarrollo de la
gestion municipal en temas
Emision de administrativos y operativos,
resoluciones Documentos 2 24 19 44 108 |para la consecucion de los
gerenciales logros de las unidades
organicas correspondientes y
de los administrados.
. Coadyuvar en la gestion
?r::'stig;ién d: municipal mediantela ;iianzﬂ;a:
3 estrategicas y  colaboraci
Sl Documentos | 5 i 2 4 % mumef,g tanto con instituciones
interinstitucionales bl "
y de gestion publicas como con entes
privados.
Em;:s Documentos Que regulan
Ha permitido que las autoridades y
funcionarios expongan y den a
Radio Programas semanales Radio Andina 200 || conocer sus planes y acciones que
vienen desarrollando a favor de la
. comunidad.
Plru_mOCIOTl de Contribuye al posicionamiento de la
actividades de la gestion municipal a través de la
gestion Television | Programas de fines de semana Cable Vision | 24 | difusion de la entrega de las obras
y servicios que se brindan a la
comunidad,
Revista . . Difusion de las actividades y obras
Municipal Ate Vive 3 que realiza la muni::iparic!ad.ir
L= yr' nién de
¥ \oB° P ités Evaluar la problematica en
Congeg| G Ainversiones, cada uno de los temas y
A confrol  intemo, . adoptar acciones y soluciones
gastos ¥ Reusién ? 6 & 4 #1 en equipo para el cumplimiento
restructuracion de de los compromisos asumidos
gasto no por la entidad.
financiero)

Fuernta: Gerancia Municpal
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42. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

4.2.1. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL - OCI

El Organo de Control Institucional — OCI, se sujeta al Sistema Nacional de Control, efectta
el Control Gubernamental Interno Posterior, promoviendo la correcta y transparente
gestion de los recursos y bienes de la entidad, cautelando la legalidad y eficiencia de sus
actos y operaciones, asi como el logro de sus resultados mediante la ejecucion de
Servicios de Control Posterior, Servicios Relacionados y Servicio de Control Simultaneo,
contribuyendo con el cumplimiento de los fines y metas de la Municipalidad Distrital de
Ate.

Desempeiio funcional del OCI

De acuerdo al Plan Anual de Control del OCI, correspondiente al afio 2017, aprobado por
Resolucion de Contraloria n.° 492-2016-CG de 29 de diciembre de 2016, asi como a las
leyes especificas, reglamentos y directivas aprobadas por la Contraloria General de la
Republica, el Organo de Control Institucional ha ejecutado las siguientes labores de control:

* Servicios de Control Posterior Programadas y No Programadas:
Durante el afio 2017 se ejecutaron tres (03) Servicios de Control (Auditoria de
Cumplimiento), "informes que fueron remitidos a la Contraloria General de la
Republica y al Titular de la Entidad.

e Servicios Relacionados
Durante el afio 2017 se emitieron veintitrés (23) informes de Servicios
Relacionados, vinculados a los procesos de cardcter técnico y especializado
derivados de atribuciones o encargos legales, que generan productos distintos a
los servicios de control previo, simultdneo y posterior: v que son llevados a cabo
por los Organos del Sistema con el proposito de coadyuvar al desarrollo del control
gubernamental.

e Servicios de Control Simultaneo

Durante el ano 2017 se emitieron cuarenta y cinco (45) informes de Servicios de
Control Simultdneo, con el objeto de alertar oportunamente al Titular de la entidad
sobre la existencia de hechos gue ponen en riesgo el resultado o logro de sus
objetivos, a fin de que la entidad defina las acciones que correspondan para el
tratamiento de estos.
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4.3. ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL

4.3.1. PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

La Procuraduria Pulblica Municipal, es la Unidad Organica de apoyo encargada de la
ejecucion de las acciones que conlleven a garantizar la defensa de los intereses y derechos
de la Municipalidad, mediante la representaciéon y defensa judicial y/o en procesaos
arbitrales, conciliatorios y administrativos, de la Municipalidad o sus funcionarios, como
consecuencia del ejercicio de sus funciones.

Principales actividades realizadas durante el afio 2017

Que, teniendo en consideracién el objetivo operativo programado de acuerdo a la
naturaleza de esta unidad orgénica, se dispuso el cumplimiento de ciertas actividades, que
guardan uniformidad con las funciones establecidas en el articulo 77° del Reglamento de
Organizacion y Funciones vigente. Actividades que la Procuraduria ha cumplido totalmente,
obteniendo logros significativos que salvaguardan las arcas municipales y restablecen y
convalidad las decisiones administrativas.

Cuadro N° 4.3.1.1
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2017

% UNIDAD DE 1ER 2D0 3ER 470

N ACTIVEIADES MEDIDA | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TOTAL
Ejercer la defensa juridica de la

1 |Entidad en los procesos | Expediente 246 252 253 249 1,000
judiciales.
Ejercer |a defensa juridica de la

2 |Entidad en los proceses | Expediente 3 3 3 1 10
arbitrales.
Ejercer la defensa juridica de la

3 |Entidad en los procesos de | Expediente 9 9 9 3 30
conciliacion,
Ejercer la defensa juridica de la

4 | Entidad en los procedimientos | Expediente 9 6 9 3 27
administrativos.

Elaborado: Municipalided Distrinal de Ate (IMOA) - Gerencia de Planificacion Estratégica - Subgeiencia de Conrol Gerencial y Estadisuca.
Fuente: Frocuraduria Pablica Mumicipal

Cuadro N* 4.3.1.2

OCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL: PRINCIPALES ACTIVIDADES REGISTRADAS
2014-2017

UNIDAD DE

ACTIVIDADES GLOBALES MEDIDA

2014 2015 2016 2017

Ejercer la defensa juridica de la
Entidad en los procesos judiciales,
1 | arbitrales, conciliacion, Expediente - 2,000 2,580 1,600
procedimientos  administrativos, e
instancias de similar naturaleza

Elaborade: Municipalidad Disuatal de Ate (MDA ~ Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Control Gerencial y Estadisica.
Fuente: Frocuraduria Publica Muncipak
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4.4. ORGANOS DE ASESORAMIENTO

4.4.1. GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

La Gerencia de Asesoria Juridica es un drgano de asesoramiento encargado de asegurar
que los actos administrativos de la entidad, se ajusten a la ley, asi como ejecutar funciones
consultivas en materia juridica, encargada de organizar, evaluar y supervisar la ejecucion de
actividades de caréacter juridico y brindad asesoramiento sobre la adecuada interpretacion,
aplicacion y difusién de las normas legales de competencia municipal.

Principales actividades realizadas durante el afio 2017
Dentro de las principales actividades se encuentra la atencién en los Consultorios Juridicos
instalados en las Agencias Municipales de Salamanca y Huaycan y en el AAHH. San
Antonio; logrando realizar un total de 3,000 consultas de diferente tipo.

Cuadro N° 4.4.1.1
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ARO 2017

N® ACTIVIDADES Um 1°TRIM. | 2°TRIM. | 3° TRIM. | 4° TRIM | TOTAL
1] Atencion en los Consultorios Juridicos Personas 750 750 750 750 3,000
Elaborade: Murcipalida Distrital e Ate (MDA] - Gerencia de Planticarian Estratégua - Subgerancia de Control Gerencal v Estardistica

Fuente: Gerenciz de Asesora Juridica

Cuadro N° 4.4.1.2
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA: ATENCION EN LOS CONSULTORIOS JURIDICOS

PERIODO 2015 - 2017

N° ACTIVIDADES Um 2015 2016 2017
1__| Atencién en los Consultorios Juridicos Persanas 2,854 3410 3,000
Elaborado: Municipahdad Distital de Ate (IMDAL = Geiencia de Planificanion Eatratenica - Subneranca de Control Gerancial v Estadis tica
Fuente: Gerenoia de Ssasona Jurichaa
Oscar Benavides Majino — ALCALDE Pagina | 27
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4.4.2. GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

La Gerencia de Planificacion Estratégica, es un érgano de asesoramiento que tiene como
objetivo elaborar los Planes de Desarrollo Municipal Concertado a mediano y largo plazo en
concordancia con los Planes y Programas Metropolitanos; asi como el Plan Operativo y
Presupuesto Institucional y Presupuesto Participativo, definiendo los objetivos vy
prioridades de la accion municipal para alcanzar el bienestar de los vecinos, asi como de
efectuar el seguimiento y evaluacion de las acciones para establecer el grado de avance y
cumplimiento de los objetivos y metas de la corporacién municipal. Generar las estrategias
y procesos de Desarrollo Institucional Municipal para que la produccion de los bienes y
servicios publicos se adecuen a los objetivos y metas de los planes aprobadbs en beneficio
de la comunidad, asi mismo realizar actividades en el proceso del Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestién de Inversiones INVIERTE.PE. )

Cuadro N° 4.4.2.1
GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL ANO 2017

N° ACTIVIDADES Undadde | 1=TRM. | 2°TRM. | 3°TRM. | 4°TRIM. | TOTAL
Conducir el Proceso de Presupuesto
1 Participativo 2017, Documento 0 0 20 20 40
Supervisar y monitorear las acciones de
2 Planificacion. Documento 15 15 15 15 60
Supervisar y monitorear las acciones de |
3 | racionalizacion y desarrollo | Documento 15 15 15 10 55
organizacionales.
Supervisar y monitorear las acciones de
4 control gerencial estadistica. Geaiminn 1 1 1 5 8
Supervisar y monitorear las acciones de
5 presupuesto publico. Documento 15 15 15 10 55
Supervisar y monitorear las acciones de
6 | programacion de inversiones en marco | Documento 1 15 15 15 46
del INVIERTE.PE
Acciones e implementacion del Control
Interno  (Avances en el proceso del
¢ presupuesto publico y proceso de CReEed 3 4 4 2 6
contrataciones)
Coordinacion y formulacion del Plan de
8 | Prevencion y Reduccion del Riesgo de | Documento 0 0 0 1 1
Desastres del Distrito de Ate (Al 70%)
Informes emitidos Documento 50 50 50 54 204
APoveidos emitidos Documento 200 200 220 220 840
randums emitidos Documento 300 300 500 380 1,480
orandums multiples emitidos Documento 12 12 12 16 52
s emitidos Documento 5 5 B 10 26
: Municipalidad Diswital de Ate (MDA - Gerancia de Planificacion Estratégica— Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica
Serencia da Planiticacion Estratégica
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ELABORACION DEL PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS DE
DESASTRES

Reunién con el Equipo de Trabajo del Plan de Prevencion y Reduccion de Riesgos de
Desastres con la asistencia técnica de CENEPRED.
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4.4.3. SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO

La Subgerencia de Presupuesto, es una unidad orgénica de asesoramiento técnico de la
Gerencia de Planificacion y la Alta Direccion, encargada de formular el Presupuesto
Municipal en concordancia con las politicas y objetivos de la Municipalidad y directivas
emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Para llevar a cabo la referida accion técnica normativo en la municipalidad, utiliza varios
procedimientos internos, sin embargo, para efectos del presente trabajo, se ha detallado
solo los procedimientos méas importantes y frecuentes que ejecuta la Sub Gerencia de
Presupuesto en el marco del D. S. N° 304-2012-EF T.U.O. de la Ley N° 28411 "Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto”.

En este sentido, la presente Memoria Anual 2017 pretende dar a conocer los logros
alcanzados y los procedimientos internos que se llevan a cabo en la Subgerencia de
Presupuesto, los cuales han sido elaborados cumpliendo la normativa vigente.

Principales logros alcanzados durante el 2017
NOMBRE DEL LOGRO:

Proceso del Presupuesto Participativo 2018
DESCRIPCION DEL LOGRO:

El presupuesto participativo es un instrumento de gestién piblica que se ha consolidado
en el distrito de Ate. Todos los afios, la poblacién organizada a través de sus agentes
participantes, interactian para revisar y decidir los proyectos que seran implementados
para el desarrollo distrital conjuntamente con la Municipalidad, como se orientaran los
recursos publicos asignados para tal fin, poniendo en practica la democracia participativa.

Este Proceso ha tenido en cuenta las pautas metodoldgicas y criterios técnicos impartidos
por la Direccion General de Presupuesto Publico, siendo conducido por la Gerencia de
Planificacion Estratégica en coordinacién con la Sub Gerencia de Presupuesto, contando
con el soporte del Equipo Técnico conformado por técnicos vy profesionales de las distintas
unidades orgénicas de la Municipalidad Distrital de Ate.

Asi mismo el Proceso del Presupuesto Participativo fue una de las principales actividades
desarrolladas que tuvieron impacto social en la Comunidad, donde se llevaron a cabo los

siguientes talleres:

TALLERES
° TALLER: Taller de Apertura del Proceso de Presupuesto Participativo 2018,
sentacion de la Metodologia, Identificacion, y priorizacién de problemas, vy
seneibilizacion del registro de proyectos en la Ficha de Proyectos. Se desarrollaron en las
ﬂé onas del Distrito de Ate.

— 2¢ JALLER: Presentacion de Propuesta de Alternativas de Solucién y Evaluacion Técnica
e Proyectos Priorizados. Se desarrollaron en las 07 Zonas del Distrito de Ate.

POBLACION BENEFICIADA CON EL LOGRO:
La poblacién que asistié al Proceso del Presupuesto Participativo 2018, fue un total 14,538

agentes participantes, guienes presentaron sus respectivos Proyectos y de los cuales
también se priorizaron, con el fin aportar con el desarrollo del Distrito.
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Cuadro N® 4.4.3.1
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: CRONOGRAMA DE TALLERES DEL
"RESUPUESTO PARTICIPATIVO 2018

ITALLER WTALLER
ZONA | SUBZONA LUGAR DIRECCION
Fecha Hora Fecha Hora
LOSA DEPORTIVA | AV, LOS QUECHUAS 530 pm— 530 pm -
Zonat | 12Y3 | 7 jogk oLava CUADRA 12 1S0BA7 1 aspe | 29| ganim
u " COOP, VIV, 27 DE 6:30 pm - 6:30 pm -~
Zona2 | 1Y2 | 1E.1229°JAPAM iy 1508117 | o 20817 | o
IE. 1142 "SENOR _ :
1Y2 DELOS URE;E:SS | 16087 5;20”":”‘ 2308117 5£0pmm-
Zona3 MILAGROS® s P
IE. 1228 'LEONCIO | ASOC. PROP. VIRGEN 630 pm- 630 pm—
’ PRADO" CARMEN 160817 | g30pm i 8:30 pm
LOSA DEPORTIVA
ABHH. SAN ANTONIO 6:30 pm— 6:30 pm—
Zonad | 1,2Y3 AAHH. "SAN 1710817 ; 2410817 .
ANTONIO® -VALLE AMAUTA 8:30 pm B:30 pm
i PLAZA DE ARMAS DE 6:30 pm— 6:30 pm -
1,3Y4 LE. N° 1135 AT A 0BAT | o 2410817 pedt
Zona s
[E. MIXTO ASOC. PROP. 6:30 pm - 6:30 pm -
: RICARDO PALMA MANYLSA 18067 | a3 el 8:30 pm
1 . PRADERAS DE 180817 | P w0817 | P
RESIDENCIAL BAaAE TR 8:30 pm 8:30 pm
Zona6 VILLA HERMOSA
COLEGIO AV. JAIME ZUBIETA p— —
2 NACIONAL MIXTO SIN - HORACIO 20817 | ) 30‘“ i 280817 | 30"
AKIRAKATO | ZEVALLOS (GRUPO ) P e Il
AV. PROLONGACION
15 DE JULIO SNV, . ,
Zona7 ngEﬁgvhgﬂo ESPALDADELA | 210817 i?%‘:{; 28108/17 E:?%g’:r;
PARROQUIA DE :
HUAYCAN
Elaborado: spadidad Distinai de Ave (MDA - Gerenaa de Planificanion Estraiégios— Subgarsncia de Control Garancisl y Estadistica
Bt Planitwscion Estratagica— Subgerencia de Prasupuesto - MDA

ANEXO FOTOGRAFICO

PRIMER TALLER: Taller de Apertura del Proceso de Presupuesto Participativo 2018,
Presentacion de la Metodologia, ldentificaciéon, y priorizacion de problemas, y
ibilizacion del registro de proyectos en la Ficha de Proyectos.
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SEGUNDO TALLER: Presentacion de Propuesta de Alternativas de Solucion y
Evaluacion Técnica de Proyectos Priorizados. Se desarrollaron en las 07 Zonas del
Distrito de Ate.

Logros de las actividades ejecutadas por trimestre, del afo fiscal 2017

Cuadro N° 4.4.3.2
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTQ: ACTIVIDADES EJECUTADAS POR TRIMESTRE

2017
RIMESTRE
ITEM ACTIVIDADES UNIDAD DE TRINED TOTAL
MEDIDA r -~ < N

Formalizacion de las Modificaciones

Presupuestarias, Funcional
1 Programatico, Institucional y Reduccion DOCUMENTO § 10 ; 8 -

del Marco Presupuestal,

Elaboracion de la Ejecucion de
2 Ingresos y Gastos y su remision a la | DOCUMENTO 3 3 3 3 12
Municipalidad Metropolitana de Lima.

Elaboracion de la  Evaluacién
3 Presupuestaria Anual 2016 y del | | DOCUMENTO 1 1 2
Semestre 2017

Conciliacion del Marco Legal del
4 Presupuesto de Ingresos y Gasto Anual | DOCUMENTO 1 1 2
2016 y | Semestre 2017,

Elaboracion  del  Proyecto  del

S Presupuesto Institucional de Apertura | DOCUMENTO 1 1

2017
Elaboracion del Presupuesto
Institucional de Apertura 2017 ESKEN Ty 1 !
Conduccion  del ~ Proceso  del
Presupuesto Participativo 2017. TALLERES 2 £0

do: Municipalidad Distrital de Ate (MDA - Garencia da Flanif " Estratégica= Subgerenca de Control Gerencial y Fstadistica.

s Garancia e Planificacion Estratégca- Subgerenca de Presy ADA
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4.44. SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION

INSTITUCIONAL

La Subgerencia de Planeamiento y Modernizacion Institucional, es la Unidad Orgéanica
encargada de la planificacién estratégica del distrito, asi como la de elaborar, proponer,
actualizar y consolidar los instrumentos Técnicos de Gestién administrativos orientados a
optimizar la gestion municipal y de formular las normas internas, para la mejora de los
procesos de la Municipalidad.

Principales actividades realizadas durante el aino 2017

Cuadro N° 4.4.4.1 it
GPE-SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL:
PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2017

Unidad de | 4o ros | 2o TR, | 32 TR, | 4° TRIM. | TOTAL

N® ACTIVIDADES Medida

Mediante Ordenanza N° 449-MDA, se
aprueba el Ajuste de los  Objetivos,
Acciones  Estratégicas y Variables

1 | Estratégicas del Plan de Desarrollo Local Plan — — i - 1
Concertado 2017-2021 del Distrito de Ate, i
aprobado por Ordenanza N° 406-MDA, de
fecha 21.Jul.2016.

Iy Il Modificacion del Plan Operativo ' : i
Institucional 2017. Para la Implementacion )
del Decreto Legislativo N° 1252, que crea
2 |el Sistema Nacional de Programacion Plan - 1 1 - 2
Multianual y Gestion de Inversiones y, la
Ley N° 30490, Ley de la Persana Adulta
Mayor y promueve la creacion del CIAM,

Actualizacion del TUPA, en adecuacion al
Decreto Legislativo N* 1287 que modifica
3 |laLey N° 29090 y, en adecuacion al D.5.| Norma 1 — 1 - 2
N° 002-2017-VIVIENDA; asi como, al D.S.
N° 011-2017-VIVIENDA.

Actualizacion de la Estructura Organica y
el Reglamento de Organizacion y

4 | Funciones (ROF) en concordancia al | Documento - 1 1 — 2
Decreto Legislativo N* 1252 y la Ley N°
30490.

5 Elaboracion ylo Actualizacion de 20 Divectivas 2 3 s 15 20

Directivas Internas.

Elaborado: Municipahdad Distenal de Ata (MDAl - Gerencia de Planificacion Estatdgcs- Subgeréncia de Caonmol Gereicial v Estadistica,
Fusate: Gerancia de Planificacion Estistégra- Subgerencia oe Planeamiento y Modamizacdn Instigaicnal - MDA

Ralacion de Directivas aprobadas en el afo 2017 Sy
ddboracion de nuevas Directivas Internas y/o Actualizacion de Directivas Internas Emitidas,
razon a las nuevas disposiciones legales emitidas en el transcurso del ano v, por. tanto,
erita su elaboracién y/o adecuacion a la nueva normatividad vigente. Ergpial

v
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Cuadro N° 4.4.4.2
GPE-SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO ¥ MODERNIZACION INSTITUCIONAL -
RELACION DE DIRECTIVAS APROBADAS EN EL ANO 2017

o NORMA QUE

N DENOMINACION APRUEBA FECHA
Normas y procedimientos para la administracion y control del fondo .

" | fjo para caja chica de la Municipalidad Disttal de Ate RS SN
Directiva que regula la implementacion y sequimiento a las

2 | recomendaciones de los informes de auditoria en la Municipalidad RGM N° 005 13/02/2017
Distrital de Ate
Directiva para la publicacion y actualizacion de informacion en el =

3 portal de transparencia esiandar de la MDA RGMN° 023 03/04/2017
Directiva que regula el proceso de ejecucion de actividades de -

4 mantenimiento utbano de la Municipalidad Distrital de Ate RGMN® 028 0400512017
Directiva para la publicacion y actualizacion de informacién en el o

5 portal de transparencia estandar de la MDA REM 038 Ganadui

7__| Directiva que regula las rotaciones intemnas del personal de la MDA RGM N® 078 1411112017
Normas y precedimientos para la formulacion, aprobacion,

8 [suscripcion, ejecucicn, seguimiento y evaluacion de los convenios RGM N° 079 1411112017
de cooperacion interinstitucional de la MDA
Directiva que establece disposiciones referidas a plazos intemos para

9 | ejecutar acciones en el marco de los contratos, actores responsables, RGMN® 080 14/11/2017
responsabilidades, y el seguimiento en su ejecucion
Directiva que establece lineamientos internos y procedimientos para la "

10 formulacion del cuadro de necesidades RGMN" 051 W
Directiva que regula la contratacion de bienes ylo servicios cuyos

11 | montos sean iguales o menores a ocho (8) unidades impositivas RGM N° 082 1411112017
tributarias
Directiva intema que establece disposiciones para la elaboracion,

12 | aprobacion, seguimiento y evaluacion del Plan Anual de RGMN® 083 14111/2017
contrataciones - PAC
Directiva que regula el uso racional y eficiente de los vehiculos de la 8

"3 | Municipalidad Distrital de Ate RN SNy
Procedimientos de verificacion administrativa y técnica para la "

W | ohieniiini d Resrclas v dukivtencionas uebainas o6 b MOA RGMN* 058 dnia
Directiva de seguimiento y sjecucion de programas presupuestales de "

"8 | la Municipalidad Distrital de Ate RGN vy
Directiva de seguimiento con indicadores de los objetivos o

17 institucionales articuladas a |2 ejecucion presupuestal de la MDA REMN®081 AReNT
Directiva para la programacién multianual y formulacion presupuestal 8

"8 | enle Municipaidad Distrital de Ate ROM NFUE bl
Directiva que garantice la medicion adecuada de metas y i

*® | cumplimiento de fas actividades del POI de la MDA SR Sathain
Directiva general para la formulacién, aprobacion y seguimiento del "
Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de Afe RGM N*/083 L
Normas y procedimientos para la prevencion de actos de nepotismo .
en la Municipalidad Distrtal de Ate REMN" it
Directiva que regula el proceso de ejecucién y control de presupuesto RESOLUCION DE 03110/2017
institucional de la MDA ALCALDIA N° 0530
eda: M dad Deetrital de-foe (IMDA) — Garencea de Plandicacion E stiatégica— Subgerencia de Contral Gerenciad v Estadistica.

;G aneon Estiategica- Subgerenca de Planeamiento y Modernizacion Institucionsl - MDA
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Cuadro N°®4.4.4.3
GPE-SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL:
PRINCIPALES ACTIVIDADES REGISTRADAS 2014- 2017

Ne ACTIVIDADES Unidedde | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
edida
1 Elaboracion ylo Actualizacién del Plan de Desarrollo Local Plan i 7 1 1
Concertado (PDLC)

2 | Elaboracion yio Actualizacion del TUPA Documento 1 5 2 2

3 | Reuniones de Equipo de Mejora Continua Reuniones — 7 — —

4 | Revision de Proyectos Nuevos y/o Modificacion de Ordenanzas | Documentos - 12 - 2

5 | Simplificacion Administrativa Procedimientos | 22 -— - —

6 | Elabaracion de Directivas Internas Nuevas Directivas 3 11 3 6

7 | Actualizacion de Directivas Internas Emitidas Directivas - 1 8 14

Elaborade: Muicpalidad Distrial o2 Ate (MDA] - Gerencia de Planficacon Esuategwa- Subgerencia de Contiol Garencial y Estadistica.
Fuente: Gerensia de Planificacion Estratégeca- Subgerencia da Planeamento y Modarnizackin Institucional - MOA

Pdgina | 36 Oscar Benavides Majing - ALCALDE




Memoria Institucional del Aiio 2017, de la bunicipabdad Distrital de Ate

44.5. SUBGERENCIA DE CONTROL GERENCIAL Y ESTADISTICA

La Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica es la unidad organica encargada de
generar estadisticas sobre distintos fenomenos demogréficos, sociales v econdmicos en el
ambito  municipal, haciendo hincapié en el aprovechamiento de los registros
administrativos que, sobre diversos aspectos relacionados con sus funciones realizan en
forma continua las distintas dependencias municipales; asi mismo el desarrollo de
indicadores de eficiencia y eficacia que permitan medir y monitorear el avance funcional y
operativo de las unidades orgénicas hacia los objetivos planteados por la Alta Direccion.

Actividades mas relevantes de la Subgerencia

e Elaboracion de la Memoria Anual
La Memoria Anual, se ha elaborado conforme a la informacién remitida por las
diversas unidades organicas de la Municipalidad, resaltando las actividades maés
relevantes que se han ejecutado en el transcurso del afo periodo 20186, de acuerdo
a sus funciones. Dicho documento ha sido aprobado mediante Acuerdo de
Concejo N° D10_=2D1 7/MDA, con fecha 27 de marzo del 2017.

¢ Llenado de informacion del RENAMU y presentacion al Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica - INEI.
El Registro Nacional de Municipalidades (RENAMU), se crea mediante Ley N°
27563 a cargo del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), con el
objetivo de integrar y disponer de informacién estadistica de las Municipalidades
Provinciales y Distritales (Formulario 01).
Al respecto, nuestra Municipalidad Distrital, mediante OFICIO N° 167-2017-
MDAJ/A, del despacho de Alcaldia, de fecha 11 de mayo del 2017, cumplid con
remitir la informacién del RENAMU al Instituto Nacional de Estadistica e
Informética; asi como también registrar la informacién en el aplicativo via Web
proporcionado por el INEI.

* Seguimiento y evaluacion de las actividades y tareas del Plan Operativo
Institucional POI 2017

La Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica, ha coordinado y consolidado v
sistematizado las acciones programadas del Plan Operativo Institucional 2017, que
comprende el seguimiento de las actividades operativas realizadas por las
diferentes unidades orgénicas de la corporacion municipal, para el logro de
objetivos y metas institucionales y planteadas para el ejercicio fiscal 2017.

Seguimiento del Plan Estratégico Institucional - PEl 2016 de la Municipalidad
Distrital de Ate

La Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica, ha coordinado, consolidado y
sistematizado las acciones para el seguimiento de los indicadores establecidos en
el Plan Estratégico Institucional — PEI correspondiente para el afo 2016, asignados
a las respectivas unidades organicas de remitir informacién respecto a tales
indicadores. Aprobandose con Resolucién de Alcaldia N° 0217 de fecha 03 de abril
del 2017 el Informe de Seguimiento del Plan Estratégico Institucional - PEI 2016 de
la Municipalidad Distrital de Ate.
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« Actualizacion del Compendio Estadistico Municipal

Dentro de las actividades desarrolladas por la Subgerencia se encuentra la
actualizacion del Compendio Estadistico Municipal del Distrito de Ate, el cual es un
instrumento de apoyo en la gestion municipal;, el documento proporcionado se
basé en las fuentes de informacién de los diferentes sectores publicos como
Ministerio de Educacion, Ministerio de Salud, RENIEC, INEI, entre otros. Se ha
elaborado y ha realizado el andlisis pertinente para proporcionar la informacion
expresada en cuadros y gréficos.
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4.46. SUBGERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES

La Subgerencia de Programacion Multianual de Inversiones, es la unidad orgénica
encargada de elaborar el Programa Multianual de Inversiones PMI, realizar el monitoreo y
seguimiento de las inversiones en el contexto de las politicas locales, sectoriales y
nacionales, asi como evaluacién ex post,

Cuadro N° 4.4.6.1
GPE-SUBGERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES: PRINCIPALES LOGROS
ALCANZADOS DURANTE EL | TRIMESTRE DEL 2017

Metas Metas
o programadas | ejecutadas en
N ACTIVIDADES en el | trimestre | el | trimestre % do avance
2017 2017
Evaluar y registra los proyectos de Inversion Publica en el
! | marco del SNIP. 18 & 150.0
2 | Evaluar y registrar el Formato SNIP15, SNIP16 y SNIP17. 12 17 1417
3 | Comunicar a la DGPI de los perfiles declarados viables. 18 12 66.7
4 | Evaluacion de términos de referencia y planes de trabaja. 12 9 16.7

Elahorado: Municinabdad Distrital de Ate (MDA) - Garencia de Plardficacion Estrategica— Subgerencia de Contral Gerencial y Exiadistica
Fuente: Gerencia o Planificacion Fstrategioa— Subgarencia de Programacion @ Inversionas - MDA

Cuadro N° 4.4.6.2

GPE-SUBGERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES:
PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL Il IHy IV TRIMESTRE DEL 2017

Metas Metas
o programadas | ejecutadas en
N ACTIVIDADES enelll lily IV elIl, lly IV % de avance
trimestre 2017 | trimestre 2017
1 Elaboracion de propuesta del Programa Multianual de 1 1 100.00
inversiones 2018 - 2020 y remision al MEF )
Elaboracion y presentacion de la ficha de "Prioriza con de
4 funciones”. 1 1 100.00
Modificar el PMI 2018 - 2020 segun indicaciones del MEF,
3 |registrar en el modulo de programacion multianual de 1 1 100.00
inversiones y remitir al MEF,
4 dOQ;I;Qra los sectores solicitando indicadores de brecha para el 2 9 100,00
Elaborado: M ;II\ wzipalidad Distrital de Ate (MDA} ~ Gerencea cle Planificacion Estrategica- Subgerancia de Control Garansial y Estadiztaoa.

uente: Gerencia de Planificacion Estratégica— Subgerancia de Programacion Multianual da Inversiones - RDA
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4.4.7. GERENCIA DE COOPERACION Y RELACIONES NACIONALES E
INTERNACIONALES

La Gerencia de Cooperacién y Relaciones Nacionales e Internacionales (GCRNI), tiene por
objeto principal “Fortalecer mecanismos que permitan mantener e incrementar las
relaciones nacionales e internacionales de cooperacidon al desarrollo local de Ate y
fortalecer institucionalmente a la Municipalidad”.

Tiene como vision: la dindmica de la globalizacién de la solidaridad internacional que
impacta en el desarrollo local y el desarrollo humano de Ate, con una estructura orgénica
de alto nivel profesional gestora de alianzas estratégicas interinstitucionales de
cooperacion nacional e internacional y de programas municipales permanentes.

Principales actividades realizadas durante el ano 2017

Cuadro N° 4.4.7.1

GERENCIA DE COOPERACION Y RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES:
PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2017

Ne ACTIVIDADES Ve de | 1°TRIM. | 2°TRIM. |3.° TRIM. | 4° TRIM. | TOTAL
Presentacion de Informes de las : :
! actividades ejecutadas Bectimenty 1 1 ! 1 4
Elaboracién de Proyectos de
Convenio, analisis y redaccion de
2 opinion técnica sobre propuestas de Dacumento 1 2 L 15 30
Convenios
3 | Convenios suscrifos Convenio 1 4 2 3 10
! Beneficiario
4 | Proyecto Estudia en la UNAS ingresante 24 6 0 1 31
5 Proyecto Maestria en la UNAS - Sede Beneficiario B . 30 } %
Ate ingresante
6 5royt_&clo BECATE-Universidad Cesar Saneliciars 50 i i i 50
allejo
7 | Proyecto BECATE-Universidad SISE Beneficiario 41 - = - M
Proyecto Descuento en las .
8 | pensiones Mensuales Beneficiario 7 ) ) ) v
9 | Seguimienta de Convenios vigentes Accion 2 1 3 1 7
Gestion de Cooperacion a través de i
10 Biictiiica Accion - 1 1 _ 2 4
Representacion a la Municipalidad .
11 yio Alcade Representacion - 4 7 3 9
Elaborado: Munkipslatad Distinal de Ate (IMDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica— Subgerancia da Contiol Garencal y Estadistica
Fuente: Gererioz de Cooperacion y Relacignes Maconses ¢ Inginacwnales - MDA

1. Elaboracion de Proyectos de Convenio, Amillms v redaccmh de upminn técnica
sobre propuestas de Convenios

Se elaboraron distintos proyectos de convenio de cooperaci_én .'educativa, asI como se

analizaron y dictaminaron diversas propuestas de Convenio;-en total se realizaron 30

informes de opinién técnica de convenios de cooperacion para su ap_roba'c_:liiin." b by

Paging | 40 . Oscar Benavides Mejing - ALCALDE

IS



Memoria Institucional del Aio 2017, de la Municipalidad Distrital de Ate

2. Convenios suscritos

Se emitio dictamen favorable y se dio seguimiento hasta su respectiva suscripcion, a las

propuestas de Convenio y Adendas de Convenio de las siguientes instituciones:

¥4

f

. £ : Cuadro N°® 4.4.7.2
GERENG!A DE COOPERACION Y RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES:

_ CONVENIOS COOPERACION APROBADOS Y SUSCRITOS DURANTE EL ANO 2017

N° " Nombre del Convenio Entidades Cooperantes Documento e, Fecha d_e!
5 aprueba el convenio convenio
; ; ASOCIACION SOLIDARIDAD e
" Canv}en.o_ de ICogparacrén Y PAISES EMERGENTES - Acuerdo de Concejo N 26/01/2017
nterinstifucional ASPEM 002
2 Convenio de Coopérécicn BIBLIOTECA NACIONAL DEL | Acuerdo de Concejo N° 17/04/2017
interinstitucional PERU 001
: % UNIVERSIDAD PRIVADA Resolucion de Alcaldia
3 Convenio de Gestion JUAN PABLO II SAC. N° 237 18/04/2017
; ; : UNIVERSIDAD NACIONAL | Acuerdo de Concejo N°
4 Convenio de Cooperacien Educativa AGRARIA DE LA SELVA 61 31/05/2017
g e il INSTITUTO NACIONAL DE
5 C““"e"'gg‘*;':':;f‘ﬂf"’“a' - ESTADISTICA E AC.N°029-2017MDA |  27/06/2017
P INFORMATICA
6 Convenio de Cooperacian SOCIEDAD PERUANA DE | Acuerdo de Concejo N* 21/08/2017
Interinstitucional SINDROME DE DOWN 40
Convenio de Cooperacitn Acuerdo de Concejo N*
¥ Interinstitucional EicER 45 SN
. CONSORCIO EDUCATIVO | Acuerdo de Concejo N*
8 ADENDA N° 01 AMERICANO SAC. 60 31110/2017
PROYECTQ PREPOLICIAL - _——
9 ADENDA K° 01 MILITAR GRUPOL - LAUS | Acverdo de BonoeioN™ | aqy4019997
DEQ
; . REGISTRO NACIONAL DE —_—
10 c°“‘1‘:1?:1::m§2?0"::f°"’“ IDENTIFICACION Y ESTADO | AcUerde de ConceioN® |- gpyq4pq17
CIVIL (RENIEC)

Elaberado: Municipahdad Distrital de Ate (MDA) = Gararnicia de Planificacion Estratégica— Subgerencia de Cantrol Gerencial v Estadistics

Fuente: Gerencia de Conperacion v Aalaconas Magonales e Intamacionates - MDA

La meta alcanzada fue de 10 (diez) Convenios de Cocperacion Aprobados y suscritos con
diferentes entidades cooperantes durante el afo 2017.

3. Proyecto Estudia en la UNAS

El Converiio con la Universidad Nacional Agraria de la Selva (UNAS), permite que jévenes
de Ate o'b_'t'éngan una vacante para estudiar una profesién pagando S/. 91.00 mensual por
residencia estudiantil v comedor universitario a partir de abril 2017 en que viajaran a Tingo

Maria por 5 anos de estudios.
“Ax meta alcanzada fue'de 31 jévenes ingresantes a la Universidad Nacional Agraria de la

Proyecto Maestria en la UNAS - Sede Ate
or tercer ano consecutivo, el Convenio con la Universidad Nacional Agraria de la Selva
(UNAS), permitié que Ios vecinos de Ate obtengan una vacante para estudiar en la Escuela

de Posgrado Sede Ate. La Gerencia de Cooperacidon y Relaciones Nacionales e
Internacionales organizé la ceremonia de Inauguracion de la Tercera Promocion de la
Maestria en Ciencias ‘Econémicas con Mencién en Gestion Publica de la Universidad

Nacional Agraria de la Selva.

{Osgar Benavides Majing,— ALCALDE

P«%Ii\-_f'_!ﬂd | iﬂ




NABE BE 0SPI
VveBY
% Control GE\‘“L

Memornia Institucional del Afio 2017, de la Municipalidad Distrital de Ate

La meta alcanzada fue de 30 profesionales ingresantes a la Maestria de la escuela de
Posgrado de la Universidad Nacional Agraria de la Selva.

5. Proyecto BECATE - Universidad Cesar Vallejo

El Convenio con la Universidad Cesar Vallejo beneficio con Becas y Medias Becas a 50
jovenes de Ate con alto rendimiento académico y limitadas condiciones econémicas, asi
como a trabajadores de la Municipalidad y/o sus familiares directos egresados de
instituciones educativas publicas y privadas del Distrito.

La meta alcanzada fue de 50 jovenes beneficiarios con una Beca o Media Beca.

6. Proyecto BECATE - UNIVERSIDAD SISE

El Convenio con la Universidad SISE beneficié con Becas y Medias Becas a 41 jévenes de
Ate con alto rendimiento académico y limitadas condiciones economicas, asi como a
trabajadores de la Municipalidad y/o sus familiares directos egresados de instituciones
educativas plblicas y privadas del Distrito, con el fin de cursar estudios superiores en las
diversas carreras profesionales que brinda la Universidad SISE.

La meta alcanzada fue de 41 jévenes beneficiarios con una Beca o Media Beca.

7. Gestion de Cooperacion Nacional a través de Donaciones

al Se gestiond ante la Universidad Juan Pablo Il la donacién de diez (10) computadoras para
fortalecer la institucionalidad municipal, valorizado en S/. 17,250.00 diecisiete mil
doscientos cincuenta soles. Y en setiembre, se coordiné con la Sub Gerencia de
Patrimonio y Servicios Generales la recepcién de dicha donacién.

b) En Junio, se gestiond la donacion de un seméaforo por parte de la Sociedad Cultural
Latinoamericana - SISE, valorizado en S/. 106,205.90 ciento seis mil doscientos cinco
soles.

c) Se gestiono ante la Universidad Peruana Simon Bolivar-UPSB la donacion de 02 becas
integrales (49,000.00) y 30 medias becas (367,500.00), valorizado en S/. 416,500.00 soles,
y se coordind con la Gerencia de Desarrollo Social para su distribucion.

d) Se gestiond ante el Instituto Superior CEPEA la donacion de 02 becas integrales
(22,800.00) y 30 medias becas (171,000.00) valorizado en $/.193,800.00 soles, y se
coordiné con la Gerencia de Desarrollo Social para su distribucién.

La meta alcanzada fue de 04 Donaciones valorizadas en S/ 730,755.90 soles.

Cuadro N°® 4.4.7.3
GERENCIA DE COOPERACION Y RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES:
PRINCIPALES ACTIVIDADES REGISTRADAS 2014 -2017

ACTIVIDAD UNIDAD MEDIDA 2014 2015 2016 2017
'E Proyecto Estudia en la UNAS Beneficiarios ingresantes 38 80 48 3
3/]| Proyecto Maestria en la UNAS Beneficiarios ingresantes - 27 29 30
Proyecto BECATE -UCV Beneficiarios 48 60 60 50
4 | Proyecto BECATE -SISE Beneficiarios 2 : 60 41

Elaborado: Murecpahdad Distrital de Ae (MDA - Gerenca de Planificacion Estratégica= Subigerencia de Control Gerencial v Estadistica.
Fuene: Gerensia de Cooperacion v Ralaciones Nacionakes e Intenaginales « MDA
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ANEXO FOTOGRAFICO

PROYECTO - ESTUDIA EN LA UNAS

PROYECTO MAESTRIA EN LA UNAS - SEDE ATE
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PROYECTO BECATE - UNIVERSIDAD SISE

ENTREGA DE BECAS - UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
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4.5. ORGANOS DE APOYO

45.1. SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es un érgano de apoyo del Gobierno Local, que tiene como objetivo
realizar actividades soporte técnico y administrativo necesario para el buen funcionamiento
del Concejo Municipal y Alcaldia; se encarga del sistema de trémite y administracion
documentaria y del archivo de la documentacién de la Municipalidad, asi como de las
actividades relacionadas con los registros civiles.

Principales actividades realizadas durante el afio 2017

Cuadro N° 4.5.1.1
SECRETARIA GENERAL: ACTIVIDADES REALIZADAS POR TRIMESTRE, ANO 2017

N° | ACTIVIDADES | TRIM. Il TRIM. ITRIM. IV TRIM. TOTAL
1 | Ordenanzas 5 g 7 9 30

2 | Acuerdos de Concejo 16 18 18 27 79

3 | Decreto de Alcaldia 7 ! 16 5 39

4 | Resolucion de Alcaldia 216 147 162 265 790
5 | Resolucion de Gerencia Municipal 21 24 22 45 112
6 | Publicaciones en el Diario Oficial ‘El Peruano” 20 22 32 22 96

7 | Sesiones Ordinarias de Concejo 6 ] 6 6 24

8 | Sesiones Extraordinarias de Concejo 0 0 1 0 1

9 | Sesiones Solemnes de Concejo 0 0 3 1 4
10 [S)?Sst:;;sz :il ts:.inégf E}de Coordinacion Local 0 0 0 2 2
[z T | o | w | o | w | e
12 | Certificacion de Documentos 4,014 2678 6,820 3941 17,453

Efaborade: Murcmalidad Distrital de Ate (MDA) - Garencia de Flamificacion Estratégica — Subgerencia de Controf Gerancial y Estagdistns,
Fuante: Secretara Genaral - MDA

REGISTRO CIVIL

Cuadro N° 4.5.1.2
SECRETARIA GENERAL: ACTIVIDADES REALIZADAS POR REGISTRO CIVIL POR
TRIMESTRE 2017

N° ACTIVIDADES | TRIM. I TRIM. NITRIM. IV TRIM. TOTAL
1 | Celebracién de Matrimonios Civiles 272 213 509 283 1,277
R0 05 2 | Exhibicion de Edictos 61 58 71 59 249
QY ) Copias Certificadas de Expedientes " pe P 31 i
y a . .
5 2\\ | Matrimoniales
= ’{i Celebracion de Matrimonios Civiles 0 0 1 0 1
2 iias Comunitarios
o { ¢ rado; Municipalidad Bistrital de Ate (MDA) — Gerencia de Planiticacion Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial y Estadiztica,
%__3 RHABE ABRROSPI Bnte: Secietaria Genersl - MDA
e VB o8
\"\c.‘?_"m Gttt
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SALA DE REGIDORES

Cuadro N° 45.1.3
SECRETARIA GENERAL: DICTAMENES EMITIDOS POR TRIMESTRE EJERCICIO FISCAL
2017 = COMISION DE REGIDORES

N° COMISIONES I TRIM. Il TRIM. HTRIM. IV TRIM. TOTAL

1 | Administracién Tributaria 2 1 1 2 6

9 Asesonal Juridica y Tecnologias de la 9 9 1 0 5
Informacion

3 | Desarrollo Econdmico 0 0 0 1
Desarrollo Social y Cultural, Cooperacién y

4 ; : < 0 2 5 10
Relaciones Nacionales e Internacionales 2

5 | Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica 7 4 5 19

6 | Gestion Ambiental 0 0 0.0

7 P}anlficacnén Estratégica, Administracion y 1 9 W 9
Finanzas il

8 | Seguridad Ciudadana 1 0 0 A
Comisién Conjunta (Desarrollo Social y o= ¥ :_\

9 Cultural, Cooperacién y Relaciones 0 A ‘0 ; 1
Nacionales e Internacionales e Imagen : Japi L
Institucional y Comunicaciones) ) T

Elaborado: My idad Diatrial de Ate (MDA - Gerencea de Plandicaoion Estategica — Subgeiencia de Contiod Gerencial v Estadistica,
Fuente: Seciel Engial - MDA
TRAMITE DOCUMENTARIO
Cuadro N° 4.5.1.4
SECRETARIA GENERAL: RECEPCION DE DOCUMENTOS 2017

N° | RECPECION DE DOCUMENTOS I TRIM. Il TRIM. IITRIM. IV TRIM. TOTAL

1 | Expedientes 4976 4184 4,789 4,079 18,028

2 | Codificados 3624 2217 2,335 1,520 9,696

3 | Simples 5,343 6,945 7,739 7105 27,132

4 | Anexo 635 553 653 633 2,474

5 | Otros 2,063 1,533 1,860 1,701 7457

TOTAL 16,641 15,432 17,376 15,038 64,487
Elaborado: palidad Distrital de Ate (IMDA| - Geranca de Planfoecn Estiatégea — Subgerencia de Control Serencial y Estadistics,
Fueante: = Geneial - MDA

ANEXO FOTOGRAFICO

\ bracion de matrimonios civiles y Sala de Regidores
= . L X

=
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4.5.2.. “UNIDAD DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO

La Unidad de Gestion Documentaria y Atencion al Ciudadano es la unidad organica
encargada de la orientacion y atencién al publico en general en cuanto a los
procedimientos adrhinist_rativos,. asi como las actividades del sistema de gestion
documentaria y archivo.. |

Pfincipales actividades realizadas durante el afio 2017
Cuadro N° 4.5.2.1

UNIDAD DE GESTION GOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO: ACTIVIDADES
REALIZADAS POR TRIMESTRE, ANO 2017

ITEM ACTIVIDADES UNIDAD DE | 1°TRIM | 2°TRIM | 3°TRIM | 4°TRIM | TOTAL
MEDIDA
Planificar, dirigir y controlar las
1 actividades relacionadas con la Emeliiorie 26405 | 22,017 | 30,366 30,037 | 108,825
orienfacion e  informacion  al p
administrado '
Planificar dirigir y controlar las
2 actividades relacionados al Archivo 19 481 17 18 535
Central Supervision
Garantizar la aplicacion y cumplimiento o
3 | de normas vigentes sobre archivo | Capacitacion. 5 0 9 2 16
documentario
i Seni i Capacitacion.
4 Asesoramiento Técnico y Juridico pa 9 5 1 1 8
Supervisar las actividades L
5 |relacionadas a la  Gestion | Supervision 6 6 6 6 24
Documentaria
Drrlgrr Y controlar a los Fﬁdataﬂlos ¥ Supervision
6 | Certificadores P ¢ ¢ . ﬁ 9
Ellshonldu.' Fumzipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificanidn Estratégica - Subgerencia de Control Gerencial v Estadistics
Fuente: Unidad De Gestidn Documentania Y Atencidn M Ciudadang = MDA
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45.3. SECRETARIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES

La Secretaria de Imagen Institucional y Comunicaciones se encarga de planificar, gestionar
y elaborar una adecuada imagen de la Municipalidad de Ate ante la poblacion, por lo que
viene trabajando arduamente difundiendo sus actividades a través de los diferentes medios
de comunicacion, efectuando las coordinaciones con la prensa local y nacional para la
respectiva cobertura y difusion de temas y noticias de interés. Logrando asi consolidar la
imagen de la municipalidad, a través de una comunicacion abierta, transparente y cercana a
los vecinos del distrito, asi como a la opinién publica en general. Por ello, el equipo de
profesionales que integran esta area, trabaja de la mano con las diferentes gerencias para
dar a conocer los proyectos e iniciativas que se desarrollan en el distrito.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2017

Cuadro N° 45.3.1

SECRETARIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL 2017

e [ e e

E ACTIVIDADES gee TRl | TRI | TRI | TRI TQHA
Medi L
d M| M| MM
a
1 | Desarrollar un Programa Organizacional, Acoibn | 195 | 207 | 231 | 216 | 849

Remitir tarjetas protocolares de saludo interno y externo por onomastico, pésame ylo ;
aniversario de las personalidades o instituciones. o Tl s e Bl il

Apoya con profocolo en las ceremonias programadas y desamrolladas, donde participe y
3 la Municipalidad de Ale como organizadora o invitada. oo Ml I B B R
Desarrollar visitas guiadas a las instituciones y delegaciones escolares que visitan i 12 6 6 2

# nuestra municipalidad.
Acompafiar al alcalde de Ate y Regidores y Funcionarios en las actividades ’
. (Inauguraciones de obras, aclos oficiales o tareas de representacion encomendadas). il 0 I N
6 | Visita e inspeccion de obras a inaugurarse. Acion [ 12 | 12 | 12 | 12 | 48
7 Edicion y emisidn de programas televisivo ATE VIVE a través de Cable Vision, para | Pubkcid 8 12 12 12 a4
hacer de conacimiento publico las principales actividades de Municipalidad de Ate. o
g Difusion de notas informativas a traves de medios escritos nacionales, destacando, las | Publicid 50 75 75 75 | 275
obras v actividades de 1a Municipalidad de Ate. o
Apoya a las diferentes areas de la Municipalidad de Ate (Gerencia y Sub Gerencias) 2
: en el conlenido de notas informales para sus actividades. Sancs | 252 | 252 | 252 | 252 | 1008
1 | Actualizar el Facebook de la Municipalidad con las aclividades y obras de la aclual
0 | Gestion municipal. posn | 250 | 285 | 235 | 290 | 1120
1 | Campafias publicitarias. Grabacion y difusion  de spols por medios radiales y | Pubicd 104 | 132 | 132 | 132 | s00
K— 1 | televisivos los eventos que organizan las diferentes areas de la Municipalidad de Ate. ad
X al Grabacion y Edicion de spots Publicitarios de la aclividades y obras a difundirse en Pt | 5e | 6o | g0 | 60 | 255
LY hprogramas locales y nacionales de Radio y TV, ad
gEiseﬁar y aprobar con opinidn de las areas correspondientes, la sefialética de la waon | o | 420 om0 (7420
37 Wunicipalidad de Ate, asi como de las Agencias Municipales. e
*t+.Slf/Apoyo a las diferentes areas de la municipalidad e instituciones solicitanies en el

disefio de su publicidad o difusion de sus aclividades (Volantes, pancartas, pasacalles, | Accon | 40 | 120 | 120 | 120 | 400
totus, efc.). ‘

1 | Disefiar las revislas y otros medios de difusion escrita respetando la linea gréfica de la ! 1 3 3 it 8
5 | institucion y cautelar el contenido del mensaje a difundirse.
1 | Coordinar con |as areas comespondientes para que se instalen correctamente los
6 | pasacalles y ofros elementos graficos, asi como su oportuna retira. B 20 [ 60 160 | €0 |2
; Apoyo con fotografia publicitaria. Accion | B 30 |26 ) 26 | 90
2 | Etaboracion de diseno de placa recordatora para las inauguraciones de obras. don | 9| 15 | 24 12 | 60
1 | Disefiar dipticos, fripticos, cuadripticos con contenidos de las 4reas de la | Puskeid 5 2
9 | municipalidad. aa 6 i : 2 t Mhad e
g Efaboracion de paneles publicitarios y gigantografias, P‘:”'" 23| 24 | 28 | 4 99
Elaborado: Municipaiidad Distrital de Ate (MDA} — Gerencia de Planificacion Estiatégica - Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica,
Fuente: Seciatara de Imagan Institucional y Comuneacionas - MDA "
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Cuadro N° 4.5.3.2

ACTIVIDADES REGISTRADAS 2016- 2017

o Unidad de
N ACTIVIDADES Medida 2016 2017

Edicion y emision de programas televisivo ATE VIVE a
1 | través de Cable Vision, para hacer de conocimiento piblico |  Publicidad 44 44
las principales actividades de Municipalidad de Ate.

Difusién de notas informativas a través de medios escritos
2 | nacionales, destacando, las obras y actividades de la| Publicidad 836 275
Municipalidad de Ate.

Apoya a las diferentes areas de la Municipalidad de Ate
3 |(Gerencia y Sub Gerencias) en el contenido de notas Servicio 1054 1008
informales para sus actividades.

Actualizar el Facebook de la Municipalidad con las -
Actividades y obras de la actual Gestion municipal. Actign 807 L

Campaiias publicitarias. Grabacion y difusion de spots por
5 | medios radiales y televisivos los eventos que organizan las |  Publicidad 247 500
diferentes areas de la Municipalidad de Ate.

Grabacion y Edicién de spots Publicitarios de la actividades
6 |y obras a difundirse en programas locales y nacionales de |  Publicidad 196 255
Radio y TV.

Elaborado: Municipalidad Distrtal de Ate (MDA} = G
Fuanta: Secretaria dé Imagen Insttiscional v Camun

ancia da Plandicacion Estrategica — Subgarancia de Control Garencial v Extadistcs
wanes - MDA

ANEXO FOTOGRAFICO

1. Edicion y emision de programas televisivo ATE VIVE a través de Cable Vision,
para hacer de conocimiento publico las principales actividades de Municipalidad
de Ate.

008
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2. Apoya a las diferentes areas de la Municipalidad de Ate {Gerencia y Sub
Gerencias) en el contenido de notas informativas para sus actividades.
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45.4. GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

La Gerencia de Administracion y Finanzas, es un érgano de apoyo que tiene como objeto
dotar de recursos humanos, econémicos, financieros, logisticos y de servicios generales
suficientes y oportunos para el desarrollo de las actividades y proyectos de la
Municipalidad, dentro del marco de la legalidad que regulan dichos procesos.

La Gerencia de Administracion y Finanzas estd a cargo de un funcionario publico de
confianza que depende funcionalmente y jerdrquicamente de la Gerencia Municipal.

45.5. SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

La Subgerencia de Recursos Humanos es un érgano de apoyo que tiene como objetivo
desarrollar la Gestion de Recursos Humanos, ejecutando acciones propias del sistema del
capital humano de la Municipalidad distrital de Ate, dentro de los procesos vy
procedimientos establecidos por la Ley del Servicio Civil, normas conexas y deméas normas
institucionales de indole laboral, propiciando integracion del personal en funcién de los
objetivos de la organizacion municipal.

Tiene por misidn desarrollar actividades de capacitacién y competitividad de la fuerza
laboral alineado a los objetivos estratégicos institucionales, buscando su especializacién y
competitividad laboral, altamente motivada y comprometida con los objetivos
institucionales, asi como propiciar una cultura de la organizacién que permita lograr equipos
de trabajo de calidad vinculadas a mayores niveles de productividad vy calidad de los
servicios y productos municipales, para satisfacer las necesidades de la comunidad.

Principales logros alcanzados durante el afio 2017

Seleccion v Contratacion de Personal
En el ejercicio fiscal 2017 se han ejecutado en lo pertinente a Convocatorias para la
contratacion del perscnal por la modalidad de Contrato Administrativo por Servicios CAS,
cuyo detalle se muestra & continuacidn:

Cuadro N° 4,5.,5.1
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: SELECCION Y CONTRATACION DE
' PERSONAL 2017

1°TRIM.  PLAZAS | 2°TRIM. ~ PLAZAS | 3°TRIM. | PLAZAS  4°TRIM.  PLAZAS
. CUBIERTAS | = CUBIERTAS = CUBIERTAS =~ CUBIERTAS
| 4CONV. 80 | 24 CONV. 211 26 CONV. | 469 11 CONV. 148
Elaborado: Municipalidad Distital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacon Esiiatagica — Subgerencia te Contol Gerenceal v Estadiatica
Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas - Subgaransis de Hecurzos Humanos - MDA

Capacitaciones de servidores

El Plan de Desarrollo de las Personas PDP 2017, es el documento de gestién que contiene
s capacitaciones desarrolladas en el ano fiscal 2017, beneficiando a los servidores de la
unicipalidad Distrital de Ate, que laboran bajo los regimenes del Decreto Legislativo 276,
------- " Zlecreto Legislativo 728 y Decreto Legislativo 1057, y fue elaborado de acuerdo a los
neamientos de la Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las
A entidades publicas”, aprobado con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-
st SERVIR-PE.
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Cuadro N°45.5.2
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: ACTIVIDADES DE PLANIFICACION Y
ACCIONES DE CAPACITACION 2017

UNIDAD DE i V. 3 4° TOTAL
N® ACTIVIDADES MEDIDA TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
1 Conformacian del Resolucidn de 1 1
Comité Alcaldia
, . Reuniones de
2 | Reuniones de trabajo trabsjo 3 1 4
Aprobacion del Plan de
Desarrollo de las
Personas- PDP
2 Anualizado 2017, con Dogumento 1 1 2
Resolucion de Alcaldia
N° 0209,
4 | Comunicacion a SERVIR Documento 1 2 2
5 | Ejecucion del PDP N® de capacitaciones 2 10 10 17 39
TOTAL 7 10 10 21 48
Elaborado: Murscipaldiad Distital di Ate IMDA) - Gerencia de Planificacicr Estratégica — Subgerencia da Contiol Gerencial y Estadisica

Fuente: Gerencla de Admmisuacion y Finanzas - Subgerencia de Recuisos Humanos - MDA
Elaboracion de planillas de remuneraciones, liquidaciones y Pensiones

La Municipalidad de Ate, ha destinado al pago de remuneraciones del personal de
servidores durante el Ejercicio Fiscal 2017, la suma de S/. 55, 902,431.90, con el promedio
ponderado mensual de S/. 4,658,535.99 que comprende a todo el personal que tiene
relacion laboral, regulados por el Decreto Legislativo 276, Decreto Legislativo 728 (obreros)
y el personal contratado dentro del régimen especial del Decreto Legislativo 1057 y
pensionistas del Decreto Ley 20530.

Cuadro N°455.3
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANDS: PERSONAL DE LA CORPORACION EDIL

2017
N°® N®
REGIMEN PLANILLAS TRABAJADORES | TRABAJADORES | DIFERENCIA
2016 2017

FUNCIONARIOS 1 1 0

EMPLEADOS PERMANENTES 29 28 0

SERVICIOS PERSONALES EMPLEADOQ 13 13

CONTRATO PERMANENTE POR SERV.

PERS. (REINC) 72 72 0

OBREROS (%) 101 93 8

DL.728 | OBREROS CONTRATO IDENTERMINADO

728 (REINC) (™) 37 50 -13
D.L. 20530 PENSIONISTAS 109 107 2

ACCD. DE TRABAJO 1 1 0
LEY 27972 | REGIDORES 15 15 0

CAS JUDIGIAL 8 5 3
D.L. 1057 | FUNCIONARIOS 59 58 1

CAS D.L 1057 2,227 2,279 -52

TOTAL 2,672 2,123 51
Elaborade: Muniipaldad Disital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Gontrol Gerenciat y Estadistica,

Fusnte: Gerandia de Adnunistracion v Finanzas — Subgerencia de Recurses Humanos - DA
{*15e observa que en el ano 2017 hay menos personal obrero permanente, motivado por fallecimiento, renuncias, ceses por limite de edad.
{**1Se observa el incremanto de personal obrera reincarparado D.L. 728, esto se debe a las reincorporaciones judiciales.
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Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante el ejercicio fiscal 2017 en lo que respecta a la gestién de seguridad y salud en el
trabajo se han desarrollado diferentes actividades, en cumplimiento a lo establecido por la
Ley N° 29783 y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR, asi
como a la programacién establecida en el POI, que se especifica a continuacion:

Cuadro N* 4554
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSGS HUMANOS: PERSONAL DE LA CORPQORACION EDIL
2017

N ACITIVIDADES ”;’:;;fe 1°TRIM. | 2°TRIM. | 3°TRIM. | 4°TRIM. | TOTAL

1 Capacitacién Informe 3 7 3 13

2 | Emision de informe Informe 1 g 3 1 14

3 Generacion de procedimientos Informe 2 3 5

4 | Inspeccion Informe 3 1 4
TOTAL 7 1" 10 8 36

Elghorado: Municipalicad Distrital de Ate (MDA} = Gerencia de Planificanion Estrategica — Subgeiencia de Lontiol Gerencial y Estadistes,
Fusnte: Gerencia de Administracion y Finanzas - Subgemncia da Recursos Humanos - MOA

Actividades de Transito a Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057

Nuestra entidad, se encuentra en el proceso de trénsito a la nueva Ley del Servicio Civil,
Ley N° 30057, a tal efecto se han implementado actividades de la Etapa 1, Preparacion y
Etapa 2 Andlisis situacional, que comprende la aprobacién del Clasificador de Cargos, el
CAP Provisional y el Mapeo de Puestos de la Municipalidad Distrital de Ate.

En cuanto al Proyecto de CAP Provisional de la Municipalidad Distrital de Ate, que es el
documento de gestién de cardcter temporal en tanto dure el transito al régimen del
Servicio Civil, fue elaborado teniendo en cuenta los cargos definidos de la entidad vy el
incremento basicamente por Reincorporaciones Judiciales, asi mismo tiene como base la
estructura orgénica vigente prevista del ROF, dicho documento de gestidn se encuentra en
proceso de validacion por SERVIR,

El Mapeo de Puestos de la Municipalidad Distrital de Ate, finalizd con el “Acta de
Aprobacion de Mapeo de Puestos” y fue presentado ante la Autoridad Nacional del
Servicio Civi-SERVIR en el 12 de julio del 2017, tal como lo establece la norma
“Modificaciones a la Guia de Mapeo de Puestos —Anexo 1 y Disposicién complementaria
transitoria en relacion a la modificatoria de la Guia de Mapeo, aprobada con Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 138-2016-SERVIR/PE.

Cuadro N° 4555
GAF-SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS: ACTIVIDADES EN MARCO TRANSITO A
LEY DEL SERVICIO CIVIL 2017

R UNIDAD DE 10 3 :
N[ ACTIVIDADES MEDIDA TRIM 2°TRIM | 3° TRIM | 4° TRIM | TOTAL
Aprobacién del Clasificador de Cargos de la NS De
% Municipalidad Distrital de Ale, mediantecon | oo 1 1
\Resolucion de Alcaldia N° 0170.
3-* obacion del Mapeo de Puestos de la N De 1 1
#Municipalidad Distrital de Ate. Documentos
| laboracion del Cuadro para Asignacion de N° De
Personal Provisional - CAP Provisional, en 1 1 1 1 4
Fy Documentos
proceso de validacion
Total 2 1 2 1 6

Elaberado: Municmahdad Distrital de Ase (MDA — Garencia de Flanthcacion Estiatémics — Subperencis de Control Garencial v Estadistcs
Fuente: Gerancia de Administracsin y Finanzas — Subgerence de Recursos Humanas - MDA
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ANEXO FOTOGRAFICO
Capacitacion en la Escuela Nacional de Administracion Publica - ENAP
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4.5.6. SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO

La Subgerencia de Abastecimiento, es un érgano de apoyo que tiene como objetivo la
provision de bienes, servicios y obras de la calidad requerida por las unidades orgénicas, en
forma oportuna y a precios y/o costos adecuados, asi como el almacenamiento, custodia v
distribucion de los bienes, para el cumplimiento de las actividades y proyectos de gestién
Municipal. Tiene entre sus principales funciones la elaboracién y ejecucién del Plan Anual
de Contrataciones, que es un instrumento de gestién que debe obedece en forma estricta
y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de la Entidad, las que a su vez provienen de
todos y cada uno de los drgancs y dependencias de la Entidad en atencién al cumplimiento
de sus funciones y al logro de sus metas institucionales a lo largo del afio fiscal
correspondiente.

Principales actividades realizadas por la subgerencia en el aiio 2017

Para el afio 2017, se convocaron 100 procedimientos de Seleccién, entre los principales se
encuentran: La Licitacion Publica 009-2017 para la ejecucion de la obra
"MEJORAMIENTO DE LA AV PEDRO RUIZ GALLO ENTRE, LA CALLE AUGUSTO
SALAVERRY Y AV LAS TORRES, ZONA 04, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE -LIMA" ,
convocado por el monto de: 5/2,124,185.06 soles, Licitaciones Publicas -SM-5-2017-
CS-O/MDA-1 para el “MEJORAMIENTO DE LA AV ALFONSO UGARTE, CALLE 24 DE
OCTUBRE Y CALLE ALCANFORES ENTRE LA AV JOSE CARLOS MARIATEGUI Y LAS AV
NICOLAS DE PIEROLA , ZONA 04, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE LIMA-LIMA", por el
monto de S/ 4,000,659.93 soles, y la Licitacion Publica N°® 02-2017-CS/MDA
'ADQUISICION DE 04 CAMIONES COMPACTADORES DE 19m3” por el monto de
$/.2.320.000.

Cuadro N® 4,5.6.1
GAF-SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO: PROCEDIMIENTO DE SELECCION
CONVOCADOS POR TRIMESTRES 2017

N°® ACTIVIDAD UND. MEDIDA | 1° TRIM. 2° TRIM. 3°TRIM. | 4°TRIM. | TOTAL

1 | LICITACION PUBLICA pracedimiento 1 1 8 10

2 | CONCURSO PUBLICO procedimiento 1 2 3

3 | ADJUDICACION SIMPLIFICADA | procedimiento 12 12 17 36 77

4 | CANTRATACION DIRECTA procedimiento 2 2 4

5 | S. INVERSA ELECTRONICA procedimiento 4 2 [
TOTAL 100

Elahorado: Municipalidad Distrtal de Ate (MDA} = Garancia de Flanificacin Estiategica — Subaarencis 0e LOnTm| Larencial v Entadistien,
Fuente: Gerencia de Administiacion v Finanzas — Subgerancia de Abasiecimianto « MDA

Cuadro N° 4.5.6.2

GAF-5UBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO: MONTQS DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION
CONVOCADOS POR TRIMESTRES 2017

PROCEDIMIENTO | 1° TRIM. 2° TRIM. 3° TRIM. 4 TRIM. TOTAL
LICITACION PUBLICA §/.502,984.00 | §/.2,320,000.00 | SI. 21,763,202.64 | 5/, 24,586,186.64
cgﬂmgﬁggo S/, 748,800.00 S.6095518.79| o ¢ pesntae
‘;?,ﬂ!gf:gl"c‘;i'é’f S1.5,082,178.90 | 1.2822.728.42 | 1.4,045,668.05 | S1.12798,131.03 | g/ 14 740 706.40
2| CODRea N | sr.928,785.50 S/, 145,090.80 S
6| Ereonenon, | st 3692,05.08 81235764823 | o ¢ 04070032

Elaborade: Municpalidad Chistial de Ae (MDA) — Gerenoa de Flanthcacson Estratégica — subgeranoia de Contral Garencial v Estadistica
Fuents: Gerancia de Arjmm:srrﬁu;iun_y Finanzas — Subgerencia de Abastacimients - MDA
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PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL ANO 2017:

META 21: Implementacion del control interno (fase de ejecucion) en los procesos de inversion

ptblica y contratacion publica.

Esta meta se encuentra orientada a contribuir con el manejo eficiente de los recursos del
Estado en la Gestion Municipal. A través de ella, se plantea como mejora la gestion
administrativa mediante la implementacion del Cl y lograr una gestion eficiente de los
procesos de presupuesto plblico y contratacion publica, entendiéndose en CI como
proceso transversal en la entidad.

Asimismo, busca contribuir al logro de los objetivos institucionales, promoviendo el buen
desempeno institucional y la ética en la accién pulblica, fomentando la eficiencia y
transparencia de las operaciones en los procesos de presupuesto publico y contratacion
publica, lo cual seré evidenciado en la gestion eficiente y transparente de la Municipalidad.

La META 21, consistid para la Sub Gerencia de Abastecimiento la implementacién de 41
propuestas de Control, las cuales se cumplieron en su totalidad de conformidad con el
Instructivo para el cumplimiento de Metas del programa de Incentive a la Mejora de la
Gestion Municipal para el afio 2017, aprobado por Resolucion Directoral N° 002-2017-
EF/50.1 modificado con la Resolucion Directoral N° 009-2017-EF/560.01. El 30 de noviembre
de 2017.

Asimismo, el cumplimiento de esta META ha sido reportado en la plataforma virtual de la
Contraloria General de la Republica (CGR).
FUENTE: https://apps1.contraloria.gob. pe;’secanUTODIAGNOSTICO}PROCESOS

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL ANO 2014-2017

Como se mencioné anteriormente la Sub Gerencia de Abastecimiento tiene entre sus
principales funciones la elaboracién y ejecucion del Plan Anual de Contrataciones, en tal
sentido a continuacion se detalla la ejecucion del PAC del afo 2014 al 2017.

Cuadro N° 45,63 : .
GAF-SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO: PROCESOS DE SELECCION COMVOCADOS 2014 -

2017
ACTIVIDADES 2014 2015 2016 2017
ADJUDICACION DIRECTA PUBLICA 10 12
ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA 85 60
ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA 272 Lo 113
4 ADJUDICACION SIMPLIFICADA 65 rid
5 CONCURSOQ PUBLICO 2 7 5 3
] EXONERACION 4
7 LICITACION PUBLICA 7 1 7 10
8 | CONTRATACION DIRECTA 6 4
9 SELECCION DE CONS. IND. 3
10 SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 5 i
TOTAL 376 205 91 100
Elaborado: Municpalidsd Distinal da Ate (MDA - Gerencia de Planilicacion Estatégica — Subgerancia de Control Gerancial y Estadisnea.

Fuente: Gerenea de Adimmstiacion y Finanzas - Subgerencia de Abastecimients - MDA
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45.7. SUBGERENCIA DE TESORERIA

La Sub Gerencia de Tescreria es la encargada de Administrar y Controlar los recursos
Financieros directamente recaudados vy los provenientes de las transferencias de recursos
del Tesoro Publico, de acuerdo a las disposiciones y procedimientos generales sefalados
en la Ley General de! Sistema Nacional de Tesorerfa,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Organiza y controla los Ingresos recaudados por la Municipalidad v Control de la
Transferencia del Gobierno Central.

» Registro diario de la Recaudacion de Ingresos y registro de la Transferencias del
Gobierno Central.

* Emisién de informes mensuales sobre Conciliacion de Ingresos Corrientes v
consolidacién de Ingresos por todo el rubro.

¢ Planifica, organiza y controla el proceso de la fase de operaciones de Tesorer(a,
efectuando el pago y/o amortizaciones de los compromisos financieros de la
Institucion para su buen cumplimiento y correcta aplicacion.

» QOrganiza, controla y elabora las Conciliaciones Bancarias mensuales,
administracion y custodia de especies valoradas, y la programacién del Fondo Fijo
para Caja Chica de acuerdo a la Directiva de Tesoreria.

¢ Registro y Control de Cuentas por Pagar y Devengados de acuerdo al
cumplimiento de las disposiciones legales y normativas con relacién a las normas
de Tesoreria..

Principales actividades realizadas 2017

Diagnostico situacional de la Subgerencia

La Sub Gerencia de Tesoreria como drgano de apoyo ha recaudado a través de las Cajas de
Palacio Municipal, Plaza Vitarte, Centro Cultural, Agencias Municipales de: Salamanca,
Huaycan vy Santa Clara y Entidades Financieras — Banco Scotiabank, BBVA Continental y
BCP al 37 de Diciembie del 2017 el importe total de 5/.124'949,614.89 Soles,
verificindose un incremento favorable a comparacién de los ejercicios anteriores segun
detalle:

Cuadro N° 4.5.7.1

GAF-SUBGERENCIA DE TESORERIA: RECAUDACION EN CAJA Y BANCO —
: -COMPARATIVO 2015 - 2017

_concerro | Afo2006 | | amoze17
RECAUDCION EN
cAA TOTAL SUBTOTAL TOTAL SUBTOTAL TOTAL
Fuente 8 (Impto.
5/. 50,718,396.55 S/. 55.480,161.79 65,272,437.37

S/, 37,007,774.49| S/. 87,726,171.05| 5/. 52.457,017.00|S/. 107,937,178.79| 54,336,345 39 119,608,782.76

Fuente 9
{Tributos
municipales,
deracnns ‘rm-“.] 5/ 1,683,572.74| S/, 4300,175.54| S/ 1,767,990.14| S/. 4,478,090.96| 2,194,550.54 5,340,832.13
TOTAL £ 5/, 92,026,346.59 t&". 112,415,269.75 5/. 124,9459,614.89
Elaborado: Muncpaldzd Distital de Ate (MDA - Gerencia de Planificacion Estratégics — Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica,

Fuente: Gerencia de Administracion v Finanzas = Subgarancia o2 Tesarara « MDA
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INFORMACION DE SALDOS EN BANCOS

Se informa diariamente los saldos en bancos, expedientes recibidos para su pago y
cheques girados los cuales se entregan a la Alcaldia, Gerencia Municipal y Gerencia de
Administracion y Finanzas para la toma de decisiones oportuna.

PAGOS A TERCEROS, PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS Y OTROS

Como encargada de los pagos a proveedores se ha ejecutado giros hasta el 31 de
diciembre por S/ 200,508,632.22 emitiéndose a dicha fecha 12,726 comprobantes de
pago, segln se indica:

Fuente 00 18,135,571.52
Fuente 07 35,016,470.21
Fuente 08 57,901,767.53
Fuente 09 56,465.903.18
Fuente 13 230,627.87
Fuente 18 5,557191.12
Fuente 19 27,201,200.79

5/.200,508,632.22
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4.5.8. SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES

La Subgerencia de Patrimonio y Servicios Generales, es un érgano de apoyo de la Gerencia
de Administracion y Finanzas tiene como objetivo planificar, organizar vy dirigir v controlar el
proceso de ejecucion de los servicios generales en la municipalidad tales como:
conservacion, seguridad y mantenimiento de los locales, equipos, maquinarias y vehiculos
de propiedad de la Municipalidad. Asi como llevar el control del patrimonio y la
actualizacién permanente del marges! de bienes.

_ IMAGEN N° 45.8.1
GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES: ORGANIGRAMA

INTERNO
SUBGERENCIA DE
PATRIMONIO Y SERVICIOS
SERVICIOS UNIDAD DE
GENERALES MAESTRANZ
MANTENIMIENTO TALLER
DE BIENES INTERNO MECANICO
e e e
MUEBLES ’
RESGUARDO ALMACEN DE
INEERNG REPUESTOS
COMTROL DE
INFRAESTRUCTUR LIMPIEZA
A PUBLICA INTERNA

Elaborade: M
Fuente: Gerenca
Cuadro N° 45.8.1
GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIO ¥ SERVICIOS GENERALES: TRABAJADORES DE
LA SUBGERENCIA DE PATRIMONIC Y SERVICIOS GENERALES

N° DE
TRABAJADORES

RESGUARDO INTERNO 133
LIMPIEZA INTERNA
CCNTROL PATRIMONIAL
I MAESTRANZA
CHOFERES
BANDA DE MUSICOS
RECEPCIONISTAS
MOTORIZADO CURRIER
ADMINISTRATIVOS

AREA

5t fanificacion Estratégica = Subgerencia de Control Gerenamal v Estadistas
ninistracicn y Finanzas - Subgerancia de Patrimonis y Senacios Generabas - MDA

Pégina | 59

Oscar Beriavides Majino — ALCALDE



emaria fnstitucional del Afio 2017, de la Muniapalidad Distrital de Ate

Grafico N°4.5.8.1

GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES: ANALIZANDO LA

&/, 160,000.00
§/. 160,000.00
5. 140,000.00
5, 120,000.00
§/. 100.000,00
5., B0.000.00
&, 60,000.00
&, 40,000.00
§.enooone =

5. 000

RENTARBILIDAD DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS PUBLICOS

e g =

Toa et . 161,897.70,

Elaborador Muricipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Eslratégica — Subgerencia de Cormrol Gerenciad '] Estadistca,
Fusnie: Gerancia de Adnunstracen y Finanzas = Subgesencoa de Patmnmonio v Semvicios Generales - MDA

PATRIMONIO

En cumplimiento de las metas, actividades y acciones a desarrollarse por esta drea (Control
Patrimonial) en cuanto al trabajo anual , se indica lineas abajo algunos avances de los
mismos con respecto a los Meses: Abril, Mayo vy Junio del 2015 las mismas que han
servido para el saneamiento fisico y legal asi como de la actualizacién del acervo
documentario y del Libro de Margesi de Bienes Inmuebles realizdndose inclusive la
inscripcion en los Registros Plblicos-SUNARP vy la Superintendencia Nacional de Bienes
Estatales - SBN; los terrenos principalmente los dejados por la personas naturales y
juridicas de las aprobaciones de las habilitaciones urbanas denominados aportes de otros
fines y de recreacién publica (parques), se enumera algunas de las mismas a continuacion:

Implementacién constante del Libro de Margesi de Bienes Inmuebles al final del
periodo 2018.

Al final del periodo 2017 se tiene registrado en nuestro Sistema Tributario
Municipal, Contable- Financiero y en el Libro de Margesi de Bienes Inmuebles la
cantidad de 1,713 predios y que estan calificados como: URBANOS, RURALES,
ERIAZOS |, conformandose un FILE por cada uno de ellos y en proceso de
actualizacion constante del acervo documentario; asimismo estan los terrenos
afectados en uso por la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales — SBN y
Cofopri, Donaciones, asi como de los terrenos denominados Aportes
Reglamentarios dentro de los cuales se encuentran los Aportes de Otros Fines y
de Recreacion Publica (Parques).

A fines del 2018 se tiene proyectado realizar la inscripcion de 33 predios que
sumados a los 1713 predios darfan 1,746 inmuebles mas 3 (eriazos y rural)

Cuadro N° 45.8.2

GAF-SUBGERENCIA DE PATRIMONIO Y SERVICIOS GENERALES: COMPOSICION
GENERAL DE LOS BIENES INMUEBLES (TERRENOS: URBANOS, RURALES Y-ERIAZOS )

TERRENOS ] %
2017
URBANOS 1713 99.83%
RURALES 1 0.06%
ERIAZOS 2 0.12%
TOTAL GENERAL 1,716 100.00%

Elabgradio: Municipaiidad Disuntal de A (MDA) - Gerenea de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Cantrol Gerencial y Estadistica.
Fuasnta: Gerenoia de Scnmiztracion v Finaness - Subgerencia de Patmnonio y Servicios Generales - MDA
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MAESTRANZA

Durante el afio 2017 se realizaron los mantenimientos preventivos a las unidades
vehiculares de nuestra corporacion edil (cambio de aceite, filtros, afinamiento,
baterias, etc)

Se realizaron las reparaciones del cargador frontal John Deere: Reparacion del
sistema hidraulico, reparacion del motor, reparacion del sistema eléctrico vy
electronico, se realizé el cambio de las llantas.

Se realizaron las reparaciones del cargador frontal Cartepillar: Reparacion del
sistema hidraulico, reparacién del sistema eléctrico y electrénico, se le realizd el
cambio de las unas del lampén y mantenimiento del lampan, cambio de las llantas
y el mantenimiento preventivo de acuerdo a las horas de trabajo.

Se realizaron y se vienen realizando reparaciones generales de motocicletas, autos
y camiones de la flota vehiculara de Serenazgo.

Se realizaron los requerimientos anuales de llantas, filtros, baterias, lubricantes,
liquido de freno, refrigerantes, etc. Considerando las necesidades actuales de la
flota vehicular. En el 2017quedo pendiente la adquisicién de llantas (pedido anual)
por parte de la subgerencia de Abastecimiento.

Se vienen realizando los cambios estructurales tanto de los pisos, paredes, tail
gates de los camiones compactadores tanto de la marca Volkswagen modelos
17.220 como de los camiones compactadores Internacional modelo 4300,

Se realizaron y siguen realizando reparaciones referentes a los sistemas eléctricos
en especial a las camiones compactadores de residuos sdlidos.

Se continué con las evaluaciones de las unidades vy se amplié la lista de las
unidades vehiculares a ser consideradas de baja debido a los anos de antigliedad y
por consiguiente al alto costo de su reparacion y operatividad de los mismos.

Se coordiné con la Subgerencia de Abastecimiento para la fabricacion de una cama
baja para el transporte del mini cargador CASE 440, asimismo la fabricacion de una
cama baja para el traslado del rodillo vibratorio de obras menores.
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459. GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

La Gerencia de Tecnologia de Informacién es un érgano de apoyo de la gerencia municipal
y tiene como objetivo mantener un adecuado nivel de integracién tecnoldgica de la
municipalidad, asi como de administrar, mantener los recursos y sistemas informaéticos y
brindar seguridad a la informacién institucional.

Principales actividades realizadas durante el afio 2017

Desarrollo y Mantenimiento de Software

Cuadro N° 4.5.9.1

GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS 2017

Ne Actividades Uizt 2® | 1° TRIM. | 2° TRIM, | 3° TRIM. | 4° TRIM. | Total
Apoyo en la Emision Masiva 2017 de Impuesto o

" | Predialy Arbitrios Municipales Slae |- 1

2 | Elaboracion de Reportes para soporte Tributario Senvicio 5 5 5 5 20
Elaboracion de médulos o mejoras para procesos v

3 ibutarios Servicio 10 10 10 10 40

4 | Implementacion de Madulo de Interoperabilidad Servicio 1 1
Supervision de Implementacion del Sistema de s

5 Catastro Servicio 1 1 1 3
Supervision de Implementacion del Sistema de .

6 Transporte para vehiculos Menores Servicio 1 1 :

Elabavade: Mungipalidad Drstos] de Ate iMDA) - Gerenca de Planificacion Estratégica — Subgerencia de Contral Gerencal y Estadistica,
Fuanta: Gamncia de Teonglngas de la Infarmacidn - MO&

Portales Web

Cuadro N°45.9.2
GEREMNCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS 2017

Unidad de

del Estado Peruano

N° Actividades Medida 1° TRIM. | 2° TRIM. | 3° TRIM. | 4° TRIM. | Total
Actualizacion del portal MUNIATE, médulo de Seguridad 2
1 | Ciudadana (Logros del personal de SERENAZGO) y| Servicio 12 12 12 12 48
mantenimiento de los médulos del portal institucional.
Actualizacion del portal del Centro Cultural, médulo de !
equipo de trabajo y Modulo de actividades realizadas en | Servicio 30 30 30 30 120
el Cenfro Cultural.
Elli.rnael;zacm del portal tributo en linea mddulo de Ate Sariiais 0 0 0 9 2
"= [Actualizaciones (ordenanzas, resoluciones, Serenazgo,
& /f publicaciones, anuncios, contenido) en el poral | Servicio 72 72 72 72 288
- institucional y centro cultural.
Mantenimiento de modulos( libro de reclamaciones, il
quejas vy sugerencias web, registro civil) Servicio 3 3 3 3 12
6 ﬁﬁr‘::;v a‘:je modulos (turismo y arlesania, charlas S 0 0 0 3 3
7 | Carga de data al Portal de Transparencia Estandar Senvicio 10 10 10 10 40
Ingreso de data al modulo de autoevaluacion del Portal o Y
8 de Transparencia Estandar Servicio 1 1 1 1 .
Mantenimiento de Ia Informacion en el Portal de Servicios it
9 al Ciudadano sobre conceptos TUPA Servicio 1 1 2
Actualizacion de Informacion de Funcionarios en el Porial g
10 Servicio 1 1 1 1 4

—
Edaborade: Munisipalidad Dizirital de Ate (MDA - Gerencia de Plandicacion Estrategica — Subgerendia de Tontrol Gerancial y Estadisuca,
Fusnte: Gerenaia de Tecnologias da la Intormacion - MDA
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Soporte Técnico a equipos informaticos y cableados

Cuadro N° 45.9.3
GERENCIA DE TECNOLOGIAS-DE LA INFORMACION: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS 2017

Ne Actividades Unidad de | 4o you | 20 TRIM, | 3° TRIM. | 4° TRIM. | Total
Medida
1 | Implementacion de Cableado estructurado Servicio 30 30 30 30 120
Configuracién de equipos informéticos en las i
2 diversas 4reas de corporacién municipal. Senvicio 1,500 1,350 1,400 1,600 | 5,850
Mantenimiento correctivo de computadoras en toda -
3 la corporacién. Servicio 100 100 100 100 400
4 | Mantenimiento de Impresoras Senvicio 15 20 15 15 65
5 | Reparacion de impresoras Servicio 30 25 20 25 100
6 | Solucion de fallas de impresoras Servicio 300 270 260 250 | 1,080
7 Preparacmn de especificaciones técnicas de Senvicio 2 2 10 10 60
equipos
Elaborade: Munizipalidad Distrital de &te (MDA} - Gerencia de Planificacion Estratégecs — Subgerencia de Cortrol Gerencial v Estadistiea
Fuente: Gerencia de Tecnologies de b Intormacian - MDA
ANEXO FOTOGRAFICO

Soporte tecnologico para la Central de Camaras de Video Vigilancia y
mantenimiento, configuracion y reparacién de teléfonos
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46. ORGANOS DE LINEA

4.6.1. GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

La Gerencia de Administracion Tributaria es la unidad orgénica encargada de la recaudacién
tributaria de la Municipalidad de Ate, en este contexto coordind estrechamente con las
Subgerencias de Recaudacion y Control, de Registro y Orientacion Tributaria, de
Fiscalizacion Tributaria y de Ejecucion Coactiva.

Principales actividades realizadas durante el 2017:

Cuadro N° 4.6.1.1
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA: RECAUDACION SEGUN CONCEPTQS, 2016

Ne CONCEPTOS 2016 2017 Absols 2017 | Retativa
1 | Recaudacion de impuesto predial 52,557,718.00 | 54,488,528.00 1,930,809.00 367
2 | Recaudacion de alcabala 5632544.44 | 11,762,570.00 6,130,025.00 108.83
3 | Recaudacion de impuesto a los EPN deportivos 661,442.95 664,671.00 3,229.00 0.49
4 | Recaudacion de fraccionamiento 1,490 961.05 1,471,965.00 | -18,996.00 -1.27
5 | Recaudacion de limpieza publica 16,881,230.75 | 17,971,283,00 1,090,062.00 6.46
6 | Recaudacion de arbitrios de parques y jardines 8,488,052.49 | = B,799,751.00 311,698.00 3.67
7 | Recaudacién de arbifrios de Serenazgo 95619,300.72 | 9,972,444.00 453,143.00 4.76
& | Recaudacion por infracciones tributarias 215,196.99 61,704.00 -153,493.00 -71.33
9 | Recaudacion otras multas 7,161,054.65 1,373,937.00 -5,787,118.00 -80.81

TOTAL RECAUDADO 102,607,502.21 | 106,566,863.00 3,959,359.00 3.86

Elaboraﬂo Funicipaliciad Distrial de Ate IMDA) - Garencia de Flanificaciin Estratégica - Subgerencia de Contrel Gerancial y Estadistica

Fuente: Gerercia de Admimztraciin Tributana- MDA

La informacion registrada para los afios 2016 a 2017, han sido tomadas de enero a
diciembre, de los citados periodos. En este sentido los ingresos recaudados por la
Gerencia de Administracion Tributaria al 31 de diciembre del afo 2017, ascendieron al
monto de S/. 106'566,863. La recaudacién representé un crecimiento de 3.86%, con un
3 remento absoluto de S/. 3'969,359, respecto al periodo 2016, tal como se aprecia en el
,‘?i dro.

1 de diciembre del 2017, se cumplié con la Meta 22 del MEF, del Decreto Supremo N°
94-2016-EF, que aprobd los procedimientos para el cumplimiento del Programa de
peentivos a la Mejora de la Gestion Municipal - P, correspondiente al afio 2017, al superar
la Meta establecida.

Cuadro N° 4.6.1.2
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA: CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
INCENTIVOS 2017

1| Emision de Impuesto Predial 2017 52,474,342.97
2 | Efectividad a alcanzar recaudacion afio 2017 al (31/12/17) 87.1% 45,705,152.73
3 | Recaudacidn afio 2017 al 31/12/17 45,891,333.45
4 | Efectividad 2017 al 31/12/117 : bt 100.41
5 | Exceso de Efectividad alcanzada 0.41

Elabarado: Municipalided Distrital de A IMDA) - Gerencia de Planilicacian Estratégica - Subggrenci e L-‘.lntl‘al Berencial y Estadistica
Fuente: Gerenod de Agminstracion Tributara- MDA
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4.6.2. SUBGERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA

La Subgerencia de Registro y Orientacién Tributaria es un 6rgano de gestién de la Gerencia
de Administracién Tributaria, tiene como objeto planificar, organizar, dirigir y controlar las
actividades de orientacién y registro de los contribuyentes del Municipio, fomentando la
formacion de una actitud civica orientada al respeto y cumplimiento de las normas
tributarias y en acuerdo a los dispositivos legales vigentes.

Principales actividades realizadas durante el afio 2017

Primero.- Organizar, ejecutar y supervisar el proceso de recepcidn y registro en la base de
datos de las Declaraciones Juradas y otros documentos tributarios de su competencia y
Administrar el proceso técnico de individualizacién del sujeto pasivo de las obligaciones
tributarias, determinacidn y liquidacion de la deuda tributaria en base de las declaraciones
presentadas

De acuerdo a lo establecido en el parrafo anterior se tiene que en el afio 2017 se han
registrado 10828 declaraciones juradas de lo cual se desprende la informacion que se han
generado mediante nuestro modulo de contribuyentes pertenecientes al area de
REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA 4672 ingresos, es decir que se han creado
nuevos codigos en nuestro sistema RECATRIB.

Segundo.- Realizar la actualizacion anual de las declaraciones juradas y liquidacion del
Impuesto Predial y arbitrios municipales de los contribuyentes.

Que de acuerdo a lo indicado en este parrafo, la presente sub gerencia esta encargada de
la emisién de las declaraciones juradas mecanizadas anualmente v a su vez el de emitir los
pagos por Impuesto Predial y Arbitrios Municipales, para lo cual se desprende la siguiente
informacion:

Cuadro N° 4.6.2.1
GAT-SUBGERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA: EMISION PAGO POR
RECAUDACION IMPUESTO PREDIAL 2017

N°® CONCEPTO CONTRIBUYENTE | PREDIOS INSOLUTO EMISION TOTAL

1" [ IMPUESTO PREDIAL 120,422 150,898 | S/. 52,474,342,97 | S/. 323,016.10 | S/. 52,797,359.07

Elaboradn: Municipalidad Distrital de Ate (MIDA) — Gerencia de Planficacion Estratémica — Suboarencia de Lontinl Garencial y Esiadistica
Fuenta: Gerencia de Admnistriacion Trfutsna— Subgerancia de Registro v Onentacion Tnbutarna - MDA

Cuadro N° 4.6.2.2
GAT-SUBGERENCIA DE REGISTRO Y ORIENTACION TRIBUTARIA: EMISION PAGO POR
RECAUDACION ARBITRIOS MUNICIPALES 2017

CONCEPTO CONTRIBUYENTE | PREDIOS INSOLUTO EMISION TOTAL
MPIEZA PUBLICA 120,068 151,061 | 21,880,140.14 | 166,065.90 | 22,046,206.04
ﬂRQUES Y JARDINES 12,307,010.45 0| 10,701,394.20
RENAZGO 15,250,255.26 0 13,209,855.88
TOTAL 120,068 151,051 | 5/.49,437,405.85 | 5/.166,065.90 | 5/.49,603,471.75
ado Muncipalidad Distatal de Ate (MDA) - Gerencia de Plandicacion Estrategica ~ Subgerenaia de Control Gerencial v Estadistica
. Gerencia de Administracion Trbiutaria — Subgerencia de Feostro y Origntacion Tributaria - MDA

Tercero.- Informar a los contribuyentes o responsables sobre las normas y procedimientos
tributarios asf como realizar acciones de divulgacién y orientacién de los derechos vy
obligaciones tributarias de los vecinos.
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Que en favor de la presente funcion de la sub gerencia de registro v orientacion tributaria
se ha venido trabajando informando a la poblacion sobre los conceptos basicos manejados
por la presente administracién y asimismo sobre los procedimientos otorgados.

Cuarto.- Coordinar y controlar la correcta aplicacion de multas tributarias por infracciones
detectadas a partir de la presentacion de declaraciones por parte de los contribuyentes del

distrito.
De acuerdo a lo indicado en el presente pérrafo, debe indicar la presente oficina cual es el

flujo grama de aplicacién de la ordenanza

La Sub Gerencia de Registro y Orientacién Tributaria aplica las Multas Tributarias de
acuerdo a lo establecido al Articulo 176° numerales 1 y 2 del Codigo Tributario y con
relacion al Articulo 14 de la Ley de Tributacién Municipat.

Quinto.- Organizar, ejecutar y supervisar el proceso de atencidon a los documentos vy
expedientes en materia tributaria municipal, presentados por los contribuyentes del
distrito.
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4.6.3. SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL

La Subgerencia de Recaudacién y Control, Organo de Linea de la Gerencia de
Administracién Tributaria se encargé de administrar y controlar el proceso de recaudacion
de la deuda tributaria y no tributaria de los contribuyentes y/o administrados registrados en
el sistema RECATRIB de la Municipalidad Distrital de Ate.

Principales actividades realizadas durante el 2017:

Cuadro N° 4.6.3.1
GAT-SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL: ACTIVIDADES REALIZADAS, ANO

2017
N° ACTIVIDADES ”:::’:;:‘ ITRIM. | 1ITRIM. | 1 TRIM. | IV TRIM. | TOTAL
1 | EMISION DE VALORES - OP Documente | 6,907 | 14,286 | 23,002| 52342 | 96,627
2 | EMISION DE VALORES - RD Documento | 15565 | 27,326 0| 21,025| 63,916
3 | EMISION DE CARTAS Documento 5464 | 113,591 | 58,385 | 134,439 | 311,879
4 | CONVENIOS DE FRACCIONAMIENTO Documento 8] 178 77 M
ENVIOS DE VALORES A COACTVO (29
6 | Envios) Docsimenits’ | 454 3| 13690] sga6| 59024
GESTION DE COBRANZA (TELEFONICA ¥ )
7 | DOMICILIARIA) Accion | 5638 3370 2734| 200 10982

Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MOA} - Gerenca de Flanficacion Estratégica — Subgerencia de Gontral Gerencinly Estadistica
Fuente: Gerancia de Adrrinistracion Tributania — Subgerencia de Racaudacion y Contral - MDA

Logros alcanzados durante el afio 2017:

NOMBRE DEL LOGRO: Meta programada por el MEF

DESCRIPCION: Recaudacién del impuesto Predial

META ALCANZADA: Esta Subgerencia Recaudd s/. 54, 732,057 logrando asi la meta
solicitada por el MEF.

POBLACION BENEFICIADA CON EL LOGRO: vecinos del distrito de Ate.

Logros o actividades comparativos con afios anteriores:

Cuadro N° 4.6.3.2
GAT-SUBGERENCIA DE RECAUDACION ¥ CONTROL: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REGISTRADAS 2014 - 2017

ACTIVIDADES g 014 | 2015 | 2016 | 2017

EMISION DE VALORES - OP Documento 11,443 84,709 45,714 96,627

EMISION DE VALORES — RD Documento 137,967 61,329 84,779 63,016

EMISION DE CARTAS Documento 234614 311,115| 425958 | 311,879

COMVENIOS DE FRACCIONAMIENTO Documento 343 835 774 386

QUIEBRES DE FRACCIONAMIENTO Resolucion 0 1,042 574 0

ENVIOS DE VALORES A COACTIVO Documento 22576 51,878 54,950 60,024

7 | GESTION DE COBRANZA Accion 6,000 5,307 10,564 10,992
Elabesado: Municipaliidad Distrital da Ate IMDAT - Garencla de Planificacion Estratégica — Subgerancia de Contig Garancial y Estadistics

Fuente: Garencia da Administrazidn Triputana'= Subgerencia de Recaudacion v Control = MDA
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ANEXO FOTOGRAFICO

Atencion de estados de cuentas, fraccionamientos, etc.

Atencion y orientacion especializada al contribuyente en la plataforma de atencion y
a través del call center
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464. SUBGERENCIA DE HSCALIZACIQN TRIBUTARIA

La Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria es un drgano de linea de la Gerencia de
Administracién Tributaria que tiene como objetivo planear, organizar, dirigir y controlar las
acciones de fiscalizacion, controlando la veracidad de la informacién proporcionada en las
declaraciones juradas y detectar a los contribuyentes omisos, subvaluadores y evasores de

los tributos.
Principales actividades realizadas durante el ano 2017

Cuadro N° 4.6.4.1
GAT-SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL: ACTIVIDADES REALIZADAS, ANO

2017
o UNIDADDE | 1° & 3° 4°
N ACTIBADES MEDIDA | TRIM | TRiM | TRIM | TRiM | TOTA
Realizar acciones determinacién de las diferencias por
fiscalizacion - emision de valores tributarios y traslado a | Acciény
L cobranza coactjva; asi como la recuperacion de adeudos | documento RS [T | 2001 (33503 | 42.908
tributarios ylo tasas a través de la gestion de cobranza,
Inspeccionés tributarias para detectar omisos vy ;
2 sl ki ; Accion 546 | 869 | 543 | 718 | 2,676
3 | Emision y nofificacion requerimientos Documento | 448 | 785 | 967 | 803 | 3,003
4 | Emisian y notificacién de cartas de fiscalizacion Documento | 251 | 2582 | 357 | 30,448 | 33,638
5 gﬂ:::ln de Resoluciones de determinacion de Impuesto Documento | 102 | 120 | 279 | 617 | 1418
6 | Emision de Resoluciones de determinacion de arbitrios Documento | 110 | 125 | 284 | 118 637
Emision Resoluciones de determinacion de multas
7 tributarias Documento | 96 120 | 277 | 617 | 1,110
Elaborado: Municrmahidad Distrital de Ate (MDA} — Gerenea de Planficandn Estratégea ~ Subgerencia de Contrel Gerencial v Estachstica
Fuente: Serancia da Adrvnistracion Tributans — Subgerenc de Fiacalizasion Trbutana - MEA

Logros alcanzados por la Unidad Organica:

Nombre del logro:
Inspeccién técnica a los predios de los contribuyentes del distrito, a fin de controlar la

veracidad de la informacién proporcionada en sus declaraciones juradas y detectar a los
contribuyentes omisos, sub valuadores y evasores de los tributos.

Descripcion del logro:

En base al trabajo no solo al trabajo de inspecciones técnicas, sino también a las campanas
de cartas masivas que invitaban a los contribuyentes a presentar su declaracion jurada ante

bta alcanzada con el logro
el 2017 se han emitido 3003 requerimientos, de los cuales se ha realizado un total de

676 inspecciones técnicas a los predios de los contribuyentes, mas los casos de las
declaraciones voluntarias (cartas masivas), se hacen un total de 3,372 predios con
fiscalizacién tributaria de donde se puede indicar la identificacién de 199 omisos y 3,173

.......

Subvaluadores.
Cuando se realizo el logro
Durante todo el ejercicio fiscal 2017
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Poblacion beneficiaria con el logro

Con la ampliacion de la base tributaria se beneficia todo el distrito ya que se genera mayor

ingresos tributarios para la municipalidad.

Cuadro N° 4.6.4.2

GAT-5UBGERENCIA DE RECAUDACION ¥ CONTROL: PRINCIPALES ACTIVIDADES

REGISTRADAS 2014 - 2017

° UNIDAD DE
N ACTIVIDADES MEDIDA 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Realizar acciones determinacion de las diferencias por
fiscalizacion - emision de valores tributarios y ftraslado a Accion y
1 cobranza coactiva, asi como la recuperacion de adeudos | documento GAA (5012 | 71431 | 42.908
tributarios ylo tasas a fravés de la gestion de cobranza,
2 | Inspecciones tributarias para detectar omisos y subvaluadores Accion 435 | 2,006 | 1,318 | 2676
3 | Emision y notificacion requerimientos Documento | 365 | 2,170 | 1,293 | 3,003
4 | Emision y nofificacion de cartas de fiscalizacion Documento | 6,000 | 836 | 16,171 | 33,638
Elaborade: Municipalicad Listrital de Are DA) - Gerenca de Flanificacion Estratdgica - Subgerencia de Control Gerancial y Estadistica,
Fuante: Gerencs 08 Adnimstracen Tributana - Sebgerencia de Fiscalizacion Trbutaria - MDA
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4.65. SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA

La Subgerencia de Ejecucion Coactiva como ¢rgano de gestion de la Gerencia de
Administracion Tributaria es la encargada, responsable y titular de los procedimientos de
ejecucion coactiva, ejerce a nombre de la entidad las acciones de coercién para el
cumplimiento de la obligacion, de acuerdo a lo establecido en el T.U.O de la Ley 26979 Ley
de Procedimiento de Ejecucion Coactiva.

Actividades desarrolladas durante el ano 2017

Cuadro N° 4.6.5.1
GAT-SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA: PRINCIPALES ACTIVIDADES 2017

Ne ACTIVIDADES ”m';;;:’ 1°TRIM. | 2°TRIM. | 3°TRIM. | 4°TRIM. | TOTAL

1 | Emisién de REC UNO Resolucion 3426 439 13,598 8,815 26,278

2 | Emision de Requerimiento | Documento | 35,771 80,578 77512 112,230 306.001
Embargos en forma de 5

3 Rekntn Bancati Resolucion 456 572 629 540 2197
Embargos en forma de i

4 Insoriiokn Resolucion 0 1 0 0 1

5 | Gestion Telefonica Llamadas 608 736 698 740 2,782

6 | Ingresos de Recaudacion Soles 1,784,570.88 | 1,911,149.72 | 2,886,135.01 | 3,243,297.36 | 9,825,152.97

Elshorado: Mumcipalidad Dictrital de Ata (MDA} - Gerencia de Planificacion Estratégica — Subgerencis de Controf Gerenoaly Estadiztica.
Fuante: Garencia da Admimistracon Tributana - Subgerencia de Epecuciin Coactiva - MDA

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL ANO 2017:
- Nombre del logro.
Incremento de la Recaudacion Coactiva
- Actividades de Relevancia
Emision de REC N° Uno
Emisién de Requerimiento
Embargo en forma de Retencion Bancaria
Embargo en forma de Inscripcion
Gestion Telefonica
- Descripcion del logro.
Gracias al envio masivo de REC uno, Resoluciones, esquelas, cartas, notificaciones,
requerimientos de cheque se logra alcanzar las metas establecidas por el MEF.
- Meta alcanzada con el logro.

ndo se realizo el logro.
de ano cierre 30/12/2017
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Cuadro N° 48652
GAT-5UBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REGISTRADAS 2014- 2017

N° ACTIVIDADES (R | oom 2015 2016 2017

1 | Emision de Resoluciones REC 1 Resolucion 9,041 17.290 66,204 26,278

2 | Emision de Requerimientos Documento 93,066 139,334 299 987 306,091

3 | Embargos por Retencion Bancaria Resolucion 1,992 1,984 2,625 2,197

4 | Embargos por Inscripcion Resolucion 126 121 46 01

5 | Gestion Telefénica Llamadas 5,040 1,690 2,590 2,782

6 | Ingresos de Recaudacion Soles 6,129,503.43 | 9,513,577.45 | 10,406,748.26 | 9,825,152.97

ANEXO FOTOGRAFICO

Labores internas de apoyo en distribucién de cuponeras

o AT
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4.6.6. GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

La Gerencia de Desarrollo Urbano es una Unidad Orgénica dentro de la Estructura de la
Municipalidad de Ate que depende directamente y administrativamente de la Gerencia
Municipal,

Son funciones de la Gerencia de Desarrollo Urbano planificar, organizar, dirigir y controlar el
ordenamiento territorial del Distrito, asi como proponer los instrumentos de Planificacion y
mecanismos de Gestion que faciliten una apropiada organizacién del uso de la tierra rlistica
y urbana que permita fortalecer el proceso de la administracién territorial y promuevan las
ejecucion de las obras de infraestructura que sean necesarias para el desarrollo de la
comunidad y el desarrollo de la inversion privada.

Principales actividades realizadas durante el afio 2017

Cuadro N* 4.6.6.1
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ANO 2017
N AcT M| vmm 222 o
i IVIDADES DE i .
MEDIDA TRIM. | TRIM. | TRIM.
1 | PROPUESTA DE NORMAS Y DIRECTIVAS
Proyecto de Ordenanzas ] Norma | 2 | 2 ] 2 | 2 ] 8
2 | SUSCRIPCION DE CONVENIOS
Convenios Interinstitucionales Convenio 1 1 1 3
Convenios de Cooperacion para la Inversion Privada Convenio 3 3 3 4 13
3 | ELABORACION DE PROPUESTAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS ESPECIALES
Planeamientos Integrales , Gestién del Plan Urbano, ACI:;FdO Son estudios y propuestas elaboradas 5
Gestion del Reajuste de Zonificacion Concelo y desarrolladas durante todo el afio
4 | REUNIONES DE COORDINACION CON FUNCIONARIOS Y REPRESENTANTES DE OTRAS ENTIDADES
Informe y Documentos Administrativos [infomes | 6 | 8 [ 11 ] 1] 34

?bhorﬁdﬂr Muniipalicsd Distrital de Ate (MDA = Gereneia de Planicacon Estratégica — Subgerencia de Cartrol Gerenoial y Estacista.
Fuente: Geranca de Desarollo Liibano - MDA

Principales logros alcanzados durante el afo 2017

LOGRO: Ordenamiento Territorial
DESCRIPCION:
ORDENANZA N° 433-2017 - 15-02-2017: Ordenanza, que modifica los articulos 6°, 8% y 9°

RDENANZA N° 443-2017 - 28-06-2017: Ordenanza; que modifica la ordenanza N° 380-
DA, que aprueba el Planeamiento Integral de vias del sector N° 28 - Manylsa, del distrito
de Ate

ORDENANZA N° 444-2017 - 28-06-2017: Ordenanza; que regula el procedimiento para
regularizacion de la licencia de conformidad de obra y declaratoria de edificacion de
construcciones existentes en el distrito de Ate.
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ORDENANZA N® 448-2017 - 21-08-2017: Modifiquese; el Numeral 23) del Articulo 3 de la
Ordenanza N° 306-MDA, que regula el Servicio De Transporte Pablico de pasajeros, carga
en Vehiculos Menores para el Distrito de Ate.

ORDENANZA N° 452-2017 - 22-09-2017: Ordenanza que modifica parcialmente la
Ordenanza N® 226-mda, en lo concerniente a las secciones viales del sector la gloria del
Distrito de Ate.

META ALCANZADA: Desarrollo de herramienta de gestion para un mejor ordenamiento
urbano y organizacion.

CUANDO SE REALIZO EL LOGRO: Durante todo el ano.

POBLACION BENEFICIADA CON EL LOGRO: Todo el Distrito de Ate.

LOGRO: Incentivo de la Inversion Privada

DESCRIPCION: Convenio de Gestion para la Inversion Privada
Universidad Privada Juan Pablo Il.

Universidad Corporacién Arzobispo Loayza

Congregacion Religiosa Franciscana de La Purisima Concepcién de Maria
Iglesia Cristiana Pentecostés del Perl

Instituto Hermanos Escuela La Salle

Semolplast — Inversiones Numera — Ximesa

Energigas

Drokasa

Clinica Maria del Socorro

Empresa Laive

Faber Castell

Tai Loy S.A.

Proretex

META ALCANZADA: Herramienta de Gestion

CUANDO DE REALIZO EL LOGRO: Gestién realizada durante todo el afo.
POBLACION BENEFICIADA CON EL LOGRO: Todo el Distrito

LOGRO: Herramienta de Gestion de Ordenamiento Urbano.

DESCRIPCION: Desarrollo del Concurso de Renovacion Urbana para El Barrio Obrero de
Vitarte '

META ALCANZADA: Renovacion Urbana

CUANDO DE REALIZO EL LOGRO: Gestitn realizada durante todo el afio.

POBLACION BENEFICIADA CON EL LOGRO: Zona comprendida del Barrio Obrero -
Coop. 26 de Mayo.
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LOGRO: MEJORAR EL NIVEL PROFESIONAL DEL PERSONAL

DESCRIPCION: Participacion de capacitacién profesional

META ALCANZADA: Mejorar la capacidad profesional de los trabajadores

CUANDO DE REALIZO EL LOGRO: Gestion realizada durante todo el afio.

POBLACION BENEFICIADA CON EL LOGRO: Todo el Distrito y la Corporacién Municipal.

Cuadro N® 4.8.6.2
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REGISTRADAS

2016 - 2017
UNIDAD DE 2015 2016 2017
N° ACTIVIDADES
MEDIDA N°® | 9% N° | % Ne o
1 | PROPUESTA DE NORMAS Y DIRECTIVAS
Proyecto de Ordenanzas | Ordenanzas | 5 [250%[ 6 [150%] 8 [ 80% |
2 | SUSCRIPCION DE CONVENIOS
Convenios Interinstitucionales Convenios 3 | 75% 3 130%
Convenios de Cooperacion Convenios | 4 [100% [ 10 [120% | 13
3 | ELABORACION DE PROPUESTAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS ESPECIALES
) ; Estudios y =
Planeamientos Integrales y estudios Plinsaniidis 1 |25% | 3 |[7T5% | 5 |125%

4 | REUNIONES DE COORDINACION CON FUNCIONARIOS Y REPRESENTANTES DE OTRAS ENTIDADES
Informes y Documentos Administrativos Informesy | 54 | 00% | 30 |155% | 38 |115%

Documentos
Elaborade: Munemahdad Distritel de Ata (WMDA) - Gerencra de Planificacion Estratbgica - Subderencia de Lontral (erencial v
Fuente: Garaneia de Desarmoiln Urbane - MDA

-
Y
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4,6.7. SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO

La Subgerencia de Planificacién Urbana y Catastro es un érgano de linea de Gerencia de
Desarrollo Urbano que tiene como objetivo la administracion organizada del suelo a través
de la Planificacién Urbana, asimismo difundir y brindar los servicios administrativos
requeridos por la comunidad referente al desarrollo y administracion organizada del suelo; a
través de la planificacién y formalizacién, mediante estudios y proyectos, investigacion,
planificacion, autorizacion y promocién destinados a perfeccionar el proceso de
acondicionamiento territorial.

AREA DE CATASTRO

El 4rea mencionada, se encarga de emitir los tramites administrativos que indica el TUPA
(Texto Unico de Procedimiento administrativo) y/o tramite que sea de solicitud del
ciudadano, la cual se podrd emitir de acuerdo a las normas, ordenanzas y TUPA, la cual
estén vigentes.

Cuadro N°5.1.1.1
GDU-SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS 2017

5 UNIDAD DE v
N ACTIVIDADES MEDIDA ITRIM | ITRIM | Il TRIM TRIM TOTAL
: s Certificados
1 | Actualizacion y asignacion de nomenclatura e K} 42 33 56 162
2 | Actualizacion y asignacion de numeracion Coricados | &3 | 80 | o0 | 78 | 31

- o ' . Certificados 19
3 | Emision de certificados para tramites registrales alabrradios 141 113 78 :.90 522

Emision de constancia para fines de servicios | Certificados 1872 889 825 1235 | 4,821

? | basicos y registrales elaborados
Emision de resoluciones para fines judiciales y | Certificados &
5 notariales elaborados T3 10 ré i i

Elaborade: hMunicipalicad Distoal ge Ate (MDA - Gerencia de Planiticacion Estratégica - Subgerencia de Cantrol Gereneal y Estadistica.
Fusnte: Gerencies de Dezanolio Urbane = Subgerencia de Planifrcagion Urbana y Catastio - MDA

Cuadro N* 5.1.1.2
GDU-SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO: ACTIVIDADES
REALIZADAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS — AREA DE
CATASTRO 2017

TRAMITE ADMINISTRATIVO UNIDAD DE MEDIDA TOTAL
Visacion de plano con fines judiciales o notariales Certificados elaborados 300
Visacion de plano con fines de servicios basicos Certificados elaborados 59
Constancias de posesion Certificados elaborados 1,723
Canstancias de posesion Ord, N° 341 Certificados elaborados 4,788
Certificado de numeracion Certificados elaborados N
Certificado de nomenclatura Certificados elaborados 162
Plano y cadigo catastral Certificados elaborados 39
Certificado de jurisdiccion Certificados elaborados 28
9 | Certificado de posesion Certificados elaborados 225
Elsbrorado: Munwmahdad Distrital de Ave (MDA) - Garancia de Planitcaciin Estratdgea — Subgarencia de Cantral Gerencial y Estadistca
Fugnte: Gerencia de Desarnolo Ubang — Subyerence de Planificacion Urbana v Catastro - MDA
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AREA DE PLANIFICACION URBANA

Cuadra N°5.1.1.3
GDU-SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA Y CATASTRO: PLANEAMIENTOS
INTEGRALES APRCBADOS EN EL ANO 2017

N DENOMINACION ORDENANZA N° DE PLANO FECHA
Pl. SECCIONES VIALES DEL 002-2017-PHSGPUG-
! | SECTOR DE LA GLORIA 452-MDA GDUMDA 2200912017

Pl SECCIONES VIALES DE
2 |PARTE DEL SECTOR N°28 - 443-MDA
MANYLSA

001-2017-PI-SGPUC-

GDU/MDA 28/06/2017

Elaborado: Murscipalidad Distital de Ate IMDA) - Gerencia e Planificacion Estratagica — Subgerencis 08 Lontrol Gerencial  Estaditog,
Fuente: Gerenci de Desarmallo Urbano - Subgerencia de Plandicacidn Lirbana v Catastio - MDA

La elaboracién y aprobacién del Planeamiento Integral, tiene por finalidad el ordenamiento
urbano mediante el trazo y replanteo de vias, la definicion de componentes viales
(requerimiento indispensable para la elaboracién de los proyectos y obras de
pavimentacion y/o electrificacion ), asi como de ordenamiento de los espacios urbanos con
fines de Recreacion Puablica - parques y jardines, para su registro, inventario y
administracion correspondiente en su condicién de espacios de dominio publico.
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4.6.8. SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES

La Subgerencia de Habilitaciones Urbanas y Edificaciones es un d6rgano de linea de la
Gerencia de Desarrollo Urbano, tiene como objeto propiciar el crecimiento urbano
ordenado del Distrito, acorde a la normatividad técnica — legal y conforme a las politicas de
desarrollo establecidos por la Municipalidad y los planes regionales y nacionales
respectivos. Asimismo, norma el procedimiento para regular y otorgar autorizaciones,
derechos y licencias de habilitacién urbana y edificaciones en aplicacion de los reglamentos
de los procedimientos administrativos relacionados con la edificacién, control y supervision
de obras privadas en el Distrito.

AREA DE HABILITACIONES URBANAS

Cuadro N° 5.1.2.1
GDU-SUBGERENCIA DE HABILITACICNES URBANAS Y EDIFICACIONES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2017

N° ACTIVIDADES u::::’:e 1°TRIM. | 2 TRIM. | 3° TRIM. | 4° TRIM. | TOTAL
1 | HABILITACION URBANA NUEVA Resolucion | 1 1 ] 1 4
2 | REG. DE HABILITACION URBANA Resolucion | 4 4 4 2 14
3 | RECEPCION DE OBRA SIN VARIACION | Resolucion | 3 1 0 0 4
4 | RECEPCION DE OBRA CON VARIACION | Resolucion | 3 1 4 3 1
5 ;%%‘f;gfgw DE  OBRA  CON| posobcion | 4 0 0 0 1
6 | MODIFICACION DE PROYECTO Resoluion | 1 2 1 0 4
7 | HABILITACION URBANA DE OFICIO Resolion | 6 I 2 0 12
8 | HABILITACION URBANA PORETAPAS | Resolucion | 0 0 0 0 0
Elabarado: Muricipalidsd Distrtal de Ate (MDA — Garencm de Planificacson Estratégica ~ Subgerencia de Control Gerencial y Estadistica.
Fuanie: Garencia dg Desanolie Urbano — Subgerencia de Habiltaciones Urbanas y Editicaciones - MDA
Cuadro N®5.1.2.2
GDU-SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES:
PROCEDIMIENTOS COMPLEMENTARIOS 2017
Unidadde | 1° | 2 3 g
ACHVIBADES Medida | TRIM. | TRIM. | TRiM. | TR, | TOTAL
DIVICION DE LOTES Resolucion | 4 0 4
E5/ANTAMIENTO DE CARGAS Resolucion | 0 0 1 0 1
IPROCEDENCIA Resolucion | 3 7 6 2 18
REVALIDACION DE HABILITACIONES URBANAS | Resolucion | 0 2 1 3 5
s Gggmfé ON D EPLAZO DE HABILITACIONES | oo =~ T . ) , :
6 | ACLARATORIAS Resolucion | 6 8 7 0 | 3
7 [ ABANDONO Resolgion | 10 | 2 1 0 13
8 | INDEPENDIZACION Resoluion | 0 0 0 0 0
9 | DESISTIMIENTO Resolugion | 0 0 1 1 2

Elsborade: Municipalidad Distrital de Ate (WDA) = Gerencia de Planificacion Estratdgica — Subgerancia de Contrl Gerencial y Estadistica.
Fuente: Usrancs de Dasanolio Urbans = Subgerencia de Habitamones Urbanas v Edihicaciones - MDA
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Cuadroe N°5.1.2.3
GDU-SUBGERENCIA DE HABILITACIOMES URBANAS Y EDIFICACIONES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REGISTRADAS 2015- 2017

Ne ACTIVIDADES Uneade | 2015 | 2016 | 2017
1 | HABILITACION URBANA NUEVA RESOLUCION 1 - 4
2 | REG. DE HABILITACION URBANA RESOLUCION 18 8 14
3 | RECEPCION DE OBRA SIN VARIACION RESOLUCION 8 15 4
4 | RECEPCION DE OBRA CON VARIACION RESOLUCION = 1
§ | RECEPCION DE OBRA GON MODIFICACION RESOLUCION . 1
6 | MODIFICACION DE PROYECTO RESOLUCION 2 4
7 | HABILITACION URBANA DE OFICIQ RESOLUCION 6 12 12
8 | HABILITACION URBANA POR ETAPAS RESOLUCION = 1 E:
Elaborada: Munkigahdad Distrital de Ate {MOA) - Gerencia de Flanificacion Estratagica — Subgerencia de Contred Gereneial y Estadistics
Fuente: Gerenoia de Desamollo Urbans — Subgarencia da Hahilitacionas Urbanas v Edificacicres - BDA

AREA DE EDIFICACIONES

Cuadro N°5.1.24
GDU-SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES: PRINCIPALES

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2017

: o Unidadde | T° | 2 | & | &
N ACTVIDADES Medida | TRIM. | TRIM. | TRiM. | TRIM. | TOTAL
1 | CERTIFICADO DE PARAMETROS CERTIFICADO | 417 | 432 | 297 | 429 | 1665
2 | ANTEPROYECTO EN CONSULTA D’C;éyf” a0 | 2| 2| 28 | 104
3 [ LICENCIA DE EDIFICACION MODALIDAD A LICENCIA | 32 | 32 | 30 | 36 | 130
4 | LICENCIA DE EDIFICACION MODALIDAD B LCENCIA | a4 | 32 | 35 | 3¢ | 1%
5 | LICENGIA DE EDIFICACION MODALIDAD G LCENCIA | 31 | 33 | 35 | 33 | 132
6 [ LICENCIA DE EDIFICACION MODALIDAD D LICENCIA 2 | 1 | 5 | 3 | n
7 [ CONFORMIDAD DE 0BRA LCENCIA | 22 | 28 | 15 | 26 | 91
8 | REGULARIZACIONES LICENCIA | 84 | 104 | 98 | 110 | 3%

Elsborade: Municipalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerenca de Planificacion Estratégica — subgerentia de Cortral Gerenoial v Estadietien
Fuente: Herenia de Desarrolle Urbano - Subgerenca de Habilitaciones Urbanas v Edificacionas - MDA

Cuadro N° 5.1.25
GDU-SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS Y EDIFICACIONES: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REGISTRADAS 2016- 2017

Unidad de

Ne ACTIVIDADES i 2016 2017

CERTIFICADO DE PARAMETROS CERTIFICADO 1768 1665
ANTEPROYECTO EN CONSULTA D'CES'T“E” ; 86 104
LICENCIA DE EDIFICACION MODALIDAD A LICENCIA 208 130
LICENCIA DE EDIFICACION MODALIDAD B LICENCIA M 135
LICENGIA DE EDIFICACION MODALIDAD C LICENCIA 2 132
LICENCIA DE EDIFICAGION MODALIDAD D LICENCIA > 1
CONFORMIDAD DE OBRA LICENCIA 97 o1

8 | REGULARIZACIONES LICENCIA 211 3%

Efaborada: Municirahdad Distrital de Ate (MDA} ~ Gerenciz e Plarificacian Estratéaica — Subgerencia de Control Gesenaal y Estadistica
Fuente: Gerencia de Desarroflo Urbano — Subperencia de Habiltaciones Urbanas y Edificacianes - MDA
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4.6.9. GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

La Gerencia de Gestién Ambiental es un érgano de linea que tiene como chjetivo controlar
la gestion ambiental y conservacion del ambiente, brindando los servicios publicos locales
de limpieza publica en las diferentes fases, mantenimiento y conservacion de las areas
verdes, parques y jardines, mejoramiento de la infraestructura vial, peatonal y canales de
regadio, mobiliaric urbano, mantenimiento de las infraestructuras de los parques y dreas
verdes y ornato de la ciudad, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de la poblacion,
asegurando un ambiente adecuado.

4.6.10. SUBGERENCIA DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

La Subgerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos se encuentra como base la Linea
Estratégica N° 04: Desarrollo Urbano Ambiental, Objetivo Estratégico General N° 04:
Mejorar la calidad del medio ambiente en el Distrito de Ate, trasladando al POl de esta
Subgerencia se tiene programado una serie de actividades y tareas en la prestacién del
servicio de barrido de calles, servicio de recoleccion de residuos sdlidos, programa de
segregacion y otras actividades complementarias como parte de la gestidn integral de los
residuos solidos, todos orientados al logro de los objetivos institucionales,

Principales actividades desarrolladas por la subgerencia

Recoleccion transporte y disposicion final de residuos sélidos municipales

La prestacion del servicio de recoleccion de residuos sélidos municipales en el Distrito es
Mixto, es realizado de manera mixta entre la Municipalidad (50%) y la Empresa Privada
Petramas (50%), este servicio tiene un total de 57 rutas de recoleccién que abarca desde
la zona 01 (Valdivieso, Salamanca, Sauces, Sicuani) hasta la zona 068 y zona 07 (Horacio
Zevallos, Pariachi, Huaycéan) y tiene una cobertura total del 98%, el trabajo es realizado
manana, tarde y noche-madrugada. El promedio de residuos solidos recolectados en el
distrito de Ate es de 550 a 700 toneladas diarias, las cuales son transportadas por los
diferentes vehiculos de recoleccién y finalmente dispuestas en el relleno sanitario
; Huaycoloro” que es administrado por la empresa Petramas.
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Servicio de barrido de vias y espacios piiblicos

Barrido Clasico: Actividad en el cual se procede a extraer los residuos solidos (papeles,
envolturas, hojas, tierra, etc.) la cual se puede alcanzar un kilometraje de 2 a 2.5 al dia, se
realizada transito.

Barrido Papelera: Actividad en el cual se procede a extraer los residuos sélidos (papeles,
hojas, envolturas) la cual se puede alcanzar un kilometraje de 3 a 3.5 al dia, se realiza
también en las avenidas principales, calles principales, parques y/o esta publicos de alto
trénsito, asi mismo, en calles y/o avenidas segundarias o de menor transito.

Barrido Profundo: Actividad en el cual se procede a extraer los residuos sdlidos inertes
(tierra, arena, piedra) la cual se encuentra en pistas y/o aceras, de lo cual puede alcanzar un
kilometraje de 1.5 a 2 al dia, esta actividad se realiza de acuerdo a un cronograma de
trabajo establecido por el supervisor en coordinacién en el encargado de la unidad orgénica.

Recoleccion de transporte y disposicion final de desmonte y escombros

Esta actividad es administrado por la Municipalidad, la cual es desarrollado a través de un
cronograma de trabajo y abarca desde la zona 01 (Valdivieso, Salamanca, sauces, sicuani)
hasta la zona 06 (Horacio Zevallos, Pariachi, Huaycan), dicho servicio se encarga de la
recoleccion de desmonte y/o escombros de las avenidas, calles o espacio publicas. El
promedio de residuos sélidos recolectados es de 100 a 150 toneladas diarias, las cuales
son transportadas y finalmente dispuestas en la Arenera San Martin,
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Recoleccion de residuos solidos reaprovechables

A través del Programa de Segregacion de Residuos Solidos en la Fuente de Generacion se
recolecta residuos sdlidos reaprovechables. La Municipalidad de Ate, ha venido
emprendiendo desde el afio 2004 una experiencia de reciclaje en algunas urbanizaciones
del distrito, sin embargo, con el paso de las diversas autoridades, no ha tenido asidero en
un compromiso institucional sino hasta inicios del 2011, cuando se ha iniciado un proceso
de involucramiento de actores y ordenamiento de las actividades de reciclaje, llegando en
la actualidad a un total 48,850 familias en el distrito, comprendiendo mas de una
urbanizacion, en lo que se ha incluido ademas un grupo de 50 recicladores con
discapacidad, llegando a recuperar en el afio pasado un total de 948 toneladas de residuos
salidos re-aprovechables.

Innovacion de servicio de recoleccion — Islas Ecoldgicas

La Sub gerencia de Gestion y Manejo de Residuos Sdlidos estd apostando por la
modernidad, a través de la contenerizacion de residuos sdlidos bajo el suelo, con la
finalidad de eliminar los puntos criticos de residuos sdlidos, dicho proyecto fue ejecutado
en Junio del 2017, con la instalacién de 36 islas ecolégicas con contenedores soterrados,
con una capacidad de 1 tonelada con la finalidad de asegurar un optimé servicio de limpieza
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Principales Logros alcanzados durante el Aio 2017

Nombre del logro: Reconocimiento en Buena Practica en Gestién Ambiental Efectiva
2017

Descripcion del logro: Esta categoria abarca iniciativas que muestren prevencién o
reduccién del impacto negativo de la actividad humana en el ambiente, experiencias que
muestren un manejo adecuado de los ecosistemas de nuestro pais, manejo y prevencion
de desastres naturales, asi como practicas de gestién plblica que contribuyan a la
proteccion ambiental, a la conservacion de recursos v, gracias a ello, al bienestar
ciudadano.

Cuando se realizé el logro: Septiernbre

Nombre del logro: Convenio con la Empresa reverse logistics grupo S.A.C

Descripcion del logro: El avance tecnoldgico significa grandes mejoras de la calidad de
vida de las poblaciones pero a su vez conlleva efectos que afectan el ambiente y requieren
ser gestionados adecuadamente, como es el caso de los RAEE, los cuales se acumulan
afno a ano y requieren ser tratados adecuadamente, en tal sentido La Sub gerencia de
Gestién y Manejo de Residuos Sélidos realiza el convenio con dicha empresa para poder
gestionar adecuadamente estos elementos.

Meta alcanzada con el logro: Convenio con entidades privadas o publicas — POl 2017
Cuando se realizo el logro: 29 de Noviembre del 2017

Poblacion beneficiaria con el logro: 48,580 personas

Nombre del logro: 36 Islas Ecolégicas con Contenedores Soterrados

Descripcién del logro: El crecimiento demografico a creando uno de los grandes
problemas del distrito: el problema urbano ambiental, la cual puede ser traducido en &reas
de acumulacién de residuos sélidos temporalmente, a pesar que la Municipalidad Distrital
de Ate brinda un servicio de limpieza al 98% de cobertura en toda la jurisdiccién, debido a
ello, la Sub gerencia de Gestién y Manejo de Residuos Solidos estd apostando por la
modernidad, a través de la contenerizacion de residuos sélidos bajo el suelo, con la
finalidad de eliminar los puntos criticos de residuos sélidos

Meta alcanzada con el logro: Implementar la contenerizacion de residuos sélidos en
zonas estratégicas del Distrito — POl 2017

Cuando se realizoé el logro: Junio

Poblacion beneficiaria con el logro: 36 asociaciones de viviendas, asentamientos
humanos, cooperativas de vivienda, urbanizaciones, entre otras.

bre del logro: META 17 — Programa de Incentivos 2017

pRcripeion del logro: El Ministerio del Ambiente, en su condicién de ente rector de la
‘ggftion ambiental en el pais, viene impulsando una serie de iniciativas para poder
%trarrestar la problemaética generada por la inadecuada gestion y disposicion de los
Fesiduos sdlidos. Entre las acciones gue se vienen realizando en la actualidad se encuentra
el impulso a los municipios, en el émbito nacional, para la implementacion de la
segregacion en la fuente y la recoleccién selectiva de residuos sélidos, mediante los cuales
se promueve la separacién de los residuos reciclables para su posterior transformacion;
esto reduce el volumen de residuos dispuestos. Asimismo, se viene promoviendo el
fortalecimiento de capacidades en torno al desarrollo de sistemas de gestién integral de
residuos solidos.

Cuando se realizé el logro: Enero - Diciembre
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4.6.11. SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL

La Municipalidad Distrital de Ate, a través de su Gerencia de Gestién Ambiental, donde
esta ubicada la Subgerencia de Areas Verdes y Control Ambiental, la cual se encarga del
mantenimiento y conservacion de los parques, bermas y jardines ademas, del saneamiento
ambiental del Distrito, se viene trabajando en la ejecucién de diferentes actividades que
comprende el mejoramiento recuperacion de espacios abandonados que eran utilizados
como botaderos de desmonte y residuos urbanos, espacios que son incorporados al
servicio del vecino. Durante el ano las dreas verdes reciben el mantenimiento de forma
continua respetando el ciclo vegetativo de las especies permitiendo un habitat saludable a
los habitantes del Distrito de Ate.

Principales actividades desarrolladas durante el afio 2017

Cuadro N° 5.1.5.1
GGA-SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADS DURANTE EL ANO 2017

1° TRIM 2° TRIM 3° TRIM 4° TRIM TOTAL
N°® ACTIVIDADES
EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO
1 | TAREA 1 : Resiembra de grass 8,014 7,460 7,351 10,828 34,653
2 | TAREA 2 : Instalacion de grass 13,926 15,062 17,562 16,620 63,170
3 | TAREA 3 : Riego por camidn cisterna 1,188,000 1,964,070 2,304,070 2,629,868 | 8,086,008
4 | TAREA 4 : Riego por gravedad 1,980,000 3,581,530 3,901,530 .| 3,789,769 | 13,252,829
5 | TAREA 5 : Riego por punto de agua 632,498 563,107 | 564677 | 551634 2,311,916
TF\FFEA 6 . Rehabilitacion de canales 1,443 8768 3126 980 1 4,3'1.7
6 | de riego
TAREA 7 : Registro sobre la recarga
i del acuifero ! L ! ! 4
; TABEA 8 : Plantaciones de especies 8953 6,897 7895 8,000 31,745
arboreas :
TAREA 9 : Plantacion de especies
9 |omamentales, arbustivas, flores y 16,160 21,455 30,487 26,200 94,302
ofras s e M
1 | TAREA 10: Mantenimiento de| g 199 17,575 19434 | 25468 .| 81597
especies arboreas 2
TAREA 11: Produccion de plantones
2 EISM" " forestales y omamentaies 68,534 54,200 38,382 52,000 213,116
TAREA 12 : Recojo de maleza 464 1,020 749 557 2,790
rado: Municpalioad Distral de Ate (MDA - Gereneia de Planticacion Estratégea - Subgerentia de Control Gerencil y Estadistica
wayite: Gerancis de Gastion Amblental - Subgerercia de Areas Verdes y Control Ambizntal - MDA
.-_.. g
a\BfEuﬁBiﬁﬂ p'ﬂ gros alcanzados durante el ano 2017
T
Comrol G2

Nombre de logro: FROGRAMA PECMA - EDUCCA ATE

Descripcion de logro: Aprobacion del Programa Especial para la Conservacion del Medio
Ambiente

Meta Alcanzada con el logro: Alcance en Educacion ambiental con diversas actividades.
Cuando se realizo el logro: ORDENANZA MUNICIPAL 454 — MDA 2017 - 31 octubre
2017

Poblacién beneficiada con el logro: 2791 de poblacion beneficiada
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Nombre de logro: Premiacion de Finlandia para la Municipalidad Distrital De Ate

Memoria Institucional del Afio 2017, de la Municpalidard Distrital de Ate

Descripcion de logro: Participacion por la siembra por el “Dia de la Paz” en el Marco del
Programa ENO - Finlandia
Meta Alcanzada con el logro: Sensibilizacién y concientizacion
Cuando se realizo el logro: 22 Setiembre del 2017
Poblacién beneficiada con el logro: 200 personas

Nombre de logro: Elaboracion del compendio de normas vy asuntos ambientales de

interés publico
Descripcion de logro: Difusion de

las Normas Ambientales

Meta Alcanzada con el logro: Sensibilizacion y concientizacidn

Cuando se realizé el logro: junio del 2017

Pablacion beneficiada con el logro: 1,000 personas

Cuadro N°5,1.5.2

GGA-SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y CONTROL AMBIENTAL: PRINCIPALES
ACTIVIDADES RESGISTRADAS 2014 — 2017

" 2014 2015 2016 2017
X Aalymenes EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO
1 | TAREA 1 : Resiembra de grass 25,200 39,021 34,995 34,653
2 | TAREA 2 : Instalacién de grass 49,337 10,870 60,085 63,170
3 | TAREA 3 : Riego por camion cisterna 6,000,000 2433120 7,299,360 8,086,008
4 | TAREA 4 : Riego por gravedad 16,577,795 3,579,156 21,474,936 13,252,829
5 | TAREA: : Riego por punto de agua 1,200,000 1,079,840 3,231,360 2,311,916
6 | TAREA 6 : Rehabilitacion de canales de riego 5,860 6,205 5,286 14,317
7 | TAREA7 : Registro sobre Ia recarga del acuifero 4 4 4 4
8 | TAREA 8 ! Plantaciones de especies arbéreas 17,825 32132 36,882 3745
! zﬁfﬁmgl ﬂufg";a;'g; 9¢ wspecion omemeniales, | 47 05 133,287 | 164,343 94,302
10 | TAREA 10: Mantenimiento de especies arboreas 193,320 81,000 63,000 81,597
vEl Rt e ENeat G panknes ovortales ¥ | 41,000 111000 | 128006 | 21311
12 | TAREA 12 : Recojo de maleza 2,880 2,762 2,640 2,790

Elaborado: Murizicahdad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estiatéqica - Subgerencia de Control Gerencial v Estadistca,
Fuantd: Gaerericia de Gestion Ambigntal - Subderencia de Aveas Verdesy Control &mbiental - MDA
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Riego de areas verdes
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4.6.12. SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO Y ORNATO

La Subgerencia de Mantenimiento Urbano y Ornato es un érgano de linea, que se encarga
de conservar, habilitar, rehabilitar, remodelar, mantener y mejorar la infraestructura vial y
peatonal de la ciudad como las vias vecinales, vias urbanas, canales de regadio, caminos
de herradura, areas verdes, pargues, jardines, mobiliario y ornato publico de la ciudad,
infraestructura deportiva y recreativa, asi como cualquier otro elemento urbano.

MANTENIMIENTO DEL BOULEVARD LA AMISTAD DEL AA.HH. SAN ANTONIO, ZONA
04
VEREDAS

¢ 340.27 M2 DE VEREDA DE CONCRETO F'C=175 KG/CM2

e 6332 M2 PISO DE ADOQUINES DE CONCRETO DE 10 X 20 X 6CM.
MOBILIARIO URBANO

* 10 UND. PAPELERAS BASCULANTES
AREA VERDES

e 84.25 M, DE SARDINEL PERALTADO 0.15X0.45M. F'C=210 KG/CM2

e 277.69 M2 DE SEMBRADO DE GRASS AMERICANO
VARIOS

e 01 PLACA RECORDATORIA

s 24 UND.BOLARDOS DE PROTECCION

ALBERTC L
ni[ 0 FI
VEEEKIANTENIMIENTO DEL BOULEVARD LA JUVENTUD DEL AA.HH. SAN ANTONIO, ZONA
04
VEREDA DE CONCRETO

e 398.65 M2 DE VEREDA DE CONCRETO F'C=175 KG/CM2

VEREDAS DE ADQQUIN -

e 181.32 M2 VEREDA DE ADOQUIN DE 10 X 20 X 6CM

MOBILIARIO URBANO

e 10 UND. PAPELERAS BASCULANTES

AREA VERDES

e 42895 M. DE SARDINEL PERALTADO 0.15X0.40M. F'C=210 KG/CM2
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e 123545 M2 DE SEMBRADO DE GRASS AMERICANO
« 280.00 M2 DE SEMBRADQ DE GRASS SINTETICO
VARIOS

e 01 PLACA RECORDATORIA

MANTENIMIENTO DE JUEGO PARA NINOS

« 36 UND. BOLARDOS DE PROTECCION
CERCO METALICO

s« 01 PUERTA 2.00M. X 1.60M.

e 70 ML. DE REJAS DE METAL 2.00M. X 1.60M.

e 32 UND. DADQS DE CONCRETO

™

MANTENIMIENTO DEL PARQUE DEL PROGRAMA DE VIVIENDA ALFA Y OMEGA, ZONA
03
VEREDAS:
e 191.84 m2 CONCRETO P/VEREDA E=4"f'c=175 kg/cm?2 SEMIPULIDO -
BRUNADO.
s 72.95 m2 VEREDA DE ADOQUIN DE CONCRETO DE 10 X 20 X 6CM
SARDINEL PERALTADO
e 204.07 m2 SARDINEL PERALTADO DE CONCRETO f'c=210 kg/cm2
MOBILIARIO URBANO
« 4 UNIDADES DE BANCAS DE CONCRETO
4 UNIDADES DE PAPELERAS BASCULANTES
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MANTENIMIENTO DEL ACCESO PEATONAL, AREA DE GIMNASIO Y PARQUE DE LA
ASOCIACION SAN FRANCISCO DE ASIS, ZONA 02
VEREDA DE ADOQUIN
e 259.3 M2. DE VEREDA DE ADOQUIN DE COLOR ROJO Y NEGRO,
e 521.67 M. DE SARDINEL PERALTADO PARA VEREDA DE ADOQUIN
0.15X0.45M. F'C=210 KG/CM?2
¢« VEREDA DE CONCRETO
* 47.44 M2 DE VEREDA DE CONCRETOQ F'C=175 KG/CM2
GRASS SINTETICO
» 230 M2 DE SUMINISTRO DE COLOCACION DE GRASS SINTETICO.
= 64.66 M. DE SARDINEL PERALTADO 0.15X0.45M. F'C=210 KG/CM2

MANTENIMIENTO DEL BOULEVARD DE LA AV. LA ESTRELLA DE SANTA CLARA, ZONA
05
CERCO METALICO .
e 43567 MLSUMINISTRO Y COLOCACION DE CERCO METALICO H=1.50M
SEGUN DISEND
SARDINEL PERALTADO
» 380.84 ML SARDINEL PERALTADO DE CONCRETO (0.15X0.90) F'C=210
KG/CM2
s 31.61 M2DE BLOSK GRASS
VEREDA DE CONCRETO
s 32 M2 DE VEREDA DE CONCRETO E=4" F'C=175 KG/CM2 SEMIPULIDO —
BRUNADO.
80 M2 DE MANTENIMIENTO VIAL
44 UNIDADES DE LUMINARIAS
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MANTENIMIENTO DEL PARQUE N°1 DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA LAS
CASCADAS DE JAVIER PRADO, ZONA 03
SARDINEL PERALTADO:
s 576.22 ml SARDINEL PERALTADO DE CONCRETO f'c=210 kg/cm2, NC. ACERO
ACAB. CARAVISTA
VEREDA DE ADOQUIN:
e 108.43 m2 VEREDA DE ADOQUINE DE CONCRETO DE 10 X 20 X 6CM

MOBILIARIO URBANO:
« 10 UNIDADES DE PAPELERAS BASCULANTES

SMANTENIMIENTO DE LA LOSA DEPORTIVA Y RECREATIVA DEL PARQUE N°1 EN LA
EROPERATIVA DE VIVIENDA SOL DE VITARTE, ZONA 03.

=5
"ﬁ e 357.13 M2 CONCRETO P/VEREDA E=4'F'C=175 KG/CM2 SEMIPULIDO -
\o! BRUNADO.
N~ IBUNA
~24 « TRIBUNA DE CONCRETO

CERCO PERIMETRICO
e 32258 ML SUMINISTRO E INSTALACION DE MALLA OLIMPICA H=2.50M

«  MATENIMIENTO DE REJAS
MANTENIMIENTO DE LOSA DEPORTIVA
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MANTENIMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS DE LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS EL
PARAISO DE LA GLORIA DE ATE, ZONA 05
VEREDA DE CONCRETO:
e 1,291.38 M2 DE VEREDA DE CONCRETO F'C=175 KG/CM2 4"
s 424 90M2 DE VEREDA DE CONCRETO F'C=210 KG/CM2 6"
SARDINEL SUMERGIDO

¢ 942386 ML. DE SARDINEL SUMERGIDO 0.15X0.30M. F'C=210 KG/CM2.
PAVIMENTO FLEXIBLE

* 2,615.265 M2 DE PAVIMENTO FLEXIBLE 5.4 DE ANCHO ESPESOR 2",
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MANTENIMIENTO DE PISTAS EN LAS CALLES N° 2 Y N° 7 DE LA URBANIZACION LA
ESTRELLA AZUL DE SANTA CLARA, ZONA 05
PAVIMENTO FLEXIBLE:

e 1256.65 m2 DE PAVIMENTO FLEXIBLE

s 410.171ml DE SARDINEL SUMERGIDO

MANTENIMIENTO DE LA AV. URUBAMBA TRAMO (AV. LA MAR - AV. INGENIEROS),
ZONA 2
PAVIMENTO FLEXIBLE
s 1362.68 M2 CARPETA ASFALTICA EN CALIENTE DE 2"
e 3410.32 M2 RECAPEO DE PISTA
SARDINEL PERALTADO
» 1992 ML DE SARDINEL PERALTADO A RESANADO

MANTENIMIENTO DE VEREDAS EN LA ASOCIACION DE VIV. LAS FLORES - SAN
GREGORIQ, ZONA 04
VEREDA DE CONCRETO:

» 462.48 m2 CONCRETO PARA VEREDAS DE 4 f'c=175 kg/cm2

MANTENIMIENTO DE VEREDAS DE LAS CALLE 13, CALLE 14, CALLE H, CALLE F,

CALLE G Y DEL PASAJE N°2 DE LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE VIVIENDA

ARIACH! | ETAPA, ZONA 06

REDA DE CONCRETO:

o 1,918.36 M2 CONCRETO PARA VEREDAS F'C=175kg/cm2 1,919.36 M2

RDINEL PERALTADO:

= 9.02 ML SARDINEL PERALTADO (0.15x0.45) DE CONCRETO F'C=210 KG/CM2,
INC.

MANTENIMIENTO DE VEREDAS EN LA CALLE MONTERREY, PASAJE S/N Y CALLE SIN
DEL AA. HH. MONTERREY B, ZONA 04
VEREDA DE CONCRETO:

» 692.48 M. DE SARDINEL VEREDA 0.15X0.20M. F'C=175 KG/CM2

e 830.95 M2 DE VEREDA DE CONCRETO F'C=175 KG/CM2
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4.6.13. GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

La Gerencia de Seguridad Ciudadana es un érgano de linea que tiene como objetivo
planificar, organizar, dirigir, controlar y desarrollar las actividades y acciones de disuasion y
prevencion delictiva, entre otros para garantizar y propiciar las condiciones de seguridad y
moralidad en el distrito, prestando el servicio de Serenazgo; en coordinacién con las
unidades organicas para el apoyo en el cumplimiento de las normas y disposiciones
municipales que permitan una vida ordenada y digna dentro de la localidad, asi como
proteger a la poblacién adoptando medidas de prevencién y de ayuda oportuna en casos de
emergencia o desastres de toda indole.

4.6.14. SUBGERENCIA DE SERENAZGO

La Subgerencia de Serenazgo es el 6rgano de linea de la Gerencia de Seguridad Ciudadana,
tiene como objetivo proporcionar condiciones adecuadas de seguridad ciudadana al vecino,
a través de acciones de prevencion contra situaciones de violencia y delincuencia,
contribuir a mantener el orden, la seguridad vy el respecto de las garantias individuales y
sociales dentro de la jurisdiccion del distrito en apoyo a la Policia Nacional del Perti.

Céamaras de video vigilancia

La Central de Emergencias y Camaras de Video, dispone de una Central de Video Vigilancia
con ciento cuarenta y dos (142) cdmaras de videos instaladas en diversas zonas del distrito
de Ate, con la finalidad de prevenir y detectar la comisién de delitos y faltas, debido al alta
indice de delincuencia. Las camaras estan focalizadas principalmente en puntos de mayor
incidencia delictiva del distrito, ademas de una central telefénica y de radio
comunicaciones.

. Guadro N° 5.1.8.1
GSC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: DISTRIBUCION DE LAS CAMARAS DE VIDEO
VIGILANCIA POR ZONA, ANO 2017

N° ZONAS > SUB ZONAS CANTIDAD
1 BT Salamanca - Valdivieso - Olimpo 46
2 2 . _ Artesano - Ate - Mayorazgo 21
e . -
.-Q‘GW& 3v4 Las Gardenias - Ceres - Ulrgén redgeol n_(éarrmen - Vitarte Central - San a1
; éé* Y |- % 5 Santa Clara - Ramiro Prialé - Manylsa 17
1 57 6 Huaycan - Pariachi - Horacio Zevallos 17
\% w g TOTAL 142
WA B : Munizinalicad Digtrital de Ats (MBA) - Gerencia de Plamilicacion Esiratégica ~ Subgerencia de Lontrol Gerencial y Estadiatica.
\\c\ '%’: Bm#‘F b  Gerencgr et Seaunidad Cindadana — Subgeréncia ge Serenazgn - MDA
RN L A

Puestos de Auxilio Rapido (PAR)

Se cuenta con veintisiete (27) Puestos de Auxilio Rapido (PAR), ubicados estratégicamente
en las diferentes zonas del distrito, que son cubiertos por personal de Serenazgo las 24
horas del dia. v
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Cuadro N° 5.1.8.2
GSC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: PUESTOS DE AUXILIC RAPIDO SEGUN ZONA, 2017

ZONA NOMBRE DIRECCION
1. PAR VALDIVIEZO Av. Mariscal Caceres Cdra. 3, Urb, Valdivieso
ZONA1 2. PAR RECAUDADORES Parque Arrdspide, Urb. Los Recaudadores
3. PAR EUTERPE Av. Euterpe Cdra. 2, Urb. Olimpo
4. PAR QUECHUAS Av. Los Quechuas Cdra, 14, Urb. Salamanca de Monterrico
Av. Asturias, Cdra. 2, cruce Av, Separadora Industrial Cdra.32 Urb.
5. PAR ASTURIAS Mayoreno Chico
6. PAR PALMAS ;\;a L.Ea:a i:lmas Cdra. 1, cruce Av. Huarochiri Cdra. 10, Urb Mayorazgo
Av. Prolongacion Javier Prado Cdra. 81, cruce Ca. Almanza, Urb.
FRARALMANZA Mayorazgo Chico
8. PAR ARBOLEDA E&: Arboleda Cdra. 1, cruce Av. Huarochiri Cdra. §, Urb. Sta. Raquel Ill
ZONA 2 9. PAR URUBAMBA Av. Los Ingenieros Cdra. 1, cruce Av. Urubamba Cdra. 5, Urb. La Merced
10. PAR LOS CLAVELES Jr. Junin Cdra. 3 (espalda | E. Raul Porras Barrenechea)
11. PAR INGENIERQOS Av. Los Ingenieros, cruce Av. Separadora Industrial Cdra, 25
Av. Prolongacion Javier Prado Cdra. 71, cruce Ca. Puerta de Hierro, Urb.
12. PAR PUERTA DE HIERRO P de Hiso
13. PAR ATE Av. Ate Cdra. 1 cruce Cametera Central
14. PAR LOS CASTILLOS Av. Los Castillos Cdra. 1, AA. HH. San Brancisco de Asis
Av. Prolongacion Javier Prade Cdra. 71, cruce Ca. Naciones Unidas, Urb,
15. PAR NACIONES UNIDAS Mayorazgo 5ta. Etapa
16. PAR 10 "TILDA" Ca, Apurimac (parque N° 1) Urb. Tilda
17. PAR 8 "METROPOLITANA" #i\.‘:!:;eirapohlana cruce con Jr. San Martin (altura del parque N° 2 Urb.
18. PAR LOS ANGELES Parque N° 1 Asoc. Los Angeles
ZONA 3 Y 4 | 19. PAR 13 (0SLO) Ca. Helsinki, con Ca. Oslo, Urb. Los Portales de Javier Prado || Etapa
20. PAR LAS NUECES Ca. Las Nueces con Av. Metropolitana, Urb. Ceres |l Etapa
21. PAR Sta. ROSITA Parque de la Asoc. Santa Rosita 2da. Etapa
22, PAR 11 "EL ROSAL" Ca. Canarios, Urb. El Rosal 2da. Etapa (altura de la Loza Deportiva)
23, PAR GAVIOTAS Ca. Las Gaviotas con Ca. Los Pacaes, Urb. Las Gardenias |Il Etapa
ZONAS | 24. PAR PRIALE Av. Prolongacion Nicolas de Piérola, cruce Av. Andrés A. Caceres
25. PAR 38 Av. 15 de Julio, cruce Ca. 7 (altura de |a zona "D" UCV 71)
ZONAG | 26.PAR 39 Av. 15 de Julio, cruce Ca. 6 (Zona "J', altura paradero HGK)
27. PAR 40 Av. Jaime Zubieta (altura del Grupo "A") AA. HH. Horacio Zevallos
U!STH”’ aborade: Municoahdad Dt nl o Ate (MDA} - Gerencia de Planificacion Estrategies — Subgerencia de f‘pmr.)l Gerencial y Estediztra.
Q@ e ite: Gerenos de Segundad Cludadana - Subigerencia de Serenazoo - MDA
EA

B;:! s de Serenazgo L Vi

e_.{E' enta en la actualidad con cinco bases de Serenazgo dlsmbundo en Ias dlferentes
u;.%tjé Bz{b s del distrito de Ate, dichas bases estéan al servicio de la ciudadania para velar por el

W80 oo GEEBIENESTAr Y la seguridad del distrito. :

Cuadro N° 5.1.8.3

G3SC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: BASES DE SEHENAZGO SEGUN ZONA 2017

S
=
=

N° NOMBRE DIRECCION )
1 BASE SALAMANCA - ZONA 1 Av. Separadora Industrial Cdra. 10 con Av, Hermes - Urb. Olimpo
2 BASE MAYORAZGO - ZONA 2 Av. Separadora Industrial, cruce con Av, Huarochiri '/
3 BASE VITARTE - ZONA 3y 4 Av, 26 de Mayo Mz. "A" lote 1 Ex Fundo Zavaleta
4 BASE SANTA CLARA - ZONA 5 Calle Zacateca Mz. T lote 5 Cooperativa Manylsa I|
5 BASE HUAYCAN - ZONA 6 Instalaciones de la Agencia Municipal de Huaycan
Elaasnraaa Wi raildml Distrizal de Are iMDA) - Gerencia de Planificacidy Estialenia — Subgerencia ta Control Gersncial y Estadistica
Fugnte: Gaienca da Segunidad Cludadana = Subgerenca de Serenazgo - MDA
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Principales actividades desarrolladas durante el 2017
Durante el afio 2018, se han realizado diferentes tipos de acciones, entre las gue resaltas:
596 acciones de captura de delincuentes en flagrante delito, 245 auxilio y traslado de
heridos en accidentes de transito, 296 traslados de personas heridas, enfermas y otras a
los centros de salud, 162 hallazgos de personas extraviadas y 46 apoyos en incendios y
amagos.

Cuadro N° 5.1.8.4
GSC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS, ANQ 2017

Ne ACTIVIDADES UNIDADDE | 4o rpip | 20 TRIM | 3° TRIM | 4° TRIM | TOTAL
MEDIDA
: . Arrestos
1 | Caplura de delincuentes en flagrante delito Realizados 173 138 140 145 596
Auxilio y traslado de heridos en accidentes £
2 do bas Accian 63 65 57 60 245
Traslado de personas heridas, enfermas y Traslados
d ofras a los centros de salud Realizados i % o £ 29
4 |Hallazgo de personas extraviadas Accidn 51 41 38 32 162
5 | Apoyo enincendios y amagos Accion 20 14 1 8 46
6 | Auxilio a victimas de violencia familiar Accion 79 69 24 78 250
Recuperacion de vehiculos mayores y 7
1. e, . Accion 8 18 7 13 48
8§ | Apoyo a ofras areas de la municipalidad Accion 29 42 15 30 116
Operativo
9 | Apoyo a la PNP. en operativos Elecutado 1 29 15 20 75
10 Sensibilizacion, organizacion de JJ.VV. Aisalin 109 206 125 143 583

existentes

Elaborade: Munigalidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia de Planficacion Estralagica — SUDgEIencia de Control Gerencaly Estadiatica
Fuante: Gerencia de Seguiidad Crudadana — Subgerentia de Serenazan - MDA

Cuadro N®5.1.8.5
GSC-SUBGERENCIA DE SERENAZGO: PRINCIPALES ACTIVIDADES REGISTRADAS 201142017

° UNIDAD DE
N ACTIVIDADES MEDIDA 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | TOTAL
: : Arrestos
1 | Captura de delincuentes en flagrante delito. Roiizidon 372 556 685 596 2,209
g [ Emab i ENam e Accion 763 | 263 | 320 | 245 | 1,501
Traslado de personas heridas, enfermas y Traslados
< ofras a los centros de salud. Realizados 3 8 o a8 Hi15¢
Hallazgo de personas exiraviadas Accion 21 112 207 162 692
poyo en incendios y amagos Accion 79 50 75 46 250
xilio a victimas de violencia familiar Accion 632 141 256 250 1,279
uperacion de vehiculos mayores y menores Accion 29 44 58 46 177
a ofras areas de la municipalidad Accion 543 162 147 116 968
. Operativo
Apoyo ala PNP. en operativos Elaulads 271 64 88 75 498
fof | R G RA ALY Accion 736 | 1,131 | 531 | 583 | 1,850
Elaborado: Municipahdad Disial de Ate (MDA} ~ Gerencia de Planificacion Estiatégica ~ Subgerencia de Contral Gerencial y EStaciatics
Fuente: Gereria de Sequndad Cludadana — Subgerencia de Samnazao - MDA
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ANEXO FOTOGRAFICO

Captura de sujetos sospechosos en flagrancia delictiva
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4.6.15. SUBGERENCIA DE PREVENCION EN SEGURIDAD CIUDADANA

La Subgerencia de Prevencion en Seguridad Ciudadana es un érgano de linea que tiene por
objetivo promover la prevencién y participacion de la comunidad para la seguridad
ciudadana, coordinando con la PNP (Comisarias), UGEL y demas instituciones integrantes
del CODISEC-ATE, proporcionando politicas adecuadas de seguridad ciudadana para el
mantenimiento del orden, la seguridad y el respeto de las garantias individuales y sociales
dentro de la jurisdiccién,

Principales actividades realizadas durante el afio 2017
Cuadro N°5.1.8.1

GSC-SUBGERENCIA DE PREVENCION EN SEGURIDAD CIUDADANA: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS, ANC 2017

Unidad de 1° i 3 4°

Ne ACTIVIDADES Medida | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.

TOTAL

Coordinar y promover con las 05 comisarias
1 | (OPC) la organizacion y capacitacion de las | Organizacion 121 451 86 25 691
JUVESC.

Promover en caordinacion con la comisaria la
2 | creacion de sistemas de alertz temprana (Red de
Cooperantes).

Red de 208

Cooperantes ) B %4

Promover con las instituciones integrantes del
CODISEC-ATE coordinado con sus
q | representantes (PNP-Comisarias, UGEL N* 06,

Fiscalia, defensoria, Salud, CEM, Poder Judicial)
actividades de sensibilizacion y capacitacion en
seguridad ciudadana a la poblacién.

Capacitacion 29 34 19 6 88

Promover en coordinacion con las 05 Comisarias
la participacion del Sector Privado y de los
medios de comunicacién social en las acciones

4 1 ge prevencion de la violencia y el delito para el Py i 3 i i '
apoyo us campafias de prevencion por la
seguridad ciudadana y la convivencia pacifica.
Apoyo Operativo en !a implementacion de las

5 consultas ciudadanas ordinarias de rendicion de Evento 1 1 1 1 4

cuentas asumida por la Gerencia de Seguridad
Ciudadana,

Elaborade; Municipalidad Distrital de Ate (MDA — Gerencia de Planificacian Estrategica - Subgerencea de Contiol Gerencial y Extadistica,
Fuente: Gerenca de Sequridad Ciudadana — Subgerencia de Pravancion en Seouridad Cudadana - MD&

de Cooperantes y Brigadas de Autoproteccion Escolar).
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GSC-SUBGERENCIA DE PREVENCION EN SEGURIDAD CIUDADANA: PRINCIPALES
LOGROS ALCANZADOS, ANO 2017

Memonia Institucional del Afio 2017, de la Municipalidad Distrital de Ate

los estudiantes).

Cuando se Poblacion
N°® | Nombre del logro Descripcion del Logro Meta alcionz::a sonjel realizé el Beneficiada
g logro con el logro
Desarrcllar en la nifiez y
adolescentes la practica de : i
foda clase de disciplinas o :I-.mias ng'f;&?;g;
actividades artisticas, : o
1 Programa Club de | internalizando valores que lo 7 :EP?;?;;S d:n Vag 01AG£I:2017 Zg Z;?ugll‘gz
Manore dolen do la viokncia, a categorias Sub 12 y | 05DIC.2017 | Salamanca
drogadiccion, el pandillaje y la Sub 16
delincuencia comin, 3
contribuyendo  ademas a reapgoivaments:
fortalecer la unidad familiar.
Generar  conciencia  de
sequridad ciudadana en la
poblacion, promoviendo el :’ac;l:?zsamn :r:'-
compromiso de los vecinos a crg ifarss P Poblacién en
desarrollar actividades e Y | 01AG0.2017
Programa Juntas ; ; ; participar en. las general de la
2 ; preventivas e informativas, | 110 AL
Ve logrando sensibilizar achwda_des 05DIC.2017 Zona =
; g ? preventivas que k Huaycan
capacitar y juramentar, cuyo rama la PNP
objetivo es fortalecer la labor i;mrgunici lidad y
de las juntas vecinales de pa
seguridad ciudadana.
Se logt  sensibilizar, M“f;‘ifz’:fo? =
capacitar y juramentar a los g;y diarse pa Pibiacisn an
. mototaxistas para fortalecer P Y | 01AG0.2017
3 rograma Red de la segquridad ciudadana en | 160 parhgpar en las AL general de la
Cooperantes ; A actividades Zona de
acciones  preventivas e : 05DIC.2017
: 3 preventivas  que Santa Clara
informativas en apoyo a la programa la PNP y
PNP y Municipalidad. fa Municioalidad
poy : Personas A
Sensatl:nllzar,' organizar, Participaron de esta Poblaftlﬁr'f
capacitar y juramentar a las actividad Estudiantil
Programa Brigadas | Brigadas de Autoproteccion (Directorés 01AG0.2017 | de 05 IE.
de Autoproteccion Escolar para fortalecer la | 320 Beicerlos ’ Pad AL Estatales de
scolar labor  con  acciones do i oy | 08DIC.2017 | Zoa
preventivas en favor de la critiontares d; Amauta,
poblacion estudiantil P Vitarte.

Efrencia ga Seguridad Cudsdsna - Subgerencia de Prevencion en Segundad Cludadana - MDA
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ANEXO FOTOGRAFICO
Programa Club de Menores “Amigos del Policia”
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4.6.16. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

La Gerencia de Desarrollo Econdmico es un érgano de linea que tiene por objeto promover
el desarrollo econdmico local de la circunscripcion territorial y la actividad empresarial local,
asi como propiciar y crear las condiciones para promover la participacion de la poblacion y
del sector privado en el desarrollo econémico, turistico, para lograr un distrito productivo y
un desarrollo local sostenible. Asi mismo cautelar el cumplimiento de normas y de las
disposiciones municipales administrativas, que contengan obligaciones y prohibiciones que
son de cumplimiento obligatorio por particulares, empresas e instituciones en el ambito de
la jurisdiccién de la municipalidad del distrito de Ate, dentro del marco de los dispositivos
legales aplicables.

Principales logros alcanzados durante el ano 2017

Nombre del Logro:

Implementacion y Puesta en Marcha del Centro de Desarrollo Empresarial (CDE)
Descripcion del logro:

El Centro de Desarrollo Empresarial (CDE) de Ate esta ubicado en Huaycan y fue
autorizado el 31may 2017 en virtud del Proceso de Evaluacion iniciado mediante la
Resolucién Viceministerial N° 001-2017-PRODUCE/DVMYPE-l por la cual se otorga
facultades a la Direccion General de Innovacién, Tecnologia, Digitalizacién y formalizacion
del Ministerio de la Produccién para seleccionar a las entidades que redinen las condiciones
necesarias en infraestructura y competencias administrativas. Dicho reconocimiento fue
obtenido por la Municipalidad de Ate junto a otras 19 instituciones publicas y privadas
luego de concursar a nivel nacional con mas de 100 entidades del pais.

Los beneficios més resaltantes del Centro de Desarrollo Empresarial son los siguientes:

a) Impulsar la formalizacién, productividad y competitividad de las empresas a nivel
regional,

b) Brindar capacitacion y/o acompafiamiento necesario para el crecimiento y desarrollo de
las empresas.

c) Formar parte de una Red Nacional dirigida por el Ministerio de la Produccién a través de
la cual es posible que los empresarios informales y emprendedores hagan su transito hacia
kg, formalidad empresarial,

N
+ ¥
J=1
=

gpresarial del distrito. La puesta en marcha del CDE permitird ampliar el tejido
empresarial formal con el consecuente beneficio econémico y calidad de vida para
microempresarios, trabajadores y sus familias.

Cuando se realiz6 el logro:

El 31 de mayo de 2017 el Ministerio de la Produccién publicé los resultados de la
evaluacion de la Primera Convocatoria otorgando a la Municipalidad Distrital de Ate la
denominacion de Centro de Desarrollo Empresarial. Dicha autorizacién se otorgd en virtud
de la Resolucion Viceministerial N° 001-2017-PRODUCE/DVMYPE-|

Poblacion beneficiada con el logro

La Poblacion directamente beneficiada es la residente en la Zona 06 del distrito (Pariachi,
Horacio Zevallos y Huaycan) la cual estd estimada en 119 mil 017 habitantes que
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representa el 24.9% del distrito. Potencialmente la poblacién beneficiada es todo el distrito
de Ate y distritos aledanos.

Nombre del Logro:

Semana del Empleo de Ate realizado conjuntamente con el Ministerio de Trabajo
Descripcion del logro:

Gracias al esfuerzo realizado por el personal de la Gerencia de Desarrollo Econémico de la
Municipalidad de Ate vy el Ministerio de Trabajo se coording la realizacién de la SEMANA
DEL EMPLEO EN ATE. Dicho evento congregé en el frontis de la Municipalidad de Ate
multiples OPORTUNIDADES LABORALES para los vecinos del distrito y demas
concurrentes. Este evento contd con la presencia del Ministro de Trabajo Alfonso Grados
Carraro y alcalde de Ate Oscar Benavides Majino.

Las empresas e instituciones participantes fueron mas de un centenar entre instituciones
publicas y privadas. Asimismo, asistieron empresas de outsourcing (tercerizacion),
institutos de capacitacién y formacién profesional, entre otras. Los empleos ofrecidos eran
para puestos de nivel profesional, nivel técnico y oficios diversos.

Meta alcanzada con el logro:

Se logro la participacién y registro de 11033 participantes. De los cuales se logré beneficiar
insertandolo en el mercado laboral a 1200 de ellos.

Se brindaron capacitaciones y charlas durante el transcurso del evento con la finalidad que
los asistentes manejen las técnicas para salir con éxito de una entrevista personal, desde la
presentacion del curriculum, manejo de preguntas y ademés de la imagen personal.
Cuando se realizé el logro:

La Semana del Empleo se llevé a cabo en el frontis del Palacio Municipal el dia 24 de abril y
concluyé el dia jueves 27 de abril de 2017.

Poblacion beneficiada con el logro

Se logrd la participacion y registro de 11033 participantes. De los cuales se logré beneficiar
insertando en el mercado laboral a 1200 de ellos. Asimismo, debe sefalarse que muchas
instituciones ofrecieron entre los asistentes becas y facilidades para llevar estudios
técnicos y capacitaciones a precios maodicos, favoreciendo de esta manera la economia de
los postulantes con menaores recursos.

Nombre del Logro:

Seminario Taller “Decisiones que valen, finanzas personales para un futuro libre' y
Actividad Teatral "ahorrar queremos, gastar no sabemos" realizados coordinadamente entre
la Municipalidad de Ate y la entidad cultural del Banco Azteca denominada "Aprende y

ias al esfuerzo realizado por el personal de la Gerencia de Desarrollo Econémico de la
icipalidad de Ate y la entidad cultural del Banco Azteca, filial de Pert, denominada
rende y Crece’, se ha coordinado la realizacién de tres (03) eventos en beneficio de los

Meta alcanzada con el logro:

Fomentar entre los participantes, principalmente adolescentes, jévenes y emprendedores,
el buen manejo de sus ahorros v llevar responsablemente sus finanzas personales.

El Ahorro y el manejo adecuado de las finanzas personales son herramientas de progreso y
mejora. economica, reflejando en las personas la presencia de valores y el sentido de
responsabilidad.
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Cuando se realizé el logro:

El Seminario Taller "Decisiones que valen, finanzas personales para un futuro libre” se
llevd a cabo en el Auditorio del Centro Cultural a las 15.30 hrs. del dia 17 de agosto 2017.
Por otro lado, se realizd la actividad teatral denominada “Ahorrar queremos, gastar no
sabemos” en dos centros educativos: |.E. New School de la Zona B de Huaycéan vy el |.E.
Alfonso Ugarte de la Zona C de Huaycan, ambos eventos también se realizaron el 17 de
agosto del 2017.

Poblacion beneficiada con el logro

La poblacién beneficiada en el Auditorio con el Seminario Taller “Decisiones gue valen,
finanzas personales para un futuro libre” fueron un aproximado de 300 adolescentes,
jovenes y emprendedores guienes aprendieron sobre la elaboracién de presupuestos,
manejo de los ingresos personales y capacidad de ahorro en tiempos de crisis y bonanza.
El publico objetivo de las actividades teatrales "Ahorrar queremos, gastar no sabemos”,
fueron nifios y adolescentes de educacién primaria y secundaria quienes a través de juegos
y scketchs teatrales, se les explicéd la importancia de conocer el manejo de los ahorros asi
como la responsabilidad en el cuidado del dinero.

ANEXO FOTOGRAFICO
Inauguracion del Centro de Desarrollo Empresarial

§]

Semana

mpléo
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TURISNIO

4.6.17. SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y

La Subgerencia de F’romoéiéq y Formalizacién Empresarial y Turismo es un drgano de linea
que tiene por objeto planificar; organizar y ejecutar las actividades y acciones para emitir y
suscribir los certificados y/o licencias que autoricen las actividades comerciales, turisticas,
industriales y/o de servicios, los espectdculos publicos deportivos y no deportivos,
anuncios y propagandas, regular el comercio formal de conformidad con las normas legales

vigentes.

Cuadro N®5.1.11.1

GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO:

ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA AUTORIZACION MUNICIPAL DE
FUNCIONAMIENTO, ANO 2017

= TOTAL,

N PROCEDIMIENTO LOGRO
Licencia de Funcionamiento: Establecimiento con un area de hasta 100m2 con ITSE Basica Ex

1 [ Post (la capacidad de almacenamiento no debe ser mayor al 30% del area total del 1398
establecimiento)

2 Licencia de Funcionamiento: Establecimiento con un area de mas de 100m2 hasta 500 m2 con 1185
ITSE Basica Ex - Ante

3 Licencia de Funcionamiento: Establecimiento que requieran una ITSE de Detalle o Multidisciplinaria 220
(mas de 500 m2)
Licencia de Funcionamiento; Establecimientos con un area de hasta 100m2 con ITSE Basica Ex

4 Post en forma conjunta con la autorizacién de anuncio publicitario simple (adosado a fachada) ylo 1
toldo (la capacidad de almacenamiento no puede ser mayor al 30% del area total del
establecimiento.

5 | Duplicado de Licencia de Funcionamiento 79

6 ‘»fariscidn. de drea comercia: o econdmica (Ex post, Ex Ante, Detalle o Multidisciplinario) 81

7 | ‘Por cambio de otros datfos vinculados con la Licencia 128

Elaboradg: Municipalidsd Distrital te Ata (MDA) = Gereneia de Flanificacion Estratégica - Subgerencia de Control Gerencialy Estadistica.
Fuente: Gerencia de Desarrolle Becidices - Subgerencia da Prormocién v Farmalizacidn Ernpresarial y Turisme - MDA

Cuadro N° 5.1.11.2

GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO:

PUBLICIDAD, ANO 2017

ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA AUTORIZACION MUNICIPAL DE ANUNCIOS Y

TOTAL,
PROCEDIMIENTO LOGRO
Anuncios simples, Panel simple o Toldo 193
Paneles monumentales: Simples, Unipolares 416
3 | Avisos Publicitarios: Luminosos, lluminados, Especiales 174
4 Afiches o Banderolas de campafias y eventos temporales: Afiches o Carleles, Banderolas, 282
Gigantografias, Pasacalles, Globo Aerostatico
5 | Cese de anuncios y publicidad 0
6 | Cese de Licencia de funcionamiento 501
Elaborado: Municipalidad Ciztrital de Ate (MDA - Gerencia de Planificacion Estrategica = Suboerencia de Control Gerenaoal v Fxtadicica,
Fusenta: Gerencia de Desarrollo Econdmico — Subgerencia de Pramoecion y Formadizacian Ermpresarial v Tortsma - MDA
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Cuadro N° 5.1.11.3
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO:
ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA AUTORIZACION MUNIC P;‘aL DE ESPECTACULOS
PUBLICOS NO DEPORTIVOS, AND 2017

N® PROCEDIMIENTO bl
1 Autgrizacidn Espectaculo realizados en Via Publica abiertos al publico (Fenas gastronomicas, 74
Ferias artesanales, ofras)

2 | Autorizacion Espectaculo (menor o igual 3000 personas) Afines a su disefio. 564

3 | Autorizacion Espectaculo (menor o igual a 3000 personas) No fines a su disefio. 4

4 | Autorizacion Espectaculo (mayor a 3000 personas) Afines a su disefio. 4

5 | Autorizacion Espectaculo (mayor a 3000 personas) No afines a su disefio. -

6 | Autorizacion de banderolas de espectaculo (pasacalle). 212

de Planficacion Estrategics = Subgsrencia de Cantiol Gerencial y Estadistus
= Prrlro 150 v Forrnalizacksn Empresanaly Tunsemao - MBS

Frente: G

AREA EMPRESARIAL

Cual:lro N°5.1.114
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y __TUR«‘SMO
ASISTENCIA TECNICA A LAS MYPES, ANO 2017

° TOTAL,
N PROCEDIMIENTO LOGRO
1 Capacﬂamon en Formalizacion y Gestion Empresarial a MYPES y pubhco en general, 1515
Elaborado: I i Je At | u-1._ A - Ga i F‘hmh._jr &n Estrategica - sia de Control Gerancial y Estadistea
Fuente: e sarrolla Economico - Subgara & Promoc Tunsme - MEBA

Asistencia técnica a las Mypes
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AREA DE BOLSA DE TRABAJO

Cuadro N° 5.1.11.5
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION ENMPRESARIAL Y TURISMO
ACTIVIDAD REALIZADA POR EL AREA DE BOLSA DE TRABAJO, ANO 2017

5 TOTAL,
N PROCEDIMIENTO LOGRO
1 | Insertar a las personas que buscan empleos en las Empresas - SENEP 2221

virol Gerencial y Estadistica
15min = ML,

“a = Subgerencia
wn Ernpresarial y

Elaborade: Murisipaldad Distrital de Ate (DA} = Gerencd de Planificacion Estraté
Fuente: Gerencia de Desarolly Econdmico - Subgerengia da Promogion y Formalizac

Semana del Empleo en Ate 24 al 27 de abril de 2017 / Taller de Asesoria en la
biasqueda de empleo mediante Taller ABE.

Tl R

AREA DE TALLERES PRODUCTIVOS

Cuadro N° 5.1.11.6
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOQCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO
ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL AREA DE TALLERES PRODUCTIVOS, ANC 2017

" TOTAL,

N PROCEDIMIENTO LOGRO
1 | Capacitar a la poblacion del Distrito en el Curso de Gastronomia y Manualidades 5178
Capacitar a la poblacion del Distrito en Talleres de Confecciones. 1990

cia de Cantrol Gerencial v Estadistica
v Tusismg - MDA
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Realizar Ferias gastronomicas y en Manualidades para impulsar la generacion de
empleo.

AREA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR

Cuadro N° 5.1.11.7
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO:
ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL AREA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR, ANC 2017

N° PROCEDIMIENTO Ig;;la

1 | Crear Comités de Defensa del Consumidor de Ate. 66

2 | Capacitacion a los Comités Escolares de Defensa del Consumidor de Ate. 93

3 | Promocion y Capacitacion Talleres de Ceramica al Homo. 59

4 | Realizacion de visitas turisticas en el Distrito de Ate - Circuitos Turisticos. 36

5 | Promover Jornadas de limpieza en zonas arqueoldgicas del Distrito de Ate. 36
Elaborado: Municpalidsd Datotal de Ate (MDA — Gerencia de Planificacian Estratégica — Subgerencia de Cantral Gerencal y Estadistica.

Fuante: Garencia de Dasancllo Econdrmico — Subgerencia de Promocion v Formalizacin Empresarial v Turismo: - MDA

Capacitacion para promover y fomentar la modernizacion y formalizaciéon de los
Mercados, Mini mercados y Galerias Comerciales
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Promocion y Difusién del Turismo, Artesiana y Planta Turistica mediante concursos v
ferias.

AREA DE COMERCIO INFORMAL

Cuadro N°5.1.11.8
GDE-SUBGERENCIA DE PROMOQCION Y FORMALIZACION EMPRESARIAL Y TURISMO
ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL AREA COMERCIO INFORMAL, ANO 2017

TOTAL,
PROCEDIMIENTO LOGRO
\ ramite documentario - Comercio Informal 335
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4.6.18. SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

La Subgerencia de Gestién de Riesgo de Desastres es un érgano de linea que tiene como
objetivo el velar por la proteccién de la poblacion del distrito, empleando medidas de
prevencion y de ayuda inmediata en casos de emergencias o desastres, protegiendo su
vida e integridad fisica y sus bienes materiales. Ademas es responsable de realizar las
inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones ITSE vy las visitas de seguridad en
edificacicnes VISE en el distrito, de acuerdo a lo senalado en las normas vigentes.

Principales actividades realizadas durante el afio 2017
Cuadro N° 5.1.12.1

GDE-SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES: ACTIVIDADES
DESARROLLADAS, ANO 2017

N Unidad de 1° pad 3° 4°
° ACTWIDADES Medida | TRIM. | TRM. | TR, | TRIM, | TOTA-
1 Trab_apos de enl"rocallmmntc- en zonas vulnerables en Aidhin 15 45 90
las riveras del rio Rimac
2 | Campafas de proteccion y seguridad Accion 10 10 8 3 3
Eventas de capacitacion de seguridad a docentes de i
3 las instituciones educativas Hotn M o
Conformaciones, fortalecimiento y capacitacion de los F
4 Comités Vecinales Accién 15 10 10 08 43
§ | Capacitacion a Brigadistas Voluntarios Accion 01 01 02
6 | Simulacro de sismos Accion 01 01 02
B Capacrlgmén en Primeros Auxilios a Brigadistas Accion 01 01 02
Voluntarios
Implementacion de Politca de Gestion de la
8 |Plaiaforma de Defensa Civil y el Grupo de Trabajo / Accion 01 01 | O 01 04
Sesion Mixta ;
Capacitacion en la Zona Z de Huaycan con i
9 | funcionarios del INDECI Ascién o : o
Elaborado: Muricipaldad Distrital de Ate (MDA) ~ Gerencia de Planificacitn Estratégica - Subgerencia de Contrgl Gerencial y Estadstca
Fuenta: Gerencia ds Desarolia Economico — Subpgarancia de Gestion de Riesgo de Desastres - MDA

{] ANEXO FOTOGRAFICO
abajos de alineamiento, descolmatacién y enrocamiento en zonas vulnerables en
tas riveras del rio Rimac :
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Conformacion de los comités Vecinales
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4.6.19. GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

La Gerencia de Desarrollo Social y Cultural es un drgano de linea que tiene como objetivo
crear y promover las condiciones necesarias para un adecuado desarrollo humano y social
en la gestién del desarrollo sostenible y sustentable del distrito, promover la participacion
ciudadana a través de las organizaciones sociales, asimismo es responsable de planificar y
dirigir la ejecucién de actividades sociales dirigidos a mejorar la calidad de vida de los nifios,
adultos mayores, madres, personas con discapacidad y poblacién en general del distrito de

Ate,

: )
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4.6.20. SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

La Subgerencia de Desarrollo Humano es un érgano de linea que tiene como objetivo
desarrollar las actividades conducentes a mejorar la calidad de vida de la persona en el
ambito de la jurisdiccion del distrito, promoviendo el mejoramiento de la calidad educativa y
de salud, fomentando la recreacion v la actividad deportiva en el distrito con énfasis en la
ninez y juventud, incentivando la creatividad artistica y cultural de la poblacién del distrito.

AREA DE SALUD

Realizar actividades relacionadas con la promocién y administracion de la salud y de
bienestar social, brindando servicio de atencidn primaria, de salud a la poblacion, atencién
a los ninos, mujeres y ancianos.

Principales logros alcanzados en el afio 2017
Cuadro N° 5.1.14.1

GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES
DESARROLLADAS, ANO 2017

Unidad de 1° 2 o 4°
N° ACTIVIDADES Medida TRIM. 2° TRIM. | 3° TRIM. TRIM. TOTAL
1 Campafia Preventiva de Salud Act. N°22 N°® 4 A 4 4 16
Codisec -MEF Camparias
2 | Campana Itinerante de Salud Act. N° 05 POI Be”eg'c‘am 2628 | 3846 | 3255 | 3665 | 13304
Emision de Camet de Sanidad Act. N® 10 POI | Beneficiario

A 8,714 7,724 | 12,236 | 7478 | 36,152

] ?apacitac_ian Dirigida a Comerciantes vy Beneficiario
ransportistas de Centros de Abastos. Act. : 00 500 477 214 1,191
- | N°13 PQI- Meta 19 MEF.

Vigilancia Sanitaria a Centros de Abastos y | Beneficiario
® | Transportstas Act N°14 POI- Meta 19 MEF. s 0 | S0 | 4w | M| toot

Elsborado: Municipalidad Distrtal de Ate (MDA} = Gerencia de Flaniicacion Estratégioa - subgerencia de Control Gerencial y Estadistica
Fuemte: Garencia da Dasarolio Socsly Cultoral = Subgeranca da Desarolle Humane - MDA

Plan Local de Seguridad Ciudadana de Ate 2017
ealizar Camparias de Salud Sobre Enfermedades de Mayor Incidencia en la Zona de

1.4 Se realizd el logro el 30 de Noviernbre 2017 (16 campanas realizadas)
1.5 Pablacion beneficiada 1,160 personas de todas las edades v sexo.

2.1 Campana itinerante de Salud

2.2 Realizar Campanas de Salud Itinerante en todo el Distrito de Ate.
2.3 Brindar atencion medica preventiva Actividad N°05-POI.

2.4 31 de Diciembre 2017.

2.5 Poblacion beneficiada 13,394 personas de todas las edades y sexo.
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3.1 Emision de carne de sanidad

3.2 Aumentar la Emision de la carne de sanidad en el distrito Actividad N°10 POI.
3.3 36,152 beneficiados, resultado Favorable.

3.4 Logro alcanzado hasta 31 diciembre 2017.

3.5 Personas mayores de 18 afios de ambos sexos.

4.1 Capacitacion dirigida a comerciantes y transportistas de centros de abastos.
4.2 Capacitar a comerciantes y transportistas de centros de abastos en temas relacionados
con manipulacion de alimentos.

4.3 Meta N°19 SENASA-MEF

4.4 31 de Diciembre 2017.

4.5 Comerciantes y Transportistas mayores de 18 anos de ambos sexos.

5.1 Vigilancia Sanitaria a Centros de Abastos y Transportistas.

5.2 Realizar la vigilancia sanitaria de transportes y puestos de centro de abasto de distrito
Ate.

5.3 Meta N°19 SENASA-MEF

5.4 31 de Diciembre 2017.

5.5 Comerciantes y Transportistas mayores de 18 afos de ambos sexas.

Cuadro N° 5.1.14.2
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REGISTRADAS 2014- 2017

N Unidad de
s ACTIVIDADES Medida 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 | Campana Preventiva de Salud Act. N°22 Codisec -MEF N® campaiias - 12 12 16
2 | Campafia ltinerante de Salud Act. N° 05 POI Benefciarios | 8,714 | 9,164 | 12.135 | 5
3 | Emision de Carnet de Sanidad Act. N°® 10 POI Beneficiarios | 20,000 | 28.000 | 33,000 35515
Capacitacién Dirigida a Comerciantes y Transportistas de
4 | Centros de Beneficiarios - - - 119
Abastos. Act. N°13 POI- Meta 19 MEF.
Vigilancia Sanitaria a Centros de Abastos y Transportistas e : > i ;
> | Act. N°14 POI- Meta 19 MEF. e o
PRlatorado: Mumcipabiclad Disttal de Ate (MDA} < Gerensia de Planificacion Estrategicns - Subgemnaia te Contred Gerencial y Estadistics.
Pberite: Gerenma de Degarolio Socal v Culteal - Subgerences de Detgmaflo Humans - MDA
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ANEXO FOTOGRAFICO

Campaniias Hinerantes de Salud Integral
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Vigilancia Sanitaria a Centros De Abastos y Transportistas
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ACADEMIA PRE-UNIVERSITARIA MUNICIPAL - CEPREMUNI

La academia municipal de Ate, tiene como funcion principal alentar, fomentar e
incrementar el ingreso a instituciones superiores de estudios a todos aquellos jovenes del
Distrito que cuentan con escasos recursos econémicos pero con muchas ganas de
superacion via la profesionalizacién.

Ofrece precios médicos, aulas multimedia, soporte pedagdgico moderno y una plana
docente de primer nivel para cada uno de los 18 cursos que se ensefan. Seguimos con
esta tarea desde el afio 2011 a la fecha por iniciativa del Alcalde Oscar Benavides Majino.

Cuadro N°5.1.14.3
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANQO: ACTIVIDADES DESARROLLADAS
CEPREMUNI - 2017

N° ACTIVIDADES U.M. TOTAL
Visita a la Universidad Tecnologica del Peri — UTP, para una Charla de Orientacion —

1 |Perfil de cada Profesion, donde fuvimos la parficipacion de nuestro Jovenes | ACCION 2n
acompafiado gran parte de sus padres.

2 Se llevo a cabo el Campeonato Deportivo de confratemidad con nuestros alumnos ACCION 270

donde se jugaron futbol y véley femenine- masculina.

Con fecha 10.06.17 se realizd el Campeonato Deportivo Interaulas. Se tuvo la
participacién de un aproximado de 85 alumnos, se desarrollé diferentes disciplinas
deportivas como Fulbito y voleibol damas, varones, Ajedrez y Atletismo.

Con fecha 15.07.17 Se realizo la visita a la Universidad la Agraria con nuestros | ACCION 270
alumnos de la academia, donde fueron recibidos por la anfitriona, se tuvo charlas
vocacionales, visitas quiadas a las diferentes facultades que brinda la mencionada
universidad y entregaron algunos productos de elaboracién que produce la universidad,
tuvimos un aproximado de 80 alumnos asistentes

4 | El Sabado 12 de Agosto se realizo una charla de fortalecimiento vocacional ACCION 270
Se hacen los preparativos para el reconacimiento a los ingresantes (02 de la San
Marcos y una a la Universidad Cayetano Heredia), y clausura del afio académico 2017 ACCION 1081
con asistencia de la Gerencia, sub gerencia, profesares y PP.FF; para el dia 29 de
Diciembre.

Elaborade: Municipalidad Distrital de Ate (MDA} - Gerencia de Planificacion Estrateaica - Subaerencia de Contiol Gerericial v Estadistica
Fuente: Gerencia de Desarrollo Social y Cultural — Subgerencia de Desarrollo Humano - MDA

5

ANEXO FOTOGRAFICO
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Simulacros, seminarios y maratones
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DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NIfIO Y DEL ADOLESCENTE DE ATE - DEMUNA

La Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente es un servicio gratuito que ofrece la
Municipalidad de Ate, el cual tiene como objetivo desarrollar acciones dirigidas a
promover, defender y vigilar los derechos de los Nifios, Nifias v Adolescentes, a fin de
lograr su desarrollo integral; cuyo ente Rector es el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables - MIMP.

Cuadro N°5.1.14.4
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANQO: LOGROS Y/D ACTIVIDADES
REALIZADAS POR LA DEMUNA SANTA CLARA 2017

o Unidad de | TOTAL

N ACTIVIDADES Medida

1_| Apertura de expedientes en la DEMUNA en Materia Legal, Psicologica y Social. Expediente 669
Talleres preventivos en violencia familiar bullying, Acoso Sexual en, Derechos del NNA y !

2 Accién A
ofros temas en |.E.

3 | Charlas de Sensibilizacion a la Comunidad e |.E. Accion 23

4 [ DEMUNA al campo Accion 3

5 | Supervision del Programa Yachay para el apoyo en NNA en situacion de calle Supervision 12
Supervision de la atencion y recepcion de casos en el Programa Juguemas en tu

6 DEMUNA para nifios y nifias victimas de Violencia Familiar Documento hadd

7__| Fomentar la participacion de los NNA a través del CCONNA. Registro 12

8 | Fomentar y Promover los Derechos de los NNA a través del COMUDENA Registro 10

9 | Participacién de NNA en el Presupuesto Participativo Registro 1

10 | Programa de municipal de proteccion y seguridad para NNA en las viviendas Registro 0

1 Difusi‘ér_x de los programas y centros para los NNA a fravés de Programas Radiales y/o e B 12
Televisivos

12 | Intervencion de la DEMUNA en casos de NNA en PEA Documento 50

13 | Campanias de Promocion por los Derechos de los NNA Campafia 6

14 | Parlamento sobre la Convencién de los NNA a nivel Lima Metropolitana 1

Elaborade: hMunicipalids rital e Ate (MDA = C ia e = P Contol G

Fusnte: Gerencia de ralls Sociat v Cultural -

ANEXO FOTOGRAFICO

Parlamento sobre la convencién de los nifos, nifias y adolescentes a nivel de Lima
*Metropolitana
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EDUCACION
Principales logros alcanzados en el 2017
Cuadro N° 5.1.14.5

GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
AREA DE EDUCACION, ANO 2017

N° ACTIVIDADES Unidad de Medida Tl;InM. Téloﬂl TI:?!IM. TI:IM. TOTAL

1 | Celebracion por el dia de la Educacion Eventa - 1 - - 1
Celebracion de Desfiles (Fiestas

2 | Patrias, Aniversario del Distrito vy Evento - - 2 1 gdns3
Aniversario de Vitarte. §

3 | Escuela para padres Taller - 1 18 4 . 53

4 | PMLL Lecturas Recreativas Taller 10 " 1 1 43

5 gg‘;?;éf‘;:g olares Rmankacion” :de Capacitacion Evento - 20 15 180 . 43

6 | Programa de Educacion Temprana Programa/beneficiarios | 263 259 262 250 1,034

Elaborade:
Fuente: e

wlac Diatrnal da Ate (MDA) - Gerencia de Planificacion Estrategica — Subgerencia de Control Gerencial v Estadistca,
A the Desarrolls Socal y Cultuial - Subgerencia de Desarmalle Humana - MDA

Cuadro N° 5.1.14.6
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANQO: ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
AREA DE EDUCACION, 2014 - 2017

N° ACTIVIDADES Unicacde. | g 2015 2016 2017
Medida
1 | Dia de la Educacion Evento 372 460 624 2,500
2 | Escuela para padres Taller 62 65 74 64
3 | Senvicios de Lectores Bibliotecas Municipales | Beneficiarios | 63,142 57,320 58,337 58,971
4 | Concurso de Dibujo y Pintura Evento 257 385 972 -
5 | Celebracion del Dia del Maestro Evento 9,206 12,285 6,315 6,000
e T e e e ——

cion Estratdgica - Subgerencia ge Control Gerencial v Estadisuca.
o Hurnano - MDA

Fusente: Ger i3 02 LEsanahio
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CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR - CIAM

EI CIAM es un espacio saludable e integral de socializacion, que garantiza la inclusion de
todas las personas Adultas Mayores, incluso de aquellas con algun tipo de Discapacidad y
sus familiares. Su propésito es favorecer la participacion activa, concertada y organizada de
las personas Adultas Mayores con otros actores de la Comunidad.

A través del CIAM las personas adultas mayores encuentran una serie de servicios
necesarios para mejorar su calidad de vida, tales como actividades recreativas, de
socializacion, educativas, defensa de derechos, campanas de salud entre otras.

Principales logros alcanzados durante el afo 2017
Cuadro N° 5.1.14.7

CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR, ANO 2017

(] o I-3 a o
. NTVRNDES u::::i:l: " i o TI:IM rrm | TOTAL
| P D e | Soiis | 20 | 20 | 20 | 20 [
2 | Mejorando la actividad fisica y mental Beneficiarios | 2055 | 2085 | 2085 | 2055 | 8280
3 | Reconacimiento al esfuerzo del adulto mayor Beneficiarios 800 800
4 | Dia de jubilo de onomastico del adulto mayor Beneficiarios | 160 | 175 | 180 | 60 575
5 | Unificar a la asociacion del CIAM Beneficiarios | 700 700
6 | Celebracion de fechas especiales Sl (RN 2 | s
7 | Promoviendo nuestras danzas folkloricas Beneficiarios | 800 800
8 | Paseos Turisticos de Verano e Invierno Beneficiarios 135 | 155 | 155 | 130 575
9 | Taller de alfabetizacion Beneficiarios 100 | 100 | 100 300
Elaborado: Muncipalhidad Distrital de Ate (MDA - Garencia de Planilicacson Estratégica — Subgerencia de Control Garancial v Estadlicting

Fuante: Garencia da Desarrolio Social v Cultural —Subganancia de Dasarnlic Humano - MDA

Cuadro N° 5.1.14.8
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR,
COMPARATIVO 2014 - 2017

; ACTIVIDADES Undadde | aote | 215 | 16 | 207
Z:\\ Talleres y actividades Educativas de
_ 15 |JAutocuidado Preventivas Promacionales de la Beneficiarios 870 065 950 960
= )/ Salud del Adulto Mayor ;
Mejorando la actividad fisica y mental Beneficiarios 920 920 7680 8280
Reconocimiento al esfuerzo del adulto mayor Beneficiarios 920 920 850 800
4 | Dia de jlbilo de onomasticu del adulto mayor Beneficiarios 684 684 690 575
5 | Unificar a la asociacion del Ciam Beneficiarios 560 560 660 700
. ; Evento /
Celebracion de fechas especiales Bunufeiarios 1150 1150 1150 6
Promaviendo nuestras danzas folkloricas Beneficiarios 650 650 680 700
Paseos Turisticos de Verano e Inviemo Beneficiarios 915 950 960 575
Elabatades: Municipatidad Distrital de Ate (MDA) - Gerencia da Planificacidn Estratégica - Subgarancia de Cantral Gerencial v Estadistica
Fuente: Gerencia da Desarrollo Socaty Cultural — Subgersencia de Desarolis Humano - MDA
Oscar Benavides Majino — ALCALDE Pagina j 119
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ANEXO FOTOGRAFICO
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AREA DE JUVENTUD

L de la Municipaldad Bisirital de Ate

El 4rea de juventud promueve e incentiva el liderazgo y protagonismo de los jovenes
y las organizaciones juveniles organizadas (CDJA) y no organizadas en los espacios
publicos; asi como su participacion activa en la vida politica, social, cultural y econémica en
el gobierno local.

Cuadro N° 5.1.14.9
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMAND: PRINCIPALES LOGROS

REALIZADOS PCOR EL AREA DE JUVENTUD, ANO 2617

N ACTIVIDADES ”;‘:‘j‘ﬁf‘ 1° TRIM. | 2° TRIM. | 3° TRIM. | 4° TRIM. | TOTAL
Actividad 1: VERANEATE 2017 800 i
1 Tareal: Talleres de vacaciones dtiles (Arte Benficiari " fem 0o
urbano, Baile modemo, Balle coreografico, | “SN¢!CaNos i olescentes
Ballet, Guitarra, Oratoria y Liderazgo) Y jovanes
Actividad 2: PROMOVER LOS ESPACIOS
PUBLICOS SALUDABLES 10,000
Tarea 1: El parque es mio y tuyo Beneficiarios | x X X X izt
2 Buen uso de los espacios con diversas JNete
actividades culturales juveniles.
1500, nifios
Tarea 2: Cine en fu Barrio Beneficiarios X X X X jovenes y
adultos.
Actividad 3 : PROMOVER ESPACIOS DE
CONCERTACION JUVENIL 20
Tarea 1: Mesas de frabajo en temas de Taller X x X X QOrganizacion
juventud ( Econémico , social , poliico y es Juveniles
3 | cultural)
Tarea 2: Aniversario del Consejo de s y
Desarrolo Juveni de Ale COJA | Beneficiarios X 400 orenss
I;’_::iza:i'nnfsm‘m&_ duvenil con las | g eiiarios | x 260 jovenes
Actividad 4: FORTALECER EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
4 | ORGANIZACIONES JUVENILES Accion X 6000 jovenes
Tarea 1: Realizar el Festival de la Juventud
“Todas Las Artes un Solo sentimiento”
ACTIVIDAD 5 : PROMOVER EL
DESARROLLO JUVENIL EN
J A::'(I:IIJ;:EESS SOCIALES Y Taller ¥ 250 jovenes
Tarea 1 : Realizar EI Congreso Distrital De
Juventudes
ACTIVIDAD 6: PROMOCION DE LA
INCLUSION CULTURAL Beneficiarios % 2500 jovenes
Area 2: V Festival artistico Juvenil (V
6 | Festival de la Candelaria de Ate)
Sg’ 3: V Festival Nacional de Arte Beneficiarios X 2000 jovenes
no
;::: rbpa‘r;jing(.:amp e é:stmal de Beneficiarios X 1000 jovenes
ACTIVIDAD 7: MES DE LA JUVENTUD Ny .
: Tarea 1: Festival de Rock en Ate Accion i BRK! jveiiae

Elahorada: Municipahdad Distrital da Ate (MDA) - Garencia de Planihzarien Estratemica — Subgerencia de Contral Gerancial v Estadiziica.
pal 2 ¥

Fusnta: Gerencia de Desarrofla Socal v Cultural

Uscar Benavides Majino ~ALCALDE
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Cuadro N° 5.1.14.10
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANG: DETALLE DE LOS PRINCIPALES
LOGROS REALIZADOS POR EL AREA DE JUVENTUD, ANO 2017

Poblacion
Nombre del logro Descripcién del logro % Meta Cuando se Beneficiaria
canzada | realizé el logro del logro
Actividad 1: VERANEATE | Tareal: Talleres de vacacicnes | 100% En las diferentes | 800
2017 ufiles (Arte urbano, Baile moderno, zonas de distrito Nifios,
Baile coreogréfico, Ballet, Guitarra, Huaycan, Santa adolescentes
Oratoria y Liderazgo) Clara, Vitarte, y jovenes
Salamanca.
Actividad 2: PROMOVER | Tarea 1: El parque es mio y tuyo 100% Marzo a 10,000
LOS ESPACIOS | El Buen uso de los espacios con Diciembre Jovenes
PUBLICOS SALUDABLES | diversas expresiones culturales En diferentes
de las diferentes organizaciones parques Huaycan
juveniles organizadas (CDJA) y no Santa Clara
organizadas. Vitarte
Teatro, Danza, Musica, Canlo,
Baile, Pintura, Grafiti, Forum en
tema de juventudes.
Actividad 4: | Tarea 1: Realizar el Festival de la | 100% Plaza de Armas 6000
FORTALECER EL | Juventud de Huaycan Jovenes
DESARROLLO INTEGRAL | ‘Todas Las Ares un Solo 23y 24 de
DE LAS | sentimiento ‘Con trabajo articulado setiembre
ORGANIZACIONES y la participacion de mas de 20
JUVENILES organizaciones  juveniles de
Distrito.
ACTIVIDAD 5 . | Tarea 1: Realizar EI Congreso Distrital | 100% Auditorio del 250 Jovenes
PROMOVER EL | DelJuventudes centro Cultural
DESARROLLO  JUVENIL | Fromueve la conciencia critica de los 03 y 04 de junio
EN HABILIDADES | lovenes pafa_la construccion de un
SocuLes V] " o
CAPACIDADES fene  como dasaﬁ{) p!ar;ae;i?
convertirse en el foro anual y el espacio
de incidencia distrital de la juventud
Ateda, que reune a lodas  sus
EXpresiones,

ANEXO FOTOGRAFICO
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Promover los espacios publicos

Promover espacios de concertacion juvenil
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CENTRO CULTURAL DE ATE

El Centro Cultural de Ate, tiene como funcién principal fomentar una practica social que
promueva la transformacion cultural, social y politica a partir de la interaccion de las
Ciencias Sociales y las Ciencias del Arte. Promoviendo el desarrollo y las expresiones
culturales de la persona humana en todas sus formas, entendiendo por desarrollo |la
posibilidad de crecer y madurar en consonancia con el medio social y fisico y entendiendo
por cultura a la totalidad de la vida misma de un pueblo que se configura a lo largo de su
historia.

Cuadro N® 5.1.14.11
SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: LOGRO REALIZADO POR'EL
CENTRO CULTURAL, 2017

Ne ACTIVIDADES oAy | 1TRIM | 2TRIM | 3TRIM | 4TRIM | TOTAL
1| Fechas Conmemorativas Accion 700 0o | o 4800 | 5500
2 | Exposiciones Beneficiarios 700 1040: 900 1740 4380
3 | Concursos Culturales Asistentes 300 865 0 350 4330
4 | Presentaciones artisticas y Culturales Asistentes 0 1350 900 900 3150
5 | Escuelas municipales Alumnos 380 800 320 270 1770

Ica - Subparencia de Control Gerancial y Estadistica
i = WA

da Planificacian Estra
cid ole Desarmolla Hur

Elaborado
Fuente: (e

Aniversario del Centro Cultural
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AREA DE OMAPED

Mediante dictamen N° 005-214-MDA/CDS, la comisién de Desarrollo Social recomends al
Consejo Municipal aprobar la Ordenanza Municipal que regula la incorporacién v el
funcionamiento de la Oficina Municipal de Atencién a la Persona con Discapacidad-
OMAPED, teniendo en cuenta las disposiciones legales vigentes y en cumplimiento de lo
previsto en la ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Cuadro N° 5.1.14.12

GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL AREA DE OMAFPED, 2017

5 Unidad de 1° i 3 4°
. ACTNIRADES Medida | TRM. | TRM. | TRM. | TRIM. | TOTAL
1 | Vacaciones Utiles inclusivas de Verano BENEFICIARIOS 379
2 | Desarrollo de capacidades y habilidades MQDULOS 1 1 1 1 4
Sensibilizacion para la promocion y atencion de |  PERSONA
3 | personas con discapacidad. CAPACITADA | 700 | 800 | 750 6.7%
4 | Insercion laboral para personas con discapacidad | BENIFICIARIOS 2 8 5 45
Recrealivo:  Organizacion, ~ participacion  en
9 | actividades recreativas: gynkanas, paseos de | BENEFICIARIOS | 120 140 260
verano - inviemo
Conmemorativos, Organizacion participacion y
6 celebracion de fechas conmemorativos EVENTOS 1 ! ¢
Elsborado: Municipalidad Distrital da Ate IMDA} = Gerencia de Flanificacian Estralégica — Subgerentia 08 Control Gareneialy Estadielios
Fuente: Garancla de Desarolla Social v Cultural - Subgerencia de Dasarrolis Hurmans - MOA
Cuadro N° 5.1.14.13
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANO: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL AREA DE OMAPED, 2014 - 2017
N° ACTIVIDADES ";‘::;:’ 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 | Vacaciones Utiles inclusivas de Verano BENEFICIARIOS | 250 275 285 379
2 | Desarrollo de capacidades y habilidades BENEFICIARIOS [ 100 150 170 180
Sensibilizacion para la promocion y atencion de | BENEFICIARIOS
3 personas con discapacidad, ' 5101 6,700 6,100 6,700
4 | Insercion laboral para personas con discapacidad | BENIFICIARIOS 33 15 17 45
Recreativo:  Organizacion, participacion  en
actividades recreativas; Gynkanas, paseos de | BENEFICIARIOS 200 200 250 260
verano - inviemo
Conmemorativos, Organizacion participacion y
fiiacida dé Tuchas Conmattorathes BENEFICIARIOS 700 800 800 1,100
o: Municipaledad Distrital tia Ate (MDA} - Gerancia da Flanificacidn Estrategica — Subgarancia da Contral Garancialy Estadistica
Geeencia de Desarrollo Sovialy Cultwal - Subgerancia de Dazarrolls Hurmana - MDA
(sear Benavides Majino — ALCALDE Pagina | 125
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ANEXO FOTOGRAFICO

Vacaciones utiles inclusivas de verano

Tri Campeon Metropolitano Seleccion Unificado

|

AREA DE DEPORTES

Somos una identidad dedicada a masificar el deporte en todo el distrito, bajos criterios
estrictos de Caldad, innovacion bajo un esguema actual que la poblacién demanda
pretendemos ser un centro Lider dentro del ambito deportivo, ser diferentes en la
organizacion y creacion de eventos vy lograr expandirnos dentro del marco metropolitano,

ni Jifld | 126
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nacional. Y todo ello bajo una mejora continua teniendo al alumnado como medio de
nuestra ensenanza - aprendizaje.

Cuadro N 5.1.714.4
GDSC-SUBGERENCIA DE DESARROLLO HUMANGO: PRINCIPALES LOGROS
ALCANZADOS POR EL AREA DE DEPORTES, ANO 2017

Ne ACTIVIDADES Uonude | 1°TRIM. | 2°TRIM. | 3°TRIM. | 4 TRIM, | TOTAL
1 | Torneo de Ajedrez Evento X X 2
2 | Creciendo con el Futbol - Vitarte Campeonato X X 2
3 52;!:’p;1|31nato Creciendo con el Futbol - Campsonald g 5 9
4 | Dia del Desafio Evento X 1
5 | Juegos Recreativos Evento X 1

6 | Carrera por la Vida Maraton 5K Evento X 1
7 | VERANEATE Deporte 2017 Talleres X 1
8 Campeonato Inter promociones de Futbol Campsonato i 5

y Vidley

9 | Campeonato Interdistrital de Voley Evento X X 2

10 | Torneo de Basquetbol en silla de rueda Evento X 1

11 | Tomeo de Judo y Lucha Olimpica Talleres X 1
12 | Escuelas Deportivas Municipales Evento X X X X 4

13 | Tomeo de Artes Marciales Evento X 1

14 | Tomeo de Box Evento X 1

15 | Olimpiadas Escolares Evento X 1

16 | Ciclovias Actividad XX 2

17 | Auspicio de Campeonatos en el Distrito Evento X X X X 4

trital de At (MDA} - Garencm de Planibcaciin Estratégica — Subgerencia de Contrgl Gerensialy Estadistcs,

robo Humano - kAl

Elaborade: Municigabdad Dt
Fuente: Garancia de Desarrolio Social v Cultural — Sutyparancia de Da

Torneo de Judo y Lucha Olimpica 2017
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Cuadro N°5.1.14.15

GRSC-SUBGERENCIA DE DESARRCQLLO HUMANO: DETALLE DE L.OS PRINCIPALES
LOGROS ALCANZADOS POR EL AREA DE DEPORTES, ANO 2017

. | NOMBRE DEL DESCRIPCION BENEFIC
N*| " Logro META | FECHA' | ‘inwng
Torneo de Resaltar habilidades en la técnica del juego e incorporar 2 Febreroy i
! Ajedrez a los vecinos y participantes de los fzlleres de Ajedrez. Agosto del 2017
{ 2 Abril 1,600
Ggado o0 Campeanato deportivo distrito, con el objetivo de : y )
2 el Futhaol - X o A MGeBE A Setiembre del
Vitarte incorparar a nifios y jove . 2017
Campeonato 2 Abril y 1,400
5 Creciendocon | Campeonato deportivo, con el objetivo de incarporar a Setiembre del
el Futbol - nifos y jovenes de la Zona de Huaycan en el futbol. 2017
Huaycan
Evento en el que se participa con algln tipo de 1 Mayo del 2017
4 | Dia del Desafio mol\.rtrr"uenio con una gran cantidad de Ip?rsonas del 20,000
distrito, y se concursa con ofras municipales del
exranjero. _
e Evento, donde se realizan actividades como , jinkana, 1 | Agosto del 2017
5 o juego de cucharas entre otras cosas en diferentes zonas 200
Recreativos e d -7
del distrito X
Carreraporla | Evento, en el que se convoca a todos los vecins del 1 . | Juniodel 2017
6 | VidaMaratén | distrito para participar en una maratén con el objetivo de 3,000
5K mejorar la salud y aumentar el deporte. b
Veraneate Talleres en sus mas de 10 disciplinas deportivas a nivel 1 Enero y Febrero | .«
7 | Deporte 2017 | 9€ t0d0 el distrito, convacando a nifios, adolescentes y del2017 | 5390
v adultos en los meses de enero a febrero ' e
Campeonato Campeonato deportivo en el que se invita a todas las 2 Agosto y
5 | Interpromocion. | promaciones que estén cursando 5to de secundaria en el Setiembre del 200
esde Futboly | distrito de Ate, a participar en la discipiina de Futbol y 2017
Voley Viley.
Campeonato Evento deportivo en el que se convoca a nifias y Mayo y
g | Interdistiital de | adolescentes a participar en la disciplina de Voley desde 2 Setiembre del 800
Véley la categoria sub 8 hasta la categoria sub 18 a1,
I Evento Deportivo, que trabaja en coordinacion con el 1 Octubre del
Basauetbol en | 272 4 OMAPED, convocando a todas las personas en 2017 o
A\ . - silla de ruedas que desean participar de la disciplina de
illa de rueda
| basquet.
Evento deportivo en el que se convoca a nifias y 2, Julio del 2017
omeo de Judo = e
adolescentes a participar en las disciplinas de Judo y
y Lucha e : o 400
; Lucha Olimpica, asi como a las participantes de las
Olimpica i
escuelas de la misma,
ST Talleres en sus méas de 10 disciplinas deportivas a nivel 10 Marzo a
| s de todo el distrito, convacando a nifios, adolescentes y Diciembre del -
R jovenes a participar, desde el mes de marzo hasta el 217
Municipales B
mes de diciembre. i
Evento deportivo en el que se convoca a nifias, nifios y 1 " Julio del 2017
i Tomeo de adolescentes a participar en el Tomeo de Competencia 3
Attes Marciales | de la Disciplina de Arles Marciales, invitando también a 550
distritos vecinos. §
Evento deportivo en el que se convoca a nifias, nifios y 2 Agosto del 2017 400
14 | Tomeo de Box | adolescentes a participar en el Tomeo de Competencia 1. v ¥
de Box, invifando fambién a distritos vecinos.

———
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Olimpiadas Evento da'porﬁvo en el que se convoca a las diferentes 1 Mayo del 2017 1080

15 Estolaics ILEE del distrito a participar en las diferentes disciplinas
deportivas del Area de Deporte,
Actividades deportivas, que se realizan, dentro de los 2 Setiembre del 370

16 | Ciclovias perimetros de Javier parado y Av. Ceres, con el objetivo 2017

y de fomentar el deporte y promacionarlo.
» c:l:;;ﬁ;zs Actividacss de Apoyo y promocion de Campeonatos 18 |1} Todosiene %

S Deportivas en todo el distrito de Ate.
en el Distrito

Elaborado: hMunicipahdad Distrital de Ate (MDA) - Gerancia da Flaniicacisn
Fuente: Garencia de Desanollo Social v Cubiural - Subgerencia de Desarrolls Hurang - MDA

Torneo de BOX

Creciendo con el Futbol - Huaycan 2017

Oscar Benavities Majino - ALCALDE
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Carrera por la Vida MARATON 5K

- 1
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4.6.21. SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES E INCLUSION SOCIAL

La Subgerencia de Programas Sociales e Inclusién Social es la unidad organica encargada
de desarrollar actividades conducentes a mejorar la calidad de vida de la persona en el
ambito de la jurisdiccién del distrito, a través de la promocién de programas sociales y de
complementacién alimentaria y del vaso de leche, con énfasis en la poblacién vulnerable
del distrito.

Cuadro N®5.1.15.1

GDSC-SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES E INCLUSION SOCIAL: PRINCIPALES

" ACTIVIDADES REALIZADAS - PROGRAMA DEL VASO DE LECHE, ANO 2017

” Unidad de 2 b 2 ¥ 4°
. AETIRICES Medida | TRIM. | TRIM. | TR, | TRim, | TOTA
1 | DISTRIBUCION DE CANTIDADES DE LEE UNIDAD 73,720 | 69,291 | 74,934 77,972 | 295457
2 | DISTRIBUCION DE CANTIDADES DE HCEVM UNIDAD 23,552 | 22,269 | 24,086 | 27,150 97,057
3 [ SUPERVISION A COMITES DEL PVL VISITA 32 312 312 314 1,250
VERIFICACION Y  DEPURACION DE
4 | PADRONES DE BENEFICIARIOS DEL PVL VB | BMs) G0k) 2uel i) a4
5 | EMPADRONAMIENTO DE BENEFICIARIOS PVL VISITA 1556 | 1,689 | 1,454 1,685 6,383
EMPADRONAMIENTO DE BENEFICIARIOS DE
] COMITES NUEVOS DEL PVL BENEFICIARIO 45 115 58 98 316
RECEPCION DE PADRONES POR NUEVOS
7 BENEFICIARIOS PVL VISITA 25 30 35 45 135
DISTRIBUCION DE EXEPCIONAL DE STOCK
8 |DE INSUMOS PVL (MEJORAMIENTO DE | ATENCION 1 1 1 2 5
RACION)
DISTRIBUCION EXCEPCIONAL DE CHEQUES
9 |A COMEDORES POPULARES QUE NO| ATENCION —_ - e 141 141
CUENTAN CON SUBSIDIO ECONOMICO
DISTRIBUCION DE PRODUCTOS DEL
10 | PROGRAMA DE COMPLEMENTACION | ATENCION 3000| 3000| 3000( 3,000 12,000
ALIMENTARIA
DISTRIBUCION A COLEGIOS DE ZONAS
11 | VULNERABLES (LECHE DE SOYA VACA| RACIONES |292500 | 487,500 | 487,500 | 487,500 | 1755,000
MECANICA RAUCANA Y HUAYCAN)
DISTRIBUCION A COLEGIOS  (PANES
12 |ELABORADOS POR LA  PANADERIA | RACIONES | 225,000 | 375,000 | 375,000 | 375,000 | 1:350,000
MUNICIPAL = HUAYCAN).
DISTRIBUCION CANASTAS ALIMENTICIAS
13 | DEL (PROGRAMA PANTBC) A CENTROS DE | ATENCION 1845 1845) 1,845| 1,845 7,380
SALUD
APLICACION DE S$100 y FSU DE LA UNIDAD
4TbOCAL DE EMPADRONAMIENTO ULE -|BENEFICIARIO | 6,375 6375| 6375| 6,375 25,500
FOH
o: Municipalicad Chistrital de Ate (MDA) - Garancia de Flanificaciin Estiatégica — Subgarancia de Cortiol Garancial y Estadigtca
jerencia de Desarrollo Social v Cultural = Subgeancia de Programas Saciales 2 Inclusidn Social - MDA
Oscar Benavides Majing - ALCALDE Pigina | 131
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Cuadro N° 5 1.15.2
GOSC-SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES E INCLUSION SOCIAL: SINTESIS
PRINCIPALES ACTIVIDADES RE.:‘«\LFZMDAQ - ANO 2017
POBLACION
o DESCRIPCION DEL | META ALCANZADA CUANDO SE BENEFICIADA
o | NOMEREDEL LOGRO LOGRO CONELLOGRO |REALIZOELLOGRO | CONEL
LOGRO
| . bl Llegar a pueblos de
1 | ncorporacion - PUERIGS |\ evos beneficiarios PVL pobreza y extrema| Todos los meses 345
nuevos al PVL
pobreza
g .. | Distribucion excepcional | Realizar un T e
2 | poramiento de GO0 | g insumos  LEE y | mejoramiento de ;"fesm‘ifr':bg'i'c{:ﬁ;m 30,124
HCEVM raciones Aovie y
Entrega de cheques a
5 | come dores  populares Entregg ?e chiq!:ie:‘s Llet?ar a puebk:s de M ML ok
que no tienen subsidio excepcional por subsidio pabreza y extrema iciembre i
econémm econdmico pobreza
Elaborado: i mrw Gerencia de Planificacion F—L.Ird‘eul o3 — Subgerencia de Tontrol Genencial y Estadistioa.
Fusnte: Ge 1 de Progpamas Sechles e inclusion Sokal - MUA

Cuadro N° 5.1.15.3
GOSC-SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES E INCLUSION SOCIAL: PRINCIPALES
ACTIVIDADES REALIZADAS, 2014- 2017
i UNIDAD DE
N ACTIVIDADES MEDIDA 2014 2015 2016 2017
Distribucion de insumos LEE y HCEVM a ;
1 codigos del PVL Atencion ar2 373 an 375
Distribucion de excepcional de stock de insumo P
4 (mejoramiento de racidn) a codigos del PVL Alansian 3 8 6 5
Distribucion de productos alimenticios  del
3 | programa de complementacion alimentaria a Atencién 255 255 250 255
comedores populares.
Distribucion de canastas alimenticias a Centros i
: 4 de salud (programa PANTBC) Acnean i Iy Ll L
Aplicacién de S100 y FSU de la unidad local de -
empadronamlento ULE - SISFOH At 2,984 2,784 2,550 25,50

Oscar Benavides Majing - A
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Entrega de subsidio excepcional a 141 comedores autogestionario de zona de
extrema pobreza se realizo - centro cultural con la asistencia de 950

Incorporacién de pueblos nuevos en extrema pobreza al PCA

Elaboracion de panes para zonas de extrema pobreza - panaderia municipal de
Huaycan
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Distribucion de insumos para pacientes PANTBC

Empadronamiento ULE - SISFOH
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4.6.22, SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

La Subgerencia de Participacion Ciudadana, es el érgano encargado de promover, facilitar y
articular la participacion de los vecinos de ATE en el desarrollo de su comunidad,
convirtiendo a los ciudadanos en actores activos en la construccién de una ciudad mejor;
detectando problemas,’planteando soluciones, ejecutando proyectos, mejorando la calidad
y eficiencia de los servicios puiblicos para consolidar a ATE como una ciudad para todos.

Principales actividades realizadas durante el afio 2016
Cuadro N° 5.1,16.1

GDSC-SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA: PRINCIPALES ACTIVIDADES
REALIZADAS, ANO 2017

. Cronograma y Programacién de
Neta Fisica Metas ylo Actividades
N°® Actividad
Unidad de ; ) e 2° = 4°
Medida | C2"d2d | o | yRim. | TRIML | TRIM.
Asesoria para registro y reconocimiento del consejo Exp. -
! directivo de las organizaciones sociales del Distrito. Informe A8 e 20| ek el
2 | Campafia Renueva tu direcfiva Campana 3 1 1 - 1
Fortalecimiento de capacidades de liderazgo y
3 | gestion a dirigentes de las 6 zona del Distrito de Ate | Capacitacion 14 2 6 6 -
y charias de informacion sobre el RUOS
Difusion y convocatoria de los falleres del
§ Presupuesto Participativo i ¥ i 4 2 i
Conmemoracion y homenaje a principales fechas o
> | civicas y festividades del Distrit i 6 R P
Convocatoria del compromiso de actas de enfrega y ) )
6 del Presupuesto Participativo Accidn W &t 40
7 | Campafia contacto Directo "alcalde y tu barrio” Campaiia 5 1 1 2 1
8 Gampeonlato Deportivo de organizaciones sociales Everdo 2 - 1 1 .
i ; deportivo
Capacitacion integral de organizaciones sociales de e
9 | bne y iomdices g Capacitacion 9 1 3 3 2

Elaborado: Munwmalidad Distrital de Ate (IMDA) — Gerencis de Planificaciin Estrategica - Subgarancia de Contiol Garencial y Estadistics
Fuente: Gerancia da Desarmollo Sooal v Cultral - Subgeranca de Panicipacion Ciudadana - MDA

Cuadro N° 5.1.16.2
SC-SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA: CUADRQ COMPARATIVO DE
PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS, 2014 - 2017

ACTIVIDADES 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Asesoria para registro y reconocimiento del consejo directivo de las
organizaciones sociales del Distrito. L7% | LY ) Gao0 | ‘B

2 | Difusién y convocatoria de los talleres del Presupuesto Participativo 33,751 [ 27,317 [ 30,218 | 19,494

Fortalecimiento de capacidades de liderazgo y gestion a dirigentes de las 6 1500 | 2126 | 2920 | 2.980

3 s, ; s
zona del Distrito de Ate y charlas de informacion sobre el RUOS
4 | Campeonato Deportivo de organizaciones sociales - - - 15,000
Elaborado: Municipalidad Distrital de Ate (MDA ~ Gerencis e Flanificacion EStratagica - Subserencia o Cantral Gerencial ¢ Estadishbos
Fuente: Gerancm de Desarmolln Socmly Cultural - Subgerencia de Parbicipacion Ciadadana - MDA
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ANEXO FOTOGRAFICO

Asesoria para registro y reconocimiento del consejo directivo de las organizaciones
sociales del Distrito

Osear Benavides Majino - ALCALDE



Memoria institucional del Afio 2017, de la Municipalidad Distrital de Ale

4.7. ORGANOS DESCONCENTRADOS

4.7.1. AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN

La Agencia Municipal de Huaycén fue creada para brindar una atencién personalizada v
mas eficiente, la Municipalidad de Ate modernizo la Agencia Municipal de Huaycan,
ubicada en la Av. José Carlos Mariategui (Plaza de Armas de Huaycén). Para ello se puso al
servicio de los vecinos de la ciudad Autogestionaria un moderno sistema de informética
interconectada al Palacio Municipal de Ate. Este sistema de Ultima generacion se hizo con
el objetivo de desconcentrar los servicios de la corporacion municipal, tan es asi que la
atencion en la Agencia Municipal es inmediata, répida y eficiente, sobre todo cuando los
contribuyentes desean conocer su estado de cuentas, pagar sus tributos municipales y

realizar los diferentes tramites docurmentarios.
Principales actividades realizadas durante el afio 2017

Cuadro N°4.7.1.1

AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN: PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA

AGENCIA, ANO 2017

3 ' UNIDAD DE & . 4 °
N ACTIVIDADES MEDIDA 1°TRIM. | 2° TRIM. | 3° TRIM. | 4° TRIM.
1 | Taller de normas de convivencia y sequridad Taller 9 10 13 10
2 | Taller de sensibilizacion en tema de medio ambiente Taller 6 ] 1
3 Plantacion de arboles yfo recuperacion de areas HKociores 4 ; 3
verdes
Taller de capacidades humanas, violencia,
4 aukcestinia, alinds Taller 8 9 7 4
Campafia de salud integral, bucal - gratuito /
5 | sensibilizacion. i 4 3 A ‘
6 | Taller de sensibilizacion y orientacion tributaria Taller 3 4 5 5
7 | Taller / Show de educacion en seguridad vial Actividad 1 11 8 5
8 | Construccion de mesas fijas de ajedrez Actividad b
9 Gesli:‘:r_1 para adquisigién de_ mesas de maderas para Accion 6
el frontis de la agencia municipal |
10 | Recuperacion de areas verdes de los parques Accion 1 2 1
Concurso y feria de creatividad con productos
" | reciclados Proyectos 40
12 | Concurso de talento - Rescatando voces Participante 21

icacion Estratégics — Subgerencia de Control Gerenciad y Estadistica.
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Principales actividades realizadas por anos

Cuadro N°4.7.1.2
AGENCIA MUNICIPAL DE HUAYCAN: PRINCIPALES ACTIVIGADES: REALIZADAS POR
ANOS 2014 AL 2017 ]

o UNIDAD DE ; s :

N ACTIVIDADES MEDIDA 2014 2015 2018 2017

1 | Taller de normas de convivencia y seguridad Taller 3= 54 45 42
Taller de sensibilizacién en tema de medio

2 ambiente y/o plantacion de arboles Taller 24 % & «
Taller de capacidades humanas, violencia,

4 autoestima, afines Teller 24 32 3 %
Campafia de salud integral, bucal - gratuito / g

4 sensibilizacion. Evento 10 26 15 . 14

5 | Taller de sensibilizacion y orientacion tibutaria Taller 24 23 16 17,

6 | Taller / Show de educacion en seguridad vial Actividad , %l 25

7 | Campafia de limpieza . 24 41 e

8 | Ferias y/o eventos culturales . Evento 24 25

9 | Capacitacion en tema de defensa civil Taller 24 37

10 | Guiados turisticos con las |.E. Guiado 18

11 | Mesa multidisciplinaria de trabajo Reunion 12 28 18 12

12 | Feria y concurso de productos reciclados Proyecto 40 40

13 | Concurso de canto Participante 30 21

14 | Construccion de mesas fijas de ajedrez Actividad 6 6
Gestion para adquisicion de mesas de maderas .

iy para el frontis de la agencia municipal o 6

16 | Recuperacion de areas verdes de los parques Accion 4

PANEL FOTOGRAFICO

Campanas y sensibilizacion en tema de salud
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Unidad 10 2 30 4
N AGTIIDADES d | tRm. | TRM. | TRIM. | TR, | TOTA
Medida
Desarrollar capacitaciones, programas, talleres Accion 5 j 2 0 5
1 | yloseminarios
1.Seminario Educativo (tareas) 00 06 01 00 o
2. Talleres de desarrollo social (tareas) 21 12 10 08
Promover el Desarrollo Urbano ambiental Accion 2 3 2 2 9
2 1.Campafias de conservacian ambiental (tareas) 1" 10 08 01 %
2.Talleres de Arborizacién (tareas) (tareas) 00 04 00 02
Impulsar  acciones de Salud integral, .
diagnastico, tratamiento y seguimiento Accion J 4 4 3 16
1.Campafias de salud infegral gratuita (tareas) 02 05 05 07
3 | 2talleres de prevencion y promacion salubrica {tareas) 08 06 02 13
83
3.Sensibilizacion sobre la buena salud (tareas) 09 12 04 05
4,Campafia Kioscos nufritives (tareas) 01 01 03 00
Prevencion de riesgos en la autoconstruccion
de viviendas ubicadas en las laderas de los | Accion 0 0 1 1 2
4 | ceros
o0 DISTR7P 1.Elaboracién de planos de vivienda vy
é@g T 2 autoconstrucgion (tareas) 0o 01 01 01 03
= & f -
£ 4 omentar el desarrollo de exportacion de :
"i _______ ;‘3 creatividad local y educativa Aecbn 0 L 1 0 2
Z" LU ALBERRITTS : . -
MR, 1.Realizar una feria artesanal y/o gastronémico
@%Bj:c °B° B> con instituciones educativas (aay | © v o o 02
F Control G2
‘\ME-/ Promaver la identidad civica y cultural Accion 0 3 3 0 6
1.lzamiento del pabellon nacional (tareas) 00 02 0 00
6 | 2 Exposicio i
.Exposicion de zonas furisticas de Santa
Clara con centros educativos (tareas) 00 o o B0 B
3. Celebracion del aniversario de Santa Clara (tareas) 00 00 08 00
TOTAL 52 61 45 a7 195

atencién

Memaria Institunional del Afio 2017, de la Mumopatidad Distrital de Ate

4.7.2. AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA

La Agencia Municipal de Santa Clara es una unidad organica descentralizada, con
competencias de coordinacién, facilitacion y promocion, con gestiones delegadas para la

desarrollo local.

Principales actividades realizadas durante el aio 2017

Cuadro N° 4.7.2.1

AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA: PRINCIPALES ACTIVIDADES
DESARROLLADAS ANO 2017

administrativa de servicios, de participacién vecinal y el planeamiento del

!lf}}j‘;f!d | 1-40
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Principales logros alcanzados durante el afio 2017

Cuadro N° 4.7.2.2
AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA: PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS, ANO

2017
we |  NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL | METAALCANZADA |CUANDOSE |  POBLACION
LOGRO LOGRO CONELLOGRO |REALZOEL| BENEFICIADA
LOGRO CON EL LOGRO
i Considerando la
Cumpl p
m";gi;m:zr mp|;:-, Ig: programacion de _Ia meta | La meta alcanzada con
kiseiiuns respecto al plan de incentivo | el logra del Bk G & Alcance a
(actividades 12 y 19 s?bm Convivencia | cumplimiento del Plan diciembre del aproximadamente
solve  Conviencs Ciudadana y Tenencia ilegal | de Incentivas 2017 {cuatro a 20,000
Ciudadana y uso de Armas de fuego, se |relacionada a la meta trimestres) habitantes de
kdebids: de  Ames desarrollo con los alcances | N° 01y meta N° 16 de Santa Clara
de fuego) de acuerdo a la poblacién | Seguridad Ciudadana
civil y educativa.
Logro que se efectud con la | .. .
Primera revista elaboracitn ' de 15,000 E:Ii::m y alc:g::gﬁg:l
informativa de santg mﬁ esque difunden ?:I econdmico,  cultural, | Agostodel | Alcance a 60,000
cfam (15 mil Desarrollo histérico turistico, social y obras 2017 lectores aprox.
ejorpleres) turistico, econdmico y obras gﬁsgarr:t:a g:;m
resaltantes en Santa Clara. ’
O, LN | g vt ot 17 st o
parroquia nuestra h'mnm.de Santa Clara, en emblematico de Ia Alcance a 90,000
sefiora de Monte I8 fixida i’ o, (ko parroquia Nuestra Santa Clan'no; lo
to
Carmelo de santa | TONUMeNto. Sefiora del Monte . |cual los identifica
M histarico existente, como la 12 de Julio 5
clara como distintivo : Carmelo  d
bleraton, ftsiog | PATOGU Nuestra Sefiora | CMmel0 de - Santa | g 5gq7 il A
y simbolo h'rsltén'@o de o Mc_mte ‘Canqeh, e s fortalecimiento de la Monﬂmento
identificacion de la| /2 idenfiicacion como | i de o histéric
localidad de Santa | M2%en simbolo de os | . -
; ciudadanos Santa
Santa Clarinos. :
Clara, Clarinos.

La meta alcanzada con
el logro por acuerdo o

Mejoramiento del i :
comedor de la Asoc. | Logro que se impulsé con la | 21278 " Entreogic
nueva  generacion | alianza estratégica :ﬁm,’. Ia dAQSQ"C;: Al 2000
(Acuerdos via | institucional ~ enfre  la Clummpa | eUFGEU 07 de marzo | " cance a 2 |
reciprocidad del POI | Agencia Municipal de Santa sl A | del2017 | Personas g6 la
2017 con la|Clara y la Universidad rT_ue;oré la calidad _de comunidad
universidad peruana | Peruana Union, UPEU. wdg de los socies
unién, UPEU.) habitantes de la zona

con la construccion del

comedor "Santa Rosa”
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Principales actividades registradas del afo 2014 al 2017

Cuadro N° 4.7.2.3
AGENCIA MUNICIPAL DE SANTA CLARA: PRINCIPALES ACTIVIDADES REGISTRADAS
DEL ANO 2014 AL 2017

, Unidad de
N ACTIVIDADES Medida 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Asamblea de dirigentes de organizaciones sociales

Capacitaciones sobre normas de convivencia ciudadana (Pl)

1 | Taller sobre Seguridad Ciudadana Acciones 102

Capacitacion sobre Prevencian de Riesgo de Desastres Naturales

Taller sobre Contaminacion Ambiental
Taller sobre normas de convivencia ciudadana y escuela de padres
(P1)

2 | Capacitacion sobre Seguridad Ciudadana Acciones 144
Tenencia llegal de Armas de Fuego '

Ronda Mixta de Sequridad Ciudadana

Prevencion de riesgos en la autoconstruccion de viviendas ubicadas
en las laderas de los cerros

Fomentar el Desamollo de exportacién de creatividad local y
3 | educativa

Promover la identidad civica y cultural Acciones 205
Prevencion en seguridad Ciudadana

Promover acciones de sensibilizacion integral (P1)

Desarrollar capacitaciones, programas, talleres y/o seminarios

Promover el Desarrollo Urbano ambiental

Impulsar acciones de Salud integral, diagnéstico, tratamiento y

| sequimiento Acciones 195

4 IPrevencion de riesgos en la autoconstruccion de viviendas ubicadas
en las laderas de los cerros

fomentar el desarrollo de exportacion de creatividad local y educativa

Promover la identidad civica y cultural

ANEXO FOTOGRAFICO
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Taller de desarrollo social a través de la Il mesa de trabajo con los dirigentes de las
A.U.D del Nuevo Sn Juan.

Osrar Benavides Majino — ALCALDE
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4.7.3, AGENCIA MUNICIPAL DE SALAMANCA

La Agencia Municipal de Salamanca, tiene como objetivo promover la coordinacion con la
poblacion en la atencion de los servicios municipales, la participacion vecinal y el
planeamiento del desarrollo local en el ambito territorial de la zona 1 del distrito de Ate.
Asimismo, es nuestra funcidn promover, organizar, dirigir y controlar las acciones para el
correcto funcionamiento de la Agencia Municipal, asi como atender y orientar los
requerimientos que tiene la comunidad en los diversos aspectos del desarrollo comunal.

La zona 1 del distrito de Ate cuenta una extension Geografica de 11.5 km2 Aprox. y una
poblacién estimada de 70,725 habitantes, 26 Urbanizaciones, 4 Asentamientos Humanos,
364 Manzanas, 60 parques y 43 colegios.

Actividades realizadas durante el afio 2017

Las actividades realizadas durante el periodo 2017 destacamos la celebracion de las fechas
civicas y festivas, como son los desfiles escolares por fiestas patrias, la celebracion del Dia
de la Bandera en las urbanizaciones Salamanca y Valdiviezo, Homenaje al héroe José
Abelardo Quinones, Dia de la Madre, Dia del Padre, celebracién de aniversarios de las
diferentes urbanizaciones de la zona 1, como Salamanca, Miguel Grau, Valdiviezo, entre
otras,

Las actividades con fines recreativos, educativos y de prevencion, siendo parte
fundamental de nuestra labor, los talleres de Vacaciones Utiles 2017, las reuniones de
sanacion con el padre Manuel Rodriguez, Festival gastronémico, Festival del Turrén de
Doha Pepa, la celebracién del Dia de la Cancién Criclla, Caminata de canes, dia del desafio,
los talleres de Presupuesto Participative para Ninos y Adolescentes y la Il Caminata y
Bicicleteada en Salamanca. Se han realizade también charlas de prevencion del uso
indiscriminado de armas de fuego en las diferentes Instituciones educativas de la zona 1.
Hemos brindado apoyo para la realizacion de talleres para la creacidn del Parlamento
Escolar en Salamanca, ademas de realizar en forma permanente la supervision de las
labores de mantenimiento del ornato y la limpieza plblica, asi como operativos de
erradicacion de ambulantes vy la supervision de las obras de nuestro sector.

Ostar Benavides Majing - ALCALDE
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Caminata saludable

Bicicleteada
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PROBLEMAS E INCONVENIENTES PRESENTADOS

Sobre la base de los problemas e inconvenientes identificados, siendo los siguientes:

Plataforma de atencién, con espacio limitados e inadecuados, para una adecuada
atencion para los usuarios.

Falta de implementacion de programas de capacitacion y la falta de un sistema
informatico integral, entre otros.

Bajo nivel tecnoldgico, hecho que se refleja en la existencia de sistemas de
informacién antiguos y una plataforma tecnoldgica no digital. Asi como la falta de
equipos de monitoreo y control de seguridad de la informacién a fin de
salvaguardar los datos de la corporacién municipal v la mejora la performance en la
transmision de datos.

Limitada cobertura de los servicios municipales y la infraestructura necesaria para
ello. Considerando la falta de previsidn y proyeccién en la implementacion de
nuevos locales y puntos de atencién lo que no permite una buena planificacion del
crecimiento de la red de datos.

Limitada cobertura en la autorizacidon de procesos en las areas operativas vy
administrativas a donde poder monitorear todos los procesos de manera integral.

Limitada infraestructura fisica y tecnoldgica esta influida por los limitados recursos
financieros y por la inevitable lentitud de los procesos publicos de adqguisiciones de
bienes y servicios.

Péuina scar Benavides Majing - ALCALDE
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Aspectos Presupuestales 2017
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5.1. ANALISIS DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS 2017

5.1.1. Analisis de la Ejecucion de Ingresos

La ejecucién de los ingresos en el ano 2017 alcanzé el monto de S/. 268,121,946, el cual
representa el 91% de lo programado en el presupuesto final autorizado de S/.
296,205,308. El siguiente cuadro presenta su comportamiento expresado en soles:

Cuadro N° 5.1.1.1
GPE-SUBGERENCIA DF PRESUPUESTO: ANALISIS DE EJECUCION DE INGRESOS
PROGRAMADOS Y EJECUTADQS 2017

INGRESOS POR RUBROS PIA PiM . INGRESOS | Avance%

00: RECURSOS ORDINARIOS 9,437,047 44,167 674 20,047,919 45
07: FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 48,397,837 | 46,935473 43,662,630 93
08: IMPUESTOS MUNICIPALES 56,517,517 69,101,965 69,101,964 100
09: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADCS 53,515,497 60,052,267 59,511,132 99
13: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 304,717 245,093 62
18: CANON Y SOBRECANCN, REGALIAS, RENTA
DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 841,089 9,698,122 9,688,121 100
19: RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES
DE CREDITO 21,045,393 65,855,088 65,855,087 100

TOTAL DE EJECUCION DE INGRESQS 186,754,380 296,205,306 | 268,121,946 9N

Elaborade: Muncigahdan
Fuente: lerencia de Pl

trital de Aty (MDA} = Gerencia de Planificacion Esirategica = Subgerencia de Control Gerencial y Estadisting,
cecion Estratégica— Subgerencia de Frasupuesio - MO,

5.1.2. Analisis de la Ejecucién de Gastos

La ejecucién de gastos en el afio 2017 alcanzd el monto de S/. 212,199,921, el cual
representa el 71.6% de lo programado en el presupuesto final autorizado de S/.
296,205,3086. El siguiente cuadro presenta su comportamiento expresado en soles:

Cuadro N°5.1.1.2
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: ANALISIS DE EJECUCICN DE GASTOS
POR GENERICA PROGRAMADOS Y EJECUTADOS 2017

\

.....
.....

&
-f‘_c_'g._irml o

s Ejecucién
\ Genérica PIA PIM pre Jupue atarla Avance %
21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 11,549,566 10,059,772 8,763,782 87.1
-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES
QOCIALES 9,904,634 14,887 608 14,756,153 99.1
5-23: BIENES Y SERVICIOS 99923273 129,371,579 120,024,823 92.7
5-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3,867,021 ¢ 0 0.0
5-25: OTROS GASTOS 3,744,247 2,872,089 2,856,180 99.4
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO .
FINANCIEROS 56,078,727 133,568,130 60,369,211 45,2
7-28: SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1,686,612 5,446,128 5,430,772 99.7
TOTAL DE GASTOS 186,754,380 296,205,306 212,199,921 716
Elabarade: Murmpalxsd Distraal de Are (MDE) — Gerenen de Planficacion Estratégica — Subgerencia de Contral Gerancial v Estadistcs
Fusnta: Gerenma de Flanticecion Estratégica- Subgerencia de Presupuesto = MDA
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Cuadro N°5.1.1

3

GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: ANALISIS DE EJECUCION DE GASTOS
POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (RUBROS) PROGRAMADOS Y EJECUTADOS 2017

Rubro PIA PIM praEsJ:;:iI:t:ri . Avance %
00: RECURSOS ORDINARIOS 9,437,047 44,167,674 20,047 919 45.4
07: FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 46,397,837 46,935,473 39,971,347 85.2
08: IMPUESTOS MUNICIPALES 55,617,517 69,101,965 60,743,964 87.9
09: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADQS 53,515,497 60,052,267 58,210,547 96.8
13: DONACIONES Y TRANSFERENGIAS 0 394,717 230,528 58.4
18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE
ADUANAS Y PARTICIPACIONES 841,089 9,698,122 5,503,347 o7.7
19; RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE
CREDITO 21,045,393 65,855,088 27,402,269 1.6
186,754,380 296,205,306 212,199,921 71.6
Elaborade: Municipakdad Distrital dha Ate (MDA}~ Garencia de Flamiizacion Estraégica — S ubgarancia de Contiol Garancial y £5tadiateg
Fuente: Gerancia de Planificacion Estratégina- Subaerencia de Prasupuesto - MDA

Cuadro N°5.1.14

GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: EJECUCION DE GASTOS DE

PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE POR RESULTADOS 2017

Oscar Benavides Majing - ALCALDE

Categoria Presupuestal PIA PIM Devengado Av:/.nca
0030: REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA
SEGURIDAD CIUDADANA 0 32,000 0 0.0
0042: APROVECHAMIENTC DE LOS RECURSOS HIDRICOS
PARA USO AGRARIO 0 9,000 0 0.0
0068: REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES 0 11,500 11,500 100.0
0073: PROGRAMA PARA LA GENERACION DEL EMPLEO SOCIAL
INCLUSIVO - TRABAJA PERU 0 34,928 14,220 40.7
0090: LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR 0 48,531 48,530 100.0
0091 INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACIONDE 3 A
16 ANOS A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PUBLICOS DE LA
UCACION BASICA REGULAR 0] 5554144 | 4934569 88.8
BW1: INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES
S, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN LA POBLACION
ANA 22328718 | 2,562,014 1426921 58.7
% : MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS 0 86,981 86,981 100.0
“: Y 09: NUESTRAS CIUDADES 0| 3785443 | 2,106,581 5.7
0138: REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD EN EL
SISTEMA DE TRANSPORTE 31,011,121 | 54,079,606 | 21483513 39.7
9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN
EN PRODUCTOS 1,711,509 | 61,076,931 | 24,152,749 39.5
TOTAL DE GASTOS 55,051,348 | 127,281,078 | 54,271,563 426
Elsbarado: Municipahdad Distrital de Aze 1r.-.-1[31-‘«r— Gerencis de Planficacion Estratégica - Subgerancea de Contral Gerancial y Extadistica
Fuente: Gerencia de Planificacion Estratdgica— Subgerencia de Presupuesto — MDA
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Cuadro N° 6.1.2.1
GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: EJECUCION DE GASTOS DE
PROYECTOS DE INVERSION 2017

0030 | REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA 32000 32,000.00 0.00
SEGURIDAD CIUDADANA E
2.398544 | CREACION DEL SERVICIO DE 32,000 32,000.00 0.00

PROTECCION A TRAVES DE MURO
PERIMETRICO, TORREONES Y SISTEMA
DE VIDEO VIGILANCIA EN LA AV,
ESPERANZA TRAMO QUE UNE EL EX FUND

0042 | APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS 9,000 9,000.00 0.00
PARA USO AGRARIO
2319277 | MEJORAMIENTO DEL CANAL DE ATE: 9,000 9,000.00 0.00

TRAMO 1, CALLE SANTA TERESA (DESDE
LA LINEA FERREA HASTA LA CARRETERA
CENTRAL), TRAMO 2, ACEQUIA
COMUNERO (DESDE CARRET

0088 | REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE 11,500 11,500.00 100.00
EMERGENCIAS POR DESASTRES
2.304620 | INSTALACION DEL SERVICIO DE 11,500 11,500.00 100.00

PROTECCION CONTRA INUNDACIONES DE
LA MARGEN IZQUIERDA DEL RIO RIMAC
(PROGRESIVA KM 0.00 + KM 1.02), SECTOR

DE VILLA SAN LU
0073 | PROGRAMA PARA LA GENERACION DEL EMPLEO 34,928 14,220.00 20,708.00 40.71
SOCIAL INCLUSIVO - TRABAJA PERU
2120538 | CONSTRUCCION DE MUROQ DE 1,500 1,500.00 100.00

CONTENCION EN LA CALLE N° 1, PASAJE
N2 (LT. 37), ESCALERA 3, DE LA UCV 139-
G ZONA 1 AAHH. HUAYCAN, DISTRITQ DE
ATE - LIMA -

2137272 | CONSTRUCCION DE MURO DE 1,500 1,500.00 100.00
CONTENCION EN EL PASAJE 03 DE LA UCY
132 ZONA | - HUAYCAN, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

2137375 | CONSTRUCCION DE MURC DE 1,500 1,500.00 100.00
CONTENCION EN LOS PASAJES LOS
CIPRESES, LOS CEDROS Y LOS SAUCES
ASOCIACION AAHH. LAS LOMAS DE .
SANTA CLARA, DISTRITO DE ATE - -y
2157036 | CONSTRUCCION DE MUROS DE 1,500 1,500.00 100.00
CONTENCION EN CALLE AMZ. A DEL LOTE i

TALBY CALLE SATELITE ENTRE LOS
PASAJES 5 Y SEDAPAL DEL
ASENTAMIENTO HUMANQ EL PARAISO
2192030 | CREACION DE MURQ DE CONTENCION EN 20428 20,428.00 0.00
LA AVENIDA ALFONSO UGARTE FRENTE A
LA MANZANA B DEL ASENTAMIENTO
HUMANO SAN ANTONIO, ZONA 04 SUB -
ZONA 03, DISTRITO

2218791 | CREACION DE MURO DE CONTENCION EN 1,500 1,500.00 100.00
EL AREA VERDE NRO 1 EN LA UCV 213-B,
VIV, TALLER LOS PORTALES, ZONA S,
HUAYCAN, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA
2244631 | CREACION DE MURO DE CONTENCION EN 7,000 6,720.00 280,00 96.00
EL PASAJE IGUALDAD, TRAMO FRENTE A
LOS LOTES 1 AL7 DE LA MZ. C2 DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA LAS LOMAS DE
AMAUTA -
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0090

LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR

48,531

48,530.01

0.99

100.00

2.194480

INSTALACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LA
L.E N 1135 EN SANTA CLARA CENTRO,
ZONA 05, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

46,531

46530.01

0.98

100.00

2194461

INSTALACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL ESCOLARIZADA EN LA
|E.I. LAS GARDENIAS EN LA ASOCIACION
DE PROPIETARIOS DE VIVIENDA, LAS
GARDENIAS DE 5

1,000

1,000.00

100.00

2212680

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
HIGIENICOS Y PATIOS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA N1268 GUSTAVO MOHME
LLONA DE HUAYCAN, DISTRITQ DE ATE -
LIMA - LIMA

1,000.00

100.00

INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACION DE 3

A 16 ANOS

A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PUBLICOS

DE LA EDUCACION BASICA REGULAR

5,554,144

4,934,568.93

619,575.07

88.84

2261120

AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE NIVEL INICIAL LE. N 175 EN LA
LOCALIDAD DE GLORIA GRANDE,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA DE LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

2818424

2,463,880.98

354,543.02

8742

2271632

AMPLIACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL DE LA LE. N 1289 EN
LA LOCALIDAD DE HUAYCAN/ARENERC
HUAYCAN, DISTRITO DE ATE, PROVINCIA
DE LIMA, DEPARTA

2735720

2,470,687.95

265,032.05

90.31

0101

INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES

FISICAS, D
POBLACION

EPORTIVAS Y RECREATIVAS EN LA
N PERUANA

22328718

2,562,014

1,426,920.80

1,135,093.20

55.70

2.006326

CONSTRUCCION DE LOSAS DEPORTIVAS

1,283,325

0.00

2.163698

CREACION DE LOSA DEPORTIVA EN LA
ASOCIACION DE PROPIETARIOS NUEVA
PRIMAVERA, ZONA 05, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

1,000.00

100.00

2.164788

CREACION DE LOSA DEPORTIVA
MULTIUSO EN LA ASOC. DE VIV. LAS
CINCO ESTRELLAS, ZONA 04, SUB ZONA
03, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

332,318

332,318.00

0.00

2.175583

MEJORAMIENTO DE LOSA DEPORTIVA EN
LA ASOC. DE VIV, LA ESTRELLA DE SANTA
CLARA, ZONA 05, SUB ZONA 01, DISTRITO
DE ATE - LIMA - LIMA

5225

5,225.00

0.00

2.185901

MEJORAMIENTO DEL ESPACIO
DEPCRTIVO EN EL PARQUE ALEJANDRO
ALVAREZ DE LA URBANIZACION DE
VIVIENDA ALEJANDRO ALVAREZ, ZONA 03,
SUB ZONA 01, DISTRITO DE

8,546

8,546.00

0.00

2.185805

MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA
DEL PARQUE NRO 20 DEL GRUPO J DEL
AAHH. HORACIO ZEBALLOS GAMEZ, ZONA
06, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA
- LIMA

1,000.00

100.00

2197219

CREACION DE LOSA DEPORTIVA EN LA UCV
35 ZONA B, P.J. PROYECTO ESPECIAL
HUAYCAN, DE LA ZONA 06, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

6,136

6,136.00

0.00

2.200180

2.202573

CREACION DEL COMPLEJO RESIDENCIAL
JUVENIL DE REINSERCION EDUCATIVAY
DEPORTIVA OLLANTAYTAMBO, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

21,045,393

0,00

CREACION DE CANCHA DEPORTIVA EN EL
AREA DEPORTIVA NRO 2 DE LA ASOCIACION
POPULAR DE VIVIENDA SENCR DE
MURUHUAY, ZONA 04, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE

188,762

195,700.05

3,061.95

98.46

Oscar Benavides Majino — ALCALDE
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2.205694

CREACION DE LOSA DEPORTIVA EN LA
MZ. W1 DEL PROGRAMA DE VIVIENDA
ANDRES AVELINO CACERES, ZONA 05,
SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

5434

5434.00

0.00

2.23549

MEJORAMIENTO DEL AREA DEPCRTIVA
DEL PARQUE NRO 04 DE LA ASOCIACION
DE VIVIENDA NUEVA VILLA LA CAMPINA -
ZONA 5 SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
LIMA-L

16,000

16,000.00

0.00

2.244261

MEJORAMIENTO DEL CAMPO DEPCRTIVO
DEL AA. HH. 25 DE JULIO, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

102,085

101,224.20

840.80

99.18

2.244783

CREACION DE LOSA DEPORTIVA EN EL
AMHH. EL PEDREGAL DE SANTA CLARA,
ZONA 5-5UB ZONA 3, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

543,071

527,114.78

15,956.22

97.08

2.301986

CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO EN
LA MANZANA V LOTE 2 DEL PROGRAMA
DE VIVIENDA ALFA Y OMEGA, ZONA 3, SUB
ZONA 3, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

216,794

216,792.17

1.83

100.00

2.325036

CREACION DE LOSA DEPORTIVA EN EL
AREA RECREATIVA DE LA UGV 141 DE LA
ZONA J DEL AAHH. MUNICIPAL PROYECTO
ESPECIAL HUAYCAN, ZONA 06, SUB ZONA
03, DIST

405,743

367,089.60

38.663.40

9047

2332732

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DEPORTIVOS EN LA LOSA
DEPORTIVA DEL PARQUE | DE LA URB.
SANTA MARTHA BAJA (ASOC. DE VIV, EL
ROSAL DE SANTA

9,000

9,000.00

0.00

2.334673

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
RECREACION INFANTIL EN LA MZ F LTE 15
DE LA URB. MAYORAZGO IV ETAPA, ZONA
02, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA
-L

17,000

17,000.00

100.00

2.336629

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA EN EL PARQUE 5 DE LA
PARCELA 10015 DEL SECTOR 3 DEL EX
FUNDO PARIACHI (S0CIOS DE LA SUB
ESTACION G DE LA ASOC

663,920

663,920.00

0.00

2.380532

CREACION DEL SERVICIO DE ESPACIO
PUBLICO EN EL AREA DEL PARQUE
INFANTIL Y DEL ADOLESCENTE EN CALLE
JALISCO DE LA COOP, DE VIV. MANYLSA,
EN LA ZONA 05,

15,000

15,000.00

0.00

2.398411

CREACION DEL SERVICIO RECREATIVO EN
LOS PARQUES DE LAS MANZANAS W1Y
D1 DEL AH EL AMAUTA, ZONA A, ZONA 04,
SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

15,000

15,000.00

0.00

MEJORAM

ENTO INTEGRAL DE BARRIOS

86,981

86,980.63

037

100.00

2132064

CONSTRUCCION DE PISTAEN LA ZONA R
DE HUAYCAN, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

22231

2223063

0.37

100.00

2,192862

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
EN LA ZONA B, HUAYCAN, ZONA 06, SUB
ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

64,750

64,750.00

0109 | NUESTRAS CIUDADES

3,785,443

2,106,580.74

1,678,862.26

55.65

2.166090

MEJORAMIENTO DEL PARQUE 07 DE LA
URB. EL REMANSO DE SANTA CLARA,
ZONA 05, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

6,340

6,339.23

0.77

99.99

2.184236

MEJORAMIENTO DEL PARQUE CHIMU EN
LA URBANIZACION SALAMANCA DE
MONTERRICO, ZONA 01, SUB ZONA 03,

DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

1,000

1,000.00
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2185467

CREACION DEL PARQUE 1 EN LA
ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE LA
URBANIZACION VILLA SAN LUIS DE SANTA
CLARA, ZONA 05, SUB ZONA 01, DISTRITQ
DE ATE - LIMA

2277

12,276.20

0.80

§9.99

2.185500

MEJORAMIENTO DEL PARQUE HUASCAR
EN LA URBANIZACION MIGUEL GRAU
ZONA 01 5UB ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

1,000

1,000.00

100.00

2196316

CREACION DEL PARQUE N 3 DE LA
ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE LA
URBANIZAGION EL LUCUMO, PRIMERA.
ETAPA, ZONA 6, SUB 20NA 01, DISTRITO
DE ATE - LIMA - LI

120673

11391488

6.758.12

64.40

2196318

MEJORAMIENTO DEL PARQUE SAN
ANTONIO EN EL AA HH SAN ANTONIO,
ZONA 4, SUB ZONA 3, DISTRITQ DE ATE -
LIMA - LIMA

3,980

3979.95

0.04

100.00

2197016

MEJORAMIENTO DEL PARQUE - 1 EN LA
URBANIZACION SANTA MARTHA, ZONA 3 -
SUB ZONA 1, DISTRITODE ATE - LIMA -
LIMA

1,000.00

100.00

2201020

MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DE
LOS PARQUES NRO 2, PARQUE NINO Y
PARQUE ASTURIAS- URBANIZACION
MAYORAZGO CHICQ, ZONA 2, SUB ZONA 2,
DISTRITO DE ATE

23,300

12,111.56

11,188.44

51.98

2201418

MEJORAMIENTO DEL PARQUE DEL AA, HH,
SICUANI, ZONA 1, SUB ZONA 2, DISTRITO
DE ATE - LIMA - LIMA

522,650

522,649.01

0.99

100.00

2.201420

MEJORAMIENTO DEL PARQUE VIENA DE
LA JUNTA VECINAL LAS PRADERAS DE
PARIACHI 2DA ETAPA AMPLIACION, ZONA
6, SUB ZONA 1, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

469,723

469,562.37

160.63

99.97

2.213875

MEJORAMIENTO DEL PARQUE N° 1 DE LA
ASQCIACION DE VIVIENDA SOL Y CAMPO,
ZONA 5, SUB ZONA 2, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

46,955

6,007.18

40,947 .82

1279

2.235404

MEJORAMIENTO DEL PARQUE N°5 DE LA
ASOC. DE PRO-VIVIENDA LOS ANGELES
DE VITARTE, ZONA 03, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

743816

284,495.01

459,320.99

38.25

2.236038

MEJORAMIENTO DEL PARQUE 1
PROGRAMA DE VIVIENDA ANDRES
AVELINO CACERES DE LA ZONA 05, SUB
ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

233,773

21762285

16,150.15

93.09

2,240976

CREACION DEL PARQUE CENTRAL EN EL
AAHH. MANUEL SEOANE CORRALES,
ZONA 01, 5UB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

11,000

11,000.00

100.00

2242612

MEJORAMIENTC DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA 'Y RECREATIVA EN EL
PARQUE DE LA ASOC. DE PROPIETARIOS
DE VIVIENDA SAN GREGORIQ, ZONA 04,
SUB ZONA 02, DISTRI

20,000

20,000.00

100,00

2243748

MEJORAMIENTO DEL PARQUE EN LA
ASOCIACION PRO VIVIENDA PORVENIR
VITARTE, ZONA 03, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

9,000

9,000.00

0.00

2.295168

2.303616

MEJORAMIENTO DEL PARQUE DE LA
COOPERATIVA DE VIVIENDA LAS
PALMERAS, ZONA 03, SUB ZONA 01,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

17,000

17,000.00

100.00

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
RECREACION Y ESPARCIMIENTO EN EL
PARQUE EN LA URBANIZACION LOS
ALAMOS, ZONA 01, SUB ZONA 02,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIM

709,000

709,000.00

0.00
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2.305965

CREACION DEL SERVICIO RECREATIVO EN
EL PARQUE DEL LOTE 1 DE LA MZ. 11 DEL
GRUPO D DEL AAHH. HORACIO ZEVALLOS
GAMEZ, ZONA 06, SUB ZONA 02, DISTRITO
DE

16,000

16,000.00

100.00

2.325412

MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA
DEL PARQUE AMISTAD DE LA
URBANIZACION JAVIER PRADO VI ETAPA,
ZONA 01, SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

761 956

33562249

426,333.51

44.05

2376735

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
RECREACION Y ESPARCIMIENTO EN EL
PARQUE NRO 01 CRUZ DE MAYO EN LA
ASOCIACION PRO VIVIENDA LOS ANGELES
DE VITARTE, ZONA 03

21,000

21,000.00

100.00

2401045

CREACION DE PARQUE EN LA JUNTA DE
PROPIETARIOS DEL PROGRAMA DE
VIVIENDA NUEVO AMANECER ZONA 6, SUB
ZONA 1, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

17,000

17,000.00

100.00

2401046

MEJORAMIENTO DEL PARQUE EL
PESEBRE DE JESUS DE LA URBANIZACION
NINO JESUS DE SANTA CLARA Il ETAPA,
ZONA 05, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIM

17,000

17,000.00

100.00

0138

REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD EN
EL SISTEMA DE TRANSPORTE

31,011,121

54,079,606

21488,217.10

32,591,388.90

39.73

2.020495

CONSTRUCCION DE PISTAS INTERNAS EN
LA ZONA E, HUAYCAN, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

363,899

337,154.92

16,744.08

95.27

2.061665

CONSTRUCCION DE VIAS VECINALES

01,121

3,377,461

3,377 461.00

0.00

2120318

CREACICON DE MURO DE CONTENCION EN EL
PASAJE 5, DESDE EL LOTE 1 DE LA MZ. K
HASTA EL LOTE 3 DE LA MZ. O, DE LA
ASOCIACION DE POBLADORES VILLA
FRANCIA,

16,000

16,000.00

100.00

2122042

CONSTRUCCION DE VEREDAS EN LA
ASOCIACION DE VIVIENDA SAN FRANCISCO
DE ASIS, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

2,080

2,089.89

01

99.99

2128362

2132007

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA AV,
JAVIER PRADO, TRAMO ESTADIO
MONUMENTAL - AV. METROPOLITANA Y
CONSTRUCCION DEL PASO A DESNIVEL EN
LA INTERSECCION Y

5,364,431

5,307,092.28

57,338.72

98.93

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LA ZONA O
DE HUAYCAMN, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

30,000

30,000.00

100.00

2.132065

CONSTRUCCION DE PISTAEN LA CALLE 4,
LOS FRUTALES, 177, LOS GERANIOS Y PSJ
LOS GERANIOS DE LA ZONA N DE

HUAYCAN, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

14,852

14,851.36

(.64

1'\)0.00

2132110

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LA ZONA'V
DE HUAYCAN, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

19,950

4,387.50

15,562,850

218

2133046

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LAS ZONA
M,S,T, DEL AA.HH, HUAYCAN, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIMA

2,555

2,585.00

0.00

2137608

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LA ZONA H
DE HUAYCAN, DISTRITO DEATE - LIMA - LIMA

3589127

3,589,127.00

0,00

2137612

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LAS
CALLES INTERNAS DE ZONA L EN EL
AAHH. HUAYCAN, DISTRITO DE ATE - LIMA
- LIMA

51,541

5154049

0.51

100.00

2137843

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LA COOPERATIVA DE VIVIENDA 26 DE MAYO,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

5,460

5459.29

0.71

99.99

2.137870

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LAS CALLES INTERNAS DE LA ZONA T DEL
AAHH, HUAYCAN, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

50,326

49,018.25

1,306.75

97.40
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2,157686

CREACION DE ESCALERAS EN EL PASAJE
13,16, 19 Y 22 EN LA UCV 160-B, ZONA K,
DEL AA.HH. HUAYCAN, ZONA 6, SUB ZONA
3, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

3,848

3,847.66

0.34

9993

2.158061

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL
EN LA AV, ESPERANZA, TRAMO QUE UNE
EX FUNDO BARBADILLO CON VALLE DEL
AMAUTA, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

7,705,624

7,649,341.79

56,282.21

99.27

2.1583%4

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL
AAHH, SANTA MARIA, ZONA 3, SUB ZONA
3, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

700,269

649,368.73

50,800.27

9273

2166637

MEJORAMIENTO DE LA AV. URUBAMBA,
TRAMO DESDE AV. LA MAR HASTA LA AV,
LA MOLINA, ZONA 02, SUB ZONA 01,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

1,368,938

1,323,095.18

46,840.82

96.58

2176599

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
EL PASAJE RICARDO PALMA FRENTE AL
AREA DEPORTIVA, PASAJE JOSE C.
MARIATEGUI, FRENTE AL LOTE 1MZ X Y
AL PARQUE MZ E1

3,500

3,500.00

100.00

2179392

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
EN LA CALLE MONTERREY, TORRECN Y
PASAJE 5 DE LA ASOC. DE PROPIETARIOS
DE VIV. MANYLSA, ZONA 05, SUB ZONA 01,
DISTRITO

15,000

15,000.00

100.00

2184235

CONSTRUCCION DE VEREDAS EN CALLES
INTERNAS EN EL ASENTAMIENTO
HUMANQ EL CARMEN DE MONTERRICO
ZONA 01, SUBZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

1,579.65

99.98

2195537

REHABILITACION DE PISTAS, AREAS
VERDES, BERMAS LATERALES Y VEREDAS
DE LA AV, SANTA ROSA, TRAMO:
CARRETERA CENTRAL - AV. SEPARADORA
INDUSTRIAL, ZONA 01

75,253

75,253.00

0.00

2.197665

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
LAS MANZANAS H F,D DE LA ASOCIACION
DE VIVIENDA LAS CINCO ESTRELLAS,
ZONA 04, SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE -
LIMA -

3,500

3,220.00

280.00

92.00

2.197666

CREACION DE MUROS DE CONTENCION
EN EL PJE SAN JUAN FRENTE A LA MZ. 01
Y MZ. P1 DEL ASENTAMIENTO HUMANO
SAN PEDRO DE ATE (AMPLIACION), ZONA
04, SUB ZON

9,500

9,500.00

100.00

2201919

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LA HABILITACION URBANA EL PILAR, ZONA 05
SUB - ZONA 01, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

8,000

8,000.00

100.00

2.201263

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS SAN JUAN, LAS
PRADERAS Y, PEDRO RUIZ GALLO, ENTRE
LAS ASOC. DE PROP. DE VIV. ROSA MANUEL
Y ASOC. DE VIV. DE LOS SERVIDORES DE

138,297

138,284,686

1214

99.99

2.235493

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN
LA CALLE A DE LA ASOCIACION DE
PROPIETARIOS SAN JUAN BAUTISTA, ZONA
03, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

172,801

172,60213

298.87

99.83

2.235435

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
PASAJE 3 (MZ.HLOTES, MZFLOTEBY 11)
DEL A, H. LOS ALIZOS DE AMAUTA
AMPLIACION, ZONA 04, SUB ZONA 03,
DISTRITO

249,208

247,109.95

2,098.05

99.16

2235498

MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR EN LAS CALLES DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA HIJOS DE
APURIMAC, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

584,538

584,538.00

0.00

2.235669

CREACION DE BOULEVARD DEL JR.
CAMPOSANTO DE LA ASOCIACION DE
VIVIENDA TRABAJADORES TEXTIL OE
VITARTE, ZOMA 3, SUB ZONA 3, DISTRITO DE
ATE - LIMA - LIM

255,882

228,584.09

27,297.91

89.33
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2235671

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
EN LA CALLE 1 DE LA ASOCIACION DE
VIVIENDA SAN FRANCISCO, SAN JUAN ATE
VITARTE, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

255,330

255,328.58

142

100,00

2.235691

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
DE LA AV, SAN JUAN EX FUNDO PARIACHI,
ZONA 08, SUB ZONA 04, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

64,132

64,132.00

0.00

2236122

CREACION DE MURQ DE CONTENCION EN
CALLE LAS LOMAS FRENTE A MZ. G1 LOTE
1 MZF1LOTE1Y 14 MZ.E1LOTE1Y 14
DE LA ASOC. DE VIVIENDA LOS
TRIUNFADO

3,500

3,500.00

100.00

2236776

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
LA CALLE 1 DE LA ASOCIACION DE
VIVIENDA LAS LOMAS DEL GOLF, ZONA 05,
SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

3,500

3,220.00

280.00

92.00

2239622

CREACION DE ESCALERAS DE ACCESO
ENLOSPASAJES 3, 4,5.6,7,8,9,10, 11,
S/N DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA EL
PARAISO DE AMAUTA, ZONA 4, SUB ZONA

L

569,069

160,320.16

408,748.84

28.17

2.240900

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
EN LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS
LOS GIRASOLES DE ATE, ZONA 06, SUB
ZONA 01, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

10,000

10,000.00

100.00

2241371

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
EN LAS CALLES INTERNAS DE LA
PARCELA 10560 DEL EX FUNDO PARIACHI
(JUNTA VECINAL LAS PRADERAS DE
PARIACHI - Il ETAPA A

10,000

10,000.00

100.00

2241374

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
EN LAS CALLES INTERNAS DE LA
PARCELA 10903 DEL EX FUNDO PARIACHI
(ASOCIACION DE PROPIETARIOS LOS
PORTALES DE PARIACHI

10,000

10,000.00

100.00

2241377

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
DE LA JUNTA DE PROPIETARIOS DE LA
PARCELA 10834 PREDIO RUSTICO
PARIACHI, ZONA &, SUB ZONA 1, DISTRITO
DE ATE - LIMA -

10,000

10,000.00

100.00

2.242337

CREACION DEL MURO DE CONTENCION
EN EL PSAJE SULLANA FRENTE A LA MZ
01Y CALLE PROLONGACION AV,
PRINCIPAL TRAMO MZ L LOTE 4, MZM Y
MZ O DE LA ASQCIACI

3,500

3,500.00

100.00

2243792

MEJORAMIENTO DE VIAS DE ACCESO EN
LOS PASAJES6'Y 7 PASAJE 15 DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA NUEVO
HORIZONTE, ZONA 03, SUBZONA 03,
DISTRITO DE ATE - LIM

6,071

6,071.00

0.00

—a

244393

MEJORAMIENTO DEL ACCESO PEATONAL
EN LA CUADRA 02 DEL PASAJE DAMASQ
LLEON DE LA URBANIZACION GRUMETE
MEDINA, ZONA 01, SUB ZONA 02, DISTRITO
DEATE-LIM

16,000

16,000.00

0,00

2.245399

REHABILITACION DE LA BERMA CENTRAL
DE LA AV, LOS FRUTALES, TRAMO
NICOLAS AYLLON - SEPARADORA
INDUSTRIAL, ZONA 2, SUB ZONA 1,
DISTRITO DE ATE - LIMA -

10,500

10,500.00 -

2.246925

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
EL PASAJE 1A, (FRENTE A LOS LOTES 15,
9,8,7Y6), PASAJE 2 (FRENTE AL JARDIN,
34,33,32, Y 31), PASAJE 3 (LOTES 1

428,098

419,145.00

8,953.00

97.91

2.247289

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
EL PASAJE 10°Y 4 (MZ.-K) DE LA ASOC.
VIV, EL JARDIN DE SANTA ROSA DE LIMA,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

1,000

1,000.00
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2247951

REHABILITACION DE LAS PISTAS EN EL
LADO DERECHO DE LA VIA AUXILIAR DE
LA AV. ARBOLEDA, CALLE 4 Y CALLE 7 DE
LA URBANIZACION SANTA RAQUEL TNl
ETAPA,. 70

137

137.00

2.249384

REHABILITACION DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL Y PEATONAL EN
LA CALLE LAS RETAMAS, PASAJE SN Y
PASAJE FUCSIAS DE LAS
URBANIZACIONES LOS RECAUDADCRES Y
JAVI

6,022

2,000.00

4,022.00

B2A

2.250921

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
CALLE EL APOLO FRENTEA LAMZ. MY
MZ. L DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA
LOS TRIUNFADORES DE ATE, ZONA 4, SUB
ZONA 03,

3,500

3,500.00

100.00

2.261758

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS
EN LAS CALLES DEL PROGRAMA DE
VIVIENDA RESIDENCIAL LAS MERCEDES
DE ATE, ZONA 5, SUB ZONA 4, DISTRITO
DE ATE - LIMA -

1,038,494

1,038.494.00

2.273290

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LOS
TRAMOS 1: ENTRE LA CALLE 8 (UCV 154) Y
CALLE 1 (UCV 161), TRAMO 2: ENTRE LA
CALLE 8 (UCV 155) Y CALLE 13 (UCV 161) Y
TRA

24,001

24.001.00

0.00

2,282952

MEJORAMIENTO DE LA AV. PEDRO RUIZ
GALLO ENTRE LA CALLE AUGLISTO
SALAVERRY Y AV. LAS TORRES, ZONA 4,
SUBZONA 1, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

2,228,586

31,104.00

2,197 482.00

40

2.293755

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
LA |.E SECUNDARIA AKIRA KATO EN EL AA-
HH HORACIO ZEVALLOS GAMEZ GRUPO J,
SUB ZONA 02, ZONA 06, DISTRITO DE ATE -
LIM

355,165

353,163.59

2,001.41

59.44

2.295164

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
LA CALLE 12 FRENTE A LA MZ. £ LOTE 21 Y
LOTE 33 DE LA COOPERATIVA DE
VIVIENDA RAMIRO PRIALE PRIALE, ZONA
05, SUB ZON

174,226

60,147.99

114,078.01

34.52

230219

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES CAMPANILLAS,
ALELIES, AMAPOLAS, JAZMINES Y
GIRASOLES DE LA URB. LOS PA

41,000

41,000.00

2.302209

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD PEATONAL EN EL PSJE
MANUEL VILLAR (MZ Q-2), PSJE NICOLAS
DUERIAS (MZ X-2) Y ALAMEDA EN PSJE
SAN JUAN SIFUE

217 873

217,873.00

2.303099

MEJORAMIENTO DE LA AV. 26 DE MAYO,
ENTRE LA AV. SEPARADIRA INDUSTRIAL Y
AV. CENTRAL, ZONA 3 SUB ZONA 1,
DISTRITQ DE ATE - LIMA - LIMA

32400

16,200.00

16,200.00

50.00

2.303238

MEJORAMIENTO DE LA AV. JOSE CARLOS
MARIATEGUI, TRAMO AV. NICOLAS
AYLLON Y AV. NICOLAS DE PIEROLA,
ZONA D4, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

32400

14,804.00

17 ,496.00

46.00

2304121

CREACION DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AVENIDA
NN4 EN EL EX-FUNDO PARIACHI, PARTE
DE LA PARCELA N 10015 SECTOR O
PARCELA 3 (ENTRE A

22000

22,000.00

0.00

2.304221

CREACION DEL SERVICIO DE

TRANSITAB! 1GAD VEHICULAR EN EL
PASAJE PPAL, CALLE LAS LOMAS Y CALLE
PROGRESO DE LA ASOCIACION DE
POBLADORES DEL A.H. CORAZON

14,000

14,000.00

0.00
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2304448

MEJORAMIENTQ DE PISTAS EN LA CALLE

LOS DURAZNOS, CALLE RISSO Y LA CALLE
C DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA RISSO,
ZONA 03, SUB ZONA 02, DISTRITO DE ATE -

17,000

17,000.00

0.00

2.308180

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LA
CALLE 5 DEL A H, SENIOR DE LOS
MILAGROS, EN LA CALLE AY C DE LA
ORGANIZACION VECINAL 13 DE JU

245,960

243,959.96

2,000.04

99.19

2.308701

MEJORAMIENTC DE PISTAS Y VEREDAS
EN LA CALLE 2 (ANTES SANTA TERESA) Y
CALLE C (ANTES SANTA INES), DE LA URB,
LOS SAUCES; ZONA 1, SUB ZONA 2,
DISTRITO

26,000

9,000.00

17,000.00

3462

2.308765

CREACION DE MURQ DE CONTENCION EN
LA CALLE 2 FRENTE A LOS LOTES DEL
AREA DE EQUIPAMIENTO, LOCAL
COMUNAL Y MANZANA A1 DEL SECTOR IV
DE LA ASCCIACION DE

15,000

15.000.00

0.00

2.308825

CREACION DE ESCALERAS EN LOS
PASAJES LOS CHIRIMOYOS Y LAS
AZUCENAS EN LA ASOCIACION DE
VIVIENDA EL PARAISO DE SANTA CLARA,
ZONA 05, SUB ZONA 03, DISTR

12,500

12,500.00

100.00

2.308936

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN CA.F, J,
K (GPO B.CF), CA. H (GPO B.CF.GK), CAM
(GPOK), CA. A, C (GPO. AD.E), CA.G (GPO
G

9,000

4,140.00

4,860.00

46.00

2.311464

MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS
CALLE JUVENTUD DE LA ASOCIACION
OBRERA PRO COMPRA DE TERRENO LA
JUVENTUD, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

9,000

9,000.00

100.00

2312206

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AV,
COLECTORA NN 2, EN EL SECTOR SAN
JUAN DE PARIACHI, ZONA DE
DESARROLLO 05, SUB ZONA 04, D

30,000

30,0000

100.00

2.313093

CONSTRUCCION DE VEREDAS EN LA AV,
SAN JUAN BAUTISTA DEL ASENTAMIENTO
HUMANO EL AMAUTA ZONA A, ZONA 04,
SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

8672

8,671.58

042

2315212

REHABILITACION DE PISTAS EN AVENIDA
B'Y AVENIDA A (TRAMO PARQUEN 1
HASTA CA. LANCASTER) DE LA
URBANIZACION LOS PORTALES DE JAVIER
PRADQ, SUB ZONA 03,

11,300

11,300.00

100.00

2316113

MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA PEDRO
RUIZ GALLO ENTRE LAS AVENIDAS LAS
TORRES Y LA CARRETERA CENTRAL,
ZONA 04, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

31,104.00

1,296.00

96.00

2320374

CONSTRUCCION DE PISTAS EN LAS
CALLES E-GRUPOS (A, D, E Y H) DEL
AAHH HORACIO ZEVALLOS GAMEZ, SUB
ZONA 02, ZONA 06, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

11,300

11,300.00

100.00

2321225

MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS
DEL LADO DERECHO DE LA VIA AUXILIAR
DE LA AV. METROPOLITANA {(SENTIDO DE
OESTE A ESTE), TRAMO (AV.
SEPARADORA INDUSTRI

1,240,178

1,130,368.98

109,809.02

91.15

2323864

CREACION DE PISTAS EN LA ASOCIACION
LAS ALONDRAS DE SANTA CLARA, ZONA
05, SUB ZONA 01, DISTRITO DE ATE - LIMA
- LIMA

524 544

4744368

477,094.32

9.05

2.331480

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LA
CALLE MARGINAL, TRAMO LOTE 14 DE LA
MZ. E DEL AH. MARGINAL EL CARMEN DE
MONTERRICO - LOT

733,459

733,458.83

017

100.00
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2334551 | CREACION DE MURO DE CONTENGION EN

: LA CALLE LOS VENCEDORES DE LA
ASOCIACION PRO VIVIENDA S0L
NACIENTE DE HORACIO ZEVALLOS, ZONA
06, SUB ZONA (2, DISTRI

9,000

9,000.00

0.00

2.337157

CREACICH DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA CALLE JOSE SANTOS
CHOCANO (TRAMO AV. SANTA ROSA - CA.
MARISCAL CASTILLA) Y LA CALL

26,000.00

657,096.00

3.81

2.338853

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA
VEHICULAR'Y PEATONAL EN LA CALLE N®
2 DE LA ASCCIACION 5 DE ENERO DEL AA.
HH. HORACIO ZEBALLOS GAMEZ. ZONA 06
SUB-ZON

9,000

9,000.00

0.00

231747

CONSTRUCCION DE VEREDAS EN EL
PROGRAMA DE VIVIENDA VILLA FRANCIA
DE SANTA CLARA, ZONA 05, SUB ZONA 03,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

9,000

9,000.00

(.00

2342517

MEJORAMIENTO DE LA CALLE BERLIN
ENTRE LA AV, VISTAALEGRE Y LA AV.
MARCO PUENTE LLANOS, ZONA 3,
SUBZONA 3, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

32,200

16,100.00

18,100.00

50,00

2342583

CREACION DE MUROS DE CONTENCION
EN LAS PARTES ALTAS DE LAS MANZANAS
ABY C DEL ASENTAMIENTO HUMANO LOS
ANGELES, ZONA 6, SUB ZONA 2, DISTRITO
DE ATE -

9,000

8,280.00

720,00

92.00

2.342501

MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA VISTA
ALEGRE, TRAMO ENTRE LA AVENIDA
NICOLAS AYLLON Y LA AVENIDA JAVIER
PRADO, ZONA 3, SUBZONA 3, DISTRITO DE
ATE - LIMA -

32,400

16,200.00

16,200.00

50.00

2.342903

MEJORAMIENTO DE LA AV. MARCO
PUENTE LLANOS ENTRE LA AV, NICOLAS
AYLLON Y LA AV, MONTEVERDE, ZONA 03,
SUB ZONA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LiMA o

73,000

36,500.00

36,500.00

50,00

2.342908

MEJORAMIENTO DE LA AV, LOS VIRREYES
ENTRE LA AV. SEPARADORA INDUSTRIAL
Y LA AV. JAVIER PRADO, ZONA 3,
SUBZONA 2, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA . :

32,300

16,150.00

16,150.00

50.00

39425°C

MEJORAMIENTC DE LA AV, ALFONSO
UGARTE, CALLE 24 DE OCTUBRE Y CALLE
ALCANFORES, ENTRE LA AV. JOSE
CARLOS MARIATEGUI'Y AV, NICOLAS DE
PIEROLA, ZONA (4,

4,122,960

32,300.00

4,080,660.00

0.78

2.342918

MEJORAMIENTO DE LA AV, MONTEVERDE
ENTRE LA AV, JAVIER PRADO ESTE Y JR.
LA FLORIDA, ZONA, 03, 5UB ZONA 03,
DISTRITE DE.ATE - LilA - LIMA

1,516,946

32,400,00

1,484,546.00

2.14

2.3420833

MEJORAMIENTO DE LA AV. FERROCARRIL
Y LAAV, SAN JUAN, TRAMO
URBANIZACION SANTA ELVIRA (LIMITE RIO
SURCO) Y URBANIZACION SANTA ROSITA
(LIMITE CON EL BA

6,231,248

32.400.00

6,198,848.00

0.52

2.343017

MEJORAMIENTO DE LA AV. ASTURIAS
ENTRE LA AV, NICOLAS AYLLON Y LA
SEPARADORA INDUSTRIAL, SUB ZONA 1,
ZONA 2, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

32400

32,400.00

0.00

2.343040

MEJORAMIENTO DE LA AV. URUBAMBA
ENTRE LA AV. LAMARY LA AV. LOS
INGENIEROS, SUB ZONA 1, ZONA 2,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

4,477,387

32,400.00

4 444 987.00

0.72

2343085

MEJORAMIENTO DE LA AV, ARAGON
ENTRE LA AV. HUAROCHIRI Y LA AV.
ASTURIAS, ZONA 2, DISTRITO DE ATE -
LIMA - LIMA

2,285933

32,400.00

2,253,533.00

1.42
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2.343%64

CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS
CALLES A'Y B DE LA ASCCIACION SANTA
LUCIA HUERTOS AGRICOLAS, ZONA 04,
SUB ZONA 01, DISTRITO

9,000

9,000.00

0.00

2.344216

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LA
COMUNIDAD DE SAN JUAN DE PARIACHI

ZONA DE DESARROLLO 05, SUB ZONA 04,
DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

32,000

32,000.00

0.00

2.344485

CREACION Y MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR DEL JR. FRANCISCO
BOLOGNESI ENTRE LA AV. NICOLAS DE
PIEROLA ¥ LA AV. ABELARDO QUINON

17,000

17,000.00

0.00

2.344933

CREACION DE ESCALERA EN LOS
PASAJES 1Y 2 DE LAASOC. DE VIVIENDA
VILLA RICA DE SANTA CLARA, ZONA 5,
SUB ZOMA 03, DISTRITO DE ATE - LIMA -
LIMA

312,615

181,866.78

130,748.22

56.18

2,349612

MEJORAMIENTQ DE PISTAS ¥ VEREDAS
EN LA CALLE 8 DE OCTUBRE, CALLE1Y
CALLE 2 DE LA ASCC. DE VIV. LAS 4
PALMERAS Y URB. 8 DE CCTUBRE, ZONA
04, SUB ZONA

15,000

15.000.00

0.00

2.351958

MEJORAMIENTO DEL SERVICIC DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN LAS
CALLES VIA LACTEA, COSMOS, SIRIO Y
TITAN DE LA COOPERATIVA DE VIVIENDA
SOL DE VITARTE, Z

17,000

17,000.00

0.00

2400589

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
AVENIDAS JOSE CARLOS MARIATEGLUI 15
DEJULIO, Y CALLE 08 DE LAZONAE,
CALLE 09 DE LA ZONAF Y CALLE G1 DE LA
ZON

128,751

117,303.90

1244710

8041

2.400601

REPARACION DE VEREDA EN EL(LA)
PARQUE CENTRAL DEL AAHH HORACIO
ZEVALLOS, ZONA 6, SUB ZONA 2 EN LA
LOCALIDAD VITARTE, DISTRITO DE ATE,
PROVINCIA LIMA,

240,359

218,138.34

22.220.66

90.76

2400630

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
INTERSECCION DE LA AVENIDA JAIME
ZUBIETA CON AVENIDA NICOLAS AYLLON,
ZONA 08, SUB ZONA 01 EN LA LOCALIDAD
VITARTE

92338

83,332.57

9,006.43

90.25

2400670

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
PROL, DE LA AVENIDA JAVIER PRADO,
AUXILIAR DE LA AVENIDA SEPARADORA
INDUSTRIAL, JIRON LOS HIGOS, JIRON
TRES MARIA

434,278

260,870.85

233407.15

52.718

2400680

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
PISTAS EN LA CALLE MADREDEDIOS Y
JIRON LOS VIRREYES, ZONA 03, SUB ZONA
01 EN LA LOCALIDAD VITARTE, DISTRITO
DE

69,808

50,862.81

1894519

72.86

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
OVALO ASTURIAS, ZONA 02, SUB ZONA 03
EN LA LOCALIDAD VITARTE, DISTRITO DE
ATE, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO
LIMA

15,373

11,014.68

4,358.32

71.65

2400698

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
PASAJE RAMIRO PRIALE, ZONA 02, SUB
ZONA 01 EN LA LOCALIDAD VITARTE,
DISTRITO DE ATE, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO

34,075

30,244.08

383092

88.76

2400704

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
AVENIDA PARACAS, CALLE HERNANDO DE
50TO, CALLE NICOLAS DE LA RIVERA,
CALLE CIEZA DE LEON Y CALLE JOSE
BALTA DE SA

69,353

62433.77

6,919.23

90.02
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REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA}
AVENIDA JAVIER PRADO (TRAMO:
FRONTIS ESTADIC MCNUMENTAL - QVALO
HUAROCHIRI, ZONA 02, SUB ZONA 02 EN
LA LOCALIDAD

101,312

91,058.32

10,253.68

8988

REPARACICN DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
AVENIDA METROPOLITANA, TRAMO
AVENIDA EL SOL - AVENIDA PROL. JAVIER
PRADQ, ZONA 03, SUB ZONA 01 EN LA
LOCALIDAD VI

2047

17.823.53

264747

87.07

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
CALLE HOLANDA, CALLE POLONIA Y
CALLE ESTOCOLMO DE LA URBANIZACION
LOS PORTALES DE JAVIER PRADO Il
ETAPA, ZONA 03

78,739

70,888.86

785014

90.03

REPARACION DE VIAS URBANAS EN EL(LA)
CALLE LAS NUECES, URB. CERES Il
ETAPA, ZONA 03, 'SUB ZONA 01 EN LA
LOCALIDAD VITARTE, DISTRITO DE ATE,
PROVINCIA

25718

22,633.24

3,064.76

a8.01

CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LA
CALLE1,2 3Y PASAJE 2Y SN DEL
CENTRO POBLADO SAN JUAN DE
PARIACHI, ZONA 015 SUB - ZONA 04,
DISTRITO DE ATE - LIM

15,000

15,000.00

100.00

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN
EL PASAJE INMACULADA CONCEPCION
ENTRE LOS PASAJES SAN PEDRO Y
SENOR DE LOS MILAGROS DE LA
AMPLIACION UCY 238 B LA QU

14,000

14,000.00

100.00

CREACION DE MURQ DE CONTENCION
FRENTE A LOS LOTES 9 10 DE LA MZA. A
Y LOTE 9 DE LA MZA. B DE LA ASQCIACION
DE POBLADORES DEL ASENTAMIENTO
HUMANO CCR

15,000

15,000.00

100.00

CREACION DE MURQ DE CONTENCION EN
EL PASAJE INMACULADA CONCEPCION
MANZANAS J, 1Y G EN LA AMPLIACION UCV
238 BLA QUEBRADITA ZONA X - HUAYCAN,
ZONA 06

14,000

14,000.00

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

1,711,509

61,076,931

24,152,748.94

36,924 182.06

39.54

ESTUDIOS DE PRE-INVERSION

1,711,509

1,480,007

1,395,829.36

94177 64

9368

CREACION DEL COMPLEJO RESIDENCIAL
JUVENIL DE REINSERCION EDUCATIVA Y

DEPORTIVA OLLANTAYTAMBO, DISTRITO
DE ATE - LIMA - LIMA

59479924

22,650,767.97

36,829,156.03

3a.08

MEJORAMIENTO DE LA INSTALACION DEL
PARQUE NRO 03 DE LA ASOCIACION PRO
VIVIENDA FORTALEZA, ZONA 03, SUB
ZONA 02, DISTRITO DE ATE - LIMA - LIMA

17,000

17,000.00

100.00

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO MUNICIPAL
DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
HUAYCAN

50,000

89,151.61

848.39

93.06

55,051,348

127,281,078

54,270,267.15

73,010,810.85
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Elshorade: Municipahdad Distrtal de Ata (MDA} ~ Gerenca de Planficacion Estratégica — Subgerencia de Cantro
Fuente: Garencia de Planificacion Estratéqics- Subgerencia de Presupuasio =

Gerencial y Estadiztaa.
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5.1.3. Modificaciones Presupuestarias

El Presupuesto Institucional de Apertura-PIA de la Municipaidad de Ate fue aprobado por
el monto de S/. 186,754,380.00 y al cierre del ano 2017, alcanzo un Presupuesto
Institucional Modificado — PIM de S/. 296,205,306.00 Soles, cuyo detalle se puede

observar en el siguiente cuadro,

Cuadro N° 6.1.3.1

GPE-SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO: MODIFICACIONES P

RESUPUESTARIAS 2017

o

186,754,380.00

1 PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA -PIA
2CREDITOS SUPLEMENTARIOS 1 75,419,999.00
3 TRANSFERENCIA INSTITUCIONALES 34,030,927.00
0.00

4 REDUCCIONES

trial de Ate (MOA) - Gerencia de Planicason Estratégica - Subgerencia de Control Gerancial y Estadistica
Fusnpe: Sobgeencia da Obras Publicas v Suboerendia de Prasupuesto - MDA
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6.1. INDICADORES FINANCIEROS 2017

1.- LIQUIDEZ GENERAL O RAZON CORRIENTE

ACTIVO CORRIENTE = 201, 743,354.57 = 5.07 VECES
PASIVO CORRIENTE 39, 830,558.84

Este Ratio mide la capacidad de pago con que cuenta la Entidad para cubrir su deuda a
corto plazo. .

En nuestro caso el Activo Corriente es 5.07 veces mayor que el Pasivo Corriente, lo que
significa que por cada Nuevo Sol de deuda, la Municipalidad cuenta con S/. 5.07 para
pagarla.

2.- PRUEBA ACIDA

ACTIVO CORRIENTE - INVENTARIO = 201, 501,509.50 = 5.06 VECES
PASIVO CORRIENTE 39, 830,557.84

Este Ratio mide la capacidad de pago con que cuenta la Entidad excluyendo el Rubro
Existencias para cubrir su deuda a corto plazo. En nuestro caso el Activo Carriente es 5.06
veces mayor gue el Pasivo Corriente, lo gue significa que por cada Nuevo Sol de deuda, la
Municipalidad cuenta con S/. 5.06 para pagarla. El Ratio es igual al anterior ya que el Rubro
Existencias es poco significativo para el tamafio del Active Corriente.

3.- PRUEBA DEFENSIVA

CAJA BANCOS =30, 679,6560.91 = 0.77 %
PASIVO CORRIENTE 39, 830,558.84

Ratio que permite medir la capacidad de pago efectiva en el ¢orto plazo, por lo que se
incluye solo el Rubro Caja y Bancos vy las Inversiones Disponibles del totai del Activo
Corriente. En nuestra Entidad contamos con el 0.77% de respaldo efectivo para cubrir
nuestra deuda a corto plazo.

4.- CAPITAL DE TRABAJO

ACTIVO CORRIENTE - = 201, 743,354.57 - 39, 830,558.84.= S/. 161, 912,795.73
PASIVO CORRIENTE

s una Razon matemadtica en la cual solo se mide lo que quedaria de capacidad econdmica
ego de asumir las obligaciones de corto plazo con terceros.

5.- LIQUIDEZ DE CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS POR COBRAS * 365 = NO APLICABLE
VENTA ANUALES A CREDITO

B) SOLVENCIA
1.- ESTRUCTURA DEL CAPITAL

PASIVO TOTAL = 174, 298,609.65 = 24%
PATRIMONIO 735, 921,176.45
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El presente Ratio muestra el grado de endeudamiento con que cuenta la Entidad con
relacion al Patrimonio. En nuestro Municipio los acreedores intervienen en un 24%.
2.- ENDEUDAMIENTO

PASIVO TOTAL = 174, 298,609.65 = 19%
ACTIVO TOTAL 910, 219,786.10

En la Municipalidad el 19% del Activo Total es financiado por los acreedores y de liquidarse
estos activos totales quedaria un saldo de 81% de su valor, luego del pago del total de las
obligaciones.

3.- COBERTURA DE GASTOS FINANCIEROS

UTILIDAD ANTES DE INTERESES E IMPUESTO = 53, 917,445.97 = 119.49 VECES
GASTOS FINANCIEROS 451,248.21

La Entidad cuenta con 119.49 veces para cubrir los Gastos Financieros.
4- COBERTURA DE GASTOS FIJOS

UTILIDAD BRUTA = 233, 114,192.75 = 1.34 VECES
GASTOS FIJOS 174, 592,598.06

La Municipalidad cuenta con 1.34 veces para cubrir sus costos fijos.

C) RENTABILIDAD
1.- RENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO

UTILIDAD NETA = 98, 381,849.07 = 13%
PATRIMONIO 735,921,176.45

Este Ratio significa cue por cada Nuevo Sol que mantiene el Patrimonio genera un 13% de
rendimiento.

2.- RENDIMIENTO SOBRE LA INVERSION

UTILIDAD NETA = 98, 381,849.07 =11%
ACTIVO TOTAL 910, 219,786.10

Este Ratio nos indica que por cada Nuevo Sol invertido en los Activos se genera un 11%
de rentabilidad.

3.- UTILIDAD ACTIVO

UTILIDAD ANTES DE INTERESES E IMPUESTO = 98, 137,340.74 = 11%
ACTIVO TOTAL 910, 219,786.10

Este Ratio nos indica que por cada Nuevo Sol invertido en los Activos se genera un 11%
de rentabilidad Comparado en la relacién Utilidad antes de Intereses e Impuesto.
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4.- UTILIDAD VENTAS

UTILIDAD ANTES DE INTERESES E IMPUESTO = 98, 137,340.74 = 36%
INGRESOS 374, 843,499.70

Este Ratio expresa la utilidad obtenida por la Entidad por cada Nuevo Sol de Ingresos, en
nuestro caso se ha obtenido un 36% de rentabilidad comparado en la relacién Utilidad
antes de Intereses e Impuesto.

D) GESTION

1.- ROTACION DE CUENTAS POR COBRAR

PROMEDIO CUENTAS POR COBRAR * 365 = 16, 757, 599,309.53 = 61 DIAS
INGRESOS 274, 843,498.70

Las Cuentas por Cobrar tienen una rotacion de 61 dias.
2.- ROTACION DE INVENTARIOS

PROMEDIO DE INVENTARIQS * 365 = 16, 757. 599,309,563 = 0 DIAS
INGRESOS 57,100,477.73

Los Inventarios tienen una rotacion de 0 dias.
3.- ROTACION DE CAJAY BANCOS

CAJA Y BANCOS * 365 = 11, 198, 072,582.15 = 41 DIAS
INGRESOS 274, 843,499.70

El presente Ratio indica que la Entidad cuenta con liquidez para cubrir 41 dias de ingresos.
4.- ROTACION DE ACTIVO FIJO

INGRESOS = 274, 843,499.70 = 0.45 VECES
ACTIVO FIJO 611, 813,060.06

Esta Razdon mide la capacidad de la Entidad de utilizar el capital en activos fijos.

Pasina | 166 Oscar Benavides Majing - ALCALDE



MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Direccion General de Contabilidad Publica

Version 170803

Por los anos terminados al 31 de Diciembre del 2017 y 2016

DEPARTAMENTO: 15 LIMA

PROVINCIA
ENTIDAD

: 01 LIMA
: 03 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE - VITARTE [301252]

INGRESOS

Ingresos Tributarios Netos

Ingresos No Tributarios

Aportes por Regulacion

Traspasos y Remesas Recibidas
Donaciones y Transferencias Recibidas
Ingresos Financieros

Otros Ingresos

TOTAL INGRESOS

COSTOS Y GASTOS

Costo de Ventas

Gastos en Bienes y Servicios
Gastos de Personal

Gastos por Pens.Prest.y Asistencia Social

Transferencias, Subsidios y Subvenciones Sociales Otorgadas

Donaciones y Transferencias Otorgadas
Traspasos y Remesas Otorgadas
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio

Gastos Financieros

" Otros Gastos

TOTAL COSTOS Y GASTOS

RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)

{0AD DISTRITAL DE ATE

ESTADO DE GESTION

(EN SOLES)

Fecha : 28/03/2018
Hora : 06:39:48
Pagina: 1 de1

EF-2

2017

2016 ]

Nota 36 73,420.,036.90 61,957,752.45
Nota 37 56,234,004.92 51,648,994.81
Nota 38 0.00 0.00
Nota 39 92,128,001.03 63,959,373.24
Nota 40 11,332,149.90 3.209,577.96
Nota 41 3,656,105.84 2,323,654.02
Nota 42 38,073,201.11 57,459,362.62

274,843,499.70

240,558.715.1q

Nota 43 0.00 0.00
Nota 44 (120,384.825.12) (114.204,474.74)
Nota 45 (12,590.971.97) (9.109,653.23)
Nota 46 (10,898,738.23) (12,571,832.95)
Nota 47 (552.705.00) (561,759.00)
Nota 48 0.00 0.00
Nota 49 0.00 0.00
Nota 50 (30,718,062.74) (47.604,610.10)
Nota 51 (244,508.33) (451,246.21)
Nota 52 (1,071,839.24) (2,137,692.90)

(176,461 ,650.63)]

(186,641.269.134

93,331.549.07]

53,917,445.971

£

‘67 FERNANOEZ  ~ OSCH
':.%% ‘;Eﬂmmn
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¥

o MUNCIPALIDAD DISTRIJAL 0E ATE g,%};q masmcm DISTRITAL SE ATE
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Las Notas forman parte integrante de los Estados Financieros

OR GENERAL
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AvaiLN3 V130 yvINLiL

ZO_O<m._. ININGY 33

S0U3DueUI4 SOpPeISNSY

£ djueibajuy sped uewuoy sejoy se

o EINERE D] m:w

Sia ogzéa_zsz
9€'984'991'981 ] [eseeeizesiy ] seeon uapiQ ap sejusn) [o£982'991 981 X SE BloN uspIO 3p seyuan)
[e2'985'905 €58 ] [ov9scsicors OINOWIMLVd A ONAISVd TVLOL [ec 985905 °¢s8 | [oreszeizore ] OAILDV TV.LOL
[erozzisices ] [svociizeses OINOWIYLYd TV10L
VO'ELE'Z96'IVE £2'865'099'86 VE €lON SOPEINWNDY SOPe)NSay
16°264'6v0'04 1 96°€8.'88v'S0} €€ EIoN Sopezijeay ON sopejnsey
(S5°0£9'GS 4"k v) (S8'pSS'LLL) CE BION |EUOIDIPY |BUOIDEN EpudIDeH
L}'v8E'SZE L1T L0'6VE'6V6'LES LE BION |euoeN epusioey
OINOWINL1Vd
95°99€'S2E'022 ] [s9so9'sez Ll ] OAISVd V101
[es'168'692 281 ] [eossrozgeer ] ALNII™YHYOD ON OAISVd VLOL [os8g7099'202 £6°LEV'OLY'80L ] 3LNIIFAOI ON OAILDV TVLOL
000 000 0€ eloN SopuayQ sosaibu|
19°6.9'2€5°29 $8'v90'vEY 6L 6C BION OniSed |3p seyuany selo 69°064'2€8'S6 01°29€'100'4S S} ejon (019N) 0AROY |3p SeyuaND seno
€9'6v2'£02°08 L6281 VIBEY 8¢ BION Sauoisinolg 90°090'€18'1 19 91'996'65¥' LS9 V1 BION (019N) odinb3 A ejuely ‘pepaidoly
000 ZLVLE L YE'EE LT BION S8|euoIsinalg sauoebiqo 00'0 000 €} ejon ugisianu| ap sapepaidoly
£€'/82'952'y SE' L8V v90'y 9Z BIoN S9|e1008 sopyausg L0'SE9'S) LTE0L'SH C} BloN (01oN) sauoisianu|
000 000 GZ BIoN S810pa3n0.d e Jebeq 104 seyuan) 000 000 L1 BloN oze|q ofie e uesqo) od ‘sey) senQ
06'vL}'E6L'6€ 98°07L'1L0°C1 vZ EION oze|d ob.e e sepneq 000 000 0} BioN 0ze|g ob.e e 4esqo) sod seyusn)
JLN3IYHOD ON OAISVd ALNIIHHOI ON OAILDY
[eo'serssoee ] [esvsizzgor ] JLNIIHYOD OAISVd TVLOL [c600s'svS71 | [eswseersioe ] 3LNIIHAOI OAILOV TVLOL
88'508'880'6 10'vS6'668 €2 eloN ONISBd |8p sejan) seno
v9'0vL'0S1'Z 65°€L9'GLG" L ZZ BION oze|d obie e sepnaQ ‘8)) epey SL'SCTL'YEL'9 £1'69€'080'SE 6 BloN OAOY |8p Sejuany sesO
000 000 LZ BION Olp4D 8p sauoesado 6€'V82'646 €5°0EL'215'T 8 ejoN opedioyuy Jod sopebed so.QO A sopineg
000 88'799'ZL1'C 0z eoN S®|euoIsIna.g sauoebiqo 9Z'VE0' 4L LO'SP8'LpZ L BJON (o19N) souejusay
SyZSBEVL }1685'SEL 61 EION S9|e100§ sopyauag A sauonessunwey vS'2Sy'L60'8L L€'v00'905'S8 9 ejoN (01aN) 484q0D 40d seyuang seuQ
20'L9E'216'8 vy'8r5'285'91 81 EION S040 A sau0PNqUIU0Y ‘sojsanduwy Sv'L0L'660 vy eSvSL'eeL Ly S BjoN (019N) 484900 10d sejuany
v0'60€'091'Z1 £5°p2L'S0L'LL L} BION S810pa2N0.d € Jebed Jod sejuen) 000 000 ¥ BION se|quuodsiq sauoisianu|
000 000 91 ejoN soueoueg soubaigos 85'967'€9¥'91 +6'0S9'649'0€ € eloN 0Al0343 9p BjudjeniNb3 A oandsy3
JALNIIHYHOD ONISVd ALNIIHHYO0D OAILDY
OINOWIHLVd A OAISVd OAILDV
910z [ Lr0e J [ 9102 1 L102
[2SZ40E] 3LYVLIA - 3LV 30 WLINLSIA QVANVLIDINAN €0 : avaiing
VNIT O ¢ VIONINO¥d
b-43 YWIT S4 IOLNIWYLEYE3Q
(S370S N3)
| 9p | eubeq 9102 A 2102 19P 24qualdIg 9p LE |V €080} ugisian
Sp'8€90: eJoH
BloE e =uoey VH3IONVNI4 NOIDVNLIS 30 0QV1S3

E91jQNd PEPIIGeILOD 9P [BIOUBS) UOPDBI]

SVZNVNI4 A V|WONOD3 3Q OI¥ILSININ



